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Bevezeto

Kecskemét Megyei Jog Varos Onkorméanyzata Kecskemét Megyei Jog Varos Kozgytilése
és szervei dontésein keresztiil fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a
jogszabalyokban meghatarozott, ilyen irany( kotelez6 feladatok ellatasan tal az 6nkormanyzat
a nem Onkormanyzati fenntartasi intézményekkel, tarshivatalokkal, civil szervezetekkel,
egyhazakkal kozosen (gyakorta azok anyagi tAmogatasa mellett) torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenlOség eszméjét a tarsadalmi €let minden teriiletén.

Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkorményzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes programok, projektek
¢s intézkedések kidolgozasaban az érdekelt célcsoportok és civil szervezetek is aktiv szerepet
jatsszanak, eldsegitve ezzel a varos lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is.

Az esélyegyenldség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb korli tarsadalmi tudatosulasa
érdekében Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkorményzata Osszhangban az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény, a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl szold 2/2012. (VL.5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Helyi
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenldségi
Programmal 0Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat
fenntartdsaban 1évé intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Helyi
Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds
tekintettel a kznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.



1. A telepiilés bemutatasa
1.1. Demografiai jellemzok

Kecskemét Bacs-Kiskun megye székhelye a Duna-Tisza k6zi Homokhatsag kozepén, kozel
azonos tavolsagban Budapest és Szeged kozott, a Kelet - Nyugat, illetve az Eszak - Dél iranya
fokozlekedési utak keresztezodésében helyezkedik el, lakosainak szdma meghaladja a
110.000 f6t. A megyeszékhely gazdasagi szerepe és munkaerd felszivo ereje jelentds,
szerepkorének megfeleld teljes kozigazgatasi, koznevelési, szocialis, egészségiigyi, kulturalis,
sport intézményi ellatottsaggal rendelkezik.

A véros Ssszteriilete 321 km?, melybdl a belteriilet 32 km?, mig a kiilteriilet 257 km?. A
telepiilés szerkezetét tekintve taldlhatok a nagyvarost jellemzo lakotelepek, bevasarld
kozpontok, aruhdzlancok, de megtalalhatok a kertvarosi részek és a csatolt telepiilésrészek is.
A varos sajatossaga a rendkiviil nagy teriileti és helyenként stirlin beépitett kiilteriilet is.

A Helyi Vizual Regiszter adatal szerint a varos lakonépessége az utdbbi évtizedben a
kovetkezOképpen alakult:

Lakonépesség szama az év végén

Ev Lakonépesség
2007 112.497 16
2008 113.545 16
Lakonépesség szdmanak valtozasa (%) 101 %
2009 114.046 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.4 %
2010 114. 968 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.8 %
2011 115.777 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.7 %
2012 116.093 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.3 %
2013 116.195 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.1 %
2014 115.655 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99.5%
2015 115.143 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99.5%
2016 114.752 {6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99.7%

A 2007-2013 kozotti idoszakban a varos lakonépessége folyamatosan novekedett, viszont
2014 ota a lakossagszam kismértékii csokkenése figyelhetd meg.

A varos népességének 2013-ig tartdo novekedése nagymértékben volt kdszonhetd a belfoldi
vandorlasok okozta népességtobblet megjelenésének. A vandorlasi tobblet ndvelte ugyan a
lakossag 1étszamat, ugyanakkor sajnos a természetes szaporodds mutatdja mar hosszu ideje
negativ, ami azt jelenti, hogy az élvesziilések szdma alacsonyabb az elhalalozdsokénal.



Raéadasul a rendelkezésre allo adatok szerint a vandorlasi egyenleg is negativba fordult 2014-
tol, és ezek a kedvezdtlen tendenciak egylitt a lakonépesség szamanak kisebb mértéki
csokkenését eredményezik.

Belfoldi vandorlasok

év allando jellegii odavandorlas (f6) elvandorlas (f0) egyenleg (f0)
2008 2076 1821 255
2009 1747 1695 52
2010 1704 1543 161
2011 1816 1785 31
2012 1729 1602 127
2013 1724 1614 110
2014 1717 1780 -63
2015 1783 1896 -103
2016 nincs adat nincs adat nincs adat

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas

év élve sziiletések haldlozasok szama természetes
szama (f6) (f6) szaporodas (f0)

2008 1241 1269 -28
2009 1211 1185 26
2010 1109 1240 -131
2011 1074 1237 -163
2012 1099 1281 -182
2013 1106 1172 -66
2014 1116 1219 -103
2015 1152 1304 -152
2016 nincs adat nincs adat nincs adat

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Kecskemét egy eloregedd tarsadalom képét mutatja, amelyben a 65 év feletti korosztalyok
szama nagyobb mértékben novekszik, mint a 14 év alattiaké, ennek kovetkeztében a varos

oregedési indexe is kedvezdtlen, fokozatosan emelkedd tendenciat mutat.

Oregedési index

év 65 év feletti allandé | 0-14 év kozotti allandé | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
2008 15630 17031 91.8
2009 16134 16861 95.7
2010 16425 16832 97.6
2011 16629 16896 98.4
2012 16879 16891 99.9
2013 17381 16932 102.6
2014 17841 16926 105.4
2015 18240 16948 107.6
2016 18709 17037 109.8

Forras: TelR, KSH-TSTAR



1.2. Gazdasagi jellemzok

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilése 254/2015. (X1.25.) hatérozataval
elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja (2015-2020)
cimli &gazati stratégiai dokumentum adatai szerint Kecskemét gazdasdgira az elmault
évtizedben is az €lénk vallalkozasi kedv volt jellemzd, melyet a 2008-as gazdasagi valsag, s
annak hatdsai sem tudtak érdemben — erds negativ tendencidkat elinditva — befolyasolni.
Dinamikus boviilés volt tapasztalhatdo példaul a jogi személyiségli gazdasagi tarsasagok
korében (korlatolt felelsségli tarsasagok, részvénytarsasagok), amit jol jelez, hogy 2000-ben
még csak az Osszes vallalkozéds 18,4%-at, ezzel szemben 2013-ban mar majdnem 28%-at
adtdk ezek a cégek. Ennek jelentdségét az adja, hogy a jogi személyiségii vallalkozdsok
mukodésiiket tekintve altalaban stabilabbak, piacképesebbek, s egyenként tobb embernek
adnak munkat, mint a jogi személyiség nélkiili tarsasagok, vagy az egyéni vallalkozasok.
Erdemes kiemelni tovabba, hogy a gazdasagi vélsag ellenére 2008 és 2012 kozott sem
csOkkent Kecskeméten sem az 0sszes regisztralt, sem pedig a tarsas vallalkozasok szdma, ez
utobbi kiilondsen kedvezd folyamatnak tekinthetd, figyelembe véve az orszagos tendencidkat.
A 2008 és 2012 kozotti gazdasagi valsag hatasat leginkabb a betéti tarsasagok (20%-0s
visszaesés) €s az egyéni vallalkozasok szamanak visszaesésében (8%-os csokkenés) érhettiik
tetten. A belso piac sziikiilését leginkabb a mikro- és kisvallalkozasok (koztiik is leginkabb a
csaladi vallalkozésok) érezték meg, koriikben volt a legnagyobb a leépiilés.

A varosban tevékenykedd regisztralt vallalkozasok méretérdl elmondhatd, hogy a
foglalkoztatottak szama alapjan donté mértékben a mikro- és kisvallalkozasok korébe

tartoznak. Ezt illusztralja a kovetkez6 tablazat is.

A regisztralt vallalkozasok megoszlasa létszam-kategorianként 2000-2013 kozott

(szazalékban)

, - . o . . 500 és

év 10 fo alatt | 10-19 fo 20-49 fo 50-249 fo | 250-499 f6 t6bb
2000 94,33 2,72 1,68 1,03 0,15 0,09
2001 94,48 2,74 1,66 0,91 0,13 0,08
2002 94,71 2,74 1,54 0,83 0,11 0,08
2003 94,62 2,70 1,69 0,83 0,08 0,07
2004 94,62 2,87 1,51 0,81 0,10 0,08
2005 94,70 2,86 1,44 0,81 0,10 0,08
2006 96,46 1,97 1,00 0,44 0,06 0,05
2007 96,59 1,97 0,91 0,43 0,05 0,04
2008 96,90 1,74 0,84 0,38 0,07 0,07
2009 97,02 1,56 0,91 0,40 0,03 0,03
2010 97,13 1,56 0,85 0,36 0,04 0,03
2011 97,20 1,61 0,76 0,35 0,04 0,03
2012 97,25 1,62 0,70 0,35 0,03 0,04
2013 97,34 1,56 0,67 0,34 0,03 0,04
2014 96,16 2,20 1,05 0,47 0,04 0,08
2015 96,20 2,19 1,03 0,47 0,04 0,07

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A regisztralt vallalkozasok méretbeli eloszlasa jol lathatd médon atalakult az elmult kozel
masfél évtizedben. A legszembe6tlobb valtozas a 10 f6 alatti vallalkozasok folyamatos
térnyerése, ami egyrészt orvendetes (a vallalkozoi aktivitas és a vallalkozasok szamdnak
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novekedése miatt), masrészt viszont — amelyre a gazdasagi valsag is ramutatott — a dontéen
mikro-vallalkozasokon alapuld, alapvetéen belsé piacra termelé varosi gazdasagi struktira
veszélyeket is hordozhat magaban. Az adatok alapjan lathatd, hogy a vizsgélt idészakban az
uj vallalkozasok dont6 hanyada a 10 f6 alatti méretkategoriaban jott 1étre.

A Vizsgalt idészakban a 10-19 f6és vallalkozasok szama hullamzott leginkabb. A valsagig
terjedd iddszakban szamuk kis mértékben emelkedett, ezt kovetéen 2010-ig csokkenést
figyelhettiink meg, majd ismét lassu emelkedés kovetkezett be. Ez a hullamzas jol korrelal a
20-49 16t foglalkoztatd vallalkozasok szdmaval is, ami arra utal, hogy ez az a méretnagysag
(10-49 féig), ahol a valsag, illetve a gazdasagi fellendiilés hatasai a leginkabb érzékelhetoek,
igy az e méretkategoriaba tartoz6 vallalkozasok reagélnak legérzékenyebben a valtozasokra.

Az 50 f6 folott foglalkoztatd vallalkozasok korében jelentds valtozasok az elmult évek
viszonylataban nem figyelheték meg, 2014-t6] aranyuk kismértékben novekedett.

Kecskeméten viszonylag kevés az igazi nagyfoglalkoztaté, a valsag kirobbandsakor
nyilvantartott 20 céghez képest mar csak 17 olyan nagyvallalkozast regisztraltak 2014. év
végéig, melyeknél 250 f6nél tobb a foglalkoztatottak szdma. Ezek a cégek tobbnyire 15-20
éve, vagy még régebb ota tevékenykednek a varosban, pl.: Airvent Légtechnikai Zrt., AUTO-
UNIVERZAL Kft., Bacsviz Zrt., BOSAL Hungary Kft., CabTec Kft., Fornetti Kft.,
Freudenberg Simmerringe Termeld Kft., Kecskeméti Konzerv Kft., Kiskunsagi Erdészeti és
Faipari Zrt., Knorr-Bremse Kft., Mio Conto Kft., Phoenix-Mecano Kft., ROSCH MODE Kft.,
STI Petéfi Nyomda Kft., Univer-Coop Zrt., Univer-Product Zrt. Ehhez a csoporthoz
csatlakozott a varosban ijonnan megjelené Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft. is. A
nagyfoglalkoztatok esetében elmondhato, hogy a valsagot kdvetden, 17 cég koziil 12 emelni
tudta a foglalkoztatottak 1étszamat, igy egy év leforgasa alatt ebben a vallalkozoi korben, tobb
mint 1000 fével tobb munkavallalot foglalkoztattak.

A varos legnagyobb munkaltatoja — a kozszféra szervezetei mellett — a Mercedes-Benz
Manufacturing Hungary Kft., amely mar tobb mint 3.800 embernek ad munkat. A masik
jelentds foglalkoztatd a Phoenix Mecano Kecskemét Kft, ahol tobb mint 1.000 f6 dolgozik. A
két legnagyobb ipari foglalkoztato mellett tovabbi 9 olyan vallalkozast talalhatunk, ahol a
munkavallaloi 1étszdm 500 és 1.000 {6 kozott talalhatd. Ezek koziil is legjelentdésebb a Knorr-
Bremse Fékrendszerek Kft., és a CabTec Kft. (az eldbbiben kozel 900 f6t, az utobbiban tobb
mint 800 f6t foglalkoztatnak). A tovabbi meghatarozd varosi foglalkoztatok korében
talalhatjuk még a kovetkezd vallalkozasokat: Fornetti Kft., a Bacsviz Zrt., Freudenberg
Simmeringe Kft., Univer-Product Zrt., Bosal Hungary Kft., UNIVER-COOP Zrt., AUTO-
UNIVERZAL Kft.

A kecskeméti székhelyi miikodd vallalkozasok nettd arbevétel alapjan is osztalyozhatok.
Megallapithat6, hogy az 6sszes miikodd vallalkozas mintegy 15%-a esetében nem ismerjiik az
adott cég nettod arbevételét. A kecskeméti vallalkozasok mintegy 20%-a esetében (1.228 cég)
az arbevétel nem éri el az 1 millio Ft-ot, tovabbi 26%-uknal a bevétel 1-10 millio Ft kozé esik.
Ezek a cégek rendszerint 1-2 {6t alkalmazo csaladi vallalkozasok, melyek jellemzden helyi
jellegii kereskedelmi és szolgaltatasi tevékenységgel foglalkoznak. Erdemes kiemelni, hogy a
kecskeméti székhelyli vallalkozadsok mintegy 97%-4andl az arbevétel nem haladja meg az
Eurdpai Bizottsag ajanlasaban 2003/361/EC (2003. majus 6.) a mikrovallalkozasokra
vonatkoz6 2 milli6é eurods éves forgalmat.



2013-ban a legnagyobb — 5 milliard forintot meghaladé — arbevételi vallalkozasok kozé 27
cég tartozott, koziiliikk 14 cégnek az arbevétele meghaladta a 10 milliard Ft-ot is. Ezek a cégek
jellemzéen a jarmiigyartas (pl. MBMH Kft., KNORR-BREMSE Fékrendszerek Kft., HBPO
Manufacturing Hungary Kft., BOSAL Hungary Kft.), a gép- és szerszdmgyartas (pl. Phoenix
Mecano Kecskemét Kft., Freudenberg Simmerringe Kft., CabTec Kft.), az élelmiszeripar (pl.
Univer-Product Zrt., FORNETTI Kft,, Kecskeméti Konzerv Kft.)) és a kis- ¢és
nagykereskedelem (UNIVER-COOP Zrt., ALFOLD PRO-COOP Zrt., FBZ Investment Kft.)
tertiletén tevékenykednek.

A kecskeméti székhelyl vallalkozasok mellett tobb olyan céget is talalunk, melyeknek csak
telephelye, vagy fioktelephelye talalhato a varosban, ugyanakkor ezek is jelentds arbevétellel
rendelkeznek. Ezek kozott talalhatunk tobb kiskereskedelmi céget (pl. SPAR Magyarorszag
Kft., Auchan Magyarorszag Kft, Tesco-Global Aruhazak Zrt., Penny-Market Kft.), olajipari
cégeket (MOL Nyrt.,, OMV Hungaria Kft.,, Shell Hungary Zrt. ), tavkozlési tarsasagokat
(Magyar Telekom Nyrt., Vodafone Magyarorszag Zrt.,, INVITEL Zrt.), illetve mas
szolgaltatokat is mint példaul a Magyar Posta Zrt. vagy a Szerencsejaték Zrt. A felsorolt
cégek telephelyeinek pontos bevételi adataival azonban nem rendelkeziink, ugyanakkor a
varos gazdasagi életében mégis ezek a tarsasagok meghatarozo szerepet jatszanak, mind a
foglalkoztatas, mind pedig az ad6zéas szempontjabol.

A varos gazdasagi allapotanak rovid attekintése alapjan megallapithato, hogy Kecskemét
dinamikusan fejldddé gazdasagi kdzpont, amely mind a miiszaki infrastruktira, mind pedig a
tarsadalmi-kulturalis fejlédés tekintetében jelentds erdfeszitéseket tett az elmult években,
ennek koszonhetden felzdrkézast mutat a meghatirozd regiondlis centrumok soraba.
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2. Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak értékei, kiildetése

Kecskemét Megyei Jogi Varos biiszke arra, hogy torténete folyaman mindvégig olyan
polgarok laktak, akik befogadd szellemiségiikkel, egymas irant kdlcsonos tiszteletiikkel és
tirelmiikkel, kitartdé munkajukkal és példas Osszefogasukkal megteremtették egy emberi,
¢lhetd, pezsgd szellemi €s kulturalis hagyomanyokkal és élettel rendelkezd, a gazdasagi jolét
potencialjat magaban hordozé varos lehetdségét. Kecskeméten a kiilonb6zé nemzetiségek,
vallasok, generaciok mindig békében éltek egymas mellett, egymas értékeinek elismerésével,
kozos teljesitményiikkel hoztdk 1étre a mai viragzo varost.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormdanyzata a tovabbiakban is biztositani kivanja minden
polgara szamara, tekintet nélkiil nemzetiségre, valldsra, nemre vagy életkorra, az egyenld
banasmodhoz és az esélyegyenldséghez valo jogot. A szolidarités, az igazsadgos esélyteremtés
olyan értékek, amelyek garantdldsa minden kecskeméti polgar szamara az Onkormanyzat
alapveto célkitlizése.

Az onkormanyzat az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet
fordit a mélyszegénységben €16k, a romak, a gyermekek, a nok, az iddsek és a fogyatékkal
¢lok helyzetére, igényeire, fontos kiildetéseként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok
¢letkoriilményeinek javitasat és esélyegyenldségének biztositasat.
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3. A Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

3.1. A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenléségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenld bandsmod és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét;
- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét;
- adiszkriminacidmentességet;
- aszegregaciomentességet;
- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatés
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket - az ovoda kivételével - érintd intézkedések érdekében
egyiittmilkodik az allami intézményfenntartok teriileti szerveivel.

3.2. A Helyi Esélyegyenléségi Program helyzetelemzo részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Kormanyrendelet
1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatidsokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az e teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a beavatkozasi terlileteket, amelyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod
érdekében. Fontos cél tovabba, hogy szamba vegyiik azokat a varosban talalhatd
szegregatumokat vagy szegregacioval veszélyeztetett teriileteket, amelyeken javasolt olyan
komplex beavatkozasok végrehajtdsa, amelyek alkalmasak a szegregacidés folyamatok
megfékezésére, a teriilet infrastrukturélis €s tarsadalmi felzarkdzatasara, illetve az ott €lok

crer

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve tartalmazza.

3.3. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervének célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének

javitasa, valamint a szegregatumok és a szegregicioval veszélyeztetett teriiletek komplex
felzarkoztatasa szempontjabol.
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4. A Helyi Esélyegyenloségi Program helyzetelemzése
4.1. A jogszabalyi hattér bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

- ahelyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szold 2/2012.
(VI. 5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva

- a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mo6tv.),

- a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.),

- a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.),

- anemzetiségek jogairol szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

- az egészseégligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL. térvény (tovabbiakban:
Alapellatasi térvény),

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.), valamint

- anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.)

eloirasaira.

Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen
jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Nemzeti [fjusagi Stratégia.

4.2. Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa:

Valamennyi célcsoport szaméara Onkormanyzati rendeletek alapjan tobbféle pénzbeli és
természetbeni tamogatas érhetd el. Az egyes célcsoportok szamara leginkabb az aldbbi
ellatasokat, tdimogatasokat nyujtja 6nkormanyzatunk.

4.2.1. Mélyszegények, romak

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a lakascélti dnkormanyzati
tamogatasok helyi rendszerérdl szol6 33/1999. (XII. 20.) onkormanyzati rendelete 12-17. §-ai
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tartalmazzak a helyi lakbér timogatas szabalyait, a 18-24. §-ok az dnkormanyzati bérlakasok
lakbérének megfizetéséhez nyujthato helyi tdimogatasra vonatkozo eléirasokat.

Kecskemét Megyei Jogui Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a szocidlis tAmogatasokrol
sz0l6 3/2015. (I1.19.) onkormanyzati rendelete a meghatarozott jovedelemszint alattiak
szamara telepililési tamogatast biztosit a lakhatdshoz kapcsol6dd rendszeres kiadasok
viseléséhez (7-10. §-0k), a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat,
gondozasat végzé személy részére (11-13. §-0k), a rendszeres gyogyszerkiadas viseléséhez
(14-15. §-ok), illetve a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozd személyek
részére (16-20. §-0k). Rendkiviili telepiilési tamogatas nyujtasara is lehetdséget biztosit az
onkormanyzat meghatarozott esetekben, kifejezetten megélhetési nehézségekkel kiizdo,
rendkiviili vagy krizishelyzetbe keriilt személyek részére (21-23. §-0k). Kecskemét Megyei
Jogi Viaros Onkormanyzata Kozgytilésének a hazi szennyvizhalozat kiépitésének
tamogatasarol szold 12/2008. (III. 31.) onkormanyzati rendelete szintén jovedelemszinthez
kotott tamogatassal segiti azokat a haztartdsokat, amelyeknél az ingatlan varosi
szennyvizhaldzatra csatlakoztatdsdhoz mar csak a hazi vezeték kiépitése hianyzik.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a személyes gondoskoddst
nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl és téritési dijairol, a gyermekétkeztetés téritési
dijairol, valamint a helyi szocialpolitikai kerekasztalrol szolo 3/2017. (II1. 30.) dnkormanyzati
rendelete a 5. §-ban (étkeztetés), 8. §-ban (csaladsegités), 11-12. §-okban (hajléktalan-ellatas)
rendelkezik a célcsoport vonatkozasaban.

4.2.2. Gyermekek

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocialis tamogatdsokrol
sz016 3/2015. (IL. 19.) 6nkormanyzati rendelete a 21. § i)-m) pontjaiban (rendkiviili telepiilési
tamogatas keretében), illetve Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a személyes
gondoskodast nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl ¢és téritési dijairdl, a
gyermekétkeztetés téritési dijairdl, valamint a helyi szocidlpolitikai kerekasztalrol szo6ld
3/2017. (II1. 30.) onkormanyzati rendelete a 16-18. §-okban (gyermekjoléti alapellatas) érinti
a célcsoportot. Kissé tulmutat a gyermekkoron, de a tovadbbtanulds tamogatasa révén
mindenképpen ide sorolandé Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata Kozgyiilésének
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazatok elbiralasi szabélyairél
sz616 43/2006. (IX. 18.) dnkormanyzati rendelete. Onkormanyzatunk évente csatlakozik a
tdmogatasi rendszerhez az éves - koltségvetésben biztositott - eldiranyzat erejéig.

4.2.3. Nok

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocialis tamogatisokrol
sz0l6 3/2015. (II. 19.) dnkormanyzati rendelete 21. §-a kedvezményes feltételeket ir el6 a
gyermekét egyediil neveld sziil6 (dontden anya) szdmara.

4.2.4. Idések

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgytilésének a lakascéli dnkormanyzati
tamogatasok helyi rendszerér6l szolo 33/1999. (XII. 20.) dnkormanyzati rendelete tartalmaz
lakhatassal kapcsolatos tdmogatasi formakat a nyugdijasok szdmara kedvezdbb feltételekkel.
Kecskemét Megyei Jog Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a személyes gondoskodast
nyujté ellatasokrol, azok igénybevételérdl és téritési dijairdl, a gyermekétkeztetés téritési
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dijair6l, valamint a helyi szocialpolitikai kerekasztalrol sz6l6 3/2017. (II1. 30.) dnkormanyzati
rendelete a célcsoportot leginkabb érintéen rendelkezik a hazi segitségnyujtas (6. §),
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds (7. §), idosek nappali ellatdsa (12. §), iddskoruak
gondozohaza (13. §), valamint az idések otthona (15. §) helyi szolgaltatasainak igénybevételi
lehetdségeirdl, feltételeirdl. Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorméanyzata Kozgyiilésének a
szocialis tamogatasokrol szolo 3/2015. (II. 19.) onkormanyzati rendelete, tovabba a hazi
szennyvizhaldzat kiépitésének tamogatasarél szolé 12/2008. (Il 31.) Onkormanyzati
rendelete is tobb helyen kedvezObb elGirasokat tartalmaznak az altalanos el6irasnal a
nyugdijban, nyugdijszerii jaradékban részesiilok vonatkozasaban.

4.2.5. Fogyatékos személyek

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a személyes gondoskodést
nyujtd ellatasokrol, azok igénybevételérdl és téritési dijairdl, a gyermekétkeztetés téritési
dijairol, valamint a helyi szocialpolitikai kerekasztalrol szolo 3/2017. (II1. 30.) dnkormanyzati
rendelete a 9. §-ban (tdmogatd szolgaltatas), 12. §-ban (fogyatékos személyek nappali
ellatasa) tartalmaz specialis rendelkezéseket a célcsoportra.
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5. A stratégiai kornyezet bemutatasa

5.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az esélyegyenlOség, a szolidaritds, az igazsagos esélyteremtés olyan egyetemes értékek,
amelyek megjelenésére Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata azokban a stratégiai
dokumentumaiban, rendeleteiben, koncepcidiban, programjaiban és cselekvési terveiben is
torekszik, amelyek vagy az dnkormanyzat atfogo, vagy egy-egy szektorra vonatkozé konkrét
jovobeli terveit, célkitiizéseit hatdrozzak meg. Az esélyegyenldség ily modon horizontélis
értékként és kovetelményként jelenik meg az 6nkormanyzat stratégiai dokumentumaiban, ami
biztositja azt, hogy a varos kozép- és hosszu tava fejlodését meghatarozo elképzelésekben
hangsulyos elemként jelenjen meg ez a szemléletmad.

Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata Kozgyiilésének Kecskemét Megyei Jogi
Viros Onkormdnyzatinak 2017. évi kiltségvetésérél szolé  21/2016.  (X11.15.)
onkormadnyzati rendelete az eldiranyzatok kozott nevesiti egyebek mellett a szocidlis pénzbeli
ellatasokat és kapcsolodd kiadasokat, a szocialis jellegli feladatok tdmogatasat, az
egészségligyi feladatokat, a kozfoglalkoztatotti feladatok tdmogatasat, a sziinidei
gyermekétkeztetést, a Varosi Szocialis Kdzalapitvanyt, az iddsiigyi feladatokat, illetve az
ifjasagpolitikat és drogprevencidt. Az emlitett, az esélyegyenldség biztositasaval dsszefiiggd
koltségvetési tételek, illetve a rendeletben ugyancsak nevesitett Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatosaga finanszirozasa mellett az esélyegyenléségi  tevékenységek
pénziigyi hatterének megteremtését szolgalja az is, hogy a koltségvetési rendeletben
ugyancsak szerepld Vérosi Téamogatdsi Program 100.000.000 Ft palyazati keretosszeget
biztosit, elsésorban a nonprofit szféra képviseldi szdmara. A Varosi Tamogatasi Program az
emlitett 6sszegbdl onkorményzati finanszirozasi timogatési lehetdséget nyljt méasok mellett
azoknak a civil szervezeteknek is, amelyek szocidlisan hatranyos helyzetli, hajléktalan,
szenvedélybetegségekkel kiizdd, idés vagy fogyatékos emberekkel foglalkoznak
Kecskeméten.

2015. marcius 1-jétdl jelentds valtozasok kovetkeztek be a pénzbeli és természetbeni szocialis
tamogatasok rendszerében, és ezek a valtozasok hatast gyakorolnak az esélyegyenldségi
szempontbol fokuszban 1év0 egyes célcsoportokba tartozok tdmogatasdra is. Az emlitett
véaltozasok oka az, hogy az Orszaggylilés a Magyarorszag 2015. évi kozponti
koltségvetésének megalapozasardl szold 2014. évi XCIX. torvényt megalkotva modositotta
tobbek kozott a szocidlis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi II1. torvényt (a
tovabbiakban: Szt.) is. A modositott Szt. 132. § (4) bekezdésének g) pontja ad felhatalmazast
az Onkormanyzatnak arra, hogy rendeletben szabalyozza a telepiilési tdmogatas keretében
nyujtott ellatdsok jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megallapitasanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznaldsa ellendrzésének szabalyait. Az Szt.
134/E. §-a értelmében sziiletett meg Kecskemét Megyei Jogu Viros Onkormdnyzata
Kozgyiilésének a szocidlis tamogatdsokrol szolo 3/2015. (11.19.) 6nkormdnyzati rendelete. A
jogszabalyi valtozasok értelmében 2015. marcius 1-jét6l a kotelezd segélyek korén kiviil
tovabbi ellatdsok nyudjtasardl és a jogosultsagi feltételekrél az Onkorményzat szabadon
donthet. Az Onkorméanyzat a rendelet megalkotasdval az Szt. altal kiemelt tamogatasi
lehet6ségek mindegyikét szabalyozza. Megjelenik a rendeletben a telepiilési tamogatas egyes
fajtai mellett (a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viselésehez; a 18. életévét
betdltott tartdosan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzd személy részére; a
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gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozo
személy részére nyujthatd telepiilési tamogatas) a rendkiviili telepiilési tamogatasra €s a
természetbeni tamogatasokra vonatkozo rendelkezés is.

Az esélyegyenldség szempontjabol kiemelkedd jelentdségli Onkormdnyzati stratégiai
dokumentum Kecskemét Megyei Jogui Viros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja, amit
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése a 227/2014. (IX.4.) hatarozataval
fogadott el. A dokumentum Kecskemét stratégiai fejlesztési céljai kozott horizontalis célként
nevesiti az esélyegyenléség ¢és a tarsadalmi integracid eldsegitését, valamint a
kozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés biztositasat.

Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkorméanyzata Kozgytilése a 254/2015. (XI1.25.)
hatdrozatdval hagyta jova Kecskemét Megyei Jogu Viros Onkormdnyzata Gazdasdgi
Programjat, amely a 2015-2020 kozotti  idészak — gazdasag-, kornyezet-  és
tarsadalomfejlesztési iranyelveit, céljait és torekvéseit megfogalmazd Onkormanyzati
stratégiai dokumentum. A Gazdasagi Program olyan, az esélyegyenldség szempontjabol
kulcsfontossagl tarsadalmi, gazdasagi és szakteriileti folyamatokat és programokat elemez,
targyal ¢s tervez részletesen, mint a foglalkoztatasi helyzet, az iskoldzottsadg szintje, az
egészségligyl agazat és a szocialis ellatorendszer jellemzodi, valamint a lakasgazdalkodas. A
Program a gazdasagfejlesztést athatd horizontalis tervezési szempontok kozott emliti az
esélyegyenlOséget és az egyenld hozzaférés elvét is. Ezzel kapcsolatban hangsulyozza, hogy
,»az es¢lyegyenldség biztositasa érdekében kiilonds figyelmet kell forditani minden gazdasagi
¢s infrastrukturalis fejlesztés, illetve varosrehabilitacids akcié soran az alacsony statuszu,
vagy fogyatékkal €16 emberek helyzetére is. Kiemelten fontos a telepiilés minden lakdja
szamara az alapvetd kozszolgaltatasokhoz, informdcidhoz valé hozzaférés biztositasa
(tarsadalmi kapcsolatok erdsitése, lakossagi tajékoztatas fejlesztése, nyilvanossag novelése,
egylttmiikodd tervezés, stb.), valamint a hatranyos megkiilonboztetés és a szegregacio
minden formajanak megakadalyozasa.”

Az Onkormanyzat esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenységének egyik alappillére a
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcio, amelynek soron kovetkezo feliilvizsgéalata a Helyi
Esélyegyenldségi Programhoz hasonléan 2017-ben torténik meg. A tdrvényi kotelezettség
teljesitésén tul a koncepcid elkészitésének elsddleges célja, hogy a varos minden lakoja
szamara legyenek elérhetdek olyan (jogszabalyban rogzitett) ellatdsi formak, amelyek a
szocialis biztonsagot garantaljak, és a mindségi ellatast biztositjdk. Tovabbi cél, hogy a
szocialis szféra miikodése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak, és
eredményesen, hatékony formaban nyujtson szolgaltatidsokat az érintettek szdmdara. A
koncepcid szamos olyan témat és szakteriiletet tekint at rendkiviil magas szakmai szinvonalon
- ugyanakkor nem nélkiilozve az esetlegesen javitasra szorul6 teriiletek objektiv bemutatasat
sem -, amelyek az esélyegyenldség biztositasaval nagyon szorosan osszefiiggenek.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet szentel a varosban él6
kiilonb6zé nemzedékek helyzetére, az Oket érintd specialis igényekre és a benniik rejld
lehetdségekre, értékekre. Ennek a szemléletmodnak a jegyében sziiletett meg a Kecskemét
Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése 73/2007. (I1.15.) hatarozataval elfogadott
Kecskemét Megyei Jogu Varos Ifjusdagi Koncepcidja, a 252/2016. (X1.24.) hatarozattal
elfogadott Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkormdnyzatinak Ifjiisigi Cselekvési Terve
(amely az el6z6 Ifjusagi Cselekvési Terv modositott, aktualizalt valtozata), valamint a
265/2015. (X1.25.) szamu hatarozattal eclfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viros
Onkormanyzatinak Kozéptavi 1désiigyi Koncepcidja.
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Mind Kecskemét Megyei Jogu Viros Ifjusdgi Koncepcioja, mind pedig Kecskemét Megyei
Jogti Viros Onkormdnyzatinak Ifjusagi Cselekvési Terve abbdl az alapvetésbdl indul ki,
hogy az ifjusag, a jovo nemzedéke nem lehet teher, hanem lehetéség a varos szamadra.
Ugyanakkor mindkét dokumentum leszogezi azt is, hogy az ifjisag, kiilondsen a gyermekek
az es¢lyegyenlOtlenség altal egyik leginkabb veszélyeztetett korcsoport, ezért kiemelt prioritas
az esélyegyenldség biztositdsa a hatrdnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, fiatalok szamara. Az Ifjusagi Cselekvési Terv egyes agazatokra, szakteriiletekre
vonatkoz6 konkrét célkitiizései, feladatmegfogalmazédsa soran mindvégig kovetkezetesen
képviseli az esélyegyenldség megteremtésének kovetelményként valdo megjelenitését.

Az esélyegyenldtlenség, a hatranyos megkiilonboztetés ugyancsak gyakran érinti az iddsebb
nemzedék képviseldit, ezért Kecskemét Megyei Jogu Viaros Kozéptavu 1dosiigyi Koncepcioja
is kiemelt céljai kozott sorolja fel a kovetkezoket: ,,Még ma is sokszor bonyolult a
mozgasukban korlatozottak szdmara az utazas, a kozépiiletek egy részébe torténd bejutds, a
kereskedelmi hdlézat megkdzelitése, a latdsdban, avagy mas érzékelésében korlatozott
személy szamdara a tdjékozodas, az informacidhoz jutds, az ligyintézés. 1dos korban az
es¢lyegyenlOség megteremtése és biztositasa kiemelten fontos feladat. EI6 kell mozditani,
hogy - a lehetdségek hatarain beliil - gyorsuljon Kecskeméten az épiiletek, a kozlekedés
akadalymentesitése, valamint a honlapok akadalymentesitett verzidinak elkészitése. Az
akadalymentesités valamennyi lehetdségét figyelemmel kell kisérni és kovetkezetesen
végrehajtani valamennyi szegmensre vonatkozdan.”

Utaltunk mar r4, hogy az esélyegyenldség, a szolidaritds és az igazsagos esélyteremtés olyan
horizontalis, interszektorialis értékek, amelyek minél szélesebb korii megjelenitése és
képviselete sziikségszerlien megkoveteli az Onkormanyzat egylittmiitkodését mas, nem
onkormanyzati intézményekkel, szervezetekkel. Ennek az egyiittmikodésnek az egyik
legnagyobb lehetdségeket rejtd dimenzidja a civil szektorral valé mind szorosabb kooperacio,
hiszen mindkét fél alapvetd célja és érdeke a kozosség jolétének, a kdzjonak elémozditisa. Az
elébbiek kolcsonds felismerésének, valamint a Kecskeméten hagyomanyosan kivalod és
konstruktiv onkormanyzati-Civil partneri viszony dokumentalasanak igénye hivta életre a
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata Kozgytilése 166/2012. (V.31.) KH. szamu
hatérozataval elfogadott Kecskemét Megyei Jogti Viros Onkormdnyzata Kozéptivii Civil
Koncepcidjdt, valamint az erre épiild, és a 139/2013. (V.30.) hatarozattal elfogadott Civil
Cselekvési Tervet. Mindkét emlitett dokumentum szdmos olyan intézkedést, beavatkozast,
akciot fogalmaz meg, amelynek célja, hogy az Onkormdanyzati-civil egyiittmiikddés és
partnerség eredményeképpen az adott szakteriilet vonatkozasaban javuljon az esélyegyenléség
varosunkban.

18



6. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezdé altal meghatarozott Osszetett jelenség,
amelynek kialakuldsaban egyarant szerepet jatszanak a tarsadalmi és kulturalis hatranyok, a
szocializacids hianyossagok, az iskolai és képzési deficitek, valamint a munkaeré-piacon
elszenvedett hatranyok is. A mélyszegénység elsdsorban azt a jelenséget, allapotot jelenti,
amikor az egyes emberek vagy meghatarozhaté tarsadalmi csoportok tartésan a létminimum
szintje alatt ¢lnek, a fentebb felsorolt hatranyok vagy hianyok koziil tobb is sujtja Oket, €s
szinte semmi esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetb6l 6nerébdl képesek legyenek
kikertilni.

A mélyszegénység allapotanak egyik legpontosabban meghatarozhaté indikatora az egyes
emberek vagy tarsadalmi csoportok jovedelmi helyzete. A mélyszegénységben ¢élok
jovedelemstruktirdjara altaldnossagban az jellemzd, hogy az dsszjovedelem dontd hanyada
tarsadalmi transzferekbdl tevodik Ossze. Az alabbi tdblazatok a Kecskeméten a kiilonbozo
tdmogatasi formakban részesiild személyek szamdnak alakuldsit mutatjak be a 2007-2016
kozotti idészakban.

Az egyes tamogatasi formakban részesiilé személyek szama 2007-2011 kozott

2007 2008 2009 2010 2011
Idf) skortiak jaradéka 87 91 92 85 88
(f6)
Rendszeres
gyermekvédelmi 3870 4184 4720 5128 4369
kedvezmény (f6)
Kiegészitd
gyermekvédelmi 25 27 22 21 26
tdmogatas (f0)
Lakdsfenntartdsi 2677 3646 3791 3811 4564
tamogatas (f0)
Atmeneti segély (f6) 3865 3445 4817 5358 4404
Temetési segély (f6) 165 164 176 149 120
Rendkivili
gyermekvédelmi 2211 2632 3832 4062 3206
tdmogatas (f0)
Adéssagesokkentési 129 228 423 505 604
tamogatas (f0)

Forras: KSH statisztika, onkormanyzati adatszolgaltatas
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Az egyes tamogatasi formakban részesiilé személyek szama 2012-2016 kozott

2012 2013 2014 2015 2016
Iddskoruak jaradéka (f6) 82 93 88 * *
Rendszeres
gyermekvédelmi 4110 3989 3310 2915 2461
kedvezmény (f6)
Csaladbafogad6 gyamul
kirendelt hozzatartozo
pénzbeli ellatasa (fb) 29 20 15 20 11
*2014. december 31-ig
Kiegészité gyermekvédelmi
tamogatas
ATALAKULT ATALAKULT
Lakasfenntartasi TELEPULESI | TELEPULESI
tamogatés (£5) 4405 | 2137 | 1985 1 1AMOGA- | TAMOGA-
TASSA TASSA
ATALAKULT ATALAKULT
: e TELEPULESI | TELEPULESI
Atmeneti segély (f6) 4040 3980 3766 TAMOGA- TAMOGA-
TASSA TASSA
ATALAKULT ATALAKULT
e TELEPULESI | TELEPULESI
Temetési segély (f6) 99 98 91 TAMOGA- TAMOGA-
TASSA TASSA
Rendkiviili ATALAKULT ATALA_KULT
gyermekvédelmi 3079 | 2889 | - | LELEPULESI ) TELEPULESI
tamogatas () TAMOGA- | TAMOGA-
TASSA TASSA
ATALAKULT | ATALAKULT
Adodssagesokkentési 501 253 168 TELEPULESI | TELEPULESI
tamogatas (f0) TAMOGA- TAMOGA-
TASSA TASSA

Forras: KSH statisztika, 6nkormanyzati adatszolgaltatas

*Az idéskoruak jaradékara vonatkozo adatokat a 21. oldalon talalhato, a Bdacs-Kiskun Megyei Kormdnyhivatal
Kecskeméti Jarasi Hivatal altal nyujtott pénzbeli és természetbeni eljarasokat bemutato tabldzat tartalmazza a
jelzett idészak vonatkozdsdban.

Mint a fenti tablazatbol lathatd, a szocialis tamogatd rendszerben jelentds valtozasok
kovetkeztek be 2015-6t kovetden. Ennek oka az volt, hogy az Orszaggyiilés a Magyarorszag
2015. ¢évi kozponti koltségvetésének megalapozasarol szolo 2014. évi XCIX. torvényt
megalkotva modositotta tobbek kozott a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvényt (a tovabbiakban: Szt.) is. Az Szt. modositdsaval az Orszaggytilés
els6dleges célja az volt, hogy megljitsa, valamint igazsagosabba és atlathatobba tegye a
raszorulok tamogatasi rendszerét. Fontos cél volt az is, hogy azok kapjanak tamogatast, akik
valdban raszorulnak.

Az Szt. moddositdsa 2015. marcius 1-jétdl jelentds valtozasokat hozott a pénzbeli és

természetbeni szocialis tdAmogatasok rendszerében, €s ezzel dsszefliggésben a modositott Szt.
132. § (4) bekezdésének g) pontja felhatalmazast adott az dnkormanyzatnak a tdmogatasok
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megallapitasa, kifizetése, folyositasa, valamint ellenérzése helyi szabalyainak rendeletben
torténd szabalyozasara is. Az Szt. 134/E. §-aban el6irt kotelezettség miatt sziikségessé valt
Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgytilésének pénzbeli és természetbeni
tamogatasokrol szold 24/2011. (V.26.) onkormanyzati rendelete egyidejii hatalyon kiviil
helyezésével egy 0j onkormanyzati rendelet megalkotasa. A fentiek figyelembe vételével
sziiletett meg Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a szocialis
tamogatasokrol szolo 3/2015. (I11.19.) 6nkormanyzati rendelete.

Az Szt.-ben az éllami szabalyozasi hataskorben nyujtott és az dnkormanyzatok segélyezéssel
kapcsolatos feladatai elvalasztasra keriiltek. Az Szt. 2015. marcius 1-jét6l csak a kotelezd
ellatasokra vonatkoz6 szabéalyokat tartalmazza. A kotelezd segélyek korén kiviil tovabbi
ellatasok nytjtasarol és a jogosultsagi feltételekrdl az onkormanyzat szabadon donthetett. Az
Szt. az Onkormdnyzatok 4altal biztositandd segélyek tekintetében annyit ir eld, hogy az
onkormanyzat a helyi viszonyokhoz mérten, a krizishelyzetben levd személyek szamara,
illetve a helyi szocialis problémak kezelésére telepiilési timogatast nyjt.

Tekintettel a fentiekre, a szocidlis tdmogatasokrdl sz6ld6 Onkormanyzati rendeletben 2015.
marcius 1-jei hatallyal bevezetésre keriilt a rendszeres jellegli telepiilési tdmogatds és a
rendkiviili telepiilési timogatas fogalma.

A telepiilési tamogatast az Onkormanyzat a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok
viseléséhez; a 18. ¢életévét betoltott tartdosan beteg hozzatartozojanak az apoldsat, gondozasat
végz0 személy részére; a gyogyszerkiadasok viseléséhez ¢és a lakhatdsi kiadasokhoz
kapcsolodo hatralékot felhalmozo személy részére nyujtja.

A rendkiviili telepiilési tamogatast pedig kifejezetten a megélhetési nehézségekkel kiizdo,
rendkiviili vagy krizishelyzetbe keriilt személyeknek lehet megallapitani.

Az Oonkormdényzat altal a 2015. és 2016. évben juttatott rendszeres jellegli és rendkiviili
telepiilési tamogatdsok megoszlasat a kovetkezd tablazat tartalmazza.

Tamogatas tipusa 2015 2016
Telepiilési timogatas lakhatashoz kapcsolodo 1205 1638
rendszeres kiadasok viseléséhez (f6)
Telepiilési timogatas a 18. életévét betoltott tartdsan 53 73

beteg hozzatartozojanak az apoléasat, gondozasat végzo
személy részére (f6)

Telepiilési timogatas rendszeres gydgyszerkiadas 66 129
viseléséhez (f6)

Telepiilési timogatés a lakhatasi kiadasokhoz 146 155
kapcsolodo hatralékot felhalmozo személy részére (f6)

Rendkiviili telepiilési timogatas (esetszam) 7408 9678

Forrds: onkormanyzati adatszolgaltatas

A fenti szamokbol kitlinik, hogy az Onkormanyzat altal nyujtott telepiilési tamogatasok
mindegyik tipusanak vonatkozdsidban nétt az azokat igénybe vevOk szdma (a rendkiviili
telepiilési tamogatds tekintetében az esetszam) 2016-ban az el6z6 évi adatokhoz képest.
Kiilondsen figyelemre méltdé a ndvekedés aranya a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres
kiadasok viseléséhez, illetve a rendszeres gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési
tdmogatas, valamint a rendkiviili telepiilési tdmogatas igénybevétele esetén. Ez azt mutatja,
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hogy a lakhatasi kiadasok, a gyogyszerkiadasok és a rendkiviili krizishelyzetek jelentik a
legnagyobb ¢és legnehezebben megoldhatd terhet a tdmogatasokat igénybevevd személyek
szamara.

A fenti onkormanyzati tamogatastipusok mellett a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Kecskeméti Jarasi Hivatala is nyujt kiilonb6z0, az Szt.-ben szabalyozott pénzbeli és
természetbeni ellatasokat, amelyekrdl a kovetkezd tablazat ad tajékoztatdst a 2015-2016.
esztendd viszonylataban.

Ellatas tipusa f6 / 2015. év f6 / 2016. év
Idéskoraak jaradéka 102 92
Apolasi dij 531 497
Kozgyogyellatas 2832 2432
Aktiv  koruak ellatasa —
egészségkarosodasi és 101 123

gyermekfeliigyeleti timogatas
Aktiv  koruak ellatasa —
foglalkoztatast  helyettesitd 1707 1310
tamogatas
Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

6.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A mélyszegénységben ¢€lok helyzetét donté mértékben meghataroz6 adottsdg az ezt a
tarsadalmi réteget fokozottan érintd foglalkoztatdsi valsag. A munkajovedelem hianya és a
transzferjovedelmek ennek kovetkeztében bekovetkezd fokozddd aranya a haztartasok
bevételében a mélyszegénység kialakulasanak és konzervaldodasanak egyik legfobb oka. Az
atlagnal is kedvezdtlenebb a roma nék munkaerd-piaci helyzete, aminek f6 oka a ciganysag
tradicionalisabb csaladszerkezetében és a gyermekek magas szdmaban keresendo.

Kecskeméten a nyilvantartott allaskeres6k szamat és aranyat, illetve ezek valtozasat a teljes
15-64 év kozotti népességhez viszonyitva a kdvetkezo tablazat szemlélteti.

Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti nyilvantartott allaskeres6k szama
i lakonépesség (f0)
év - . - - . "
no férfi 0sszesen no férfi Osszesen
1{1] 1{1] 1{1] 1{1] % | fo % | f6 %

2008 | 40618 | 37829 78447 2419 | 6 2329 | 6.2 | 4748 | 6.1
2009 | 40486 | 37794 78280 3002 | 7.4 | 3249 | 8.6 | 6251 | 8.0
2010 | 40507 | 37915 78422 2915 | 7.2 | 2776 | 7.3 | 5691 | 7.3
2011 | 40530 | 38100 78630 2806 | 6.9 | 2812 | 74| 5618 | 7.1
2012 | 40333 | 38100 78433 2694 | 6.7 | 2726 | 7.2 | 5149 | 6.9

2013 | 41775 | 39516 81291 2748 | 7.0 | 2482 | 6.0 | 5230 | 6.0

2014 | 41242 | 39062 80304 2194 1 5.0 | 1971 | 5.0 | 4165 |50
2015 | 40604 | 38701 79305 2195 |5.0 | 1878 | 5.0 | 4073 | 5.0

2016 | 40088 | 38230 78318 1861 | 4.6 | 1554 | 4.1 | 3415 | 4.4
Forras: TelR, Helyi Vizuadl Regiszter adatai, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala
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A fenti tablazat jol mutatja a 2008-as év soran hazankban kialakult gazdasagi recesszio
hatasat, ekkor meredeken emelkedett a munkanélkiilieck aranya. Nagyon valoszinii, hogy a
foglalkoztatds csokkenését a legerdsebben az instabil munkaviszonnyal rendelkezd, a
szegénységnek ¢€s a tarsadalmi kirekesztésnek leginkabb kiszolgaltatott csoportok szenvedték
el. A kialakult globalis gazdasagi valsaghelyzet az allasukat vesztett munkavallalokat a tartos
mélyszegénység felé sodorhatta. A munkanélkiiliség altal leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi
csoportokat a nék, a nyugdij eldtt allok, a szakképzetlenek és a palyakezdd fiatalok alkotjak.
Biztat6 tendencia ugyanakkor, hogy 2011 o6ta csokken a nyilvantartott allaskeresok szama, ez
a csokkenés a 2014-t6] kezdddé iddszakban kifejezetten jelentds mértéki volt. A
nyilvantartott allaskeresOk szamanak csokkenésében fontos szerepet jatszanak az utobbi évek
jelentés kecskeméti munkahelyteremtd beruhazasai, valamint nem elhanyagolhatdo a
kozfoglalkoztatas hatasa sem. Mivel a mélyszegénységben €16k képzettség, munkaer6-piaci
tapasztalat és tarsadalmi szocializacidé tekintetében jellemzden hatranyt szenvednek a
népesség tobbi rétegéhez képest, szamukra jellemzbéen elsGsorban ez utobbi kinalhat
munkalehetdséget.

A nyilvantartott allaskeresék korcsoportos-idésoros eredményeit az alabbi tablazat
tartalmazza.

A nyilvantartott dllaskeresék szama korcsoportok szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
nyilvantartott
allaskeresOk f6 | 4748 | 6251 | 5691 | 5618 | 5149 | 5230 | 4165 | 4073 | 3415
szama 0sszesen
20 éves &s fiatalabb 6 204 | 268 249 291 302 179 221 208 | 142
% 4.3 4.2 4.3 5 5.5 3.4 5.3 5.0 4.0
21-25 &y o 628 | 865 735 751 721 504 559 490 | 367
% 13.2 | 13.8 | 12.9 13.3 | 13.3 9.6 13.4 | 12.0 | 11.0
26-30 év 6 611 | 782 679 673 579 423 448 421 | 362
% 128 | 125 | 11.9 119 | 10.7 8 10.8 | 10.0 | 10.5
31-35 év 6 687 | 985 841 757 658 457 457 414 | 333
% 144 | 15.3 | 14.7 134 | 12.1 8.7 11 10.0 | 10.0
36-40 év 6 549 | 785 729 720 704 506 561 515 | 419
% 115 | 125 | 128 12.8 13 9.7 135 | 12.0 | 12.0
41-45 &v 6 507 | 684 661 661 618 455 468 453 | 372
% 106 | 109 | 11.6 11.7 | 11.4 8.7 11.2 | 11.0 | 11.0
46-50 év 6 581 | 723 645 685 563 431 443 441 | 375
% 12.2 | 115 | 11.3 12.1 | 104 8.2 106 | 11.0 | 11.0
51-55 &y 6 625 | 761 728 695 688 494 471 434 | 364
% 13.1 | 121 | 127 12.3 | 12.7 9.4 11.3 | 11.0 | 11.0
56-60 év 6 321 | 380 397 362 556 427 450 513 | 419
% 6.7 6 6.9 6.4 10.4 8.1 109 | 13.0 | 12.0
61 év felett 6 35 18 27 23 31 61 87 184 | 262
% 0.7 0.3 0.4 0.4 0.5 11 2 5.0 7.5

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jardsi Hivatala

23




A tablazat adatai alapjan ismételten megallapithatjuk, hogy a munkaeré-piaci szempontbol
leginkabb veszélyeztetett korcsoportok kozé tartoznak a fiatal felnéttek, illetve az 51-60 éves
kor kozotti, nyugdij elétt allo emberek.

Fentieket figyelembe véve fontos feladat a palyakezd6 fiatalok munkaeré-piaci integracioja,
hiszen ennek hianya vagy sikertelen volta dontden befolyasolja a jové nemzedékének
¢letesélyeit. Ennek érdekében a fiatalok képzettségét 6sszhangba kell hozni a munkaeré-piaci
igényekkel, amelynek hatékony eszkoze lehet a varosban jol miikodé dualis oktatasi rendszer.
A mélyszegénységben €10, gyakran halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok vonatkozasaban
ugyanakkor javasolt olyan komplex, célzott képzési-, 6sztondij- és foglalkoztatasi programok
beinditasa is, amelyek ugy szolgaljak a tarsadalmi felzarkozas eldmozditasat, hogy egyuttal
képesek ezt a tarsadalmi réteget is integralni a varos aktiv munkaerd-piacdba, ezaltal
gazdasagi és tarsadalmi fejlodésébe.

A fiatalok foglalkoztatottsaga szempontjabol fontos adat a nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szdma ¢és ardnya is. 2008 és 2012 kozott mindkét mutatd folyamatosan
novekedett. Ezt kdvetden csokkenés, majd 2014-ben ismét enyhe emelkedés kovetkezett be.
A 2015-2016-0s idészakban ismételt, eztttal jelentds mértékii csokkenés figyelheté meg a
nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szadmanak ¢és aranyanak tekintetében. Ezeket a
folyamatokat illusztralja a kovetkezo tablazat.

Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
és a 18-29 éves alland6 népesség szama nemenként

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 8967 8889 17856 157 1.75 155 1.75 312 1.75
2009 8755 8780 17535 229 2.6 242 2.75 471 2.7
2010 8655 8630 17285 263 3 216 2.5 479 2.75
2011 8550 8586 17136 298 3.5 289 3.4 587 3.4
2012 8469 8578 17047 349 4.1 316 3.7 665 3.9
2013 8391 8513 16904 257 3.05 196 2.3 453 2.7
2014 8267 8424 16691 295 3.6 230 2.7 525 3.1
2015 8264 8003 16267 245 3.0 178 2.2 423 2.6
2016 7762 8066 15828 180 2.3 110 1.35 290 1.85

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

A munkanélkiiliség egyik legfontosabb, a mélyszegénység kialakuldsat rendkiviili modon
befolyasold dimenzidja az, hogy milyen hosszu idére keriil ki valaki a munkaerd-piacrol. A
tartos munkanélkiiliség kecskeméti jelenlétét szemlélteti az alabbi tablazat.
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A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek
szama és aranya nemenként

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
&v munkanélkiili 6sszesen munkanélkiili
fo fo %
no férfi 0sszesen noé | férfi | osszesen | N6 | férfi | Osszesen
2008 | 2419 | 2329 4748 1324 | 1072 2396 547 | 46 50.4
2009 | 3002 | 3249 6251 1740 | 1723 3463 57.9 | 53 55.3
2010 | 2915 | 2776 5691 1622 | 1406 3028 55.6 | 50.6 53.2
2011 | 2806 | 2812 5618 1444 | 1225 2669 514 | 435 47.5
2012 | 2659 | 2490 5149 1509 | 1277 2786 56.75 | 51.3 54.1
2013 | 2748 | 2482 5230 1168 | 942 2110 425 | 38 40.3
2014 | 2194 | 1971 4165 1020 | 807 1827 46.5 | 40.9 43.9
2015 | 2195 | 1878 4073 1075 | 876 1951 49.0 | 46.6 47.9
2016 | 1861 | 1554 3415 977 | 742 1719 525 | 47.7 50.3

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

Tartés munkanélkiiliség tekintetében a fenti adatok alapjan megallapithato, hogy a tartds
munkanélkiilieck szdmaban 2013-ban jelentds csokkenés kovetkezett be, aranyuk ekkor
jelentdsen kevesebb volt, mint az 0sszes nyilvantartott munkanélkiili fele. Sajnos 2016-ra ez
az ardny ismét elérte az 50%-ot, ugyanakkor a 180 napndl régebben regisztralt
munkanélkiilieck szdmaban jelentés csokkenés tortént az utdébbi 6t évben. Szembedtld
tendencia az is, hogy a nyilvantartott munkanélkiili n6k nagyobb hanyadban valnak tartdsan
munkanélkiilivé, mint a férfiak, tehat a nék munkaerd-piacra vald visszakeriilésének esélye
rosszabb a férfiakénal.

A munkanélkiilivé valas egyik legfontosabb oka a megfeleld képzettség, végzettség hidnya,
hiszen a modern munkaerd-piacon mar az alacsonyabb tarsadalmi presztizsii munkahelyek
megszerzése is egyre magasabb iskolai végzettséget, képzettséget igényel. A kovetkezd
tablazat az alacsony iskolai végzettséglick, illetve a legfeljebb 8§ 4altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk szdmanak valtozadsat mutatja be a regisztralt munkanélkiiliek
kozott Kecskeméten az utdbbi évtized vonatkozasaban.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
allaskeresok szama iskolai végzettség szerint
Ev osszesen 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos végzettség
végzettség
fo fo fo
2008 4748 189 1626
2009 6251 174 1877
2010 5691 143 1700
2011 5618 165 1706
2012 5149 156 1554
2013 5230 100 1110
2014 4165 94 1253
2015 4073 131 1282
2016 3415 91 1056

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jaradsi Hivatala
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Az adatokbol lathat6, hogy a regisztralt munkanélkiilieck kozott az alacsony iskolai
végzettségliek aranya az utdbbi 2 évben is 34-35% koriil mozgott, vagyis minden harmadik
regisztralt munkanélkiili legfeljebb befejezett altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik. A
munkaerd-piacra valo visszakeriilés esélyét ndvelendd tovabbra is fontos és érdemes olyan
tipusi kompetencia-fejleszté és szakmai végzettséget add képzéseket szervezni, amelyek
célcsoportja els6sorban az alacsony iskolai végzettségii, gyakran mélyszegénységben €16
emberek kore. A szakmai végzettséget add képzések esetén természetesen fontos a munkaerd-
piaci igények figyelembe vétele is.

6.3. Pénzbeli ¢és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv Kkoruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Mivel a Helyi EsélyegyenlOségi Program 6.1 pontjdban részletesen bemutattuk a pénzbeli és
természetbeni ellatdsok rendszerének a megfeleld jogszabalyi valtozasok eredményeként
bekovetkezett atalakulasat, illetve ezeknek az ellatasoknak a Kecskemétre vonatkozd adatait,
jelen pontban a munkanélkiiliséghez kapcsolddo tdmogatdsok bemutatasara fokuszalunk.

A mélyszegénység kialakuldsénak, illetve konzervalddasanak fontos oka lehet az, hogy ha
valaki olyan regisztralt munkanélkiilivé valik, aki nem jogosult allaskeresési jaradékra sem,
hiszen igy elesik ettdl a transzferjovedelem-forrastol is. A kovetkezd tablazat az e
személyekre vonatkoz6 adatokrol ad tajékoztatast az utobbi két év iddintervalluméban.

Ev 2015 2016
Regisztralt munkanélkiiliek 4073 3415
szdma Osszesen (f0)
Ellatas nélkiil (f6) 1718 1468
Ellatas nélkiil (%) 42.0 43.0

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

A téblazat adataibol lathato, hogy az utobbi két év tekintetében a regisztralt munkanélkiiliek
tobb mint 40%-a nem részesiilt munkanélkiiliséghez kapcsolodd pénzbeli ellatdsban. Ez
nyilvanvaléan noveli az érintett személyek mélyszegénységbe keriilésének, maradasanak
kockazatat.

A munkaerd-piaci aktiv részvétel fontos 6sztonzoi a kiilonbozé munkaerd-piaci tdmogatasok.
Az ilyen tdmogatasokban részesiilo személyekrdl tartalmaz adatokat a kovetkezd tablazat.

Ev 2015 2016
Foglalkozast elésegito képzés tamogatasa (f6) 606 507
Bértdmogatas (f0) 60 102
Allaskeresék vallalkozova valasat elésegit6 44 58
tdmogatasok (f0)
Bérkoltség tamogatas 311 493
Munkaerd-piaci timogatas Osszesen (f6) 1021 1160

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

A mélyszegénységben ¢l0 vagy azzal veszélyeztetett emberek korében a legszélesebb
rétegeket aktiv munkaerd-piaci részvételhez juttatd foglalkoztatasi forma a kozfoglalkoztatas.
Ennek célja, hogy hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli allaskeresék részére
foglalkoztatasi lehetdséget nyujtson, elsdsorban a kozfeladatok ellatdsaban vald részvétel
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utjan. Tovabbi cél, hogy a kozfoglalkoztatasban résztvevok bekeriiljenek az elsddleges
munkaerd-piacra. A kecskeméti adatokat mutatja be a kovetkez6 tablazat.

Ev 2015 2016

Kozfoglalkoztatdsban résztvevok nettd 1étszama™ (f6) 1473 1511

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

*A kozfoglalkoztatottak netto létszama azt fejezi ki, hogy hany f6 volt érintve kozfoglalkoztatasi programokban
adott iddszak sordn.

6.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a lakdsgazdalkodassal kapcsolatos
feladatokat a lakéasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes
szabalyokrdl szo6l6 1993. évi LXXVIIL torvény, a lakascélu allami tdmogatasokrol szolo
12/2001. (1.21.) Korm. rendelet, valamint Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkorményzata
Kozgytilésének az Onkormanyzat tulajdondban all6 lakasok bérletérdl és elidegenitésérol
sz0lo  22/2015. (X.22.) oOnkormanyzati rendelete, Kecskemét Megyei Jog Varos
Onkormanyzata Kozgytilésének a szocidlis tdmogatasokrol szolé 3/2015. (I1.19.)
onkorményzati rendelete, Kecskemét Megyei Jogt Véaros Onkormanyzata Kozgytilésének az
onkormanyzat tulajdondban 1évé lakasok lakbérérdl szolo 12/2016. (V1.30.) dnkormanyzati
rendelete, illetve Kecskemét Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata Kozgyiilésének az
Oonkormanyzat vagyonardl és vagyongazdalkodasarol szolo 19/2013. (VI.27.) 6nkormanyzati
rendelete alapjan biztositja.

Az onkormdanyzat alapvetden két ellatasi formaban segiti el6 a Kecskeméten ¢élok lakhatasi
problémainak megoldéasat. Egyrészt elhelyezést biztosit azoknak, akik az Onkormdényzat
tulajdonaban 4ll6 lakasok bérletérdl és elidegenitésérdl szolo 22/2015. (X.22.) dnkormanyzati
rendeletben (a tovadbbiakban: Lakésrendelet) foglalt feltételeknek megfelelnek, masrészt
pénzbeli tdmogatast nyujt azoknak, akik a szocialis tdmogatasokrol szolo 3/2015. (IL.19.)
onkormanyzati rendelet alapjan telepiilési tdmogatasra jogosultak a lakhatashoz kapcsolddo
rendszeres kiaddsok viseléséhez, vagy a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodo felhalmozott
hatralék torlesztésehez.

Kecskeméten, a szocidlis alapon kiadhatd, illetve a koltség alapon kiadhat6 ingatlanok szamat
a 2016. december 31-i allapotnak megfelelden a kovetkezd két tablazat szemlélteti.

Szocialis alapon kiadhaté ingatlanok

Szocialis alapon bérbe adhat6 elszortan 466 db
elhelyezkedo lakas

ebbdl bérleti szerz8dés iddtartamdra, 10 db

dtmenetileg atmindsitett lakds

Nyugdijasok Haza

- Horvath D. krt. 1. 38 db

- Nyiriut 77/C. 50 db

Szocialis alapon kiadhato ingatlanok 554 db

szama osszesen

Forras: 2017. évre vonatkozo lakashasznositasi javaslat
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Koltség alapon kiadhaté ingatlanok

Szobabérldk haza
- Pet6fi S. u. 18-20. 42 db
ebbdl bérldkijelolési joggal érintett 4 db
lakasok
- Széchenyi sétany 4. 176 db
ebbdl bérldkijelolési joggal érintett 25 db
lakasok
- Matis Kdlman u. 1., 10., 16, illetve 138 db
Ravagy tér 7.
- Egyéb 16 db
ebbdl bérldkijelolési joggal érintett 2db
lakasok
- Volt Fiatal Hazasok Otthona 34 db
(Széchenyi sétany 4.)
Miuvészvillak, miteremlakas 13 db
Kozérdekii célok megvalositasara fenntartott 5db
Koltségalapon, palyazat atjan bérbe adhato
lakasok
- Homokbanyan 240 db
ebbdl bérldkijelolési joggal érintett 75 db
lakasok
- Pet6fi S. u. 18-20. szam alatt 85 db
- szétszortan elhelyezkedd 22 db
Koltség alapon dsszesen kiadhato
ingatlanok szama 771 db

Forras: 2017. évre vonatkozo lakashasznositasi javaslat

Szocialis lakhatas, szocialis alapon bérbe adhaté lakasok

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évd szocidlis alapon bérbe adhaté lakasként hasznositott
ingatlanok a varosban elszortan helyezkednek el, egy résziik tarsashdzakban, masik résziik
kertes, ko6z0s wudvaros hdzakban taldlhatdo. Az Onkorméanyzat célja ezen allomany
fenntartdsaval, elsésorban a kevesebb jovedelemmel rendelkezd, szegénységben, nem
megfeleld lakhatési koriilmények kozott €16 személyek, csaladok lakhatasanak biztositasa.

A lakdsok palyaztatasara vonatkozo szabalyokat, a jogosultsag feltételeit és az igénylok
rangsorolasara vonatkoz6 szempontrendszert a Lakéasrendelet hatarozza meg. Szocialis alapon
csak olyan személy részére adhatd bérbe lakas, aki szerepel a lakasigénylési névjegyzékben.
A lakasigénylési névjegyzékbe vald bekeriilés modjat, illetve azokat a feltételeket, amelyek
kizarjak az adott igényl6t a lakasigénylési névjegyzékbe vald bekeriilésbol, ugyancsak a
Lakésrendelet tartalmazza.

A kozgylilés szocidlis iligyekben feladat- és hataskorrel rendelkezd bizottsdga altal
jovahagyott szempontrendszer és a lakasigénylési névjegyzékben elfoglalt helyezés alapjan a
szocialis alapon kiadhato ingatlanokra vonatkozé bérleti szerzodést a bérldvel az ingatlanokat
iizemeltetd, 100%-os Onkormanyzati tulajdonban 4&ll6 KIK-FOR Ingatlankezeld és
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Forgalmaz6 Kft. koti meg. A szocidlis alapon bérbe adhat6 lakésok kihasznaltsdga 100%-0s,
az ilyen tipusu lakast igénylok varolistara keriilnek.
6.5. Telepek, szegregatumok helyzete

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgytilése 227/2014. (IX.4.) hatarozataval
elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viros Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégidjanak
szerves részét képezi az Anti-szegregdcios Program, amely részletes helyzetelemzést ad a
varosban talalhaté szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriiletekrol, 6sszefoglalja a
véaros altal az utdbbi években az antiszegregacid terén elért legfontosabb eredményeket,
illetve célkitiizéseket, stratégiai fejlesztési prioritasokat fogalmaz meg a 2014-2020 kozotti
iddszakra. A kovetkezdkben erre a dokumentumra alapozva mutatjuk be a kecskeméti telepek,
szegregatumok helyzetét, Gsszetételét, valamint az Anti-szegregacios Program prioritasait.

6.5.1. A szegregacios folyamatok alakulisa Kecskeméten

A telepiiléskornyezeti viszonyok miatt Kecskemét varosdban a szegregacios jelenségek
orszagos viszonylatban és Osszességiikben is kdzepesen enyhének tekinthet6k. Ugyanakkor
Kecskeméten is kialakultak azok a lakodvezetek, amelyek egymastol igen eltérd
¢letszinvonalbeli, lakokdrnyezeti és szolgaltatasi szintet nyujtanak. Egyes varosrészek nem
keriilhették el a tarsadalom periféridjan élok bekoltdzését, a slumok kialakulasat sem. (Halasi
ti lakotelep, Szarkas, Urgés). A foldrajzi szegregalodas dngerjesztd folyamat is egyben: az
ilyen kozegbdl elkdltozo, modosabb csalddok helyére — az alacsonyabb fenntartasi koltségek
miatt — szegényebb, szocialis problémakkal kiizdé lakosok koltdznek be, ezzel gyorsitva
egyes varosrészek leszakadasanak folyamatat.

A szegregacio jelensége ugyan jorészt a multban kezdddott, és a szegregatumok a varos
kiilonb6zé  részeinek eltérd  fejlodésébdl, egyes teriiletek elhanyagolasdbol, a
kozszolgaltatasok kiépitésének elmaradasabol (Miikertvaros, Halasi ti lakotelep, Szeleifalu),
vagy a népesség eloregedésébsl (Belvaros EK-i része) alakultak ki, ugyanakkor olyan tj
teriileti folyamatokat is megfigyelhetiink, mint példaul a legrosszabb helyzetben 1évo
tarsadalmi csoportok olcs6 és leromlott tanyakra torténd kikoltozése (Szarkas). Réadasul a
2008-as valsag kovetkeztében a jovedelmek kozotti kiilonbségek megndvekedtek, s ez tovabb
mélyitette a mar korabban is meglévd tarsadalmi rétegek kozotti szakadékot.

6.5.2. Szegregalt teriiletek meghatarozasa a 2014-2020-as tervezési idészakra

Az Anti-szegregacios Program a Kecskeméten talalhatd szegregatumok vagy szegregacioval
veszélyeztetett teriiltetek meghatarozédsa folyaman a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium altal 2009-ben kiadott Varosfejlesztési kézikonyv masodik kiadasdnak szakmai
€s modszertani utmutatasai alapjan jart el. Ennek értelmében a 2014-2020 kozotti tervezési
iddszakra meghatarozott szegregdtumok vagy szegregicioval veszélyeztetett teriiletek
Kecskeméten a kovetkezok.

Hetényegyhazi tombok (elhelyezkedés: a Miklos Gyula utca - Hiiség utca; illetve a Kossuth
Lajos utca - Huszka Lajos utca - Tatra utca - Darida Jozsef utca dltal lehatarolt teriiletek)

A Kecskeméthez tartozd szatellit-telepiilésrészek koziil egyediil Hetényegyhdzan talalunk

szegregatumkeént lehatarolt utcatomboket. A Hetényegyhaza peremén talalhatdo Miklos Gyula
utca utcaképe rendezett, régebbi és Ujépitésti ingatlanok valtakoznak, s csak egy-két rossz
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allapotu ingatlant taldlunk. Ehhez hasonléan Kossuth Lajos utcai tdmbben sem mutatkoznak
kiterjedt szegregacids folyamatok jelei. Bar a tombok nem igényelnek Kkitiintetett figyelmet,
jelenlétiik mutatja, hogy az 5000 f6 feletti telepiilésrészen beliill mar megindult a lakossag
térbeli differencidlodésa.

Téglagyar utcai tomb (elhelyezkedés: a Téglagyar utca - Jasz utca - Cserép utca - Hétvezér
utca dltal lehatarolt teriilet)

Kornyezetétdl nem eliitd, slrii kertvarosias beépitésii lakotomb, néhany rosszabb allapotu
hazzal. Megkiilonboztetett figyelmet nem igényel.

Kiilonallo belvarosi tombok

Tulajdonképpen harom kiilonallé lakod- és utcatombrdl van sz6. A Széchenyi koruti lakotomb
szocialis tdmogatasi formakban részesiil lakosai elsdsorban a Széchenyi korat mentén allo,
kornyezetétdl eliitd tombhazban élnek. Mig a mellette levd tombhézas épiilet mar atesett
felujitason, a tobb szocialis raszorultnak is otthont ad6 tdmbhaz leromlott allapotardl kiilsé
jegyek is arulkodnak. A szocidlis szempontbol raszorultak tagabb teriiletre kiterjedd magas
koncentracioja nem alakult ki.

A Bethlen koruti utcatomb egyetlen rossz allapoti ingatlan szocialis tamogatdsi formakra
jogosultjai miatt sorolodott a szegregatumok kozé. Az egyébként kellemes lakdkodrnyezetet
jelentd tdmb nem jellemezhetd elérehaladott térbeli szegregécioval.

A Bem utca menti lakétombokben (Tavasz utca — Hajnal utca — Vak Bottyan utca — Pacsirta
utca — Flizfa utca — Fehér utca) zajlé negativ tdrsadalmi folyamatokrol szamos jel arulkodik.
A kornyéken sok a leromlott, rossz allapotu ingatlan, egyes épiileteken a vandalizmus nyomai
figyelhetdk meg, az iiresen 4ll6 telken illegdlis szemétlerakat jelent meg. A teriilet, kiilondsen
a Belvaros déli eldterében htizodo szegregalt sav kozelsége miatt, fokozott figyelmet érdemel.

Nagy Lajos kirdly koruti lakoétomb (elhelyezkedés: a Nagy Lajos kirdly korut — Mdarvany
utca — Fogaras utca — Berettyo utca — Varpalota utca dltal lehatdarolt teriilet)

A lak6tomb a Bethlenvaros peremén, a belteriilet hatdratol nem messze talalhat6. A hazak egy
részénél még ma is folyd mezOgazdasagi termelés emlékeztet arra, hogy valamikor a tertilet a
Vacsihegy kertség részét képezte. A régi hazak mellett szadmos 10j épitésii ingatlan is talalhato,
az utcak tisztak, rendezettek. Megkiilonboztetett figyelmet nem igényel.

Matyads kiraly korut menti tombok (elhelyezkedés: a Matyas kirdaly korut — Czollner koz —
Szilagyi Erzsébet utca — Vitéz Janos utca — Janus Pannonius utca — Fehérvari utca dltal
lehatarolt teriilet)

A teriiletet két kellemes, jo lakokdrnyezetet nyujto, rendezett telkekbdl allo tomb alkotja a
véaros egyik magas presztizsii lakonegyedében. Ebbe a kornyezetbe agyazodik be tobb rossz
allapotq, alacsony komfortfokozata lakas is a Szilagyi Erzsébet utcaban. A két tomb koziil az
egyik mar a korabbi Antiszegregacios tervben is szegregatumkeént keriilt lehatarolasra — ebben
kozrejatszott az eldregedd lakokornyezetbe beékelddd néhany sokgyermekes roma csalad
haza. Hogy ugyanaz az utcatomb ismét lehatarolasra keriilt, mutatja, hogy a szocialisan
hatranyos helyzetli lakossag térbeli koncentralodasa tartosnak bizonyult. Ezért, bar a tagabb
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kdrnyezet nem mutatja a szegregalddd varosrészek jegyeit, a lehatdrolt teriiletre mégis
érdemes kiilon figyelmet forditani.

Miikertvarosi tombok (elhelyezkedés: a Gyopdros utca — Gyongyvirdg utca — Pazsit utca —
Levendula utca; illetve a Jelky Andrds utca — Klebersberg Kuno utca dltal lehatdrolt
teriiletek)

A két utcatomb kellemes kertvarosi kornyezetben talalhatd, zommel régebbi épitésti, de jol
karbantartott hazakkal. Kiemelt figyelmet nem igényelnek.

Muszaj varosrészi tombok (elhelyezkedés: a Juhdsz utca — Felsékomdrnok utca — Kozép
utca — Bodzai utca; illetve a Pdsztor utca — Felsokomdrnok utca — Ojtozi utca — Bodzai utca
altal lehatarolt teriiletek)

A Kecskemét — Lajosmizse vasutvonaltdl délre talalhatd véarosrészekre mindenképp érdemes
fokozott figyelmet forditani, egyrészt a belvaros déli peremén talalhatdo egybefiiggd
szegregatum térbeli kozelsége miatt, masrészt, mert az itt taldlhatd varosrészek vegyes (ipari
¢s lakoovezeti) funkcioja felerdsitheti a szegregalddasi folyamatokat. A rosszul burkolt Juhasz
utca menti és Ujerdd utca menti tomboket zommel régebbi épitésii, de jol karbantartott hazak
foglaljak el, az eldrehaladott szegregacid jelei (leromlott épitett kdrnyezet és utcakép)
szerencsére nem fedezhetok fel.

Licsei utcai tomb (elhelyezkedés: a Locsei utca — Ungvari utca — Beregszdszi utca — Szent
Laszlo korut dltal lehatdrolt teriilet)

A Renddrfaluban tobb kisebb, a vérosi atlag kétszeresét meghaladd szocialis tdmogatési
jogosultsaggal rendelkez6 tomb is talalhato, de ezek koziil csak a Lécsei utcai tomb éri el az
50 fos lakonépességet. A szolid, kiilvarosias lakokdrnyezettdl el nem iitd, régi és ujabb
¢pitésti lakohdzakat vegyesen tartalmazd tomb rendezett képet mutat, elérehaladott
szegregacio jelei nem fedezhetdk fel.

Szeleifalusi témbok (elhelyezkedés: a Préshdz utca — Alma utca — Biré Lajos utca —
Konyves Kalman korut; illetve a Frankel Leo utca — Rona utca — Hansdg utca — Konyves
Kalman korut altal lehatarolt teriiletek)

A Szeleifaluban zajlo negativ térbeli folyamatokra kiilondsen érdemes figyelmet forditani,
mert ezek a teriiletek mind a KSH altal felhasznalt népszamlalasi adatok, mind pedig a
szocialis tamogatasi formak alapjan erds szegregacid jeleit mutatjdk. Az alacsony statuszu
lakossag térbeli koncentracidja erds a teriileten, és a szegregacios folyamatok kiils6 jegyei 1s
szembetiindek a teriilet egyes részein.

A Belvaros déli elotere (elhelyezkedés: a Szegedi ut — Kurucz tér — Csdktornyai utca —
Kereszt utca — Miikerti sétany — Vasuti palya; a Kistemplom utca — Cséka utca — Boldog
utca — Sarkantyu utca — Szivos utca — Erzsébet korut; a Kossuth korut — Szultan utca —
Danko Pista utca — Puskas Tivadar utca — Zoldfa utca; a Thokély utca — Kinizsi Pal utca —
Déryné utca; illetve a Halasi ut — Szenthdromsdg temeté — Matis Kalman utca; illetve a
Korhaz utca — Godrostemeto utca altal lehatarolt teriiletek)
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A Belvaros déli eldterében Kecskemét legkiterjedtebb szegregalodasi folyamatokkal
jellemezhetd teriilete huzodik, egymas kozvetlen szomszédsagaban elhelyezkedd lehatarolt
szegregatumokkal, a népesség-nyilvantart6 adatai szerint a szegregalt utcatdmbokben mintegy
3900 lakost tomdoritve. A teriiletnek az érintett lakossag nagy 1étszama és a negativ tarsadalmi
folyamatok tartdossdga miatt a varos fokozott figyelmet szentelt, tdrsadalmi leszakadasat és
elszigetelddését komplex szocialis varosrehabilitacids projekttel probalta enyhiteni,
megelézni. Az emlitett projekt kétségteleniil ért el komoly eredményeket, ugyanakkor a
tertiletre forditando kiemelt figyelem tovabbra is indokolt.

6.5.2. Az Anti-szegregacios Program prioritasai

A tarsadalmi integracios és felzarkoztatd programok természetiikbol fakaddan hosszabb
id6tavra megfogalmazott beavatkozasi tervek. A kovetkezOkben azoknak a prioritdsoknak a
felsorolasara szoritkozunk, amelyek mentén és alapjan a Helyi Esélyegyenl6ségi Programban
az erre a teriiletre vonatkozo intézkedési terv elemei megfogalmazasra keriilnek.Az Anti-
szegregacids Program prioritasai:

- Szocialis hatranyok csokkentése

- Oktatasi szegregacid mérséklése

- Egészségi allapot és lakokdrnyezet javitasa
- Munkaerd-piaci reintegracio

6.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
6.6.1. Egészségiigyi szolgaltatasok

Az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz és szakelldtdsokhoz vald hozzaférés tekintetében
altalanossagban az mondhatd el, hogy Kecskemét Megyei Jogli Viaros egészségligyi
alapellatasa mindenben megfelel a kor kdvetelményeinek, kapacitasat pedig gy méretezték,
hogy nem csak a véros, de a kornyezd térség lakossaganak igényeit is ki tudja szolgalni. Az
egeészsegligyl szolgaltatasok és szakrendelések mintegy 250.000 ember magas szintii ellatasat
biztositjak a térségben.

Kecskeméten az egészségiigyi alapellatasban résztvevd hdziorvosok és hazi gyermekorvosok
szdmanak alakulasat mutatja be a kovetkezo tablazat.

Orvosi ellatas

7

Ev Felnéttek és gyermekek Csak felnottek részére Hazi gyermekorvosok
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama
2008 0 45 22
2009 0 45 22
2010 0 45 22
2011 0 45 22
2012 0 45 22
2013 0 45 22
2014 0 46 22
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2015 0 46 22

2016 0 46 22

Forrds: onkormadnyzati adatszolgaltatas (a teriileti ellatasi  kotelezettséggel miikédé haziorvosok szamat
tartalmazza)

A szocidlis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatdsokat Kecskeméten a 2007. julius 1-t6l
integralt intézményként mikodd Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga (a
tovabbiakban: ESZII), valamint a 2010. aprilis 1-t6] miikodd Oszirozsa Idéskortak
Gondozo6haza biztositja.

6.6.2. Szocialis alapszolgaltatasok

Az ESZII altal nyujtott alapszolgaltatdsok az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, a csalddsegités, a tamogatd szolgaltatds, az idOsek
nappali ellatasa és az értelmi fogyatékosok nappali ellatasa.

Az étkeztetést Kecskemét kozigazgatasi terilletén az ESZIl szervezi meg. Ez az
alapszolgaltatas azoknak a szocialisan raszorult személyeknek a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl torténd ellatasat biztositja, akik azt onmaguknak, illetve eltartottjaik részére
tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, vagy szenvedélybetegségiik miatt.

A hazi segitségnyujtas célja az igénybevevd — sziikségleteinek megfeleléen — lakasan,
lakokornyezetében valdo ©nallo életvitelének fenntartdsa, szocidlis segités és személyi
gondozas keretében. A hazi segitségnyljtas feladata segitséget nyuUjtani az ellatast
igénybevevOnek abban, hogy fizikai, mentdlis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében,
¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden, meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen. A hazi segitségnyujtas
konkrét feladata, hogy a kliens meglévd fizikai, mentélis és egészségi allapotat meglrizze,
illetve megerdsitse, segitséget nyujtson a prevencidhoz.

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtds célja, hogy az ellatasban részesiilé személyek minél
tovabb otthonukban tudjdk folytatni Onallo életviteliiket. Célja tovabbd az ellatottak
biztonsagérzetének ndvelése, allapotuk stabilizaldsa, tovabbi allapotromlads megeldzése,
pszichés problémak kezelése. Feladata, hogy a sajat otthonukban €10, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetilk miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfeleld hasznalatara képes
iddskort vagy fogyatékos személyeknél, illetve betegeknél az 6nalld életvitel fenntartasa
mellett felmertild krizishelyzetek elharitasra keriiljenek. A rendszer segitségével fenntarthatok
a biztonsagos ¢letvitel feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyujt az ellatast igénybevevo
személynél torténd gyors megjelenésre €s segitségnyu;jtasra.

A csaladsegités célja, feladata a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara, az ilyen helyzethez
vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢életvezetési képesség
megorzése céljabol nyujtott szolgaltatds. A csaladsegités a szocialis munka eszkozeivel és
modszereivel hozzajarul az egyének, csaladok, csoportok ¢és kozosségek jolétéhez,
fejléddéséhez és szocidlis kdrnyezetlikhoz vald alkalmazkodashoz.
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A tamogato szolgaltatds a mindenkori jogszabalyoknak és szakmai irdnymutatdsoknak
megfeleld szakképzettséggel és targyi feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre
iranyulo tevékenységek korére épilild személyes gondoskodast nyujté professzionalis
szolgaltatas. A szolgaltatas a sziikségletek specialis kielégitését végzi, az ellatott életkoranak,
¢lethelyzetének ¢és egészségi allapotanak megfeleléen, a meglévé képességeinek
fenntartasaval, felhaszndlasaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb foku 6nallo
¢letvitel tamogatasa a sajat lakokdrnyezeten beliil és kiviil nyujtott tevékenységekkel, a
lakokornyezeten kiviili szolgaltatasokkal valo kapcsolat megteremtése altal.

Az ESZII biztositja az iddések nappali ellatdsdt is az egészségi allapotuk, vagy id6s koruk
miatt szocidlis és mentalis timogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek
szamara. Jellemzden egyediilallo vagy Ozvegy, nyugdijas kort személyek igénylik a
szolgaltatast, az Osszes ellatott tulnyom¢d tobbsége nd. Gyakori, hogy hazastarsak egyiitt
latogatjak az intézményt.

Az értelmi fogyatékosok nappali ellitisanak célja egész napos elhelyezés, gondozas ¢és
kozosségi €let biztositdsa a harmadik életéviiket betdltott, csaladban €16, Onkiszolgdldsra
részben képes értelmi fogyatékosok, illetve autista személyek részére. Az ellatas lehetdséget
kinadl a napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkodzbeni
étkeztetését.

Egyiittmikodési megallapodas alapjan ilyen tipust ellatast biztosit a Human-Rehab
Ko6zhaszntl Egyesiilet is.

Az ESZII altal biztositott szolgaltatasok mellett a népkonyhai étkeztetést, az utcai szocidlis
munkdt, valamint a nappali melegedd szolgaltatasait ellatasi szerz6déssel a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat biztositja a Kecskemét, Hoffmann J. u. 11. és Matkoi ut 20. szdm alatti
telephelyén.

A fentieken tul az 6nkormanyzat kotelezé feladatainak ellatasaban nyujt segitséget a Romai
Katolikus Féplébania altal miikodtetett REV Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat, amely
szenvedélybetegek részére alacsonykiiszobii szolgaltatast, kozosségi ellatdast és nappali
ellatast, valamint a pszichidtriai betegek részére kizosségi elldtist és nappali elldtdst
biztosit.

6.6.3. Szakositott ellatasok

Az ESZIl a szakositott ellatdsok keretében dpoldst-gondozdast nyujté intézményi
szolgaltatasokat nyajt a Margaréta Otthon - Idések Otthondban 240 féréhelyen. Itt az
ellatottak szdmdara biztositja a lakhatast; a napi huszonnégy Oras szolgalatot; a személyi
tisztalkodasi, étkezési lehetdséget; a kornyezet, ruhdzat tisztantartasat, kozosségi egyiittlétre
és latogatok fogadasara alkalmas helyet; az egészségiigyi és mentalhigiénés ellatast; valamint
a szocioterapids foglalkozasokat.

Kecskemét- Hetényegyhaza Belsonyir 327. szam alatti telephelyen 25 fér6helyen ugyancsak
iddsek dpolo-gondozo otthona mikodik. Az intézmény az ellatottnak szocidlis helyzetére,
egészségi ¢s mentalis allapotara tekintettel teljes korti ellatast, egyéni sziikséglete, specialis
helyzete vagy allapota alapjan egyéni ellatast, szolgaltatast nytjt, melynek sordn szem el6tt
tartja az egyenld banadsmod elvét.
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Iddskoruak datmeneti elhelyezését biztositd szolgaltatasokat két onkorményzati intézmény is
nyujt Kecskeméten: az ESZII a Margaréta Otthonban, illetve az Oszirdzsa Idéskortuak
Gondozohaza a Kecskemét, Nyiri at 77/A. szam alatti telephelyen (ugyancsak a Margaréta
Otthon épiiletében). A két intézmény Osszesen 28 féréhelyen biztositja az ellatast azon
iddskora személyek részére, akik Snmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbodl otthonukban
id6legesen nem képesek gondoskodni.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet ellatasi szerzodéssel 2011. junius 1-jétdl tovabbi
atmeneti ellatasként hajléktalanok éjjeli menedékhelyét (39 férohely) ¢és hajléktalanok
datmeneti szallasat (13 féréhely) mikodtet. Az ¢jjeli menedékhely az oOnelldtidsra és a
kozosségi egylittélés szabalyainak betartdsara képes hajléktalan személyek €éjszakai pihenését,
valamint krizishelyzetben éjszakai szallds biztositdsat lehetdvé tevd szolgaltatas. A
hajléktalan személyek adtmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését
biztositja, akik az életvitelszerli szallashasznalat és a szocidlis munka segitségével képesek az
Onellatasra.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet apolast-gondozast nyQjtdé intézményi
szolgaltatasként — ellatasi szerzddéssel 2011. junius 1-jét6l — hajléktalanok otthondt is
miikodtet 28 férdhellyel. A hajléktalanok otthondban olyan hajléktalan személy gondozéasat
kell biztositani, akinek az ellatdsa atmeneti szallashelyen, rehabilitacids intézményben nem
biztosithato és kora, egészségi allapota miatt tartos apolast, gondozast igényel.

Hajléktalan személyek rehabiliticios intézményét ugyancsak miikodtet a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat az altala fenntartott Komplex Hajléktalanellaté Kozpontban. Ez a
tevékenység szintén része az Onkormanyzattal kotott ellatdsi szerzOdésnek, igy az
onkormanyzat a szamara elGirt ellatasi kotelezettségét a hajléktalan ellatas teriiletén teljes
kortlien teljesitette. A rehabilitacids intézményi részleg 21 féréhellyel miikodik

6.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Kecskeméten a kozosségi ¢élet gyakorlasdhoz vald hozzaférés lehetdségei altalaban
biztositottak, ugyanakkor a szegregatumok alapvetd jellemz6éi kozé tartozik, hogy a
kozszolgéltatasok tobbnyire hianyoznak az adott kornyékrél, a teriilet funkciondlis
ellatottsaga szegényes marad, elmaradnak a varosrészi fejlesztések és hidnyoznak a kozosségi
létesitmények is. Mindezek tovabb fokozzak a tarsadalmi elszigetelddést €s szegénységet, ami
egyrészt a meglévd épiiletallomany miiszaki leromlasahoz, masrészt pedig akut tarsadalmi
problémak felerdsodéséhez vezethet.

Mindezen problémak a kecskeméti szegregatumokban is jelentkeznek, de mint az az egyes
szegregalt teriiletek rovid jellemzésébdl is lathatd, nem azonos mértékben. Elmondhatd, hogy
az egyes teriiletek mind kereskedelmi-szolgaltatasi, mind pedig koznevelési-kulturalis és
kozosségi szempontbol eltérd mértékben ugyan, de funkcidhidnyosak. Altaldnossagban
kijelenthetd, hogy a szegregatumokban a kdzosségi €let gyakorlasahoz vald hozzaférés nem
kielégitd, ezen a teriileten vannak még fejlesztésre vard kihivasok. Indokoltak lennének olyan
kozcéll  beruhdzasok, amelyek hozzajarulhatnak a szegregalt teriiletek szocidlis
rehabilitaciojdhoz, tarsadalmi felzarkoztatdsdhoz az életkoriillmények javitasa altal.

A kozosségi viszonyok fejlesztése, a helyi kozélet javitdsa terén az utobbi idok egyik
legjelentdsebb eredménye és fejlesztése a Dél-Alfoldi Operativ Programban megvaldsult
,Mezeivaros és Urgés integralt szociélis jellegli varosrehabilitacidja” cimii projekt keretében
a Mezei u. 34. szam alatt felépiilt K6zosségi Haz megnyitasa volt 2014 nyaran.
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Ez a kozosségi tér, amelyet 2016. juliusa 6ta az Egészséges Eletmodért Hit és Sport
Alapitvany lizemeltet, a teriiletr6l eddig teljesen hidnyz6 szolgéltatasokat biztositja. Az
igényesen kivitelezett épliletben kialakitott kozosségi terek, a benniik igénybe vehetd
szolgaltatasokkal és a szakemberek daltal szervezett programokkal, eseményekkel, uj
funkciokat eredményeznek az egyébként kirivoan funkciohianyos teriileten. A Kozosségi Haz
¢és kozvetlen kornyezete az emlitetteken tul hozzdjarul a kdrnyék presztizsének noveléséhez,
tevékenységével pedig eldsegiti a kdozosségfejlesztést, a kdznevelési felzarkdztatast, a helyi
identitds erdsitését, valamint az elvart k6zosségi normék kozvetitését, mely hozzajarulhat a

A Ko6zo6sségi Hazban megvaldsuld programok azt a célt szolgaljak, hogy elindulhasson a
parbeszéd, a tarsadalmi kozeledés a hatranyos helyzetli roma csoportok és a tobbségi
tarsadalom kozott. A megfogalmazott programok a koznevelésre, képzésre, a
kozosségfejlesztésre, a tdrsadalmi normak minél konnyebb befogadasara helyezik a hangsulyt,
ami kovetendd példaként kivan szolgalni mas varosrészek, illetve telepiilések részére a
tarsadalmi kirekesztés, a szegregacio elleni harchan.

6.8. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kecskemét Megyei Jogn Varos Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkorményzata partneri
viszonyban Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval, valamint a varosban talalhato
civil szervezetek széles korével, szamos olyan tevékenységet, programot valdsitott meg a
Helyi EsélyegyenlOségi Program 2015-6s feliilvizsgalata ota is, amelyeknek célja az
esélyegyenldségi célcsoportok, kiemelten a romak és a mélyszegénységben él6k tamogatasa,
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az Oket érintd esetleges hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése és szamukra az egyenld
hozzaférés joganak biztositasa volt.

Ezek kozott a programok kozott egyarant megtaldlhatok voltak a kulturalis, kozosségi,
identitas-erdsitd, blinmegeldzési, képzési és sport jellegliek. Fontos tevékenysége a Roma
Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzatnak a felsoroltak mellett az érdekképviselet, az
informacionyujtas, a tanacsadas és a hivatalos ligyek intézésében torténd segitségnyjtas.

6.9. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség

A célcsoport képzettségi és munkaerd-piaci | Egy  komplex — felzarkdzasi  stratégia
mutatdi tovabbra is nehézzé teszik a | megalkotdsa és megvalositdsa az érdekelt
hatékony tarsadalmi integraciot. tarsadalmi szereplok bevonasaval és aktiv
részvételével.

Tovabbra is léteznek olyan szegregatumok | Komplex szocialis varosrehabilitacios jellegi
vagy szegregacioval veszélyeztetett teriiletek | projekt megvalositasa.

a varosban, amelyekre indokolt kiemelt
figyelmet forditani.
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7. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

7.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoi

A rendelkezésre allo, a gyermekek jollétével foglalkozd tudomanyos kutatasok, felmérések,
illetve a gyermekek és csaladjaik életkoriillményeire vonatkozé statisztikai adatok arnyalt,
gyakran elgondolkodtato tényeket €s tendencidkat mutatnak. Ezek alapjan elmondhat6, hogy a
gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa az egyik legslirgdsebb feladat, ez az a tertilet,
amelyen jelentés elmaradas figyelhetd meg a magyarorszagi helyzet és az Europai Unio
atlaga kozott.

2011-ben ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiat, valamint a roma stratégiat
egyetlen programba a “Nemzeti Tarsadalmi Felzdarkozdsi Stratégia — mélyszegénység,
gyermekszegénység, romdak 2011-2020” cimi stratégiaba integraltak, mely a szegénység
szempontjabol meghatarozo, specidlis problémateriileti metédusok (gyermekszegénység,
romaligy, hatranyos helyzetl térségeket érintd stratégiak) integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben valo kezelését kivanja eldmozditani annak érdekében, hogy az agazatkozi
megkozelitések hatékonyabban érvényesiiljenek. A stratégia szerint maximalizalni kell az
Osszes gyerek lehetdségét a jovOben, és a szegénység, valamint a kirekesztddés problémajat
hatékonyan kell kezelni. A tarsadalmi felzarkéztatds kulcskérdéseként a hatranyos,
halmozottan hatranyos, koztiik roma gyermekek helyzetének javitasat, valamint a szegénység
atorokitésének megakadalyozasat rogziti. A célokhoz rendelt eszkdzoket hat beavatkozasi
teriilethez sorolta. 1. Gyerekek jol-léte, 2. Oktatas-képzés, 3. Foglalkoztatas, 4. Egészségiigy,
5. Lakhatas, 6. Bevonas, szemléletformalas, a diszkriminacios jelenségek elleni kiizdelem.

2016-ban elkésziilt a ,,Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia” nyomonkdvetési jelentése,
melyben mdra mar nyilvanvalova valt, hogy a munkanélkiiliség és a szegénység elleni
kiizdelem eredményei mérhetoek, igazolhaté modon stabilizalodtak és elérték a megnevezett
célcsoportokat. 2013 6ta egyértelmilien javultak a szegénység €s tarsadalmi kirekesztettség,
valamint az egyenl6tlenségi mutatok. A mélyszegénységben €10k jelentds részét sikertilt
kimozditani helyzetébdl. A fent emlitett hat bevonasi teriileten is javulds tapasztalhatd. A
gyermekek joléte érdekében a csalddi és a munkahelyi feladatok Osszeegyeztetését, a
gyermekétkeztetés kiterjesztését, a koragyermekkori intervencid megerdsitését, a
veszélyeztetettség megeldzEsét és a mar veszélyeztetett gyermekek nagyobb biztonsagat, a
sziil61 feleldsség megerdsitését, a hatranyos helyzetli gyermekek esélyei javitasat szolgalja a
program. A csaladi és a munkahelyi feladatok Osszeegyeztetésének tamogatasa kapcsan a
gyermekek napkozbeni ellatasainak tovabbi fejlesztése is megvaldosult 2017-re. A stratégia
célul tlizte ki a mindségi oktatashoz vald egyenld esélyli hozzaférést, a hatranyos helyzetii
tanulok iskolai eldmenetelének tdmogatasat.

Természetesen a fent vazolt altalanos orszagos tendenciaktol és allapotoktol Kecskemét sem
tudja teljes mértékben fliggetleniteni magat. A  kovetkezOkben a  gyermekes
csaladok/haztartasok jovedelmi helyzetét, valamint a veszélyeztetett és védelembe vett
gyermekekkel kapcsolatos adatokat mutatjuk be Kecskemét vonatkozasaban.
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7.1.1. Jovedelmi helyzet

A csaldd gyermekei vonatkozasaban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdg megallapitasat igényelheti, amennyiben jovedelmi helyzete azt megkivanja. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot - a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) altal
szabalyozott modon - a jegyzd allapitja meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag megallapitdsanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete
alapjan jogosult a torvényben meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
illetve kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek (pl. ingyenes tankonyv)
az igénybevételére.

A 2016. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot kellett
megallapitani, ha a csalddban az egy fOore es6 havi jovedelem nem haladta meg a
nyugdijminimum 130 %-at. Egyediilallo sziilo, tartdos beteg vagy fogyatékos gyermek,
valamint nagykorava valt gyermek esetében az egy fOre jutd jovedelmi értékhatar a
nyugdijminimum 140 %-a volt.

Annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsdga targyév augusztus 1-jén, valamint november 1-jén fennallt, 5000-5800
forint értékben természetbeni tamogatas keriilt megallapitasra, amelyet Erzsébet-utalvany
forméjaban kaptak meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szaima

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben Ebbdl tartésan beteg,
részesitettek szama fogyatékos gyermekek
szama
2010 5128 6
2011 4369 38
2012 4119 82
2013 3989 78
2014 3310 58
2015 2915 nincs adat
2016 2461 nincs adat

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

A jovedelmi viszonyokat vizsgalva megallapithato, hogy a kérelmezdk egy fére jutd

jovedelme %-os aranyban a kdvetkezoképpen alakult a 2011-2016. év kozott.

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
a nyugdijminimum | = 5 338 354 396 327 331 276
felét sem érte el

a nyugdijminimum

felénél 10bb, de a | 4196 | 590 2444 2283 1928 1667 1449
nyugdijminimumot

nem éri el

?g]‘;tgtdumlmmum 1507 1421 | 1312 1310 | 1055 781 617

Forras: énkormanyzati adatszolgaltatdas
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7.1.2. Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek
A veszélyeztetettség megallapitasa, illetve a gyermekek védelembe vétele a gydmhatdsag
hataskorébe tartozik. A Kecskemét jaras vonatkozasaban a védelembe vett és veszélyeztetett

gyermekek szamanak alakulasat az utobbi két esztendében kovetkezo tablazat mutatja be:

Védelembe vett, a védelembe vett esetek jarasi szinten (2016-tol) és veszélyeztetett

kiskoru gyermekek szama 2015-2016-ban

. Védelembe vett 18 Jarasi szinten Veszélyeztetett
Ev év alattiak szama | védelembe vett 18 |Kiskora gyermekek
Kecskemét év alattiak szama szama
2015 312 nincs adat 312
2016 487 193 680

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala Gyamiigyi Osztaly

2016. januar 1. napjatol a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan, egy
szervezeti ¢és szakmai egységben miikodik. Kecskeméten a csalad és gyermekjoléti szolgalat,
valamint Kecskemét jaras lakossagara kiterjedden a csalad és gyermekjoléti kozpont feladatait
az ESZIl Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja latja el. A feltlintetett adatok kozott
nagymértéki eltérés mutatkozik, hiszen az ellatasi teriilet nagysaga jelenésen mértékben
megnd6tt 2015. évhez képest.

Az évek sordn az a tapasztalat alakult ki, hogy az ellatotti 1étszam - kiilonos tekintettel a
stlyosan veszélyeztetettekre - egyre magasabb. Az esetek Gsszetettek (tobbszordsen hatranyos
helyzet, alkoholizmus, munkanélkiiliség, szegénység, csalddon beliili erdszak, iskolai
hianyzasok, gyermekkori biindzés, szabalysértés, illetve az utobbi években megszaporodott a
Mmagatartasproblémas gyermekek szdma is), melyek gondozdsa nagyon sok munkat és idot
igényel.

7.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek, helyzete, esélyegyenlésége

A szegregalt, telepszerli lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete €s esélyegyenldsége nem
vizsgalhato elkiilonitve az ugyanezeken a teriileteken ¢l6 csaladok helyzetétdl. A
gyermekszegénység, illetve a gyermekek esélyegyenldsége (vagy annak hianya) egyarant
tobbdimenzids jelenségek, és ezeknek a dimenzidknak a halmozddasa hatvanyozottan
veszélyezteti az érintett gyermekek pszichoszocialis fejlodését.

A csaladokat és gyermekeket érintd szegénység kialakulasanak egyik legfontosabb oka a
munkajovedelem hianya. A kozfoglalkoztatasi rendszer ugyan javitott némiképpen ezen a
helyzeten, ugyanakkor az érintett személyek alacsony iskolai végzettsége tobbnyire csak
olyan tevékenységek elvégzésére teszi Oket alkalmassa, amelyeken keresztiil rendkiviil nehéz
az elsddleges munkaerd-piacon valo elhelyezkedés.

A szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek életkoriilményeit  természetesen
nagymértékben befolyasoljak a csaladok jovedelemstrukturajanak jellemzoéi is. Mikdzben a
transzferjovedelmek realértéke és a tamogatottak kore fokozatosan csokken, a gyermekes
csaladok jovedelemstrukturajaban egyre nagyobb hanyadot tesz ki ez a forras, amit els6sorban
az érintettek szdmara elérheté munkalehetdségek sziikiilése magyaraz. A segélyezett csalddok
aranya — természetes modon — ott magasabb, ahol alacsony a héztartds jovedelme, ahol
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kevesebb a foglalkoztatott felndtt és ahol tobb gyermeket nevelnek, és ezek a jellemzok
tipikusnak tekinthetok a szegregdtumokban ¢16 gyermekek vonatkozasaban.

Ugyancsak széles korli problémat jelent a targyalt gyermekek és csalddjaik korében az
eladosodas. Ha megvizsgaljuk, milyen okok vezetnek a gyermekes csaladok elad6sodéasahoz,
akkor természetesen az elsé helyen az alacsony jovedelem szerepel — kevés bevételbol
lehetetlen magas torleszto részleteket és rezsikoltségeket fizetni. Az alacsony jovedelemmel
Osszefiiggésben a fizetési elmaradasok ott nagyok, ahol a héaztartastagok foglalkoztatottsaga
alacsony szintii és a jovedelemforrasok kozott nagyobb szamban szerepelnek segélyek.

A gyerekek sziikségleteinek kielégitettségét, vagyis ¢€letmindségiiket alapvetdéen a csalad
anyagi helyzete hatarozza meg. A jovedelmi szegénység minden kutatas és adatforras szerint
joval nagyobb ardnyu az egysziils, valamint a harom- és tobbgyerekes csalddok korében,
mint mas tarsadalmi-demografiai csoportokban. Azokban a haztartdsokban, ahol van
foglalkoztatott, a gyerckek sziikségletei atlag feletti szinten és kozel azonos mértékben
biztositottak. Ott viszont, ahol nincs keresd csalddtag, minden sziikségletcsoportban az
atlagnal joval rosszabb a helyzet. Azok a gyerekek, akik olyan csalddban élnek, ahol a
haztartasfé nyolc osztalyos végzettségli, minden sziikségletcsoport terén jelentds hatranyban
vannak.

7.3. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Ezeknek a szolgéltatdsoknak a vizsgalatakor alapvetdé fontossdgi Kecskemét védondi
ellatottsaganak attekintése.

Védonoi allashelyek szama

védondi allashelyek szama egy védondre juté gyermekek szama
2008 ‘Feriileti védond: 30, ‘Feriileti védono: 255
iskolavédono: 20 iskolavédo6:869
2009 Ferﬁleti védono: 30 ‘Ferﬁleti védono: 243
iskolavédono: 20 iskolavédono:886
2010 Ferﬁleti védono: 31 ‘Ferﬁleti védono: 277
iskolavédono: 20 iskolavédono: 884
2011 Ferﬁleti védono: 31 ‘Ferﬁleti védono: 264
iskolavédono: iskolavédono: 884
2012 '_[eriileti védono: 31 ‘Ferﬁleti védono: 259
iskolavédénd: 20 iskolavéd6ndé: 861
2013 Ferﬁleti védono: 31 ‘Ferﬁleti védono: 238
iskolavédono: 20 iskolavédond: 862
2014 Ferﬁleti védono: 31 ‘Ferﬁleti védono: 231
iskolavédono: 20 iskolavédono: 860
2015 ‘Feriileti védono: 31 ‘Feriileti védono: 238
iskolavédond: 20 iskolavédond: 856
2016 ‘Feriileti védono: 32 ‘Feriileti védono: 231
iskolavédond: 20 iskolavédond: 890

Forras: énkormanyzati adatszolgaltatdas

A tablazatbdl lathato, hogy a védondi allashelyek szama Kecskeméten 2016-ban 51 6 volt, a
tertileti védondkre jutd atlagos gyermekszam pedig 231106, €s pozitivum, hogy ez jelentdsen
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elmarad az orszagos 300 fOs atlagtol. A védondi ellatottsag azért kiemelkedden fontos
indikatora a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésének, mert 6k azok, akik a mindennapi munkéjuk soran
rendszeres kapcsolatban allnak a gyermeket neveld csaladdal rogton a gyermek megsziiletését
kovetden, igy tajékozodni tudnak a gyermek életkoriilményeirdl, az esetlegesen felmeriild
problémakrol, ugyanakkor informalni tudjak a sziiloket is a rendelkezésiikre allo
lehetdségekrol, a kotelezettségeikrol, és segithetnek a felmeriild problémak gyors és szakszerti
megoldasaban.

7.3.1. Gyermekjoléti alapellatas

Kecskeméten a gyermekjoléti alapellatasok korében a gyermekek napkodzbeni ellatasat az
ESZII hét onkormanyzati bolcséde miikddtetésével biztositja. Bolcsddei ellatast elsésorban
annak a gyermeknek nyujt az 6nkormanyzat, akinek eltartoja kereso tevékenységet folytat, de
a felvétel soran a Gyvt. altal megnevezett célcsoportok (aki rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, akinek a sziil6je munkaviszonyban all) elényben részesiilnek. A
bolcsddék 2010. julius 1-tdl Gsszesen 716 férdhellyel mitkddnek. A férdhelyek széma
bolesddénként az alabbiak szerint alakul:

Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempont’bol Miikodé
et s , felvett gyerekek szama .
Bolcsodébe beirt LN sre et 0sszes
. .y s , (munkanélkiili sziilo, ey s g
Ev | Bolcsédék szama gyermekek . bolcsédei
. veszélyeztetett gyermek, iy
szama . . | férohelyek
nappali tagozaton tanulo .
- szama
sziilo)
2008 7 796 1 600
2009 7 821 9 600
2010 7 813 7 716
2011 7 871 6 716
2012 7 866 10 716
2013 7 815 22 716
2014 7 792 22 716
2015 7 794 12 716
2016 7 797 4 716

Forras: Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga

A gyermekek napkozbeni ellatdsaban részt vesznek a varosban talalhatd csaladi napkozik is,
melyek 2017 januarjatol, csaladi bolcsdde néven miikddnek tovabb.

Csaladi napkoziben engedélyezett férohelyek szama

Csaladi napkoziben Csaladi napkoziben a Csaladi napkoziben
Ev engedélyezett téritésmentes féréhelyek gondozott gyermekek
férohelyek szama szama szama
2008 42 nincs adat 42
2009 5 nincs adat 47
2010 52 nincs adat 99
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2011 94 nincs adat 193

2012 nincs adat nincs adat nincs adat
2013 nincs adat nincs adat nincs adat
2014 112 nincs adat nincs adat
2015 187 nincs adat nincs adat
2016 198 nincs adat nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok
Megjegyzés: 2017. januar 1-jétol jogszabalyvaltozas miatt csaladi napkozik helyett csaladi bolcsédék
mitkédhetnek

A fenticken tul egy 48 féréhelyes, a Silencio Hitkdzdsség altal mﬁk@dtetett (Pitypang
Bolcsode), valamint egy 28 férohelyes, a Zsebibaba Német Nemzetiségi Ovoda Alapitvany
altal mikodtetett (Csillag Bolcs6de) normal bolcsdde mitkddik a varosban.

A gyermekek napkozben ellatasan kiviil a gyermekjoléti alapellatasok, alapfeladatok kozé
tartozik még a jogokrdl valo tdjékoztatds, tandcsadéds, varandds anya segitése, szabadidds
programok szervezése, ligyintézés tamogatasa is. A gyermekjoléti alapellatasok célja a
gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkolesi fejlodésének, jolétének, csalddban torténd
nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megelézése, megsziintetése, csaladbol vald
kiemelésének megeldzése, a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezése. Mindezeket a
feladatokat Kecskeméten az Egészségligyi ¢€és Szocialis Intézmények Igazgatosaga
egységeként miikodo Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont latja el.

Kecskeméten a Gyermekjoléti Szolgalat 1997. év 6ta milkddik a gyermekek védelmérdl és
gyamiigyi igazgatasarol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan, amely 2006. évtol
Gyermekjoléti Kozpontként milkodott. 2016. januar 1-jét6l Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontként Kecskemét jaras telepiilésein a hatosagi intézkedéssel jard feladatokat latja el,
Kecskemét-Varosfold kozigazgatasi teriiletén pedig a csaladsegités ¢és gyermekjoléti
szolgaltatast, valamint az ezzel jard torvényben meghatarozott feladatokat végzi.

A Szolgalatban megjelend szakmai tevékenységek halmozott szima

Szakmai tevékenységek
, szakmai tevékenységek

megnevezés sZAma
Informécionyujtas 17176
Segitdbeszélgetés 9 396
Tanacsadas 4104
Ugyintéséhez segitségnyujtas 6 200
Konfliktuskezelés 381
Kriziskezelés 114
Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (pénzbeli) 1274
Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (természetbeni) 1744
Kozvetités mas szolgaltatashoz 198
Kozvetités kozponthoz 264
Szocidlis segitdtevékenység: sajat tigykorben 5326
Szocialis segitétevékenység: egyéni gondozasi-nevelési terv
megvalodsitasaba kozpont altal bevonva 299
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Szocialis segitdtevékenység: szocialis valsaghelyzetben 1€vo 66
kiskorti anya gondozasa

Esetkonferencia 33
Esetmegbeszélés 33
Csoportmunka 40
Egyéni és csoportos készségfejlesztés 1
Kornyezettanulmany elkészitésben vald kozremiikddés 27
Csaladlatogatas 12 253
Adoménykozvetités 2 313
Mediacio 8
Osszesen 61 250

Forras: Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosdaga

A hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo szakmai tevékenységek szama

Kecskemét jaras telepiilésein 2016-ban

Tevékenység Esetszam
Szocialis segitd tevékenység 2444
Esetkonferencian részvétel 270
Els6 védelembe vételi targyalason vald részvétel 126
Feliilvizsgélati targyaldson val6 részvétel - nevelésbe vétel 86
Feliilvizsgalati targyalason val6 részvétel - védelembe vétel 215
Elhelyezési értekezleten illetve targyalason valo részvétel 96
Csaladlatogatas 5317
Kornyezettanulmany készitésében vald kozremiikodés 60
Kornyezettanulmany készitése 6nalldoan 168
Egyéb 1326
Osszesen 10 108

Forras: Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga

Jogerds hatdsagi hatarozattal érintett kiskoruak szama

Kecskemét jaras telepiilésein 2016-ban

Hatosagi intézkedés

Erintettek szama

Védelembe vétel 680
Megel6z6 partfogas 28
Ideiglenes hatalyt elhelyezés 27
Nevelésbe vétel 395
Csaladba fogadas 26
Harmadik személynél torténd elhelyezés kezdeményezése 4
A gyermek gondozasi helyének megvaltoztatasa 16
A gyermek utan jard gsalédi potlék természetbeni 0
formaban torténd nyujtasa

Osszesen 1176

Forras: Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga
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Kecskeméten a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Dél-Alfoldi Régio Kecskeméti
Csoportja - az onkormanyzattal kotott ellatdsi szerzddés keretében — Csaladok Atmeneti
Otthonat miikodtet 21 féréhellyel. Ebben az intézményben helyezik el azokat a csaladtagokat
(elsdsorban noket és gyerekeket), akik menekiilni kényszeriilnek otthonukbol, vagy
elvesztették otthonukat. A fenntartassal jard koltséghez az onkormanyzat tdmogatast nyujt.

Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata és az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi
Alapitvanya kozott 1étrejott ellatasi szerzodés értelmében 2009. januar 1-jétél gyermekjoléti
alapellatas korében a Kecskeméti SOS-Gyermekfalu helyettes sziildi ellatast muikodtet. A
szerzOdés hatalya 2009. januar 1-t61 2011. december 31-ig terjedt. A szerz6dés 2012. januar
1-t6] hatarozatlan idétartamra ismételten megkdtésre kertilt. A szerzddéssel a gyermekfalu
egy idoben 5 olyan kiskoru befogadasat, gondozasat, ellatasat biztositja, akiknek csalddban
torténd nevelését a sziild6 meghatarozott, altalaban rajta kiviilallé okok miatt &tmenetileg nem
tudja biztositani.

Az SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya korabban sikeres palyazatot nyujtott be a
,»110P-3.4.1. B-11/1” jelii palyazati kiiras keretei kozott 12 féréhelyes gyermekek atmeneti
otthona megvalositasara. Ennek koszonhetéen 2015. jalius 1. napjatél megkezdhette 0j
szolgaltatdsat, az atmeneti gondozast krizishelyzetbe jutott gyermekek szamara, mely lehetdveé
teszi a csecsemOkoru gyermekek édesanyaval vald kozos elhelyezését is. Ezzel az uj
intézménnyel a prevencids munka is eldtérbe keriil, amelynek célja a gyermek csaladbol valo
kiemelésének elkeriilése.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 2015-ben egyiittmiikodési megallapodast
kotott az SOS-Gyermekfalu Alapitvanyaval, a gyermekjoléti alap- és gyermekvédelmi
szakellatas feladatainak ellatasaban valo szerves kézremiikddésre, partneri egyiittmiikodésre.
Az egyiittmikodési megallapodas alapjat képezhette egy éves tamogatasi szerzddésnek,
amelyben az Onkorményzat mindenkori kdltségvetésében meghatrozott dsszeggel timogatja
az Alapitvany munkdjit, mint az Onkorményzat altal kotelezden ellatandd feladatok
megvaldsitasdban kozremiikodd szervezetet.

7.3.2. Gyermekvédelmi szakellatas

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd jelenléte Bacs-Kiskun megyében és
Kecskeméten szakmailag tidvozlendd. Az egyhazi fenntarton keresztiil ugyanis élvezhetik a
kiemelt egyhazi kiegészitd allami tdmogatast, ezaltal a finanszirozasi hatteriik erdsnek
mondhatd a nem egyhdzi fenntartasti szervezetekkel szemben, emellett a mentalis
gondozésban is erdsek a keresztény egyhazi fenntartasu szervezetek, és a gondozas egyéb
terén is kivalonak mondhat6é az orszagos szervezet. A szolgéltatdé {6 profilja a térségben a
neveldsziiloi halozat miikddtetése.

Az SOS-Gyermekfalu kecskeméti 1éte ugyancsak érték Kecskeméten. A vilaghirti és a vilagot
behal6zo szervezet legnagyobb ¢és legfejlettebb (és jelenleg is fejlesztés alatt 4llo)
magyarorszagi egysége Kecskeméten taldlhaté. Hagyomanyosan erdsek a neveldsziiloi
héalozatuk specidlis, rajuk jellemzden kialakitott csaladi és gyermekfalu-jellegli formadiban,
tovabba a kisgyermekek szamara nytjtott ellatasban. Az dnkorményzattal kotott, a 2010 és
2012. kozotti idészakban érvényben levd ellatasi szerzddés az ellatas egyéb formainak
erésitését, tovabba azt eredményezte, hogy lassan megvaltozott a 80%-nal is nagyobb
mértékben nem kecskeméti (elsdsorban févarosi) ellatottak ardnya a kecskemétiek javara és a
teljes ellatasi kapacitas is jelentdsen megnétt. A ndvekedés szigoru szakigazgatasi kontroll és
jelentds anyagi raforditas mellett, kivalo infrastruktira-fejlesztést eredményezve tortént. A
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szolgaltatd a szakellatas keretében neveldsziil6i halézatot, utdgondozoi férdhelyeket, és
lakasotthoni férdhelyeket is mukodtet a térségben, ellaitva a normal és specidlis nevelési
igényli gyermekeket is.

A gyermekvédelmi szakelldtdsban meghatarozd szerepet tolt be a Szocidlis ¢és
Gyermekvédelmi Foigazgatosag, amely allami fenntartoként gondoskodik a Bacs-Kiskun
Megyei  Gyermekvédelmi Kozpont és  Teriileti  Gyermekvédelmi  Szakszolgalat
mikodtetésérél. A kozponton kiviil hat lakasotthont miikodtetnek, amelyek kozott
megtalalhatéak a normal, illetve specialis nevelési sziikségletii gyermekek részére fenntartott
féréhelyek, az utdgondozoi férdhelyek, valamint az Gin. befogado otthoni férdhelyek is.

7.3.3. Egészségfejlesztési, szabadidés, sziinidés programok

Rendkiviil fontos feladat a gyermekek helyzetének javitdsa és esélyegyenldségiik biztositasa
terén az, hogy az dnkormanyzat, annak szakmai szervei és intézményei, valamint a helyi civil
szervezetek egyiittesen biztositsanak olyan szinvonalas és hasznos szabadidés ¢€s sziinidei
programokat, amelyek hozzdjarulnak a gyermekek jollétéhez és esélyegyenldtlenségének
csokkentéséhez.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ezen a teriileten a kdvetkezo szolgaltatasokat nyujtja:

MINI — NET: Az ifjusdgi klubhelységben kiilonféle szolgéltatdsok allnak rendelkezésre,
amelyeket a fiatalok ingyenesen vehetnek igénybe, pl.: internet, csocso, kartyajatékok,
tarsasjatékok, kézmiives foglalkozasok, gitdroktatds és egyéb kozdsségi programok. Erre a
klubra jellemzd, hogy oldottabb hangulatban nyilik lehet6ség bizalmas beszélgetésekre, a
fiatalokat foglalkoztatd problémak megbeszélésére. A Mini-Net szolgaltatdsait napi atlagban
10-25 f6 veszi igénybe.

KIRANDULASOK, NYARI PROGRAMOK: Nagyon fontos, hogy a gyermekek
kikapcsolddjanak, ) élményekkel gazdagodjanak, hiszen élethelyzetiik nem teszi lehet6vé,
hogy rendszeresen nyaraljanak, kirdnduljanak €s hasznosan toltsék el a nyari sziinidé egy
részét, melyr6l a Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai  kiilonbozé szines
programokkal gondoskodnak.

A fenti szolgaltatasokon kiviil ifjusadgi szabadidds és sziinidei programok szervezésében
kiemelt szerepet jatszik onkormanyzati intézményként Kecskeméten a Hirds Agora Kulturalis
és Ifjusagi Kozpont Nonprofit Kft., valamint a Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar
is. Mindezen szolgaltatasokat kiegészitik azok a programok, amelyeket civil szervezetek
rendeznek meg, ¢s amelyek — hasonléan valamennyi érintett altal szervezettekhez — egyre
inkabb torekszenek arra, hogy az esélyegyenldség jegyében nyitottak legyenek a raszoruld,
hatranyos helyzetli gyermekek el6tt is.

7.3.4. Gyermekétkeztetés
Kecskeméten minden kdznevelési intézményben megoldott a gyermekek étkeztetése. A 2009-
ben lefolytatott helyben kozpontositott kozbeszerzés eredményeként az Onkormanyzati

fenntartast bolcsddékben, valamint a kdznevelési intézményekben kiilsd szolgaltatd biztositja
az étkeztetést. Minden szolgaltatonal lehetéség van diétas étkeztetés megrendelésére is.
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Az intézményekben a Gyvt. 21/B. §-a szerinti ingyenes és kedvezményes étkeztetést
biztositjak a torvényben meghatarozott jogosultsagi kor szamara. A Gyvt. 2015. szeptember 1.
napjatol hatdlyos modositott szabalyai alapjan, az intézményi téritési dij 100 %-at normativ
kedvezményként kell biztositani a bolcsddei ellatasban, vagy ovodai nevelésben részesiild
gyermek utdn, ha a gyermek: rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil; tartosan
beteg vagy fogyatékos; olyan csaladban ¢l, amelyben tartésan beteg, vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek; olyan csaladban ¢l, amelyben hdrom, vagy tobb gyermeket nevelnek;
nevelésbe vették; vagy olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore
juté havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at. Kedvezményeket hatdroz meg tovabba a Gyvt. az 1-8. évfolyamon,
vagy azon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részesiil6 gyermek szédmara is,
amennyiben a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben vagy fogyatékosok
nappali ellatdsdban részesiil, nevelésbe vették, illetve utdogondozott. A kedvezményes
intézményi étkeztetés statisztikai adatai az alabbiak szerint alakultak 2016-ban:

Onkormdanyzati és allami fenntartdsu intézménvyek esetében

bolcsddei ingyenes étkezés: 572 18
ovodai ingyenes étkezés: 1937 16
ovodai kedvezményes étkezés: 0 16
1-8. évfolyam ingyenes étkezés: 1412 16
1-8. évfolyam kedvezményes étkezés: 1635 16
kozépiskolai ingyenes étkezés: 38 16
kozépiskolai kedvezményes étkezés: 474 16

Egovhéazi, civil és egyéb fenntartast intézménvek esetében

ovodai ingyenes étkezés: 453 16
ovodai kedvezményes étkezés: 016
1-8. évfolyam ingyenes étkezés: 192 16
1-8. évfolyam kedvezményes étkezés: 570 {6
kozépiskolai ingyenes étkezés: 516
kozépiskolai kedvezményes étkezés: 262 16

2016-ban a telepiilési onkormanyzat kotelezé feladatava valt az iskolai sziinid6, valamint a
bolcsdde és dvoda zarva tartasa esetén a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa, amelyre a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek jogosultak ingyenesen. 2016. december 31-i
adatok szerint a hatranyos helyzetli gyermekek szdma 393 {6, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek szama 437 {6 volt. A sziinidei gyermekétkeztetést nem minden érintett
csalad kérte 2016-ban, az igénybevétel az alabbiak szerint alakult.

Sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére vonatkozo adatok

Sziinido Etkezési napok Benyujtott kérelmek Ténylegesen igénybe
szama alapjan igényelt napi vett napi adagszam
adagszam
Tavasz 3 91 91
Nyar 55 280 237
Osz 3 140 140
Tél 7 156 120
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7.4. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint a fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A Kecskemét Megyei Joghh Viaros Kozgyllésének 100/2010. (I11.25.) KH. szamu
hatarozataval elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viros Kozoktatasi Esélyegyenloségi
Intézkedési Terve mar prioritasként fogalmazta meg, hogy valamennyi halmozottan hatranyos
helyzetii gyermek szamara 6vodai elhelyezést kell biztositani az dnkormanyzati fenntartasu
ovodakban. 2013. szeptember 1-jét6] a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziilordl, a gyermeket egyediill neveld sziilérdl vagy a csaladbafogado
gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szillok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6zd
16 hénapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetli

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

€) az utogondozodi ellatasban részesiilé és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnétt. Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt.-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.

Az o6vodai nevelésben jelentds eldrelépés volt az a kormanyzati intézkedés, amely szerint
2015. szeptember 1-jét6l valamennyi 3. életévét betoltott gyermeknek kotelez6 ovodai
nevelésben részt vennie. Kecskeméten az dnkormanyzati 6vodai nevelés adatait a kovetkezo,
az egyes intézményekre kiilon-kiilon vonatkozé tdblazatok szemléltetik:

Ferenczy Ida Ovoda
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 9
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 7
Ovodai fér8helyek szama 1037
Ovodai csoportok szama 40
Az dvoda nyitvatartasi ideje 6.30-17.00 és 6.30-17.30
A nyari 6voda-bezaras idGtartama 5-6 hét (mindig van egy
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ovoda nyitva)

Személyi feltételek Fé hanyz
Ovodapedagogusok szama 82.5 -
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 82.5 -
Gyogypedagdgusok 1étszama 2 -
Dajka/gondozéné 43 -
Ovodatitkar 3 -
Forras: é6nkormanyzati adatszolgaltatds
Corvina Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 12

Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 8

Ovodai féréhelyek szdma 908

Ovodai csoportok szama 37

Az 6voda nyitvatartési ideje

6.30-17.00, 6.00-17.30

A nyari 6voda-bezaras idOtartama

5-6 hét

Személyi feltételek

Fo

Hianyzo
1étszam

Ovodapedagégusok szama

52.75

Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama

52.75

Gyogypedagdgusok 1étszama/fejlesztd pedagogus

Dajka/gondozond

38

Ovodatitkar

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

Kalman Lajos Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szdma

11

Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek

6

Ovodai féréhelyek szdma

1094

Ovodai csoportok szama

42

Az dvoda nyitvatartasi ideje

6.30-17.00, 6.30-17.30,

A nyari 6voda-bezaras idOtartama 5-6 hét

Személyi feltételek Fo Eiéﬁg;é
Ovodapedagogusok szama 90.5 -
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 90.5 -
Gyogypedagdgusok 1étszama 2 -
Dajka/gondozond 43 -
Ovodatitkar 3 -
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Forras: onkormanyzati adatszolgaltatds

Kecskemét Megyei Jog Varos teriiletén 3 dnkormanyzati intézmény 32 6vodai telephelyén
valamennyi halmozottan hétranyos helyzetli, 6vodai ellatast igénylé gyermek ellatasban
részesiil, ugyanakkor az egyes 6vodai intézményegységek tekintetében kiillonbség mutatkozik
a hatranyos helyzetii, illetve a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranyaban. Az
onkormanyzati fenntartasi 6vodak altal minden évben elkiild6tt adatokbdl tobb év tavlataban
lathat6, hogy kiilondsen magas a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
aranya a kovetkez6é kecskeméti 6nkormanyzati fenntartasti 6vodakban: Ferenczy Ida Ovoda
Arpadvérosi Ovodajanak Csongradi 1ti telephelye, Ferenczy Ida Ovoda Matis Kalman Utcai
Ovodajanak Matis Kalman utcai és Juhasz utcai telephelyei, Kalman Lajos Ovoda
Hetényegyhazi Ovodajanak Kossuth utcai telephelye, Corvina Ovoda Miikertvérosi
Ovodajanak Kandé Kalman utcai telephelye.

Az dnkormanyzat ezért torekszik arra, hogy az 6vodai felvételnél a hatranyos helyzetl és a
halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek aranyosan keriiljenek elosztdsra az egyes
csoportokban. A nagyobb szamban koncentralodé halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szlilei nem diszkriminativ, burkolt vagy manifeszt kiszoritas eredményeképp jelennek meg az
intézményekben. Az ok elsésorban a varosrészi tagozodas, az ingatlanarakon keresztiil
jelentkezd lakhatéasi szegregacio. Az dnkorményzat a targyi és személyi feltételek biztositasa
mellett torekszik arra, hogy mind a harom intézmény alkalmas legyen minden tipusu kiemelt
figyelmet igényld, valamint fogyatékossdggal ¢l gyermek ellatdsara is valamelyik
feladatellatasi helyén. Ezt a torekvést illusztraljak a kovetkezo tablazat adatai is:

Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai O\:odaba Ovodai
. férohe-lyek |feladat- beirt gyogy-
3-6 éves Ovodai . P gyermekek ,
. szama ellatasi helyek . pedago-
Ev koru gyermek- (gybgype- szAma szama giai
gyermekek | csoportok b \ . | (gyogype-
. . dagogiai (gyogypedago- e s csopor-
szama szama 2 .. . dagogiai
neveléssel giai neveléssel , tok
egyiitt, f6) egyiitt, db) nevelessel szama
gyutt, gyutt, egyiitt, f6)
2009 4491 150 3820 31 3740 7
2010 4719 154 3916 31 3901 6
2011 4835 158 4073 34 3948 7
2012 5021 127 3157 34 3174 7
2013 4899 127 3157 34 3079 7
2014 4725 127 3222 34 2957 7
2015 4610 120 3039 32 2892 8
2016 4300 120 3039 32 2902 8

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatszolgaltatas

Az Nkt. 4. § 25. pontja értelmében sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld az a kiilonleges
banasmaddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kiizd.
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Kecskeméten a Kecskeméti Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszté Specialis Szakiskola,
Kollégium, Gyermekotthon és Szocialis Intézmény, Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani
Intézményben (a tovabbiakban: Kecskeméti EGYMI és Gyermekotthon) 14tjak el a sajatos
nevelési igényli gyermekeket specidlis 6vodai csoportokban.

A Kecskeméti EGYMI és Gyermekotthon 8 6vodai csoportot mikodtet kiilonbozo sériiléssel
¢l gyermekek szdmara: 4 gydgypedagdgiai 6vodai csoport kdzépsulyos értelmi fogyatékos
gyermekek szadmara; egy fejleszté Ovodai csoport, ahol halmozottan vagy sulyosan
halmozottan sériilt gyermekek kapnak ellatast; 3 logopédiai évodai csoport; 1 dvodai csoport
autizmussal ¢é16 gyermekek szamara és egy tobbségi 6vodai csoport, ahol az ép intellektusu
gyermekek ovodai nevelésével forditott integracid valdsul meg az intézményben. Az EGYMI
Autizmus Centruma ugyancsak biztosit egy csoportban oOvodai ellatdst autizmus
spektrumzavarral kiizdé gyermekek szamara Kecskeméten.

A sajatos nevelési igényl gyermekek specidlis nevelési igényeik szerinti altalanos iskolai,
tovabba készségfejlesztd specidlis szakiskolai oktatasban vald részvételének lehetdségét
ugyancsak a Kecskeméti EGYMI és Gyermekotthon biztositja. A sajatos nevelési igényi
gyermekek nevelésén-oktatasan tal 2010 szeptembere ota fejlesztd iskolai nevelés-oktatés is
miikodik sulyosan halmozottan sériilt gyermekek szamara, 2012 szeptemberétdlkettd, késobb
harom csoportban.

Az intézmény utazd gyogypedagodgiai szolgaltatast is nyujt a Szakértdi bizottsagok altal
meghatarozott specidlis fejlesztések biztositasa céljabol a kecskeméti intézményekben
integraltan tanulo latas-, hallas- és mozgassériilt, tanulasban akadalyozott, beszédfogyatékos
¢s autizmus spektrum zavarral kiizdd gyermekek, tanulok szamara.

7.5. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehet6ségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma

Javasolt fejlesztési lehetdség

Egyes Dbolcsdder épiiletek  korszerlitlen
miszaki  allapota, egyes  varosrészek
bolcsédei  ellatottsaganak hianya, illetve

egyes bolcsddéek eszkdzhianya.

A Dbolcsédei  infrastruktara  fejlesztése,
bovitése, a Széchenyi sétanyi, illetve az
Arpadvérosi boleséde feltjitasa, valamint
egy Uj, 52 féréhelyes homokbanyai bolcsdde
megeépitése révén.

Klapka utcai Bolcsdde eszkozbdvitése.

2016. januar 1-jétdl a jogszabalyi kornyezet

valtozdsa miatt a kecskeméti csalad- és
gyermekjoléti koézpontnak bizonyos
szolgaltatdsok tekintetében jarasi ellatési
kotelezettsége van, ami megndvekedett

munkaterhet jelent.

Uj csalad- és  gyermekjoléti  kozpont
létrehozasa a modern szocialis munka
bevezetése, csaladfokuszu szocialis munka
kialakitdsa és szakmai mihelyként torténd
miikodése céljabol.
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8. A nok helyzete, esélyegyenldsége

8.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A foglalkoztatottsagi szerkezet kiegyensulyozottabba tétele és a munkanélkiiliség nemek
szerinti kiilonbségének csokkentése érdekében az Eurdpai Unid mar az 1997. évi luxemburgi
csucsértekezleten a foglalkoztatasi iranyelvek kozé emelte a ndi-ferfi esélyegyenloség
biztositasat ezen a téren is. A kovetkezé évek soran az iranyelvek minden évben bdviiltek
néhany ponttal. Az 1999. évi foglalkoztatasi irdnyvonalak f6 célkitlizései kozott példaul
szerepelt a csaladbarat intézkedések és szolgaltatisok kezdeményezése, a nék munkaers-piaci

crer

foglalkoztatasi ardanyanak kiegyensulyozdsa, és az egyenld bérezés elvének érvényesitése 1S.

Vilagszerte elindult egy — mar meg nem allithaté — 0j folyamat. Amerikédban, Nyugat- és
Eszak-Europaban mar kordbban is szembetiiné volt a fiatal varoslaké ndk korében zajlo
valtozéas. Ez a réteg egyediil is boldogul és tokéletesen képes az €letét szervezni, iranyitani. A
viragz6 szolgaltatd és kreativ szektor egy 0j tipust gazdasag, amelyhez 0j készségek kellenek,
az ehhez sziikséges tulajdonsagok pedig leginkabb a ndkre jellemzok: tiirelem, nyitottsag, jo
kommunikécio, képesség a masik meghallgatasara, rugalmassag, alkalmazkodas, a figyelem
megosztasa és az egyiittmiikodés készsége. Az élet legfontosabb kérdései egyre inkabb a ndk
kezében Osszpontosulnak. A fiatalabb és iskolazottabb nemzedék szamara természetes a nok
eléretorése. Joval tobb no jar szinhdzba, koncertre, mizeumba, konyvesboltba, tehat a kultura
irant is fogékonyabbak. Az egyetemeken, féiskoldkon is tobb nd tanul. A nagyvallalatok
vezetdinek 95 szazaléka férfi, de a felsd vezetdk kozott is folyamatosan emelkedik a ndk
szama, kozépvezetdk szintjén pedig sok helyiitt a ndk tobbségben vannak. A fiatal tanult,
képzett n6k mar nincsenek kiszolgaltatott helyzetben, és egyre kevésbé fogjak felaldozni sajat
karrierjiiket.

A felsorolt tendencidktol Budapest legalabb 10 évvel, a vidék inkabb 25 évvel le van
maradva, de a valtozasok mar hazankban is megfigyelhetok. Husz évvel ezel6tt még joval
tobb férfinak volt diplomaja, mint nének. Ez a trend megfordult: a népszamlalasi adatok
szerint kozel 200 ezerrel tobb né végzett egyetemet, mint férfi. A 2013-as adatok szerint is a
nok 35,5%-a, mig a férfiak 24,7%-a volt diplomas. A 2015-6s adatok alapjan a felséfoka
alap- és mesterképzésben résztvevd hallgatok koziill a ndk jelentds talsulyban vannak a
tanarképzés és oktatdstudomany (79%), az egészségligy, szocidlis gondoskodas (67%), a
huméntudomanyok (65%), a tarsadalomtudomanyok (64%) €és a miivészetek (62%), teriiletén.
Némi folény tapasztalhatd a szolgaltatasok (58%) a gazdasag és iranyitas (55%), valamint a
jogi képzések (59%) terén, ugyanakkor majdnem kiegyenlitett a ndk ¢és férfiak aranya a
természettudomanyos (49%), valamint a mezdgazdasagi ¢és allategészségiigyi (49%)
képzésekben. Joval kevesebb nd tanul azonban informatikai (21%) és a miiszaki (22%)
teriileten. A 25 év alatti nék korében tobb az érettségizett nd, a 25-39 évesek korében pedig
joval tobb az egyetemet, illetve foiskolat végzett nd, mint férfi. Néhany év mulva kikertl a
felsdoktatasbol a Z generacio, a digitalis nemzedék, vagy ,,uj alkalmazkodok™ elsé sziilottjei.
A Z generacios lanyok korében a karrier fontossaga megndétt, ez hattérbe szoritja a
gyermekvallalast €s a komoly parkapcsolatot, ezaltal a csaladalapitast. A 2015-6s adatok is
mar erre a tendenciara utaltak, miszerint a ndék atlagosan 29,6 évesen héazasodtak, mig a
férfiak 32,4 éves korukban ndsiiltek elészor. Parkapcsolati megoszlasukat figyelembe véve a
2016-0s évben a 15 évnél idésebb ndk 29%-a hajadon, 40%-a hazas, 17,5%-uk Ozvegy,
13,5%-uk pedig elvalt volt.
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Egy kutatds szerint a frissdiploméasok koziil a férfiaknak és a jo csaladi hattérrel
rendelkezOknek van a legnagyobb esélylik arra, hogy sikeres karriert fussanak be. A két nem
kozotti kiillonbség nemcsak a fizetésben mutatkozik, hanem a munkakeresés iddtartaméban,
valamint a vezetd beosztasban vald aranyukat nézve is - mindharom szempontbo6l a férfiaknak
kedvez a statisztika. A frissdiplomds férfiak hamarabb taldlnak munkat, mint a nék. A
férfiaknak atlagosan 3,6 honap alatt sikertilt elhelyezkedniiik a kutatas adatai szerint, mig az
azonos végzettséggel bird ndknek valamivel tobb, mint 4 hoénap alatt. A palyakezdd
diplomasok kozott a vezetd beosztasban 1évo férfiak aranya csaknem 29 szazalék, mig a noké
minddssze 17 szdzalék. Hazdnkban egy 2013-as, kozel 6tszaz cégre kiterjedd kutatas szerint a
foglalkoztatott munkavallalok alig 42 szazaléka nd, mig ha a felsévezetoket nézziik, ez az
arany egészen alacsony, alig 18,3 szdzalék. Két éve a dolgozok kozel fele volt nd, mig a ndi
fonokok 19,1 szazalékot tettek ki. A felmérésbol az is kideriilt, hogy hidba dolgoznak azonos
munkakorben, a ndk atlagosan a férfiak bérének csupan 94,4 szazalékat keresik, és joval
kisebb bonuszra is szamithatnak.

Forrds: Educatio Nonprofit Kft. tanulmdnya

2016-ban a 15-64 éves korosztaly 66,5%-a dolgozott, a munkanélkiiliek aranya pedig 5,1%
volt. A nok foglalkoztatottsagi adatai a férfiakénal kedvezotlenebbek: mig a férfiak 73,0%-a
dolgozik, addig a ndknél ez az arany csupan 60,2%.

Magyarorszagon jelenleg a nék a foglalkoztatasi strukturaban elfoglalt pozicidjukat tekintve
atlagos helyzetben vannak, keresetiik csak lassan kozeliti meg a férfiakét. Kecskeméten a nok
¢s a férfiak foglalkoztatottsagi helyzetét hasonlitja 0ssze a kovetkezd tablazat az utobbi 9 év
viszonylataban:

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

P, Nyilvantartott
" Dﬁ::ﬁl;?':;?ﬁ:l Foglalkoztatottak allaskeresék
v /Munkanélkiiliek/

férfiak nok férfiak nok férfiak nok

2008 37829 40618 35500 38199 2329 2419
2009 37794 40486 34545 37484 3249 3002
2010 37915 40507 35139 37592 2776 2915
2011 38100 40530 35288 37724 2812 2806
2012 38100 40333 35374 37639 2726 2694
2013 36309 37980 33827 35232 2482 2748
2014 36147 37729 34176 35535 1971 2194
2015 37521 39062 35643 36867 1878 2195
2016 38230 40088 36676 38227 1554 1861

Forras: TelR és Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
https://www.ksh.hu/stadat

Altaldnos, nemtél fiiggetlen tendencia, hogy az alacsony iskolai végzettség csokkenti a
munkaerd-piaci részvétel esélyeit. A csak nyolc altalanost, vagy még azt sem teljesitd ndk
elhelyezkedési esélyei rendkiviil rosszak, a képzésekhez, atképzésekhez vald viszonyuk sem
megfeleld. Az alacsony iskolai végzettségili ndkre jellemzdbb a tobb gyermek vallalasa. Az
alacsony végzettségli nék kozott a gyermek az eredményesség, a kompetencia fontos
jellemzdje. Lemaradasuk és ebbdl is adodod kiszolgéltatottsaguk a diplomas nékhoz képest
egyre nagyobb.
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A diplomas ndék tobb mint fele 30-40 éves kora kozott lesz vezetd, tobbségiik hazassagban €l,
de inkabb kevesebb gyermeket vallal. Bizonyos foglalkozasokban a nék vannak tobbségben,
azonban e foglalkozasok jelentds része a kereseti piramis aljan helyezkedik el és kedvezotlen
feltételeket kinal. Bar a minisztériumokban ¢€s a bankszektorban is magas a nok ardnya, de az
els6 vonalbeli vezetdk itt is az erdsebb nem képviseloi.

A nék munkaeré-piaci jelenlétének legfontosabb meghatarozoja a nevelt gyermekek szama (ez
az Osszefiiggés az EU tagallamok koziil Magyarorszagon a legerdsebb). A ndk
elhelyezkedésének esélyeit csokkentd tényezOk a gyermekvallaldasi szdandék, a mar
megsziiletett gyermek (mivel betegség esetén a nd kiesik a munkabol, illetve nem tud
tulorazni, mert menni kell a gyermekéért), és az utdbbi években problémaként jelentkezik az
eletkor, mivel a 45-50 év feletti nék mar egyre nehezebben tudnak elhelyezkedni, illetve
valtani. A nék egyenld esélyeinek megteremtése a bérezés terén vilagszerte még sokaig
megoldatlan kérdés marad, pedig a ndk esélyegyenléségének sarkalatos kérdése ,,az egyenld
munkaért egyenld bér” elvének érvényesiilése. A gyakorlati megvalésuldas ma sem
problémamentes, annak ellenére, hogy az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV torvény, és a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi
L. torvény is biztositja a megvalositas jogi alapjait.

A munkaer6-piaci jelenlétet tobbféle timogatasi forma erdsiti, amelyek a kovetkezok:
- foglalkoztatast el0segitd tdmogatasok — képzési tamogatas,
- allaskeres6 vallalkozova valasat segitd tamogatas,
- kdzmunka program, kozfoglalkoztatas,
- munkéba jards, utazasi koltség tdmogatasa,
- foglalkoztatast bovito tdmogatas.

A fenti munkaerd-piaci tamogatasoknak a nemek szerinti eloszlasat az utobbi évek
vonatkozasaban a kovetkezo tablazat szemlélteti:

Munkaeré-piaci tAmogatas

év tamogatottak szama osszesen férfi no
2007 1252 577 675
2008 1859 867 992
2009 1628 744 884
2010 2007 1009 998
2011 1579 759 820
2012 1285 606 679
2013 1608 730 878
2014 2028 1060 968
2015 1021 n.a. n.a.
2016 1160 n.a. n.a.

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly
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8.2. A munkaero-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztethet6ségét segito szolgaltatasok

A mai né szamara a munka és a csaladi élet Osszeegyeztethetdsége okozza a legnagyobb
problémat. Ennek megoldasat segitené¢ a részmunkaido, a rugalmas munkaido elterjedése, az
otthoni tavmunka lehet6ségének tamogatisa, a csaladbarat munkahelyek 1étrehozasa a
csaladtamogatdsi rendszer dtgondoldsa, vagy az, hogy a férfiak kevesebbet dolgozzanak, és
nagyobb szerepet vallaljanak a hdztartasban és a gyermekek nevelésében.

2016-ban a 15-74 éves foglalkoztatottak minddssze 5,2%-a dolgozott részmunkaidében, és
aranyuk az elmult években csokkend tendencidju. A ndék 7,3%-a, mig a férfiaknak csupan
3,5%-a dolgozott részmunkaidében. A részmunkaidében foglalkoztatottak koziil a ndk
17,8%-a esetében a gyermek vagy mas hozzatartozo, esetleg egyéb csaladi kotottség volt a
részmunkaidos foglalkoztatas oka.

Béar a ndk nagy része szivesen venné, ha részmunkaidében dolgozhatna, nem szabad
elfelejteni, hogy Magyarorszagon a kétkeresds csaladmodell a jellemzd, és igy ,,masfél
keresd” csak kevés csaladban elég arra, hogy a megszokott ¢életnivohoz sziikséges jovedelmet
eléteremtse. Gyakran a részmunkaiddben elérhetd kereset — kiilonosen az alacsonyabb iskolai
végzettséggel kevéssé kvalifikalt munkat ellaté ndk szamara — a munkaba jarassal kapcsolatos
tobbletkdltségek, illetve az otthoni munkdval elérhetdé megtakaritasok egyiittes 6sszegét sem
éri el. A Kormany csaladbarat szemléletének egyik mutatoja, hogy az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma csaladbaradt munkahely palyéazatot hirdet, eldsegitve a csaladi és munkahelyi
¢let OsszeegyeztethetOségét.

A magyar nék egyébként a mai napig csaladcentrikusak és elenyész6 azok szama, akik
munkdjukat helyezik életiik kozéppontjaba. Magyarorszag csalddbaratnak tekinthetd abbdl a
szempontbol, hogy itt az anyak, amennyiben koriilményeik lehetévé teszik, akar harom évig is
otthon maradhatnak gyermekeikkel, akik viszont barmilyen okbdl elébb visszamennek
dolgozni, bolcsédébe adhatjdk gyermekeiket, ahol a piciket szakszeri gondozasban,
ellatasban részesitik. Az elmult években egyre tobb csaladi bdlcséde nyilt (kdszonhetéen
annak, hogy egyszerlisodtek a csaladi bolcsode létrehozdsanak szabalyai), melyek Uj
alternativakat jelentenek a gyermekelhelyezés terén. 2017. januar 1-t6l lehetdség van a
kisgyermeket neveld sziiloket foglalkoztatd munkaltatoknal munkahelyi bdlcsddék
létrehozasara, amely a ndék foglalkoztatdsdnak eldsegitését, a munka és a maganélet
0sszehangoldsanak megkonnyitését, valamint a gyermekellatd kapacitasok fejlesztését célozza
meg. A cél elérését a Kormany a versenyszférdban vagy koz-, illetve civil szféraban
tevékenykedd, kisgyermeket neveld sziiloket foglalkoztatd munkaltatok egyilittmiikodésével
tervezi megvalositani. Az elmult évek soran a Kormany altal bevezetett intézkedéseknek
koszonhetéen folyamatosan javul a kisgyermeket neveld nék foglalkoztatisi mutatdja és
2015-re elérte az 56,9%-ot, mely 2010-hez viszonyitva jelentds (tobb mint 16 szazalékpontos)
novekedést jelent. Ugyanakkor ez a mutatd az unids atlaghoz mérve (61%) még mindig
relative alacsonynak szadmit. A 3 éven aluli gyereket nevelé ndk esetében (a 15-64 éves
korcsoportban) a foglalkoztatasi szint kiilondsen alacsony (13,8% szazalék). Ma mar
lehetdség van arra is, hogy a férj vagy a nagysziil6 maradjon otthon a gyermekkel. Sok csalad
szdmara megoldast jelent a ndk korai nyugdijazasa, tehat ha a nagymama a 40 év szolgalati
id6 utan nyugdijba mehet (teljes dsszegli dregségi nyugdijjal), akkor vallalni tudja a gyermek
napkozbeni ellatasat. Ezekkel a lehetOségekkel elsdsorban azok a csaladok élnek, ahol az anya
keresete magasabb, vagy ahol az apanak atmenetileg nincs alldsa, ezért célszerlibb, ha a n6
mieldbb visszatér dolgozni.
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A ndk munkaerd-piacra torténd visszatérését segitik a munka torvénykonyvérdl szold 2012.
évi L. torvény, valamint a kozalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény
(Kjt.) 2015. 01. 01.-t61 hatalyos rendelkezései:

A munkaltaté a munkavallal6 ajanlatira a gyermek 3 éves koraig, harom vagy tobb gyermeket
nevelé munkavallald esetén viszont a gyermek 5 éves kordig koteles a munkaszerzddést az
altalanos teljes napi munkaidd felének megfeleld tartamu részmunkaidére modositani.

A teljes munkaiddben foglalkoztatott kozalkalmazott irdsbeli kérelmére a munkaltatd koteles
a kinevezésben heti 20 oras részmunkaidot kikotni, ha a kozalkalmazott a kérelem
benyujtasakor fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe a gyermek gondozédsa céljabol. A
kérelem alapjan kikotott részmunkaidoben a munkaltato a kozalkalmazottat a kérelem szerinti
id6pontig, de legfeljebb a gyermek 3 éves kordig, harom vagy tobb gyermeket neveld
kozalkalmazott esetén a gyermek 5 éves kordig koteles foglalkoztatni. Ezt kdvetden a
kozalkalmazott munkaidejét a kérelem benytjtasa elotti mérték szerint kell megallapitani.

Az, aki terhességi vizsgalaton, lombikbébi programban vagy meddéségi kezelésen vesz részt,
a vizsgalat és a kezelés idejére mentesiil a munkavégzési kotelezettség alol, azaz nem kell
szabadsagot kivennie ahhoz, hogy elmehessen. Ugyanez vonatkozik a szoptatd anyakra (a
szoptatés elsé hat honapjaban naponta kétszer egy, majd a kilencedik hénap végéig naponta
egy orara maradhatnak tavol). A tavollét idejére a munkavallalonak tavolléti dij jar.

A gyermek haroméves koraig a munkaltatd koteles a munkavallalo sziil6t félallasba tenni, ha
a munkavallalo sziil6 ezt kéri.

A munkaltatd nem mondhat fel a varandossag, a sziilési szabadsag, a gyes, gyed céljabol
igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag és a medddségi kezelés ideje alatt.

Az anyéanak vagy a gyermekét egyediil neveld apanak, ha dolgozik, a gyermek haroméves
koraig csak kiilondsen indokolt esetben lehet a munkaviszonyat felmondani.

A varandds anya és gyermeke haroméves koraig a kismama, illetve a gyermekét egyediil
neveld kispapa nem kotelezhetd arra, hogy egyenlétlen munkaidé-beosztasban vagy éjszaka
dolgozzon, hogy tilérazzon, és heti pihendnapjai nem oszthatok be egyenlétleniil.
Varandossaga idején és a gyermeke harom éves koraig a sziilé6 nem kotelezheté mas faluban
vagy varosban végzendd munkdra, csak ott, ahol eredetileg munkat vallalt.

A Kjt.-be keriilt az "apaszabadsag". Az apanak a gyermeke sziiletése esetén, legkésobb a
sziiletést kovetd 2. honap végéig ot, ikergyermekek sziiletése esetén hét munkanap
poOtszabadsag jar, amelyet kérésének megfeleld idépontban kell kiadni. A szabadsag akkor is
jar, ha a gyermek halva sziiletik vagy meghal.

A magyar tarsadalom erdteljes tradicionalis beallitottsagadval magyarazhato, hogy az otthoni
feladatok talnyom6 tobbsége a ndkre harul (még abban az esetben is, ha a férfi
munkanélkiili). A magyar ndk tobbsége heti 40-45 6rat dolgozik, de csak nagyon kevesen
engedhetik meg maguknak, hogy fizetett segitséget alkalmazzanak a hazimunka ellatasaban,
vagy a gyermekfeliigyeletben. A csaladok tobbségében a gyermekekkel is nagyobbrészt az
¢desanyak foglalkoznak (tanulas, 4polas, kiilon 6rakra hordas stb.). Szerencsés esetben még a
nagysziilok segitségére szdmithatnak, de mivel a nyugdijkorhatar egyre jobban kitolodik, igy
pont abban az iddszakban kell ezt nélkiilozniiik, mikor még a gyerekek kicsik, nem elég
onalldak. A tradiciondlis haziasszonyi feladatoknak vald megfelelés egyébként valamennyi
dolgoz6 n6tdl elvart a magyar tarsadalomban. A magyar nék 70%-a szerint is a nok feladata a
héaztartassal és csaladdal kapcsolatos teenddk ellatdsa, az Europai Unioban ezt a nék 50%-a
gondolja igy.

A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenségek egyik markans megnyilvanulasa az
iddéfelhaszndlasban, a munkaidé-szabadidé aranyban érhetd tetten. Magyarorszagon a
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hazimunka fogalma szinte egyértelmiien a néi munka fogalmaval azonos. Nem csupan
azokban a haztartasokban van ez igy, ahol a férfi a keres6, hanem azokban is, amelyekben
mind a férj, mind a feleség teljes munkaidében dolgozik. A gazdasagilag aktiv ndk atlagosan
haromszor annyi id6t forditanak hazimunkara, mint a férfiak. A nék a hazassagkotéstol €s az
elso gyerek sziiletésétol kezdve egyre tobb idot forditanak hdzimunkéra. A gyermekvallalés
aranytalan talterheltséggel jar szdmukra, ami kronikus stressz allapotot és folyamatos fizikai
tulterheltséget jelent. Kijelenthetd tehat, hogy a magyar nék rendkiviil tulterheltek, kevés
idejliik marad magukra, a feltoltédésre, az életmindségiik rosszabb az eurdpai atlaghoz képest,
kiilondsen a 45 év alatti, gyermeket neveld nokeé.

8.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Magyarorszagon az elmult évben egy lasst, de biztatd novekedés figyelhetd meg a

hazassagkotések és a gyermekvallalasok szamat tekintve. A Kormany csaladdpolitikajanak

célja a ndk és férfiak kozotti harmonikus egyensuly megteremtése a csaladban és a

foglalkoztatds terén egyarant. Az alabbi intézkedésekkel jar6 kiszamithatdsagnak,

tervezhet6ségnek kdszonhetden a fiataloknak megnétt a csaladalapitasi kedve:

- csaladi kedvezmény

- csaladi jarulék kedvezmény

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- gyermektartasdij megeldlegezése

- étkezési téritési dijmentesség és dijkedvezmény

- ingyenes tankonyvellatas az els6tdl a nyolcadik évfolyamig, tovabba a nemzetiségi és
a gyogypedagogiai nevelés-oktatasban

- elsé hazasok kedvezménye (az a hdzaspar érvényesitheti, amely esetében legaldbb az
egyik hazastars els0 hazassagat koti)

- GYED-extra (melynek koszonhetden 2014-ben 29.000-en tudtak munkat vallalni a
gyermekgondozasi ellatas mellett)

- Diplomés GYED (fels6fokt képzésben résztvevd fiatalok gyermekvallalasat 6sztonzi)
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Szamos orszdgos program ¢és intézkedés fokuszal a hazassagi kedv és csaladvallalas
Osztonzésére. A Hazassag Hete programsorozat célja, hogy a keresztény egyhazak és a civil
szervezetek Osszefogdsaval felhivja a figyelmet a hazassag és a csaldd értékeire és
fontossagara, segitséget nydjtson a hazassagba késziiloknek, ¢és a hazassagban problémakkal
szembesiiloknek egyarant. Kecskemét is csatlakozott a 2008 6ta egyre tobb magyarorszagi
telepiilés részvételével megvalosulo programhoz. A helyi rendezvény a Hazassag hete 2016. —
Az elkotelezett szerelem iinnepe Kecskeméten cimet kapta és Kecskemét Megyei Jogi Varos
Onkormdanyzata is tdmogatta a megvalositast. Szamos kecskeméti helyszin (Otthon Mozi,
Kecskeméti Elményfiirds, Ciroka Babszinhaz, Bozsé Gylijtemény, Kecskeméti Kodaly Zoltan
Enek-Zenei Iskola, Katona Jozsef Konyvtar, Szent Csalad Plébania) és szervezet (Noék a
Nemzet Jovojéért Egyesiilet, Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépité Egyesiilet) vett részt
a valtozatos programok szervezésében. A rendezvények (pl. ,,Ujra Téged vennélek feleségiil”
romantikus akcid, Szerelem ize vacsoraest, Szerelmi kalandtira, Séta a csaladokért,
Hézasparok, szerelmesparok okomenikus megaldasa, Hit, csalad, kiildetés — Skomenikus
konferencia, Szerelmi zalog — tarlatvezetés) rendkiviil szinesek, valtozatosak és a résztvevok
korében nagyon népszeriiek voltak.

Kecskeméten a hazassagkotések szama a kovetkezOképpen alakult az utdbbi években:

év hazassagkotések szama
2011 396
2012 455
2013 522
2014 545
2015 610
2016 654

Forras: énkormanyzati adatszolgaltatds

A felbontott hazassagok nagy részében gyermekek is vannak, pedig a népesség 90 % vallja,
hogy a gyermek boldog felneveléséhez mindkét sziilé jelenléte sziikséges. Jellemzd, hogy
minél tobb gyermek sziiletik egy héazassdgban, annal kisebb a valasi valdsziniiség, sot a
tobbgyermekes csaladokndl a férfiak esetében a depresszid kialakuldsanak esélye is kisebb.
Kecskeméten 2012-2014-ig csokkent a valasok szama, majd a 2015-0s emelkedést kdvetden
ismét csokkend tendencia jelentkezik.

Hazassagfelbontasok szamanak alakulasa Kecskeméten

oy hz'lzassz'lgf’elbontésok
szama
2011 280
2012 289
2013 260
2014 249
2015 261
2016 254

Forras: 6nkormanyzati adatszolgaltatas
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Magyarorszagon ma a gyermekvallalasi terveiket leginkabb az alacsonyabb jovedelmii ndk
realizéljak nagyobb aranyban, mig a kozepes jovedelmiiek gyermekvallalasi kedve a
legalacsonyabb. A magas keresetiieck korében né a gyermektelenek és a tobb gyermekesek
aranya, ¢s csokken az egy gyermeket vallaloké. Az els6 gyermek vallalasanak idépontja pedig
egyre jobban kitolodik, kiilondsen a felsdfoku végzettséggel rendelkezd ndk esetében.
Kecskeméten a sziiletések szama kedvezden alakul. A novekvd tendenciat jol mutatja, hogy a
2011-es adatokhoz képest 2016-ban 13%-kal tobb gyermek sziiletett.

Sziiletések szamanak alakulasa Kecskeméten

év sziiletések szama
2011 2256
2012 2334
2013 2441
2014 2405
2015 2526
2016 2565

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatis
Megjegyzés: a tablazat a Kecskeméten tortént dsszes anyakonyvi esemény szamat tartalmazza

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiletén a teriileti védond szerepe kiemelkedd
jelentdségli, mivel a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadds, az anyasagra valo felkésziilés
segitése, a varandos anyak gondozasa, a gyermekagyas iddszakban torténd tanacsadas €s a 0-6
éves koru gyermekek gondozédsidban torténd segitségnyujtas is a feladatai kozé tartozik. A
csalddgondozas keretében kiszlri az egészségi, mentalis és kornyezeti veszélyeztetettséget,
valamint segiti a harmonikus, szeretd csaladi kornyezet kialakitasat. Kiemelt jelentdségli a
varandos anyak gondozasba vétele, amelyre a szakorvosi vizsgalatot kdvetden keriil sor.
Fokozott gondozasban részesiilnek azok a ndk, akiknek egészségiigyi allapotdban vagy
kornyezetében veszélyeztetettségi tényezok vannak. Ez utobbi lehet lakds vagy anyagi
helyzet, csaladi koriilmények.

A kecskeméti védonoi ellatasra vonatkozo adatokat tartalmazza a kovetkez6 tablazat:

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

oy védénék szama 0-3 év kiiziit'ti gyermekek étlagors g,ye:,rm(?kszém
szama védononként
2013 31 3016 97 (0-3)
2014 31 3379 109 (0-3)
2015 31 4471 144 (0-3)
2016 32 4545 142 (0-3)

Forras: Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosdga
Megjegyzés: a tablazat a teriileti védondkre vonatkozo adatokat tartalmazza.

Az anya- és gyermekgondozasnak egyarant fontos elemei a vizsgdlatok, sziirévizsgalatok,
valamint a csalddlatogatasok. A varandos anyat a varandossag ideje alatt 5 alkalommal, az
Ujsziilottet a hazaadast kdvetd 48 oran beliil meg kell vizsgélni, majd az elsé 6 hétben hetente,
1 éves koraig pedig havonta kell latogatni. A megfelelé anya és gyermekgondozashoz
nélkiilozhetetlen, hogy az orvosok (négyogydsz, gyermekorvos) és a védondk
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egylttmiikodése megfeleld legyen. A védond az észleld és jelzd rendszer tagjaként koteles
jelezni a gyermek veszélyeztetettségének észlelését a gyermekjoléti szolgalat felé.
CsecsemOhalalozas ¢és csecsemOgyilkossag esetén a gondozast végzd védond irasos
Osszefoglalot készit és a gondozassal kapcsolatos dokumentumokat megkiildi az illetékes
jarasi hivatal népegészségiligyi osztalya szadmara. A sziilés utdni depresszids allapot
kialakulasat a n6k még ma is szégyellik a csaladtagok el6tt, viszont ha a védondnek sikertil
megfeleld kapcsolatot kialakitania a kismamaval, akkor az errdl torténd Oszinte beszélgetésre
¢€s a segitségnyujtas elfogadasara is nagyobb esély van, s igy a probléma kezelésében is nagy
szerepe lesz.

8.4. A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erdszak sértettjei els6sorban nék és gyermekek. Az erészaknak nem csak
rovid tava, hanem egy egész ¢életet befolyasold hatdsa van, ezért is lenne fontos a ndk elleni
erdszak aldozatait segitd szolgéalatok fejlesztése, valamint hogy ne a bantalmazottnak kelljen
elmenekiilnie az otthondbdl, hanem a bantalmazd legyen eltdvolitva, illetve kiemelve a
csaladbol.

A hozzatartozok kozotti er0szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold 2009. évi LXXIL
torvény 2009. oktober 1. napjaval 1épett hatdlyba. Ehhez kapcsoldddan a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdsarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és
illetékességérdl szoldo 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet 1/A. §-a a hozzatartozok kozotti
er6szak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol szolo torvény szerinti csaladvédelmi koordinacioért
felelds szervként a jardsi gyamhivatalt jelolte ki.

A torvényben meghatdrozott alaptevékenységiik keretében a gyamhivatalok felé kotelesek
jelzéssel élni:

- az egeészségiigyi szolgaltatdst nyljtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos,

a hazi gyermekorvos,

- aszemélyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,

- akoznevelési intézmények,

- arendOrség,

- azlgyészség,

- abirosag,

- apartfogo feliigyeldi szolgalat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

- amenekiilteket befogado allomas, a menekiiltek d&tmeneti szallasa,

- az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

- amunkaligyi hatdsag,

- ajavitdintézet,

- agyermekjogi képviseld,

- agyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkdrében eljaré megyei korméanyhivatal,

- az éallam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv.

Az elébbiekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek jelezni a csaladvédelmi
koordinacidért felelds szervnek, ha hozzatartozok kozotti erdszak veszélyét észlelik, de ezen
intézményeken tal mas is élhet jelzéssel. A meghatirozott intézmények, tovabba a
csaladvédelmi koordindcidért felelds szerv a hozzatartozok kozotti erdszak megeldzése és a
bekdvetkezett, hozzatartozok kozotti eroszak artalmainak csokkentése érdekében kotelesek
egymassal egylittmiikddni és egymast kdlcsondsen tdjékoztatni. Amennyiben mdas személy
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tesz jelzést, vagy kezdeményez eljarast, a meghatarozott intézmények, vagy a csaladvédelmi
koordinacidért felelds szerv kotelezettsége e mas személy iranyaban az eljaras meginditasara
vonatkoz6 visszajelzésre vonatkozoan all fenn.

A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv kezdeményezi a felsorolt intézmények, illetve
szerv alkalmazottjdnak fegyelmi felelosségre vonasat, ha a jelzési és egyiittmiikodési
kotelezettségnek nem tesz eleget, azonban erre még nem keriilt sor.

Hozzatartozonak tekinthetd a Polgari Torvénykonyvrdl szo6l6 2013. évi V. torvény 8:1. § (1)
bekezdés 1. és 2. pontja szerint:

kozeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a
nevelt gyermek, az 6rokbefogado-, a mostoha- és a nevel6sziild és a testvér;

hozzatartozd: a kozeli hozzatartozo, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona ¢és testvére, €s a testvér hazastarsa.

Figyelemmel arra, hogy a hdzassag, illetve az élettarsi kapcsolat megsziinése szamos esetben
nem sziinteti meg az érzelmi kapcsolatot, illetve az indulatokat a volt partnerek kozott,
valamint a volt hazastarsak vagy volt élettarsak gyakran kényszeriiségbdl tovabbra is kdzos
lakasban élnek, a torvény hatdlya ki kell hogy terjedjen a gyamra és a gyamsaga alatt allo
kiskort gyermekre, illetve a gondnok és a gondnokolt kozotti kapesolatra is, mivel az egyikiik
esetleges kiszolgaltatottsaga indokoltta teszi, hogy a torvény rajuk is vonatkozzon.

A gyamhivatal a bantalmazottak ¢és a bantalmazok kiilon-kiilon torténd meghallgatiasa soran
tdjékoztatast ad a segitd szolgdlatok elérhetdségérdl, illetve jegyzOkonyvben rogziti az
elmondottakat, majd a jegyzOkonyveket megkiildi a rendérségnek, valamint, amennyiben
kiskort nevelésérdl gondoskodnak, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont csaladgondozodinak
IS.

A csaladvédelmi koordinacidért felels szerv eljarasa tehat lehetdséget teremt arra, hogy az
allami szervek a krizis kialakuldasanak korai szakaszadban intézkedjenek, illetve az
allampolgarok igényliknek megfeleléen kérjenek segitséget. Ez azt a célt szolgélja, hogy
azokban az esetekben, amikor erre még lehetéség van, ne csak a biincselekmények
kialakulasa, de adott esetben a tavoltartds elrendelése is elkeriilhetd legyen, és tavoltartas
alkalmazasa nélkiil alljon helyre a csalad békéje. Az eddigi tapasztalat azt mutatja, hogy
amikorra a gyamhivatal meghallgatja a bantalmazottat ¢s a bantalmaz6t, a megoldast mar
megtalaltak a kialakult konfliktus kezelésére, vagy a bantalmazott a bantalmazdval rendezte
viszonyat. Tobb esetben eldfordult, hogy a csaladgondozdk tandcsara meginditottak a
birdsagi, illetve renddrségi eljarast, de gyamhivatali meghallgatas soran sok esetben mar arrol
szamoltak be a parok, hogy minden ilyen iranyu kérelmiiket visszavontak.

jelzések szama
év a hozzatartozok kozotti eroszak bantalmazott Kiskoriak szama
veszélyének észlelése miatt.

2010 25 5

2011 56 15
2012 102 26
2013 59 18
2014 79 21
2015 380 169
2016 347 103
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A fenti tablazat jol mutatja, hogy a jelzések szama 2010 o6ta fokozatosan novekszik. A 2012-
ben jelentdsen megndvekedett jelzések szamat kovetd visszaesés utan ismét emelkedés
kovetkezett, majd 2015-t61 kiugroan sok jelzés érkezett a hatosagok felé, amely elsésorban a
Gyvt. 2015-6s moédositasanak kovetkezménye, amelynek fontos eleme a hatdsagok jelzési
kotelezettsége. Az adatok lekérdezése korabban telepiilési szinten is elérhetd volt, viszont
2015-t8] csak jarasi szinti adatokkal rendelkezik az illetékes hatdsag, igy a teriilet
novekedésével dsszefliggésben a jelzések szama is tovabb emelkedett.

A csaladon beliili er6szak esetében az elkovetoi szinten massziv férfi dominancia mutatkozik,
a cselekmények 83%-4t kovetik el férfiak. Altalaban tartos konfliktus vezet a biincselekmény
elkovetéséhez, de az is tény, hogy a bantalmazas folyamata hosszu ideig rejtve marad, sot,
tobb esetben nem is keriil sor feljelentésre és eljaras meginditasara. Sokszor a kozvetlen
kornyezet tud a bantalmazasrol, de nem avatkozik be, a tdgabb kornyezetnek pedig fel sem
tlinik, hogy valami nincs rendben a csaladdal.

A csalddon beliili erdszakot érdemes rendszerszemléletben megkozeliteni. Nem beszélhetiink
egységes bantalmazo személyiségrdl, a krizishelyzetek sokfélék és eltéréképpen kezelendok,
a kezelésre és a helyzet megoldasara pedig tobbféle eszkozt kell alkalmazni.

Az agresszid6 megmutatkozhat lelki terrorban, fizikai, illetve szexudlis bantalmazasban.
Csaladon belill a bantalmazas folyamata ciklikussdgot mutat, a bantalmazast kdvetden az
elkovetd részérél blintudat és megbands jelentkezik, majd a fesziiltségek ujratermelddését
kovetden a bantalmazas megismétlodik. A bantalmazott személy egyre inkabb izolalodik,
kapcsolatai besziikiilnek. Ezen a ponton a bantalmazott személynek mar feltétlentil kiilsé
segitségre van sziiksége.

A csaladdon beliili és nokkel szembeni erdszakkal kapcsolatban tobb tévhit is van a
koztudatban. Nem igaz pl. az a nézet, hogy csak alacsony kulturaju, iskolazatlan emberek az
elkovetdk, a jelenség minden tarsadalmi rétegben fellelhetd. Sajnos az sem igaz, hogy ritkan
eléfordulo jelenségrdl van szo, inkdbb csak annak latencidja miatt kevés eset keriil renddrségi,
még kevesebb birdsagi szakaszba. A sértettek és a kdzvélemény is hajlamos bagatellizalni a
kockazatokat, ez azonban hibés allaspont, mivel egy rendkiviil Gsszetett, €s a bantalmazott
személyiségére ¢és életére nézve igen karos jelenségrdél van szo. Az egyik legtobbszor
hangoztatott tévhit a bantalmazottak részérdl, hogy nem tehetnek semmit a bantalmazéssal
szemben. Krizishelyzetekben mar tobbféle segitség és szolgaltatds igénybe vehetd, a
kovetkezd pontban ezekrdl is sz6 esik.

A segité beavatkozasnak ugyanakkor mikro- és makroszinten is tobbféle kritériumnak kell
megfelelnie, melyek az aladbbiak:

Mikroszint Makroszint
Gyors beavatkozasra van sziikség, Tarsadalmi szintl elitélésre van sziikség
Az aldozatot batoritani kell Fontos a jogi szabalyozas megfeleldsége
Az erészakot minden esetben mindsiteni kell | Tarsadalmi tudatformaldsra van sziikség
Az aldozat biztonsagat meg kell teremteni Megfeleld  pszichologiai  kultarat  kell
megteremteni
Az aldozathibaztatast keriilni kell Megfelel6 ellatorendszert kell kialakitani
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A segitd beavatkozasok sziikségessége megkérddjelezhetetlen, a parterapia, a csaladterapia,
valamint a mediacidés megbeszélések a modern szocialis munka olyan eszkozei, amelyekkel
az esetek jelentds részében megfeleld eredmény érhetd el. Sajnos vannak és lesznek olyan
¢lethelyzetek, amikor ezek a segitd beavatkozdsok mar nem érhetnek célt, illetve a helyzet
sulyossdga miatt akut beavatkozéasra van sziikség. Ezekben a helyzetekben segithetnek a
kovetkezd pontban elemzésre keriil6 szolgaltatasok.

8.5. Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL
torvény 2009. oktober 1. napjaval 1épett hatalyba. A csalddvédelmi koordinacidért felelds
szerv a jarasi gyamhivatal. A bantalmazottak a varosban miikoddé Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponthoz is fordulhatnak, ahol ilyen esetben csalddgondozéssal probalnak segitséget
nyUjtani szdmukra, sziikség esetén pedig megadjak azt az ingyenesen hivhatdé szamot,
amelyen keresztiil az un. védett hazakba valo elhelyezést lehet kérni.

Az ingyenesen hivhato telefonszamon, illetve a hivatalos szerveknél nem csak a
bantalmazottak, hanem barmely allampolgar bejelentést tehet. A bejelentd adatait zartan kell
kezelni, tehat sem a bantalmazo, sem a bantalmazott szdmara nem deriilhet ki, hogy mely
személy tette a bejelentést.

A renddrség ugyancsak partner a csalddon beliili erészak megel6zésében. A csaladon beliili
erészak kezelésével és a kiskortiak védelmével kapcsolatos rendéri feladatok végrehajtasara
kiadott 32/2007. (OT 26.) ORFK utasitas értelmében, ha a csaladon beliili erészak korébe
tartozd, személy elleni erdszakos (fizikai vagy nemi erkolcs elleni) cselekmény miatt érkezik
bejelentés, a renddr kdteles a helyszinen haladéktalanul megjelenni. Ez céafolja egyben azt a
tévhitet is, hogy a renddrség csak abban az esetben szall ki a helyszinre, ,,ha vér folyik™.

Kecskeméten a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Dél-Alfoldi Régio Kecskeméti
Csoportja - az 6nkormanyzattal kotott ellatasi szerzodés keretében — milkodteti a Csaladok
Atmeneti Otthonét 21 férdhellyel. Ebben az intézményben helyezik el azokat a bantalmazott
csaladtagokat (elsdsorban ndket és gyerekeket), akik menekiilni kényszeriilnek otthonukbol.
Felkésziilt, megfeleld végzettségli szakemberek foglalkoznak veliik, €és lehetdség van arra,
hogy egy éven keresztiil ott tartozkodjanak. Ez az idészak - kiilondsen indokolt esetben -
tovabbi fél évvel meghosszabbithatd. A fenntartdssal jard koltségeket az Onkorményzat
tamogatja.

Az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya a kecskemeti gyermekfaluban, 12
féréhellyel miikddteti a Kuckd Gyermekek Atmeneti Otthonat, ahol a gyermek mellett
kérelemre sziildje is elhelyezhetd.

A témaban a legfontosabb helyi szervezetek és elérhetéségeik:

Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Foosztaly
Cim: 6000 Kecskemét, Deak Ferenc tér 3.

Tel.: 06-76-513-711

e-mail: bacs@kimisz.gov.hu, gyamhivatal@bkmkh.hu
http://bkmkh.hu/gyamugyi_es_igazsagugyi_foosztaly
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Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kecskeméti Csoportja Csalidok Atmeneti Otthona
Cim: 6000 Kecskemét, Hoffmann J. u. 11.

Tel.: 76/506-124

e-mail: kmetmalta@kmetmalta.hu

Honlap: www.maltai.hu

SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya
,Kuckd” Gyermekek Atmeneti Otthona

Cim: 6000 Kecskemét, Vizmii u. 22.

Tel.: 76/500-580

e-mail: kecskemet@sos

Honlap: www.sos.hu

Rév Szenvedélybeteg-segito Szolgalat

Cim: Kecskemét, Fecske u. 20.

Tel.: 06-76/415-466; ingyenesen hivhat6 zold szam vezetékes telefonrol: 06/80/204-226
e-mail: revkmet@t-online.hu

Honlap: www.revkecskemet.hu

8.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

A nemzetkdzi szakirodalom a ndék parlamenti részvételét az esélyegyenldség mércéjeként
hasznalja. A rendszervaltast kovetden Magyarorszagon és a térség orszagaiban is erdteljesen
csokkent a ndi képviselok szama a parlamentekben. Hazankban az elmult 25 évben 10
szazalék koril ingadozott, ami eurdpai ¢€s vilagviszonylatban is egyarant alacsony. A
képviseldk Osszlétszaméanak csokkenése kovetkeztében a 2014. évi valasztas a legkisebb ndi
jelenlétet (nem éri el a 9,5 szazalékot, 199 képvisel6bdl 19 nd) eredményezte a parlamentben.
A tobbi orszaghoz és Europahoz képest is egyre nagyobb a leszakadas. Sajnos a kelet-eurdpai
¢s a harmadik vildg orszagaival sem tudunk mar Iépést tartani. Az Europai Parlamentben a 21
magyar képvisel6bdl a ndk szdma 3, a kecskeméti kozgytiilésben a 22 képviseld kozott négyen
képviselilk a ndéi nemet. Orszagos ¢€s helyr viszonylatban a kozigazgatisban és a
kozalkalmazotti szféraban joval magasabb a ndk aranya, és ezeken a teriileteken a nék vezetdi

szerephez is konnyebben jutnak.
Forras: Koncz Katalin: Nok a parlamentben 1990-2014

8.7. A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nagy hangsulyt kell fektetni a terhes tanacsadasra, a kismamak fizikai és mentalis allapotara,
hiszen az nagyban befolyasolja sziiletendé gyermek egészségét. Kecskeméten a Csalad- és
NOvédelmi Tanacsado kiséri figyelemmel a kismamak terhességét. Telepiilésiinkon ezen feliil
— az egészségiigyi szakellatas keretei kozott — mikodik Tinédzser Ambulancia és Gyermek
Nogyogyaszat is. Kecskeméten rendkiviil ritkan fordul eld, hogy 16-18 év kozotti kiskoru
lany héazassagot kot.

A helyi rendérség a D.A.D.A. és az ELLENSZER programjaikkal folytat kiemelkedd

prevencios munkat. Az utobbinak kiemelt témaja az interneten, valamint az okostelefonokkal
elkovetett blincselekmények megeldzésének lehetdsége. A deviancia, az iskolai erdszak, a
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csalddon beliili erdszak targykorokon kiviil a didkok részérdl kiilon kérés volt a nemi erkdles
elleni biincselekmények elhataroldsa, ismertetése. Kifejezett igény mutatkozott a kiilfoldi
munkavallalassal, a kiilfoldi tanuldssal kapcsolatosan felmeriild veszélyek ismertetésére.
Kiilon figyelmet kapott a kabitoszerekre vonatkoz6 ismeretek oktatasa, lehetéség volt tanulok
részvételére a nyilt birdsagi targyalasokon, illetve az iskolak tajékoztatast kaptak a
kortarsképzés lehetdségérdl is.

A ,Nyar veszélyei” Program keretében Kecskeméten szamos iskola vett részt a biztonsagos
szlinidot eldkészitd foglalkozasokon, amelyeken felmeriilt témaként egyebek kozott az
egyediillét otthon, kozteriileteken, szoérakozohelyen, vagy a kilfoldon eltévedés is. A
szakemberek felhivjak a figyelmet a kiilonb6z6 veszélyhelyzetekre, s hogy mit tehetnek ezek
elkeriilése érdekében, vagy kihez fordulhatnak segitségért. Szintén a renddrség készitette a
prostitudltak tajékoztatasa céljabol a ,,Van kiat” cimii kiadvanyt, amely segélyhivo szamokat
is tartalmaz, s a jarér6zés soran maguk a rendorok terjesztik.

A tobb éves multtal rendelkezd ,,Koérhazi Esték” programsorozat keretében a renddrség a
Bécs-Kiskun Megyei Korhaz szakmai tadmogatdsaval és a Varosi Civil Kerekasztal
Egészségligyi Civil Kerekasztalanak kozremikodésével szakmai forumot szervezett
,»Leélekpont” cimmel a csecsemdgyilkossagok megeldzése, az drokbefogadasok szorgalmazéasa
érdekében. Az esemény szakember-taldlkozoként (orvos — rendor — pszichologus —
gyermekvédelem) mélyrehatd témamagyarazattal, 1¢lekbe markolo ok-okozati 6sszefiiggések,
hatékonyabb megel6zési lehetéségek vizsgalataval hianypotlo volt.

A Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépitdé Egyesiilet csaladorakat tart a 13-24 éves
gyermekeknek ¢és fiataloknak a szerelem, a felelds parkapcsolat témakordkben a csalddi
értéket hirdeté ,,Boldogabb csalddokért” csaladi életre nevelés program keretében. A
hazassagra vald felkésziilés, a hazastarsi elkotelezddés és hiiség, az egymésért vald kozos
felelosségvallalas és a felelds szexualitas koré épiild program mara orszagos mintaprojekt lett.
Az Egyesiilet csaladordkat tart a Bécs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Fiatalkoruak Bortonének anya-gyermek részlegében is, valamint fiatalok, jegyesparok és
hazasparok korében egyéni tanacsadasokon, jegyeskurzusokon és a csaladorak keretében is
népszerlsitik a természetes csaladtervezés Sensiplan tiineti-hOmérdzés modszerét. A
programot az dnkormanyzat tamogatja.

A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Baba-Mama Klubjan keresztiil véddndi
kozremiikodéssel segiti a kismamédkat a gyermekneveléssel vagy haztartasvezetéssel
kapcsolatos problémaiknak a megoldasaban. Ingyenes par- és csaladterapia, illetve kapcsolati
problémak esetén mediacio is igénybe veheté a Kozpontban.

A Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara keretein beliil Kecskeméten miikodik a
N&i Vezetok Klubja, mely kifejezetten ndi vallalkozok, elsdsorban a gazdasagi életben vezetd
szerepet bet6ltd ndk szamara szervez forumokat, rendezvényeket. A 2014-2015-ben
megrendezett ,,Nonek lenni j6” ndénapi konferencidk keretében a jelenlévdk
megismerkedhettek  tobb, latvanyosan fejlédd, sikeres vallalkozéassal, sorsfordito
elhatarozasokkal és azok megvaldsitasaval. Olyan nékkel, akik bebizonyitottak, hogy egy jo
oOtlettel, sok-sok munkédval és kitartassal, valamint jol megvalasztott munkatarsakkal
rendkiviili teljesitményekre képesek.

A ndk sziilés utani munkaba valo visszatérését segiti, hogy Kecskeméten a bolcsddei ¢€s

ovodai ellatas mellett 20 csaladi boleséde miikodik 5-7 f8s féréhely szammal, valamint 3
helyen alternativ napkodzbeni ellatas-jatszohdz miikodik.
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8.8. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség
Munka és maganélet egyensulyanak hianya. | A nék munkaeré-piaci integraciojanak
elOsegitése, alternativ és atipikus
foglalkoztatasi formak tdmogatasa.
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9. Az idések helyzete, esélyegyenlosége
9.1. Az idéskoru népesség fobb jellemz6i

Kecskemét demografiai adataibol az deriil ki, hogy az orszagos tendencidkhoz hasonldan
folyamatosan novekszik az id6sek szama és aranya az Osszlakossdgon belill. Ezt a
demografiai tendenciat szemlélteti a kovetkezd két abra is.

Kecskemét korfaja a 2011-es népszamlalasi adatok alapjan
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A fenti abrakkal illusztralt tdrsadalmi iddsddés természetesen nem kizarolag kecskeméti
jelenség, hanem globalis tendencia. Az iddskoruak ardnyanak ndvekedése mellett csokken a
fiatal korosztalyok aranya. Mind az idéskori fliggdségi rata (a 65 éves és idosebb népesség
aranya a 15-64 éves korosztalyhoz viszonyitva), mind pedig az éregedési index (amely a 65
éves €és idésebb korosztalyt a 14 éves ¢€s fiatalabb gyermekek létszamanak aranyaban adja
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meg) értéke emelkedd tendencidt mutatott az utdbbi évtizedekben, ami tobbek kozott azt is
jelenti, hogy egy aktiv kort allampolgarra egyre tobb iddskora jut. Ezekkel a folyamatokkal
parhuzamosan napjainkban egyre kevésbé jellemzd a tobbgeneracids egyiittélés, az idosek
egyre jelentdsebb hdnyada ¢l maganyosan, igy fokozatosan névekedik az iddsellatas terén a
tarsadalom feleldsség- és szerepvallalasa.

Az Orszdagos Nyugdijbiztositisi Foigazgatosdg altal rendelkezésre bocsatott adatok szerint a
kecskeméti folyositdsi cimmel rendelkezé ellatottakrol készitett allomanystatisztikai
tablazatok a 2015-2016. év azonos iddszakara vonatkozdan a kdvetkezok:

Kecskemét

2015. januar ho
Ellatastipusok Nem Le::;;l m
1. Oregségi nyugdijak egyiitt 21494
ferfi 7 696
nd 13 798
1.1. Korbetoltott 6regségi nyugdijak egylitt 19673
férfi 7621
nd 12 052
Ebbél: Korbetoltott rokkantsagi egyiitt 2 561
nyugdijakbol atsorolt dregségi nyugdijak férfi 1180
nd 1381
1.2. Korhatér alatti 6regségi nyugdijak egylitt 87
(1955. elott sziiletett fegyveresek) férfi 75
nd 12
1.3. Noknek 40 év jogosultsagi ido egylitt 1734
alapjan jaro nyugdijak férfi -
nd 1734
2. Korhatar alattiaknak jar6 ellatasok egyltt 1102
férfi 720
nd 382
2.1. Korhatar el6tti ellatasok egylitt 534
ferfi 189
nd 345
2.2. Szolgélati jarandosag egyltt 568
férfi 531
no 37
2.3. Atmeneti banyaszjaradék egyiitt -
férfi -
no -
2.4. Balettmiivészeti életjaradék egylitt -
férfi -
no -
3. Rokkantsagi és rehabilitacios egylitt 3440
ellatasok férfi 1 506
nd 1934
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3.1. Korbetoltotté valt rokkantsagi ellatasok |egytitt 278
férfi 119

no 159

3.2. Korhatér alatti rokkantsagi ellatasok egylitt 2 361
ferfi 1051

nd 1310

3.3. Rehabilitacios ellatasok egylitt 801
férfi 336

nd 465

3.4. Rehabilitacios jaradékok egyiitt -
ferfi -

no -

3.5. Banyaszok egészségkarosodasi egylitt -
jaradéka férfi -

no -

4, Ozvegyi és sziil6i nyugdij egylitt 729
férfi 57

nd 672

4.1. Ozvegyi és ideiglenes 6zvegyi nyugdij egylitt 729
férfi 57

nd 672

4.1.1. Ideiglenes 6zvegyi nyugdij egylitt 78
férfi 17

nd 61

4.1.2. Korbetoltott 6zvegyi nyugdij egylitt 472
férfi 8

né 464

4.1.3. Korhatar alatti 6zvegyi nyugdij egyutt 179
férfi 32

nd 147

4.2. Sziil6éi nyugdij egyltt -
ferfi -

no -

5. Arvaellatas egylitt 943
férfi 462

né 481

6.  Mezdgazdasagi szovetkezeti egyutt 49
jaradékok ferfi 4

no 45

7.  Baleseti jaradék egyiitt 70
férfi 60

né 10

8.  Rokkantsagi jaradék egylutt 306
férfi 158

nd 148
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9. Hézastarsi potlék, jovedelempotlék egyltt 36
férfi -
nd 36
10. Egyéb jarandosagok egyiitt 35
férfi 13
no 22
Nyugellatasok (1+3.4+4+5) egylitt 23 166
férfi 8 215
nd 14 951
Oregségi nyugdijak és korhatar egyltt 22 596
alattiaknak jar6 ellatasok egyiitt (1+2) férfi 8 416
né 14 180
Sajat jogon jard nyugdijak és ellatasok egyltt 26 036
(1+2+3) férfi 9922
né 16 114
Hozzatartozo6i nyugellatasok (4+5) egylitt 1672
férfi 519
nd 1153
Sajat jogon jaro6 és hozzatartozoi egylitt 27708
nyugdijak és ellatasok (1+2+3+4+5) férfi 10 441
né 17 267
Jaradékok, potlékok, egyéb egylitt 496
jarandosagok (6+7+8+9+10) ferfi 235
no 261
Ellatasok minddsszesen egylitt 28 204
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10) férfi 10 676
né 17 528
Kecskemét
2016. januar ho
oy Létszam
Ellatastipusok Nem (f6)
1. Oregségi nyugdijak egyiitt 21542
férfi 7625
nd 13917
1.1. Korbetdltott oregségi nyugdijak egylitt 19 499
ferfi 7 564
nd 11 935
Ebbél: Korbetoltott rokkantsagi egyiitt 2 527
nyugdijakbol atsorolt dregségi nyugdijak férfi 1141
nd 1 386
1.2. Korhatar alatti 6regségi nyugdijak egylutt 72
(1955. elott sziiletett fegyveresek) ferfi 61
no 11
1.3. No6knek 40 év jogosultsagi id6 egyltt 1971
alapjan jaré nyugdijak férfi -
né 1971
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2.  Korhatar alattiaknak jaré ellatasok egylitt 903
ferfi 631

nd 272

2.1. Korhatar el6tti ellatdsok egylitt 339
férfi 104

nd 235

2.2. Szolgalati jarandosag egylitt 564
ferfi 527

nd 37

2.3. Atmeneti banyaszjaradék egyiitt -
ferfi -

nd -

2.4. Balettmiivészeti életjaradék egylitt -
férfi -

nd -

3. Rokkantséagi és rehabilitacios egyiitt 3173
ellatasok férfi 1398

no 1775

3.1. Korbetoltotté valt rokkantsagi ellatasok | egytitt 318
férfi 133

nd 185

3.2. Korhatar alatti rokkantsagi ellatdsok | egyiitt 2 384
férfi 1074

nd 1310

3.3. Rehabilitacios ellatasok egyiitt 471
férfi 191

no 280

3.4. Rehabilitacios jaradékok egyltt -
férfi -

nd -

3.5. Banyaszok egészségkarosodasi egylitt -
jaradéka férfi -

nd -

4, Ozvegyi és sziiléi nyugdij egyiitt 660
férfi 63

nd 597

4.1. Ozvegyi és ideiglenes 6zvegyi nyugdij |egyiitt 660
ferfi 63

nd 597

4.1.1. Ideiglenes 6zvegyi nyugdij egyltt 62
férfi 18

nd 44

4.1.2. Korbetoltott 6zvegyi nyugdij egylitt 428
ferfi 10

no 418

4.1.3. Korhatar alatti 6zvegyi nyugdij egylitt 170
ferfi 35

nd 135
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4.2. Szil6éi nyugdij egylitt -
férfi -
nd -

5.  Arvaellatas egyiitt 907
ferfi 442
nd 465

6.  Mezdgazdasagi szovetkezeti egyiitt 46

jaradékok férfi 4
nd 42

7. Baleseti jaradék egylitt 64
ferfi 55
nd 9

8. Rokkantsagi jaradék egylitt 297
ferfi 157
nd 140

9.  Hazastarsi potlék, jovedelempodtlék egylitt 31
férfi -
no 31

10. Egyéb jarandosagok egylitt 34
férfi 12
nd 22

Nyugellatasok (1+3.4+4+5) egylitt 23109
férfi 8 130
nd 14 979

Oregségi nyugdijak és korhatar egylitt 22 445

alattiaknak jaro ellatasok egyiitt (1+2) férfi 8 256
nd 14 189

Sajat jogon jar6 nyugdijak és ellatasok egylitt 25618

(1+2+3) férfi 9 654
nd 15 964

Hozzatartoz6i nyugellatasok (4+5) egyltt 1567
férfi 505
nd 1062

Sajat jogon jaro6 és hozzatartozoi egylitt 27 185

nyugdijak és ellatasok (1+2+3+4+5) férfi 10 159
nd 17 026

Jaradékok, potlékok, egyéb egyltt 472

jarandésagok (6+7+8+9+10) ferfi 228
no 244

Ellatasok mindosszesen egylitt 27 657

(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10) férfi 10 387
no 17 270

Megjegyzés: Aki tobbféle ellatast kap, tobb szamadatban is szerepel.

Az 1ddskort népesség altalanos jellemzéséhez szolgal adalékul a nappali ellatasban, valamint
az id6skortiak jaradékaban részesiilok szamanak és aranyanak vizsgalata is.
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65 évnél idosebb népesség és a nappali ellatasban részesiilo idoskoriuak szama

65 év feletti lakossag nappali ellitasban részesiilo
év szZama idoskoruak szama
f6 f6 %
2008 15630 444 2,85
2009 16134 405 2,5
2010 16425 398 2,4
2011 16629 425 2,55
2012 16879 469 2,75
2013 17381 469 2,7
2014 17841 485 2,7
2015 18240 495 2,7
2016 18709 516 2,75

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga

Idéskoruak jaradékaban részesitettek évi atlagos szama

év idoskoruak jaradékaban
részesiilok szama (f6)
2008 87
2009 89
2010 81
2011 84
2012 77
2013 93
2014 88
2015 102
2015 92

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

Kijelenthetd, hogy Kecskeméten az iddsek ellatasa altalaban megoldott, mivel a kecskeméti
szocialis ellatorendszer az ellatasba jelentkezdket az engedélyekben szerepld hatarokig képes
ellatni. Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata az id6sek szocidlis ellatasan tal is
kiemelt figyelmet fordit a varosban ¢l6 idés emberekre, hiszen az idésebb nemzedék
¢lettapasztalatat és felhalmozott tuddsat olyan értékként €s erdforrasként értelmezi, amely
meghatarozo tényezdje lehet a varos gazdasagi ndvekedésének és versenyképességének is.

9.2. Idések munkaeré-piaci helyzete

Az 1ddsek altalanos helyzetének bemutatdsa sordn fontos réviden szot ejteni az iddsek
munkaerd-piaci helyzetérdl is varosunkban, hiszen ez jelentds mértékben hatarozza meg az
idoskori életmindséget és tarsadalmi aktivitast. Fontos megjegyezni, hogy munkaer6-piaci
szempontbol az Eurdpai Unidban bevett terminologia szerint mar az 50. életéviiket
betdltotteket is a szenior korosztalyba tartozonak tekintjiik.
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A rendelkezésre allo, munkanélkiiliséggel és foglalkoztatottsaggal kapcsolatos adatok alapjan
kijelenthetd, hogy Magyarorszagon az 50 év felettiek rendkiviil nehéz helyzetben vannak a
munkaerd-piacon. Hasonl6 a helyzet Kecskeméten is. A kovetkezd tablazat az 50 év feletti
nyilvantartott allaskeres0k szamanak alakuldsat mutatja az elmult években Kecskemét
vonatkozasaban.

Az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresok szama

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

A nyilvantartott allaskeresok

o 6251 | 5691 | 5618 | 5149 | 5230 | 4165 | 4073 | 3415
Szdma Osszesen

51-55 évesek 759 | 760 | 692 | 675 | 494 | 471 | 434 | 364
56-60 évesek 343 | 395 | 389 | 543 | 427 | 450 | 513 | 419
60 év felettiek 24 26 26 31 61 87 | 184 | 262
50 év felettiek dsszesen 1126 | 1181 | 1107 | 1249 | 982 | 1008 | 1131 | 1045

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Bdacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

A téblazat adataibol lathatd, hogy a nyilvantartott alldskeres6k szdma fokozatosan csokkent a
2013-2016 kozotti idészakban, ugyanakkor az 50 év feletti nyilvantartott allaskeres6k szdma
2016-ban 63 fovel volt magasabb, mint 2013-ban. Még figyelemreméltobb, hogy 2016-ban a
nyilvantartott allaskeresék 30.6%-a tartozott az 50. életéviiket betdltottek kozé. Ugyanez az
arany 2015-ben 27.7%, 2014-ben pedig 24.2% volt.

Az id6sebb korosztaly alacsonyabb foka foglalkoztatottsagat tobb tényezd egyiittes
jelenlétével lehet magyarazni. Az elmult évtizedekben jelentdsen atalakult a munkaeré-piac, a
felgyorsult technikai és technologiai fejlddés miatt szamos munkakor szlint meg és ujabbak
jottek létre, ugyanakkor ujfajta képességek és kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres
érvényesiiléshez. Mivel az id6ésebb munkavallalok munkaerd-piacra torténd belépésekor még
kevésbe volt jellemz6 a gyakori munkahelyvaltéas, kevesen tartottdk fontosnak az élethosszig
tartd tanulast és a tudds rendszeres frissitését, ami most jelentds hatranyt okoz szamukra
munkahelyiik elvesztése esetén a fiatalabb generaciokkal szemben.

A munkaadok gyakran azzal magyardzzak az idések munkaerd-piaci versenyhéatranyanak
egyre inkabb érezhetd jelenlétét, hogy az iddsek tudédsa elavult, kevésbé rugalmasak, nem
beszélnek idegen nyelvet, fizikai allapotuk mar nem kielégité. Mindezekre a kritikakra
megfeleld valasz lehet egy olyan helyi komplex i1ddsiligyi program megvaldsitasa, amelynek
célja a szellemi életkor meghosszabbitisa, a megfeleld egészségi allapot megtartasa és a
hasznossag-élmény megerdsitése az id6s6do és az idds generacio tagjainak korében.

Ennek a javasolt idOsiigyi programnak fontos eleme, alkotorésze az idések munkaeré-piaci
jelenlétének tamogatdsa. Ennek nem csupan gazdasagi relevancidja jelentés, hanem a
tarsadalmi hasznossag érzet megerdsitésével hozzdjarul az iddsek biztonsagérzetének, fizikai
¢s mentalis allapotanak javulasahoz is. Mindezek érdekében meg kell fogalmazni, hogy
melyek azok a tertiletek, ahol ez a korosztaly képes segitséget nyljtani a tarsadalom és egyben
a varos fejlesztéséhez, hozza tud jarulni a gazdasagi élet fellendiiléséhez, a kultlra, az
egészségiigy és a szocialis ellatas javitasahoz és a harmonikus csaladi élet kialakulasahoz.
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A fenti célokat alatdmasztjak azok a nemzetkozi kutatasi eredmények is, amelyek szerint az
idésebb munkavallalok szamos olyan pozitiv tulajdonsaggal is rendelkeznek, amelyeknek
kdszonhetden hasznos tagjai lehetnek a tdrsadalmi munkaerd-piacnak. Szamos munka esetén
tobbet szamit a munkatapasztalat a végzettségnél, valamint az elsésorban a fiatalabb
korosztalyra jellemz6 diplomas talképzés miatt az iddsebbek alacsonyabb végzettséggel is
elonyben lehetnek tobb hianyszakma esetében. A nyugdij felé¢ kozeledve az iddsebb
munkavallalok vonatkozéaséban kisebb az esélye a rovid idon beliili munkahelyvaltasnak, igy
ez a nemzedék gyakran felelosségteljesebb munkavallalo lehet.

Az 1d6sebb nemzedék tapasztalatai tartalék human erdforrast jelentenek a varos szamara. Ez
az er6forras, a felhalmozott tudas és tapasztalati tOke hasznositando a varos és az id6sebb
nemzedék tagjai érdekében, hiszen fejleszthetd és reaktivalhato. Az idésekben rejld
potenciadlok kiaknazasa érdekében javasolt tehat egy helyi, komplex, szenior tudashasznositasi
modellprogram megvaldsitdsa, amelynek fontos részét képezi az idosek szellemi, fizikai és
mentalis jollétének tdAmogatasa is.

9.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valoé hozzaférés

Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata szamara az idésiiggyel, az idés emberekkel
valé foglalkozas terén a legfontosabb alapelv az, hogy az idds emberek értéket képviselnek a
varos szempontjabol, ezért kiemelt feladat szdmukra biztositani a mindségi Oregedés és
oregkor koriilményeit. Az idoseket érintd feladatok ellatasa terén kiemelt szerepet jatszik az
Egészségiigyi ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatdésdga, mint az Onkorményzat szakmai
intézménye. Az Igazgatosag, egyiitt az Oszirdzsa Idések Gondozohazaval biztositja az idések
szdmara a szocidlis alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdsokat. A kotelezden ellatott
idosiigyi feladatokat, illetve az egyes szolgaltatdsokat igénybe vevo idosek 1étszamat a lenti,
2016. december 31-i adatokat tartalmazoé tablazat mutatja be 6sszefoglaloan.

Kotelezo
feladat
megnevezése

Feladat-ellatasi
forma
megnevezése

Ellatast nyujto
megnevezése

Igénybevevok
szama (f6)

65 év feletti
igénybevevok
szama (f0)

Hazi
segitségnyujtas

onkormanyzati
fenntartast
intézmény 4
telephelyen végzi a
tevékenységet
(ellathato
személyek szama:
396 16)

ESZII

391

333

Etkeztetés

onkormanyzati
fenntartasu
intézmény 4
telephelyen végzi a
tevékenységet

ESZII

923

580

Idések nappali
ellatasa

onkormanyzati
fenntartasa
intézmény 4
telephelyen 270
férOhellyel

ESZII

516

413
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Tamogato
szolgalat

Onkormanyzati
fenntartasa
tamogatd szolgalat
miukodtetése

ESZII

53 6

JelzOrendszeres
hazi
segitségnyujtas

Oonkormanyzati
fenntartasa
jelzorendszeres
hazi
segitségnyujtas
mikddtetése

ESZII

110 108

Id6sek atmeneti
ellatasa

két telephelyen
Oonkormanyzati
fenntartasu
atmeneti otthon
miukddtetése

ESZII,
Oszirozsa
Id6skoraak
Gondozobhaza

28 28

Idések apolo-
gondoz¢ otthona

két telephelyen
onkormanyzati
fenntartast idések
apolo-gondozo
otthona
mikodtetése

ESZII

265 246

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

Az iddsiiggyel kapcsolatos, az Onkormanyzat altal vallalt tobbletfeladatokat, és az azokat
igénybe vevok szamat a kovetkezd, 2016. december 31-i adatokat bemutatd tablazat

tartalmazza.

A Kkotelezo feladatokon

Feladat-ellatasi

Az 6nkormanyzat

Igénybe vevok szama

kiviil ellatott . <oz
.. forma és az ellatast szerepe a
tobbletfeladat, ., , R >
. nyljté megnevezése megvalositasban Osszesen 65+
program megnevezése
Kommunalis szilard | dijmentesség dijmentesség
hulladék id6sek részére megallapitasa
szallitasanak raszorultsagi 58 58
tamogatasa 70 éven |alapon
feliiliek részére
Kozvetetten helyiség tamogatas
tamogatott biztositasa, biztositasa a helyi
nyugdijasklubok rezsikoltség nyugdijas 2000 2000
segitése tamogatasa a szovetség részeére
klubok részére

Forrés: onkormanyzati adatszolgaltatas

9.3.1. Kozmiivelodéshez valo hozzaférés

A kozmiivelddéshez vald hozzaférés biztositdsa az idOsebb korosztaly szamara nemcsak a
kulturalis értékek kozvetitése szempontjabodl kiemelkedden fontos, de jelentds szerepet jatszik
es¢lyegyenldtlenség

a kulturalis

és

a potencialis

marginalizalodas

veszélyének



csokkentésében is. A kozmiivelddési szolgaltatasok a kulturakdzvetités elsddleges funkcidja
mellett hozzajarulnak a kiilonbozé készségek ¢és kompetencidk fejlesztéséhez, a valtozo
kornyezethez torténd alkalmazkodas megkonnyitéséhez és az életmindség javitasdhoz is.
Ugyanakkor a kulturalis és alkotokozosségek az id6s nemzedék szocializacidjanak, kdzosségi
¢letének is fontos szinterei, komoly segitséget nyljtanak az iddskortiak tarsadalmi

crer

Mindezeket figyelembe véve Kecskemét Megyei Jogn Véros Onkorméanyzata kiemelt
fontossagunak tartja, hogy az altala fenntartott kozmiivelddési és kulturalis intézmények altal
az 1d6s generacio kozmivelddési esélyegyenldségének biztositasa garantalt legyen. Emellett
az Onkorményzat azt is fontosnak és kivanatosnak tartja, hogy lehetdségeihez mérten
tamogassa az iddsek ontevékeny kulturamegoOrzo- €s teremtd tevékenységét is, hiszen ezek a
kozosségek hozzajarulnak a varos kulturalis soksziniiségéhez, valamint a helyi és egyetemes
kulturalis értékek fennmaradasahoz €s népszerusitéséhez.

Az 1ddsek altal az egyik legszivesebben latogatott kulturdlis intézmény a Katona Jozsef
Szinhaz, amelynek bérleteladas soran vezetett statisztikai adatai szerint a nyugdijas bérletesek
aranya az 0sszes bérlettel rendelkezd tobb, mint egy harmadat tette ki a legutobbi, 2016-2017-
es évadban.

A szinhaz iddsekkel kapcsolatos tevékenysége nem mertl ki csupan a nyugdijasok szamara
biztositott kedvezményes bérletek arusitdsaban. Kecskeméten évente megrendezésre keriil az
Idések Vilagnapjan egy szinvonalas galamiisor, amelynek megvaldsitdsa a szinhaz
miivészeinek Onkéntes részvételével torténik. Kiilonleges szinfoltja a szinhaz iddsekkel
kapcsolatos tevékenységének, hogy a renddrséggel egyiittmiikodve blinmegeldzési, személy-
¢s vagyonvédelemmel kapcsolatos eldadasokat szerveznek az idOsek szamdra, ahol szinpadi
eszkozokkel mutatjak be azokat a lehetséges élethelyzeteket, amelyek eredményeképpen az
1d6sek kiilonféle blincselekmények sértetteivé, aldozataiva valhatnak.

A Bdcs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar ugyancsak szamos szolgaltatassal jarul hozza
az idések kozmiivelddéséhez, kozosségi tevékenységeihez. Ilyen, az esélyegyenlOséget is
érintd szolgaltatds az Otthon Konyvtar Szolgaltatas, amelynek keretében olyan idds emberek
lakasara juttatnak el a konyvtar munkatarsai konyveket, akik az épiilet akadalymentesitése
ellenére sem tudnak eljutni a kdnyvtarba. Ugyancsak egyiittmiikodd partnere a konyvtar az
Idések Akadémiaja programsorozatnak, amely a nem formalis tanulds egyik kitlind
példajaként miikodik hosszii ideje, a résztvevok nagy megelégedésére. Ugyancsak a
naprakész tudas és az ¢élethosszig tartd tanulds jegyében szervezi meg a konyvtar az évek oOta
nagy sikernek 6rvendé NagyiNet elnevezésli szamitogép-kezeldi és informatikai tanfolyamat
az id6sek szamara. A magasabb szintll informatikai jartassdg hozzédjarulhat a korosztaly
tarsadalmi kirekesztettség-érzésének csokkenéséhez, az 1j emberi kapcsolatok létesitéséhez,
valamint a meglévé kapcsolatok apolasahoz Tovabbi elénye ezen ismeretek birtoklasanak,
hogy eldsegitheti a munkaerd-piacon valé megjelenés esélyét, tdmogathatja a tarsadalmi
integraciot, valamint egyszertsitheti a hétkdznapi ligyintézést is.

A Hiros Agora Kulturalis és lIfjusagi Kozpont Nomprofit Kft. (tovabbiakban: Kézpont)
programkindlatdn és miikodésén keresztiil is kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenldség
teriiletén. Amellett, hogy 2005 ota a Kozpont épiilete akadalymentesitett, rendszeresen
szerveznek és miikddtetnek nyugdijasok szamara miivelddési €s ismeretszerzd kozosségeket,
valamint aktivan kozremiikodik az intézmény a varosi Iddsek Napja rendezvény
megszervezésében is.
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Az iddsek kozmiivelddéshez, magas szintli tudashoz vald hozzaférése szempontjabol nagy
jelentéségti a Kecskeméti Harmadik Kor Egyeteme elnevezésii elGadassorozat, amely a
Nyugdijasok Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szdvetsége, a Pecsi Tudomanyegyetem ¢s
Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata egyiittmiikodésében vette kezdetét 2014-ben.
A két szemesztert feloleld program keretében neves egyetemi kutatok tartottak kultura-
miivelodés-média,  gazdasag-pénziigy,  politika-torténelem-helytorténet;  pszichologia-
gerontologia-oktatas, egészség-életmod témakorokben nagy sikerli eldadasokat a
résztvevoknek. A 2014. évi kezdetek ota toretlen népszeriiségnek orvendd programsorozat
2017-ben is folytatodik. A neves és elismert egyetemi oktatok mellett olyan szakmailag
ugyancsak kitlind, tudomanyos fokozattal rendelkezd kecskeméti eléadok is szerepelnek a
kinalatban, akik a lokalpatriotizmus jegyében a helyi torténelemrdl, kulturdlis és miivészeti
értekekrdl tartanak eldadéasokat.

9.3.2. A kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

A kecskeméti idOsek jelentds része szerencsére rendkiviil aktivan, tevékenyen ¢€li meg
id6skorat. A varos egyébként is pezsgd, sokszinii civil életének egyik legnagyobb 1étszamu és
legvaltozatosabb tevékenységi kort lefedd részét jelentik az idések altal létrehozott és
miikodtetett nyugdijas klubok. Ezek koziil a nyugdijas klubok koziil az 1994-ben megalapitott
Nyugdijasok Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szévetsége (az dnkorméanyzat kiemelt id6siligyi
partnerszervezete) 35 klubot tomorit, mintegy 2500 f6s 0Osszesitett taglétszammal. A
nyugdijasklubokban szamtalan olyan program valdsul meg, amely figyelembe veszi az idések
érdeklodési korét, igényeit. Ezeknek a programoknak nemcsak ¢élvezdi, de gyakran
megval6sitoi is maguk az idoések. A kiilonbozo kulturalis és szorakoztatd rendezvényeken
kiviil (szavaloverseny, idések ki mit tudja, humorfesztival, énekverseny) fontos elemei a
programoknak a bel- és kiilfoldi kirandulasok, illetve a kapcsolatfelvétel hataron beliili és
kiviili magyar iddsiigyi szervezetekkel. Evek ota gyiimolcsoz6 a kapcsolat és az
egylttmiikodés a galantai iddsekkel, belfoldon pedig a balatonfiiredi, a Szentesi és a
hodmezdvasarhelyi szépkoruakkal tortént meg a kapcsolatfelvétel.

9.3.3. Az informaciohoz valo hozzaférés

Mind a helyi nyomtatott, mind pedig a helyi elektronikus média tajékoztatast nyujt a
kecskeméti iddsek életét befolydsold fontosabb fejleményekrdl, eseményekrdl, dontésekrol.
Ugyancsak szdmos iddseket érintd, iddsekkel kapcsolatos informacid hozzaférheté Kecskemét
Megyei Jogi Varos akadalymentesitett honlapjan is, tovabba egyre tobb 1déshoz jut el a
Generaciok cimi lap is, amelyben ugyancsak érdekes, a korosztaly érdeklddésére szamot tartd
hirek, informaciok talalhatok.

9.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Kecskemét Megyei Joga Varos Onkormanyzata nagy hangsulyt fektet arra, hogy a varosban
él6 1d6s polgarok bevonasaval, az egyhdzak és egyéb iddsiigyi szervezetek
egylittmikodésével minél tobb szinvonalas, a célk6zonség sajatos igényeit figyelembe vevo
és kielégitd programot valdsitson meg. E tevékenységében legfobb partnere a Nyugdijasok
Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szovetsége, a 2009 6ta miikodo 1désiigyi Tanacs, illetve az
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Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga. A fobb rendezvények, programok az
alabbiak:

Idések Vilagnapja: évente egyszer a Kozpontban, a Kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz
mivészeinek igényes, tarsadalmi munkajaval torténik. A véros vezetése koszonti a
szépkoruakat, elismeréseket adnak at. A résztvevok szdma minden évben 600-700 f6 kortil
alakul.

Séta az egészségért: a varos arborétuma mellett szervezett harom-négy kilométer hosszu séta,
melyen az elmult években 4-500 6 vett részt, a varos tobb vezetdjének kdzremikodésével. Itt
a résztvevok szendvicset €s 1iditdt kapnak, vérnyomas-, vércukor- és testsulymérést végeznek
a szakemberek.

Mozdulj! Sportvetélkedd: Kkifejezetten idOsek altal idOsek szamara szervezett jatékos
sportvetélkedd, amelynek keretében a sorverseny jellegli feladatok mellett mar szenior
uszdversenyekre is sor kertilt a kecskeméti sportuszodaban.

Idések Tornaja: hetente 10 alkalommal, 2 helyszinen keriil megrendezésre Onkéntes
nyugdijas testneveléstanarok és edzok vezetésével.

Kulturalis vetélkedok: a varos ¢€letének kiemelkedd eseményei a nyugdijasok altal rendezett
kulturalis vetélkedok. Ennek anyagi hatterét az Onkorményzat biztositja, ami magaban
foglalja a helyiség bérletét, a rendezés koltségeit, a helyezettek dijazasat és az étkezést.
Kozéleti forumok, eléadasok: rendkiviil népszeriiek az idések korében a blinmegeldzési,
fogyasztovédelmi, egészségiligyi, kulturalis, torténelmi és tudomanyos témaju eldadasok.
Balok, mozi- és szinhazlatogatasok, ko6zos kirandulasok, magyar ¢s nemzetkdzi
testvérvarosok nyugdijasklubjaival valo kapcsolattartas.

Egy klub-egy iskola mozgalom: ennek 1ényege az, hogy egy-egy nyugdijas klub partnerséget
alakit ki egy-egy 4ltalanos iskola tanuloival, és kozos kulturélis programokat, kiranduldsokat
szerveznek. A mozgalom keretén beliil minden évben sor keriil komolyzenei koncertekre,
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amelyeket fiatalok és id6sek kozosen adnak. Ugyancsak kozdsen vesznek részt a mozgalom
1d6sebb és fiatalabb tagjai kornyezetvédelmi, varosszépitd tevékenységekben is.
Bibliaismereti vetélkedd: kiilonlegességét az adja, hogy a részt vevd csapatok a nemzedékek
kozotti egyilittmiikodés jegyében oly mddon keriilnek kialakitasra, hogy mindegyikben két
nyugdijas ¢és két altalanos iskolai/kozépiskolas didk kap helyet. A vetélkedd masik
sajatossaga, hogy okumenikus, részt vesznek benne katolikus, reformatus, evangélikus ¢€s
baptista csapatok is.

CédrusNet Kecskemét Szenior Tudashasznositasi Program: a 2017-ben kezd6d6 3 éves
program célja Kecskemét és vonzaskorzete idosodo tarsadalmanak foglalkoztatasa, tarsadalmi
részvételének elOsegitése, valamint a fliggetlen, egészséges és biztonsagos életre valo
felkészitése a tdrsadalmi innovacio 0j eszkozeivel.

9.5. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémdk, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség

Alacsony foglalkoztatottsag, hatranyos Egy helyi, komplex, szenior

munkaerd-piaci helyzet. A szenior lakossag | tudashasznositdsi modellprogram

tudas- és tapasztalati tartalékanak nem megvalositasa, amelynek fontos részét képezi

megfeleld szintli kiaknazésa. az iddsek szellemi, fizikai és mentalis
jollétének tdmogatasa is.

Az id6sek szocialis ellatottsaga és Az id6sek szocidlis és egészségligyi

egészségligyi alapellatasa tovabb javitando. ellatasanak lehetdségek szerinti tovabbi
fejlesztése.
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10. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

10.1. A telepiilésen fogyatékkal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai
Fogyatékkal é16 népesség osszetétele

A fogyatékossagi tamogatdsban részesiild kecskeméti fogyatékos személyek szama a
fogyatékossag jellege szerint 2016-ban:

mozgasszervi fogyatékos 516 16
latasi fogyatékos 307 {6
hallasi fogyatékos 57 16
értelmi fogyatékos 126 16
halmozottan fogyatékos 23 16

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala

Megjegyzés: A fogyatékos személyek szama valdjaban ennél tébb, arrol azonban pontos adatokkal nem
rendelkeziink. A fogyatékossagi tamogatdasban részesiil6k szama csak egy iranymutatast jelent, mivel abban nem
szerepelhetnek a kiskoru fogyatékos személyek, valamint azok sem, akik a tamogatas helyett megtartottik a
magasabb mértékii csaladi potlékot.

A Kecskeméten nappali ellatdsban részesiild fogyatékkal €l6k szdmarol nyujt attekintést a
kovetkezd tablazat:

Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

v onkormanyzati fenntartasu | egyhazi fenntartasu civil fenntartasa
intézményben intézményben intézményben
2009 20 - 25
2010 20 - 25
2011 20 - 25
2012 25 - 40
2013 25 - 40
2014 25 - 40
2015 25 - 40
2016 25 - 40

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatszolgaltatok
10.1.1. Fogyatékkal él6k foglalkoztatottsaga

Jelenleg a fogyatékkal €16 €s megvaltozott munkaképességli munkavallalok iranti kereslet
nem halad egyiitt az elsddleges munkaerdpiaccal. Az elsédleges munkaerdpiac munkaltatoi
nem motivaltak arra, hogy megvaltozott munkaképességli, vagy fogyatékkal €16
munkavallalokat foglalkoztassanak. Ezen célcsoport munkanélkiilisége szocidlis hatranyt
okoz6 tényez0, valamint az intézmények, munkahelyek akadalymentesitettségének hianyaban
ezek az emberek kirekesztédnek a kdzosségekbdl. Integralt munkaba helyezésiik altal ndhet a
tolerancia €s csokkenhet a szegregacio.

Vérosunkban az onkormanyzat tulajdonaban all6 Kecskeméti Varosiizemeltetési Nonprofit
Kft. 100 %-os tulajdonaban 1évé Kecskeméti Foglalkoztatdsi Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
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Nonprofit Kft.) tevékenységének kdzéppontjaban az egészségkarosodasbol, fogyatékossagbol,
valamint a tarsadalmilag hatranyos helyzetbdl ered6 kovetkezmények csokkentése all. A
megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasanak biztositasaval, munkajovedelem
juttatassal csOkkenti a hatranyos helyzet negativ kdvetkezményeit, és elosegiti a fogyatékos
emberek, a megvaltozott munkaképességii emberek, hatranyos helyzetiiek tarsadalmi
esélyegyenldségének eldmozditdsa, valamint a munkaerdpiacon héatranyos helyzetii rétegek
képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése.

A foglalkoztatasi rehabilitacid célja els6sorban a megvaltozott munkaképességli és a
fogyatékkal él6k alkalmazasa akként, hogy a foglalkoztatas a munkaképesség valtozas
mértékét figyelembe vevd munkakori feladatok ellatasaval értékteremtd, sikerélmény orientalt
tevékenység elOsegitésére iranyuljon. Jelenleg a Nonprofit Kft. partnercégeknek végez
bérmunkat, valamint a  kozfoglalkoztatdsi  programok  keretében  alkalmazott
kozfoglalkoztatottakkal gondoskodik Kecskemét megyei jogh varos zoldfeliileteinek
tisztantartdsar6l. A Nonprofit Kft. f6 profilja a koztisztasdg, szennyezddésmentesités,
szallitmanyozas, aram elosztdé és szabalyozd késziilék gyartasa, szigetelt vezeték és kabel
gyartasa, valamint papircsomagold eszk6zok gyartasa.

A Nonprofit Kft. a megvaltozott munkaképességli és a tarsadalmilag hatranyos helyzetli
embereknek ad lehetdséget munkavégzésre. Jelenleg 43 f6 megvaltozott munkaképességii
dolgoz6 tevékenykedik a Kft-nél, melybdl 2 f6 mozgasi fogyatékos és 6 f0 egyéb
fogyatékossaggal ¢l6.

Munkaképesség Fé
csokkenése %-ban

32% 0

40-45 % 22

50-59 % 15

60-65% 4

70 % 1

71% 1

Osszesen: 43

A 2015. évben a Nonprofit Kft. a megnyert TAMOP 5.3.8. palyazat keretében 25 f6
megvaltozott munkaképességli munkavallald szdmara biztositott képzést munkaviszony
keretében 8 honapon keresztiil.

Munkaképesség Fé
csokkenése %-ban
40-45%
50-59%
60%
67%
71%
80%
Osszesen: 25

NN |IN|©O©|©
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A foglalkoztatottak az egészségkarosodas mértékétdl, valamint a foglalkozas egészségligyi
orvos véleményezése alapjan meghatarozott oraszamtol fiiggben 4, 6, illetve 8 oraban
dolgoznak.

10.1.2. Megvaltozott munkaképességii személyek foglalkozasi rehabilitacidja

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol
szolo 2011. évi CXCI. torvény 23. § (1) bekezdése alapjan a munkaadd a megvaltozott
munkaképességli  személyek foglalkozasi rehabilitdcidjanak eldsegitése érdekében
rehabilitacios hozzéjarulas fizetésére koteles, ha az altala foglalkoztatottak 1étszama a 25 {6t
meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii személyek szama nem
éri el a 1étszdm 5 %-at (kotelez6 foglalkoztatasi szint).

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsara — ugyantigy, mint eddig is
— mind az onkorményzati intézmények, mind a gazdasagi tarsasagok a jovoben is kiemelt
figyelmet forditanak.

10.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Emelt dsszegii csalddi potlék: A 18 évnél fiatalabb gyermek utdn, aki a kiilon jogszabalyban

meghatarozott betegsége, illetve fogyatékossdga miatt allandé vagy fokozott feliigyeletre,
gondozasra szorul, emelt 6sszegli csaladi potlék jar.

Kozgyobgyellatds: Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utdn sziiléje vagy eltartoja
magasabb 0Osszegli csaladi potlékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany kiallithatd a
szocidlisan raszorult személy részére is az egészségi allapot meglrzéséhez ¢és
helyreallitdsahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentésére. A kozgyogyellatas igénylésére 2013.
januar 1. napjatol a jarasi hivatalnal van lehetdség.

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvany kivaltasara jogosult a stilyos mozgaskorlatozott, a
latasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy
gyengénlatd. Az igényléshez sziikséges kérelem nyomtatvanyt a kormanyablakokban lehet
kérni.

Utazasi kedvezmények: Utazéasi kedvezmény igénybevételére jogosult korlatlan szdmban
megvalthatd kedvezményes menetjeggyel, vagy barmely viszonylatban megvalthato,
viszonylathoz kotott kedvezményes bérlettel az a személy, aki, vagy aki utan sziildje vagy
eltartdja magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil, az  Orszagos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatosag altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany alapjan, tovabba korlatlan szamban
megvalthatd kedvezményes menetjeggyel a fenti személlyel (vak, hallassériilt, stlyosan
fogyatékos) egyiitt utaz6 személy (kiséro).

Utazasi koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jarObeteg-szakellatasok igénybevételéhez,
illetve fekvdbeteg gyogyintézetbe torténd beutazashoz, kisérdjével egyiitt utazasi koltségeihez
tamogatas jar. Az utazasi utalvany kiallitdsara €s a szolgaltatas igénybevételének igazolasara
jogosult a beutald orvos a szakellatasra, illetve az orvosszakértéi vizsgalatra torténd
beutalaskor, illetve az egészségiigyi szakellatds orvosa a vizsgalat, a kezelés, a fekvobeteg
intézménybdl valod elbocsatas és az ismételt kezelés elrendelésekor. A fogyatékos gyermek
ellatasat biztositd gyogypedagodgiai intézmény, korai fejlesztését €s gondozasat, fejlesztd
felkészitését nytjtdé intézmény és a fogyatékos gyermek rehabilitacios céli szolgaltatasat
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biztositd intézmény igénybevételével kapcsolatban felmertilt utazasi koltségekhez tdmogatés
jar. A felmeriilt utazasi koltség megtéritéséhez utazasi utalvany kiallitasdra a Szakértoi
bizottsag jogosult. A szolgaltatasok igénybevételét az intézmény vezetdje az erre a célra
rendszeresitett utazasi utalvanyon havonta igazolja. Az utazasi koltség megtéritését a
lepecsételt, felhaszndlt utazasi utalvanyok alapjan a biztositott lakohelye szerinti illetékes
egészségbiztositasi pénztari feladatkdrben eljaré kormanyhivatalok végzik.

Gépjarmiadé kedvezmény: a gépjarmii adordl szold 1991. évi LXXXII. torvény alapjan
mentes a gépjarmiiadé alol a stlyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16
személy, valamint a stlyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt
rendszeresen szallitd, vele kozos haztartasban €16 kozeli hozzatartozo egy darab 100 KW
teljesitményt meg nem haladd, nem személytaxiként iizemeld személygépkocsija utan,
legfeljebb 13.000,-Ft/addév erejéig. A kérelmet a helyi adohatosag felé lehet elbterjeszteni, és
mellékelni kell a mozgassériiltség fokat igazold szakorvosi igazolést.

Akaddlymentesitési tdmogatas: A sulyosan mozgassériilt személy a miszakilag
akadalymentes lakas kialakitasahoz allami timogatast vehet igénybe. A tdmogatas 0sszege az
akadalymentes 1) lakds épitéséhez, vasarlasdhoz legfeljebb 300 000 Ft (ha a vasarlé vagy a
kozeli hozzatartozdja, €élettdrsa mozgassériilt), meglévo lakdson végzett akadalymentesitéshez
legfeljebb 300 000 Ft (ha a lakas tulajdonosa, vagy az onkormanyzati lakasra hatarozatlan
ideju bérleti jogviszonnyal rendelkezd személy, vagy vele kozos haztartasban élo kozeli
hozzatartozo, élettars mozgéssériilt). Az akadalymentesitési tamogatasra vald jogosultsag
elbiralasat hitelintézet végzi a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége
allaspontjanak figyelembevételével.

Rendkiviili telepiilési tdmogatds: Jogosultak rd azok a személyek, akik létfenntartasukat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriiltek, és dnmaguk illetve csaladjuk fenntartasarol
masféle modon nem képesek gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok,
kiilonosen betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak. A rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatas megsziinésével ez a tamogatasi forma alkalmas a gyermekes
csaladok atmeneti jellegli anyagi problémainak kezelésére is. A helyi 6nkormanyzat rendelete
hatdrozza meg a tdmogatas Gsszegét és adhatd gyakorisagat. Kecskemét esetében Kecskemét
Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocidlis tamogatasokrol sz6lo 3/2015.
(1.19.) 6nkormanyzati rendelete 21-22-23. §-a tartalmazza a rendkiviili telepiilési timogatas
nyUjtasanak részletes szabalyait.

Telepiilési tamogatds lakhatdshoz kapcsolddd rendszeres kiaddsok viseléséhez: Az
onkormanyzat a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez telepiilési
tamogatast nyujt annak a csaladnak vagy személynek, aki a lakasaval kapcsolatos koltségeit
nehezen vagy egyaltalan nem képes fedezni, és a helyi rendeletben meghatarozott
feltételeknek eleget tesz. Ugyanarra a lakasra csak egy jogosult részére allapithatd meg
tamogatas, figgetleniil a lakasban él6 személyek és haztartasok szamatol. A Kkérelmet a
polgarmesteri hivataldban kell benyljtani a helyszinen ingyenesen beszerezhetd
nyomtatvdnyon. Amennyiben a kérelmet megalapozottnak itéli meg az Onkormdnyzat, a
tamogatast havonta folyositja. A tamogatas részletes szabalyait Kecskemét Megyei Jogu
Viaros Onkormanyzata Kozgytilésének a szocidlis tamogatasokrol sz6lo 3/2015. (11.19.)
onkormanyzati rendeletének 7-10. §-a tartalmazza.

Telepiilési tdmogatas a 18. ¢€letévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozojdnak az apolasat,
gondozasat végzd személy részére: A méltdnyossagi apolasi dijat felvaltd helyi tdmogatasi
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forma, amely a 18. életévét betoltott tartdosan beteg személy hozzatartozojanak tdmogatasi
lehetdségét teremti meg. A tamogatas részletes szabalyait Kecskemét Megyei Jogii Varos
Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocidlis tdmogatasokrol szolé6 3/2015. (11.19.)
onkormanyzati rendelete 11-13. §-a tartalmazza.

Gyermekgondozasi segély (GYES): Gyermekgondozasi segélyre jogosult a sziild, a
nevelésziild, a gyam a sajat haztartasaban nevelt gyermek harmadik életévének a betoltéséig
ikergyermekek esetén a tankotelessé valas évének végéig, tartdsan beteg, illetve sulyosan
fogyatékos gyermek 10. életévének betdltéséig. A fent emlitetteken kiviil jogosult még a
gyermekgondozasi segélyre a nagysziild, ha a gyermek az elsd életévét betdltotte, és
gondozasa, nevelése a sziil haztartasaban torténik, valamint sziilei irdsban nyilatkoznak arrol,
hogy a gyermekgondozasi segélyrdl lemondanak, és egyetértenek a gyermekgondozasi
segélynek a nagysziil6 részérdl torténd igénylésével.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod
jogosultsag megallapitdsdnak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete
alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, a pénzbeli tdimogatasnak, az
ingyenes tankonyvnek, egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot a lakohely szerint illetékes onkormanyzat
jegyzdje allapitja meg egy év idétartamra.

Etkezési téritési dijkedvezmény: Bolesddei, 6vodai ellatds keretében ingyenes intézményi
étkezésre jogosult az a gyermek, aki tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él,
amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek. 50%-0s normativ
kedvezményre jogosult az 1-8. vagy azon feliili évfolyamon nappali rendszerben tanuld
tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek.

Ingyenes tankonyvelldtds: A gyogypedagogiai nevelés-oktatasban az allam biztositja, hogy a
tankonyvek a tanulok szdmara téritésmentesen alljanak rendelkezésre. A nappali rendszerti
oktatasban résztvevé minden olyan tanuld részére, aki tartdosan beteg, illetve a szakértdi
bizottsag szakértéi véleménye alapjdn mozgésszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd, biztositani kell, hogy a tankdnyvek ingyenesen
alljanak rendelkezésre (normativ kedvezmény). A jogosultsdgot igazolni a magasabb 6sszegli
csaladi potlékrol kiallitott igazolassal, fogyatékossag esetén a szakértdéi ¢és rehabilitacios
bizottsag szakvéleményével kell. Az igényjogosultsagot az iskolai tankonyvrendelés
elkészitése elott, az iskola altal meghatarozott idében kell bejelenteni.

10.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

10.3.1. Kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A fogyatékos személyek hozzaférnek mindazon szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokhoz,
amelyeket a szakmai jogszabalyok alapjan az intézményfenntartok mitkodtetnek. Kifejezetten
fogyatékos személyek szamara jottek 1étre a tamogatd szolgalatok, amelyek személyi segitést
végeznek a fogyatékos személy otthondban, illetve szallité szolgalatot miikddtetnek a
fogyatékos személy egészségiigyi intézménybe, munkaba, iskoldba torténd eljutasdnak
segitésére.
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A fogyatékos személyeket segiti a Kecskeméten miikodo két nappali intézmény, amelyeket az
ESZII, valamint a Humdn-Rehab Kézhasznii Egyesiilet miikodtet 25, illetve 40 féréhellyel.
Ezekben az intézményekben els6sorban a bentlakasos intézményi ellatdst nem igényld,
értelmi fogyatékos személyek ellatasa torténik.

A fogyatékos személyek apold-gondozd otthona az onmaguk ellatasardl gondoskodni nem
képes személyek tartdés bentlakasos, teljes korii ellatast biztositja. Ilyen bentlakdsos otthont
Kecskeméten 2016. augusztus 31. napjaig az ESZIl miikddtetett 100 férdhellyel. 2016.
szeptember 1. napjatol a bentlakasos intézmény miikodtetését a Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag fenntartdsaban levd Bacs-Kiskun Megyei ,,Platdn” Integralt Szocidlis
Intézmény latja el.

10.3.2. Onallo életvitel

Kecskeméten a Human-Rehab Kézhasznu Egyesiilet mikodtet fogyatékosok gondozohazat 30
férdhellyel, illetve rehabilitacids céla lakootthont 8 férdhellyel. A fogyatékosok rehabilitacios
intézménye azoknak a fogyatékos, valamint mozgas-, illetleg latassériilt személyeknek az
elhelyezését szolgalja, akiknek oktatasa, képzése, atképzése ¢és rehabilitdcios célu
foglalkoztatasa csak intézményi keretek kozott valosithaté meg.

A fogyatékosok rehabilitacidos intézménye elokésziti az ott €16k csaladi és lakohelyi
kornyezetbe torténd visszatérését, valamint megszervezi az intézményi ellatds megsziinését
kovetd utdgondozast. Az Egyesiilet a rehabiliticios otthonokban él6 személyek fejlesztd
foglalkoztatasat is megszervezi, munkajovedelmet biztositva szdmukra.

e —— '
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10.3.3. Akadalymentesités

Az Onkormanyzati intézmények felujitdsa soran minden esetben a jogszabalyi eldirdsoknak
megfeleléen megtorténik az akadalymentesitett kdrnyezet kialakitdsa. Sajnos még mindig
vannak a vérosban olyan kozépiiletek, amelyek akaddlymentesitését a megfeleld forrasok
hianya, vagy a kozépiiletek miiemléki védettsége miatt még nem sikerilt megfeleld
mindségben megoldani. Az 6nkormanyzat jelentds eredményeket ért el ugyanakkor az elmult
években a kozteriiletek, utak és jardak akadalymentesitése kapcsan, ami foleg a belvarosban

érzékelheto.

10.4. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma

Javasolt fejlesztési lehetdség

A kozépiiletek, kozteriiletek,

Az akadalymentesitett kozépiiletek, kozteriiletek

kozszolgaltatasok szdmanak novelése. A fogyatékos személyek

akadalymentességének nem kielégit6 | fizikai és infokommunikacios

volta. akadalymentesitésével kapcsolatos, az
esélyegyenlOséget ¢és a tarsadalmi integraciot
biztositd helyi egyiittmikodési megallapodas
létrehozasa az Onkormanyzat ¢és a  helyi
érdekképviseleti szervezetek kozott.

A koznevelési rendszerbdl kikeriild | Feln6tt  autistdk  nappali  ellatdsat  szolgalo

felnott autistak ellatdsanak hianya.

Sziikséges a  szocidlis és az
egészségligyl agazat munkavallaloinak
autizmus specifikus érzékenyitése.

intézmény létrehozdsa, az autizmus specifikus
ellatas biztositasa az emlitett célcsoport szamara.
Autizmus-specifikus  tovabbképzéseken  valo
részvétel lehetdvé tétele a szocidlis ¢€és az
egészségligyl agazat munkavallaldi szamara.

A fogyatékkal €lok nappali ellatasat
végz6 intézmények kapacitashianya és
infrastrukturélis hianyossagai.

Kapacitas- ¢és infrastruktira fejlesztés a jelzett
ellatas vonatkozasaban.

A fogyatékkal ¢él6k és csaladjaik
kozszolgaltatasokhoz és informacidhoz
vald hozzaférési lehetdsége
fejlesztendo.

Tanacsadoi pont létrehozdsa a Csalad- ¢és

Gyermekjoléti Kézpont keretében.
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11. Helyi partnerség, civil szervezetek tarsadalmi felel6sségvallalasa
11.1 Az onkormanyzati és civil szektor partnersége, tarsadalmi innovacio

Az allami-onkormanyzati és az tzleti-piaci szektor mellett napjainkban egyre fontosabb
szerepet jatszik a demokratikus tarsadalmak életében a civil szféra. Alapvetd jelentéségli a
helyi tarsadalom fejlodésében, a kozosségi ¢élet és értékrend melletti erds elkdtelezettség
kialakulasaban ¢és az onkéntesség megerdsodésében. Fontos szerepet toltenek be egy varosi
kozosség ¢letében azok a civil szervezetek, amelyek annak érdekében intézményesiilnek,
hogy olyan feladatokat lassanak el, amelyet sem az allam, sem a piac nem akar, vagy nem tud
felvallalni. Haszonelviiség nélkiil, a kozj6 érdekében cselekszenek oly moédon, hogy gyakran
hatékonyabban, koltségkimélobben €s humanusabban latjak el az altaluk vallalt feladatokat,
mint az olykor ereje hatdraig terhelt onkormanyzati intézményrendszer. A periféridra szorult
rétegekkel valo foglalkozés és az esélyegyenldség minél szeélesebb korli biztositasa egyarant
olyan teriiletek, amelyek vonatkozasaban a civil szervezetek aktiv tevékenységet fejtenek ki,
¢s amely teriileteken alternativak és tobbletlehetdségek nyujtasara alkalmasak.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a kezdetektdl fogva figyelemmel kisérte és a
lehetdségeihez mérten tamogatta a varosban mikodo civil szervezeteket. Mivel az
onkorményzat és a helyi civil szféra képvisel6i egyarant felismerték, hogy a hangzatos
jelszavak helyett a valddi, hasznos, tartalommal megtoltott kapcsolatfelvételek ¢és
problémamegoldasok, valamint a konkrét dgazati egyiittmiikodések szolgaljak a véros
polgarainak érdekeit, mindkét fél torekedett a minél szélesebb korti kapcsolatrendszer
kialakitasara és aktiv miikddtetésére. Ennek a felismerésnek az eredményeként jott létre
Kecskeméten a Varosi Civil Kerekasztal, amely 2007 ota fogja Ossze a varosban
tevékenykedd, a kozéletben aktiv tarsadalmi szervezeteket és alapitvanyokat. A Véarosi Civil
Kerekasztal 2008. julius 4-én egyiittmiikodési megallapodast kotott Kecskemét Megyei Jogu
Véros Onkorményzataval. Ennek megfelelden a civilek képvisel&i részt vehetnek a megfeleld
onkormanyzati bizottsagi iiléseken, a civilekkel kapcsolatos palyazatok eldmindsitésében, igy
a lakossagi érdekeket jobban képesek megjeleniteni mar a dontés-eldkészités szakaszaban is.
A civilek nyilvanossagot kapnak a Varoshazan évente megrendezett Varosi Civil Forumon és
az Onkormanyzat honlapjan. Az dnkormanyzat pénzbeli és természetbeni tdmogatassal segiti
szamos civil szervezet miitkodését és programjainak megvalositasat.

Az emlitett Varosi Civil Kerekasztal 8 szakmai kerekasztalbol épiil fel, amelyek mindegyike
magas szinvonall szakmai tevékenységgel jarult hozza a varos életkoriilményeinek, a
polgarok esélyegyenldségének javitasdhoz. A szakmai kerekasztalok a kdvetkezok:

- Egészségiigyi Szakkerekasztal

- Gyermek, Ifjusagi és Oktatasi Szakkerekasztal

- Kulturalis Szakkerekasztal

- Hagyomanydrzé Szakkerekasztal

- Miszaki, Tudomanyos €s Innovacids Szakkerekasztal
- Nyugdijas Szakkerekasztal

- Sport és Szabadidé Szakkerekasztal

- Szocialis Szakkerekasztal

A Viarosi Civil Kerekasztal és az évente megrendezésre keriild Vérosi Civil Férum széles korii

nyilvanossagot biztosit a helyi civil szféra szdmara, ugyanakkor az dnkormanyzat egyértelmi
szandéka, hogy még szélesebbre tarja az egylittmiikodés kapuit azon civil szervezetek el6tt is,
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amelyek egyeldre nem képviseltetik magukat a fenti érdekképviseleti forumokban. Ennek a
kivanatos, még szélesebb korli onkormanyzati-civil egyiittmiikddésnek a kiszamithaté anyagi
keretfeltételeit a Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytlése 7/2011. (I1.9.) KH. szamu
hatarozataval 1étrehozott Varosi Tamogatasi Program teremtette meg. Ez egy olyan pénziigyi
tamogatasi konstrukcid, amely palydzati forrasokon keresztiil biztosit finanszirozasi
lehetoséget a helyi civil szervezetek szamara kezdeményezéseik megvaldsitasara ¢&s
tevékenységlik timogatasara.

2017-ben a Varosi Tamogatasi Program éves szinten 100.000 E Ft eldiranyzatot biztosit a
kozgytlés altal meghatarozott célokra. Az elGiranyzatonként rendelkezésre 4llo
megpalyazhatd keretdsszegek 2017-ben a kdvetkezdk voltak:

Oktatasi programok: 8. 500 E Ft
Kulturalis programok: 21.000 E Ft
Szocialis programok: 4.000 E Ft
Egészségiigyi programok: 3.000 E Ft
Ifjusagi programok: 5.000 E Ft
Sport és szabadidds programok: 38.500 E Ft
Iddsiigyi programok: 7.000 E Ft
Koérnyezetvédelmi programok: 5.000 E Ft
Mezbgazdasagi programok: 2.000 E Ft

Miemlékvédelmi programok: 6.000 E Ft

Az emlitetteken kiviil az dnkormanyzati-civil partnerség fontos, a parbeszédet és a tarsadalmi
innovaciot eldsegitd szerepldi azok a konzultativ, tanacsado, véleményezo, javaslattevo és
esetenként dontéshozo szervezetek, amelyek a varosban ¢él6 idOsek és fiatalok altal képviselt
értékeket, er6forrasokat csatornazzak be, ¢s amelyek alkalmasak arra is, hogy azok a
problémak, kihivasok és feladatok, amelyek ezeket a nemzedékeket érintik, kozvetleniil
megjelenhessenek a dontéshozok eldtt.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgytilése a 217/2009. (V.28.) KH. szdmu hatarozataval
dontott az Idosiigyi Tandcs megalakulasarol. Az Idosiigyi Tanacs az 6nkormanyzat iddstigyi
¢és civil politikdjanak kialakitasat, e teriiletek 0sszehangolasat, az itt megfogalmazott célok
megvalositasat és tovabbfejlesztését segitd, a polgarmester elndkletével iilésezd, specialis
Osszetételll, javaslattevd, véleményez0, illetve egyes esetekben dontéshozd testiilete. Az
Iddsiigyi Tandcsban megvalosuld egyiittmiikodés f6 célja az idés emberek érdekeinek
képviselete, az iddseket kozvetleniil érinté hatarozatok, koncepciok, javaslatok
véleményezése és a varosban ¢l6 iddsek altal felvetett igények minél hatékonyabb kielégitése.

Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata Kozgytilése a 37/2015. (111.26.) hatarozataval
dontott a Kecskeméti Ifjusagi Tandcs megalakitasarol. A Tanacs legfontosabb feladatai kozé
tartozik, hogy konzultaciokat, programokat szervezzen a fiatalok érdekképviselete érdekében;
tamogassa a fiatalok Onszervezddéseit; Osszegyljtse a fiatalokat érintd problémakat és
tovabbitsa Oket a helyi ifjusdgi szervezetek felé; véleményezze az ifjusagpolitikai targya
stratégiai dokumentumokat; javaslatokat tegyen a fiatalokat érintd tervezett intézkedésekkel
kapcsolatban és  konzultidcidt kezdeményezzen az intézkedések végrehajtasanak
tapasztalatairol.
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11.2. Civil és egyhazi szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A kecskeméti civil aktivitds egyik legnagyobb potencidlt magaban rejtd teriilete az
esélyegyenloség minél szélesebb rétegek szamara vald biztositdsa. A kovetkezOkben —
természetesen a teljesség igénye nélkil — bemutatjuk az egyes célcsoportok
esélyegyenlOségének javitasat célzo legfontosabb civil tevékenységeket varosunkban.

A mélyszegénységben, illetve nehéz anyagi helyzetben él6 embertarsaink szamara tobb
kecskeméti civil szervezet nyujt segitséget. Kiemelkedik ezek koziil a karitativ tevékenységet
végz0 civil szervezetek koziil a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Dél-Alfoldi Régio
Kecskeméti Csoportja, amelynek az egyik legfontosabb tevékenysége a hajléktalan
emberekkel valo elhivatott, magas szakmai szinvonalon végzett foglalkozas. A hajléktalan-
ellatas nemzetkozi szintii kozpontja Kecskeméten a Matkoi Gt 20. szam alatt talalhatdo Magyar
Maltai Szeretetszolgdlat Komplex Hajléktalanellato és Rehabilitacios Kozpont, amely a
szocialis szolgaltatdsok rendszerébe illeszkedd, személyes gondoskodast nyujtd integralt
intézmény. A kdzpontban a kovetkez6 szolgaltatasokat vehetik igénybe a raszorulok:

- Nappali melegedd, amelynek napi kapacitasa 45 f6. 2016-ban 16.486 volt az
ellatott esetszam.

- Ejjeli menedékhely, amelynek napi kapacitisa 39 féréhely. Ez a kapacitas
november 1. és dprilis 30. kdzott tovabbi 20 krizisférdhellyel boviil. A tavalyi év
folyaman az Osszes ellatott eset szama 12.288 volt.

- Atmeneti Szallas napi 13 féréhelyes kapacitassal. 2016-ban az atmeneti szallast 44
{6 vette igénybe, a gondozési napok szama 4.782 volt.

- A Hajléktalanok Rehabilitacios Intézménye 21 féréhelyes kapacitdssal miikodik,
2016-ban 36 fonek volt érvényes megallapodasi szerzodése az intézménnyel.

- A Hajléktalanok Otthona 28 f6 engedélyezett féréhelyszdmmal miikodik, a
gondozasi napok szama 10.296 volt 2016-ban.

A fent felsorolt szolgéltatasok mellett a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Dél-Alfoldi Régio
Kecskeméti Csoportia a Hoffmann Janos utca 11. szam alatt is miikodtet nappali melegeddt,
amely napkozbeni ellatast biztosit a varosban életvitelszeriien tartdzkodo hajléktalan,
valamint egyéb, szocidlisan raszoruld személyek szamara. Célja, hogy az ellatotti kdrnek
olyan gyakorlati és komplex szolgaltatasokat nytjtson, melyek az egészségesebb életviteliiket
és a periférikus élethelyzetbdl valo kikertilésiiket segithetik eld.

A Szeretetszolgalat népkonyhat is fenntart ugyanezen a cimen, amely feladatat a Kecskemét
Megyei Jogi Varos Onkormanyzatdval 2004. januar 10-én megkotott ellatdsi szerzédés
alapjan latja el. A népkonyhai étkeztetés keretében azoknak a raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodnak, akik azt 6nmaguk részére tartosan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani. A népkonyha napi adagszama 100, mely ételnek meg kell
felelni egy atlagos felndtt ember napi energia €s tdpanyagsziikségletének. (1080 kcal)

A legnehezebb sorsban €16 kecskeméti polgarok jelentik a Szeretetszolgalat altal ellatott utcai
Szocialis munka célcsoportjat is, hiszen egyik f6 feladata az utcan tartozkodoé hajléktalan
személyek életkoriilményeinek figyelemmel kisérése, sziikség esetén ellatds biztositasanak
kezdeményezése. 2016-ban 6.601 volt az ellatott esetek szdma az utcai szocialis munka
keretében.

90



Hasonloan fontos szerepet tolt be a kecskeméti szegények karitativ ellatdsaban a Wojtyla Haz
Szocidlis Ellaté és Szolgadltato Nonprofit Kft. Ez a szervezet ugyancsak szervez rendszeres
étkeztetést, adomanygytjtést, kozosségi és lelki programokat, valamint rendezvényeket a
raszorultaknak.

A Silencio Hitkozosség egyhézi szervezetként ugyancsak nyujt a raszorulok részére szocialis
étkeztetést, valamint a hajléktalan ellatas terén is tevékenykedik varosunkban.

A mentalis gondozas, kiilondsen a szenvedélybetegekkel vald szakszerti foglalkozas terén ér
el kiemelkedo eredményeket Kecskeméten a Romai Katolikus Foplébania fenntartdsaban
mikddtetett Rév Szenvedélybeteg-segité Szolgdlat, amely szenvedélybetegek kozosségi €s
alacsonykiiszobui ellatasat, pszichiatriai betegek kozosségi ellatasat, elterelést, prevencids
szolgaltatast, valamint pszichidtriai ¢és szenvedélybetegek nappali intézményének
mukodtetését vallalja Kecskeméten.

Fontos szerepldje a kecskeméti szenvedélybeteg gondozédsnak a Kecskeméti Reformdtus
Egyhazkozség Kékkereszt Csoportja is, amely 0 értékek felmutatasaval kivan segiteni a
fliggdséggel kiizdd embereken. Az egyhaz emellett alkohologiai intézetet is tart fenn
Domoson, ahol a haromhetes kurdn vald részvétel téritésmentes, csupan egy hdziorvosi
beutalo sziikséges hozza.

A mélyszegénységben ¢€lok, illetve kiilondsen is a romdak tdrsadalmi integracidja és
képviselete érdekében kiemelkedd tevékenységet végez Kecskeméten az Egészséges
Eletmédért Hit és Sport Alapitviny. Az alapitvany altal szervezett programok kozott
talalhatok kulturalis, egészségiigyi és torténelmi jelleglick egyarant. A Mezei utcai K6zosségi
Hazban megrendezett Arany Janos emlékest a koltd sziiletésének 200. évforduldja
alkalmabdl, illetve a holokauszt roma aldozataira emlékez6 képzédmiivészeti kiallitds egyarant
nagy sikert aratott. Ugyancsak kiemelkedden népszerii volt a szintén a Kozosségi Hazban
megszervezett Egészségligyi Sziirénap, amelynek keretében a megjelentek testtomeg index,
vércukorszint és koleszterinszint mérésen, valamint diabetikus tanacsadason vehettek részt.
2017. aprilis 8-4n, a Romak Vilagnapja alkalmabol konferenciat és kulturalis miisort tartottak
az Otthon Mozi épiiletében az Alapitvany szervezésében. A rendezvényen a helyi
varosvezetésen kiviil az Emberi Eréforrasok Minisztériuma is magas szinten képviseltette
magat.

A Nok a Nemzet Jovijéért Egyesiilet altal mukodtetett Bdcs-Kiskun Megyei Csalad,
Esélyteremtési és Onkéntes Hdz ugyancsak kiemelkedd szerepet jatszik a tarsadalom
leghatranyosabb helyzetli rétegeinek tdmogatasaban. Programjaikat az esélyegyenldség
jegyeben, a hatranyos megkiilonboztetés csokkentése érdekében szervezik. Informéciokkal,
tanacsadassal és kiilonféle programok megvalositasaval nydjtanak segitséget a csaladokat, a
gyermekeket, a fiatalokat, a ndket, az iddseket és a fogyatékkal €loket képviseld, valamint az
Oket tamogatd kozosségeknek, intézményeknek.

A Bidcs-Kiskun Megyei Csaldd, Esélyteremtési és Onkéntes Hdz konkrét tevékenységei,
programjai koziil kiemelkedd jelentdségli az immar hagyomdényossa valo Varosi Esélynap
rendezvény, amelynek célja, hogy rairdnyitsa a figyelmet a kiilonbozé hatranyos helyzetii
célcsoportokra, ugyanakkor pedig megmutassa értékeiket is, ily modon érzékenyitve a
tarsadalmat.
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Fontos, a tarsadalmi befogadast tamogatd kulturalis program a Bacs-Kiskun Megyei Csalad,
esélyteremtési és Onkéntes Haz szervezésében a Roma - Magyar Didk Kulturdlis Fesztival
Kecskeméten. A fesztival célja a roma kultira értékeinek szélesebb korli megismertetése és az
elditéletek csokkentése. Ez a rendezvény eldsegitheti a massag tiszteletét, elfogadasat és
megbecsiilését, mikdzben erdsiti a roma gyerekek identitastudatat is. Egymas értékeinek
felfedezése kolcsondsen kozelebb hozhatja a roma és nem roma diakokat.

A gyermekek érdekképviselete, az Oket érintd hatranyok kikiiszobolése, életkoriilményeik
javitasa, valamint testi-lelki-szellemi egészségiik megérzése ugyancsak olyan célok és
feladatok, amelyek kozmegelégedésre szolgald megvaldsitdsaban szdmos civil szervezet
mikddik kozre Kecskeméten.

Kecskemét kiemelkedd értékei kozé tartozik az SOS Gyermekfalu Magyarorszdagi
Alapitvanya fenntartasiban miikodd, kivalo infrastrukturalis hattérrel és magas szakmai
szinvonali human eréforrassal rendelkezé SOS Gyermekfalu, amely 1990. szeptember 15-én
nyitotta meg kapuit. Az SOS Gyermekfalu Program Kecskemét szolgaltatasai koz¢ tartozik a
helyettes sziil6i ellatds biztositasa, a neveldsziiloi halozat fenntartdsa, illetve lakasotthon,
utégondozo otthon és a gyermekek atmeneti otthona miikddtetése. Kecskemét Megyei Jog
Viaros Onkorményzata és az SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya kozott példas
szakmai egyiittmiikodés és partnerség alakult ki az emlitett ellatdsok és szolgaltatdsok
biztositasa érdekében.

A Szeged-Csandd Egyhdzmegye Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgdltatéja kiilonleges
gyermekotthont miikodtet a Lorantffy Zsuzsa utca 1. szam alatt, illetve neveldsziiléi ellatas
keretében otthont nyujto és utogondozai ellatast nyujt Kecskeméten.

A Silencio Hitkozdsség egyhazi szervezetként a varoskozpontban 48 féréhelyes bolcsddei
szolgaltatast miikodtet.

Nemzetkozi hirdl civil aktivitasa a varosnak az Eurdpa Jovdje Egyesiilet 4ltal megalmodott és
megszervezett Europa Jovdje Nemzetkézi Gyermektalalkozo (ismertebb nevén a Csiperd
Fesztival), amelynek létrehoz6i a kezdetektdl nagy figyelmet forditanak arra, hogy a
programokba bevonjdk mind a kecskeméti, mind pedig a hataron tali hatranyos helyzetii
gyermekeket is.

Rendkiviil fontos a gyermekek esélyegyenldsége biztositdsa szempontjabol a testi-lelkKi
egeészség veédelme, az ezt célzo prevenciod is. Ennek egyik leghatékonyabb eszkoze a csaladi
életre nevelés, az onkép és az Onismeret fejlesztése. Az dnkormdnyzat anyagi és erkolcsi
tamogatasat egyarant ¢€lvezd Széchenyiviarosi Kozosségépité Egyesiilet Kecskemét altal
miikddtetett ,, Boldogabb csaladokért” csaladi életre nevelés program az elmult években
szamos helyi oktatasi intézménybe eljutott mar. A tanulok koérében nagyon népszeriiek a
,Csalad-orak”, melyek a csaladi életre valo felkésziilést segitik. Ezeket az 6rdkat az Egyesiilet
a Bacs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet Fiatalkoraak Bortonében, 2011.
szeptember Ota pedig az anya-gyermek részlegben is tartja. A természetes csaladtervezés
népszerisitése a fiatalok, jegyesparok €s hazasparok korében is folyik.

A gyermekek ¢€s fiatalok esélyegyenldségének biztositasa terén kiemelkedd fontossagu
stratégiai partnere az onkormdnyzatnak a 2010. marcius 6-an megalakult Kecskeméti Ifjusdgi
Kerekasztal. A kerekasztal ernyOszervezetként és érdekegyezteté forumként magaba foglalja
mindazokat az ifjusdgi szakmai intézményeket, valamint az ifjusdggal kiemelten foglalkozo
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civil szervezeteket, amelyeknek célja a fiatalok szdméra a hasznos szabadidd -eltdltés
biztositasa, a kiskortiak veszélyeztetettségének ¢és esélyegyenldtlenségének csokkentése, a
gyermekjogok képviselete, illetve a gyermekszegénység elleni kiizdelem.

Tobb olyan civil szervezet is talalhato Kecskeméten, amelyek a nok esélyegyenldségének
elérését igyekszik tamogatni. A mar az elézéekben is emlitett N6k a Nemzet Jovojéeért
Egyesiilet szamos karitativ, tudomanyos, kulturdlis ¢és hagyomany6rzd program
megszervezése mellett a Noi arcok, noi élethelyzetek cimii programsorozataval is a ndk
kozéletben betdltott szerepére kivanja felhivni a figyelmet.

A csaladok esélyteremtésének egyik nélkiilozhetetlen intézményi hattere a 21 engedélyezett
féréhellyel mikodd Csalddok Atmeneti Otthona is, amit Kecskeméten a Magyar Maltai
Szeretetszolgdlat Dél-Alfoldi Régio Kecskeméti Csoportja izemeltet. A csalddok atmeneti
otthonaban nyujtott segitség célja, hogy az ideiglenesen lakhatasi gondokkal kiizd6 csaladok
szamara lehetdséget biztositson a csalad egységének megtartasara, és a szocidlis munka
eszkozeivel tamogassa a csaladot Onallo életvitelik megtartasaban, vagy annak
visszaallitasdban. A Csaladok Atmeneti Otthonanak szerves részét képezi az Anydk Klubja is,
amelynek programjai az otthonban laké édesanyak testi, lelki, szellemi egészségének
megorzésében, a szabadidd hasznos eltdltésében és a mentalis gondozasban toltenek be fontos
szerepet.

Az idosekkel foglalkozo kecskeméti civil szervezetek célja az iddsek érdekeinek védelme,
tarsadalmi megbecsiilésiik erdsitése, egészségi sziikségleteik kielégitésének tamogatasa. Ezek
a civil szervezetek kiemelkednek szervezettségiikkel, folyamatosan nagy Iétszdmban
képviseltetik magukat a kiilonbozd vérosi rendezvényeken. Az idések érdekeit védo és a
magukat az iddseket tomoritd civil szervezetek varosi ernydszervezete a Nyugdijasok
Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szovetsége, amelynek 35 klub, és mintegy 2500 idds
kecskeméti polgar a tagja. Az Oonkorméanyzat 2007 decembere 6ta a Varoshazan biztosit
ingyenesen irodat a Szovetség szdmara. Az Onkormanyzat anyagi tdmogatast is biztosit a
Szbovetség szamara programjaik megvalositasara, ez az Osszeg 2017-ben 2 millid forint.
Tovabbi szamottevd Osszeg all rendelkezésre a Varosi Tamogatdsi Programon keresztiil egyéb
1ddstigyi programok tamogatasara, amelyre barmely civil szervezet palyazhat.

A varos magas szinvonalll iddsellatdsdhoz jarul hozzd a Kecskeméti Reformatus
Egyhazkozség fenntartasaban mikodé SION Nyugdijashdz és Gondozdsi Kozpont, amely
iddsek nappali ellatasaval, hazi segitségnyljtassal és szocialis étkeztetéssel all a szépkoruak
rendelkezésére.

Az Idosek Lelki Tamogato Szolgadlata keretében a Nok a Nemzet Jovojéért Egyesiilet
onkéntes tagjai, valamint a CSEOH egyik munkatarsa rendszeresen hetente-kéthetente egy
alkalommal felkeresnek egy-egy egyediilallo nyugdijast. A segitségnytjtas beszélgetésbol,
felolvasasbol, tarsasjatékozasbol, sétabol all. A program Onkéntesei mindig ugyanazt az idds
embert latogatjak. Ebben az évben 10 egyediilallo nyugdijas tamogatasara volt lehetdségiik.

A Free Line Sport Egyesiilet évek ota téritésmentesen biztositja az iddsek torndjan részt vevo
szépkortak szdmara a tornatermet, hozzajarulva ezzel az aktiv, tartalmas szabadidd

eltoltéshez és az egészséges €életmod 1ddskori népszeriisitéséhez.

A fogyatékkal ¢élok esélyegyenloségét tamogatd civil szervezetek kozott is szdmos olyan
talalhat6 Kecskeméten, amely komoly tevékenységet fejt ki az egyes célcsoportok
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érdekképviselete terén. A Siketek és Nagyothallok Orszdgos Szovetsége Bacs-Kiskun Megyeli
Szervezete, a Magyar Vakok és Gyengénlitok Bdcs-Kiskun Megyei Egyesiilete, az Ertelmi
Fogyatékosok Kecskeméti Erdekvédelmi Szervezete, a Mozgdssériilt Fiatalokért Alapitviny,
az Alapitvany a Fogyatékos Sportolokért vagy az Autista Gyermekekért Egyesiilet mind
olyan civil szervezetek, amelyek célként és feladatként fogalmaztdk meg az daltaluk

crcr

csOkkentését.

Fontos kiemelni a szakteriileten miikodoé civil szervezetek koziil a Humdn-Rehab Kozhasznu
Egyesiiletet, amely fogyatékosok szamara mukodtet rehabilitacios intézményt kecskeméti
telephelyén, valamint kiilsé foglalkoztato altali fejleszté-felkészitd foglalkoztatassal segiti a
egylittmiikodési megallapodast kotott az egyesiilettel a kecskeméti fogyatékos fiatalok ellatasa
érdekében 2012-ben.
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12. A Helyi Esélyegyenléségi Program célcsoportjait érinto legfontosabb
onkormanyzati fejlesztési projektek

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: TOP) palyazati
rendszerhez benyujtott sikeres, tdamogatasban részesiild projekteknek koszonhetdéen szamos
olyan infrastrukturalis fejlesztés valosul meg a kozeljovoben Kecskeméten, amelyek jelentds
pozitiv hatast gyakorolnak a varosban ¢l6 egyes esélyegyenldségi célcsoportok
¢letmindségére, illetve a szamukra nyuljtott szolgéltatisok szakmai szinvonaldra. A
kovetkezOkben ezeket a beruhazasokat mutatjuk be roviden.

A TOP-6.2.1-15 ,Csaladbarat, munkaba allast segité intézmények, kozszolgaltatasok
fejlesztése” cimii palyazati felhivas keretében j, 4 csoportos, 52 féréhelyes bolcséde épiil a
Homokbanyan. A tervezett fejlesztést indokoltta teszi, hogy a Homokbanyan megvalositani
tervezett varosrészi alkozponti fejlesztések keretében bérlakas-fejlesztésekre is sor keriil,
amelyek célja a fiatalok, fiatal csalddok lakhatdsdnak tdmogatasa. A Petdfivarosban,
Fels6székton és Kadafalvan jelenleg nincs bolcsdde, ugyanakkor sok fiatal csalad valasztja
lakohelytil az emlitett varosrészeket. A 2018-ban megnyilé bolcsdde ezeket a hianyokat
orvosolja, elésegitve ezzel a gyermekek, a csaladok és a ndk esélyegyenldségének javulasat.

A Homokbanyan felépiilo uj bolecsode latvanyterve

Ugyancsak a Homokbanyan valéosul meg 2018-ban a TOP-6.6.2-15 ,,Szocialis
alapszolgaltatasok infrastruktardjanak bdovitése, fejlesztése” cimii palyazati felhivasra
benyujtott nyertes palyazat eredményeképpen egy uj, enyhe és kozépsilyos értelmi
fogyatékosok, illetve autizmussal élok nappali ellatasat biztosité intézmény. Mind az
értelmi fogyatékosokat, mind pedig az autistakat ellatd intézményrész 24-24 {6 szdmara fog
szinvonalas, komplex ellatast nydjtani. Az intézmény megnyitasaval egy 1j, eddig hidnyzo
ellatas és szolgaltatas, az autizmus-specifikus nappali ellatas lesz elérhetd mindazok szdmara,
akik méar nem maradhatnak tovabb a koznevelési intézményekben. A fejlesztés ily modon
kozvetetten hozzdjarul a csaladi terhek csokkentéséhez és a foglalkoztatottsagi szint
noveléséhez, kozvetleniil pedig a fogyatékkal ¢élok és csaladtagjaik esélyegyenldségének
javulaséhoz.
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A Homokbanyan felépiilo fogyatékosok nappali intézményének latvanyterve

Az 1) homokbanyai bolcséde megépitésén kiviil tovabbi komoly bolcsddefejlesztések is
megvalosulnak a varosban a TOP pélyazatok révén. A Széchenyi sétanyi Bolcsode példaul
jelentds felujitason és bovitésen megy keresztiil. Ennek eredményeképpen egy korszeri, a
szakmai igényeket kielégitd intézményt kap a varos legnagyobb, sok fiatal csaladnak otthont
ado lakotelepi varosrésze, ami természetesen eldsegiti az itt ¢16 gyermekek, csaladok és nok
esé¢lyegyenlOségének novekedését is. A beruhazas nyoman féréhelyfejlesztésre is sor keriil, a
bolcsdde egy csoportszobaval, dsszesen 14 férdhellyel boviil.

A megujulé Széchenyi sétanyi Bolcsode latvanyterve
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Hasonlo jelentGségii, csak még nagyobb anyagi raforditast igénylé fejlesztés torténik az
Arpadvarosi Boleséde tekintetében is, szintén a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ
Program palyazati forrasabol. E projekt keretében a Klapka wutcai Bdlcsédében
eszkOzbeszerzésre (berendezési targyak és udvari jatékok) is sor keriil majd.

Ugyancsak a gyermekek, a csaladok és a nok esélyegyenldségét érinti elénydsen a TOP-6.6.2-
15 ,,Szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturdjdnak bdvitése, fejlesztése” cimili palyazati
felhivas keretében a Rudolf-laktanya teriiletén 1étrejovo aj csalad- és gyermekjoléti kozpont
is. A beruhazas révén egy olyan, modellértékii szakmai miihely jon létre, amely alkalmas a
modern, csaladfokuszl szocialis munka szakmai kovetelményeinek teljesitésére.

Fontos szegmensét jelentik az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd Onkormanyzati
fejlesztési projekteknek az idOsek életmindségét, esélyegyenlOségét javitd beruhdzasok is.
Ezek koziil a legfontosabb a Margaréta Otthon energetikai fejlesztése, ami a TOP-6.5.1-15
,Onkorméanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése” cimii palyazati felhivas keretében
valésul meg. Az utobbi évek sordn az intézményben bekodvetkezett jelentds allagromlas miatt
ez a beruhazas kiilondsen fontos.

Jelentds infrastrukturalis beavatkozas torténik a Posta u. 7. szam alatti idoseket ellatd,
étkeztetést és hazi segitségnyujtast is biztosito telephely vonatkozasaban is, amelynek
eredményeként megljul az intézmény flitésrendszere, kazancsere valosul meg, és Uj
nyilaszarok, valamint szigetelés keriil majd az épiiletre.

A fogyatékkal ¢€lok ¢és csalddjaik esélyegyenldsége vonatkozasaban az emlitett Uj
homokbanyai nappali ellatd intézmény mellett tovabbi fejlesztésekre is sor keriil. Az Ipoly
utca 1. szam alatti Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthoninak rekonstrukciéjaval javul
az ellatds mindsége, €és megteremtddnek a csaladkdzponti gondozas feltételei, a Tamogato
Szolgalat szamara beszerzésre Kkeriilé 1j személygépkocsi pedig eldsegiti a
mozgaskorlatozottak fiiggetlen életvitelének javitasat.
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13. A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve

A Helyi Esélyegyenldségi Program intézkedési tervének kidolgozéasa soran fontos alapelv az,
hogy olyan intézkedésekre, beavatkozasokra van sziikség az egyes célcsoportok tekintetében,
amelyek relevans vélaszt, megoldast kinalnak a helyzetelemzésben feltart esélyegyenldségi
problémakra. Ugyancsak Iényeges szempont, hogy az énkormanyzat olyan célokat tiizzon ki
maga elé, amelyek a partnerek és az érintettek minél szélesebb korének bevonasaval
valosithatok meg, ¢és amelyek kézzelfoghaté hatassal, eredménnyel jarnak az egyes
célcsoportok tagjainak hétkoznapjaiban. A  Helyi Esélyegyenldségi Program az
es¢lyegyenloséget komplexen igyekszik kezelni, hiszen az egyes célcsoportok kozott
atfedések is el6fordulhatnak, illetve vannak olyan alapvetd fontossagl teriiletek — mint
példaul a képzés, a munkaerd-piaci aktivitas novelése vagy a szegregacio €s a hatranyos
megkiilonboztetés barmilyen formdja elleni kiizdelem, és ezen keresztiil a célcsoportokba
tartozok €életmindségének ¢és tarsadalmi megitélésének javitasa -, amelyek atfogd szemléletet
igényelnek.

Ezt a komplex, atfogd szemléletmodot tiikkrozi a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervének a 13.1 pontban taldlhaté Osszegzd tdblazata is, amely Osszefoglaloan mutatja be
azokat a tervezett beavatkozasokat és intézkedéseket, amelyeket Kecskemét Megyei Jogu
Véaros Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Programban foglaltak szerint, a
meghatarozott hataridokig az egyes esélyegyenldségi célcsoportok érdekében meg kivan
valdsitani.
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13.1. A feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervének 6sszegz6 tablazata

A B C D E F G H [ J
A helyzetelemzés . Az 1ntez,k,e (,le§
Intézke kovetkeztetéseiben " A celkl.tuzes . o s . Az intézkedés megva.l.os1fasa s, .
. s, _ . _ . osszhangja egyéb s, . s . Az intézkedés . . ., | hoz sziikséges Az intézkedés
dés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel . . s Az intézkedés Az intézkedés N eredményességét ,, . P
. . . PR Py . stratégiai ,, megvaldsitasanak L eréforrasok eredményeinek
sorszam megnevezése es¢lyegyenloségi elérni kivant cél dokumentumok- tartalma felelose hatarideie mero (humén fenntarthatésioa
a probléma ° K 1 indikator(ok) Juman, &
megnevezése al penzugyl,
technikai)

1. Mélyszegénységben élok, romak esélyegyenlosége

1. Tarsadalmi A helyi roma A célcsoport A célkitlizés Tarsadalmi Kecskemét 2018.03.01. 1 db kidolgozott | Onkormanyzati | Az intézkedés
Felzarkozasi kozosség tarsadalmi | képzettségi és Osszhangban all Felzarkozasi Megyei Jogu tarsadalmi Onerd. eredményeképpen
Stratégia létrehozésa. | felzarkozasa szorosan | foglalkoztatési Kecskemét Stratégia, kdzéptava | Varos felzarkdzasi széleskort

Osszefligg képzési és | szintjének novelése, | Megyei Jogli akcidterv és Onkormanyzata stratégia. egyiittmikodési
gazdasagi az iskolaelhagyok Varos konfliktuskezelési platform és
integracidjuk szamanak és Onkormanyzata- | protokoll 1 db kidolgozott strukttira jon 1étre,
sziikségességével és | aranyanak nak Integralt kidolgozasa. kozéptava amely garantalja a
lehetdségeivel. csokkentése, a Telepiilésfejlesz- akcioterv. stratégidban
célesoport gazdasagi | tési Stratégiajaval. megfogalmazott
és tarsadalmi 1 db kidolgozott helyi tarsadalmi
integracidjanak konfliktuskezelési modell miikddését.
novelése, és a fentiek protokoll.
eredményeként a
Varos
versenyképességének
javitasa.

2. Szegregalt vagy Az érintett Cél a szegregacio A célkitlizés Az érintett teriilet Kecskemét 2020.12.31. Palyazatban Palyazati A projekt
szegregacioval teriileteken €10, oldasa az adott Osszhangban all kozszolgaltatasi és | Megyei Jogl meghatarozott tdmogatas, fenntartasi
veszélyeztetett tobbnyire alacsony teriileteken, annak Kecskemét infrastrukturalis Varos szamu Onkormanyzati | kovetelményt ir el6
teriiletet érintd statuszu lakok megakadalyozasa, Megyei Jogu hianyossagainak és | Onkormanyzata Onkormanyzati Onerd. az elért
komplex szamara nem hogy ezeken a Varos az ott €16k bérlakas felujitasa eredmények
varosfejlesztési biztositott az egyenl6 | teriileteken tovabb Onkorményzata- | tarsadalmi az akcioteriileten. tekintetében.
program hozzaférés a novekedjen az nak Integralt hatranyainak
végrehajtasa. kozszolgaltatasokhoz, | alacsony statuszu Telepiilésfejlesz- | csokkentése Palyazatban

a munkaer6-piaci népesség tési Stratégiajaval. | kiillonb6z6 meghatarozott
lehet6ségekhez, a koncentracioja. beruhazasok és a szamu szocialis
magas szinvonall Tovabbi cél az tarsadalmi kohéziot szakember
oktatashoz, valamint | életkoriilmények és a erositd alkalmazasaval a
az itt élok lakokornyezet beavatkozasok, tarsadalmi
életkdriilményei és allapotanak javitasa, fejlesztések altal. kohézio erdsitése,

lakokornyezete is

a tarsadalmi kohézid

a célcsoport
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infrastrukturalis
fejlesztéseket
igényelnek.

erdsitése, a kdzosségi
szolgaltatasok
bévitése, a helyi
tarsadalom képzése
és a szegregatumok
mindségi
kornyezetjavitasa
infrastrukturalis
fejlesztések altal.

élethelyzetének
javitasa és

nyomon kovetése.

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

1. A bolcsédei A bolesodei A gyermekek A célkitlizés A Széchenyi sétanyi | Kecskemét A Széchenyi A Széchenyi Palyazati Az intézmények
infrastruktira infrastruktara napkozbeni ellatdsa | 6sszhangban all és az Arpadvarosi Megyei Jogl sétanyi bolcsdde | sétanyi boleséde | tamogatas. folyamatos
fejlesztése. kiiléndsen rossz a magasabb Kecskemét boleséde Varos tekintetében: egy fenntartasa

Széchenyi sétanyi szinvonalon legyen Megyei Jogu infrastrukturalis Onkorményzata | 2017. 12.31. csoportszobaval onkormanyzati
bolesdédében, biztositott Varos fejlesztése, valamint béviil (14 feladat.
valamint az Kecskeméten a Onkorményzata- | egy 1ij bolcséde fér6hely) és
Arpadvarosi jelenleginél. nak Szocialis épitése a teljesen felujitott
bolesédében. Szolgaltatasterve- | Homokbanyan. allapotba keril.
z¢&si

A Klapka utcai Koncepcidjaval. Az Arpadvarosi A Klapka utcai
Bolcséde bolesdde és a Bolcsode 1)
eszkozparkjanak egy Klapka utcai berendezési
része elavult. Bolcséde targyakat és

tekintetében: udvari jatékokat

2018.12.31. kap.

Az Arpadvarosi

A Pet6fivarosban, bolesode teljesen
Felsdszékton, felujitott
Kadafalvan és allapotba kerdl.
Homokbanyan nincs
bolesdde, holott A Homokbanyai | Uj, 52 féréhelyes
ezekben a bolcséde boleséde a
varosrészekben egyre tekintetében: Homokbanyan.
tobb fiatal csalad él. 2018.08.31.

2. Uj csalad- és A jogszabalyi hattér | Olyan A célkitlizés Uj, a Kecskemét 2019. 12.31. Uj csalad és Palyazati Az intézmény
gyermekjoléti megvaltozasa miatt infrastrukturalis Osszhangban all megndvekedett Megyei Jogu gyermekjoléti tdmogatas. folyamatos
kozpont 1étrehozéasa. | megndvekedett fejlesztés Kecskemét feladatok ellatasara, | Varos kdzpont fenntartasa

munkateher harul a megvaldsitasa, Megyei Jogu ¢és a modern Onkormanyzata megéplilése a onkormanyzati
csalad- és amelynek Varos szocialis munka Rudolf-laktanya feladat.
gyermekjoléti eredményeképpen az | Onkorményzata- | feltételeire alkalmas teriiletén.
kozpont intézmény alkalmas | nak Szocialis csalad- és
munkatarsaira. lesz a modern, Szolgaltatasterve- | gyermekjoléti

csaladfokuszu z¢si kdzpont

100




szocialis munkara, Koncepcidjaval. | megvalositasa a
illetve arra, hogy Rudolf-laktanya
szakmai mithelyként teriiletén.
tudja segiteni a nehéz
vagy hatranyos
helyzetii
gyermekeket és
csaladjaikat.
I11. A nok esélyegyenlésége
1. A nék munkaerd- A n6k az atlagosnal | Alapvet6 cél az, hogy | A célkitlizés A ndi Kecskemét 2021.12.31. Az Intézményi Az intézkedés
piaci integracidjanak | rosszabb poziciot az dnkormanyzat Osszhangban all a | munkavallalok Megyei Jogl onkormanyzati koltségvetés. eredményeinek
eldsegitése, alternativ | foglalnak el a lehet6ségei szerint N6k és Férfiak arnyanak szinten | Varos intézményrendsze fenntartasa
és atipikus foglalkoztatasi tamogassa azokat az | Tarsadalmi tartasa, lehetdségek | Onkormanyzata ren belill a n6i onkormanyzati
foglalkoztatasi struktraban, a alternativ és atipikus | Egyenl6ségét szerinti ndvelése az foglalkoztatottak feladat.
forméak tamogatasa. | munkaer6-piacon foglalkoztatasi Eldsegitd Nemzeti | 6nkormanyzati szama/aranya.
gyakran éri ket formakat, amelyek Stratégia - intézményrendszere Az
hatranyos hozzajarulnak a Irdnyok és célok | n belill. Alternativ Onkormanyzati
megkiilonboztetés. munka és a (2010-2021) és atipikus intézményrendsze
maganélet dokumentum foglalkoztatasi ren beliil az
egyensulyanak stratégiai formak atipikus
megteremtéséhez, céljaival. létrehozasanak foglalkoztatasi
hogy a néknek ne tdmogatasa az formakban
kelljen valasztani a onkormanyzati dolgoz6 nék
munka vilaga és a intézményrendsze- szama/aranya.
csalad kozott. Hossza ren beliil.
tavua cél, hogy
novekedjen a
csaladbarat
munkahelyek szama
Kecskeméten.
IV. Az idések esélyegyenlosége
1. Szenior Az 50 év feletti Kecskemét és A célkitlizés Az aktiv id6sodés Kecskemét 2019.12.31. 1db Palyazati A program a
tudashasznositasi nemzedékek vonzaskorzete Osszhangban all helyi, modellértéki | Megyei Jogt tudashasznositasi | forrasok, varakozasok
program tagjainak rosszak a id6s6d6 Kecskemét mintaprojektjének | Varos program onkormanyzati | szerint
megvaldsitasa. foglalkoztatasi tarsadalmanak Megyei Joga megvaldsitasa. Onkormanyzata kidolgozasa és Onerd. onfenntartasra
mutatdi, hatranyt foglalkoztatésa, Varos megvalositasa. képes lesz.
szenvednek a tarsadalmi Onkormanyzatana
munkaer6é-piacon. A | részvételének k Idésiigyi
szenior lakossag elésegitése, valamint | Koncepcidjaval.
tudas- és tapasztalati | a fliggetlen,

tartalékanak
kiaknazasa nem
megfeleld szintii. Az

egészséges és
biztonsagos életre
valo felkészitése a
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id6s6dok és az idosek
olyan er6forrast
jelentenek, akik
képesek hozzajarulni
a tarsadalmi
problémak
kezeléséhez ¢és a
Varos
versenyképességéhez.
Ehhez azonban
sziikséges az idsek
hasznossag érzésének
tamogatasa a
tarsadalmi piacon
valo részvételiik

tarsadalmi innovacid
uj eszkozeivel.

clésegitésével.
Az id6sek szocialis | Az id6sek szocidlis és | A kecskeméti A célkitlizés A Margaréta Otthon | Kecskemét A Margaréta A Margaréta Palyazati Az intézkedés
és egészségiigyi egészségiigyi id6sellaté rendszer Gsszhangban 4ll | energetikali Megyei Jogh Otthon Otthon tAmogatas. eredményeinek
ellatasanak ellatasanak szervezeti | egyes Kecskemét korszertsitése, Véros tekintetében: homlokzat- és fenntartasa
lehet6ségek szerinti | keretei jelenleg is intézményeinek Megyei Jogh tovabba a Postau. | Onkormanyzata | 2019.03.31. tetészigetelésének 6nkormanyzati
tovabbi fejlesztése. megvannak, infrastrukturalis Varos 7. szam alatti felujitasa, a feladat.
ugyanakkor némely | fejlesztése. Onkorményzatana | idseket ellato, A Posta u. 7. szam | homlokzati
elemeinek fejlesztése k Id6siigyi étkeztetést és hazi alatti telephely nyilaszarok
tovabb javitana az Koncepciodjaval. segitségnyujtast is tekintetében: cseréje, a flitési
iddsek biztosito telephely 2019.03.31. rendszer
esélyegyenléségét fejlesztése. rekonstrukcioja és
Kecskeméten. napelemes
rendszer
telepitése.
APosta u. 7.
szam alatti
telephely teljes
korszerusitése,
felujitasa,

beleértve a
nyilaszaro- és
kazancserét, a
flitéskorszertisi-
téstés a
szigetelést.
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V. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

1. Az A kozépiiletek, Az A célkitlizés Fizikai és Kecskemét A fizikai és 1 db stratégiai Pélyazati Az intézkedés
akadalymentesitett kozteriiletek akadalymentesitett Osszhangban all infokommunikacios | Megyei Jogu infokommunikaci | egyiittmi{ikddési | tamogatas, eredményeinek
kozépiiletek, akadalymentesitése kozépiiletek és Kecskemét akadalymentesités, | Varos 0s megallapodas onkormanyzati | fenntartasa
kozteriiletek nem minden esetben | kozteriiletek Megyei Jogu illetve stratégiai Onkormanyzata | akaddlymentesités | megkotése. Onerd. onkormanyzati
szamanak novelése, | megoldott szamanak novelése, | Varos egylittmiikodési tekintetében: feladat.
valamint egy, a Kecskemeéten. tovabba az Onkormanyzatana | megallapodas. folyamatos
fogyatékkal €16 esélyegyenldség k Integralt
személyek fizikai és | Sziikséges a lehetd legszélesebb Telepiilésfejleszté
infokommunikaciés | fogyatékkal €16 kort biztositasa a si Stratégiajaval. A stratégiai
akadalymentesitésév | személyek tarsadalmi | fogyatékkal é16 egylittmiikodési
el kapcsolatos integracidjat és emberek szamara. megallapodas
stratégiai esélyegyenldségét tekintetében:
egyiittmikodési tamogaté stratégiai 2017.12.31.
megallapodas egyiittmiikodés
megkotése Kecskeméten.

Kecskemét Megyei
Jogt Viaros
Onkormanyzata és a
helyi
érdekképviseleti
szervezetek kozott.

2. Uj, nappali ellatast A fogyatékkal élok Az ellatorendszer A célkitlizés 2X24 16 ellatasat Kecskemét 2018.12.31. Uj, 48 féréhelyes | Palyazati Az intézkedés
biztosito telephely nappali ellatasat fejlesztése, az Osszhangban all biztosit6 nappali Megyei Jogu nappali ellatod tamogatas, eredményének
létrehozasa autistak, | végzd intézmények ellatottak Kecskemét intézmény Varos intézmény a Onkormanyzati | fenntartasa
valamint enyhe és kapacitashianya, csaladjainak Megyei Joga megépitése a Onkormanyzata Homokbanyan. Onerd. onkormanyzati
kozépsulyos értelmi | valamint a tehermentesitése és Varos Homokbanyan. feladat.
fogyatékosok részére | kdznevelési foglalkoztatottsaguk | Onkorméanyzata-

a Homokbanyan. rendszerbdl kikeriild | eldsegitése. nak Szocialis
feln6tt autistak Szolgaltatasterve-
ellatasanak hianya. z¢€si

Koncepciojaval.

3. Az Ertelmi | A fogyatékkal élék Az ellatas A célkitlizés A 25 féréhelyes Kecskemét 2019.03.31. Az Ipoly u. 1. Palyazati Az intézkedés
Fogyatékosok nappali ellatasat mindségének Osszhangban all otthon teljes Megyei Joga szam alatti tdmogatas. eredményeinek
Napkozi Otthonanak | végz0 intézmények | javuldsa, illetve a Kecskemét korszertsitése, Varos Fogyatékosok fenntartasa
fejlesztése. infrastrukturalis csaladkozponta Megyei Joga beleértve a Onkormanyzata Napkozi Otthona onkormanyzati

hianyossagai. gondozas Varos nyilaszardcserét, a teljesen feldjitott feladat.
feltételeinek Onkormanyzata- | fiitéskorszertisitést allapotba kertil.
megteremtésével nak Szocialis és a szigetelést.

hozzéjarulas a
csaladok ellatasokba
torténd bevonasahoz,

Szolgaltatasterve-
z¢€si
Koncepciodjaval.
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valamint a csaladban
torténé gondozashoz
sziikséges feltételek

megteremtése.
Tanacsadoi pont | A fogyatékkal €16k és | A A célkitiizés | Tanacsadoi pont | Kecskemét 2019.12.31. Tanacsadé  pont | Palyazati Az intézkedés
létrehozasa a Csalad- | csaladjaik kozszolgaltatasokhoz | 6sszhangban  4ll | infrastruktirajanak, | Megyei Jogu keriil kialakitasra | tamogatas. eredményeinek
és Gyermekjoléti | kdzszolgaltatasokhoz | vald hozzaférés | Kecskemét szolgaltatasainak és | Varos a Csalad- ¢és fenntartasa
Koézpont keretében. | és informaciohoz | javitasa Megyei Jogli | a sziikséges human | Onkorményzata Gyermekjoléti onkormanyzati
vald hozzaférési | informacionyujtassal | Varos er6forrasnak a Ko6zpontban. feladat.
lehetdsége és 1j szolgaltatasok | Onkorméanyzata- | biztositasa. Fogyatékos
fejlesztendd. kialakitasaval. nak Szocialis Személyek
Szolgaltatasterve- EsélyegyenlGsé
z¢€si géért
Koncepciojaval. Koézhasznu

Nonprofit Kft.
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