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ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Joghi Viros Kozgyiilése
- Esélyteremtési Bizottsdg
2020. mércius 19-i rendkiviili iilésére

Téargy: Palydzat kiirdsa a Corvina Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda, valamint a Kélmén
Lajos Ovoda intézményvezet6i feladatainak ellitasdra

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy Kecskemét Megyei Jogli Viros Onkorményzata
Kozgyfilésének a Kdzgylilés és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabélyzatarol sz616 4/2013.
(IL. 14.) 8nkorményzati rendelete 2. melléklet 1.4.1. pontja alapjan a fenti trgyban készilt,
mellékelt kdzgyllési elbterjesztést sziveskedjen megtirgyalni €s dontését a hatdrozat-
tervezetben foglaltak szerint meghozni.

Kecskemét, 2020. mércius 2.

"‘__J-'q__ o "_,l !
Fngeit Takabné”
alpolgdrmester

HATAROZAT-TERVEZET

.. /2020, (I11. 19.) EfB. szdm1 hatdrozat :
Pélysizat kifrdsa a Corvina Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda, valamint a Kilman Lajos
Ovoda intézményvezetsi feladatainak elldtdsdra

Az Esélyteremtési Bizottsig megtrgyalta Engert Jakabné alpolgérmester 6.766-2/2020.
igyszam elbterjesztését, és az alabbi hatérozatot hozta:

A bizottsdg a fenti tdrgyban késziilt kozgyiilési elSterjesztést a Kozgyiilés szdmdra
elfogadasra javasolja.

Hatarid6: értelemszerfien
Felelds: Péaszti Andras elntk
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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS

ALPOLGARMESTERE
Tktatészdm: 6.766-1/2020.

ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogu Véros Kozgylilése
2020. mércius 19-én tartandé rendkiviili. iilésére

Térgy: Palydzat kifrdsa a Corvina Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda, valamint a Kdlm4n
Lajos Ovoda intézményvezetdi feladatainak elldtéséra

A Kecskemét Megyei Jogti Véros Onkorményzata fenntartdsiban miikodé Corvina Ovoda, a
Ferenczy Ida Ovoda, valamint a K&lmén Lajos Ovoda vezetésére sz6lo magasabb vezet6i
megbizasok 2020. jalius 1. napjaval lejarnak.

A kozalkalmazottak jogéllésardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)
20/B.§ (1) bekezdése alapjdn a magasabb vezetd beosztds ellatisdra sz6lé megbizdsra a
20/A.§ (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazasdval pélyézatot kell kifrni. A pélyézatot a
megbizési jogkdr gyakorléja irja ki. '

A nemzeti kdznevelésr8l sz6l6 2011. évi. CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 67. § (7)
bekezdése értelmében az intézményvezetd kividlasztdsa — ha e torvény mésképp nem
rendelkezik —nyilvinos pélyézat titjén tdrténik.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése szerint a palyézati felhivasban meg kell j'elﬁlni:

a) a munkéltaté és a betdltendd munkakér, vezetdi beosztds megnevezését,

b) a munkakérbe tartozé, illetve a vezetdi beosztéssal jéré lényeges feladatokat,

c) a pélyézat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyézat részeként benyijtandé iratokat, igazoldsokat, tovabba

e) a palydzat benyujtasinak feltételeit és elbiraldsanak hatdridejét.

Ugyanezen szakasz (4) bekezdése szerint a pdlydzati felhivast a korményzati személyligyi
igazgatdsi feladatokat ellatd szerv internetes oldaldn kell kézzétenni. Emellett a pélyazati
felhivast, ha a fenntarté Snkorményzat, a székhelyén a helyben szokdsos médon kbteles
kézzétenni.

A Kijt. 20/A.§ (5) bekezdésében foglaltak értelmében a paly4zé - a (3) bekezdés d) pontja
alapjan meghatérozottakon tiilmenden - a palyazathoz csatolja
a) a munkiltatd vezetésére kiirt pdlydzat esetén a munkéltaté vezetésére, fejlesztésére
vonatkozd programijét, _
b) arr6l sz6lé nyilatkozatdt, hogy a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a
pélydzati eljarassal 8sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,
c) a kiilén jogszabélyban vagy a pélyazatban eléirt tovabbi kdvetelmények igazoléséra
vonatkozo6 okiratokat.
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A pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogdlldsaro6l sz616 1992. évi
XXXI11. tﬁrvéﬁy kbznevelési  intézményekben  t6rténd  végrehajtasdrdl sz6l6
.326/2013.(VIIL.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 22.§ (5) bekezdésében
foglaltak értelmében az intézményvezetdi pilydzati eljdrds eldkészitésével &sszefggd
feladatokat - ide nem értve a pdlyézati feltételek meghatdrozasat - a kznevelési intézményt
fenntarto telepililési 6nkorményzat jegyzdje latja el.

A Korm. rendelet 22.§ (7) bekezdése elbirja, hogy a palyazati felhivasnak a Kijt. 20/A. § (3)
bekezdésében foglaltakon kiviil tartalmaznia kell:

a) a munkahely megjeldiését,

b) a magasabb vezet6i beosztsra térténd megbiz4s idtartamat,

c) a megbizas kezdd napjéat és megszlinésének idépontjat, valamint

d) a beosztashoz kapcsolddé juttatdsokat.

A Korm. rendelet.23.§ (2) bekezdése értelmében a pélydzatnak tartalmaznia kell a paly4zé
szakmai onéletrajzat, a vezetési programjét, tovébbé a palyazati felhivdsban megfogalmazott
feltételeknek torténé megfelelés hitelt érdemlé igazoldsat, valamint a pélyazé nyilatkozatat
arr6l, hogy hozzdjdrul személyes adatainak a pélydzattal kapesolatos kezeléshez,
tovabbitdsshoz.

A palyézati felhivisban meg kell hatdrozni az intézményvezetéi megbizis feltételeit,
figyelemmel az Nkt. 67.§ (1) bekezdésében és a Korm. rendelet 21/A.§ (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen.

Az Nkt. 67. § (1) bekezdése értelmében nevelési-oktatisi intézményben intézményvezetdi
megbizés fels6fokt végzettséggel, pedagégus szakképzettséggel rendelkezé €s a Kormany
rendeletében meghatérozott egyéb feltételnek megfeleld személynek adhato.

A Korm. rendelet 21/A.§ (1) bekezdése a kovetkezok szerint- éllapitia meg az
intézményvezetdi megbizds egyéb feltételeit: nevelési-oktatdsi intézményben az
intézményvezetéi megbizés feltétele:

a) az adott nevelési-oktatési intézményben pedagdgus-munkakdr betsltéséhez sziikséges, az
Nkt. 3. mellékletében meghatirozott szakképzettség,

b) pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzetiség,

¢) legaldbb négy év pedagdgus-munkakdrben, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas
megtartdsdra vonatkozé 6raadéi megbizés ellétésa sordn szerzett szakmai gyakorlat, valamint
d) a nevelési-oktatdsi intézményben pedagégus-munkakﬁrben fenn4llé, hatarozatlan idore,
teljes munkaiddre sz616 alkalmazis vagy a megbizédssal egyidejlileg pedagbgus-munkakdrben
térténd, hatdrozatlan id6re teljes munkaiddre sz616 alkalmazs.

A Korm, rendelet 22.§ (1) bekezdése értelmében a magasabb vezetdi megbizast az év soran
bérmikor, &t évre kell adni.



Kérem a Tisztelt Kdzgytilést, dntsén arrdl, hogy a Corvina Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda,
valamint Kélméin Lajos Ovoda intézményvezetdi 4llashelyére vonatkozéan a hatdrozat-
tervezet 1. melléklete szerinti palydzati felhivast kozzéteszi a Belligyminisztérium
Kézszolgalati Alldsportaljan, valamint Kecskemét Megyei Jogi Véros honlapjan.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében jogszabély eltérd rendelkezése hidnydban magasabb
vezetdi beosztdsra kifrt pélydzat esetén a palydzot a pélyazati hatdridd lejartat kévetd
huszonegy napon belill a kinevezési, megbizési jogksr gyakorldja altal létrehozott legalédbb
haromtagt, a betdltendd munkakoér feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsdg
hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi dnkorményzati képvisel6-testiilet tagja
kivételével - a kinévezési, megbizasi jogkor gyakorldja.

Javaslom, hogy a Tisztelt Kézgyiilést a pdlydzatok szakértdi véleményezésére az aldbbi
szemelyeket kérje fel.

Bibokné Katona Judit 2 Neumann Jénos Egyetem Petéfi Séndor Gyakorlé Altaldnos Iskola és
Ovoda vezetdje

Lovrity Séndorné a Kecskeméti Széchenyivérosi Arany Janos Altalénos Iskola igazgatéja
Pészti Andrés a Kecskeméti Corvin Miétyés Altalénos Iskola igazgatohelyettese,

Kecskemét Megyei Jogti Varos K8zgylilése Esélyteremtési Bizottsag elntke

Téjékoztatom a Tisztelt Kdzgylilést, hogy a felkért szakért6k nem kérték a személytiket érintd
tigy zart Ulésen trténd targyaldsat.

Téjékoztatom a Tisztelt Kdzgy(ilést, hogy 2019. jllius 26-4n hatélyéat vesziette a Nkt. 83. § (3)
€) pontja, miszerint a fenntarté a kbznevelési intézmény vezetdjének megbizdsdval és
megbizasdnak visszavondséval Osszefliggd dontése vagy véleményének kialakitdsa el6tt
beszerzi az intézmény alkalmazotti kdzdssége, az 6vodaszék, a sziildi szervezet, valamint a
nemzetiségi nevelés-oktatésban részt vevd intézmény esetén — ha nem rendelkezik egyetértési
joggal — a teleptilési nemzetiségi 8nkormdnyzat, ennek hidny4dban az érintett orszdgos
nemzetiségi Snkormdnyzat véleményét.

3
Kérem =a Tisztelt Kozgy(ilést, hogy fentiek figyelembevételével déntstn a hatarozat-
tervezetben foglaltakrél,

Kecskemét, 2020, mércius 2.

alpolgdrmester






HATAROZAT-TERVEZET
KIVONAT

Kecskemét Megyei Jogli Véros Onkorményzata K5zgyiilése

.../2020, (111. 19.) hatdrozata

Pilydzat kifrdsa a Corvina Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda, valamint a Kdlm#n Lajos
Ovoda intézményvezetdi feladatainak ellitdsdra

Kecskemét Megyei Jogli Véros Kozgylilése megtérgyalta Engert Jakabné alpolgérmester
6.766-1/2020.5zAm1 elbterjesztését, és az alabbi hatdrozatot hozta:

1. A kbzgylilés Ggy dont, hogy a Corvina Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda, valamint a
Kalmén Lajos Ovoda intézményvezetdi (magasabb vezetdi) 4lldshelyére palyéazatot ir
ki a hatdrozat 1. mellékletét képezd pélyézati felhivasban meghatérozottak szerint.

2. A kbzgyiilés felkéri Dr. Hatdr Méria jegyz0t a pélydzati felhivas kizzétételére a
Beltigyminisztérium Kozszolgélati Alldsportaljan, valamint Kecskemét Megyei Jogu
Véros honlapjan.
Hatéridé: azonnal
Felelds: Dr. Hatér Mdria jegyz6

3. A kdzgyiilés ugy dont, hogy a benydjtott palydzatok szakértdi véleményezésére az
aldbbi szakértket kéri fel:

Bibokné Katona Judit a Neumann Jénos Egyetem Petéfi Sandor Gyakorlé Altalénos Iskola
és Ovoda vezetSie

Lovrity Sdndorné a Kecskeméti Széchenyivérosi Arany Jénos Altaldnos Iskola igazgatGja
Pészti Andrés a Kecskeméti Corvin Méty4s Altalénos Iskola igazgatéhelyettese,

Kecskemét Megyei Jogu Véros Kozgyfilése Esélyteremtési Bizottsdg elntke

Hataridd: értelemszerlien
Felelés: Engert Jakabné alpolgdrmester






Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Kozgy(ilése .../2020. (II1. 19.) hatdrozata 1. melléklete

PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgyiilése a kdzalkalmazottak jogalldsérsl sz6l6 1992. évi
XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § alapjén palyazatot hirdet

¢ a Corvina Ovoda 6000 Kecskemsét, Csokor u. 9.,

e aFerenczy Ida Ovoda 6000 Kecskemét, Matis Kélmén u. 8.,

o aKalmén Lajos Ovoda 6000 Kecskemét, Egyetértés u. 17.
intézményvezetdi (magasabb vezetdi) feladatainak ellatdséra.

A kbzalkalmazotti jogviszony idStartama:
hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony

A betiltend6 kézalkalmazotti munkakdr megnevezése:
6vodapedagdgus ‘

Foglalkoztatss jellege:
teljes munkaids

A vezetbi megbfzds idftartama: .
Az intézményvezetdi megbizis id6tartama 2020, jilius 1. napjatél 2025. jilius 1. napjaig szdl.

Az intézményvezet6i megbizis magasabb vezetdi meghizdsnak mindsill.

A vezetdi megbizissal jiré lényeges feladatok:
o egyszemélyi felelds vezetdként biztositja az intézmény tdrvényes mikkddését, nevelési
célkitlizéseinek megvaldsitdsat,
o felelds az intézmény észszeri és takarékos gazddlkodésaért, koltségvetésének
betartdséért, )
» gyakorolja az intézményben foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatéi jogokat,
e képviseli az intézményt a fenntartd Snkorményzat, valamint kiilsé szervek el6tt.

A megbizds feltétele:

o anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkt.) 67. § (1)
bekezdés a) pontjaban meghatérozott felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,
pedagégus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség, legalabb ot
év pedagdgus munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

e a Kjt. 20. § (2) bekezdésében meghatérozott feltételeknek megfelel, valamint vele
szemben és a 20.'§ (2c)-(2¢) bekezdéseiben foglalt kizéré okok nem éllnak fenn,

e az Nkt. 66. § 1 ).bekezdés b-c) pontjaiban foglalt feltételeknek megfelel,



» 2 munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizéssal egyidejiileg
kézalkalmazotti munkakoérbe kinevezhet,
o az intézményvezet6 kozalkalmazotti munkakdre: dvodapedagogus

Illetmény és egyéb juttatdsok:

Az Nkt. és a pedagbgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogéllasardl szol6
1992. évi XXXIII. toérvény koéznevelési intézményekben t6rténd végrehajtdsdrél szolo
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet eléfrdsainak megfelel6éen.

A pélydzatnak tartalmaznia kell:

o apélyazé szakmai 6néletrajzat,

e az intézmény vezetésére vonatkozé programot a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléssel,

" e iskolai és szakmai végzettséget igazold bizonyitvanyok mésolatét,

o legaldbb 5 év pedagbgus munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat meglétét igazold
dokumentum :

» 3 hénapnil nem régebbi hatdsdgi erkdlcsi bizonyitvanyt, amely tartalmazza azt, hogy a
betdltendd munkakdr ellatdsdhoz szikséges tevékenység folytatdsat kizérd
foglalkozastdl eltiltis hatdlya alatt nem 4ll, kiilénos figyelemmel az Nkt. 66. § (1)
bekezdés b) pontjaban, a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjdban és a 20. § (2c)-(2e)
bekezdéseiben foglaltakra. '

e az ' illetmény megallapitisdhoz-  szlikséges  kordbbi  jogviszonyokrdl,
munkaviszonyokrél kiadott munkaltatéi igazoldst — amennyiben nem 4ll a
munkaltaténdl kozalkalmazotti jogviszonyban

¢ nyilatkozatot arrdl, hogy & pélydzati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyézati
eljarassal 6s§zeﬁ;ggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

¢ nyilatkozatot arrél, hogy kéri-e zért {ilés tartdsédt a személyét érintd tigyben,

o nyilatkozatot arra vonatkozéan, hogy intézményvezetéi .megbizdsa esetén
vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségének eleget tesz,

o nyilatkozatot a Kjt. 41. §-dban meghatirozott 8sszeférhetetlenségi okokra.

A pélyézat kiir6ja hidnypoétlasra lehet6séget nem biziosit.

A pilydzat benyijtdsinak hatirideje:

A palyézati felhfvds Belﬁgyminisﬁérium Kozszolgdlati Alldsportaljan tortént kozzétételétol
szamitott 30 napon bell.

Az éllashely 2020. jalius 1. napjté] télthetd be.

A pélydzat benytjtdsdnak helye:
Kecskemét Megyei Jogli Véros Polgdrmesteri Hivatal Huménszolgéltatdsi Iroda K&zdsségi
Kapcsolatok Osztalya 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

A pilydzat benyiijtdsdnak médja:
A pélyézatot zért boritékban, 1 példinyban, az 6voda nevének megjelslésével kell benyvjtani
LPélyézat a-.... intézményvezetdi megbizdsdra” 1 példényban.



A pilydzattal kapesolatban bdvebb felvildgositis és az intézmény megismerhetfségének
biztositdsa: Ladics Monika, a Humdnszolgaltatdsi Iroda vezet6jétd]l kérheté (Kecskemét,
Kossuth tér 1. Tel. 76/513-524).

A pilyszat elbirildsdnak hatirideje:

Kecskemét Megyei Jogh Véros Kbzgyllésének a véleményezési hatdridd lejartat kvetd
harmincadik, illetve huszondt f6t meghaladé pélydzd esetén hatvanadik napot kdvetd elsd
testiileti iilése.






