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Nyilatkozat

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

TOP-6.1.5-16 kodszamu ,,Szolnoki t feltjitasa”

cimd tamogatasi kérelmének Kecskemét Megyei Jogu Vdros Integralt Terileti Programjaban

meghatdarozott kritériumoknak térténé megfeleltethetGségérdl.

Alulirott Falu Gyorgy az aldbbiak szerint igazolom a cimben jelzett tdmogatdsi kérelemnek

Kecskemét MJV. Integralt Terileti Programjaban meghatarozott teriileti kivalasztasi kritériumokhoz

torténd illeszkedését.

Kecskemét Megyei Jogu Varos altal megadott teriileti kivalasztasi kritériumok:

Sorszam

Kritérium megnevezése

Az illeszkedés magyarazata

Illeszkedés az ITS céljaihoz és a vonatkozd
indikatoraihoz

ITS célokhoz torténd illeszkedés:

A Szolnoki ut fejlesztése megfelelGen
illeszkedik Kecskemét Megyei Jogu Varos
(ITS) Sc1 Stratégiai célkitlizéséhez, amely
tobbek kozott a versenyképes termelés és
vallalkozasi kérnyezet hattérfeltételeinek
biztositasat fogalmazza meg. A stratégiai
cél mellett a tervezett beruhdzas illeszkedik
a Tcl és a Tc2 tematikus célkitlizésekhez is.
A Tcl célkitlizés magdaba foglalja a térségi
elérhetéséget szolgalo kézat és
kozlekedésfejlesztést, mig

a Tc2 tematikus célkitlizés - mas
kivanalmak mellett — a munkaeré-

mobilitas Osztonzését, a vallalkozébarat
gazdasagi kornyezet erdsitését nevesiti.

A vonatkozé indikatorokhoz torténd
illeszkedés:

A tervezett beruhazas eredményeként
kialakul6 kb. 3185 m hosszu, nagy

forgalmat lebonyolité gydjtéat felujitasa
hozzajarul a  TOP-6.1.5-16  felhivas
keretében kimeneti indikatorként
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meghatarozott »a feldjitott vagy
korszer(sitett utak teljes hossza” mutatd
kecskeméti teljesiiléséhez.

Hozzdjarulds a bels6 tertleti

kiegyenlit6déshez

A Hunyadivaros és a Szent Istvan-varos
kozott (I. szakasz), illetve a Szolnoki hegy
varosrész terlletén (ll. szakasz) huzddo
Szolnoki ut feldjitdsa jelentés mértékben
javithatja az  érintett
lakosainak

varosrészek
tovabba
Eszaki

mobilitasat,
hozzdjarulhat ahhoz, hogy az
varosrészbol a Déli, illetve a Keleti ipari
kdnnyebben

ezzel a

Ovezet megkozelithet6

legyen, segitve teriletek

rendezettségét és megfelel6

kihasznaltsagat.

Hozzajarulds a belsé tarsadalmi

kiegyenlit6déshez

A tervezett Szolnoki ut feldjitdsaval az
jobb
teheti
azokat (mint lakd és munkahely térbeli
egylttesét) a  magasabb  presztizsi
tarsadalmi  csoportok  (koztiik  fiatal
munkavallalok) szdmara is, illetve esélyt
teremt az itt lakdk jobb
munkahelyek és szolgdltatasok elérésében.

érintett varosrészek

megkozelithet6sége  vonzdébba

szamara

Hozzajarulds a gazdasagi novekedéshez

A varoskozponttél a reptérre vezetd
ut mindkét oldalan gazdasagi
talalhatd,

Osztonozheti Gj termel6 és szolgaltato

Szolnoki

Ovezet melynek  feldjitasa

agazatok letelepedését.

Tovabbi fontos tényezd, hogy a feldjitando
Szent Gyorgyi Dezs6
Repil6bazist Kecskemét kozpontjaval.

ut Osszekoti a

A két tényezd egylttesen hozzdjarulhat a

varos gazdasagi tevékenységének

novekedéséhez

Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez

A Szolnoki ut feldjitasa a helyi vallalkozasok
munkaereje szamdra kdonnyebbé, olcsébba
teszi a munkahelyre valé eljutast, ezaltal
hozva a

elényosebb helyzetbe helyi

vallalkozasokat.

A tervezett felljitds hozzajarul az érintett

gazdasagi  terlletek  felélénkiiléséhez.




Kiemelt jelent6ségl tobbek kozott a Szent
Gyorgyi Dezs6 Replil6bazis kozelében
logisztikai célu gazdasagi terilet
fejlesztése, illetve a volt Reszel6gyar
teriletén megvaldsitandd gazdasagi és
kereskedelmi célu fejlesztés. Mindezek
mellett kdzvetett mddon a Déli és a Keleti
ipari Ovezetben taldlhatd vallalkozasok
szdmara is el6nyt jelent a Szolnoki ut
feldjitasa.

A gazdasagi és ipari teriletek felélénkilése
hozzdajarulhat tovabbi vallalkozasok, illetve
szolgdltatdsok megjelenéséhez, ezdltal
pedig Uj munkahelyek  kialakitasat
jelentheti.

Kecskemét, 2017. junius 20.

Falu Gyorgy
bizottsagi elnok

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és Agrar Bizottsag
A Szervezeti Mikddési Szabalyzat szerint
értékelésre kijelolt szervezeti egység vezetdje




