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Nyilatkozat
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
TOP-6.2.1-15-KE1-2016-00005 azonosité szamu ,, Klapka utcai 6voda infrastrukturadlis fejlesztése”

cim({ projekt szerz6désmoddositasi kérelem keretében benyujtott projektdokumentdcidjanak
Kecskemét Megyei Jogl Varos Integralt Terlleti Programjaban meghatarozott kritériumoknak
torténd megfeleltethetGségérdol.

Alulirott Falu Gyoérgy, Kecskemét Megyei Jogl Varos Kozgylilése Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és
Agrar Bizottsaganak elndke az alabbiak szerint igazolom a cimben jelzett tdmogatasi kérelemnek
Kecskemét Megyei Jogu Varos Integralt Teriileti Programjaban meghatdrozott teriileti kivalasztasi
kritériumokhoz torténd illeszkedését.

Kecskemét Megyei Jogu Varos altal megadott teriileti kivalasztasi kritériumok:

Sorszam Kritérium megnevezése Az illeszkedés magyarazata

ITS célokhoz torténd illeszkedés:

A Klapka utcai d6voda infrastrukturalis
fejlesztése ciml projekt megfelelGen
illeszkedik Kecskemét Megyei Jogu Varos
(ITS) Sc3 stratégiai céljahoz, amely a
hagyomanyaira  biszke, jol képzett,
Ujdonsagokra nyitott, megujuldképes és
befogadd tarsadalom erGsitését (Megujuld

. . . . | varos) kivanja elérni. Emellett a projekt
Illeszkedés az ITS céljaihoz és a vonatkozd

1. o _ célja megfelel6en illeszkedik az Sc4
indikatoraihoz stratégiai célhoz is, amely Kecskemét

térségi szerepkorének bévitését, magas
szint koz- és lzleti szolgaltatdsok
fejlesztését,  kulturdlis  szerepkorének
bévitését, élhet6 és vonzd varosi mili
kialakitasat (Elhet6 varos) fogalmazza meg.
A jelzett stratégiai célok mellett, a
tervezett beruhazas illeszkedik a Tc4 és
Tc6 tematikus célkitlizésekhez is. A projekt
eleget tesz a Tc4 tematikus cél
elvardsainak, amely tobbek kozott a
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munkavallalast, a tdrsadalmi befogadast, a
szegénység elleni kiizdelmet, az
egészségmeglrzést, a csaladok
tdmogatasat, a helyi kot6dést elGsegitd, a
gyermek- és fiatalkort tdmogatod
szolgdltatasok és infrastruktirak
fejlesztését, a kozszolgaltatdsok erGsitését
fogalmazza meg. Hasonldan fontos, hogy a
projekt elGsegiti, tdmogatjia a Tc6
tematikus cél teljesilését, hiszen
hozzajarul a varosképet és a
lakékornyezetet folyamatosan meguijitd, az
épitett kornyezet értékeire figyel6 fejl6dé
telepiilés képének erdsitéséhez.

A vonatkozd indikatorokhoz torténd
illeszkedés:

A kb. 400 m2 hasznos alapteriletli, 3
csoportos o6voda épilet fejlesztése, a
fGépilet értékmegdrzé feldjitasaval,
részleges atalakitdsaval, valamint kb. 300
m2  alapterlletdi 4j bels6  udvari
épuletszarny épitésével megfelel6en
illeszkedik  a TOP-6.2.1-15  felhivas

keretében kimeneti indikatorként
meghatarozott ,fejlesztett 3-6 éves
gyermekek elhelyezését biztositd

fér6helyek szama”, valamint az ,Ujonnan
létrehozott, 3-6 éves gyermekek
elhelyezését biztosité fér6helyek szama”
indikatorok teljesiiléséhez.

Hozzajarulds a belsd teriileti
kiegyenlit6déshez

A projekt keretében a Belvarosban részben
felujitasra és bGvitésre keril6 dvoda épilet
hozzajarul a varosrész  szolgaltatasi
kindlatanak noveléséhez, illetve a
telepiiléskép javitasahoz. Az uj éplletrész
kialakitasa el6segitheti a belvaros sz(ikos
Ovodai kapacitdsanak bdvitését, javitva
ezzel az o6vodai ellatottsag terdileti
kiegyenlitését.

Hozzajarulds a belsd tarsadalmi
kiegyenlit6déshez

Az O6voda felujitdsdval és bbvitésével
lehet6ség  mutatkozik az eloregedd
Rakdczivaros korstrukturajanak javitasat, a
fiatal csalddok varosrészbe  torténd
csabitasat. A gyermekszoba, valamint a
tornaszoba kialakitasaval, a nevel6munka




és a specidlis mozgdsfejlesztés
megteremtésével javulnak tanul3si
nehézségekkel, figyelem- és
koncentrdciézavarral kizd6 gyermekek
felzarkdzasi lehet6ségei. A fejlesztésnek
koszonhet6en novekszik a tarsadalmi
esélyegyenldség.

4. Hozzajarulds a gazdasagi novekedéshez

A fejlesztési lehetGség hatast gyakorolhat a
helyi épit6ipar megrendelés-allomanydra,
ezen keresztiil pedig a varos gazdasagi
teljesitményének novelésére. A nevel6 és
mozgasfejleszt6 munkanak koészonhet6en
mind tobb gyermek felkészitése torténhet
meg és indulhat egyenld esélyekkel az
iskoldba. Kés6bb a megfelel§ érettségnek
és kompetencidknak koszonhetéen a
fiatalok a munka vildgaba is jobban
megalljdk a helyliket, amely ha csak
kozvetetten is, de jelentés gazdasagi
potencialt hordozhat.

5. Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez

Az 6vodai felujitas és bévités az épitési
fazisban munkat teremthet a helyi
épitGipari  vallalkozok  szdmdra. Az
6vodaban kialakitandd Uj gyermekszoba és
kapcsolddd helyiségei, az Uj tornaszoba,
valamint talaldkonyha elGsegitheti Uj
O6vodai nevel6k és egyéb munkavallaldk
alkalmazasat, igy jarulva hozza a
munkahelyteremtéshez.

Kecskemét, 2017. junius 12.

Falu Gyorgy
bizottsagi elnok

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és Agrar Bizottsag
A Szervezeti Mikddési Szabalyzat szerint

értékelésre kijelolt szervezeti egység vezetdje




