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ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Esélyteremtési Bizottsag
2015. november 23-an tartandé iilésére

Targy: Az Esélyteremtési Bizottsag Ugyrendjének médositisa

Tisztelt Bizottsag!

Kecskemet Megyei Jogli Varos Kozgytilese Esélyteremtési Bizottsag a 2014. november 10-i
{ilésén a 2/2014. (X1.10.) EtB. szdmu hatirozataval fogadta el Ugyrendjét, melyet a 41/2015.
(111.23.) EtB. szamu hatarozataval modositott.

Az Ugyrend zar6 rendelkezésének 2. pontja értelmében az Ugyrendben foglaltak
hatalyosulasat a bizottsag elndke folyamatosan figyelemmel kiséri, sziikség esetén javaslatot
tesz annak modositasara.

A kozgyllés a 2015. februar 19-1 iilésén fogadta el a Kozgylilés és Szervei Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatarol szolo 4/2013. (II. 14.) onkorményzati rendelet (tovabbiakban:
SZMSZ) és a koztisztasagrol és a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol szold 9/2014. (V.
24.) onkormanyzati rendeletének moddositasarél szold 4/2015. (II. 19.) oOnkormanyzati
rendeletet, melynek 9. § (2) bekezdése 2015. november 1. napjan Iépett hatalyba, és hatalyon
kiviil helyezte a bizottsag egyes feladat-és hataskoreit.

Az Ugyrend jelenlegi moédositasat indokolja tovabba, hogy 2015. oktéber 22-i iilésén a
kozgylilés az SZMSZ-ét ismét modositotta, igy a bizottsag részére megallapitott feladat-és
hataskorok modosultak.

Tekintettel arra, hogy az Ugyrendnek a bizottsag feladat- és hatdskoreit az SZMSZ-nek

megfeleléen kell tartalmaznia, javaslom az Ugyrend II. fejezetének a hatarozat-tervezetben
foglaltak szerint torténd modositasat.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az elbterjesztést targyalja meg és dontését a hatarozat-
tervezetben foglaltak szerint sziveskedjen meghozni.

Kecskemét, 2015. november 13.

Engert Jakabné
elnok



HATAROZAT-TERVEZET

.../2015. (XI. 23.) EtB. sz. hatdrozat
Az Esélyteremtési Bizottsag Ugyrendjének médositasa

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése Esélyteremtési Bizottsdg megtargyalta Engert
Jakabné elnok 2025-3/2015. szamu, fenti targyban késziilt elbterjesztését, és az alabbi
hatarozatot hozta:

Az Esélyteremtési Bizottsag a 2/2014. (X1.10.) EtB. szaml hatarozattal elfogadott és a
41/2015. (I11.23.) EtB. szamu hatarozattal modositott Ugyrendjét az alabbiak szerint
modositja:

Az Ugyrend II. fejezete helyébe a kovetkezd szdveg 1ép:

1.
2
A bizottsag feladat- és hataskore

A bizottsag altalanos feladat- és hataskorét az SZMSZ 49. § (1) bekezdés a)-g) pontjaban
foglaltak szerint latja el.

A bizottsag részletes feladat- és hataskore az SZMSZ 2. melléklete 1. pontjdnak megfelelden
az alabbi:

1.1. A bizottsag dont:

1.1.1. Az oOnkormanyzati rendeletekben meghatarozott koznevelési, egészségiigyi,
szocialis, lakasgazdalkodasi, gyermek- ifjusdg- és csaladvédelmi, iddsiigyi, valamint
otthonteremtési iigyekben

1.1.2. A lakashasznositési javaslat jovahagyasarol

1.1.3. Az iskoldban mikddd intézményi tandcsba az Onkormdanyzatot képviseld
személyek kijelolésérdl

1.1.4. Az o6nkorményzati fenntartasi dvodaba torténd jelentkezés modjardl, a nagyobb
1étszamu gyermekek egy iddszakon beliili 6vodai felvételének iddpontjardl, az dvoda heti
¢€s éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol

1.1.5. Az 6vodak mukodési, felvételi korzetérol

1.1.6. Iskolai felvételi korzetek véleményezése targyaban

1.1.7. Az onkormanyzati fenntartasi koznevelési intézmény ellendrzésében résztvevo
szakértd kijeldlésehez sziikséges egyetértési jog gyakorlasarol

1.1.8. Diszoklevél adomanyozasanak el6készitésérdl, és adomanyozasarol

1.1.9. Az oOnkormdanyzati fenntartasi egészségiigyi, szocidlis és gyermekvédelmi
intézmények szervezeti és mitkddési szabalyzatdnak, szakmai programjanak, valamint
szakositott ellatast nyujto intézmény esetében hazirendjének jovahagyasarol

1.1.10. Elséfoka hatosagként a kilfoldi allampolgarok betegellatasi dijanak
mérsékléseérdl, elengedésérol

1.1.11. A hézi szennyvizhaldzat kiépitésének lakossagi tdmogatasarol szold 12/2008. (111
31.) onkormanyzati rendelet 13. §-ban foglalt kamatmentes kolcson iranti kérelemrdl (a
kamatmentes kolcsonre vald jogosultsagrol és a folyosithatd kdolcson maximalis
mértékérol).

1.1.12. Az 6nkormanyzat fenntartdsdban mitkodd bolcs6dék nyari nyitvatartasi rendjének
jovahagyasarol



1.1.13. Az egészségiigyi alapellatasi kotelezettség teljesitése érdekében a nem
onkormanyzati fenntartasu egészségligyi szolgaltatokkal I1étesitendd szerzddések
tartalmarol, a konkrét szerzdések megkdotésérdl, modositasardl, vagy megsziintetésérol
1.1.14. Az Onkormanyzat egészségligyi szolgéltatd intézményének hataskorében
megallapithatd téritési dijak megallapitdsanak, nyilvanossagra hozatalanak ¢és
befizetésének rendjérol, a szolgaltato altal megallapitott téritési dij mérséklésére, valamint
elengedésére  vonatkozd  rendelkezéseket —megallapitd  szolgaltatdoi  szabalyzat
jovahagyasarol.

1.1.15. Az 6nkormanyzat tulajdonaba Keriil6 lakasok hasznositasi formajarol.

1.1.16. A lakashasznositasi javaslat végrehajtasarol szol6 beszamolo elfogadasarol.
1.1.17. A legalabb 100.000,- Ft osszeget meghalad6 bérleti dij-, koziizemi dij- vagy
bérleti dijjal egybeszamitott koziizemi dijtartozassal rendelkezé bérlé kérelmére a
bérleti szerzodés meghosszabbitasara vonatkozé tilalom aloli felmentés
megadasarol.

1.1.18. A szocialis alapon torténé bérbeadas feltételeinek és a szocidlis raszorultsag
mértékének részletes vizsgalati szempontrendszerérol (tovabbiakban: szocialis
szempontrendszer), beleértve a sulyszamokat és a lakasigénylési névjegyzékbe
vételhez sziikséges adatlapot is.

1.1.19. A szocialis szempontrendszer alkalmazasa al6li felmentésrol, ha az igénylo
altal korabban lakott lakas az ott lakok életét, testi épségét kozvetleniil veszélyezteti,
vagy tartos egészségromlas, rokkantsag indokolja.

1.2. A bizottsag kozgytilési dontésre elokésziti:

1.2.1. A feladatkorébe tartozd rendeletek alkotdasara ¢és modositdsara vonatkozo
eléterjesztéseket, egyéb eldterjesztéseket

1.2.2. A nem Onkormanyzati és nem allami kdznevelési intézmények szolgaltatasainak
igénybevételét

1.2.3. A varos ifjusagi, koznevelési, idésiigyi és esélyegyenldségi koncepciojat €s azok
modositasait

1.2.4. Az egészségiigyi alapellatas, valamint a szocialis- és gyermekvédelmi ellatasok
korszertlisitésével kapcsolatos javaslatokat

1.2.5. A szocialis szolgaltatds tervezési koncepcid elkészitésére és feliilvizsgalatara
vonatkoz6 eldterjesztéseket

1.2.6. Az 6nkormanyzat éves gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol
sz610 értékelést

1.2.7. A nem Onkormanyzati intézmény utjan ellatott szocialis- és gyermekvédelmi
ellatasi kotelezettség teljesitése érdekében a szolgaltatd szervezettel kotendd ellatési
szerzodéseket és ezek modositasait

1.28. A ragcsaloirtassal  kapcsolatos  Onkormanyzati  feladatokra  vonatkozé
eldterjesztéseket

1.2.9. A Kecskemét Szocialis Ugyéért Dij, a Kecskemét Varosért Egészségiigyi Dij, a
Kecskemét Ifjusagaért Dij, a Kecskemét Varosért Oktatasi Dij és az Ifjusag a kozosségert
Dij adoményozésara vonatkoz6 eldterjesztéseket, és tajékoztatja a kitiintetési javaslattétel
lehetdségérdl a helyi rendelet alapjan javaslattételre jogosultakat.

1.3. A bizottsag javaslatot tesz:

1.3.1. A Kozgyllés munkatervéhez igazoddan a targyévben megtargyalandd kozgytilési
eléterjesztésekre

1.3.2. A kiilon onkormanyzati rendeletben meghatarozott kitlinteté cimek és Varos
Kulcsa Kkitiintetés adomanyozasara, és a Kkitiintetd cimek indokolt esetben torténd
visszavonasara



1.3.3. Diszdiplomak atadédsara

1.3.4. A koznevelési intézmények Onerdt igényld palyazatainak tAmogatasara

1.3.5. Orszéagos €és megyei kitiintetések, szakmai elismerések adomanyozasara

1.3.6. Uj ifjusagi dijak létrehozasara

1.3.7. A megye ¢és a varos teriiletén mukodo, ifjusaggal foglalkozd tarsadalmi
szervezetekkel torténd egylittmitkodésre

1.3.8. A szaktertileteit érintd kozgytlési eldterjesztéseket, az allando bizottsagok altalanos
feladatainal meghatarozott tigycsoportokat

1.3.9. A szakteriiletén 0 gazdasagi tarsasdg vagy intézmény létesitésére, mar mikodo
gazdasagi tarsasdg vagy intézmény milkodésére, atalakitdsara, megsziintetésére,
atvételére ¢€s ellatottsagaval kapcsolatos kérdésekben

1.3.10. A lakasalap adott évi felhasznalasara

1.4. A bizottsag véleményezi:

1.4.1. A szakteriileteit érintd kozgytilési eloterjesztéseket, az allando bizottsagok altalanos
feladatainal meghatarozott tigycsoportokat

1.4.2. Az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat, tovabba a csoport
atlaglétszamtol, valamint a maximalis 1étszamtol valo eltérést

1.43. A kozteriilet-haszndlatrél szo6l6 rendeletben foglaltaknak megfeleléen
egészségvédelmi szempontbdl a kozteriilet-hasznalati szerzédés megkotésére vonatkozo
ajanlatot, tervezett rendezvények terveit

1.4.4. Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiat

1.45. Az onkormanyzat koltségvetési rendeletében meghatarozott Véarosi Tamogatési
Program alapjan kiirt palyazati felhivasra beérkezett palyazatokat

1.46. A KIK-FOR Kft-nek az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 lakasok éves
karbantartési és felujitasi titemtervét

1.4.7. A lakascélu ingatlanfejlesztéssel kapcsolatos terveket.

1.5. A bizottsag ellendrzi:

1.5.1. A szaktertileteihez tartozo kozgyiilési és bizottsagi dontések végrehajtasat

1.5.2. Az oOnkormanyzati fenntartasi koznevelési intézmények gyermek- és
ifjasagvédelmi tevékenységét

1.5.3. Az oOnkormanyzati fenntartasi koznevelési intézményekben a tanulo- és
gyermekbaleset megeldzése érdekében tett intézkedéseket

1.5.4. A szakteriileteihez tartozd intézmények milkodésének torvényességeét,
hatékonysagat, a szakmai munka eredményességét

1.5.5. Az Onkormanyzati fenntartdsi koznevelési intézmény szervezeti és milkodési
szabalyzatat, hazirendjét, valamint pedagogiai programjat

1.5.6. A szocidlis szolgéltatasok teljesitése érdekében a nem Onkormanyzati fenntartast
szolgaltatokkal megkotott szerzédések alapjan azok tevékenységének
szerzOdeésszerliségét a beszamoloik alapjan.

1.6. A bizottsag értekeli:

1.6.1. A koznevelési intézmény pedagodgiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagogiai-szakmai munka eredményességét, szakértéi vélemények
alapjan.

1.7. A bizottsag beszdmol:

1.7.1. Eves tevékenységérdl a Kozgytilés munkatervében meghatérozottak szerint.”



