Kecskemét Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kozgytilése 65/2020. (VIL. 2.) hatérozata 2. szamu
melléklete

Okirat szama:C-2020/Am-4

MODOSITO OKIRAT

A Ciroka Babszinhaz Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilése altal 2016.
februar 18. napjan kiadott, a C-2016/A-3 okiratszamu alapitd okiratat (tovabbiakban: Alapitd
Okirat) az allamhaztartasrol szoldo 2011. évi CXCV torvény 8/A.§ alapjan - valamint
Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata Kozgytilése .../2020. (VII. 2.) hatarozatara
figyelemmel - a kdvetkezdk szerint modositom.

1. Az Alapité Okirat 5.1. pontja az alabbiak szerint moédosul:

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetdi munkakor
betoltésérdl Kecskemét Megyei Jog Varos Kozgylilése — az eldado-miivészeti szervezetek
tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008.¢vi XCIX. torvény,
valamint az egyes miivészi és miivészeti munkakorokrol, valamint betdltésiikhoz sziikséges
képesitési és egyéb feltételek részletes szabalyairdl szolo 122/2011. (VIL. 15.)
Korményrendelet alapjan — dont. A koltségvetési szerv vezetdjét Kecskemét Megyei Jogu
Varos Kozgylilése nyilvanos palyazat kiirasaval legfeljebb 6t év hatarozott iddtartamra
bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat, tovabba gyakorolja felette a munkaltatoi
jogokat, az egyéb munkaltatéi jogok kivételével, melyeket a polgarmester gyakorol. Az
igazgatoval a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény alapjan, a vezetd allasu
munkavallalokra vonatkozé rendelkezések alkalmazasadval munkaviszonyt kell 1étesiteni.

2. Az Alapit6 Okirat 5.2. pontjaban szerepld tablazat 1. sora torlésre keriil:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
polgdri jogi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény
munkaviszony a Munka Torvénykdnyvérdl szold 2012. évi L. torvény

A modositasokkal nem érintett rész valtozatlan tartalommal hatalyban marad.

A jelen moddosito okiratot a 2020. november 1. napjatol kell alkalmazni.




