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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
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Ikt. szam: 20.066-1/2015. sz.

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilésének
2015. jinius 25-én tartando iilésére

Targy: Palyazat Kkiirasa az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga,
valamint az Oszirézsa Idéskoriak Gondozohaza intézményvezet6i
/magasabb vezet6i / beosztasanak ellatasara

L.

Az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatésiaga intézményvezetd /magasabb
vezetd/ megbizasa 2015. december 31. napjan lejar. A kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan a magasabb
vezetd és vezetd beosztads ellatdsara szolo megbizasra palyazatot kell kiirni. A palyazatot a
megbizasi jogkdr gyakorloja irja ki. A palyazat kiirasa, elbirdlasa soran a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992, ¢évi XXXIIL. torvény egészségligyl intézményekben torténd
végrehajtasarol sz616 356/2008. (XII. 31.) Korm.rendelet (tovabbiakban: Eii. Korm.rendelet),
valamint a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII.26.) Korm.rendelet (tovabbiakban: Szoc. Korm.rendelet) szabalyait kell
alkalmazni.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetdi megbizads jogszabalyban megjelolt,
legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore szol.

A Szoc. Korm.rendelet 1/A. § (3) bekezdés alapjan a palyazati eljaras lefolytatasaval
Osszefliggd feladatokat intézményvezetd esetében a fenntartdé dnkormanyzat jegyzdje latja el.

A pélyazati felhivast a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése, valamint a kozalkalmazotti palyazatnak a
kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatdé szerv honlapjan torténd kozzétételére
vonatkoz6 részletes szabalyokrol szold 388/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet alapjan kell
elkésziteni €s a palyazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellato
szerv internetes oldalan kell kozzétenni. Az Eii. Korm.rendelet . 3. § (3) bekezdése alapjan a
magasabb vezetd megbizds ellatdsara irdnyuld palyazati felhivast az Egészségligyi
Ko6zlonyben, ezt kovetden pedig Kecskemét Megyei Jogu Véros honlapjan is kozz¢é kell tenni.
A palyazati felhivas kotelezo tartalmi elemeit a Kjt. 20/A.§ (3) bekezdése tartalmazza.

Az Eii. Korm.rendelet 4. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a magasabb vezetd megbizas
ellatasara iranyuld palyazatot a Kjt. 20/A § (6) bekezdése alapjan a megbizasi, illetve
munkaltatéi jogkor gyakorloja altal esetenként dsszehivott bizottsag véleményezi. A bizottsag
tagja kozott kell lennie a megbizési, illetve a munkaltatoi jogkor gyakorloja altal kijelolt —



megbizasi, illetve a munkaltatoi jogkorrel nem rendelkezé — személynek, a kozalkalmazotti
tandcs tagjanak, ennek hianyaban a kozalkalmazotti képviseldonek, és a szakma szerint
illetékes egészségligyben miikddé szakmai kamara, ennek hidnyaban érdekképviseleti
szovetség, illetdleg egyesiilet képviseldjének, valamint a szocialis teriileten miikodo
érdekképviseleti szerv képviseldjének. A Szoc Korm.rendelet 1/A. § (10) bekezdés szerint
pedig a bizottsag tagjai kozott kell lennie a palyazat eldkészitdjének vagy képviseldjének,
illetve a magasabb vezetdi beosztas esetén a szakmai érdekképviseleti szovetség, illetve
egyesiilet képviseldjének. Figyelembe véve, hogy az ESZII egészségligyl €s szocialis
feladatkorrel is rendelkez6 intézmény, mindkét jogszabalyi eldirasnak meg kell felelni.

A palyéazati feltételeknek megfeleld palyazokat a bizottsdg személyesen meghallgatja,
amelyrdl jegyzokonyvet kell késziteni, ebben rogziteni kell a bizottsdg tagjainak az egyes
palyazok alkalmassagara vonatkozo véleményét.

Javaslom a Tisztelt Kozgytilésnek a bizottsagba felkérni:
- a megbizasi, illetve munkaltatoéi jogkor gyakorloja altal kijeldlt olyan személyt, aki
megbizasi, illetve munkaltatdi jogkorrel nem rendelkezik,
- aKozalkalmazotti Tanacs tagjat, ennek hidnyaban koézalkalmazotti képviselot,
- az Orvosi Kamara képvisel6jét,
- Dr. Hatar Mariat, Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldnak jegyz0jét,
vagy az altala kijel6lt képviseldjét,
- a Szocialis Igazgatok és Szakemberek Magyarorszagi Egyesiilete képviseldjét.
Javasolom tovabbéa a szakértéi tevékenység ellatasaért nettd6 40.000,- Ft/f6 megbizasi dij
megallapitasat. A szakértdi dij fedezete a 2015. évi koltségvetésben rendelkezésre all.

II.

Az Oszirézsa Idéskoriak Gondozéhaza intézményvezetSjének /magasabb vezetd/
megbizadsa 2015. december 31. napjan lejar. A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése alapjan a magasabb
vezetd és vezetd beosztads ellatdsara szolo megbizasra palyazatot kell kiirni. A palyazatot a
megbizasi jogkor gyakorldja irja ki.

A Szoc. Korm.rendelet 1/A. § (3) bekezdés alapjan a palyazati eljaras lefolytatasaval
Osszefliggd feladatokat intézményvezetd esetében a fenntartdé dnkormanyzat jegyzdje latja el.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezet6i megbizads jogszabalyban megjelolt,
legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore szol.

A palyazati felhivast a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése, valamint a kozalkalmazotti palyazatnak a
korményzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv honlapjan torténd kozzétételére
vonatkoz6 részletes szabalyokrol szolo 388/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet alapjan kell
elkésziteni és a palyazati felhivast a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellatd
szerv internetes oldalan kell kdzzétenni. Ezt kovetden a palyazati felhivast a varos honlapjan
is kozz¢ kell tenni. A palyazati felhivas kotelezo tartalmi elemeit a Kjt. 20/A.§ (3) bekezdése
¢és a Szoc. Korm.rendelet 1/A. § (4) bekezdése tartalmazza.

A Szoc. Korm.rendelet 1/A. § (9) bekezdése alapjan a palyazatokat a palydzat eldkészitdje
altal esetenként Osszehivott bizottsdg véleményezi. Ugyanezen szakasz (10) bekezdése
értelmében a bizottsdg tagjai kozott kell lennie a palyadzat eldkészitdjének vagy
képviseldjének, 1illetve a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet
képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak. A palyazati
feltételeknek megfeleld palyazokat a bizottsdg meghallgatja.



A Szoc. Korm.rendelet 1/A. § (12) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a pélyazati feltételeknek
megfeleld palydzatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a palyazatok elbirdldsara jogosult
személy vagy szerv elé kell terjeszteni. A (13) bekezdés értelmében a palyéazati eljarast a
palyazat benyujtasi hataridejét kovetd hatvan napon beliil le kell folytatni, eredményérdl
valamennyi palyazot értesiteni kell.

Javaslom a Tisztelt Kozgytilésnek a bizottsagba felkérni:
- Dr. Hatar Mariat, Kecskemét Megyei Jog Varos Polgarmesteri Hivatalanak jegyzdjét
vagy az altala kijelolt képviseldjét,
- a Szocialis Igazgatok és Szakemberek Magyarorszagi Egyesiiletének képviseldjét,
- aKozalkalmazotti Tanacs tagjat, ennek hidnyaban kézalkalmazotti képviselot.

Javasolom tovabba a szakért6i tevékenység ellatasaért nettd 40.000,- Ft/f6 megbizasi dij
megallapitasat. A szakértdi dij fedezete a 2015. évi koltségvetésben rendelkezésre 4ll.

Javasolom, hogy az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatdosdga intézményvezetdi
beosztasara 2016. januar 1. napjatol 2017. december 31. napjaig tartd két éves hatarozott
idére, mig az Oszirdzsa Idéskortiak Gondozohaza intézményvezetdi beosztasara 2016. januér
1. napjatol 2020. december 31. napjaig tartd 6t éves hatarozott idore irjon ki palydzatot a
Tisztelt Kozgytilés.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a hatarozat-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.

Kecskemét, 2015. janius

Miak Kornél
alpolgarmester



Hatarozat-tervezet

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilése
............. /2015. (VL. 25.) hatarozata

Targy: Palyazat Kkiirasa az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga,
valamint az Oszirézsa Idéskoriak Gondozohaza intézményvezet6i /magasabb vezet6i/
beosztasanak ellatasara

Kecskemét Megyei Jogh Varos Kozgyiilése megtargyalta Mak Kornél alpolgarmester
20.066-1/2015. szamu elOterjesztését €s az alabbi hatarozatot hozta:

L.

1.) A kozgytlés ugy dont, hogy az Egészségiigyi €s Szocidlis Intézmények Igazgatosaga
intézményvezetdi /magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatdsara 2016. januar 1. napjatol 2017.
december 31. napjaig tartdé hatarozott idOtartamra palyazatot ir ki a hatarozat-tervezet
melléklete szerint és azt kdzzéteszi a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatd
szerv honlapjan, valamint az Egészségiigyi Kozlonyben, és Kecskemét Megyei Jogu Varos
honlapjan.

2.) A kozgytilés a beérkez6 palyazatok véleményezésére a szakértdi bizottsagba

- a megbizasi, illetve munkaltatoéi jogkor gyakorloja altal kijelolt olyan személyt, aki
megbizasi, illetve munkaltatdi jogkorrel nem rendelkezik,

- aKozalkalmazotti Tanacs tagjat, ennek hidnyaban koézalkalmazotti képviselot,

- az Orvosi Kamara képvisel6jét,

- Dr. Hatar Mariat, Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldnak jegyz0jét,
vagy az altala kijel6lt képviseldjét,

- a Szocialis Igazgatok és Szakemberek Magyarorszagi Egyesiilete képviseldjét kéri fel.

A szakértéi tevékenység ellatasaért nettd 40.000,- Ft/f6 megbizasi dijat allapit meg,
melynek fedezete a 2015. évi kdltségvetésben rendelkezésre all.

II.

1.) A kozgyiilés ugy dont, hogy az Oszirézsa Idéskoraak Gondozohaza intézményvezetdi
/magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatdsara 2016. januar 1. napjatol 2020. december 31.
napjaig tartd hatarozott idétartamra palyazatot ir ki a hatarozat-tervezet melléklete szerint
¢és azt kozzéteszi a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv honlapjan,
valamint Kecskemét Megyei Jogi Varos honlapjén.

2.) A kozgyltlés a beérkezo palyazatok véleményezésére a szakértdi bizottsagba

- Dr. Hatar Mariat, Kecskemét Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Hivatalanak jegyzojét
vagy az altala kijel6lt képviseldjét,

- a Szocialis Igazgatok és Szakemberek Magyarorszagi Egyesiiletének képviselojét,

- aKozalkalmazotti Tandcs tagjat, ennek hianyaban kozalkalmazotti képviselot.



A szakért6i tevékenység ellatasaért nettdo 40.000,- Ft/f6 megbizasi dijat allapit meg, melynek
fedezete a 2015. évi koltségvetésben rendelkezésre all.

Hatarido: azonnal
Felelos: Mak Kornél alpolgarmester



Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
..... /2015.. (VI. 25.)
hatarozata melléklete

L.
PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgylilése palyazatot ir ki az Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatosaga (6000 Kecskemét, Piaristak tere 7.) intézményvezet6i
/magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatasara.

A vezet6i megbizassal jard lényeges feladatok:

- az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az intézmény szakszerti mikodését,
hasznalatat,

- felelds az intézmény ésszerli és takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési eldiranyzat
betartasaért,

- gyakorolja a munkaltatdoi jogokat az intézményben foglalkoztatott kozalkalmazottak
tekintetében,

- képviseli az intézményt a fenntartd6 dnkormanyzat és mas hatdsagok elatt.

A megbizas idotartama:
Az intézményvezetdi megbizds 2016. januar 1-t6l 2017. december 31-ig terjedd
idotartamra szol.

A megbizas feltétele:

e a munkaltatonal kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan
kinevezheto,

e orvostudomanyi egyetemi szintli végzettség, vagy mesterképzési szakon szerzett
egészségiigyi menedzser képesités,

e a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténdé végrehajtasarol
rendelkezé 257/2000. (XII. 26.) Korm.rendelet 3. § (3) bekezdésében megjelolt
szakmai gyakorlat,

e Az intézményvezeté6 kozalkalmazotti munkakore: szocidlis és egészségiigyi
menedzser

Illetmény és egyéb juttatasok:
A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvényben foglaltaknak alapjan.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

e apalyazo6 szakmai ¢életrajzat,

e az igazgatosag vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzeléssel,

e iskolai és szakmai végzettséget igazold bizonyitvanyok masolatat,

¢ 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyt,

e az illetmény megallapitasahoz sziikséges korabbi jogviszonyokrdl, munkaviszonyokrol
kiadott munkaltatoi igazolast,




e nyilatkozatot arrdl, hogy a palyéazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

e nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a palydz6 hozzijarul-e a személyét érintd igy
nyilvanos iilésen torténd targyaldsahoz,

e a kozalkalmazottak jogalladsarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol rendelkezd
257/2000. (XII. 26.) Korm.rendelet 1/A § (7) bekezdés e) pontjdban foglaltaknak
megfelelden a személyes gondoskodast ny0jtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alkalmazasi korébe tartozé munkakdr, vezetéi magasabb
vezetdi megbizas esetén a palydzo nyilatkozatat, mely szerint a gyermekek védelmérdl €s
a gyamhatdsagi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében
meghatarozott kizard ok vele szemben nem all fenn,

e nyilatkozatot arr6l, hogy igazgatdi megbizdsa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz.

A kiir6 a beadési hataridon tul hianypotlasra lehetdséget nem biztosit.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazati felhivasnak a korményzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatdé szerv
internetes oldalan tortént kdzzétételétol szamitott 30 napon beliil.

A palyazat benyujtasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala Humadénszolgaltatasi Iroda
Térsadalompolitikai Osztalya - 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

A palyazat benyujtasanak modja:

A péalyazatot zart boritékban ,Palyazat az Egészségiigyi €és Szocialis Intézmények
Igazgatosaga intézményvezetdi /magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatasara” megjeloléssel 1
példanyban kell benytjtani.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast biztositja: Csonka Imre, Kecskemét
Megyei Joghi Varos Polgarmesteri Hivatala Téarsadalompolitikai Osztaly vezetéje (6000
Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-595)

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Kecskemét Megyei Jogu varos Kozgytilésének 2015. novemberi iilése.




Kecskemét Megyei Jogui Viros Onkormdanyzata Kozgyiilése
..... /2015.. (VI. 25) hatarozata melléklete

II.
PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemet Megyei Jogh Varos Kozgyilése palyazatot ir ki az OSZIROZSA
IDOSKORUAK GONDOZOHAZA (6000 Kecskemét, Nyiri Gt 77/a.) intézményvezet6i
/magasabb vezet6i/ beosztasanak ellatasara.

A vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

- az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az intézmény szakszerli miikodését,
hasznalatat,

- felelés az intézmény ésszerli és takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési eldiranyzat
betartasaért,

- gyakorolja a munkaltatdi jogokat az intézményben foglalkoztatott kozalkalmazottak
tekintetében,

- képviseli az intézményt a fenntarté dnkormanyzat és mas hatosagok eldtt.

A megbizas idotartama:
Az intézményvezetdi megbizds 2016. januar 1-t6l 2020. december 31-ig terjedo
idotartamra szol.

A megbizas feltétele:

e a munkaltatonal kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a kozalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan
kinevezheto,

e a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairol és
miikodésiik feltételeirol szolo 1/2000 (I. 7.) SzCsM rendelet 3. sz. mellékletének 8.2.
pontjaban az intézményvezetdi munkakorre eléirt felséfoku képesitések valamelyike,

e a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol
rendelkez6é 257/2000. (XII. 26.) Korm.rendelet 3. § (3) bekezdésében megjelolt
szakmai gyakorlat,

e Az intézményvezeté kozalkalmazotti munkakore: szocialis menedzser

Illetmény és egyéb juttatasok:
A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvényben foglaltaknak, valamint a
fenti korméanyrendelet eldirasainak megfelelden.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

e apalyazo6 szakmai ¢életrajzat,

e az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre ¢épiild
fejlesztési elképzeléssel,

e iskolai és szakmai végzettséget igazold bizonyitvanyok masolatat,

¢ 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyt,

e az illetmény megallapitasahoz sziikséges korabbi jogviszonyokrdl, munkaviszonyokrol
kiadott munkaltatoi igazolast,




e nyilatkozatot arrdl, hogy a palyéazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

e nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a palydz6 hozzijarul-e a személyét érintd igy
nyilvanos iilésen torténd targyaldsahoz,

e nyilatkozatot arr6l, hogy intézményvezetdi megbizasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz.

A kiir6 a beadési hataridén tul hianypotlasra lehetdséget nem biztosit.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazati felhivasnak a korményzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatdé szerv
internetes oldalan tortént kdzzétételétol szamitott 30 napon beliil.

A palyazat benyujtasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala Humadénszolgaltatasi Iroda
Téarsadalompolitikai Osztaly - 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

A palyazat benyujtasanak mddja:

A palyazatot zart boritékban , Palyazat az OSZIROZSA Iddskortiak Gondozohéaza
intézményvezetdi /magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatdsara” megjeldléssel 1 példanyban
kell benyujtani.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast biztositja: Csonka Imre, Kecskemét
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Tarsadalompolitikai Osztalyanak vezetdje (6000
Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-595)

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Kecskemét Megyei Jogu varos Kozgytilésének 2015. novemberi iilése.
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