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Bevezeto

Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kecskemét Megyei Jogli Varos Kozgytilése és
szervei dontésein keresztiil fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a
jogszabalyokban meghatarozott, ilyen iranyt kotelezo feladatok ellatdsan tal az onkormanyzat
a nem Onkormanyzati fenntartasi intézményekkel, tarshivatalokkal, civil szervezetekkel,
egyhazakkal k6zOsen (gyakorta azok anyagi tamogatasa mellett) torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi €let minden teriiletén.

Kecskemét Megyei Jogn Véaros Onkormanyzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes programok, projektek
¢s intézkedések kidolgozasdban az érdekelt célcsoportok és civil szervezetek is aktiv szerepet
jatsszanak, eldsegitve ezzel a varos lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is.

Az esélyegyenlOség eszméjének egyre mélyebb ¢és szélesebb korti tarsadalmi tudatosulasa
érdekében Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata Osszhangban az egyenld
banasmodrol €s az esélyegyenldség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. toérvény, a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz0l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet €és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VL5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Helyi
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkorményzat fenntartasaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.
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1. A telepiilés bemutatasa

Demografiai jellemzok

Kecskemét Bacs-Kiskun megye székhelye a Duna-Tisza kozi Homokhatsag kozepén, kozel
azonos tavolsagban Budapest és Szeged kozott, a Kelet - Nyugat, illetve az Eszak - Dél iranyu
fokozlekedési utak keresztezOdésében helyezkedik el, lakosainak szama meghaladja a
110.000 fét. A megyeszékhely gazdasagi szerepe ¢és munkaerd felszivd ereje jelentds,
szerepkorének megfeleld teljes kozigazgatasi, koznevelési, szocidlis, egészségligyi, kulturalis,
sport intézményi ellatottsaggal rendelkezik.

A varos Osszteriilete 321 km?, melybdl a belteriilet 32 km? mig a kiilteriilet 257 km?. A
telepiilés szerkezetét tekintve talalhatok a nagyvarost jellemzd lakotelepek, bevasarld
kozpontok, aruhazlancok, de megtalalhatok a kertvarosi részek és a csatolt telepiilésrészek is.
A varos sajatossaga a rendkiviil nagy tertiletli és helyenként stirtin beépitett kiilteriilet is.

A Helyi Vizuadl Regiszter adatai szerint a varos lakonépessége folyamatosan novekedett a
2007-2013 kozotti idészakban, 2014-ben némi csdkkenés volt megfigyelhetd az eldzé évhez
képest.

Lakonépesség szama az év végén

lakonépesség
2007 (f6) 112.497 16
2008 (f6) 113.545 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 101 %
2009 (f6) 114.046 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.4 %
2010 (f6) 114. 968 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.8 %
2011 (f6) 115.777 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.7 %
2012 (f6) 116.093 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.3 %
2013 (f6) 116.195 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.1 %
2014 (f6) 115.655 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99.5%
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A varos népességének novekedése nagymértékben koszonhetd a belfoldi vandorlasok okozta
népességtobblet megjelenésének. A vandorlasi tobblet noveli ugyan a lakossag létszamat,
ugyanakkor sajnos a természetes szaporodds mutatdja negativ, ami azt jelenti, hogy az
¢lvesziilések szama alacsonyabb az elhalalozasokénal.

Belfoldi vandorlasok

alland¢ jellegli odavandorlas (f0) elvandorlas (f6) egyenleg (f0)
2008 2076 1821 255
2009 1747 1695 52
2010 1704 1543 161
2011 1816 1785 31
2012 1729 1602 127
2013 1724 1614 110

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas

Elve sziiletések | Halalozasok szama | Természetes

szédma (f6) (f6) szaporodas (f6)
2008 1241 1269 -28
2009 1211 1185 26
2010 1109 1240 -131
2011 1074 1237 -163
2012 1099 1281 -182
2013 1106 1172 -66

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Kecskemét egy eloregedd tarsadalom képét mutatja, amelyben a 65 év feletti korosztalyok
szama egyre novekszik, mikozben a 14 év alattiaké csokken, ennek kovetkeztében a varos
oregedési indexe is kedvezdtlen, fokozatosan emelkedd tendencidt mutat.

Oregedési index

65 év feletti 4llando | 0-14 év kozotti 4llando | Oregedési  index
lakosok szama (f6) lakosok szdma (f6) (%)

2008 15630 17031 91.8

2009 16134 16861 95.7

2010 16425 16832 97.6

2011 16629 16896 98.4

2012 16879 16891 99.9

2013 17381 16932 102.6

2014 17841 16926 105.4

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Gazdasagi jellemzok

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata altal 2014-ben elfogadott Telepiilésfejlesztési
Koncepcidjanak adatai szerint az elmult bd évtizedben folyamatosan emelkedett a
véllalkozasok szdma. A vallalkozasok koziil dinamikus bdviilés tapasztalhatdo a jogi
személyiségli tarsasagokndl, melyek az 0Osszes vallalkozason belill novekvd aranyt
képviselnek: 2000-ben az Osszes vallalkozas 18%-at, mig 2012-ben mar 28%-at adtdk. Ez
azért 1ényeges, mert az ilyen tipusu vallalkozasok altaladban stabilabbak, piacképesebbek, s
tobb embernek adnak munkat, mint az egyéni vallalkozasok. A kft. és az rt. gazdalkodasi
forma népszeriségében szerepet jatszott az alapitasukhoz sziikséges minimalis alaptoke
mértékének leszallitdsa is, ugyanakkor ez az érték ismét az eredeti mértékre keriilt
visszaallitasra.

A regisztralt vallalkozasok szamanak alakulasa Kecskeméten 2000-2012 kozott

20000

15000 W Regisztralt dnalls

vallalkozok szama {db)

100C0 B Regisztralt jogi személyiség

nelkili tarsas vallalkozasok
5000 W Regisztralt jogi
személyisegu vallalkozasok

0
o N o o L O ~
S o O S o o —
S S o o o
~ NN NN N ~

Forras: KSH-T-Star 2013

A varosban tevékenykedd vallalkozasok méretérdl elmondhato, hogy dontd tobbségiik — az
orszagos helyzethez hasonléan — igen kis 1étszdmmal miikodik, hosszua ideje kozel 95%-uk 10
fonél kevesebbet foglalkoztat. Altaldnos trendként ebben a tekintetben az mondhaté el, hogy a
10 fénél kevesebbet foglalkoztatd regisztralt véllalkozdsok szama novekedett az elmult
években, csakigy, mint a 10-19 f6t foglalkoztatd cégeké. Ugyanakkor csokkent a 20-49 fot
foglalkoztatd vallalkozasok szadma, az 50 f6 folott foglalkoztatd vallalkozasok korében
jelentds aranyvaltozas nem tortént, mig az 500 fonél tobbet foglalkoztatdé cégek szama
emelkedett. A varos legnagyobb munkaltatoja (a kozszféran kiviil) a Mercedes-Benz
Manufacturing Hungary Kft, amely mar tobb mint 3 ezer embernek ad munkat (a harmadik
miiszak bevezetésével 3500 f0). A masik jelentds foglalkoztaté a Phoenix Mecano Kecskemét
Kft, ahol kdzel 1.100 f6 dolgozik. Otszaz és ezer kozotti 1étszamuiak kdrében tobbféle dgazat
képviselteti magat, pl. a Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft, a Freudenberg Simmeringe Kft, a
Bécsviz Zrt, a KEFAG Zrt, a CabTec Kft, a Fornetti Kft, az Univer-Coop Zrt, a Dél-alfoldi
Kozlekedési Kozpont Zrt. Tobb szaz dolgozdja van pl. a Gallfood Kft-nek, a Kecskeméti
Konzervgyar Kft-nek, valamint a Bosal Hungary Kft-nek.
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A kecskeméti vallalkozasok kétharmada 20 milli6 Ft-nal kevesebb arbevételt realizalt 2012-
ben, 13%-uk 21 millio és 300 milli6 Ft kozotti bevételt ért el. Egy-6t milliard Ft kozotti
arbevételt 91 vallalkozas jelentett be, 5 millidrd feletti arbevétele 23 cégnek volt. A
kecskeméti székhelyli vallalkozasok mellett tobb olyan céget is taldlunk, melyeknek csak
telephelye talalhatd a varosban, ugyanakkor ezek is jelentds arbevétellel rendelkeznek. Ezek
kozott taldlhatunk tobb bankot (OTP, K&H, Erste, MKB), koziizemi szolgaltatokat (GDF
SUEZ Energia Magyarorszag Kft., EDF Démaész Zrt), tavkozlési tarsasagokat (Magyar
Telekom Nyrt., Invitel Tavkozlési Zrt.,, DIGI Kft.), valamint kiskereskedelemben érdekelt
multinacionalis cégeket (Metro Kereskedelmi Kft, Auchan Magyarorszag Kft, Tesco-Global
Aruhazak Zrt.), illetve mas tarsasigokat is (pl. Magyar Posta Zrt, Strabag Zrt, stb.). A
felsorolt cégek telephelyeinek pontos bevételi adataival azonban nem rendelkeziink. A varos
gazdasagi életében ugyanakkor ezek a tarsasdgok meghatarozo szerepet jatszanak, mind a
foglalkoztatas, mind pedig az ad6zéas szempontjabol.

Megallapithatd, hogy a varos gazdasaganak dagazati szerkezete kiegyensulyozott, ¢&s
folyamatos atalakuldsban van, melynek a legfébb jellemz6i a kovetkezOk: a mezdgazdasag
elmult években torténd erdteljes visszaesése ellenére, az 0sszes vallalkozas tobb mint 2%-a
ebben az agazatban talalhato. Az erds agrar-élelmiszeripari hagyomanyok (amit jol mutat az
is, hogy az agrarvallalkozasok aranyat tekintve Kecskemét a megyei jogi varosok
rangsoraban a 3. helyen szerepel), a kialakult munkakulttra, a meglévd termelési technologia,
a hosszu évtizedek alatt kiéptilt értékesitési kapcsolatok mind-mind nagy erdsségét képezhetik
a jovobeli kecskeméti gazdasagnak. Nagy hagyomanyokkal és erds pozicioval rendelkezik az
épitéipar is a varosban, hiszen a véllalkozasok mintegy 8,7%-4t ebben az &agazatban
regisztralhatjuk. Egyre erdsodik a varos feldolgozdipari szerepe, amely elsdsorban nem a
vallalkozasok szamaban és ardnyaban (7,4%) figyelhet6 meg, sokkal inkabb az eldallitott
jovedelem tekintetében. Kecskemét kereskedelmi és szolgaltatdsi ellatottsdga kiemelkedd,
erdsodik a kereskedelem (20,4%), a szallitds ¢és raktarozas (4,2%), valamint az
ingatlaniigyletekkel foglalkoz6 4gazat pozicidja (4,1%). A szolgaltatdsokon beliil
meghataroz6 az egészségiigy (5,7%), a koznevelés (4,6%), az informacids-kommunikécios
agazat (4%) és a pénziigyi szolgaltatasok (3,8%) teriiletén dolgozé véllalkozasok szama.

A telepiilésen elérheté kozszolgaltatasok

Kecskemét Megyei Jogii Varos egészségiigyi, koznevelési, szocialis, lakhatési és kulturalis
ellatottsagi szintje, szolgaltatasi rendszere jo szinvonalu, megfelel a kor kdvetelményeinek, az
emlitett kozszolgaltatasi szegmensek jelentOs varosfejlesztési potencialt képviselnek.

A nehéz helyzetben 1évé kozszolgaltatasi teriiletek megmentése, pozicidinak javitasa
Kecskemét szamara fontos, hiszen az dnkorményzat jelentds szerepet szan ennek a szféranak
a helyi tarsadalom szervezett megujitasaban.

A telepiilésen elérhetd kozszolgaltatdsok mennyisége €és mindsége dontd fontossagu pillére az
onkormanyzat esé€lyegyenlOségi tevékenységének, valamint a polgarok életmindségének is,
ezért ezeknek a kozszolgaltatdsoknak a részletes bemutatasat az Esélyegyenldségi Program
helyzetelemz6 részében végezziik el.
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2. Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak értékei, kiildetése

Kecskemét Megyei Jogi Varos biiszke arra, hogy torténete folyaman mindvégig olyan
polgarok laktak, akik befogadd szellemiségiikkel, egymas irdnti kolcsonos tiszteletiikkel és
tiirelmiikkel, kitartdé munkajukkal és példas Osszefogasukkal megteremtették egy emberi,
¢lhetd, pezsgd szellemi és kulturalis hagyoményokkal és élettel rendelkez6, a gazdasagi jolét
potencialjat magaban hordozé varos lehetdségét. Kecskeméten a kiilonb6z0 nemzetiségek,
vallasok, generaciok mindig békében éltek egymas mellett, egymas értékeinek elismerésével,
kozos teljesitményiikkel hoztak 1étre a mai viragzé varost.

Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a tovabbiakban is biztositani kivanja minden
polgara szamara, tekintet nélkiil nemzetiségre, vallasra, nemre vagy életkorra, az egyenld
banasmodhoz €s az esélyegyenldséghez valo jogot. A szolidaritas, az igazsagos esélyteremtés
olyan értékek, amelyek garantaldsa minden kecskeméti polgdr szdmara az Onkormanyzat
alapvetd célkitiizése.

Az Oonkormanyzat az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet
fordit a mélyszegénységben €16k, a romak, a gyermekek, a ndk, az idések és a fogyatékkal
¢lok helyzetére, igényeire, fontos kiildetéseként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok
¢letkoriilményeinek javitasat és esélyegyenldségének biztositasat.
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3. A Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

3.1. A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja:

Kecskemét Megyei Joghi Varos Onkorméanyzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
- azegyenld banasmod ¢€s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét
- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét
- adiszkrimindcidmentességet
- aszegregacidmentességet
- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, a koznevelés és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével - érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az allami intézményfenntart6 teriileti szerveivel.

3.2. A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzo részének célja:

Elsédleges célunk szdmba venni a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korméanyrendelet
I. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo
célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlileteken jelentkezd
problémékat. Tovéabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, amelyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod
érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve tartalmazza.

3.3. A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Tervének célja:

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.
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4. A Helyi Esélyegyenléségi Program helyzetelemzése

4.1. A jogszabalyi hattér bemutatasa:

A helyi esé¢lyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012.
(VL5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva
* a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
* anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.)
eldirdsaira.
Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezdkben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégidkhoz, agazati politikakhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézéasi Stratégia, ,,Legyen
jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integricié Evtizede Program, Nemzeti
Ifjasagi Stratégia.

4.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa:

Valamennyi célcsoport szdmara Onkormanyzati rendeletek alapjan tobbféle pénzbeli és
természetbeni tamogatas érhetd el. Az egyes célcsoportok szamara leginkdbb az alabbi
ellatasokat, timogatasokat nyujtja dnkormanyzatunk.

4.2.1. Mélyszegények, romak

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a lakascélii dnkormanyzati
tamogatasok helyi rendszerérdl szold 33/1999. (XI1.20.) dnkormanyzati rendelete 12-17. §-ai
tartalmazzak a helyi lakbér tAmogatés szabalyait, a 18-24. §-ok az dnkormanyzati bérlakasok
lakbérének megfizetéséhez nyujthat6 helyi timogatasra vonatkozo eldirasokat.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a szocidlis tAmogatasokrol
sz6l6 3/2015. (IL.19.) onkorményzati rendelete a meghatdrozott jovedelemszint alattiak
szamara telepiilési tdmogatast biztosit a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres kiadasok
viseléséhez (7-10. §-0k), a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak az apolasat,
gondozasat végzd személy részére (11-13. §-ok), a rendszeres gyodgyszerkiadas viseléséhez
(14-15.§-0k), illetve a lakhatési kiaddsokhoz kapcsolodd hatralékot felhalmozd személyek
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részére (16-20. §-ok). Rendkiviili telepiilési tamogatas nyujtasara is lehetdséget biztosit az
onkormanyzat meghatarozott esetekben, kifejezetten megélhetési nehézségekkel kiizdd,
rendkiviili vagy krizishelyzetbe keriilt személyek részére (21-23.§-ok). Kecskemét Megyei
Jogi Viros Onkorméanyzata Kozgyiilésének a hazi szennyvizhalozat —kiépitésének
tamogatasarol szolo 12/2008. (II1.31.) dnkormanyzati rendelete szintén jovedelemszinthez
kotott tdmogatassal segiti azokat a haztartasokat, amelyeknél az ingatlan vérosi
szennyvizhalozatra csatlakoztatdsdhoz mar csak a hazi vezeték kiépitése hianyzik.

Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgytilésének a személyes gondoskodést
nyujtd szocidlis és gyermekjoléti ellatdsokrol, azok igénybevételérdl, a fizetendd téritési
dijakrol, wvalamint a helyi szocialpolitikai kerekasztalrol szolé 15/2011. (I11.31.)
onkormanyzati rendelete a 6-7. §-okban (étkeztetés), 10. §-ban (csaladsegités), 12.-15. §-
okban (hajléktalan-ellatas) rendelkezik a célcsoport vonatkozasaban.

4.2.2. Gyermekek

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocialis tamogatdsokrol
szolo 3/2015. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelete a 21. § 1)-m) pontjaiban érinti a célcsoportot
(rendkiviili telepiilési tAmogatas keretében), Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata
Kozgytilésének a személyes gondoskodast nyujto szocialis €s gyermekjoléti ellatasokrol, azok
igénybevételérdl, a fizetendd téritési dijakrol, valamint a helyi szocialpolitikai kerekasztalrol
szolo 15/2011. (I11.31.) 6nkormanyzati rendelete a 16-18. §-okban (gyermekjoléti alapellatas).
Kiss¢ talmutat a gyermekkoron, de a tovabbtanulds tdmogatasa révén mindenképpen ide
sorolandé Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondljpalyazatok elbirdlasi szabalyairdl szold 43/2006.
(IX.18.) o6nkormanyzati rendelete. Onkormanyzatunk évente csatlakozik a tdmogatasi
rendszerhez az éves - koltségvetésben biztositott - eldiranyzat erejéig.

4.2.3. Nok

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a szocidlis tAmogatasokrol
szolo 3/2015. (I1.19.) onkormanyzati rendelet 21. §-a kedvezményes feltételeket ir el a
gyermekét egyediil neveld sziild (dontden anya) szamara.

4.2.4. Idések

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a lakascélti dnkorményzati
tamogatasok helyi rendszerérdl szolo 33/1999. (XI1.20.) dnkormanyzati rendelete tartalmaz
lakhatassal kapcsolatos tdmogatasi formakat a nyugdijasok szdmara kedvezdbb feltételekkel.
Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kozgytilésének a személyes gondoskodést
nyujtd szocidlis és gyermekjoléti ellatdsokrodl, azok igénybevételérdl, a fizetendd téritési
dijakrol, wvalamint a helyi szocialpolitikai kerekasztalrol szolé 15/2011. (I11.31.)
onkormanyzati rendelete a célcsoportot leginkabb érintéen rendelkezik a hazi segitségnyu;jtas
(8. §), jelzorendszeres hazi segitségnytjtas (9. §), idések klubja (13. §), iddskoruak
gondozohaza (14. §), valamint az idések otthona (15. §) helyi szolgaltatasainak igénybevételi
lehet8ségeirdl, feltételeirdl. Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a
szocialis tamogatasokrol szolo 3/2015. (I1.19.) onkormanyzati rendelete, tovabba a hazi
szennyvizhalozat kiépitésének tdmogatasarol szolo 12/2008. (I11.31.) dnkormanyzati rendelet
is tobb helyen kedvezdébb eldirdsokat tartalmaznak az altalanos eldirasndl a nyugdijban,
nyugdijszerli jaradékban részesiilok esetében.
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4.2.5. Fogyatékos személyek

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a személyes gondoskodést
nyujtd szocialis és gyermekjoléti ellatdsokrol, azok igénybevételérdl, a fizetendd téritési
dijakrol, valamint a helyi szocidlpolitikai kerekasztalrol szolo 15/2011. (IIL31.)
onkormanyzati rendelete a 11. §-ban (tamogatd szolgaltatds), 13. §-ban (fogyatékos
személyek nappali ellatdsa), 15. §-ban (fogyatékosok otthona) tartalmaz specialis
rendelkezéseket a célcsoportra.
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5. A stratégiai kornyezet bemutatasa

5.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az esélyegyenlOség, a szolidaritds, az igazsdgos es¢lyteremtés olyan egyetemes értékek,
amelyek megjelenésére Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata azokban a stratégiai
dokumentumaiban, koncepcidiban, programjaiban és cselekvési terveiben is torekszik,
amelyek vagy az onkormdényzat atfogo, vagy egy-egy szektorra vonatkozo konkrét jovobeli
terveit, célkitlizéseit hatarozzak meg. Az esélyegyenléség ily modon horizontalis értékként és
kovetelményként jelenik meg az dnkormanyzat stratégiai dokumentumaiban, ami biztositja
azt, hogy a véros kozép- és hosszu tava fejlédését meghatarozo elképzelésekben hangsulyos
elemként jelenjen meg ez a szemléletmaod.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormdanyzata az adott évi koltségvetésére vonatkozod
intézkedéseit mindig oly moddon hatarozza meg, hogy kiemelt figyelmet forditson az
es¢lyegyenlOség biztositdsara a finanszirozas tekintetében is. Ezt tdmasztja ald, hogy
Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata Kozgyiilésének 2/2015. (I1.19.)
onkormdnyzati rendelete Kecskemét Megyei Jogu Viros Onkormdnyzatinak 2015. évi
koltségvetésérol a nevesitett eldiranyzatok kozott jeleniti meg az iddsiligyi feladatokat, a
kozfoglalkoztatasi feladatok tamogatasat, valamint tobb szocialis jellegli feladat (fogyatékkal
¢lok, szenvedélybetegek, hajléktalanok, raszoruld csaladok) tdmogatasat is. Ugyancsak a
varosi esélyegyenldségi tevékenységek pénziigyi hatterének megteremtését szolgalja az is,
hogy az oOnkormanyzat éves szinten szazmillio forint nagysagrendii Osszeget biztosit
es¢lyegyenlOségi célokra.

2015. marcius 1-jétdl jelentds valtozasok kovetkeztek be a pénzbeli €s természetbeni szocialis
tamogatasok rendszerében, €s ezek a valtozasok hatast gyakorolnak az esélyegyenlOségi
szempontbol fokuszban 1évé egyes célcsoportokba tartozok tamogatdsara is. Az emlitett
valtozdsok oka az, hogy az Orszaggyllés a Magyarorszag 2015. évi kozponti
koltségvetésének megalapozasardl szolo 2014. évi XCIX. torvényt megalkotva moddositotta
tobbek kozott a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvényt (a
tovabbiakban: Szt.) is. A médositott Szt. 132. § (4) bekezdésének g) pontja ad felhatalmazast
az Onkormanyzatnak a tdmogatdsok megallapitdsa, kifizetése, folyositasa, valamint
ellendrzése helyi szabalyainak rendeletben torténd szabdlyozasara. Az Szt. 134/E. §-a
értelmében sziiletett meg Kecskemét Megyei Jogui Viros Onkormanyzata Kozgyiilésének
3/2015. (I1.19.) onkormdnyzati rendelete a szocidlis tiamogatdsokrol. A jogszabalyi
valtozasok értelmében 2015. marcius 1-j¢tdl a kotelezd segélyek korén kiviil tovabbi ellatasok
nyujtasarol és a jogosultsagi feltételekr6l az Onkorméanyzat szabadon donthet. Az
onkormanyzat a rendelet megalkotasaval az Szt. altal kiemelt tdmogatési lehetdségek
mindegyikét szabalyozza. Megjelenik a rendeletben a telepiilési timogatés egyes fajtai mellett
(a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez; a 18. életévét betoltott tartosan
beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzd személy részére; a gyogyszerkiadasok
viseléséhez és a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsolddo hatralékot felhalmozd személy részére
nyUjthatd telepiilési tdmogatds) a rendkiviili telepiilési tdmogatisra és a természetbeni
tamogatasokra vonatkozd rendelkezés is.

Az esélyegyenloség szempontjabol kiemelkedd jelentdségli  Onkormanyzati stratégiai
dokumentum Kecskemét Megyei Jogu Viaros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja, amit

15



Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormadnyzata
Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalata

Kecskemét Megyei Jog Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése a 227/2014. (IX.4.) szamu
hatérozataval fogadott el. A dokumentum Kecskemét stratégiai fejlesztési céljai kozott
horizontalis célként nevesiti az esélyegyenldség és a tarsadalmi integracid eldsegitését,
valamint a kozszolgéltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés biztositasat. Hangsulyozza
tovabba azt is, hogy az esélyegyenldség biztositasa érdekében kiilonos figyelmet kell forditani
minden infrastrukturdlis fejlesztés, illetve telepiilés-rehabilitdciés tamogatds esetén az
alacsony statuszu vagy fogyatékkal €16 emberek helyzetére. Kiemelten fontos a telepiilés
minden lakdja szdmara az alapvetd kozszolgaltatdsokhoz valo hozzaférés biztositasa, valamint
a hatranyos megkiilonbdztetés €s a szegregacié minden formajanak megakadalyozasa.

crer

szempontbol taldn leghangsulyosabb része a dokumentum részét képezd Anti-szegregdacios
Program. Ez a program részletes €s aktualis informaciokat, adatokat tartalmaz a varosban
talalhatd szegregdtumok vagy szegregicidoval veszélyeztetett teriiletek demografiai
viszonyairdl, a lakossag foglalkoztatasi, jovedelmi ¢és iskoldzottsagi helyzetérdl, az
infrastruktura allapotarol, az elérhetdé kozszolgaltatasokrol, intézményekrdl és a szocidlis
ellatorendszerrél. A részletes helyzetelemzés mellett Osszefoglalja a véros altal az utdbbi
években az antiszegregacid terén elért legfontosabb eredményeket, valamint célkitlizéseket,
stratégiai fejlesztési prioritasokat fogalmaz meg a 2014-2020 kozotti idészakra.

Az Onkormanyzat esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenységének egyik alappillére a
Szocidlis Szolgaltatdstervezési Koncepcio, amelynek feliilvizsgalata a Helyi Esélyegyenldségi
Programhoz hasonléan 2015-ben torténik meg. A torvényi kotelezettség teljesitésén tal a
koncepcid elkészitésének elsddleges célja, hogy a varos minden lakodja szdmara legyenek
elérhetdek olyan (jogszabalyban rogzitett) ellatdsi formak, amelyek a szocidlis biztonsagot
garantaljak, és a mindségi ellatast biztositjadk. Tovabbi cél, hogy a szocialis szféra mitkodése
magas szinvonalon feleljen meg a szakmai kritériumoknak, és eredményesen, hatékony
formaban nyujtson szolgaltatasokat az érintettek szdmara. A koncepcid szdmos olyan témat és
szaktertletet tekint 4t rendkiviil magas szakmai szinvonalon - ugyanakkor nem nélkiilozve az
esetlegesen javitasra szoruld teriiletek objektiv bemutatisat sem -, amelyek az
es¢lyegyenldség biztositasaval nagyon szorosan Osszefiiggenek.

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet szentel a varosban é18
kiilonboz6é nemzedékek helyzetére, az Oket érintd specidlis igényekre és a benniik rejld
lehetdségekre, értékekre. Ennek a szemléletmodnak a jegyében sziiletett meg a Kecskemét
Megyei Jogii Varos Onkorményzata Koézgytilése 73/2007. (I1.15.) szaml hatarozataval
elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Varos Ifjusagi Koncepcidja, a 18/2013. (11.14.) szamu
hatérozattal elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viros Onkormdnyzatinak Ifjiisdgi
Cselekvesi Terve (amely az el6z6 Ifjusagi Cselekvési Terv modositott, aktualizalt valtozata),
valamint a 75/2011. (II1.31.) szdmu hatérozattal elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viros
Onkormdnyzatinak Kézéptavi 1désiigyi Koncepcidja. Az emlitett Snkormanyzati stratégiai
dokumentumok kozos jellemzdje, hogy feliilvizsgalatuk és aktualizalasuk a kdzeljovoben lesz
esedekes.

Mind Kecskemét Megyei Jogti Varos Ifjasagi Koncepcioja, mind pedig Kecskemét Megyei
Jogt Varos Onkormanyzatanak Ifjusagi Cselekvési Terve abbél az alapvetésbdl indul ki, hogy
az ifjusag, a jovo nemzedéke nem lehet teher, hanem lehetdség a varos szdmara. Ugyanakkor
mindkét dokumentum leszdgezi azt is, hogy az ifjusdg, kiillondsen a gyermekek az
es¢lyegyenldtlenség altal egyik leginkabb veszélyeztetett korcsoport, ezért kiemelt prioritas az
esélyegyenldség biztositasa a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek,
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fiatalok szamara. Az Ifjusagi Cselekvési Terv egyes dgazatokra, szakteriiletekre vonatkozo
konkrét célkitlizései, feladatmegfogalmazasa soran mindvégig kovetkezetesen képviseli az
es¢lyegyenldség megteremtésének kovetelményként valé megjelenitését.

Az esélyegyenlbtlenség, a hatranyos megkiilonboztetés ugyancsak gyakran érinti az idésebb
nemzedék képviseldit, ezért Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozéptava 1ddsiigyi Koncepcidja
is kiemelt céljai kozott sorolja fel a kdovetkezdket: ,,Ma még sokszor bonyolult a mozgasukban
korlatozottak szdmara az utazas, a kozépiiletek egy részébe torténd bejutas, a kereskedelmi
halozat megkozelitése, a latdsaban, avagy mas érzékelésében korlatozott személy szamara a
tajékozodas, az informdacidhoz jutas, az ligyintézés. Idés korban a fogyatékossagok, de
legalabbis a csokkent képességek fokozottabban fordulnak eld. Fontos iddsiigyi cél tehat az
es¢lyegyenldség megteremtése. El6 kell mozditani, hogy - a lehetdségek hatdrain beliil -
gyorsuljon Kecskeméten az épiiletek, a kozlekedés akadalymentesitése, valamint a honlapok
akadalymentesitett verzidinak elkészitése. Az akadalymentesités valamennyi lehetdségét
figyelemmel kell kisérni ¢és kovetkezetesen végrehajtani valamennyi szegmensre
vonatkozdan.”

Utaltunk mar ra, hogy az esélyegyenldség, a szolidaritas és az igazsagos esélyteremtés olyan
horizontalis, interszektoridlis értékek, amelyek minél szélesebb korti megjelenitése ¢és
képviselete sziikségszerlien megkoveteli az Onkormanyzat egylittmiikodését mas, nem
onkormanyzati intézményekkel, szervezetekkel. Ennek az egyiittmiikddésnek az egyik
legnagyobb lehetdségeket rejté dimenzidja a civil szektorral valé mind szorosabb kooperacio,
hiszen mindkét fél alapvetd célja és érdeke a kozosség jolétének, a kdzjonak elémozditasa. Az
elobbiek kolcsonds felismerésének, valamint a Kecskeméten hagyomanyosan kivalo és
konstruktiv onkormanyzati-civil partneri viszony dokumentalasanak igénye hivta életre a
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilése 166/2012. (V.31.) szamu
hatarozataval elfogadott Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata Kézéptavi Civil
Koncepcidjat, valamint az erre €piild, és a 139/2013. (V.30.) szamu hatérozattal elfogadott
Civil Cselekvési Tervet. Mindkét emlitett dokumentum szamos olyan intézkedést,
beavatkozast, akciot fogalmaz meg, amelynek célja, hogy az Onkormanyzati-civil
egylittmiikodés €s partnerség eredményeképpen javuljon az adott szakteriilet vonatkozasaban
az es¢lyegyenléség varosunkban.
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6. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott Osszetett jelenség,
amelynek kialakuldsaban egyarant szerepet jatszanak a tarsadalmi és kulturalis hatranyok, a
szocializacidés hidnyossagok, az iskolai és képzési deficitek, valamint a munkaerd-piacon
elszenvedett hatranyok is. A mélyszegénység elsdsorban azt a jelenséget, allapotot jelenti,
amikor az egyes emberek vagy meghatarozhat6 tdrsadalmi csoportok tartdésan a létminimum
szintje alatt ¢lnek, a fentebb felsorolt hatranyok vagy hidnyok koziil tobb is stjtja dket, és
szinte semmi esélylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl Onerébdl képesek legyenek
kikertilni.

A mélyszegénység allapotanak egyik legpontosabban meghatdrozhaté indikatora az egyes
emberek vagy tarsadalmi csoportok jovedelmi helyzete. A mélyszegénységben ¢élok
jovedelemstrukturajara altalanossagban az jellemz6, hogy az 6sszjovedelem dontd hanyada
tarsadalmi transzferekbdl tevodik Ossze. Az alabbi tablazatok a Kecskeméten a kiilonb6zd
tamogatasi formékban részesiild személyek szamanak alakulasat mutatjdk be a 2007-2014
kozotti idészakban:

Az egyes tamogatasi formakban részesiilé személyek szama 2007-2011 kozott

2007 2008 2009 2010 2011
Idoskoruak
jaradéka (f6) 87 91 92 85 88
Rendszeres
gyermekvédelmi 3870 4184 4720 5128 4369
kedvezmény (f6)
Kiegészito
gyermekvédelmi 25 27 22 21 26
tamogatas (f6)
Lakasfenntartasi 2677 3646 3791 3811 4564
tamogatas (f6)
é;‘)“e“et‘ segely | 3865 3445 4817 5358 4404
Temetési segély (f6) 165 164 176 149 120
RendKkiviili
gyermekvédelmi 2211 2632 3832 4062 3206
tamogatas (f6)
Adossagesokkentesi 129 228 423 595 604
tamogatas (f6)

Forras: KSH statisztika, onkormanyzati adatszolgaltatds
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Az egyes tamogatasi formakban részesiilé személyek szama 2012-2014 kozott

2012 2013 2014
Idoskoruak
jaradéka (f0) 82 3 88
Rendszeres
gyermekvédelmi 4110 3989 3310
kedvezmény (f6)
Kiegészito
gyermekvédelmi 29 20 15
tamogatas (f6)
Lakasfenntartasi 4405 2137 1985
tamogatas (f0)
Atmeneti  segély 4040 3980 3766
(fo)
Temetési segély (f0) 99 98 91
Rendkiviili
gyermekvédelmi 3079 2889 -
tamogatas (f6)
A’dossag?sok,l,(entem 591 253 168
tamogatas (f0)

Forras: onkormdnyzati/jaradsi adatszolgaltatas

A fenti adatokbol lathat6, hogy az utébbi harom évben a kiilonbozd tamogatasokban
részesiilok szama csokkent. Mivel a tdmogatdsok jogosultsagi feltételei jelentdsen nem
valtoztak, megallapithatd, hogy a raszorultsagi kor élet- és jovedelmi koriilményeiben pozitiv
véltozas allt be. Ez betudhat6 az atlagbérek novekedésének, a foglalkoztatas boviilésének és a
kozfoglalkoztatas kiszélesitésének.

A tamogatasi rendszer viszont a mar korabban leirtak szerint 2015. marcius 1-jétdl atalakult
¢s egyes tdmogatasokrél mar nem az dnkormanyzatok, hanem a jarasi hivatalok dontenek.

6.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A mélyszegénységben ¢lok helyzetét dontd mértékben meghatiarozo adottsdg az ezt a
tarsadalmi réteget fokozottan érintd foglalkoztatasi valsag. A munkajovedelem hidnya és a
transzferjovedelmek ennek kovetkeztében bekovetkezd fokozodd aranya a héztartasok
bevételében a mélyszegénység kialakuldsanak és konzervalodasanak egyik legfobb oka. Az
atlagnal is kedvezOtlenebb a roma nék munkaerd-piaci helyzete, aminek f6 oka a ciganysag
tradicionalisabb csaladszerkezetében €s a gyermekek magas szaméban keresendo.

Kecskeméten a nyilvantartott allaskeres6k szamat €s ardnyat, illetve ezek valtozasat a teljes
15-64 év kozotti népességhez viszonyitva a kovetkezd tablazat szemlélteti:
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Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama
15-64 év kozotti lakonépesség | nyilvantartott allaskeres6k szama
(f6
nd férfi Osszesen nd férfi Osszesen
6 % 6 | % 6 %

2008 | 40618 | 37829 78447 2419 | 6 2329162 | 4748 | 6.1
2009 | 40486 | 37794 78280 3002 | 7.4 13249 | 8.6 | 6251 | 8
2010 | 40507 | 37915 78422 2915 7.2 [ 2776 | 7.3 | 5691 | 7.3
2011 | 40530 | 38100 78630 2806 | 6.9 | 2812 | 7.4 | 5618 | 7.1
2012 | 40333 | 38100 78433 2694 | 6.7 [ 2726 | 7.2 | 5149 | 6.9
2013 | 37980 | 36309 74289 2748 | 7.2 | 2482 | 6.8 | 5230 |7

2014 | 37729 | 36147 73876 2194 | 5.8 | 1971 | 5.4 | 4165 | 5.6

Forras: TelR, Helyi Vizual Regiszter adatai, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly

A fenti tablazat jol mutatja a 2008-as ¢év soran hazankban kialakult gazdasagi recesszid
hatésat, ekkor meredeken emelkedett a munkanélkiiliek aranya. Nagyon valdszinii, hogy a
foglalkoztatas csokkenését a legerdsebben az instabil munkaviszonnyal rendelkezd, a
szegénységnek ¢és a tarsadalmi kirekesztésnek leginkabb kiszolgaltatott csoportok szenvedték
el. A kialakult globalis gazdasagi valsaghelyzet a valsag soran allasukat vesztett
munkavallalokat a tartés mélyszegénység felé sodorhatta. A munkanélkiiliség altal leginkabb
veszélyeztetett tarsadalmi csoportokat a nék, a nyugdij elott allok, a szakképzetlenek ¢és a
palyakezdd fiatalok alkotjdk. Biztatd tendencia ugyanakkor, hogy 2011 ota csokken a
nyilvantartott allaskeresok szama, ez a csokkenés 2014-ben kifejezetten jelentds mértéki volt.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos-idésoros eredményeit az aldbbi tablazat
tartalmazza:
Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoportok szerint
2008 2009 2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014
nyilvantartott
allaskeres6k o 4748 6251 5691 5618 |5149 | 5230 | 4165
szdma Osszesen

. . I 204 268 249 291 302 | 179 | 221

20 eves s fiatalabb =, 43 42 43 5 55 | 34 | 53
2125 v I 628 865 735 751 721 | 504 | 559
% 13.2 13.8 12.9 13.3 133 | 9.6 | 134

26-30 év I 611 782 679 673 579 | 423 | 448
% 12.8 12.5 11.9 11.9 10.7 8 10.8

3135 év o 687 985 841 757 658 | 457 | 457

% 144 15.3 14.7 13.4 12.1 | 8.7 11

36-40 év o 549 785 729 720 704 | 506 | 561

% 11.5 12.5 12.8 12.8 13 9.7 | 13.5

41-45 &y o 507 684 661 661 618 | 455 | 468
% 10.6 10.9 11.6 11.7 114 | 87 | 11.2

46-50 v o 581 723 645 685 563 | 431 | 443
% 12.2 11.5 11.3 12.1 104 | 82 | 10.6

51-55 ¢év 6 625 761 728 695 688 | 494 | 471
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% | 131 12.1 12.7 123 |127] 9.4 | 113
S0 o 5 01 380 397 362 | 556 | 427 | 450
% 6.7 6 6.9 64 | 104 ] 8.1 | 109

, £ 35 13 27 23 | 31 | 61 | 87

61 év felett % 0.7 0.3 0.4 04 | 05| L1 | 2

Forras: TelR, Bdacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

A tablazat adatai alapjan ismételten megallapithatjuk, hogy a munkanélkiiliség altal leginkabb
veszélyeztetett korcsoportok a fiatal felndttek, illetve az 51-55 éves kor kozotti, nyugdij eldtt
allo emberek. Kiilonosen fontos a palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci integracidja, hiszen
ennek hianya vagy sikertelen volta dontéen befolyasolja a jové nemzedékének életesélyeit.

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szdmanak és aranyanak 2012-ig tarté ndvekedését,
majd az azt kovetd észlelhetd csokkenést és ismételt csekély ndvekedést illusztralja a
kovetkezo tablazat is, amelybdl az is kideriil, hogy ebben a korcsoportban nincs szignifikdns

kiilonbség a nemek viszonylataban a vizsgalt dimenzi6 tekintetében:

Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

nemenként
év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama
no férfi 0sszesen noéd férfi 0sszesen
o o o o % o % o %
2008 8967 8889 17856 157 1.75 155 1.75 312 1.75
2009 8755 8780 17535 229 2.6 242 2.75 471 2.7
2010 8655 8630 17285 263 3 216 2.5 479 2.75
2011 8550 8586 17136 298 3.5 289 34 587 34
2012 8469 8578 17047 349 4.1 316 3.7 665 3.9
2013 8391 8513 16904 257 3.05 196 2.3 453 2.7
2014 8267 8424 16691 295 3.6 230 2.7 525 3.1

Forras: TelR, Bdcs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

A munkanélkiiliség egyik legfontosabb, a mélyszegénység kialakuldsat rendkiviili mdédon
befolyasold dimenzidja az, hogy milyen hosszu iddre keriil ki valaki a munkaerd-piacrol. A
tartos munkanélkiiliség kecskeméti jelenlétét szemlélteti az alabbi tablazat:

A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama és
aranya nemenként

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiili 8sszesen munkanélkiili
6 6 %
no férfi 0sszesen no | férfi | 6sszesen | NO | férfi | Osszesen

2008 | 2419 | 2329 4748 1324 | 1072 2396 54.7 | 46 50.4
2009 | 3002 | 3249 6251 1740 | 1723 3463 579 | 53 55.3
2010 | 2915 | 2776 5691 1622 | 1406 3028 55.6 | 50.6 53.2
2011 | 2806 | 2812 5618 1444 | 1225 2669 514 | 435 47.5
2012 | 2659 | 2490 5149 1509 | 1277 2786 56.75 | 51.3 54.1
2013 | 2748 | 2482 5230 1168 | 942 2110 42.5 | 38 40.3
2014 | 2194 | 1971 4165 1020 | 807 1827 46.5 | 40.9 439

Forras: TelR, Bdacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
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Tartés munkanélkiiliség tekintetében a fenti adatok alapjan azt lehet megallapitani, a tartds
munkanélkiilieck szdmaban 2013-ban kovetkezett be jelentds csokkenés, aranyuk ekkor mar
jelentdsen kevesebb volt, mint az 0Osszes nyilvantartott munkanélkiili fele. Szembedtld
tendencia az is, hogy a nyilvantartott munkanélkiili n6k nagyobb hanyadban valnak tartdésan
munkanélkiilivé, mint a férfiak, tehat a nék munkaerd-piacra vald visszakeriilésének esélye
rosszabb a férfiakénal.

A munkanélkiilivé valas egyik legfontosabb oka a megfeleld képzettség, végzettség hianya,
hiszen a modern munkaerd-piacon mar az alacsonyabb tarsadalmi presztizsii munkahelyek
megszerzése is egyre magasabb iskolai végzettséget, képzettséget igényel. A kovetkezd
tablazat az alacsony iskolai végzettségliek, illetve a legfeljebb 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok szdmanak valtozasat mutatja be a regisztralt munkanélkiiliek
kozott Kecskeméten. Az adatokbodl lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kozott az
alacsony iskolai végzettséglieck aranya az utobbi 5 évben 30%-ot meghalad6é volt. A
munkaerd-piacra valod visszakeriilés esélyét ndvelendd tovabbra is fontos és érdemes olyan
tipusu kompetencia-fejlesztd és szakmai végzettséget ado képzéseket szervezni, amelyek
célcsoportja elsésorban az alacsony iskolai végzettségili, gyakran mélyszegénységben ¢lo
emberek kore. A szakmai végzettséget ado képzések esetén természetesen fontos a munkaero-
piaci igények figyelembe vétele is.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Ev nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
allaskeresdk szama szerint
0sszesen 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos végzettség
végzettség
Fo i) i)

2008 4748 189 1626
2009 6251 174 1877
2010 5691 143 1700
2011 5618 165 1706
2012 5149 156 1554
2013 5230 100 1110
2014 4165 94 1253

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

6.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Pénzbeli és természetbeni ellatasban részesiilok szamanak valtozasa

Ev/f6 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Idéskoruak jaradéka 110 87 91 92 85 88 82 93 88
Aktiv koruak ellatasa | 1329 | 1815 | 1994 | 2800 | 2865 | 2895 | 2644 | 2021 | 2306
(RSZS,RAT,BPJ,FHT)

Lakasfenntartasi 2924 | 2677 | 3646 | 3791 | 3811 | 4564 | 4405 | 2137 | 1985
tamogatas

Atmeneti segély 3115 | 3865 | 3445 | 4817 | 5358 | 4404 | 4040 | 3980 | 3766
Temetési segély 186 | 165 | 164 | 176 | 149 | 120 99 98 91
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Apolisi dij 442 | 438 | 416 | 464 | 505 | 533 | 565 | 575 | 437
Rendszeres 3755 | 3870 | 4184 | 4720 | 5128 | 4369 | 4110 | 3989 | 3310
gyermekvédelmi

tamogatas/kedvezmény

Rendkiviili

gyermekvédelmi 2209 | 2211 | 2632 | 3832 | 4062 | 3206 | 3079 | 2889 -
tamogatas

Koztemetés 55 43 50 46 51 64 75 107 | 104
Kozgyogyellatas 2971 | 3256 | 3328 | 3418 | 3409 | 3438 | 3349 | 2900 | 2460
Adossagesokkentési 118 | 129 | 228 | 423 | 595 | 604 | 591 | 253 | 168
tamogatas

Forras: TelR, onkormanyzati/jarasi hivatali adatszolgaltatds

2008 ¢és 2011 kozott komoly és folyamatos novekedés volt tapasztalhatdo az aktiv kortiak
ellatasat, a lakasfenntartasi tdmogatast és az adossagesokkentési tdmogatast igénybe vevok
korében, valamint a pénzbeli és természetbeni tamogatasokat igénybe vevOk szama
¢rezhetéen megemelkedett a 2009-2010-es esztendOkben. Mindezeknek megfelelden az
onkormanyzat pénzbeli tdmogatdsokra forditott koltségei 2007 és 2011 kozott mintegy
harmadaval novekedtek. 2011. évet kdvetden viszont a legtobb tamogatasi forma tekintetében
csOkkenés figyelheté meg az adott timogatasban részesiilok szamanak vonatkozasaban.

Fontos szegmensei a raszorultaknak juttatott tamogatasoknak a munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok, amelyek utdbbi években bekdvetkezd valtozasairdl a kovetkezd
tablazatok nyujtanak attekintd adatokat:

Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvantartott allaskeresok allaskeresési jaradékra
szdma jogosultak

o {6 %

2008 4748 1301 27.4
2009 6251 2001 32
2010 5691 1162 20.4
2011 5618 1052 18.7
2012 5149 541 10.5
2013 5230 384 7.35
2014 4165 463 11.1

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesitettek

szama
Rendszeres szocidlis segélyben részesiilok Foglalkoztatast helyettesitd
szama tdmogatasban
(allaskeresési tamogatas)
részesiilok szdma
Fo6 15-64 évesek %-aban | F6 Munkanélkiiliek
%-aban
2010 481 0.6 2398 42.1
2011 564 0.7 2097 37.3
2012 329 0.4 2017 39.1
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2013 385 0.5 2021 49.8

2014 450 0.6 1856 44.5

Forras: TelR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

6.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a lakdsgazdalkodassal kapcsolatos
feladatokat a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes
szabalyokrol szo6lo 1993. évi LXXVIIL torvény, a lakascélu allami tamogatasokrdl szolod
12/2001. (1.21.) Korm. rendelet, valamint Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
Kozgylilésének az onkormanyzat tulajdondban 1évé lakasok bérletérdl és elidegenitésérdl
sz016 32/1999. (X11.20.) dnkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Lakasrendelet), a lakascélu
onkormanyzati tdmogatasok helyi rendszerérdl szoldo 33/1999. (XI1.20.) onkormanyzati
rendelet, az onkormanyzat tulajdondban 1évd lakasok lakbérérdl szolo 42/1996. (XI1. 04.)
onkormanyzati rendelet, illetve az Onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodasarol
sz0l6 19/2013. (V1.27.) 6nkormanyzati rendeletei alapjan biztositja.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata alapvetden két ellatasi formaban segiti eld a
Kecskeméten €16k lakhatasi problémainak megoldasat: egyrészt elhelyezést biztosit azoknak,
akik a Lakasrendeletben foglalt feltételeknek megfelelnek, masrészt pénzbeli tamogatassal
segiti azokat, akik lakhatasukrol sajat maguk gondoskodnak.

Kecskemét bérlakas-allomanyanak megoszlasat a kovetkezo tablazat szemlélteti:

Bérlakas allomany
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak tulajdonaban 2014. januar 1. napjan 1419
db lakas volt, melyek megoszlasa a kdvetkezd:

Szocialis alapon meghatarozott lakbérii lakasok

Szocidlis alapon bérbe adhat6 lakés 480 db
Nyugdijasok Haza

- Horvath D. u. 5. 39.db

- Nyiriu. 77/C. 50 db
Kényszerértékesités esetére fenntartott

- Pet6fi S. u. 16. 18 db

- Matis K. u. 1. 2db

- Mitis K. u. 16. 3 db

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas
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Koltségelven meghatarozott lakbéri lakasok

Szobabérldk Haza
- Pet6fi S. u. 16. 38 db
- Széchenyi sétany 4. 122 db
- MiatisK. u. 1., 10, 16. illetve Ravagy tér 7. | 141 db
- egyéb 9db
Fiatal Hazasok Otthona
- Széchenyi sétany 4. 88 db
Miuvészvillak, miteremlakas 12 db
Ko6zérdekii célok megvalositasara fenntartott 6 db
Koltségalapon bérbe adhat6 lakésok
- Homokbanyéan 240 db
- Pet6fi S. u. 16. szadm alatt 82 db
- Széchenyivarosban 4 db

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

Szocialis alapon bérbeadott lakasok

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1év0 szocialis alapon bérbeadott lakasként hasznositott
ingatlanok a varosban elszortan helyezkednek el, egy része tarsashazakban, masik része
kertes, kozos udvaros hazakban. Az Onkormanyzat célja ezen allomany fenntartasaval
els6sorban a kevesebb jovedelemmel rendelkezd, szegénységben, nem megfeleld lakhatasi
koriilmények kozott €16, illetve hajléktalan vagy szocialis intézményben lakod személyek,
csaladok lakhatasdnak biztositasa. A lakdsok palyaztatdsara vonatkozo szabélyokat, valamint
a jogosultsag feltételeit a Lakasrendelet hatarozza meg.

A palyazatok elbiralasanal az erre feladat- ¢és hataskorrel rendelkezd Bizottsagnak elonyben
kell részesitenie a Lakasrendeletben meghatirozott személyeket, csaladokat, illetve
valamennyi palydzonal kornyezettanulméanyt kell lefolytatni, eldsegitve ezzel az egységes
biralati szempontok kialakitasat. Szocialis alapon bérbe adott lakésokra az iiresedd lakasok
fliggvényében lehetdleg évente ir ki palyazatot az 6nkormanyzat.

Legutobb 2014. julius 15. és 2014. augusztus 14. kozotti idészakban hirdetett palyazatot az
onkormanyzat 7 iiresen allo lakasra. Az egy honapos hatarid6 alatt minddsszesen 236 palyazat
¢rkezett be, megallapithaté tehat, hogy a szocialis alapon bérbe adhato lakasokra hatalmas a
tuljelentkezés.

Szocialis lakhatas

A fenti lehetéségek biztositdsan til az 6nkormanyzat a szocialis lakhatas egyéb formait is
nyljtja az igényldk szdmdra. Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata eld kivanja
segiteni a nyugdijas koru kecskeméti lakosok lakhatasanak megoldasat, illetve ezeknek a
személyeknek allando és megfeleld orvosi ellatasat, igy két helyszinen (Horvath Dome koruat
¢s Nyiri ut) lizemeltet Nyugdijashazat. A Nyugdijashdz a lakék szamara életkoruknak és
egészségi allapotuknak megfeleld gondozast nyujt, ahol rendszeres egészségiigyi ellatas és
allandé gondozéi iigyelet miikodik, a hazi segitségnytjtas, valamint az id6sek nappali ellatasa
biztositott. A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy ezekbe a nyugdijashdzakba tobb mint
haromszoros a taljelentkezés, a varolistas palyazati mechanizmus miatt atlagosan kétévente
tud az dnkorményzat palyazatot kiirni, 2014. évben médjus 6. napjatol jinius 6. napjaig tartott
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a palyazati id6szak, 15 db lakasra lehetett palyazni, amelyekre 11 db érvényes palyazat
¢érkezett be.

A 2014. évben a krizislakasok iranti igény az el6z6 évekhez képest csokkent. Targy évben 1
csalad keriilt elhelyezésre, 11 csalad tekintetében a bérleti szerzédés meghosszabbitasra
keriilt. Krizishelyzetben 1évokkel palyazati eljards mell6zésével bérleti szerz6dés akkor
kothetd, ha a kényszerértékesitéssel érintett ingatlan lakéscélt kdlcson fedezetéiil szolgalt és
megfelel a birdsagi végrehajtasrol szo6l6 1994. évi LIIL torvény 147.§ (3)-(4) bekezdéseiben
meghatarozott feltételeknek, €s az ados, zalogkotelezett munkaviszonya vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonya a foglalkoztatd érdekkorében felmeriilt okbol 2008. szeptember
30. napjat kovetden szliint meg, vagy hitelt érdemlden igazolja, hogy a haztartas jovedelmi
helyzete a megvaltozott koriilmények kovetkeztében nem tette lehetévé a lakascélu koleson
szerzOdés szerinti torlesztését, illetve vagyoni helyzete alapjan megfelel a Lakasrendeletben
meghatarozott raszorultsagi feltételeknek.

Lakhatast segito tamogatasok

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a lakascélil nkormanyzati tamogatasok helyi
rendszerérél sz6lo  33/1999. (XI1.20.) oOnkorményzati rendeletben (a tovabbiakban:
Tamogatasi rendelet) foglaltak szerint kétféle tdmogatasi rendszerrel segiti az onmaguk
lakhatasar6l  gondoskodokat: egyrészrdl helyi lakbértdmogatist nyhjt, masrészrol
kamatmentes kolcsont biztosit azok részére, akik elsé lakasukat kivanjak megvasarolni.

Kecskemét Megyei Jog Véaros Onkormdanyzata albérleti- és lakbértamogatissal segiti
azokat, akik lakhatdsuk biztositasa érdekében lakast bérelnek. Az albérleti tdmogatas
megitélése szamos feltételhez kotott, és csak onallo lakés bérlése esetén adhatd. Az albérleti
¢és lakbértamogatasra folyamatosan nagy az igény, havonta atlagosan 80-90 6 részesiil ebben
a tamogatasban (6sszesen mintegy 800.000,- Ft 6sszegben).

Helyi lakasépitési és lakéasvasarlasi timogatas azon kérelmezok részére allapithatdé meg, akik
Kecskemét kozigazgatasi teriiletén elsd otthonukat kivanjak felépiteni vagy megvasarolni. Az
egyszeri pénzbeli tdmogatast az Oonkormanyzat kamatmentes kolcson formdjaban nyujtja,
melyet a kérelmezdknek 10 év alatt, havi egyenld részletekben kell megfizetniiik. A gazdasagi
valsag kovetkeztében gyengiild ingatlanpiac miatt az elmult évben csokkent a kérelmezok
szdma is. A tdmogatds mértékét a Tamogatasi rendelet 300.000,- Ft — 700.000,- Ft kozotti
Osszegben hatarozza meg. 2014. évben 6 csalad kapott tamogatast (atlagosan 600.000-ft-ot.)

Eladésodottsag
Sajnos az utdbbi iddben megndtt azoknak az dnkormanyzat latokdrébe keriild személyeknek a
szama, akiket érint a lakhatési koltségeket érint6 eladosodas valamilyen formaja.

- Lakbér és koziizemi tartozasok: Az elmult honapok tapasztalatai azt mutatjak, hogy az
onkormanyzati lakasokban lako bérldk egy része jelentds lakbértartozast és kozlizemi
dijtartozast halmoz fel, mely tobb esetben a kozszolgéltatas megsziintetését
eredményezi az adott lakasban. A folyamatosan ndvekvd tartozdsok miatt a tervezett
lakbérbevételek nem teljesiilnek, illetve a lakas kiiiritését kovetden is a bérlok altal
felhalmozott — sok esetben tobb szdzezres nagysdgrendet eléré — kozlizemi
dijtartozasokat az dnkormanyzatnak kell kifizetnie (mindaddig ugyanis ujabb bérld a
lakdsba nem koltozhet be, mivel a kozmiiszolgaltatok a hatralékkal rendelkezd lakasok
tekintetében nem kotnek koziizemi szerzddést a tartozasok rendezéséig). Mindez a
csokkend bevételek mellett nagy anyagi terhet jelent az dnkormanyzatnak.
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- Kamatmentes kolcsén miatti kintlévéoségek: A helyi lakasépitési és lakasvasarlasi
tamogatas keretében nyujtott kamatmentes kolcson visszafizetésének hajlanddsaga az
elmult két évben nagymértékben csdkkent. Tapasztalataink azt mutatjak, hogy aki
korabban €¢It a kamatmentes kdlcson lehetdségével, az altalaban pénzintézeti kdlcsont
is vett fel, és a kolcson torlesztd részleteinek emelkedése mellett mar nincs lehetdsége
az onkormanyzati kolcsont is torleszteni.

A fenti tendencidkat tdmasztja ald a kovetkezd tablazat is, amely a lakdsfenntartasi és
adossagesokkentési tdimogatasban részesiilok szdmaban az elmult évek folyaman bekovetkezd
valtozasokat mutatja meg:

lakasfenntartasi timogatasban addssagesokkentési tamogatasban
részesitettek szdma részesiilok szdma
2008 3646 228
2009 3791 423
2010 3811 595
2011 4564 604
2012 4405 591
2013 2137 253
2014 1985 168

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormdanyzati adatszolgaltatds

6.5. Telepek, szegregatumok helyzete

Kecskemét Megyei Jog Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése a 227/2014. (IX.4.) szamu
hatarozataval fogadta el Kecskemét Megyei Jogu Viros Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiajat, amelynek szerves részét képezi az Anti-szegregdcios Program, amely részletes
helyzetelemzést ad a varosban taldlhatd szegregalt vagy szegregacidval veszélyeztetett
teriletekrdl, Osszefoglalja a varos altal az utébbi években az antiszegregacio terén elért
legfontosabb eredményeket, illetve célkitlizéseket, stratégiai fejlesztési prioritasokat fogalmaz
meg a 2014-2020 kozotti idészakra. A kovetkezdkben erre a dokumentumra alapozva
mutatjuk be a kecskeméti telepek, szegregatumok helyzetét, Gsszetételét, valamint az Anti-
szegregacids Program prioritasait.

A szegregacios folyamatok alakulasa Kecskeméten

A telepiiléskornyezeti viszonyok miatt Kecskemét varosdban a szegregacids jelenségek
orszagos viszonylatban és Gsszességiikben is kdzepesen enyhének tekinthetok. Ugyanakkor
Kecskeméten is kialakultak azok a lakodvezetek, amelyek egymastol igen eltérd
¢letszinvonalbeli, lakokornyezeti és szolgaltatasi szintet nydjtanak. Egyes varosrészek nem
kertilhették el a tarsadalom periféridjan ¢lok bekoltdozését, a slumok kialakulasat sem. (Halasi
uti lakotelep, Szarkas, Urgés). A foldrajzi szegregalodas dngerjesztd folyamat is egyben: az
ilyen kozegbdl elkoltdzd, modosabb csaladok helyére — az alacsonyabb fenntartasi koltségek
miatt — szegényebb, szocialis problémakkal kiizd lakosok koltoznek be, ezzel gyorsitva
egyes varosrészek leszakadasanak folyamatat.

A szegregacio jelensége ugyan jorészt a multban kezdddott, és a szegregatumok a varos
kiilonbozé  részeinek eltérd  fejlodésébol, egyes terliletek elhanyagoldsabol, a
kozszolgaltatasok kiépitésének elmaraddsabol (Mikertvaros, Halasi uti lakotelep, Szeleifalu),
vagy a népesség eloregedésébdl (Belvaros EK-i része) alakultak ki, ugyanakkor olyan {j
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tertileti folyamatokat is megfigyelhetiink, mint példaul a legrosszabb helyzetben 1évo
tarsadalmi csoportok olcs6 ¢és leromlott tanyakra torténd kikoltozése (Szarkds). Raadasul a
2008-as valsagtol kezdédoden a jovedelmek kozotti kiillonbségek megnovekedtek, s ez tovabb
mélyitette a mar korabban is meglévo tarsadalmi rétegek kozotti szakadékot.

A 2014-2020-as tervezési idoszakra vonatkozo szegregalt teriilletek meghatarozasa a
varosban

Az Anti-szegregacios Program a Kecskeméten taldlhatd szegregatumok vagy szegregacioval
veszélyeztetett teriiltetek meghatdrozasa folyaman a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium altal 2009-ben kiadott Varosfejlesztési kézikonyv masodik kiadasanak szakmai
€s moddszertani utmutatasai alapjan jart el. Ennek értelmében a 2014-2020 kozotti tervezési
iddszakra meghatarozott szegregatumok vagy szegregacioval veszélyeztetett teriiletek
Kecskeméten a kovetkezok:

e Hetényegyhdzi tombok (elhelyezkedés: a Miklos Gyula utca - Hiiség utca; illetve a
Kossuth Lajos utca - Huszka Lajos utca - Téatra utca - Darida Jozsef utca Aaltal
lehatarolt teriiletek)

A Kecskeméthez tartozo szatellit-telepiilésrészek koziil egyediil Hetényegyhazan taldlunk
szegregatumként lehatdrolt utcatomboket. A Hetényegyhaza peremén taldlhaté Miklés Gyula
utca utcaképe rendezett, régebbi és Ujépitésli ingatlanok valtakoznak, s csak egy-két rossz
allapott ingatlant talalunk. Ehhez hasonléan Kossuth Lajos utcai tombben sem mutatkoznak
kiterjedt szegregacids folyamatok jelei. Bar a tombok nem igényelnek Kkitiintetett figyelmet,
jelenlétiik mutatja, hogy az 5000 f6 feletti telepiilésrészen beliil mar megindult a lakossag
térbeli differencidlodasa.

e Téglagyar utcai tomb (elhelyezkedés: a Téglagyar utca - Jasz utca - Cserép utca -
Hétvezér utca altal lehatarolt teriilet)

Kornyezetétdl nem eliitd, stirli kertvarosias beépitésti lakotomb, néhany rosszabb allapoti
hazzal. Megkiilonboztetett figyelmet nem igényel.

e Kiilonalld belvarosi tombok

Tulajdonképpen harom kiilonallé lakod- és utcatombrdl van sz6. A Széchenyi koruti lakotomb
szocialis tamogatéasi forméakban részesiild lakosai elsésorban a Széchenyi korat mentén allo,
kornyezetétdl eliitd tombhazban élnek. Mig a mellette levd tombhazas épiilet mar atesett
felujitason, a tobb szocialis raszorultnak is otthont adod tombhaz leromlott allapotarol kiilsd
jegyek is arulkodnak. A szocialis szempontbol raszorultak tagabb teriiletre kiterjedd magas
koncentracioja nem alakult ki.

A Bethlen kéruti utcatémb egyetlen rossz allapoti ingatlan szocialis tdmogatasi formakra
jogosultjai miatt sorolodott a szegregatumok kozé. Az egyébként kellemes lakdkornyezetet
jelentd tdmb nem jellemezhetd elérehaladott térbeli szegregécioval.

A Bem utca menti lakotombokben (Tavasz utca — Hajnal utca — Vak Bottyan utca — Pacsirta
utca — Flizfa utca — Fehér utca) zajlo negativ tarsadalmi folyamatokrol szamos jel arulkodik.
A kornyéken sok a leromlott, rossz allapott ingatlan, egyes épiileteken a vandalizmus nyomai
figyelhetok meg, az iiresen allo telken illegalis szemétlerakat jelent meg. A teriilet, kiilondsen
a Belvaros déli el6terében huzodo szegregalt sav kozelsége miatt, fokozott figyelmet érdemel.
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e Nagy Lajos kiraly korati lakétomb (elhelyezkedés: a Nagy Lajos kirdly korat —
Marvany utca — Fogaras utca — Berettyo utca — Varpalota utca altal lehatarolt tertilet)

A lakotomb a Bethlenvaros peremén, a belteriilet hataratél nem messze talalhat6. A hazak egy
részénél még ma is folyd mezdgazdasagi termelés emlékeztet arra, hogy valamikor a teriilet a
Vacsihegy kertség részét képezte. A régi hazak mellett szamos 11j €pitésii ingatlan is talalhato,
az utcak tisztak, rendezettek. Megkiilonboztetett figyelmet nem igényel.

e Matyas kirdly korat menti tombok (elhelyezkedés: a Matyas kiradly korat — Czollner
koz — Szildgyi Erzsébet utca — Vitéz Janos utca — Janus Pannonius utca — Fehérvari
utca altal lehatérolt teriilet)

A teriiletet két kellemes, jo lakokornyezetet nyujto, rendezett telkekbdl allo tomb alkotja a
varos egyik magas presztizsii lakonegyedében. Ebbe a kornyezetbe dgyazodik be tobb rossz
allapotu, alacsony komfortfokozatl lakas is a Szilagyi Erzsébet utcdban. A két tomb koziil az
egyik mar a korabbi Antiszegregacios tervben is szegregatumként keriilt lehatarolasra — ebben
kozrejatszott az eldregedd lakokornyezetbe beékelddd néhany sokgyermekes roma csalad
haza. Hogy ugyanaz az utcatomb ismét lehatarolasra keriilt, mutatja, hogy a szocialisan
hatranyos helyzett lakossag térbeli koncentralodésa tartésnak bizonyult. Ezért, bar a tdgabb
kornyezet nem mutatja a szegregalodd varosrészek jegyeit, a lehatarolt teriiletre mégis
érdemes kiilon figyelmet forditani.

e Miikertvarosi tombok (elhelyezkedés: a Gyoparos utca — Gyongyvirdg utca — Pazsit
utca — Levendula utca; illetve a Jelky Andras utca — Klebersberg Kund utca altal
lehatarolt teriiletek)

A két utcatomb kellemes kertvarosi kornyezetben talalhatd, zommel régebbi épitésii, de jol
karbantartott hadzakkal. Kiemelt figyelmet nem igényelnek.

e Musz4j varosrészi tombok (elhelyezkedés: a Juhasz utca — Fels6komarnok utca —
Ko6zép utca — Bodzai utca; illetve a Pasztor utca — Fels6komarnok utca — Ojtozi utca —
Bodzai utca altal lehatarolt teriiletek)

A Kecskemét — Lajosmizse vastutvonaltol délre talalhatd varosrészekre mindenképp érdemes
fokozott figyelmet forditani, egyrészt a belvaros déli peremén taldlhaté egybefiiggd
szegregatum térbeli kozelsége miatt, masrészt, mert az itt talalhatd varosrészek vegyes (ipari
és lakoovezeti) funkcioja felerdsitheti a szegregalddasi folyamatokat. A rosszul burkolt Juhész
utca menti és Ujerdd utca menti tomboket zommel régebbi épitésii, de jol karbantartott hazak
foglaljak el, az eldrehaladott szegregéacio jelei (leromlott épitett kornyezet és utcakép)
szerencsére nem fedezhetdk fel.

e Ldcsei utcai tomb (elhelyezkedés: a Ldcsei utca — Ungvari utca — Beregszaszi utca —
Szent Laszlo koruat altal lehatarolt tertilet)

A Rendoérfaluban tobb kisebb, a varosi atlag kétszeresét meghaladd szocialis tdmogatasi

jogosultsaggal rendelkezd tomb is talalhato, de ezek koziil csak a Locsei utcai tomb éri el az
50 f6s lakonépességet. A szolid, kiilvarosias lakokornyezettdl el nem {itd, régi és ujabb

29



Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormadnyzata
Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalata

épitésti lakohazakat vegyesen tartalmazd tomb rendezett képet mutat, eldrehaladott
szegregacio jelei nem fedezhetdk fel.

o Szeleifalusi tombdk (elhelyezkedés: a Préshaz utca — Alma utca — Bir6 Lajos utca —
Konyves Kalman korut; illetve a Frankel Led utca — Réna utca — Hansag utca —
Konyves Kélman korut altal lehatarolt tertiletek)

A Szeleifaluban zajlé negativ térbeli folyamatokra kiilondsen érdemes figyelmet forditani,
mert ezek a teriiletek mind a KSH altal felhasznalt népszamlalasi adatok, mind pedig a
szocialis tdmogatasi formdk alapjan erds szegregécio jeleit mutatjdk. Az alacsony statuszl
lakossag térbeli koncentracidja erds a teriileten, és a szegregacios folyamatok kiilsé jegyei is
szembetlindek a teriilet egyes részein.

e A Belvaros déli elétere (elhelyezkedés: a Szegedi ut — Kurucz tér — Csaktornyai utca —
Kereszt utca — Miikerti sétany — Vasuti palya; a Kistemplom utca — Csdéka utca —
Boldog utca — Sarkanty utca — Szivés utca — Erzsébet korut; a Kossuth korat —
Szultan utca — Danko Pista utca — Puskas Tivadar utca — Zdldfa utca; a Thokoly utca —
Kinizsi Pal utca — Déryné utca; illetve a Halasi Gt — Szentharomsag temetd — Matis
Kélman utca; illetve a Kérhaz utca — Godrostemetd utca altal lehatarolt teriiletek)

A Belvaros déli eldterében Kecskemét legkiterjedtebb szegregaldodasi folyamatokkal
jellemezhetd teriilete huzodik, egymés kozvetlen szomszédsagaban elhelyezkedd lehatarolt
szegregatumokkal, a népesség-nyilvantartd adatai szerint a szegregalt utcatémbokben mintegy
3900 lakost tomdritve. A teriiletnek az érintett lakossag nagy 1étszama és a negativ tarsadalmi
folyamatok tartossaga miatt a varos fokozott figyelmet szentelt, tarsadalmi leszakadasat és
elszigetelddését komplex szocidlis varosrehabilitdcidos projektte]l probalta enyhiteni,
megelozni. Az emlitett projekt kétségteleniil ért el komoly eredményeket, ugyanakkor a
teriiletre forditando6 kiemelt figyelem tovabbra is indokolt.

Az Anti-szegregacios Program prioritasai:

A tarsadalmi integracios ¢€s felzarkoztatd programok természetiikbol fakaddan hosszabb
idétavra megfogalmazott beavatkozasi tervek. A kdvetkezOkben azoknak a prioritdsoknak a
felsorolasara szoritkozunk, amelyek mentén és alapjan a Helyi Esélyegyenldségi Programban
az erre a teriiletre vonatkozo intézkedési terv elemei megfogalmazasra keriilnek:

Az Anti-szegregdcios Program prioritdsai:

1. Szocialis hatranyok csokkentése

2. Oktatasi szegregéacid mérséklése

3. Egészségi allapot és lakokdrnyezet javitasa
4. Munkaerd-piaci reintegraciod

6.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségligyl alapszolgaltatisokhoz és szakellatasokhoz vald hozzaférés tekintetében
altalanossagban az mondhaté el, hogy Kecskemét Megyei Jogu Viaros egészségiigyi
alapellatasa mindenben megfelel a kor kdvetelményeinek, kapacitasat pedig ugy méretezték,
hogy nem csak a varos, de a kornyezo térség lakossaganak igényeit is ki tudja szolgalni. Az
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egészseégligyl szolgaltatasok és szakrendelések mintegy 250.000 ember magas szinti ellatasat
biztositjak a térségben.

Kecskeméten az egészségiigyi alapellatasban résztvevd haziorvosok és hazi gyermekorvosok
szamanak alakuldsat mutatja be a kovetkezo tablazat:

Orvosi ellatas

Felnéttek ¢és gyermekek Csak felnéttek részére Hézi gyermekorvosok
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szdma szolgaltatasok szama szama
2008 0 45 22
2009 0 45 22
2010 0 45 22
2011 0 45 22
2012 0 45 22
2013 0 45 22
2014 0 46 22
Forras:  onkormanyzati adatszolgaltatas (a teriileti ellatdasi  kotelezettséggel miikodo hdaziorvosok szamat
tartalmazza)

A felnétt és gyermek haziorvosok altal biztositott ellatas keretében kezelt esetek szdmaban
bekovetkezd valtozasokat szemlélteti az alabbi tablazat.

Haziorvosi ellatas jellemzo6i

Betoltetlen felnott Héziorvos altal Gyermekorvos Felnétt haziorvos
haziorvosi ellatott esetek szama | altal ellatott esetek | altal ellatott esetek
praxis/ok szdma 0sszesen szama szama
2008 0 791616 193334 598282
2009 0 806756 197808 608948
2010 0 763996 182749 581247
2011 1 765285 180305 584980
2012 1 740554 158516 582038
2013 1 730991 161921 569070
2014 1 660976 154898 506078

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati adatszolgaltatas

A szocialis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat Kecskeméten a 2007. julius 1-tdl
integralt intézményként mikodé Egészségligyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga (a
tovabbiakban: ESZII), valamint a 2010. &prilis 1-t61 mikodé Oszirozsa Idéskortak
Gondozohéza biztositja. Az ESZII altal nyujtott alapszolgéltatdsok az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, a csalddsegités, a tdimogatd szolgalat,
az id6sek nappali ellatasa és az értelmi fogyatékosok nappali ellatasa.

Az étkeztetés keretében az ESZII gondoskodik azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt dnmaguknak é€s eltartottjaik részére tartdosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben részesiil az az igénylé is, aki
kora vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkeztetésr6l mas modon gondoskodni.
Ellatasi szerz6dés alapjan a Magyar Maltai Szeretetszolgalat gondoskodik 100 f6 népkonyhai
étkeztetésérol.
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A hazi segitségnyujtas keretében az ESZII gondoskodik azokrdl az idéskort személyekrol,
akik 6nmaguk ellatasara nem képesek, illetve azokrol, akik az egészségi allapotuk miatt erre
raszorulnak, ezt az ellatasi format igénylik €s gondozasi sziikségletét az intézményvezetd
megallapitotta. A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas 1999 6ta milkddik a varosban. A
szolgaltatas kozvetlen allami tdmogatasa 2010-t6]1 megszint, igy ezt jelenleg 104 késziilékkel
mikddteti az intézmény. E rendszer segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel
feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyujt az ellatast igénybe vevo személynél torténd gyors
megjelenésre ¢s segitségnyujtasra. A jelzérendszeres hazi segitségnytjtas jelenleg az allam
kotelez6 feladatai kozé tartozik, erre vonatkozdan az éallami fenntartd az Onkorményzattal
ellatasi szerzodést kotott.

A csaladsegités olyan személyes szocialis szolgaltatds, amely a szocialis munka eszkozeinek
¢s moddszereinek felhasznalasaval hozzdjarul az egyének, csalddok, valamint a kiilonb6zo
kozosségi csoportok jolétéhez és fejlodéséhez, tovabba a szocidlis kornyezetiikhoz vald
alkalmazkodashoz. E feladatot tobb atszervezést kovetden az ESZII egy kézponti telephelyen
(a gyermekjoléti kozpont feladataival egyiitt, és kihelyezett tligyfélfogadast is tartva)
biztositja.

A tamogato szolgdlat specialis alapellatasi feladat, mely a fogyatékos személyek
lakokornyezetben torténd ellatdsara jott létre. A szolgéalat célja a fogyatékos személy
onrendelkezésén alapuld 6nalld életvitelének megkonnyitése, elsddlegesen a lakason kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitésével, valamint onallésdganak megdrzése mellett a lakdson
beliili specialis segitségnyljtas biztositdsa. A tamogato szolgalat esetében — 2009-t41 - szintén
atalakult az allami tdmogatas rendszere. Ezt az ellatast jelenleg palyazati timogatast igénybe
véve tartja fenn az 6nkormanyzat.

A nappali ellatast nyujto intézmények tekintetében szintén jelentds szerepet vallal az ESZII.
Az id6sek nappali ellatdsa a szocidlis és mentélis timogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara
részben képes idoskoruak napkézbeni gondozasara szolgal.

A 2007. évi atszervezésig 7 telephelyen és 450 férdhelyen idések nappali ellatasa, illetve 20
féréhelyen hajléktalanok nappali melegeddje miikodott. A nappali ellatast érintd jelentds
normativa-csokkenés miatt azonban a feladatot sziikiteni kellett, igy 2008-t6l az iddsek
nappali elladtdsa 5 telephelyen és 390 fér6helyen miikddott. A nappali ellatast biztositd
féréhelyek kihasznalatlansaga miatt az dnkormanyzat tovabbi atszervezésrél dontott, igy az
iddsek nappali ellatasa 2010. oktober 1-t6l 4 telephelyen 290 féréhellyel miikddik.

Az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona 25 £§ csaladban é16 enyhe és kozépsilyos értelmi
fogyatékos személy részére biztosit komplex gondozast. Az intézmény elsésorban a harmadik
¢életévét betoltott, onkiszolgalasra részben képes fogyatékosok napkodzbeni gondozasara,
foglalkoztatasara €s nevelésére szolgal.

A népkonyhai étkeztetést, az utcai szocidalis munkat, valamint a nappali melegedio
szolgaltatasait ellatasi szerzOdéssel a Magyar Maltai Szeretetszolgalat biztositja a Kecskemét,
Hoffmann J. u. 11. és Matkoi at 20. szam alatti telephelyén.

Idoskoruak atmeneti elhelyezését biztositd szolgaltatasokat két onkormanyzati intézmény is
nytjt Kecskeméten: az ESZII a Margaréta Otthonban, illetve az Oszirozsa Idéskortak
Gondozohaza a Kecskemét, Nyiri at 77/A. szam alatti telephelyen (ugyancsak a Margaréta
Otthon épiiletében). A két intézmény Osszesen 28 férdhelyen biztositja az ellatast azon
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1d6skort személyek részére, akik d6nmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbol otthonukban
id6legesen nem képesek gondoskodni.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet ellatasi szerzodéssel 2011. junius 1-jétdl tovabbi
atmeneti ellatasként hajléktalanok éjjeli menedékhelyét (39 férdhely) és hajléktalanok
datmeneti szdllasat (13 férohely) mikodtet. Az ¢jjeli menedékhely az Onellatasra és a
kozosségi egylittélés szabalyainak betartasara képes hajléktalan személyek éjszakai pihenését,
valamint krizishelyzetben ¢jszakai szallas biztositasat lehetévé tevd szolgaltatas. A
hajléktalan személyek atmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését
biztositja, akik az életvitelszerti szallashasznalat és a szocidlis munka segitségével képesek az
Onellatasra.

Apolist-gondozdst nyiijté intézményi szolgdltatisokat nyjt az ESZII a Margaréta Otthonban
(240 férdhely), illetve a Platan Otthonban (iddsek otthona 145 férdhely, fogyatékosok otthona
100 férdhely).

Az idések otthondban elsOsorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az
apolasat, gondozasat végzik, akiknek a gondozasi sziikséglete a napi négy orat meghaladja,
egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel, de az a napi négy oOrat
meghalad6 gondozési sziikséglettel rendelkezd, 18. életévét betdltott személy is felvehetd, aki
betegsége miatt nem tud dnmagérél gondoskodni. Ezen intézményekben a demens személyek
elhelyezésérdl kiillon gondozasi csoportban kell gondoskodni, amely mindkét telephelyen
biztositott.

A fogyatékos személyek otthondaba az a fogyatékos személy vehetd fel, akinek oktatasara,
képzésére, foglalkoztatasara, valamint gondozasara csak intézményi keretek kozott van
lehetoség. A fogyatékos személy részére biztositani kell szinten tartd, képességfejleszto,
munka jellegli foglalkozast, tovabba sport és szabadidds tevékenység végzését is. Jelenleg az
intézmény e tevékenységeket igen magas szinten egy kiilon foglalkoztato épiiletben végzi.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat apolast-gondozast nyajtd intézményi szolgaltatasként —
ellatasi szerzodéssel 2011. junius 1-jét6l — hajléktalanok otthonat mikodtet 28 férdhellyel. A
hajléktalanok otthonaban olyan hajléktalan személy gondozésat kell biztositani, akinek az
ellatasa atmeneti szallashelyen, rehabilitacidos intézményben nem biztosithatd ¢és kora,
egészségi allapota miatt tartds apolast, gondozast igényel.

A fogyatékosok bentlakasos ellatasanak kotelezettsége 2013-t61 kezdddden az allamot terheli,
igy ettdl az évtol az ESZII Kecskemét, Szent Laszlo varos 1. szam alatti telephelyén miik6do
fogyatékos részleg milkodését az dllam kiilon megéllapodasban rdgzitett moddon
finanszirozza.

Hajléktalan személyek rehabiliticios intézményét milkodtet a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat az 4altala fenntartott Komplex Hajléktalanellato Kozpontban. Ez a
tevékenység szintén része az Onkormanyzattal kotott ellatasi szerzodésnek, igy az
onkormanyzat a szdmara eldirt ellatasi kotelezettségét a hajléktalan ellatas teriiletén
teljesitette. A rehabilitacios intézményi részleg 21 féréhellyel mikodik

6.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Kecskeméten a kozosségi ¢élet gyakorlasdhoz valdo hozzaférés lehetdségei altaldban
biztositottak, ugyanakkor a szegregadtumok alapvetd jellemzdéi kozé tartozik, hogy a
kozszolgaltatasok tobbnyire hidnyoznak az adott kornyékrdl, a teriilet funkcionalis
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ellatottsaga szegényes marad, elmaradnak a varosrészi fejlesztések €s hianyoznak a kdzosségi
létesitmények is. Mindezek tovabb fokozzak a tarsadalmi elszigetelddést és szegénységet, ami
egyrészt a meglévo épililetallomany miszaki leromldsdhoz, masrészt pedig akut tarsadalmi
problémak feler6sddéséhez vezethet.

Mindezen problémaék a kecskeméti szegregatumokban is jelentkeznek, de mint az az egyes
szegregalt terliletek rovid jellemzésébdl is lathatd, nem azonos mértékben. Elmondhat6, hogy
az egyes teriiletek mind kereskedelmi-szolgaltatasi, mind pedig kdznevelési-kulturdlis és
kozosségi szempontbol eltérd mértékben ugyan, de funkcidhianyosak. Altalanossagban
kijelenthetd, hogy a szegregatumokban a kdzosségi ¢let gyakorlasahoz vald hozzaférés nem
kielégitd, ezen a teriileten vannak még fejlesztésre vard kihivasok. Indokoltak lennének olyan
kozcéli  beruhdzasok, amelyek hozzédjarulhatnak a szegregalt teriiletek szocidlis
rehabilitaciojahoz, tarsadalmi felzarkodztatasahoz az életkoriilmények javitasa altal.

A kozosségi viszonyok fejlesztése, a helyi kozélet javitasa terén a Helyi Esélyegyenldségi
Program 2013-as elfogadésa ota eltelt idészakban a legfontosabb 1épés a mar a kordbbiakban
is emlitett ,,Mezeivéaros és Urgés integralt szocialis jellegli varosrehabilitacioja” cimii DAOP
(DAOP-2009-5.1.2/C-09-1-2011-0002) projekt megvalositasa volt. A projekt atfogd célja a
varos legkiterjedtebb, legnagyobb Iélekszamu szegregalodasi folyamatokkal jellemezhetd
teriilete kozOsségi és szolgaltatasi infrastrukturajanak fejlesztése, megujitasa, az ott élok
identitas erdsitése volt. A projekt megvaldsitdsdban az onkormanyzat mellett konzorciumi
tagként a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Dél-Alfoldi Régidja vett még részt. A projekt
elszamolhato koltsége: 573.900.421 Ft volt, melybdl az Eurdpai Unid altal biztositott
tamogatas Osszege: 487.815.358 Ft volt.

A projekt soran megvalositott épitési jellegii projektelemek:

e 12 darab 6nkormanyzati bérlakas teljes korti feltjitasa, korszertsitése,

e 1, tobbfunkciods, akadalymentesitett Kozosségi Haz épitése (netto alapteriilet cca. 280

mo),

o kozteriilet-fejlesztési, kornyezetrendezési munkak, mint példaul sportudvar és a jatszotér
kialakitasa, az Erzsébet és Kossuth korutak mentén ndvénytelepités padka és arokrendezés,
valamint kdrnyezet- és telepiiléskép-védelmi beavatkozasok,

e utépitési, utfeljitasi és egyéb mélyépitési munkak, mint példaul a Godrostemetd, a Danko
Pista ¢és a Puskas Tivadar utcakban aszfaltozott utak kiépitése, mig a Mezei és a Zsin6r
utcaban utfelyjitdsok, a Miikerti sétany megallohelyein, valamint az Erzsébet és Kossuth krt.
mentén fedett buszvardk kialakitasa, illetve a Miikerti sétany kozépso részének feljitasa €s
kommunalis hulladékgyiijt6 pont kialakitasa.

A szocialis varosrehabilitacios projekt keretében 25 darab Un. tarsadalmi (SOFT) projektelem
megvalodsitasara keriilt sor, melyek koltségvetése 82 millid Ft volt. A tarsadalmi akciok célja a
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok felzarkodztatasa és integraciojuk eldsegitése volt. A
25 tarsadalmi projekt a kovetkezo témakorokben valdsult meg:

* a kozosségfejlesztést segitd hagyomanydrzo, kulturalis és egyéb programok, rendezvények
megvaldsitasa,

» csaladsegito ¢s egyéb szocidlis szolgaltatasok biztositasa a célcsoport szamara,

* ¢letvezetési, mentalhigiénés tandcsadas,

crer

« felndttek részére kompetencia alapt oktatas és kiillonb6z6 szakmat ado képzési programok,
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* blinmegel6zést és kozbiztonsagot erdsitd programok,

» a lakokornyezet szépitéséhez, a kornyezettudatossag erdsitéséhez kapcsolodd tarsadalmi
akciok (pl. illegalis szemétlerakok felszamoldsa) megvaldsitasa,

* szabadidds és sporttevékenységek tdmogatasa.

A projekt eredményei koziil a kozosségi viszonyok ¢és a helyi kozélet fejlesztése
szempontjabol kiemelkedik az 0j Kézdssegi Haz megépitése ebben a halmozottan hatranyos
helyzetli varosrészben. Ez a kozosségi tér a teriiletrdl eddig teljesen hidnyzd szolgaltatasokat
biztositja. Az igényesen kivitelezett épiiletben kialakitott kozdsségi terek, a benniik igénybe
vehetd szolgaltatasokkal és a szakemberek altal szervezett programokkal, eseményekkel, 1)
funkcidkat eredményeznek az egyébként kirivoan funkciohianyos teriileten. A K6zosségi Haz
¢és kozvetlen kornyezete az emlitetteken tul hozzdjarul a kdrnyék presztizsének ndveléséhez,
tevékenységével pedig eldsegiti a kozosségfejlesztést, a kdoznevelési felzarkoztatast, a helyi
identitas erdsitését, valamint az elvart kozosségi norméak kozvetitését, mely hozzajarulhat a
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Ugyancsak fontos elemei voltak a projektnek a koztéri fejlesztések, amelyek egyrészt a
kozosségtejlesztést €s a mindségi lakdkornyezet 1étrehozéasat céloztak, masrészt pedig az
életkoriilmények javitdsat, az akadalymentesitést, illetve a jobb megkozelithetdség ¢és
elérhetdség feltételeit teremtették meg, ezaltal biztositva az 10 szolgaltatdsok megfeleld
elérését.

A kulturalt lakhatasi koriilmények megteremtése és a lakokornyezet fejlesztése Osztonzést
kivant adni a bérloknek egy, a tarsadalmi normakat kovetd, felelds és igényes életforma
kialakitasara, az értékek megdrzésére ¢és a tarsadalmi integracio felgyorsitasara, a kovetkezd
generacio ¢letlehetdségeinek magasabb szintrél vald inditasdra. Az Onkormanyzat a sajat
bérlakésainak, és a — kozlekedési lehetdségeket javitdo — burkolt utaknak a feljitasaval, illetve
épitésével hozza kivant jarulni a varosban az egyes varosrészek kozott meglévé mindségi,
megitélésbeli és lakokornyezeti kiilonbségek csokkentéséhez, ezzel pedig az ingatlanpiaci
arak stabilizalasahoz, noveléséhez.

Osszességében azt lehet mondani, hogy az egyes programok mind azt a célt szolgaltdk, hogy
elindulhasson a parbeszéd, a tarsadalmi kozeledés a hatranyos helyzetii roma csoportok €s a
tobbségi tarsadalom kozott. A megfogalmazott programok a koznevelésre, képzésre, a
kozosségfejlesztésre, a tarsadalmi normak minél konnyebb befogadédsira helyezték a
hangsulyt, mely kovetendd példaként kivan szolgélni mas varosrészek, illetve telepiilések
részére a tarsadalmi kirekesztés, a szegregéci6 elleni harcban.

6.8. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kecskemét Megyei Jogi Varos Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzata partneri
viszonyban Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzataval, valamint a varosban talalhat6
civil szervezetek széles korével, szamos olyan tevékenységet, programot valdsitott meg a
Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2013-as elfogaddsa ota, amelyeknek célja az
es¢lyegyenldségi célcsoportok, kiemelten a romak €s a mélyszegénységben €10k tamogatasa,
az Oket érintd esetleges hatranyos megkiilonboztetés megsziintetése és szamukra az egyenld
hozzaférés joganak biztositasa volt.

Ezeknek a tevékenységeknek uj lendiiletet, megfeleld infrastrukturalis hatteret biztositott a
mar emlitett Kozosségi Haz, ahol olyan kulturdlis, kozosségi, identitds-erdsito,
blinmegeldzési, képzési és sport programok valosultak meg, amelyek 1étrejéttében Kecskemét
Megyei Jogli Varos Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzata is szerepet vallalt.

A Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata és a Kecskemét Megyei Jogi Varos Roma
Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzata kozotti egyiittmiikodés és partnerség alapjait és
kereteit a Kecskemét Megyei Jogli Varos Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkorményzat
4/2014.(X.21.) szamu hatarozataval elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viaros Roma
Telepiilési Nemzetiségi Onkorményzata Szervezeti és Miikodési Szabalyzata teremti meg. A
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat III. fejezete tartalmazza a nemzetiségi dnkormanyzat €s a
helyi onkorményzat egyiittmiikodésének feltételeit, modjat. A két Onkormanyzat kozotti
egylttmikodésnek a részleteit a Kecskemét Megyei Jogiih Varos Roma Telepiilési
Nemzetiségi Onkormanyzata 2015. januar 28-i iilésén targyalt és elfogadott Egyiittmiikodési
megallapodas tartalmazza.
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6.9. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra

javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma

Javasolt fejlesztési lehetoség

A célcsoportot érintd foglalkozasi valsag, a
munkajovedelem hianya.

Szocidlis  foldprogram  kidolgozasa  ¢és
végrehajtasa a  mélyszegénységben €16
¢s/vagy roma emberek igényeinek ¢és
¢letkoriilményeinek figyelembe vételével.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata a szocidlis foldprogram megvaldsitasara egy
Othektaros foldteriiletet jelolt ki a déli ipartelepen. Egyelére az érintett célcsoport tagjai,
illetve az Oket képviseld szervezetek nem ¢éltek ezzel a lehetdséggel. A Helyi
Esélyegyenldségi Program kovetkezO feliilvizsgélataig az Onkormanyzat a szocidlis
foldprogram megvalositasardl tovabbi egyeztetéseket kivan folytatni az érdekeltekkel.
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7. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység
7.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi

A rendelkezésre allo, a gyermekek jollétével foglalkozé tudomanyos kutatasok, felmérések,
illetve a gyermekek és csaladjaik életkoriilményeire vonatkozé statisztikai adatok arnyalt,
gyakran elgondolkodtato tényeket és tendencidkat mutatnak. Ezek alapjan elmondhat6, hogy a
gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa az egyik legsiirgdsebb feladat, ez az a tertilet,
amelyen jelentds elmaradéas figyelheté meg a magyarorszagi helyzet és az Eurdpai Unid
atlaga kozott.

2011-ben ,,.Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiat, valamint a roma stratégiat
egyetlen programba a “Nemzeti Tdarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia-mélyszegénység,
gyerekszegénység, romak 2011-2020” cimu stratégiaba integraltdk, mely a szegénység
szempontjabol meghatdrozo, specidlis problémateriileti metédusok (gyermekszegénység,
romaiigy, hatranyos helyzetii térségeket érintd stratégiak) integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben vald kezelését kivanja elémozditani, annak érdekében, hogy az agazatkozi
megkozelitések hatékonyabban érvényesiiljenek. A stratégia szerint maximalizalni kell az
Osszes gyerek lehetdségét a jovOben, és a szegénység, valamint a kirekesztédés problémajat
hatékonyan kell kezelni. A tarsadalmi felzarkoztatas kulcskérdéseként a hatranyos,
halmozottan hatranyos, koztiikk roma gyermekek helyzetének javitasat, valamint a szegénység
atorokitésének megakadalyozasat rogziti. A célokhoz rendelt eszkézoket hat beavatkozasi
terlilethez sorolta. 1. Gyerekek jolléte, 2. Oktatas-képzés, 3. Foglalkoztatas, 4. Egészségiigy,
5. Lakhatas, 6. Bevonas, szemléletformalas, a diszkriminacios jelenségek elleni kiizdelem.

Az UNICEF Magyar Bizottsag 2014-es Gyermekjolléti jelentése egy reprezentativ kutatas
eredményeit foglalja 6ssze, mely kevés okot ad az elégedettségre. A kutatds 2012 novembere
és 2013 januarja kozott zajlott a TARKI szakmai iranyitasa alatt, 0-18 éves gyermeket neveld
csaladok részvételével. Az adatfelvétel soran 1022 sikeres kérddiv késziilt, amely 1592
gyermek helyzetérél adott képet: az alapvetd (Iétfenntartdshoz szilikséges), az oktatdsi és
tanulasi sziikségletek, valamint a tarsas kapcsolatok és lehetdségek teriiletén érvényesiild
lehetoségek dimenzidiban. (A kutatds a kozépréteg és az also kozépréteg csaladjainak
problémait és nehézségeit mutatta be. A szegénység és a mélyszegénység dimenzidival a
jelentés nem foglalkozik kiilon. Az adatok igy még elgondolkodtatobbak, hiszen nem
tartalmazzak a gyermekeknek azt a 24%-at, akik szegénységben ¢élnek.) A kutatis eredményei
alapjan a kozéprétegrol altalanossagban elmondhatd, hogy 2009-hez képest romlott a
helyzetiik, miként a teljes népességen beliil is emelkedett a nélkiil6zok aranya.

Természetesen a fent vazolt altalanos orszdgos tendenciaktol és allapotoktdl Kecskemét sem
tudja teljes mértékben fliggetleniteni magat. A  kovetkezOkben a  gyermekes
csaladok/haztartasok jovedelmi helyzetét, valamint a veszélyeztetett és védelembe vett
gyermekekkel kapcsolatos adatokat mutatjuk be Kecskemét vonatkozasaban.
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Jovedelmi helyzet

A csaldd gyermekei vonatkozdsdban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdg megallapitasat igényelheti, amennyiben jovedelmi helyzete azt megkivanja. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot - a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) Aaltal
szabalyozott mdédon - a jegyzO allapitja meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete
alapjan jogosult a torvényben meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
illetve kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek (pl. ingyenes tankonyv)
az igénybevételére.

A 2014. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot kellett
megallapitani, ha a csalddban az egy fore es0 havi jovedelem nem haladta meg a
nyugdijminimum 130 %-at. Egyediilallo sziilo, tartdos beteg vagy fogyatékos gyermek,
valamint nagykoruva valt gyermek esetében az egy fore juté jovedelmi értékhatar a
nyugdijminimum 140 %-a volt.

Annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsaga targyév augusztus 1-jén, valamint november 1-jén fennallt, 5800-5800
forint értékben természetbeni tdmogatas keriilt megallapitasra, melyet Erzsébet-utalvany
formajaban kaptak meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben | Ebbdl tartosan beteg,
részesitettek szama fogyatékos gyermekek szama
2010 5128 6
2011 4369 38
2012 4119 82
2013 3989 78
2014 3310 58

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

A jovedelmi viszonyokat vizsgalva megallapithato, hogy a kérelmezok egy fOre jutd
jovedelme %-os aranyban a kovetkezOképpen alakult a 2011-2014. év kozott.

2010 2011 2012 2013 2014
a nyugdijminimum 505 338 354 396 327
felét sem érte el
a nyugdijminimum
felénél tobb, de a 3116 2610 2444 2283 1928
nyugdijminimumot
nem éri el
nyugdijminimum 1507 1421 1312 1310 1055
felett

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas
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Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek

A veszélyeztetettség megallapitdsa, illetve a gyermekek védelembe vétele a gydmhatdsag
hataskorébe tartozik. A védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szamanak alakulasat
Kecskeméten az utobbi két esztendOben kovetkezd tablazat mutatja be:

Védelembe vett, a védelembe vettek koziil megsziintetett esetek és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama 2013-2014-ben
Megsziintetett esetek
Védelembe vett 18| szédma a 18 év alatti
¢év alattiak szama védelembe vettek

Veszélyeztetett
kiskora
gyermekek szdma

kozil
2013 290 96 290
2014 301 147 301

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala Gyamiigyi Osztaly

Az évek sordn az a tapasztalat alakult ki, hogy az ellatotti 1étszam - kiilonds tekintettel a
sulyosan veszélyeztetettekre - egyre magasabb. Az esetek Osszetettek (tobbszordsen hatranyos
helyzet, alkoholizmus, munkanélkiiliség, szegénység, csaladon beliili erdszak, iskolai
hianyzasok, gyermekkori blindzés, szabalysértés, illetve az utobbi években megszaporodott a
magatartasproblémas gyermekek szama is), melyek gondozasa nagyon sok munkat és idot
igényel.

7.2. Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek, helyzete, esélyegyenlésége

A szegregalt, telepszerli lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete és esélyegyenlosége nem
vizsgalhato elkiilonitve az ugyanezeken a teriileteken ¢€l6 csalddok helyzetétél. A
gyermekszegénység, illetve a gyermekek esélyegyenldsége (vagy annak hianya) egyarant
tobbdimenziés jelenségek, és ezeknek a dimenzidknak a halmozdédasa hatvanyozottan
veszélyezteti az érintett gyermekek pszichoszocidlis fejlodését.

A gyermekszegénység kialakuldsanak egyik legfontosabb oka a munkajévedelem hianya. A
kozfoglalkoztatdsi rendszer ugyan javitott némiképpen ezen a helyzeten, ugyanakkor az
érintett személyek alacsony iskolai végzettsége tobbnyire csak olyan tevékenységek
elvégzésére teszi Oket alkalmassd, amelyeken keresztiil rendkiviil nehéz az elsddleges
munkaerd-piacon valo elhelyezkedés.

A szegregalt lakokornyezetben ¢él6  gyermekek  életkoriilményeit  természetesen
nagymértékben befolyéasoljak a csaladok jovedelemstrukturajanak jellemzoi is. Mikozben a
transzferjovedelmek realértéke és a tdmogatottak kore fokozatosan csokken, a gyermekes
csalddok jovedelemstrukturdjaban egyre nagyobb hanyadot tesz ki ez a forras, amit els6sorban
az érintettek szamara elérhetd munkalehetdségek sziikiilése magyaraz. A segélyezett csaladok
ardnya — természetes modon — ott magasabb, ahol alacsony a haztartds jovedelme, ahol
kevesebb a foglalkoztatott felndtt és ahol tobb gyermeket nevelnek, és ezek a jellemzok
tipikusnak tekinthetdk a szegregatumokban €16 gyermekek vonatkozéasaban.

Ugyancsak széles korli problémat jelent a targyalt gyermekek és csalddjaik korében az
eladosodas. Ha megvizsgaljuk, milyen okok vezetnek a gyermekes csaladok eladosodéasahoz,
akkor természetesen az els6é helyen az alacsony jovedelem szerepel — kevés bevételbol
lehetetlen magas torlesztd részleteket és rezsikoltségeket fizetni. Az alacsony jovedelemmel
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Osszefliggésben a fizetési elmaradasok ott nagyok, ahol a haztartastagok foglalkoztatottsaga
alacsony szintii és a jovedelemforrasok kozott nagyobb szamban szerepelnek segélyek.

A gyerekek sziikségleteinek kielégitettségét, vagyis életmindségiiket alapvetden a csalad
anyagi helyzete hatdrozza meg. A jovedelmi szegénység minden kutatds és adatforras szerint
joval nagyobb aranyu az egysziilds, valamint a hdrom- és tobbgyerekes csaladok korében,
mint mas tarsadalmi-demografiai csoportokban. Azokban a haztartasokban, ahol van
foglalkoztatott, a gyerekek sziikségletei atlag feletti szinten és kozel azonos mértékben
biztositottak. Ott viszont, ahol nincs keresé csaladtag, minden sziikségletcsoportban az
atlagnal joval rosszabb a helyzet. Azok a gyerekek, akik olyan csaladban élnek, ahol a
haztartasfé nyolc osztalyos végzettségii, minden sziikségletcsoport terén jelentds hatranyban
vannak.

7.3. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Ezeknek a szolgaltatasoknak a vizsgalatakor alapvetd fontossagi Kecskemét védondi
ellatottsaganak attekintése.

Védonoi allashelyek szama

védoéndi allashelyek szama Egy védéndre jutd gyermekek szama
2008 teﬁileti védono: 30, . teriileti védond: 255
iskolavédoné: 20 iskolavéds:869

2009 . teriileti védéné: 30 . teriileti védénd: 243
iskolavédono: 20 iskolavédon6:886

2010 . teriileti védond: 31 . teriileti védond: 277
iskolavédoné: 20 iskolavédoné: 884

2011 . teriileti védoénd6: 31 . teriileti védoné: 264
iskolavédono: iskolavédond: 884

2012 . teriileti védond: 31 . teriileti védond: 259
iskolavédoné: 20 iskolavédoné: 861

2013 . teriileti védoén6: 31 . teriileti védénd: 238
iskolavédono: 20 iskolavédond: 862

2014 . teriileti védond: 31 . teriileti védond: 231
iskolavédoné: 20 iskolavédoné: 860

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

A tablazatbol lathat6, hogy a védondi allashelyek szama Kecskeméten 2014-ben 51 {6 volt, a
teriileti védondkre jutd atlagos gyermekszam pedig 231 0, és pozitivum, hogy ez jelentdsen
elmarad az orszagos 300 fOs atlagtol. A védondi ellatottsag azért kiemelkedden fontos
indikatora a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek
szolgaltatasokhoz vald hozzaférésének, mert 6k azok, akik a mindennapi munkajuk soran
rendszeres kapcsolatban allnak a gyermeket neveld csaldddal rogton a gyermek megsziiletését
kovetden, igy t4jékozodni tudnak a gyermek életkoriilményeirdl, az esetlegesen felmeriild
problémakrol, ugyanakkor informalni tudjak a sziiléket is a rendelkezésiikre 4llo
lehetdségekrol, a kotelezettségeikrol, €s segithetnek a felmeriilé problémak gyors és szakszertii
megoldéasaban.
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Gyermekjoléti alapellatas

Kecskeméten a gyermekjoléti alapellatdsok korében a gyermekek napkdzbeni ellatasat az
ESZII hét onkormanyzati bolcséde miikddtetésével biztositja. Bolcsddei ellatast elsdsorban
annak a gyermeknek nyujt az onkormanyzat, akinek eltartdja keresd tevékenységet folytat, de
a felvétel soran a Gyvt. altal megnevezett célcsoportok (aki rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, akinek a sziilje munkaviszonyban &ll) elényben részesiilnek. A
bolcsddék 2010. jalius 1-t8l Osszesen 716 férohellyel mikodnek. A férdhelyek szama
bolcsddénként az alabbiak szerint alakul:

Bolcsodék és bolesddébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbol
w11z . felvett gyerekek szama P,
Bolcsddébe beirt prre tn Miikodo Osszes
w1 w1z , (munkanélkiili sziilo, .
Bolcs6dék szama gyermekek . bolesddei férdhelyek
. veszélyeztetett gyermek, ,
szama . . szama
nappali tagozaton tanulo
sziilo)

2008 7 796 1 600
2009 7 821 9 600
2010 7 813 7 716
2011 7 871 6 716
2012 7 866 10 716
2013 7 815 22 716
2014 7 792 22 716

Forras: Egeészsegiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosdga
A gyermekek napkozbeni ellatasaban részt vesznek a varosban taldlhato csaladi napkozik is.

Csaladi napkoziben engedélyezett férohelyek szama

Csaladi napkdziben Csaladi napkdziben a Lo .
. f s o Csaladi napkoziben gondozott
engedélyezett téritésmentes férohelyek .
o , . gyermekek szdma
férOhelyek szama szdma

2008 42 nincs adat 42
2009 5 nincs adat 47
2010 52 nincs adat 99
2011 94 nincs adat 193
2012 nincs adat nincs adat nincs adat
2013 nincs adat nincs adat nincs adat
2014 112 nincs adat nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok

A gyermekek napkozbeni ellatdsan kiviil a gyermekjoléti alapellatasok, alapfeladatok kozé
tartozik még a jogokrdl vald tdjékoztatas, tanacsadds, varandds anya segitése, szabadidds
programok szervezése, ligyintézés tamogatasa is. A gyermekjoléti alapellatdsok célja: a
gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlesi fejlodésének, jolétének, csalddban torténd
nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megelézése, megsziintetése, csaladbol vald
kiemelésének megel6zése, a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezése. Mindezeket a
feladatokat Kecskeméten az Egészségligyi ¢s Szocidlis Intézmények Igazgatosaga
egyseégeként mikodé Gyermekjoléti Kozpont 1atja el. A gyermekjoléti szolgaltatasban végzett
sokrétli gondozasi és szakmai tevékenységet az alabbi tablazatok adatai is bizonyitjak.
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Gyermekjoléti szolgalat gondozasi tevékenysége 2014-ben

Gondozasi esetek Gyermekek szama
Alapellatasban torténé gondozas 1247
Védelembe vétel 260
Csaladba torténo visszahelyezés, utégondozas 336
Osszesen 1843

Forras: Egészségiigyi és Szocialis Intézmeények Igazgatosaga

A Gyermekjoléti Kozpont altal lebonyolitott szakmai tevékenységek 2014. évben

SZAKMAI TEVEKENYSEG SZAMA
Informécié nytjtasa 6973
Tanécsadas 341
Segitd beszélgetés 3234
Hivatalos iigyekben val6 kozremiikodés 927
Csaléadlatogatas 4529
Kozvetités mas szolgaltatashoz 168
Els6é védelembe vételi tdrgyaldson vald részvétel 81
Feliilvizsgélati — egyéb - targyaldson vald részvétel 255
Elhelyezési értekezleten/targyaldson vald részvétel 35
Pszichologiai tandcsadds 12
Jogi tanacsadas 10
Konfliktus kezelése - mediaciod 42
Szakmakozi megbeszélés 279
Ordkbefogadassal kapcsolatos intézkedés 0
Adoményozas 403
Fejlesztopedagogusi ellatas 775
Szocialis valsadg helyzetben 1évd varandods anya gondozésa 18
Esetkonferencia 23
Osszesen 18 105

Forras: Egészsegiigyi és Szocidlis Intezmények Igazgatosaga

Kecskemét Megyei Jogi Viros Onkorményzata és az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi
Alapitvanya kozott 1étrejott ellatasi szerzddés értelmében 2009. januar 1-jétél gyermekjoléti
alapellatas korében a Kecskeméti SOS-Gyermekfalu helyettes sziiléi ellatdst mikodtet. A
szerzOdés hatalya 2009. januar 1-t61 2011. december 31-ig terjedt. A szerz6dés 2012. januar
1-t8l hatdrozatlan iddtartamra ismételten megkotésre keriilt. A szerzddéssel a gyermekfalu
egy idében 5 olyan kiskoru befogadasat, gondozasat, ellatasat biztositja, akiknek csaladban
torténd nevelését a sziild meghatarozott, altalaban rajta kiviilallé okok miatt atmenetileg nem
tudja biztositani.

Gyermekvédelmi szakellatas

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgiltatd jelenléte Bacs-Kiskun megyében és
Kecskeméten szakmailag iidvozlendd. Az egyhazi fenntarton keresztiil ugyanis élvezhetik a
kiemelt egyhazi kiegészitd allami tadmogatast, ezaltal a finanszirozasi hatteriik erdsnek
mondhaté a nem egyhazi fenntartasti szervezetekkel szemben, emellett a mentélis
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gondozasban is er0sek a keresztény egyhazi fenntartdsu szervezetek, és a gondozas egyéb
terén is kivalonak mondhat6 az orszagos szervezet.

Az SOS-Gyermekfalu kecskeméti 1éte ugyancsak érték Kecskeméten. A vilaghiri és a vilagot
behal6zd szervezet legnagyobb ¢és legfejlettebb (és jelenleg is fejlesztés alatt allo)
magyarorszagi egysége Kecskeméten taldlhaté. Hagyomanyosan erdsek a neveldsziiléi
halozatuk specialis, rajuk jellemzoen kialakitott csaladi és gyermekfalu-jellegli formaiban,
tovabba a kisgyermekek szdmara nyujtott ellatasban. Az dnkorményzattal kotott, a 2010 és
2012. kozotti idészakban érvényben levd ellatasi szerzodés az ellatds egyéb formainak
erdsitését, tovabba azt eredményezte, hogy lassan megvaltozott a 80%-nal is nagyobb
mértékben nem kecskeméti (elsdsorban fovarosi) ellatottak aranya a kecskemétiek javara és a
teljes ellatasi kapacitds is jelentdsen megndtt. A ndvekedés pedig szigoru szakigazgatési
szervek kontrollja és jelentds anyagi raforditds mellett, kivald infrastruktura-fejlesztést
eredményezve tortént.

Egészségfejlesztési, szabadidos, sziinidés programok

Rendkiviil fontos feladat a gyermekek helyzetének javitasa €s esélyegyenldségiik biztositasa
terén az, hogy az onkormanyzat, annak szakmai szervei €s intézményei, valamint a helyi civil
szervezetek egylittesen biztositsanak olyan szinvonalas és hasznos szabadidds és sziinidei
programokat, amelyek hozzdjarulnak a gyermekek jollétéhez és esélyegyenldtlenségének
csOkkentéséhez.

A Gyermekjoléti Kézpont ezen a teriileten a kovetkezo szolgaltatasokat nyujtja:

e MINI — NET: Az ifjasagi klubhelységben kiilonféle szolgaltatasok allnak
rendelkezésre, amelyeket a fiatalok ingyenesen vehetnek igénybe, pl.: internet, csocso,
kartyajatékok, tarsasjatékok, kézmiives foglalkozasok, gitaroktatas ¢és egyéb kozosségi
programok. Erre a klubra jellemzd, hogy oldottabb hangulatban nyilik lehetdség
bizalmas beszélgetésekre, a fiatalokat foglalkoztatd problémak megbeszélésére. A
Mini-Net szolgéltatasait napi atlagban 12-28 f6 veszi igénybe.

e KIRANDULASOK, NYARI PROGRAMOK: Nagyon fontos, hogy a gyermekek
kikapcsolodjanak, 0j élményekkel gazdagodjanak, hiszen élethelyzetik nem teszi
lehetévé, hogy rendszeresen nyaraljanak, kiranduljanak és hasznosan toltsék el a nyari
szlinid6 egy részét, melyrdl a Gyermekjoléti Kozpont munkatérsai kiilonb6zd szines
programokkal gondoskodnak.

A fenti szolgaltatasokon kiviil ifjusagi szabadidds és sziinidei programok szervezésében
kiemelt szerepet jatszik Onkormdnyzati intézményként Kecskeméten a Kecskeméti Ifjusagi
Otthon, a HELPI Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztd Miihely, tovabba a Kecskeméti
Kulturalis és Konferencia Kozpont Nonprofit Kft. (2015. jalius 1-jét6l: Hirds Agora
Kulturalis és Ifjusagi Kézpont Nonprofit Kft.), valamint a Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef
Konyvtar is. Mindezen szolgaltatasokat kiegészitik azok a programok, amelyeket civil
szervezetek rendeznek meg, €¢s amelyek — hasonloan valamennyi érintett altal szervezettekhez
- egyre inkdbb torekszenek arra, hogy az esélyegyenldség jegyében nyitottak legyenek a
raszorulo, hatranyos helyzetli gyermekek el6tt is.

Gyermekétkeztetés

Kecskeméten minden kdznevelési intézményben megoldott a gyermekek étkeztetése. A 2009-
ben lefolytatott helyben kozpontositott kozbeszerzés eredményeként az Onkormanyzati
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fenntartasu bolcsddékben, valamint a koznevelési intézményekben kiilsé szolgaltatd biztositja
az étkeztetést. Minden szolgéltatonal lehetdség van diétas étkeztetés megrendelésére is.

Az intézményekben a Gyvt. 151. § (5)-(6) bekezdése szerinti normativ kedvezményt
biztositjak a térvényben meghatarozott jogosultsagi kor szdmara. A kedvezményes étkeztetés
statisztikai adatai az érintett intézményekben 2014-ben az aldbbiak szerint alakultak:

bolcsddei ingyenes étkezés: 72 16
bolcsddei kedvezményes étkezés: 127 16
ovodai ingyenes étkezés: 492 16
ovodai kedvezményes étkezés: 459 16
altalanos iskolai ingyenes étkezés: 1726 16
altalanos iskolai kedvezményes étkezés: 1420 16
kozépiskolai ingyenes étkezés: 17 16
kozépiskolai kedvezményes étkezés: 798 16

A nyari gyermekétkeztetés keretén beliil minden évben torekszik az onkormanyzat arra, hogy
a legraszorultabb kecskeméti gyermekek a nyari munkanapokon ingyenesen meleg ételhez
jussanak. Ennek értelmében 2014-ben — figyelemmel a szocidlis nyari gyermekétkeztetés
2014. évi tamogatasardl szolé 20/2014. (II1.20.) EMMI rendelet rendelkezéseire - 271
gyermek részesiilt ebben az elldtdsban. A nyari gyermekétkeztetés vonatkozasaban egy
hatdrozatlan idejii szerz6dés megkodtésére is sor keriilt a kdzbeszerzési eljarasban nyertes
szolgaltatoval.

7.4. A kiemelt figyelmet igényldo gyermekek/tanulok, valamint a fogyatékossaggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A 100/2010. (II1.25.) KH. szammal elfogadott Kecskemét Megyei Jogu Viros Kézoktatasi
Esélyegyenloségi Intézkedési Terve mar prioritdsként fogalmazta meg, hogy valamennyi
halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek szdmaéra oOvodai elhelyezést kell biztositani az
onkormanyzati fenntartdsu 6vodakban. 2013. szeptember 1-jét6l a hatranyos és halmozottan
értelmében hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
a) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd
gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilo vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szilok barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gydmrol megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zo
16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejléddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii
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a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatirozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdogondozoi ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal
felnétt. Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt.-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.

Kecskeméten az dnkormanyzati 6vodai nevelés adatait a kdvetkezd, az egyes intézményekre
kiilon-kiilon vonatkoz6 tablazatok szemléltetik:

Belvarosi Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 9

Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 7

Ovodai féréhelyek szama 1037

Ovodai csoportok szama 40

Az 6voda nyitvatartasi ideje 6.30-17.00 és 6.30-17.30

A nyari 6voda-bezarés iddtartama 4 .het (mindig van egy 6voda

nyitva)

Személyi feltételek Fé Hianyzo
létszam

Ovodapedagogusok szama 93 -

Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 93 -

Gyogypedagdgusok 1étszama 2 -

Dajka/gondozéné 44 -

Kisegité személyzet/ovodatitkar 11,85/2 -

Forras: dnkormanyzati adatszolgaltatas
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Corvina Ovoda

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 12
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 8
Ovodai féréhelyek szama 908
Ovodai csoportok szama 37

Az 6voda nyitvatartasi ideje

6.30-17.00, 6.00-17.30

A nyari 6voda-bezaras idOtartama 4-5 hét
s . - Hianyzo
Személyi feltételek Fo L
létszam
Ovodapedagogusok szama 89,5 -
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 89,5 -
Gyobgypedagodgusok 1étszama/fejlesztd pedagogus 2 -
Dajka/gondozénd 42 -
Kisegitd személyzet/dvodatitkar 17,75/3,75 -
Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas
Kalmén Lajos Ovoda
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 11
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 6
Ovodai féréhelyek szama 1094
Ovodai csoportok szama 43

Az 6voda nyitvatartasi ideje

6.30-17.00, 6.30-17.30,

A nyari 6voda-bezéras idOtartama

6 hét

Személyi feltételek

Fo

Hianyzé
létszam
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Ovodapedagogusok szama 88,97 -
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 88,97 -
Gyogypedagdgusok 1étszama 2 -
Dajka/gondozénd 41 -
Kisegitd személyzet/dvodatitkar 14/3,75 -

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

Kecskemét Megyei Jogu Varos terliletén 3 6onkormanyzati intézmény 32 dvodai telephelyén
valamennyi halmozottan hatranyos helyzetli, 6vodai ellatast igényld gyermek ellatasban
részesil, ugyanakkor az egyes Ovodai intézményegységek tekintetében kiilonbség
mutatkozik a hatrdnyos helyzetii, illetve a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
aranyaban. Az Oonkormdanyzati fenntartasu évodak altal minden évben elkiildott adatokbol
tobb év tavlatdban lathatd, hogy kiilondsen magas a hatranyos/halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek ardanya a kovetkezd kecskeméti onkormanyzati fenntartasi 6vodakban:
Belvarosi Ovoda Arpadvarosi Ovodajanak Csongradi 1ti telephelye, Belvarosi Ovoda Matis
Kéalman Utcai Ovodajanak Matis Kalman utcai és Juhdsz utcai telephelyei, Kalman Lajos
Ovoda Hetényegyhazi Ovodajanak Kossuth utcai telephelye, Corvina Ovoda Miikertvérosi
Ovodajanak Kandé Kalman utcai telephelye.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata ezért tdrekszik arra, hogy az o6vodai
felvételnél a hatranyos helyzeti és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranyosan
keriiljenek elosztdsra az egyes csoportokban. A nagyobb szamban koncentralodéd
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek sziilei nem diszkriminativ, burkolt vagy
manifeszt kiszoritds eredményeképp jelennek meg az intézményekben. Az ok elsésorban a
varosrészi tagozodas, az ingatlanarakon keresztiil jelentkezd lakhatdsi szegregacio.
Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkorményzata a targyi és személyi feltételek biztositasa
mellett torekszik arra, hogy mind a harom intézmény alkalmas legyen minden tipusa kiemelt
figyelmet igényld, valamint fogyatékossaggal ¢€l6 gyermek ellatdsara is valamelyik
feladatellatasi helyén. Ezt a torekvést illusztraljak a kovetkezo tablazat adatai is:

Ovodai nevelés adatai

Ovodai | Ovodaba
f’\r]”h Ovodai feladat- beirt
, , Ovodai erone- ellatasi helyek | gyermekek Ovodai
3-6 éves koru K lyek szama . . , daod
ermekek gyermek- (aydeype- szama szama gyogypedago-
gyerm csoportok >0 | (gyogypedago- | (gyogypeda- | giai csoportok
szama . dagogiai 7 . o ,
szama ; giai neveléssel gogiai szama
neveléssel N ,
itt, £6) egyiitt, db) neveléssel
ceyutt, egyiitt, f6)
2009 4491 150 3820 31 3740 7
2010 4719 154 3916 31 3901 6
2011 4835 158 4073 34 3948 7
2012 5021 127 3157 34 3174 7
2013 4899 127 3157 34 3079 7
2014 4725 127 3222 34 2957 7

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatszolgaltatds
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Az Nkt. 4. § 25. pontja értelmében sajatos nevelési igényl gyermek, tanul6 az a kiilonleges
banasmaodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan
mozgasszervi, ¢érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd.

Kecskeméten a Kecskeméti Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejlesztd Specialis Szakiskola,
Kollégium, Gyermekotthon ¢és Szociadlis Intézmény, Egységes Gyodgypedagodgiai
Moédszertani Intézményben (a tovabbiakban: Kecskeméti EGYMI és Gyermekotthon) 1atjak
el a sajatos nevelési igényl gyermekeket specialis 6vodai csoportokban.

A Kecskeméti EGYMI és Gyermekotthon 7 évodai csoportot miikddtet kiilonb6z6 sériiléssel
¢16 gyermekek szamara: 2 gydgypedagogiai ovodai csoport kdzépsulyos értelmi fogyatékos
gyermekek szamara; egy fejlesztd 6vodai csoport, ahol halmozottan vagy stlyosan
halmozottan sériilt gyermekek kapnak ellatast; 2 logopédiai 6vodai csoport; 1 évodai csoport
autizmussal ¢l6 gyermekek szamara €s egy tobbségi 6vodai csoport, ahol az €ép intellektusu
gyermekek Ovodai nevelésével forditott integracid valésul meg az intézményben. Az
EGYMI Autizmus Centruma ugyancsak biztosit egy csoportban o6vodai ellatast autizmus
spektrumzavarral kiizdé gyermekek szamara Kecskeméten.

A sajatos nevelési igényli gyermekek specialis nevelési igényeik szerinti altalanos iskolai,
tovabba készségfejlesztd specidlis szakiskolai oktatdsban vald részvételének lehetdségét
ugyancsak a két Kecskeméti EGYMI ¢és Gyermekotthon biztositja Kecskeméten. A sajatos
nevelési igényli gyermekek nevelésén-oktatasan tul 2010 szeptembere ota fejlesztd iskolai
nevelés-oktatds is miikodik sulyosan halmozottan sériilt gyermekek szdmara, 2012
szeptemberétdl immaron két csoportban.

Az intézmény utazé gyogypedagdgiai szolgaltatast is nyujt a Szakértd Bizottsagok altal
meghatarozott specialis fejlesztések biztositdsa céljabol a kecskeméti  tobbségi
intézményekben integraltan tanulo latas-, hallas- és mozgéssériilt, tanulasban akadalyozott,
beszédfogyatékos €s autizmus spektrum zavarral kiizdé gyermekek, tanulok szamara.

7.5. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség
A gyermekszegénység, a  gyermekes | A sziilék tartdés munkanélkiiliségének
csaladokat érintd szegénység jelenléte. csokkentésére iranyuld komplex képzési

program kidolgozasanak koordinécioja.

Egyes bolcsédei  épiiletek  korszeriitlen | A bolcsddei infrastruktara fejlesztése.
miszaki allapota
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8. A nok helyzete, esélyegyenlosége

8.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A foglalkoztatottsagi szerkezet kiegyensulyozottabbd tétele €s a munkanélkiiliség nemek
szerinti kiilonbségének csokkentése érdekében az Eurdpai Unid mar az 1997. évi luxemburgi
csucsértekezleten a foglalkoztatasi iranyelvek kozé emelte a ndi-ferfi esélyegyenloség
biztositasat ezen a téren is. A kovetkezd évek soran az irdnyelvek minden évben bdéviiltek
néhany ponttal: az 1999. évi foglalkoztatasi irdnyvonalak f6 célkitlizései kozott példaul
szerepelt a csaladbarat intézkedések és szolgaltatasok kezdeményezése, a nok munkaeré-piaci

crer

foglalkoztatasi aranyanak kiegyensulyozasa, és az egyenld bérezés elvének érvényesitése is.

Vilagszerte elindult egy — mar meg nem allithato - 0j folyamat. Amerikdban, nyugat és észak
Eurdpaban mar korabban is szembetiind volt a fiatal varoslakd ndk korében zajlo valtozéas. Ez
a réteg egyediil is boldogul és tokéletesen képes az életét szervezni, iranyitani. A virdgzo
szolgaltato €s kreativ szektor egy 1j tipust gazdasag, melyhez 0j készségek kellenek, az ehhez
sziikséges tulajdonsagok pedig leginkabb a ndkre jellemzdk: tilirelem, nyitottsag, jo
kommunikécio, képesség a masik meghallgatasara, rugalmassag, alkalmazkodas, a figyelem
megosztasa és az egyiittmiikodés készsége. Az élet legfontosabb kérdései egyre inkabb a nék
kezében Osszpontosulnak. A fiatalabb és iskolazottabb nemzedék szdmara természetes a ndk
eldretorése. Joval tobb nd jar szinhazba, koncertre, miizeumba, kdnyvesboltba, tehat a kultara
irant is fogékonyabbak. Az egyetemeken, féiskolakon is tobb nd tanul. A nagyvallalatok
vezetdinek 95 szazaléka férfi, de a felsd vezetok kozott is folyamatosan emelkedik a ndk
szama, kozépvezetok szintjén pedig sok helyiitt a nOk tobbségben vannak. A fiatal tanult,
képzett n6k mar nincsenek kiszolgaltatott helyzetben, és egyre kevésbé fogjak felaldozni sajat
karrierjiiket.

A felsorolt tendencidktol Budapest legalabb 10 évvel le van maradva, a vidék inkabb 25
évvel, de a valtozasok mar hazankban is megfigyelhetok. Hlusz évvel ezel6tt még joval tobb
férfinak volt diplomaja, mint nének. Ez a trend megfordult: a népszdmlalasi adatok szerint
kozel 200 ezerrel tobb nd végzett egyetemet, mint férfi. Mar a 2013-as adatok szerint is a ndk
35,5%-a, mig a férfiaknak 24,7%-a volt diplomas. A 25 év alatti ndk korében tobb az
¢rettségizett nd, a 25-39 évesek korében pedig joval tobb az egyetemet, illetve féiskolat
végzett nd, mint férfi. Néhany év mulva kikeriilnek az felsdoktatasbol a Z generécio, a
digitalis nemzedék, vagy ,,0j alkalmazkodok™ elso sziilottjei. A Z generacios lanyok korében a
karrier fontossdga megndtt és ez hattérbe szoritja a gyermekvallalast és a komoly
parkapcsolatot, ezaltal a csaladalapitast.

Egy kutatas szerint a frissdiplomasok koziil mégis a férfiaknak és a jo csaladi hattérrel
rendelkezdknek van a legnagyobb esélyiik arra, hogy sikeres karriert fussanak be. A két nem
kozotti kiilonbség nemcsak a fizetésben mutatkozik, hanem a munkakeresés idOtartamaban,
valamint a vezetd beosztasban vald aranyukat nézve is - mindharom szempontbdl a férfiaknak
kedvez a statisztika. A frissdiplomés férfiak hamarabb taldlnak munkét, mint a nék. A
férfiaknak atlagosan 3,6 honap alatt sikertilt elhelyezkedniiik a kutatds adatai szerint, mig az
azonos végzettséggel bird ndknek valamivel tobb, mint 4 honap alatt. A palyakezdd
diplomasok kozott a vezetd beosztasban 1évo férfiak aranya csaknem 29 szazalék, mig a ndké
minddssze 17 szazalék. Hazankban egy tavalyi - kozel 6tszaz cégre kiterjedd - kutatas szerint
a foglalkoztatott munkavallalok alig 42 szazaléka n6, mig ha a felsévezetket nézziik, ez az
arany egészen alacsony, alig 18,3 szazalék. Két éve a dolgozok kozel fele volt nd, mig a n6i
fonokok 19,1 szazalékot tettek ki. A felmérésbol az is kidertilt, hogy hidba dolgoznak azonos
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munkakdrben, a ndk atlagosan a férfiak bérének csupan 94,4 szazalékat keresik, és joval
kisebb bonuszra is szamithatnak.
Forras: Educatio Nonprofit Kft. tanulmanya

Magyarorszagon jelenleg a nok a foglalkoztatasi strukturaban elfoglalt pozicidjukat tekintve
atlagos helyzetben vannak, keresetiik csak lassan kozeliti meg a férfiakét. Kecskeméten a ndk
foglalkoztatottsagi helyzetérdl ad tajékoztatast a kovetkezd tablazat az utdbbi 5 év
viszonylataban:

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

s , Nyilvantartott
MunkavaII’a lasi kortiak Foglalkoztatottak éi]léskeresék

szama /Munkanélkiiliek/
férfiak nok férfiak nék férfiak Nok
2008 37829 40618 35500 38199 | 2329 2419
2009 37794 40486 34545 37484 | 3249 3002
2010 37915 40507 35139 37592 | 2776 2915
2011 38100 40530 35288 37724 | 2812 2806
2012 38100 40333 35374 37639 | 2726 2694
2013 36309 37980 33827 35232 | 2482 2748
2014 36147 37729 34176 35535 1971 2194

Forrés: TelR és Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Kecskeméten a képzésekben résztvevok szama az elmult években jelentdsen emelkedett. A
nok szakképzésben és felndttképzésben vald részvétele vonatkozdsdban az elmult évi
statisztikédk egyértelmiien mutatjak, hogy a ndk képzésben vald részvételi aranya joval alatta
marad a férfiakénak. Az életkor elérehaladtdval mindkét nemnél megfigyelhetd, hogy
csokken az oktatasban, képzésben vald részvételiik aranya.

Képzésben résztvevok szama adott évben Kecskeméten

év résztvevok szama 0sszesen férfi no
2012 411 280 131
2013 638 389 249
2014 912 583 329

Forras: Tiirr Istvan Képzo és Kutato Intézet Kecskeméti Igazgatdosaga

Altalanos, nemtél figgetlen tendencia, hogy az alacsony iskolai végzettség csokkenti a
munkaerd-piaci részvétel esélyeit. A csak nyolc altalanost, vagy még azt sem teljesitd ndk
elhelyezkedési esélyei rendkiviil rosszak. A képzésekhez, atképzésekhez valo viszonyuk sem
megfeleld. Az alacsony iskolai végzettségli ndkre jellemzObb a tobb gyermek vallalasa. Az
alacsony végzettségli nék kozott a gyermek az eredményesség, a kompetencia fontos
jellemzodje. Lemaradasuk és ebbdl is adodo kiszolgaltatottsdguk a diplomas nékhoz képest
egyre nagyobb.

A diplomas ndék tobb mint fele 30-40 éves kora kozott lesz vezetd, tobbségiik hazassagban €l,

de inkabb kevesebb gyermeket vallal. Bizonyos foglalkozasokban a nék vannak tobbségben,
ami nem lenne baj, azonban ezek jO része a kereseti piramis aljan helyezkedik el ¢és
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kedvezotlen feltételeket kindl. Bar a minisztériumokban ¢€s a bankszektorban is magas a nék
aranya, de az elsd vonalbeli vezetdk itt is az er6sebb nem képviseldi.

A n6k munkaerd-piaci jelenlétének legfontosabb meghatarozoja a nevelt gyermekek szama (ez
az Osszefiiggés az EU tagallamok koziil Magyarorszagon a legerdsebb). A ndk
elhelyezkedésének esélyeit csokkentd tényezok a gyermekvallalasi szandék, a mar
megsziiletett gyermek (mivel betegség esetén a nd kiesik a munkdbol, illetve nem tud
tulorazni, mert menni kell a gyermekéért), és az utdébbi években problémaként jelentkezik az
életkor, mivel a 45-50 év feletti n6k mar egyre nehezebben tudnak elhelyezkedni, illetve
valtani. A nék egyenld esélyeinek megteremtése a bérezés terén vilagszerte még sokaig
megoldatlan kérdés marad, pedig a ndk esélyegyenldségének sarkalatos kérdése ,,az egyenld
munkaért egyenld bér” elvének érvényesiilése. A gyakorlati megvalosulds ma sem
problémamentes, annak ellenére, hogy az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV torvény, és a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi
I. torvény is biztositja a megvalositas jogi alapjait.

A munkaer6-piaci jelenlétet tobbféle timogatasi forma erdsiti, amelyek a kdvetkezok:
- foglalkoztatést eldsegitd tdamogatasok — képzési tamogatas

- allaskereso vallalkozova valasat segitd tamogatas

- kézmunka program

- munkéba jaras, utazasi koltség tamogatasa

- foglalkoztatast bovitd tamogatas

A fenti munkaerd-piaci tdmogatdsoknak a nemek szerinti eloszlasat az utdbbi évek
vonatkozasaban a kovetkez6 tablazat szemlélteti:

Munkaerd-piaci tamogatas

v tamogatottak szama Osszesen ferfi nd
2007 1252 577 675
2008 1859 867 992
2009 1628 744 884
2010 2007 1009 998
2011 1579 759 820
2012 1285 606 679
2013 1608 730 878
2014 2028 1060 968

Forras: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
8.2. A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztethetoségét segité szolgaltatasok

A mai nd szdmara a munka ¢és a csaladi élet 0sszeegyeztethetdsége okozza a legnagyobb
problémat. Ennek megoldésat segitené a részmunkaido, a rugalmas munkaido elterjedése, az
otthoni tavmunka lehetéségének tamogatasa, a csaladbarat munkahelyek 1étrehozésa a
csaladtamogatasi rendszer dtgondolasa vagy az, hogy a férfiak kevesebbet dolgozzanak, és
nagyobb szerepet vallaljanak a haztartasban és a gyermekek nevelésében.
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Bar a ndk nagy része szivesen venné, ha részmunkaidében dolgozhatna, nem szabad
elfelejteni, hogy Magyarorszagon a kétkeresds csaladmodell a jellemzd, és igy ,,masfél
keresd” csak kevés csaladban elég arra, hogy a megszokott életnivohoz sziikséges jovedelmet
eléteremtse. Gyakran a részmunkaiddben elérhetd kereset - kiilondsen az alacsonyabb iskolai
végzettséggel kevéssé kvalifikalt munkat ellaté nék szdmara - a munkaba jarassal kapcsolatos
tobbletkdltségek, illetve az otthoni munkéval elérheté megtakaritasok egylittes Osszegét sem
éri el. A Kormany csaladbarat szemléletének egyik mutatoja, hogy az Emberi Erdéforrasok
Minisztériuma csaladbarat munkahely palyazatot hirdet, eldsegitve a csaladi és munkahelyi
¢let Osszeegyeztethetoségét.

A magyar ndk egyébként a mai napig csaladcentrikusak és elenyé€szé azok szama, akik
munkajukat helyezik életiik kdzéppontjaba. Magyarorszag csalddbaratnak tekinthetd abbol a
szempontbol, hogy itt az anydk - amennyiben koriilményeik lehetové teszik - akar harom évig
is otthon maradhatnak gyermekeikkel, akik viszont barmilyen okbdl eldbb visszamennek
dolgozni, bolcsddébe adhatjak gyermekeiket, ahol a piciket szakszerii gondozésban,
ellatasban részesitik. Az elmult években egyre tobb csaladi napkozi nyilt (kdszonhetden
annak, hogy egyszertisodtek a csalddi napkozi létrehozédsanak szabalyai), melyek 1j
alternativakat jelentenek a gyermekelhelyezés terén. Ma mar lehetség van arra is, hogy a férj
vagy a nagysziilé6 maradjon otthon a gyermekkel. Sok csalad szadmara megoldast jelent a nok
korai nyugdijazasa, tehat ha a nagymama a 40 év szolgalati id6 utan nyugdijba mehet (teljes
Osszegl oregségi nyugdijjal) és igy vallalni tudja a gyermek napkozbeni ellatasat. Ezekkel a
lehetdségekkel elsésorban azok a csaladok élnek, ahol az anya keresete magasabb, vagy ahol
az apanak atmenetileg nincs allasa, ezért célszeriibb, ha a nd mielébb visszatér dolgozni.

A ndk visszatérését a munkaerd-piacra nagyban segitik a munka térvénykonyvérdl szolod
2012. évi L. térvény, valamint, valamint a kozalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény (Kjt.) 2015. 01. 01.-t61 hatalyos rendelkezései:

- A munkaltatdé a munkavallal6 ajanlatara a gyermek 3 éves kordig, harom vagy tobb
gyermeket nevelé6 munkavallalé esetén viszont a gyermek 5 éves kordig koteles a
munkaszerz0dést az altalanos teljes napi munkaidd felének megfeleld tartamt
részmunkaiddre modositani.

- A teljes munkaiddben foglalkoztatott kozalkalmazott irasbeli kérelmére a munkaltatd
koteles a kinevezésben heti 20 6ras részmunkaidot kikotni, ha a kozalkalmazott a
kérelem benyujtasakor fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe a gyermek gondozasa
céljabol. A kérelem alapjan kikotott részmunkaidében a munkaltatd a
kozalkalmazottat a kérelem szerinti idépontig, de legfeljebb a gyermek 3 éves koraig,
harom vagy tobb gyermeket neveld kozalkalmazott esetén a gyermek 5 éves koraig
koteles foglalkoztatni. Ezt kovetéen a kozalkalmazott munkaidejét a kérelem
benyujtasa elétti mérték szerint kell megallapitani.

- Az, aki terhességi vizsgélaton, lombikbébi programban vagy medddségi kezelésen
vesz részt, a vizsgalat €s a kezelés idejére mentesiil a munkavégzési kotelezettség aldl,
azaz nem kell szabadsagot kivennie ahhoz, hogy elmehessen. Ugyanez vonatkozik a
szoptatd anyakra (a szoptatas elsd hat honapjaban naponta kétszer egy, majd a
kilencedik honap végéig naponta egy Orara maradhatnak tavol). A tavollét idejére a
munkavallalonak tavolléti dij jar.

- A gyermek haroméves kordig a munkaltatd koteles a munkavallalo sziilét félallasba
tenni, ha a munkavallalo sziilo ezt kéri.

- A munkaltaté nem mondhat fel a varandossag, a sziilési szabadsag, a gyes, gyed
céljabol igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag és a medddségi kezelés ideje alatt.
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- Az anyédnak vagy a gyermekét egyediil nevelé apanak, ha dolgozik, a gyermek
haroméves kordig csak kiilonosen indokolt esetben lehet a munkaviszonyat
felmondani.

- A vérandds anya és gyermeke hdroméves kordig a kismama, illetve a gyermekét
egyediil nevel6 kispapa nem kotelezhetd arra, hogy egyenlétlen munkaidd-
beosztasban vagy éjszaka dolgozzon, hogy tulérazzon, és heti pihendnapjai nem
oszthatok be egyenldtleniil.

- Vérandodssaga idején és a gyermeke harom éves kordig a sziild nem kdotelezhetd mas
faluban vagy varosban végzendd munkara, csak ott, ahol eredetileg munkat vallalt.

- A Kjt.-be keriilt az "apaszabadsag". Az apanak a gyermeke sziiletése esetén, legkésdbb
a sziiletést kovetd 2. honap végéig ot, ikergyermekek sziiletése esetén hét munkanap
potszabadsag jar, amelyet kérésének megfeleld idopontban kell kiadni. A szabadsag
akkor is jar, ha a gyermek halva sziiletik vagy meghal.

A magyar tarsadalom erdteljes tradicionalis beallitottsagaval magyarazhat6, hogy az otthoni
feladatok tulnyom¢6 tobbsége a ndkre harul (még abban az esetben is, ha a férfi
munkanélkiili). A magyar nék tobbsége heti 40-45 orat dolgozik, de csak nagyon kevesen
engedhetik meg maguknak, hogy fizetett segitséget alkalmazzanak a hazimunka ellatasaban,
vagy a gyermekfeliigyeletben. A csaladok tobbségében a gyermekekkel is nagyobbrészt az
¢desanyak foglalkoznak (tanulés, apolas, kiilon 6rakra hordés stb.). Szerencsés esetben még a
nagysziilok segitségére szamithatnak, de mivel a nyugdijkorhatar egyre jobban kitolddik, igy
pont abban az iddszakban kell ezt nélkiilozniiik, mikor még a gyerekek kicsik, nem elég
onalldéak. A tradicionalis haziasszonyi feladatoknak valé megfelelés egyébként valamennyi
dolgozo notdl elvart a magyar tarsadalomban. A magyar ndk 70%-a szerint is a ndk feladata a
haztartassal és csaldddal kapcsolatos teenddk ellatdsa, az Eurdpai Unidban ezt a nék 50%-a
gondolja igy.

A n6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenl6tlenségek egyik markans megnyilvanulasa az
id6felhasznalasban, a munkaid6-szabadidé ardnyban érhetd tetten. Magyarorszagon a
hazimunka fogalma szinte egyértelmiien a néi munka fogalmdval azonos. Nem csupan
azokban a haztartasokban van ez igy, ahol a férfi a keresd, hanem azokban is, amelyekben
mind a férj, mind a feleség teljes munkaiddben dolgozik. A gazdasagilag aktiv ndk atlagosan
haromszor annyi 1d6t forditanak hazimunkara, mint a férfiak. A ndk a hazassagkotéstol és az
elso gyerek sziiletésétdl kezdve egyre tobb iddt forditanak hazimunkara. A gyermekvallalas
aranytalan talterheltséggel jar szdmukra, ami kronikus stressz allapotot és folyamatos fizikai
tulterheltséget jelent. Kijelenthetd tehat, hogy a magyar nék rendkiviil talterheltek, kevés
idejliik marad magukra, a feltoltédésre, az ¢életmindségiik rosszabb az eurdpai atlaghoz képest,
kiilondsen a 45 év alatti, gyermeket neveld noké.

8.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Magyarorszagon az elmult évben egy lasst, de biztatdé novekedés figyelheté meg a
hazassagkotések és a gyermekvallalasok szamat tekintve. A Kormény csaladpolitikdjanak
célja a nék ¢és férfiak kozotti harmonikus egyensily megteremtése a csaladban és a
foglalkoztatds terén egyarant. Az alabbi intézkedésekkel jard kiszamithatésagnak,
tervezhetdségnek koszonhetden a fiataloknak megndtt a csaladalapitasi kedve:

- csaladi kedvezmény
- csaladi jarulék kedvezmény
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- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, 6vodaztatasi tdmogatas

- gyermektartasdij megeldlegezése

- ¢étkezési téritési dijkedvezmény

- ingyenes tankonyvellatds (1-2. osztalyos gyerekek sziileinek nem kell fizetni a
tankonyvekért)

els6 hdzasok kedvezménye (az a hazaspar érvényesitheti, amely esetében legalabb az egyik
hazastars els6 hazassagat koti)

GYED-extra (melynek koszonhetéen 2014-ben 29.000-en tudtak munkét véllalni a
gyermekgondozasi ellatas mellett)

Diplomas GYED (felséfokt képzésben résztvevo fiatalok gyermekvallalasat 6sztonzi)

Szamos orszdgos program ¢&s intézkedés fokuszal a hazassagi kedv és csaladvallalas
Osztonzésére. A Hazassag Hete programsorozat célja, hogy a keresztény egyhazak és a civil
szervezetek Osszefogéasaval felhivja a figyelmet a hdzassdg és a csalad értékeire és
fontossagara, segitséget nyljtson a hazassagba késziiloknek, és a hazassagban problémakkal
szembesiiloknek egyarant. Kecskemét is csatlakozott a 2008 6ta egyre tobb magyarorszagi
telepiilés részvételével megvaldsuld programhoz. A helyi rendezvény a Hazassag hete 2015. —
Az elkotelezett szerelem iinnepe Kecskeméten cimet kapta és Kecskemét Megyei Jogi Varos
Onkormdanyzata is tdmogatta a megvalositast. Szamos kecskeméti helyszin (Otthon Moz,
Kecskeméti Elményfiird$, Ciroka Babszinhaz, Bozso Gyiijtemény, Kodaly Zoltan Enek-Zenei
Iskola, Katona Jozsef Konyvtar, Szent Csalad Plébania) és szervezet (NOk a Nemzet Jovojéért
Egyesiilet, Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépité Egyesiilet) vett részt a valtozatos
programok szervezésében. A rendezvények (pl. ,,Ujra Téged vennélek feleségiil” romantikus
akcio, Szerelem ize vacsoraest, Szerelmi kalandtira, Séta a csaladokért, Hazasparok,
szerelmesparok Okomenikus megaldasa, Hit, csaldd, kiildetés — 6komenikus konferencia,
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Szerelmi zalog — tarlatvezetés) rendkiviil szinesek, valtozatosak és a résztvevok korében
nagyon népszeriiek voltak. Kecskeméten évrdl évre nd a hdzassadgkotések szama.

A hazassagkotések szamanak alakulasa Kecskeméten:

v hazassagkotések szama
2011 396
2012 455
2013 522
2014 545

Forras: dnkormdnyzati adatszolgdltatds

A felbontott hazassagok nagy részében gyermekek is vannak, pedig a népesség 90 % vallja,
hogy a gyermek boldog felneveléséhez mindkét sziilo jelenléte sziikséges. Jellemzd, hogy
minél tobb gyermek sziiletik egy hézassagban annal kisebb a valadsi valosziniiség, sét a
tobbgyermekes csaladoknal a férfiak esetében a depresszid kialakuldsanak esélye is kisebb.
Kecskeméten 2012 6ta csokken a valasok szdma.

Hazassagfelbontasok szamanak alakulasa Kecskeméten

év hazassagfelbontasok szama
2011 280
2012 289
2013 260
2014 249

Forrds: dnkormdnyzati adatszolgdltatds

Magyarorszagon ma a gyermekvallalasi terveiket leginkabb az alacsonyabb jovedelmii ndk
realizéljdk nagyobb ardnyban, mig a kozepes jovedelmiiek gyermekvallaladsi kedve a
legalacsonyabb. A magas keresetiick korében nd a gyermektelenek €és a tobb gyermekesek
aranya ¢s csokken az egy gyermeket vallaloké. Az els6 gyermek vallaldsanak idépontja pedig
egyre jobban kitolodik, kiilondsen a fels6foku végzettséggel rendelkezd ndk esetében.
Kecskeméten a sziiletések szama 2011-2013 kozott kedvezoen alakult, az elmult évben
viszont némi visszaesés tapasztalhato.

Sziiletések szamanak alakuldasa Kecskeméten

év sziiletések szama
2011 2256
2012 2334
2013 2441
2014 2408

Forrds: 6nkormdnyzati adatszolgdltatds

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiletén a teriileti védono szerepe kiemelkedd
jelentdségli, mivel a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadds, az anyasagra vald felkésziilés
segitése, a varandds anyak gondozasa (a 26/2014. (IV. 8.) EMMI rendelet alapjan) a
gyermekagyas iddszakban torténd tanacsadéas és a 0-6 éves kort gyermekek gondozisaban
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torténd segitségnyujtas is a feladatai kozé tartozik. A csaladgondozas keretében kisziiri az
egészségi, mentalis ¢s kornyezeti veszélyeztetettséget, valamint segiti a harmonikus, szeretd
csaladi kornyezet kialakitasat. Kiemelt jelentdségli a varandds anydk gondozasba vétele,
amelyre a szakorvosi vizsgalatot kovetden kertil sor. Fokozott gondozéasban részesiilnek azok
a nok, akiknek egészségligyi allapotdban vagy kornyezetében veszélyeztetett tényezok
vannak. Ez utdbbi lehet lakas vagy anyagi helyzet, csaladi kortilmények.

A kecskeméti védonoi ellatasra vonatkozo adatokat tartalmazza a kovetkezd tablazat:

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

védondk szama 0-3 v kozs(;;t;niyermekek atlagos gyermekszam védondnként
2013 31 3016 97 (0-3)
2014 31 3379 109 (0-3)

Forras: Egeészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosdga
Megjegyzés: a tablazat a teriileti védondkre vonatkozo6 adatokat tartalmazza.

Az anya ¢és gyermekgondozasnak egyarant fontos elemei a vizsgdlatok, sziirévizsgalatok,
valamint a csalddlatogatdasok. A varandos anyat a varandosag ideje alatt 5 alkalommal, az
ujsziilottet a hazaadast kovetd 48 oran beliil meg kell vizsgalni, majd az elsé 6 hétben hetente,
1 éves koraig pedig havonta kell latogatni. A megfelelé anya és gyermekgondozashoz
nélkiilozhetetlen, hogy az orvosok (ndgyogyasz, gyermekorvos) ¢és a védondk
egylittmiikodése megfeleld legyen. A védond az észleld és jelzd rendszer tagjaként koteles
jelezni a gyermek veszélyeztetettségének észlelését a gyermekjoléti szolgalat felé.

CsecsemoOhalalozas ¢€s csecsemdgyilkossag esetén a gondozast végzd veédond irdsos
Osszefoglalot készit és a gondozassal kapcsolatos dokumentumokat megkiildi az illetékes
jarasi hivatal népegészségiigyi osztilya szdmdara. A sziilés utdni depresszids allapot
kialakulasat a ndk még ma is szégyellik a csaladtagok eldtt, viszont ha a véddéndnek sikertil
megfeleld kapcsolatot kialakitania a kismamaval, akkor az errdl torténd Oszinte beszélgetésre
¢s a segitségnyujtas elfogadésara is nagyobb esély van, s igy a probléma kezelésében is nagy
szerepe lesz.

8.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili erészak sértettjei elsdsorban ndk és gyermekek. Az erészaknak nem csak
rovid tava, hanem egy egész é€letet befolydsold hatasa van, ezért is lenne fontos a ndk elleni
erdszak aldozatait segitd szolgalatok fejlesztése, valamint hogy ne a bantalmazottnak kelljen

elmenekiilnie az otthondbdl, hanem a bantalmazd legyen eltavolitva, illetve kiemelve a
csaladbol.

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL
torvény 2009. oktdber 1. napjaval 1épett hatalyba. Ehhez kapcsolodoan a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- ¢s hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és
illetékességérdl szold 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet 1/A. §-a a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol sz616 térvény szerinti csalddvédelmi koordinacioért
felelds szervként a jardsi gyamhivatalt jeldlte ki.

A gyamhivatalok felé kotelesek jelzéssel €lni:
a torvényben meghatarozott alaptevékenységiik keretében
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1) az egészségiigyi szolgaltatast nyjtok, igy kiillondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

2) a személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgalat, a
csaladsegité kozpont, gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kdzpont, gyermekek vagy
csaladok atmeneti otthona,

3) a kozoktatdsi intézmények, igy kiilondosen a nevelési-oktatasi intézmény, a nevelési
tanacsado,

4) a gyamhatdsag,

5) arendorség,

6) az ligy€szseg,

7) a birdsag,

8) a partfogo feliigyeldi szolgalat,

9) az aldozatsegités ¢és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

10) a menekiilteket befogado6 allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

11) a civil szervezetek, alapitvanyok.

Az elébbiekben felsorolt intézmények ¢és személyek kotelesek jelezni a csaladvédelmi
koordindcidért felelds szervnek, ha hozzatartozok kozotti erdszak veszélyét észlelik.
Ugyanakkor ezen intézményeken tul mas is élhet jelzéssel. A meghatarozott intézmények,
tovabba a csalddvédelmi koordinacioért felelés szerv a hozzétartozok kozotti erdszak
megelozése €s a bekovetkezett, hozzatartozok kozotti erdszak artalmainak csokkentése
érdekében kotelesek egymadssal egyiittmiikddni és egymadast kolcsondsen tajékoztatni.
Amennyiben mas személy tesz jelzést, vagy kezdeményez eljarast, a meghatarozott
intézmények, vagy a csalddvédelmi koordinacioért felelds szerv kotelezettsége e mas személy
iranyaban az eljaras meginditasara vonatkozd visszajelzésre vonatkozdan all fenn.

A csalddvédelmi koordinacioért felelds szerv kezdeményezi a felsorolt intézmények, illetve
szerv alkalmazottjdnak fegyelmi feleldsségre vondsat, ha a jelzési és egyiittmiikodési
kotelezettségnek nem tesz eleget, azonban erre még nem kertilt sor.

Hozzatartozonak tekintheté a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény 8:1. § (1)
1. 2. pontja szerint:

kozeli hozzatartozé: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a
nevelt gyermek, az 6rokbefogado-, a mostoha- és a neveldsziild és a testvér;

hozzatartozd: a kozeli hozzatartozo6, az €lettars, az egyenesagbeli rokon hdzastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

Figyelemmel arra, hogy a hazassag, illetve az élettarsi kapcsolat megsziinése szamos esetben
nem sziinteti meg az ¢érzelmi kapcsolatot, illetve az indulatokat a volt partnerek kozott,
valamint a volt hazastarsak vagy volt élettdrsak gyakran — kényszerliségbdl — tovabbra is
kozos lakasban €lnek, a torvény hatalya rajuk is ki kell hogy terjedjen a gyam ¢€s a gyamsaga
alatt allo kiskoru gyermek, illetve a gondnok és a gondnokolt kozotti szoros kapcsolat, az
egyikiik esetleges kiszolgaltatottsaga indokoltta teszi, hogy a térvény rajuk is vonatkozzon.

A gyambhivatal a bantalmazottak ¢s a bantalmazok kiilon — kiilon torténd meghallgatasa soran
tajékoztatast ad a segitd szolgalatok elérhetdségérdl, illetve jegyzOkonyvben rogziti az
elmondottakat, majd a jegyzokonyveket megkiildi a rendérségnek, valamint, amennyiben
kiskoru nevelésérdl gondoskodnak, a Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozodinak is.
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A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv eljarasa tehat lehetdséget teremt arra, hogy az
allami szervek a krizis kialakuldsdnak korai szakaszdban intézkedjenek, illetve az
allampolgarok igényliknek megfeleléen kérjenek segitséget. Ez azt a célt szolgalja, hogy
azokban az esetekben, amikor erre még lehetéség van ne csak a bilincselekmények
kialakulasa, de adott esetben a tavoltartas elrendelés is elkeriilhetd legyen, és tavoltartas
alkalmazasa nélkiil alljon helyre a csalad békéje.

2010. évben 25 esetben érkezett jelzés hozzatartozok kozotti erészak veszélyének
észlelése miatt.

Ezek aranyai:

ligyészség: 8 esetben,

birdsag: 3 esetben,

gyermekjolét: 12 esetben,

oktatasi intézmény: 2 esetben, (1 évoda, 1 iskola)

Ezek kozul 5 kiskort érintett a bantalmazas

2011. évben 56 esetben érkezett jelzés hozzatartozok kozotti erészak veszélyének
észlelése miatt.

Ezek aranyai:

ligyészség: 3 esetben,

birosag: 1 esetben,

renddrség: 6 esetben,

gyermekjoléti szolgalat/kdzpont: 44 esetben tett eleget jelzési kotelezettségének,

a gyamhivatalhoz kozvetlentil 2 tigyfél fordult segitségért.

Ezek kozul 15 kiskorut érintett a bantalmazas.

2012. évben 102 esetben érkezett jelzés hozzatartozok kozotti erdszak veszélyének
észlelése miatt.

Ezek arényai:

ligyészség: 3 esetben,

renddrség: 14 esetben,

oktatasi intézmény: 5 esetben,

gyermekjoléti szolgalat/kozpont: 80 esetben.

Ezek kozul 26 kiskorut érintett a bantalmazas.

2013. évben 59 esetben érkezett jelzés hozzatartozok kozotti erészak veszélyének
észlelése miatt.

Ezek arényai:

renddrség: 27 esetben,

oktatasi intézmény: 2 esetben,

gyermekjoléti szolgalat/kdzpont: 25 esetben.

Ezek koziil 18 kiskorut érintett bantalmazas.
2014. évben 79 esetben érkezett jelzés hozzatartozok kozotti erészak veszélyének

észlelése miatt.
Ezek aranyai:
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renddrség: 28 esetben,
gyermekjoléti szolgalat/kdzpont: 37 esetben.

Ezek kozul 21 kiskorut érintett bantalmazas.

Az eddigi tapasztalat azt mutatja, hogy amikorra a gyamhivatal meghallgatja a bantalmazottat
¢s a bantalmazot, a megoldast mar megtalaltak a kialakult konfliktus kezelésére, vagy a
bantalmazott a bantalmazdval rendezte viszonyat €s Ujra egyiitt vannak. Tobb esetben
eléfordult, hogy a csaladgondozok tandcsara meginditottdk a birdsagi, illetve renddrségi
eljarast, de gyamhivatali meghallgatasuk soran sok esetben mar arr6l szamolnak be, hogy
minden ilyen irdnyu kérelmiiket visszavontak.

8.5. Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL
torvény 2009. oktober 1. napjaval 1épett hatdlyba. A csalddvédelmi koordinacioért felelds
szerv a jarasi gyamhivatal. A bantalmazottak a varosban mitk6dd Csaladsegité Kozponthoz is
fordulhatnak, ahol ilyen esetben csalddgondozéssal probalnak segitséget nyujtani szamukra,
sziikség esetén pedig megadjak azt az ingyenesen hivhatd szamot, amin keresztiil az Un.
védett hazakba valo elhelyezést lehet kérni.

Kecskeméten a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Dél-Alfoldi Régio Kecskeméti
Csoportja - az onkorményzattal kotott ellatasi szerzodés keretében — miikodteti a Csaladok
Atmeneti Otthonat 21 féréhellyel. Ebben az intézményben helyezik el azokat a bantalmazott
csaladtagokat (els6sorban ndket és gyerekeket), akik menekiilni kényszeriilnek otthonukbdl.
Felkésziilt, megfeleld végzettségli szakemberek foglalkoznak veliik, és lehetéség van arra,
hogy egy éven keresztiil ott tartozkodjanak. Ez az idészak - kiilondsen indokolt esetben -
tovabbi fél évvel meghosszabbithatd. A fenntartdssal jaro koltségeket az Onkormanyzat
tamogatja.

A témaban a legfontosabb helyi szervezetek ¢és elérhetdségeik:

- Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly
Cim: 6000 Kecskemét, Deak Ferenc tér 3.

Tel.: 06-76-513-711

e-mail: bacs@kimisz.gov.hu, gyamhivatal@bkmkh.hu
http://bkmkh.hu/gyamugyi_es igazsagugyi foosztaly

- Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kecskeméti Csoportja Csaladok Atmeneti Otthona
Cim: 6000 Kecskemét, Hoffmann J. u. 11.

Tel.: 76/506-124

e-mail: kmetmalta@kmetmalta.hu

Honlap: www.maltai.hu

- Rév Szenvedélybeteg-segitoé Szolgalat

Cim: Kecskemét, Fecske u. 20.

Tel.: 06-76/415-466; ingyenesen hivhato zold szam vezetékes telefonrdl: 06/80/204-226
e-mail: revkmet@t-online.hu

Honlap: www.revkecskemet.hu

8.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

A nemzetkozi szakirodalom a ndék parlamenti részvételét az esélyegyenldség mércéjeként
hasznalja. A rendszervaltast kovetden Magyarorszadgon és a térség orszagaiban is erdteljesen
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csokkent a néi képviselok szama a parlamentekben. Hazankban az elmult 25 évben 10
szazalék koriil ingadozott, ami eurdpai ¢és vildgviszonylatban is egyarant alacsony. A
képviselok Osszlétszaméanak csokkenése kovetkeztében a 2014. évi valasztas a legkisebb ndi
jelenlétet (nem éri el a 9,5 szézalékot, 199 képviseldbdl 19 nd) eredményezte a parlamentben.
A tobbi orszaghoz és Eurdpahoz képest is egyre nagyobb a leszakadas. Sajnos a kelet-eurdpai
¢s a harmadik vilag orszagaival sem tudunk mar Iépést tartani. Az Eurdpai Parlamentben a 21
magyar képviselobodl a ndk szama 3, a kecskeméti kozgytilésben a 22 képviseld kozott négyen
képviselik a ndéi nemet. Orszagos ¢és helyi viszonylatban a kozigazgatdsban és a
kozalkalmazotti szféraban joval magasabb a ndk aranya, és ezeken a tertileteken a ndk vezetdi

szerephez is konnyebben jutnak.
Forras: Koncz Katalin: N6k a parlamentben 1990-2014

8.7. A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

- Nagy hangsulyt kell fektetni a terhes tanacsadasra, a kismamak fizikai és mentalis allapotéara
hiszen az nagyban befolydsolja sziiletendd gyermekiik egészségét. Kecskeméten a Csalad- és
Noévédelmi Tanacsado kiséri figyelemmel a kismamak terhességét. Teleptilésiinkon ezen feliil
— az egészségiigyi szakellatas keretei kozott - milkodik Tinédzser Ambulancia és Gyermek
Nogyogyaszat is. Kecskeméten rendkiviil ritkan fordul eld, hogy 16-18 év kozotti kiskora
lany hazassagot kot.

- A helyi renddrség a D.A.D.A. és az ELLENSZER programjaikkal folytat kiemelkedd
prevencids munkat. Az utobbinak kiemelt témaja az interneten, valamint az okostelefonokkal
elkovetett biincselekmények megelézésének lehetdsége. A deviancia, az iskolai erdszak, a
csalddon beliili erdszak targykorokon kiviil a didkok részérdl kiilon kérés volt a nemi erkolcs
elleni biincselekmények elhataroldsa, ismertetése. Kifejezett igény mutatkozott a kiilfoldi
munkavallaldssal, a kiilfoldi tanulassal kapcsolatosan felmeriilé veszélyek ismertetésére.
Kiilon figyelmet kapott a kabitdszerekre vonatkozd ismeretek oktatasa. Lehetdség volt a
tanulok részételére a nyilt birdsagi targyalasokon. Az iskoldk tajékoztatast kaptak a
kortarsképzés lehetdségérol is.

- A ,Nyar veszélyei” Program, a biztonsagos sziinidot el0készitd foglalkozasok (egyediillét
otthon, kozteriileteken, szérakozohelyen, kiilfoldon eltévedés) oktatasaban Kecskeméten
szamos 1iskola wvett részt. A szakemberek felhivjdk a figyelmet a kiilonb6zo
veszélyhelyzetekre, s hogy mit tehetnek ezek elkeriilése érdekében, vagy kihez fordulhatnak
segitségért. Szintén a renddrség készitette a prostitualtak tajékoztatasa céljabol a ,,Van kiat”
cimli kiadvanyt, amely segélyhivd szamokat is tartalmaz, s a jar6rozés soran maguk a
renddrok terjesztik.

- A tobb éves multtal rendelkez6 ,,Korhazi Esték™ programsorozat keretében a renddrség a
Bacs-Kiskun Megyei Korhaz szakmai tamogatasaval a Varosi Civil Kerekasztal Egészségiigyi
Civil Kerekasztalanak kozremiikodésével szakmai forumot szervezett ,,.Lélekpont” cimmel a
csecsemoigyilkossagok megeldzése, az oOrOkbefogaddsok szorgalmazasa érdekében. Az
esemény szakember-taldlkozoként (orvos — renddér — pszichologus — gyermekvédelem)
mélyrehatd témamagyarazattal, lélekbe markold ok-okozati Osszefiiggések, hatékonyabb
megel6zési lehetéségek vizsgalataval hidnypotlo volt.

- A Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépité Egyesiilet csaladorakat tart a 13-24 éves
gyermekeknek és fiataloknak a szerelem, a felelds parkapcsolat témakorokben a csaladi
értéket hirdetd ,,Boldogabb csalddokért” csaladi életre nevelés program keretében. A
hazassagra vald felkésziilés, a hazastarsi elkotelezddés és hiliség, az egymasért vald kdzos
felelosségvallalés €s a felelds szexualitas koré €piilé program mara orszagos mintaprojekt lett.
Az Egyesiilet csalddordkat tart a Bdacs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
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Fiatalkortiak Bortonének anya-gyermek részlegében is, valamint fiatalok, jegyesparok és
hazasparok korében egyéni tanacsadasokon, jegyeskurzusokon és a csaladorak keretében is
népszerlsitik a természetes csalddtervezés Sensiplan tiineti-homérézés modszerét. A
programot az dnkormanyzat timogatja.

- A helyi Csaladtamogato- ¢s Gyermekjoléti Kozpont a Baba-Mama Klubjan keresztiil
védonodi kozremiikodéssel segiti a kismamakat a gyermekneveléssel, vagy haztartasvezetéssel
kapcsolatos problémaiknak a megoldasaban. Ingyenes par- és csaladterapia illetve kapcsolati
problémak esetén mediécio is igénybe vehetd a Kézpontban.

- A Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara keretein beliil Kecskeméten miikddik a
Ndi Vezetdk Klubja, mely kifejezetten ndi vallalkozok, elsésorban a gazdasagi ¢életben vezetd
szerepet betoltd nok szdmdra szervez forumokat, rendezvényeket. A 2014-2015-ben
megrendezett ,,Nonek lenni j0” nénapi konferencidk keretében a jelenlévok
megismerkedhettek  tobb, latvanyosan fejlodd, sikeres vallalkozassal, sorsfordito
elhatarozasokkal és azok megvalositasaval. Olyan nékkel, akik bebizonyitottak, hogy egy jo
oOtlettel, sok-sok munkaval ¢és kitartdssal, valamint jol megvalasztott munkatarsakkal
rendkiviili teljesitményekre képesek (pl. egy fiatal anyuka, aki a gyed utdn csaladi
vallalkozasként magyar népi mintakkal késziild szuvenircsalad gyartasaba fog, egy Bacs-
Kiskun megyei fiatal kdzgazdéasz hazaspar, akik Zebegény tetején fenntarthaté kornyezetbarat
megoldassal, sajat konyhakerttel vendéghazat mikodtetnek, egy csaladi vallalkozas, mely -
egymillidrd forintos fejlesztéssel - négycsillagos szallodat iizemeltet, 2014-ben az Ev
Menedzsere cimet kapott ligyvezetd igazgatond, aki az autds iparagban 2005 oOta elért
kimagaslé eredményeiért kapta az elismerést).

- A Kismama Karrier Kézpont projekt 2012. 05. 01 — 2013. 12. 31. k6zotti megvalositasara
92.007.173 Ft tamogatast nyert el az Allaskeresdk Egyesiileteinek Bacs-Kiskun Megyei
Szovetsége a TAMOP-1.4.3-10/2-2F-2011-0007 szamu projekt keretében.

A cél az volt, hogy kidolgozzanak ¢és biztositsanak egy olyan szolgaltatdscsomagot, amely a
GYED/GYES/GYET-en 1év6 sziilok, zommel édesanydk munkéba vald visszatérését segiti. A
Kismama Karrier Kozponthoz 400 kismama csatlakozott, akik koziil 146 {6 vett részt a 32
képzés valamelyikén. Legnépszeriibb szolgaltatds az egyéni tandcsadas volt, azon beliil a
pszichologusok altal tartott €letvezetési tanacsadas. Sikeriilt 100 fének munkéba allnia. Ehhez
nem volt elég a kismamakat felkésziteni, fontos volt, hogy legyenek befogadé6 munkahelyek.
Az atipikus, rugalmas foglalkoztatasi formakrél — amelyek megoldéast jelenthetnek a
kisgyermekes munkavallalok fokozatos visszaillesztésére - képzésen, forumokon, kerekasztal
beszélgetéseken tajékoztattak a kecskeméti €s térségi munkaltatokat. A visszajelzések alapjan
egyre tobb munkaltatd nyit az atipikus foglalkoztatasi formék (pl. részmunkaidd, kismama
miuszak, osztott munkakor) irdnyaba. Maga a Kismama Karrier Kézpont is alkalmazott GYES
mellett vagy utdn kismamakat részmunkaidOben, tavmunkaban, rugalmas munkaidében,
osztott munkakdrben. Sajat tapasztalataikra alapozva tudtak ajanlani mas munkaltatoknak is,
hogy ujra gondolva a huméneréforras menedzsmentet, probalkozzanak az atipikus
foglalkoztatasi formakkal, illeszkedve az adott vallalkozas lehetdségeihez. A szakértdi
kerekasztalon résztvevd HR vezeték, CSR szakérték véleménye, hogy a vallalkozas
rugalmassagaval, a hagyomanyostol eltér6 megoldasokkal — koltséghatékonyan — nagy
eredmények érhetdk el. Ha megfeleld pozicioba keriil a munkavallald, képes a cég hasznat
szolgalni, még ha hosszabb tavollétrdl tér is vissza. A projektben résztvevd kismamak a
legnagyobb eredménynek tobbek kozott onbizalmuk ndvekedését, magabiztosabba valasukat,
a csalad és a karrier megfeleld 6sszehangolésat tartottak. A Kismama Karrier Kézpont 2014-

t6] mar csak facebook oldalan keresztiil segiti az allaskeresd kismamakat.
Forras: Kismama Karrier Kézpont
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- A ndk sziilés utani munkaba vald visszatérését segiti, hogy Kecskeméten a bolcsddei és
6vodai ellatds mellett 24 csaladi napkozi miikodik 5-7 fés féréhely szdmmal, valamint 3
helyen alternativ napkodzbeni ellatas-jatszohaz mitkodik.

8.8. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség
Munka és magénélet egyensulydnak hidnya. | A ndék munkaerd-piaci integraciojanak
elésegitése, alternativ és atipikus

foglalkoztatasi formak tAmogatasa.
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9. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

9.1. Az idéskoru népesség fobb jellemzoi

Kecskemét demografiai adataibol az deriil ki, hogy az orszagos tendencidkhoz hasonloan
folyamatosan noOvekszik az idOsek szama ¢és aranya az Osszlakossdgon beliill. Ezt a
demografiai tendenciat szemlélteti a kovetkezo két abra is.

Horcsoport

Kecskemét korfaja a 2011-es népszamlalasi adatok alapjan

1519
10414

Szaralek

W Fecfisk (%) W NSk (%)

Forras: KSH népszamlalas 2011

Kecskemét lakossaganak korosszetétele, 1980-2011

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

14% 16% 18% | 18,93

19,75

20,91

21,26

1880 1990 2001 2005

m0-14 m15-59

2008

60-X

2011

2012
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Az 1980-as évekhez képest jelentdsen csokkent a gyermekek szama, ugyanakkor novekedett a
60 éven feliiliek szdma ¢és részaranya. Kiilondsen a valtozas iranya és szerkezete aggaszto,
hiszen ha az 1980 és 2012 kozotti adatokat vizsgaljuk, megallapithatjuk, hogy mintegy 8
szézalékponttal csokkent a 14 éven aluliak aranya (23%-r6l 15,05%-ra), mig az id6sebb
korosztalyoké, tobb mint 7 szdzalékponttal nétt (14%-r6l 21,26%-ra).

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag Kozgazdasagi és Koltségvetési Foosztalya
altal rendelkezésre bocsatott adatok szerint Kecskemét Megyei Jogii Varosban folyodsitasi
cimmel rendelkezd ellatottakrol készitett allomanystatisztikai tablazatok a 2013 - 2014. év
azonos iddszakara vonatkozdan a kovetkezok:

7 o7 e

készitett allomanystatisztikai tablazat f6 szerinti megbontasban

ellatasi forma fo
oregségi nyugdijak 20958
korhatdr alattiaknak jaro ellatdsok 2087
rokkantsagi €s rehabilitacios ellatasok 3717
hozzatartozdi nyugdij 1836
arvaellatas 1027
mezdgazdasagi szovetkezeti jaradék 68
baleseti jaradék 78
rokkantsagi jaradék 280
héazastérsi potlék 180
egyéb nyugdij, jaradék, stb. 634

7 e e

készitett allomanystatisztikai tablazat darab szerinti megbontasban

ellatasi forma db
oregségi nyugdijak 20958
korhatdr alattiaknak jaro ellatdsok 2087
rokkantsagi €s rehabilitacios ellatasok 3762
hozzatartozdi nyugdij 8196
arvaellatas 1027
mezdgazdasagi szovetkezeti jaradék 97
baleseti jaradék 204
rokkantsagi jaradék 280
héazastérsi potlék 183
egyéb nyugdij, jaradek, stb. 2212
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7y o rer e

készitett Allomanystatisztikai tablazat f6 szerinti megbontasban

ellatasi forma fo
oregségi nyugdijak 21533
korhatdr alattiaknak jaro ellatdsok 1337
rokkantsagi €s rehabilitacios ellatasok 3559
hozzatartozdi nyugdij 1725
arvaellatas 959
mezdgazdasagi szovetkezeti jaradék 56
baleseti jaradék 69
rokkantsagi jaradék 302
héazastérsi potlék 169
egyéb nyugdij, jaradék, stb. 629

y rer e

készitett Allomanystatisztikai tablazat darab szerinti megbontasban

ellatasi forma db
oregségi nyugdijak 21533
korhatar alattiaknak jar6 ellatasok 1337
rokkantsagi és rehabilitacios ellatasok 3593
hozzatartoz6i nyugdij 8148
arvaellatas 959
mezOgazdasagi szovetkezeti jaradék 83
baleseti jaradék 198
rokkantsagi jaradék 302
hazastarsi potlék 172
egyéb nyugdij, jaradék, stb. 2073

Forras: Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag Kozgazdasagi és Koltségvetési Foosztaly

Megjegyzés: Aki tobbféle ellatast kap, tobb szamadatban is szerepel.

Az id6éskort népesség altalanos jellemzéséhez szolgal adalékul a nappali ellatasban, valamint
az idéskortak jaradékaban részesiilok szamanak és aranyanak vizsgalata is.

65 évnél idosebb népesség és a nappali ellatasban részesiilo idoskortak szama

65 év feletti lakossag nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama
szama
fo o) %
2008 15630 444 2,85
2009 16134 405 2,5
2010 16425 398 2,4
2011 16629 425 2,55
2012 16879 469 2,75
2013 17381 469 2,7
2014 17841 485 2,7

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Egészsegiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga
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Idéskoruak jaradékaban részesitettek évi atlagos szama

idéskoruak jaradékaban részesiilok szama
2008 87
2009 89
2010 81
2011 84
2012 77
2013 93
2014 88

Forras: TelR, KSH-TSTAR, jarasi hivatal adatszolgaltatasa

Kijelenthetd, hogy Kecskeméten az iddsek ellatasa altalaban megoldott, mivel a kecskeméti
szocialis ellatérendszer az ellatasba jelentkezdket az engedélyekben szerepld hatarokig képes
ellatni. Mindezeken tal azonban Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata kiemelt
figyelmet fordit a varosban ¢él6 idds emberekre, hiszen az iddsebb nemzedék élettapasztalatat
¢s felhalmozott tudasat olyan értékként és erdforrasként értelmezi, amely meghatarozo
tényezdje lehet a varos gazdasagi ndvekedésének és versenyképességének is.

9.2. Idések munkaerdé-piaci helyzete

A rendelkezésre allo munkanélkiiliséggel és foglalkoztatottsdggal kapcsolatos adatok alapjan
kijelenthetd, hogy Magyarorszagon az 50 év felettiek rendkiviil nehéz helyzetben vannak a
munkaerd-piacon. Hasonld a helyzet Kecskeméten is. A kovetkezd tablazat az 50 év feletti
nyilvantartott allaskeresOk szdmanak alakuldsdt mutatja az elmult években Kecskemét
vonatkozasaban:

Az 50 feletti nyilvantartott allaskeres6k szama

2009 2010 2011 2012 2013 2014
A 6251 5691 5618 5149 5230 4165
nyilvantartott
allaskeresok
szama
0sszesen
51-55 évesek 759 760 692 675 494 471
56-60 évesek 343 395 389 543 427 450
60 év 24 26 26 31 61 87
felettiek
50 év 1126 1181 1107 1249 982 1008
felettiek
0sszesen

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztaly

A tablazatbol lathatd, hogy amig a regisztralt allaskeresok szama fokozatosan csdkkent a
2009-2012. év zardnapjainak tekintetében, ugyanakkor az 56-60 év kozottiek szama és aranya
novekedett ugyanebben az idOszakban. 2014-ben jelentdés csokkenés kovetkezett be a
nyilvantartott allaskeres6k szamdban, viszont ebben a korben az 50 év felettiek aranya
tovabbra is kozel 25%.
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Az id6ésebb korosztaly alacsony foku foglalkoztatottsagat tobb tényezd egyiittes jelenlétével
lehet magyarazni. Az elmult 20 évben jelentésen atalakult a munkaerd-piac, a felgyorsult
technikai és technoldgiai fejlédés miatt szdmos munkakor alakult at, ugyanakkor ujfajta
képességek és kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres érvényesiiléshez. Mivel az idésebb
munkavallalok munkaerd-piacra torténd belépésekor még kevésbé volt jellemzd a gyakori
munkahelyvaltas, kevesen tartottdk fontosnak az ¢élethosszig tartd tanulast és a tudas
rendszeres frissitését, ami most jelentds hatranyt okoz szamukra munkahelyiik elvesztése
esetén a fiatalabb generacidkkal szemben.

Az 1d6sebb munkavallalok ugyanakkor rendelkeznek szamos olyan pozitiv tulajdonsaggal is,
amelyeknek koszonhetden hasznos tagjai lehetnek a munkaerd-piacnak. Szdmos munka
esetén tobbet szamit a munkatapasztalat a végzettségnél, valamint az els6sorban a fiatalabb
korosztalyra jellemzd diplomés tulképzés miatt az iddsebbek alacsonyabb végzettséggel is
eléonyben lehetnek tobb hianyszakma esetében. A nyugdij felé kozeledve az iddsebb
munkavallalok vonatkozéaséban kisebb az esélye a rovid idon beliili munkahelyvaltasnak, igy
ez a nemzedék gyakran felelosségteljesebb munkavallalo lehet.

A munkaadok gyakran azzal magyarazzak az iddsek munkaerd-piaci diszkriminaciojanak
egyre inkabb érezhetd jelenlétét, hogy az iddsek tudasa elavult, kevésbé rugalmasak, nem
beszélnek idegen nyelvet, fizikai allapotuk mar nem kielégité. Mindezen kritikdkra megfeleld
véalaszt adhatnak a kiilonbozd felndttképzési stratégidk (iskolai rendszerti felndttképzés,
munkaerd-piaci képzés, vallalati képzés és egyéb tanfolyamok), valamint az Europai Unid
altal preferalt élethosszig tarté tanulas fogalma. Ez utdbbi célja az, hogy az iddsebb
munkavallalok olyan képességekhez, kompetencidkhoz jussanak, amelyek eldsegitik a valtozo
koriilményekhez valé alkalmazkodasukat, valamint hozzajarulnak a sziikséges naprakész
tudas megszerzéséhez.

9.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata szamara az idésiiggyel, az idés emberekkel
val6 foglalkozas terén a legfontosabb alapelv az, hogy az idds emberek értéket képviselnek a
varos szempontjabol, ezért kiemelt feladat szamukra biztositani a mindségi Oregedés ¢€s
oregkor koriilményeit. Az iddseket érintd feladatok ellatasa terén kiemelt szerepet jatszik az
Egészségligyi ¢és Szocialis Intézmények Igazgatdésaga, mint az Onkormanyzat szakmai
intézménye. Az Igazgatésag, egyiitt az Oszirozsa Idések Gondozohazaval biztositja az idések
szamara a szocialis alapszolgaltatdsokat és a szakositott ellatasokat. A kotelezden ellatott
idosiigyi feladatokat, illetve az egyes szolgaltatasokat igénybe vevo idOsek l1étszamat a lenti,
2014. december 31-i adatokat tartalmazé tdblazat mutatja be 6sszefoglaloan.

Kotelezé  feladat Feladat-ellatasi Ellatast nyujtoé Igénybevevik .65'ev felettl,,
. forma ; [ igénybevevok

megnevezeése . megnevezése szama .

megnevezése szama
Hazi Oonkormanyzati Egészségligyi ¢és 431 364
segitségnyujtas fenntartasu Szocialis

intézmény 4 | Intézmények

telephelyen végzi | Igazgatésaga (a

a tevékenységet | tovabbiakban:

(ellathato ESZID)

személyek szama:

396 16)
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Etkeztetés

Oonkormanyzati
fenntartasu
intézmény 4
telephelyen végzi
a tevékenységet

ESzII

977

594

1ddsek
ellatasa

nappali

onkormanyzati
fenntartasu
intézmény 4
telephelyen 290
féréhellyel

ESZII

485

380

Téamogato
szolgalat

Oonkormanyzati
fenntartasu
tamogatd szolgalat
mikdodtetése

ESzII

54

Jelzbérendszeres
hazi
segitségnyujtas

onkormanyzati
fenntartasu
jelzorendszeres
hazi
segitségnyujtas
mikdodtetése

ESZII

108

108

1dések
ellatasa

atmeneti

két  telephelyen
onkormanyzati
fenntartasu
atmeneti
miikodtetése

otthon

ESZII

28

28

Idosek apolo-
gondozo otthona

harom telephelyen
Oonkormanyzati
fenntartasu id6sek
apolé — gondozd
otthona
mitkodtetése

ESzII

385

347

Fogyatékosok
apolo-gondozo
otthona

onkormanyzati
fenntartasu 100
férohelyes
fogyatékos otthon
mitkodtetése

ESZII

100

18

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

Az ido6siiggyel kapcsolatos, az onkormanyzat altal véllalt tobbletfeladatokat, és az azokat
igénybe vevok szamat a kovetkezd, 2014. december 31-i adatokat bemutatd tablazat
tartalmazza.

A kotelezo Igénybe vevok szama
feladatokon kiviil | Feladat-ellatasi . .

. . Az onkormanyzat
ellatott forma és az szerepe a
tobbletfeladat, ellatast ny}ljto megvalésitasban | Osszesen 65+
program megnevezése
megnevezése
Kommunalis szilard | Dijmentesség Dijmentesség 200 200
hulladék idések  részére | megéllapitasa
szallitdsanak raszorultsagi
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tamogatdsa 70 éven |alapon
feliiliek részére Ellatast nyujtja:
Onkorményzat
Kozvetetten helyiség Tamogatés 2500 2500
tamogatott biztositasa, biztositasa a helyi
nyugdijasklubok rezsikoltség nyugdijas
segitése tamogatasa a | szovetség részeére
klubok részére

Forras: onkormanyzati adatszolgaltatas

Kozmiivelodéshez valé hozzaférés: A kozmiivelddéshez vald hozzaférés biztositdsa az
iddsebb korosztaly szdmara nemcsak a kulturdlis értékek kozvetitése szempontjabol
kiemelkedden fontos, de jelentds szerepet jatszik a kulturalis esélyegyenldtlenség és a
potencialis marginalizalodas veszélyének csokkentésében is. A kozmiivelddési szolgaltatasok
a kulturakozvetités elsddleges funkcioja mellett hozzajarulnak a kiillonb6zo készségek és
kompetencidk  fejlesztéséhez, a  valtoz6  kornyezethez  torténd  alkalmazkodas
megkonnyitéséhez ¢és az ¢életmindség javitdsdhoz 1is. Ugyanakkor a kulturdlis ¢és
alkotokdzosségek az idds nemzedék szocializaciojanak, kozosségi életének is fontos szinterei,

crcr

kozotti kapesolat megteremtésében is.

Mindezeket figyelembe véve Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata kiemelt
fontossagunak tartja, hogy az altala fenntartott kozmiivelddési és kulturalis intézmények altal
az 1d6s generacio kozmiivelddési esélyegyenldségének biztositasa garantalt legyen. Emellett
az Onkormanyzat azt is fontosnak ¢€s kivanatosnak tartja, hogy lehetdségeihez mérten
tdmogassa az idések ontevékeny kultiramegdrzo- és teremtd tevékenységét is, hiszen ezek a
kozosségek hozzajarulnak a varos kulturélis sokszintiségéhez, valamint a helyi és egyetemes
kulturélis értékek fennmaradasahoz és népszeriisitéséhez.

Az idések altal az egyik legszivesebben latogatott kulturdlis intézmény a Katona Jozsef
Szinhaz. Az intézmény bérleteladds sordn vezetett statisztikai adatai szerint a nyugdijas
bérletesek aranya az Osszes bérlettel rendelkez6 tobb, mint egy harmadat tette ki a legutobbi,
2014-2015-6s évadban.

A szinhdz iddsekkel kapcsolatos tevékenysége nem meriil ki csupan a nyugdijasok szamara
biztositott kedvezményes bérletek arusitasdban. Kecskeméten évente megrendezésre kertil az
Idések Vildgnapjan egy szinvonalas galamiisor, amelynek megvalositdsa a szinhéaz
miuvészeinek Onkéntes részvételével torténik. Kiilonleges szinfoltja a szinhaz iddsekkel
kapcsolatos tevékenységének, hogy a renddérséggel egyiittmiikodve bliinmegel6zési, személy-
¢s vagyonvédelemmel kapcsolatos el6adasokat szerveznek az idések szamara, ahol szinpadi
eszkozokkel mutatjak be azokat a lehetséges élethelyzeteket, amelyek eredményeképpen az
1d6sek kiilonféle biincselekmények sértetteivé, aldozataiva valhatnak.

A Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar ugyancsak szamos szolgaltatassal jarul hozza
az idosek kozmivelddéséhez, kozosségi tevékenységeihez. Ilyen, az esélyegyenldséget is
érintd szolgaltatds az Otthon Konyvtar Szolgaltatas, amelynek keretében olyan idds emberek
lakasara juttatnak el a konyvtar munkatarsai konyveket, akik az épiilet akadalymentesitése
ellenére sem tudnak eljutni a konyvtarba. Ugyancsak egylittmiikodé partnere a konyvtar az
Idések Akadémidja programsorozatnak, amely a nem formalis tanulas egyik kitiind
példajaként milkdodik hosszu ideje, a résztvevok nagy megelégedésére. Ugyancsak a
naprakész tudas és az élethosszig tart6 tanulas jegyében szervezi meg a kdnyvtar az évek ota

70



Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormadnyzata
Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalata

nagy sikernek o6rvendé NagyiNet elnevezésii szamitdgép-kezeldi €s informatikai tanfolyamat
az idések szamara. A magasabb szintli informatikai jartassag hozzajarulhat a korosztaly
tarsadalmi kirekesztettség-érzésének csokkenéséhez, az ) emberi kapcsolatok 1étesitéséhez,
valamint a meglévd kapcsolatok apoldsahoz Tovébbi eldnye ezen ismeretek birtokldsanak,
hogy eldsegitheti a munkaerd-piacon valé megjelenés es€lyét, tamogathatja a tarsadalmi
integraciot, valamint egyszertsitheti a hétkdznapi tigyintézést is.

A Kecskeméti Kulturalis és Konferencia Kozpont Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Kozpont)
programkindlatan ¢és miikodésén keresztiil is kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenldség
teriiletén. Amellett, hogy 2005 6ta a Kozpont épiilete akadalymentesitett, rendszeresen
szerveznek €s mukodtetnek nyugdijasok szamara miivelddési €s ismeretszerzd kozosségeket,
valamint aktivan kozremilkodik az intézmény a varosi Idések Napja rendezvény
megszervezésében is. A Kozpont esélyegyenldségi intézkedési iitemtervében a kovetkezo,
id6ések szamara tervezett rendezvények és programok szerepelnek:

o iddskortiak miivelddési és rekreacios kozosségeinek mitkodtetése (Pedagogus Klub, Kertbarat
Kor, Szenior Klub, joga és egészséges ¢letmod tanfolyamok, stb.)

e Iddsek Napja varosi programjaban valo részvétel
e szenior képzés megvaldsitasa az idoskortak kortarssegito képességeinek fejlesztésére

e a hatranyos helyzetiicket, a ndket, a romakat, a fogyatékkal éloket és az iddseket érintd
ismeretterjesztd programok, eléadasok szervezése

Az 1iddések kozmiivelddéshez, magas szintli tudashoz valdé hozzaférése szempontjabol
rendkiviil nagy jelentdségli a Kecskeméti Harmadik Kor Egyeteme elnevezésii eldadassorozat,
amely a Nyugdijasok Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szovetsége, a Pécsi Tudomanyegyetem
és Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata egyiittmiikddésében vette kezdetét 2014-
ben. A két szemesztert feldleld program keretében neves egyetemi kutatok tartottak kultuira-
miivelodés-média,  gazdasag-pénziigy,  politika-torténelem-helytorténet;  pszichologia-
gerontologia-oktatas, egészség-életmod témakorokben nagy sikerli eldadasokat a
résztvevoknek. A neves és elismert egyetemi oktatok mellett olyan szakmailag ugyancsak
kitlind, tudomanyos fokozattal rendelkez6 kecskeméti eldadok is szerepelnek a kinalatban,
akik a lokalpatriotizmus jegyében a helyi torténelemrdl, kulturdlis és miivészeti értékekrol
tartanak eldadasokat. Az els6é évfolyam nagy sikerére valo tekintettel 2015-ben kezdetét vette
a masodik évfolyam is, amelyre — hasonléan az els6hoz — kozel 300 kecskeméti idds
iratkozott be.

A kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

A kecskeméti iddsek jelentds része szerencsére rendkiviil aktivan, tevékenyen €éli meg
idéskorat. A varos egyébként is pezsgd, sokszinii civil életének egyik legnagyobb létszamu és
legvaltozatosabb tevékenységi kort lefedd részét jelentik az idések altal 1étrehozott és
miukaodtetett nyugdijas klubok. Ezek koziil a nyugdijas klubok koéziil az 1994-ben megalapitott
Nyugdijasok Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szévetsége (az dnkorméanyzat kiemelt id6siligyi
partnerszervezete) 33 klubot tomorit, mintegy 2000 fOs Osszesitett taglétszammal. A
nyugdijasklubokban szamtalan olyan program valdsul meg, amely figyelembe veszi az idések
érdeklodési korét, igényeit. Ezeknek a programoknak nemcsak ¢élvez6i, de gyakran
megvalositoi is maguk az idések. A kiilonboz6 kulturalis és szoérakoztatd rendezvényeken
kiviil (szavaloverseny, idosek ki mit tudja, humorfesztival, énekverseny) fontos elemei a
programoknak a bel- ¢és kiilfoldi kiranduldsok, illetve a kapcsolatfelvétel hataron beliili és
kiviili magyar idésiigyi szervezetekkel. Evek ota gyiimolcsozé a kapesolat és az
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egylttmikodés a galantai iddésekkel, és jelenleg van kialakuloban a balatonfiiredi
szépkortakkal valoé kapcsolatfelvétel.

Az informaciohoz valé hozzaférés

Mind a helyi nyomtatott, mind pedig a helyi elektronikus média tdjékoztatdst nyujt a
kecskeméti iddsek életét befolyasold fontosabb fejleményekrdl, eseményekrdl, dontésekrol.
Ugyancsak szamos iddseket érintd, idosekkel kapcsolatos informacio hozzaférhetdé Kecskemét
Megyei Jogi Varos akaddlymentesitett honlapjan is, tovabba egyre tobb idéshdz jut el a
Generacidk cimi lap is, amelyben ugyancsak érdekes, a korosztaly érdeklddésére szamot tarto
hirek, informaciok talalhatok.

9.4. Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata nagy hangsulyt fektet arra, hogy a varosban
¢l 1dés polgarok bevondsaval, az egyhazak ¢és egyéb idosiligyi szervezetek
egylittmikodésével minél tobb szinvonalas, a célk6zonség sajatos igényeit figyelembe vevo
¢és kielégité programot valositson meg. E tevékenységében legfébb partnere a Nyugdijasok
Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szovetsége, a 2009 o6ta miikodo Iddsiigyi Tanacs, illetve az
Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosdga. A fébb rendezvények, programok az
alabbiak:

o Idosek Vilagnapja: évente egyszer a Kecskeméti Kulturalis és Konferencia
Kozpontban, a Kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz miivészeinek igényes, tarsadalmi
munkajaval torténik. A varos vezetése koszonti a szépkortakat, elismeréseket adnak
at. A résztvevok szdma minden évben 600 {6 koriil alakul.

o Séta az egészségért: a varos arborétuma mellett szervezett harom-négy kilométer
hosszu séta, melyen az elmult években 4-500 {6 vett részt, a varos tobb vezetdjének
kozremiikodésével. Itt a résztvevok szendvicset és iiditét kapnak, vérnyomads-,
vércukor- €s testsulymérést végeznek a szakemberek.

e Mozdulj! Sportvetélkedé: kifejezetten iddsek altal iddsek szamara szervezett jatékos
sportvetélkedd, amelynek keretében a sorverseny jellegli feladatok mellett mar szenior
uszoversenyre is sor keriilt a kecskeméti sportuszodéaban.

&=

S e
e Idések Tornaja: hetente 10 alkalommal, 2 helyszinen keriil megrendezésre dnkéntes
nyugdijas testneveléstanarok és edzok vezetésével.
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Kulturalis vetélkedok: a varos életének kiemelkedd eseményei a nyugdijasok altal
rendezett kulturalis vetélkedok. Ennek anyagi hatterét az dnkorményzat biztositja, ami
magaban foglalja a helyiség bérletét, a rendezés koltségeit, a helyezettek dijazasat és
az étkezést.

Kozéleti féorumok, eldadasok: rendkiviil népszertiek az idések korében a
blinmegel6zési, fogyasztévédelmi, egészségiigyi, kulturalis, torténelmi és tudoméanyos
témaju eldadasok.

Balok, mozi- és szinhazlatogatasok, kozos kirandulasok, magyar és nemzetkozi
testvérvarosok nyugdijasklubjaival valé kapcsolattartas

Egy klub-egy iskola mozgalom: ennek lényege az, hogy egy-egy nyugdijas klub
partnerséget alakit ki egy-egy altalanos iskola tanuldival, és kozds kulturalis
programokat, kiranduldsokat szerveznek. A mozgalom keretén beliil minden évben sor
keriil komolyzenei koncertekre, amelyeket fiatalok ¢és idOsek kozosen adnak.
Ugyancsak kozosen vesznek részt a mozgalom iddsebb ¢és fiatalabb tagjai
kornyezetvédelmi, varosszEépitd tevékenységekben is.

Bibliaismereti vetélked6: kiilonlegességét az adja, hogy a részt vevd csapatok a
nemzedékek kozotti egyiittmiikddés jegyében oly modon keriilnek kialakitasra, hogy
mindegyikben két nyugdijas és két altalanos iskolai/kozépiskolas didk kap helyet. A
vetélkedd masik sajatossaga, hogy Okumenikus, részt vesznek benne katolikus,
reformatus, evangélikus és baptista csapatok is.

9.5. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra

javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezdk:

Beazonositott probléma

Javasolt fejlesztési lehetoség

Alacsony foglalkoztatottsag, hatranyos
munkaerd-piaci helyzet.

Az  id6ések  munkaerd-piaci  hatranyat
csokkentd komplex képzési-atképzési
program kidolgozasa az ¢élethosszig tartd

tanulas jegyében.
Az iddsek  szocidlis  ellatottsiga ¢és | Az idések szocidlis ¢és  egészségligyi
egészségligyi alapellatasa tovabb javitando. ellatdsdnak lehetdségek szerinti tovabbi
fejlesztése.

73




Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormadnyzata
Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalata

10. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

10.1. A telepiilésen fogyatékkal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékkal é16 népesség osszetétele
A fogyatékossagi tdmogatasban részesiild kecskeméti fogyatékos személyek szama a
fogyatékossag jellege szerint 2014-ben:

mozgdsszervi fogyatékos 497 fo
latasi fogyatékos 313 fo
hallasi fogyatékos 58 fo
értelmi fogyatékos 116 fo
halmozottan fogyatékos 24 fo

Forras: Magyar Allamkincstar Bdcs-Kiskun Megyei Igazgatésdg

Megjegyzés: A fogyatékos személyek szama valojaban ennél tobb, arrdl azonban pontos adatokkal nem
rendelkeziink. A fogyatékossagi tamogatdsban részesiilok szama csak egy irdnymutatast jelent,
mivel abban nem szerepelhetnek a kiskoru fogyatékos személyek, valamint azok sem, akik a
tamogatas helyett megtartottak a magasabb mértékii csaladi potlékot.

Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama

megvaltozott munkaképességii személyek | egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 975 -
2009 893 -
2010 855 -
2011 831 -
2012 - 825
2013 n.a. n.a.
2014 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A Kecskeméten nappali ellatdsban részesiild fogyatékkal ¢lok szdmardl nyuajt attekintést a
kovetkezd tablazat:

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2009 20 - 25
2010 20 - 25
2011 20 - 25
2012 25 - 40
2013 25 - 40
2014 25 - 40

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatszolgaltatok
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Fogyatékkal él6k foglalkoztatottsaga

Jelenleg a fogyatékkal €16 és megvaltozott munkaképességli munkavallalok iranti kereslet
nem halad egyiitt az els6dleges munkaerdpiaccal. Az elsédleges munkaerdpiac munkaltatoi
nem motivaltak arra, hogy megvaltozott munkaképességii, vagy fogyatékkal ¢16
munkavallalokat foglalkoztassanak. Ezen célcsoport munkanélkiilisége szocialis hatranyt
okoz6 tényez0, valamint az intézmények, munkahelyek akadalymentesitettségének hianyaban
ezek az emberek kirekesztddnek a kozosségekbdl. Integralt munkéaba helyezésiik altal ndhet a
tolerancia és csokkenhet a szegregacio.

Viarosunkban az dnkormdnyzat tulajdonaban allo6 Kecskeméti Varosgazdasagi Nonprofit Kft.
100 %-os tulajdonaban 1évé Kecskeméti Foglalkoztatdisi Nonprofit Kft. (a tovabbiakban:
Nonprofit Kft.) tevékenységének kdzéppontjaban az egészségkarosodasbol, fogyatékossagbol,
valamint a tarsadalmilag hatranyos helyzetbdl eredd kovetkezmények csokkentése all. A
megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasanak biztositasaval, munkajovedelem
juttatassal csokkenti a hatranyos helyzet negativ kovetkezményeit, és elOsegiti a fogyatékos
emberek, a megvaltozott munkaképességli emberek, hatranyos helyzetiiek tarsadalmi
esélyegyenldségének eldmozditisa, valamint a munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek
képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése.

A foglalkoztatdsi rehabiliticio célja elsdésorban a megvaltozott munkaképességli és a
fogyatékkal ¢élok alkalmazasa akként, hogy a foglalkoztatds a munkaképesség valtozas
mértékét figyelembe vevd munkakori feladatok ellatasaval értékteremtd, sikerélmény orientalt
tevékenység eldsegitésére iranyuljon. Jelenleg a Nonprofit Kft. partnercégeknek végez
bérmunkat, valamint a  kozfoglalkoztatdsi  programok  keretében  alkalmazott
kozfoglalkoztatottakkal gondoskodik Kecskemét Megyei Jogi Varos zoldfeliileteinek
tisztantartdsarol. A Nonprofit Kft. {0 profilja a szennyezddésmentesités, szallitmanyozas,
aram eloszto ¢és szabalyozd késziilék gyartasa, szigetelt vezeték €s kabel gyartasa, valamint
papircsomagold eszk6zok gyartasa.

A Nonprofit Kft. a megvaltozott munkaképességli és a tarsadalmilag hatranyos helyzetl
embereknek ad lehetdséget munkavégzésre. Jelenleg 39 f6 megvaltozott munkaképességii
dolgozo tevékenykedik a Kft-nél, melybdl 3 f6 mozgasi fogyatékos, 2 {6 hallasi fogyatékos,
¢s 6 16 egyéb fogyatékossaggal €10.

32 %
40-45 %
50-59 %
62%

67 %
70%

72%

85 %
Osszesen:
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2015. évre vonatkozoan a Nonprofit Kft. a megnyert TAMOP 5.3.8. palyazat keretében 25 6
megvaltozott munkaképességli munkavallalot képez munkaviszony keretében 8 honapon
keresztiil.
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40-45 %
50-59 %
60%
67 %
71%
80 %
Osszesen: 25
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A foglalkoztatottak, mivel megvaltozott munkaképességliek, igy részmunkaidében
foglalkoztathatoak, az egészségkarosodas mértékétodl fiiggden 4, illetve 6 draban dolgoznak.

Megvaltozott munkaképességii személyek foglalkozasi rehabilitacioja

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol
szolo 2011. évi CXCI. torvény 23. § (1) bekezdése alapjan a munkaad6 a megvaltozott
munkaképességli  személyek foglalkozasi rehabilitdcidjanak  eldsegitése  érdekében
rehabilitacios hozzajarulés fizetésére koteles, ha az altala foglalkoztatottak 1étszadma a 25 {6t
meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli személyek szama nem
éri el a 1étszdm 5 %-at (kotelez6 foglalkoztatasi szint).

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsara — ugyantigy, mint eddig is
— mind az Onkorményzati intézmények, mind a gazdasagi tarsasdgok a jovoben is kiemelt
figyelmet forditanak.

10.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Emelt &sszegii csaladi potlek: A 18 évnél fiatalabb gyermek utan, aki a kiilon jogszabalyban
meghatarozott betegsége, illetve fogyatékossdga miatt allandd vagy fokozott feliigyeletre,
gondozasra szorul, emelt 0sszegli csaladi potlék jar.

Kozgyogyellatds: Kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utan sziildje vagy eltartoja
magasabb 0Osszegli csaladi potlékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany kiallithatd a
szocialisan raszorult személy részére is az egészségi allapot megdrzéséhez ¢&s
helyreéllitdsahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentésére. A kozgyogyellatas igénylésére 2013.
januar 1. napjatdl a jarasi hivatalnal van lehetdség.

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvany kivaltasara jogosult a sulyos mozgéskorlatozott, a
latasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, a mozgasszervi fogyatékos, az autista és a vak vagy
gyengénlatd. Az igényléshez sziikséges kérelem nyomtatvanyt az okményiroddkban lehet
kérni.

Utazasi kedvezmények: Utazéasi kedvezmény igénybevételére jogosult korlatlan szdmban
megvalthatd kedvezményes menetjeggyel, vagy barmely viszonylatban megvalthato,
viszonylathoz kotott kedvezményes bérlettel az a személy, aki, vagy aki utan sziildje vagy
eltartja magasabb Osszegii csaladi potlékban részesiil, a Magyar Allamkincstar Igazgatésaga
altal kiallitott hatosagi bizonyitvany alapjan, tovabba korlatlan szdmban megvalthato
kedvezményes menetjeggyel a fenti személlyel (vak, hallassériilt, sulyosan fogyatékos) egyiitt
utazd személy (kisér6). A Magyar Allamkincstar Regionalis Igazgatosaga a magasabb
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Osszegl csaladi potlék, megallapitasaval egyidejlileg hatosagi bizonyitvanyt allit ki az utazési
kedvezmények igénybevétele céljabol.

Utazési koltségtérités: Ha a gyermek beteg, a jarobeteg-szakellatasok igénybevételéhez,
illetve fekvObeteg gydgyintézetbe torténd beutazashoz, kiséréjével egyiitt utazasi koltségeihez
tdmogatds jar. Az utazasi utalvany kidllitdsara és a szolgaltatas igénybevételének igazolasara
jogosult a beutaldé orvos a szakellatasra, illetve az orvosszakértéi vizsgalatra torténd
beutalaskor, illetve az egészségligyi szakellatds orvosa a vizsgalat, a kezelés, a fekvobeteg
intézménybdl vald elbocsatas és az ismételt kezelés elrendelésekor. A fogyatékos gyermek
ellatasat biztositd gydgypedagogiai intézmény, korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd
felkészitését nyajtoé intézmény €s a fogyatékos gyermek rehabilitacidos célu szolgaltatasat
biztositd intézmény igénybevételével kapcsolatban felmertilt utazasi koltségekhez tamogatas
jar. A felmeriilt utazasi koltség megtéritéséhez utazasi utalvany kiallitasdra a Szakértoi
Rehabilitacidés Bizottsdg vezetdje jogosult. A szolgaltatisok igénybevételét az intézmény
vezetdje az erre a célra rendszeresitett utazasi utalvanyon havonta igazolja. Az utazasi koltség
megtéritését a lepecsételt, felhasznalt utazdsi utalvanyok alapjan az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar, illetve a megyei egészségbiztositasi pénztarak végzik.

Gépjarmi ado kedvezmény: a gépjarmii adordl szolo 1991. évi LXXXII. térvény alapjan a
sulyos mozgéskorlatozott személy, a sulyos mozgéskorlatozott kiskort, a cselekvoképességet
korlatozo (kizard) gondnoksag alatt allo sulyos mozgaskorlatozott személyt rendszeresen
szallitd, vele kozos héaztartasban €16 sziilé —ideértve a neveld-, mostoha-, vagy érokbefogado
sziilot is- egy darab 100 KW teljesitményt el nem érd, nem személytaxiként iizemeld
személygépkocsija utan legfeljebb 13.000 Ft-ig illeti meg a mentesség. A kérelmet a helyi
adohatosag felé lehet eldterjeszteni, és mellékelni kell a mozgassériiltség fokat igazolo
szakorvosi igazolast.

Akadalymentesitési tdmogatds: A stlyosan mozgassériilt személy a miiszakilag
akadalymentes lakas kialakitdsdhoz allami tdmogatast vehet igénybe. A tdmogatas 0sszege az
akadalymentes uj lakéds épitéséhez, vasarlasahoz legfeljebb 250 000 Ft (ha a vasarlo
mozgassériilt), meglévo lakason végzett akadalymentesitéshez legfeljebb 150 000 Ft (ha az
igényl0 mozgéssériilt) és legfeljebb 100 000 Ft (ha a vésarld6 a mozgassériilt kozeli
hozzatartozdja). A tdmogatast igényelheti a mozgassériilt vagy az elhelyezésérdl gondoskodd
kozeli hozzatartoz6. Az akadalymentesitési timogatast az allam nevében a kincstar nyujtja a
folyositd hitelintézet havi elszdmolasa alapjan.

Rendkiviili telepiilési tamogatas: Jogosultak rd azok a személyek, akik létfenntartasukat
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertiltek, és onmaguk illetve csaladjuk fenntartdséarol
masféle modon nem képesek gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok,
kiilonosen betegség, elemi kar miatt anyagi segitségre szorulnak. A rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatds megsziinésével ez a tamogatdsi forma alkalmas a gyermekes
csaladok atmeneti jellegli anyagi problémainak kezelésére is. A helyi dnkormanyzat rendelete
hatarozza meg a tdmogatas 0sszegét és adhatd gyakorisagat. Kecskemét esetében Kecskemét
Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kdzgytilésének a szocidlis timogatasokrol szol6 3/2015.
(IL.19.) Onkorményzati rendeletének 21-22-23. §-a tartalmazza a rendkiviili telepiilési
tdmogatas nydjtasanak részletes szabalyait.

Telepiilési tdmogatads lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok viseléséhez: Az
onkormanyzat a lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiaddsok viseléséhez telepiilési
tdmogatdst nyljt annak a csaladnak vagy személynek, aki a lakasaval kapcsolatos kdltségeit
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nehezen vagy egyaltalan nem képes fedezni, és a helyi rendeletben meghatarozott
feltételeknek eleget tesz.

Ugyanarra a lakasra csak egy jogosult részére allapithatd meg tdmogatas, fiiggetleniil a
lakasban ¢l6 személyek és haztartasok szamatol. A kérelmet a polgadrmesteri hivatalaban kell
benyujtani a helyszinen ingyenesen beszerezhetd nyomtatvanyon. Amennyiben a kérelmet
megalapozottnak itéli meg az onkormanyzat, a tamogatast havonta folyositja. A tdmogatas
részletes szabalyait Kecskemét Megyei Jogih Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a
szocialis tamogatasokrol szold 3/2015. (I1.19.) oOnkormanyzati rendeletének 7-10. §-a
tartalmazza.

Telepiilési tdmogatas a 18. €letévét betdltdtt tartdsan beteg hozzatartozdjdnak az apolasat,
gondozasat végzd személy részére: A méltdnyossagi apolasi dijat felvaltd helyi tdmogatasi
forma, amely a 18. életévét betoltott tartdosan beteg személy hozzatartozdjanak tdmogatasi
lehetdségét teremti meg. A tdmogatds részletes szabalyait Kecskemét Megyei Jogii Véros
Onkormanyzata Koézgyiilésének a szocidlis tdmogatasokrol sz6lo  3/2015. (IL.19.)
onkormanyzati rendeletének 11-13. §-a tartalmazza.

Gyermekgondozéasi segély (GYES): Gyermekgondozasi segélyre jogosult a sziild, a
neveldsziild, a gyam a sajat haztartasaban nevelt gyermek harmadik életévének a betoltéséig
ikergyermekek esetén a tankotelessé¢ valas évének végéig, tartdsan beteg, illetve sulyosan
fogyatékos gyermek 10. életévének betoltéséig. A fent emlitetteken kiviil jogosult még a
gyermekgondozasi segélyre a nagysziild, ha a gyermek az elsd életévét betdltotte, ¢€s
gondozasa, nevelése a sziild haztartasdban torténik, valamint sziilei irasban nyilatkoznak arrol,
hogy a gyermekgondozasi segélyrdl lemondanak, és egyetértenek a gyermekgondozasi
segélynek a nagysziild részErdl torténd igénylésével.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsag megallapitdsanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocialis helyzete
alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, a pénzbeli tdimogatasnak,az
ingyenes tankonyvnek, egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a lakohely szerint illetékes dnkormanyzat
jegyzdje allapitja meg egy év id6tartamra.

Etkezési téritési dijkedvezmény: 50 %-os normativ kedvezményre jogosult gyermekétkeztetés
esetén a szild a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuldé utan. A tanuld utan a
kedvezményt a nappali rendszeri oktatdsban valo részvétele befejezéséig kell biztositani.

Ingyenes tankdnyvelldtds: Normativ alapon jogosult a kedvezményre a nappali rendszerti
oktatasban résztvevd egyediilalld sziilo altal nevelt vagy tartésan beteg vagy rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild vagy harom, vagy tobbgyermekes csaladban ¢é16
tanul6. A jogosultsagot igazolni a csaladi potlékrol kiallitott igazoldssal, fogyatékossag esetén
a szakértéi ¢és rehabiliticids bizottsdg szakvéleményével, rendszeres gyermekvédelmi
tamogatas esetén az err6l szold hatarozattal kell. Az igényjogosultsdgot az iskolai
tankonyvrendelés elkészitése eldtt, az iskola altal meghatarozott idében kell bejelenteni.
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10.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A fogyatékos személyek hozzaférnek mindazon szocidlis €és gyermekjoléti szolgaltatdsokhoz,
amelyeket a szakmai jogszabalyok alapjan az intézményfenntartok mitkddtetnek. Kifejezetten
fogyatékos személyek szamara jottek 1étre a tamogatd szolgalatok, amelyek személyi segitést
végeznek a fogyatékos személy otthondban, illetve szallitd szolgédlatot mukodtetnek a
fogyatékos személy egészségiigyi intézménybe, munkaba, iskoldba torténd eljutdsanak
segitésere.

A fogyatékos személyeket segiti a Kecskeméten miikodo két nappali intézmény, amelyeket az
Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga, valamint a Human-Rehab Kiemelkedben
Kozhasznu Egyesiilet miikodtet 25, illetve 40 féréhellyel. Ezekben az intézményekben
elsdsorban a bentlakasos intézményi ellatast nem igényld, értelmi fogyatékos személyek
ellatasa torténik.

A fogyatékos személyek apolo-gondozd otthona az 6nmaguk ellatasardl gondoskodni nem
képes személyek tartds bentlakasos, teljes kort ellatast biztositja. Ilyen bentlakéasos otthont
Kecskeméten az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga milkodtet 100
féréhellyel.

Onallé életvitel

Kecskeméten a Humdn-Rehab Kiemelkeddoen Kozhasznu Egyesiilet miikddtet fogyatékos
személyek rehabilitacids otthonat 30 férdhellyel, illetve rehabilitacios céli lakdotthont 8
férohellyel. A fogyatékosok rehabilitacidés intézménye azoknak a fogyatékos, valamint
mozgas-, illetdleg latassériilt személyeknek az elhelyezését szolgélja, akiknek oktatasa,
képzése, atképzése és rehabilitacidos célu foglalkoztatdsa csak intézményi keretek kozott
valosithatd meg.

A fogyatékosok rehabilitaciés intézménye elokésziti az ott ¢lok csaladi és lakohelyi
kornyezetbe torténd visszatérését, valamint megszervezi az intézményi ellatas megszlinését
kovetd utdégondozast. Az Egyesiilet a rehabilitdcios otthonokban €16 személyek szocidlis
foglalkoztatasat is megszervezi, munkajovedelmet biztosit szamukra.

—_— ' o — ——
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Akadalymentesités

Az onkorményzati intézmények felajitdsa soran minden esetben a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden megtorténik az akadalymentesitett kornyezet kialakitdsa. Sajnos még mindig
vannak a varosban olyan kozépiiletek, amelyek akadalymentesitését a megfeleld forrasok
hidnya, vagy a kozépiiletek miiemléki védettsége miatt még nem sikeriilt megoldani. Az
onkormanyzat jelentés eredményeket ért el ugyanakkor az elmult években a kozteriiletek,
utak ¢€s jardak akadalymentesitése kapcsan, ami féleg a belvarosban érzékelhetd.

10.4. Kovetkeztetések: a problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra
javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség

Alacsony foglalkoztatottsagi szint. A fogyatékkal €16k, megvaltozott
munkaképességli munkavallalok munkaerd-

crer

képzési-atképzési program.

A kozépiiletek, kozteriiletek, Az akadalymentesitett kdzépiiletek,
kozszolgaltatasok akadalymentességének kozteriiletek szdmanak novelése.
nem kielégitd volta.

A koznevelési rendszerbdl kikeriild feln6tt Felnétt autistak nappali ellatasat szolgald
autistak ellatasanak hianya. intézmény fenntartasat végzo szervezettel
torténd hosszu tavii megallapodas
Sziikséges a szocialis ¢és az egészségiigyi | megkotése, vagy ilyen tipusu intézmény
agazat munkavallaloinak autizmus specifikus | 1étrehozésa, az autizmus specifikus ellatas
érzékenyitése. biztositasa az emlitett célcsoport szamara.

Autizmus-specifikus tovabbképzéseken vald
részvétel lehetévé tétele a szocialis és az
egészségligyl dgazat munkavallaloi szamara.
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11. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

11.1. Onkormanyzati és civil szektor partnersége, tairsadalmi innovicié

Az allami-onkormanyzati és az iizleti-piaci szektor mellett napjainkban egyre fontosabb
szerepet jatszik a demokratikus tarsadalmak életében a civil szféra. Alapvetd jelentéségili a
helyi tarsadalom fejloddésében, a kozosségi élet és értékrend melletti erds elkotelezettség
kialakulasaban ¢s az Oonkéntesség megerdsodésében. Fontos szerepet toltenek be egy varosi
kozosség ¢életében azok a civil szervezetek, amelyek annak érdekében intézményesiilnek,
hogy olyan feladatokat lassanak el, amelyet sem az allam, sem a piac nem akar, vagy nem tud
felvallalni. Haszonelviiség nélkiil, a k6zjo érdekében cselekszenek oly mddon, hogy gyakran
hatékonyabban, koltségkimélobben €s humanusabban latjak el az altaluk vallalt feladatokat,
mint az olykor ereje hataraig terhelt onkormdnyzati intézményrendszer. A perifériara szorult
rétegekkel valo foglalkozas €s az esélyegyenldség minél szélesebb korli biztositdsa egyarant
olyan teriiletek, amelyek vonatkozasaban a civil szervezetek aktiv tevékenységet fejtenek ki,
¢s amely teriileteken alternativak €s tobbletlehetdségek nyujtasara alkalmasak.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata a kezdetektdl fogva figyelemmel kisérte és a
lehetdségeihez mérten tdmogatta a varosban miikodd civil szervezeteket. Mivel az
onkormanyzat €és a helyi civil szféra képviseldi egyarant felismerték, hogy a hangzatos
jelszavak helyett a valodi, hasznos, tartalommal megtoltott kapcsolatfelvételek és
problémamegoldasok, valamint a konkrét agazati egyiittmiikddések szolgaljak a varos
polgéarainak érdekeit, mindkét fél torekedett a minél szélesebb korti kapcsolatrendszer
kialakitdsara és aktiv mukodtetésére. Ennek a felismerésnek az eredményeként jott létre
Kecskeméten a Varosi Civil Kerekasztal, amely 2007 ota fogja Ossze a varosban
tevékenykedd, a kozéletben aktiv tarsadalmi szervezeteket és alapitvanyokat. A Varosi Civil
Kerekasztal 2008. julius 4-én egyiittmiikodési megallapodast kotott Kecskemét Megyei Jogu
Varos Onkorméanyzataval. Ennek megfelelden a civilek képviseldi részt vehetnek a megfeleld
onkormanyzati bizottsagi tiléseken, a civilekkel kapcsolatos palyazatok elémindsitésében, igy
a lakossagi érdekeket jobban képesek megjeleniteni mar a dontés-elokészités szakaszaban is.
A civilek nyilvanossagot kapnak a Varoshazan évente megrendezett Varosi Civil Forumon és
az onkormanyzat honlapjan. Az 6nkormanyzat pénzbeli és természetbeni tdmogatéassal segiti
szamos civil szervezet miikdését és programjainak megvaldsitasat.

Az emlitett Varosi Civil Kerekasztal 8 szakmai kerekasztalbol épiil fel, amelyek mindegyike
magas szinvonali szakmai tevékenységgel jarult hozza a varos életkoriilményeinek, a
polgarok esélyegyenldségének javitdsahoz. A szakmai kerekasztalok a kdvetkezok:
Egészségiigyi Szakkerekasztal

Gyermek, Ifjusagi és Oktatasi Szakkerekasztal

Kulturalis Szakkerekasztal

Hagyomanydrzd Szakkerekasztal

Miiszaki, Tudomanyos és Innovacids Szakkerekasztal

Nyugdijas Szakkerekasztal

Sport és Szabadidd Szakkerekasztal

Szociélis Szakkerekasztal

A Virosi Civil Kerekasztal €s az évente megrendezésre keriilé Varosi Civil Forum széles kora
nyilvanossagot biztosit a helyi civil szféra szamara, ugyanakkor az énkormanyzat egyértelmi
szandéka, hogy még szélesebbre tarja az egyiittmiikodés kapuit azon civil szervezetek elott is,
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amelyek — egyeldre - nem képviseltetik magukat a fenti érdek-képviseleti forumokban. Ennek
a kivanatos, még szélesebb kori dnkormanyzati-civil egyiittmiikodésnek a kiszdmithato
anyagi keretfeltételeit a Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Kozgyiilése 7/2011.
(I1.9.) szam hatarozataval létrehozott Varosi Tamogatasi Program teremtheti meg, ami Uj
tamogatasi konstrukci6 az onkorményzat részérdl a civil szféra szervezetei szdmara. A Varosi
Tamogatéasi Program Bevezetd része a Program életre hivasanak sziikségességét egyebek
mellett azzal indokolja, hogy ,,A kordbbi tamogatdsi rendszer szdmos aranytalansagot,
parhuzamossagot ¢és ellentmondéast hordozott magdban.”, igy sziikségessé valt egy, az
eddigieknél atlathatobb, egyszeriibb palyazati lehetéség megalkotdsa. Az emlitett Bevezetd a
kovetkezdket is leszogezi: ,,Az egyre er0sodd civil szféra napjainkra a tarsadalom minden
teriiletét atfogja, ¢és fontos tartopillére demokracianknak, az egyes kozdsségek
érdekérvényesitésének. A nonprofit szervezddések és az Onkormanyzat egyiittmiikodése,
egylittgondolkodasa jelentds erdforrasokat mozgodsithat koézds céljaink megvalositasa
érdekében. A civil tarsadalom a maga eszkdzeivel azon munkalkodik, hogy élhetdbb,
szinesebb, boldogabb legyen varosunk, a kiilonbozé szervezddések szamos teriileten
kiegészitik, erdsitik az dnkormanyzat feladatait.”

Az onkorméanyzat a Varosi Témogatdsi Program égisze alatt éves szinten kozel szazmillio
forintos nagysagrendii palyazati keretet biztosit a kozgyiilés altal megfogalmazott célokra,
amelyek megfogalmazasa soran elsddleges szempont az, hogy ,,megvalosuldsukkal az egész
varos gazdagodjon, fejlédjon, mind sikeresebbé valjon, segitve az itt ¢lok boldogulasat.”
(Vérosi Tamogatasi Program Bevezetd)

2015-ben a Varosi Tamogatasi Program éves szinten 95.500 E Ft eldiranyzatot biztosit a
kozgytlés altal meghatarozott célokra. Az eldirdnyzatonként rendelkezésre allo
megpalyazhat6 keretdsszegek a kovetkezok ebben az évben:

e Oktatasi programok 8.500 E Ft
e Kulturalis programok 16.000 E Ft
e Szocialis programok 4.000 E Ft
o Egészségligyi programok 3.000 E Ft
o Ifjusagi programok 5.000 E Ft
e Sport programok 39.000 E Ft
e Iddsiigyi programok 7.000 E Ft
e Kornyezetvédelmi programok 5.000 E Ft
e Mezdgazdasagi programok 2.000 E Ft
e Miiemlékvédelmi programok 6.000 E Ft

Az emlitetteken kiviil az 6nkormanyzati-civil partnerség fontos, a parbeszédet €s a tarsadalmi
innovaciot elésegitd szerepldi azok a konzultativ, tandcsado, véleményezd, javaslattevd és
esetenként dontéshozo szervezetek, amelyek a varosban ¢16 idosek és fiatalok altal képviselt
értekeket, eréforrdsokat csatornazzak be, és amelyek alkalmasak arra is, hogy azok a
problémak, kihivasok ¢és feladatok, amelyek ezeket a nemzedékeket érintik, kozvetleniil
megjelenhessenek a dontéshozok eldtt.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgytilése a 217/2009. (V.28.) KH. szamu hatarozataval
dontott az Idosiigyi Tandcs megalakuldsarol. Az Iddsiigyi Tandcs az onkorményzat iddsiigyi
¢és civil politikajanak kialakitasat, e teriiletek Osszehangolasat, az itt megfogalmazott célok
megvaldsitasat és tovabbfejlesztését segitd, a polgarmester elndkletével {iilésezd, specialis
Osszetételll, javaslattevd, véleményezo, illetve egyes esetekben dontéshozd testiilete. A
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Tanacs elndke a polgarmester, tarselnokét az elndk javaslata alapjan a Tanacs teljes iilése
valasztja a Tanacs tagjai koziil a jelenlévok kétharmados tobbségével. Allandé meghivottként
vesz részt a munkaban a teriiletért felelds alpolgarmester €s az illetékes szakbizottsag elndke
A Tandcs szavazati joggal rendelkez0 tagja lehet minden Kecskeméten és kistérségében 1€vo,
idoseket tomoritd regisztralt szervezetének képviseldje. Olyan szakemberek is tagjai a
Tanacsnak, akik az iddseket érintd egyes szakteriiletek elismert képviseldi, igy példaul delegal
tagot a megyei korhdz, a megyei konyvtar, a fogyasztévédelmi szervezet vagy az
Egészségiigyi ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga is. Az Iddsiigyi Tanaccsal vald
egylttmikodés f6 célja az idds emberek érdekeinek képviselete, az iddseket kozvetleniil
érintd hatarozatok, koncepciok, javaslatok véleményezése és a varosban €16 iddsek altal
felvetett igények minél hatékonyabb kielégitése.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése a 37/2015. (I11.26.) hatarozataval
dontott a Kecskeméti Ifjusagi Tandcs megalakitasarol azzal a céllal, hogy az dnkormanyzat
tevékenységében eredményesebben érvényesiiljenek a fiatalok érdekei. A Tanacs elndke a
polgarmester, alelnokét a polgarmester jeloli ki. A Tandcs legfontosabb feladatai kozé
tartozik, hogy konzultacidkat, programokat szervezzen a fiatalok érdekképviselete érdekében;
tdmogassa a fiatalok Onszervezddéseit; Osszegylijtse a fiatalokat érintd problémakat és
tovabbitsa Oket a helyi ifjusagi szervezetek felé; véleményezze az ifjusagpolitikai targyu
stratégiai dokumentumokat; illetve javaslatokat tegyen a fiatalokat érintdé tervezett
intézkedésekkel kapcsolatban ¢és  konzultaciét kezdeményezzen az  intézkedések
végrehajtasanak tapasztalatairol.

11.2. Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A kecskeméti civil aktivitds egyik legnagyobb potenciadlt magéban rejtd teriilete az
esélyegyenldség minél szélesebb rétegek szamara vald biztositdsa. A kovetkezOkben —
természetesen a teljesség igénye nélkil - bemutatjuk az egyes célcsoportok
esé¢lyegyenlOségének javitasat célzo legfontosabb civil tevékenységeket varosunkban.

A mélyszegénységben, illetve nehéz anyagi helyzetben ¢l6 embertdrsaink szdmaéra tobb
kecskeméti civil szervezet nyujt segitséget. Kiemelkedik ezek koziil a karitativ tevékenységet
végz0 civil szervezetek koziil a Magyar Maltai Szeretetszolgdalat Dél-Alfoldi Régio
Kecskeméti Csoportja, amelynek ez iranyu tevékenységének egyik legfontosabb szegmense a
hajléktalan emberekkel valo elhivatott, magas szakmai szinvonalon végzett foglalkozas. A
hajléktalan-ellatds nemzetkozi szintli kozpontja Kecskeméten a Matkoi Gt 20. szdm alatt
talalhatdo Magyar Maltai Szeretetszolgalat Komplex Hajléktalanellato és Rehabilitdacios
Kozpont, amely a szocialis szolgaltatasok rendszerébe illeszkedd, személyes gondoskodast
nyqjtd integralt intézmény. A kozpontban a kovetkezd szolgaltatasokat vehetik igénybe a
raszorulok:

- Nappali meleged6, amelynek napi kapacitdsa 45 f6. 2014-ben 17.875 volt az
ellatott esetszam.

- Ejjeli menedékhely, amelynek napi kapacitasa 39 féréhely, amely 2014. november
1-t6] tovabbi 20 krizisférdhellyel boviilt. A tavalyi év folyaman az Osszes ellatott
eset szdma 13.652 volt.

- Atmeneti Szallas napi 13 féréhelyes kapacitassal. 2014-ben a gondozasi napok
széma 4.726 volt.

- A Hajléktalanok Rehabilitacids Intézménye 21 férdhelyes kapacitassal miikddik,
2014-ben 7.695 volt a gondozasi napok szadma.
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- A Hajléktalanok Otthona 28 féréhelyes kapacitassal miikodik, a gondozasi napok
szdma 10.361 volt 2014-ben.

A fent felsorolt szolgaltatdsok mellett a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Dél-Alfoldi Régio
Kecskeméti Csoportja a Hoffmann Janos utca 11. szam alatt is mukodtet nappali melegedot,
amely a hajléktalanok szamara napkdzbeni lehetdséget biztosit benntartdzkodasra, alapvetd
higiéniai sziikségleteinek kielégitésére, egyszeri ¢€lelmezésre ¢és egyéb kiegészitd
szolgaltatasokra.

A Szeretetszolgalat népkonyhat is fenntart ugyanezen a cimen, amely feladatat a Kecskemét
Megyei Jogu Viaros Onkormanyzatdval 2004. januar 10-én megkotdtt feladatatvallalasi
szerzOdés alapjan latja el. A népkonyhai tevékenység célkitlizése: napi egyszeri egy tal meleg
étel kiszolgalasa 100 {6 részére, mely ételnek meg kell felelni egy atlagos felndtt ember napi
energia ¢és tapanyagsziikséglete 40 %-nak. A népkonyha ellatotti kore a hajléktalan, illetve a
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek megfeleléen szocidlisan hatranyos helyzetiinek
mindsitett emberek. 2014-ben 39.500 adag ételt osztottak ki a raszoruloknak.

A legnehezebb sorsban ¢16 kecskeméti polgarok jelentik a Szeretetszolgalat altal ellatott Utcai
Szocialis Munka célcsoportjat is, hiszen egyik f6 feladata az utcan tartozkodo hajléktalan
személyek életkoriilményeinek figyelemmel kisérése, sziikség esetén ellatas biztositdsdnak
kezdeményezése. 2014-ben 6.605 volt az ellatott esetek szdma az utcai szocialis munka
keretében.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Dél-Alfoldi Régio Kecskeméti Csoportja 2014 juniusatol
iizemelteti a ,,Mezeivaros és Urgés integralt szocidlis jellegli varosrehabilitacidja” cimi
projekt keretében a Mezei utca 34. szdma alatt felépitett Kozosségi Hazat. A Kozdsségi Haz
célja és f0 profilja a kozosségi €s kulturalis programok szervezése és a kozosségfejlesztési
tevékenység végzése a célteriileten ¢€l0 hatranyos helyzeti emberek szdmara, gyermek és
ifjisdgi programok lebonyolitasa a célteriileten, tovabba mentalhigiénés és ¢Eletvezetési
tanacsadas az érdekldddk részére. A Haz programjainak és szolgéltatasainak Osszeallitasaban
egylttmikodd partnerként részt vesz egyebek mellett a Kecskeméti Reformatus
Egyhazkozség, a REV Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat, valamint az Egészségiigyi és
Szocialis Intézmények Igazgatosdganak Csaladtamogato és Gyermekjoléti Kézpontja is.

Hasonloan fontos szerepet tolt be a kecskeméti szegények karitativ ellatdsaban a Wojtyla Haz
Szocidlis Ellité Es Szolgdltaté Nonprofit Kft. Ez a szervezet ugyancsak szervez rendszeres
étkeztetést, adomanygytjtést, kozosségi €s lelki programokat, valamint rendezvényeket a
raszorultaknak.

A Kecskeméti Joléti Egyesiilet tevékenységi korében ugyancsak kiemelt feladat az utcai
szocialis munka, hiszen az Egyesiilet célja az utcan életvitelszerlien tartozkodd vagy a
szocialis intézményrendszerbdl kiszorult hajléktalan személyek, kozdsségek felkutatdsa,
mentalis segitése a szocialis munka eszkoézrendszerével. Ugyancsak a mentdlis gondozas,
kiilonosen a szenvedélybetegekkel valo szakszerli foglalkozas terén ér el kiemelkedd
eredményeket Kecskeméten a Foplébdniai Karitasz Alapitvany fenntartasaban mukodtetett
Rév Szenvedélybeteg-segité Szolgdlat, amely szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatasat,
pszichiatriai betegek kozosségi ellatasat, valamint pszichiatriai és szenvedélybetegek nappali
intézményének muiikodtetését vallalja Kecskeméten.
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A Nok a Nemzet Jovojéért Egyesiilet altal mikodtetett Bdacs-Kiskun Megyei Csalad,
Esélyteremtési és Onkéntes Iroda ugyancsak kiemelkedd szerepet jatszik a tarsadalom
leghatranyosabb helyzetli rétegeinek tamogatasdban. Programjaikat az esélyegyenldség
jegyében, a hatranyos megkiilonboztetés csokkentése érdekében szervezik. Informacidkkal,
tanacsadassal €s kiilonféle programok révén nyujtanak segitséget a csaladokat, a gyermekeket,
a fiatalokat, a ndket, az idéseket és a fogyatékkal éloket képviseld, valamint az 6ket tamogatd
kozosségeknek, intézményeknek. Fiataloknak sz6l6 programjaik kozott a romak elfogadasat,
a fogyatékkal ¢l0k és az iddsek tdmogatasat segitd rendhagyo osztalyfondki orak, ird-olvaséd
talalkozo, fotopalyazat, kiallitds, valamint Onkéntes tevékenységek szerepelnek. A ndk
tarsadalmi szerepvallalasdnak erdsitése érdekében eldaddssorozatot szerveznek. Jotékonysagi
esttel segitik a hallassériilt fiatalokat, mesekonyv és jatékgytjtéssel pedig a nagycsaladosokat.
A diszkriminacié ellen egyebek mellett esélynapokkal, valamint roma-magyar kulturalis
fesztivallal kiizdenek.

A Bdcs-Kiskun Megyei Csalad, Esélyteremtési és Onkéntes Iroda konkrét tevékenységei,
programjai koziil kiemelkedd jelentdségli a varos féterén minden évben megrendezésre keriild
EsélyNap cimi rendezvény, amely felhivja €s rairanyitja a figyelmet a kiilonféle hatranyos
helyzetii célcsoportokra, de egyben be is mutatja értékeiket. Az Esély Ordk célja a befogadd
szemlélet erdsitése, az elditéletek csOkkentése a 12-18 éves korosztaly korében annak
érdekében, hogy tapasztalatokat szerezzenek, pozitiv élményekkel gazdagodjanak. A
program a fogyatékossaggal €16k, az etnikai megkiilonboztetés, valamint a generaciok kozti
szolidaritas témaja koré ¢épiil, osztadlyfonoki ora keretében, oktatasi és esélyegyenlOségi
szakemberek, valamint tapasztalati szakért6k (érintett emberek) részvételével. Az ESELYES
cimii magazinmisor célja kéthavonta tajékoztatas adni, bemutatni az iddsek, a barmilyen fajta
fogyatékkal ¢lok, a romdk, a hatrdnyos helyzetii csaladok (egyediilalld sziilok, szocidlis
raszorulé nagycsalddosok) mindennapjait érintd torténéseket, hogy eldsegitsiik a hatranyos
helyzetii, diszkriminacioval leggyakrabban stjtott csoportok tarsadalmi elfogadasat, és ezaltal
ismétléssel a siketek és nagyothallok szamdra biztositja a helyi Hét cimi televizid6 misor
akadalymentesitését. Ezt a miisort a naponta jelentkezd esti hirado legfontosabb hireibdl
allitjak ossze. Hétvégén tobbszor is adasba tlizik, illetve az interneten is kdvetheto.

A kecskeméti mélyszegénységben €16k tdmogatasara jott 1étre 2014-ben a Véddohalo Karitativ
Egyesiilet, amely eredetileg egy Facebook-on 1étrejové onkéntes civil adomanyozo csoport
volt. Az Egyesiilet célja a nehéz sorsu emberek segitése hasznalaton kiviili targyakkal,
ruhédkkal, butorokkal €s tartds €lelmiszerrel, illetve a régi6 elsé adomanyboltjanak megnyitasa
Kecskeméten.

A gyermekek érdekképviselete, az Oket érintd hatranyok kikiiszobolése, életkdriillményeik
javitasa, valamint testi-lelki-szellemi egészségiilk megdrzése ugyancsak olyan célok ¢és
feladatok, amelyek kozmegelégedésre szolgdld megvalositdsaban szdmos civil szervezet
miikodik kozre Kecskeméten.

Kecskemét kiemelkedd értékei kozé tartozik az SOS - Gyermekfalu Magyarorszagi
Alapitvanya fenntartdsdban miikodd, kivald infrastrukturdlis hattérrel és magas szakmai
szinvonalt human eréforrassal rendelkezdé SOS Gyermekfalu, amely 1990. szeptember 15-én
nyitotta meg kapuit. Az SOS Gyermekfalu Program Kecskemét szolgaltatasai koz¢ tartozik a
gyermekek atmeneti gondozasa, valamint az otthont nyajté és utdogondozoi ellatas. Az SOS
Gyermekfalu Program Kecskemét neveldsziildi halozata otthont nyjté ellatast biztosit az
ideiglenes hatallyal elhelyezett, atmeneti, vagy tartdos nevelésbe vett 0-18 éves koru
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gyermekek, valamint utogondozoi ellatasban részesiilo fiatal felndttek szamara 24 éves,
felséfoku tanulmanyokat folytaté fiatal esetén 25 éves korig, jelenleg 185 féréhelyen. Onéllo
helyettes neveldsziild biztosit atmeneti gondozast az alapellatds keretén beliil a 0-18 éves
kort, csaladban nevelkedd, raszoruld gyermekek szamara, ideiglenes jelleggel, 5 férdhelyen.
A Program lakésotthoni hal6zata harom helyszinen biztosit otthont nyujto- és utogondozoi
ellatast. A Vizmi utcai lakésotthonban elsésorban ideiglenes hatallyal elhelyezett 3-18 éves
koru gyermekeket, fiatalokat fogadnak. A Gat utcai lakésotthonban az atmeneti, vagy tartos
nevelésbe vett 12-18 éves koru gyermekeknek, valamint utdogondozoéi ellatasban részesiild
fiatal felndtteknek biztositanak féréhelyet. A lajosmizsei lakasotthon pedig alkalmas specialis
ellatast igényld, sulyos pszichés, vagy disszocidlis tiineteket mutatd gyermekek integralt
ellatasara, maximum 2 féréhelyen.

Nemzetkozi hiri civil aktivitdsa a varosnak az Eurdpa Jovdje Egyesiilet altal megalmodott és
megszervezett Csiperdo Gyermektalalkozd, amelynek 1étrehozoi a kezdetektdl nagy figyelmet
forditanak arra, hogy a programokba bevonjédk mind a kecskeméti, mind pedig a hataron tali
hatranyos helyzetli gyermekeket is.

Rendkiviil fontos a gyermekek esélyegyenldsége biztositdsa szempontjabol a testi-lelki
egészség védelme, az ezt célzo prevencid is. Ennek egyik leghatékonyabb eszkdze a csaladi
¢letre nevelés, az onkép és az Onismeret fejlesztése. Az Oonkormanyzat anyagi és erkolcsi
tdmogatasat egyarant élvezd Széchenyivdrosi Kozosségépito Egyesiilet Kecskemét altal
mukdodtetett ,, Boldogabb csaladokért” csaladi életre nevelés program az elmult években
szamos helyi oktatasi intézménybe eljutott mar. A tanulok korében nagyon népszeriiek a
,Csalad-orak”, melyek a csaladi életre valo felkésziilést segitik. Ezeket az orakat az Egyestilet
a Bacs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet Fiatalkoriak Bortonében, 2011.
szeptember Ota pedig az anya-gyermek részlegben is tartja. A természetes csaladtervezés
népszerlsitése a fiatalok, jegyesparok és hazasparok korében is folyik.

A fiatalok testi ¢és mentalis egészségének megdrzése nem valaszthatdo el a
szenvedélybetegségek elleni kiizdelemtdl, hiszen ezek gyakran veszélyeztetik a fiatalok
egészséges fizikai és lelki fejlodését. A mar fentebb is emlitett, 2000 ota a Fdplébaniai
Karitdsz Alapitvany keretében miikodé Rév Szenvedély-beteg Segito Szolgdlat felkérés
alapjan segit az iskolai drogellenes stratégiak kidolgozasaban, drogmegel6z6 programokat tart
didkoknak, drogprevencids tdjékoztatdt tantestiileteknek, sziildknek, megjelennek
szordanyagaikkal ¢€s személyes tanacsadassal az ifjusagi szabadidés rendezvényeken,
prevencidt folytatnak didkotthonokban, bentlakdsos gyermekvédelmi intézményekben.
Szamos kiadvanyuk ¢€s szordanyaguk jelent mar meg didkok és sziilok szdmara egyarant.
Megel6zo-felvilagositd szolgaltatast, azaz elterelést is végeznek, illetve a Szolgalat onsegitd
csoportot is mikdodtet.

A gyermekek ¢s fiatalok esélyegyenloségének biztositasa terén kiemelkedd fontossagu
stratégiai partnere az dnkormanyzatnak a 2010. marcius 6-an megalakult Kecskeméti Ifjusdagi
Kerekasztal. A kerekasztal ernydszervezetként és érdekegyezteté forumként magaba foglalja
mindazokat az ifjusdgi szakmai intézményeket, valamint az ifjusadggal kiemelten foglalkozo
civil szervezeteket, amelyeknek célja a fiatalok szaméra a hasznos szabadidd eltdltés
biztositdsa, a kiskortiak veszélyeztetettségének és esélyegyenldtlenségének csokkentése, a
gyermekjogok képviselete, illetve a gyermekszegénység elleni kiizdelem.
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Tobb olyan civil szervezet is talalhatdé Kecskeméten, amelyek a nok esélyegyenldségének
elérését igyekszik tdmogatni. A mar az eldzdekben is emlitett Nok a Nemzet Jovojéért
Egyesiilet szamos karitativ, tudomdnyos, kulturdlis ¢és hagyoméany6rz6 program
megszervezése mellett a NOk akadémidja, illetve a NOi arcok, ndi élethelyzetek cimi
programsorozataval is a ndk kozéletben betoltott szerepére kivanja felhivni a figyelmet.
Kiemelked6 programjuk a Kéarpat-medencei Asszonytalalkoz6 is, amelynek keretében a régiod
nokkel kapcsolatos, hatdron atnyalé kezdeményezéseit ismertetik az érdeklédokkel.

A csaladok esélyteremtésének egyik nélkiilozhetetlen intézményi hattere a 21 engedélyezett
féréhellyel mikods Csalddok Atmeneti Otthona is, amit Kecskeméten a Magyar Mdltai
Szeretetszolgdlat Dél-Alfoldi Régio Kecskeméti Csoportja lizemeltet. A csaladok atmeneti
otthonaban nyujtott segitség célja, hogy az ideiglenesen lakhatasi gondokkal kiizd6 csaladok
szamara lehetdséget biztositson a csalad egységének megtartasara, és a szocialis munka
eszkOzeivel tamogassa a csalddot 0Onalld életvitelik megtartdsdban, vagy annak
visszaallitisdban. A Csaladok Atmeneti Otthonanak szerves részét képezi az Anyaklub is,
amelynek programjai az otthonban lako édesanyak testi, lelki, szellemi egészségének
megorzésében, a szabadidd hasznos eltdltésében €és a mentalis gondozasban toltenek be fontos
szerepet.

Az idosekkel foglalkoz6 kecskeméti civil szervezetek célja az idések érdekeinek védelme,
tarsadalmi megbecsiilésiik erdsitése, egészségi sziikségleteik kielégitésének tamogatasa. Ezek
a civil szervezetek kiemelkednek szervezettségiikkel, folyamatosan nagy létszamban
képviseltetik magukat a kiilonb6zd vérosi rendezvényeken. Az idések érdekeit védod és a
magukat az iddseket tomoritd civil szervezetek varosi ernyOszervezete a Nyugdijasok
Klubjainak Megyei Jogu Virosi Szovetsége, amelynek 33 klub, és mintegy 2.000 idds
kecskeméti polgar a tagja. Az Onkormanyzat 2007 decembere Ota a Varoshazan biztosit
ingyenesen irodat a SzOvetség szamara. Az Onkorményzat anyagi tdmogatast is biztosit a
Szovetség szdmara programjaik megvalositasara, ez az 0Osszeg 2015-ben 2 millio forint.
Tovabbi szamottevo Osszeg all rendelkezésre a Varosi Tamogatasi Programon keresztiil egyéb
1d6stigyi programok tdmogatasara, amelyre barmely civil szervezet palyazhat.

A fogyatékkal ¢lok esélyegyenloségét tamogatd civil szervezetek kozott is szamos olyan
talalhat6 Kecskeméten, amely komoly tevékenységet fejt ki az egyes célcsoportok
érdekképviselete terén. A Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége Bdacs-Kiskun Megyei
Szervezete, a Magyar Vakok és Gyengénlitok Bdcs-Kiskun Megyei Egyesiilete, az Ertelmi
Fogyatékosok Kecskeméti Erdekvédelmi Szervezete, a Domdodom Sziil6k Alapitvianya a
Fogyatékkal EIG Gyermekekért, az Ertiink — Magunkért - Veliink Mozgdssériiltekért
Kozhasznu Alapitvany, a Mozgassériilt Fiatalokért Alapitvany, az Alapitvany a Fogyatékos
Sportolokeért, vagy az Autista Gyermekekért Egyesiilet mind olyan civil szervezetek, amelyek

crer

eldsegitését és az Oket érintd elditélet, elutasitas csokkentését.

Fontos kiemelni a szakteriileten miikddé civil szervezetek kozill a Humdn Rehab
Kiemelkedoen Kozhasznu Egyesiiletet, amely fogyatékosok szamara miikodtet nappali
intézményt kecskeméti telephelyén, és amellyel Kecskemét Megyei Jogh Véros
Onkormanyzata egyiittmiikodési megallapodast kotott a kecskeméti fogyatékos fiatalok
ellatasa érdekében 2012-ben.
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12. A 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenloségi Program 2015. jinius 30-ig
megvalodsitando intézkedéseinek attekintése

A 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve Osszesen 14
intézkedést fogalmazott meg a kiilonb6zo, esélyegyenldség szempontjabol kiemelt fontossagu
célcsoportok tekintetében. Ezek koziil az intézkedések koziil 4 olyan volt, amelynek
megvalodsitasi hatarideje 2015. janius 30., vagy az azt megel6z6 iddszak. A kovetkezokben
ezeket tekintjiik at roviden.

A mélyszegénységben ¢lok és a romak esélyegyenldségének biztositasa terén Kecskemét
Megyei Jogn Varos Onkormanyzata megvaldsitandd intézkedésként fogalmazta meg egy
komplex képzési ¢és szocialis foldprogram  kidolgozasat ¢és megvaldsitdsit a
mélyszegénységben €10 és/vagy roma emberek igényeinek €s életkoriilményeinek figyelembe
vételével.

A vallalt komplex képzési program oly moédon teljesiilt, hogy a ,Mezeivaros és Urgés
integralt szocidlis jellegli varosrehabilitacigja” cimli projekt soran keriilt sor arra a képzési
tevékenységre, amelynek keretében 45 alacsony iskolai végzettségli, munkaerd-piaci
szempontbol halmozottan hatranyos helyzetli ember szerzett végzettséget. A képzések oly
modon kertiiltek kivalasztasra, hogy figyelembe vegyék a célcsoport eldzetes képzettségi
szintjét, valamint realis lehetOséget kindljanak a képzések végeztével a munkaerd-piaci
integraciora. A fenti célkitlizés értelmében a képzések eredményeképpen 15 f6 betanitott
karbantartoi végzettséget, 15 6 hulladékgyljto €s - szallit6 OKJ-s bizonyitvanyt, 15 f6 pedig
parkgondozd OKJ-s bizonyitvanyt szerzett.

A szintén vallalt szociélis foldprogram kidolgozasa megkezdddott, kijelolésre keriilt az a
foldteriilet, amelyen az Onkormdnyzat a programot meg kivdnja valositani. A szocialis
foldprogram teljes kidolgozdsa és a megvaldsitas megkezdése 2017. december 31-ig
megtorténik, amennyiben az érintett célcsoportot képviseld szervezetek részérdl erre igény és
egylittmiikodési szandék mutatkozik.

Ugyancsak a mélyszegénységben €16 és roma embereket érintette a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervének az a tervezett beavatkozasa, amelynek eredményeképpen az
onkormanyzat vallalta egy, a szegregalt teriileteket érinté komplex varosrehabilitacios
program végrehajtasat. A vallalt program megvalosult a ,Mezeivaros és Urgés integralt
szocialis jellegli varosrehabilitidcidja” cimii projekt befejezésével. A projekt eredményeibdl a
7.7 fejezetben (Ko6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa) részletesen beszamoltunk.

A gyermekek esélyegyenldségét érintette az a tervezett beavatkozas, amelynek célja a
kecskeméti ellatorendszerb6l hidnyzé gyermekek atmeneti otthona feladatait biztositd
intézmény létrehozasa volt. Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzatanak mar hosszi
évek Ota stratégiai partnere az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya, amely a
,»TI0P-3.4.1. B-11/1” jelt palyazati kiiras keretei kozott 12 férdhelyes gyermekek atmeneti
otthona beruhdzas valositott meg. A gyermekek atmeneti otthona eldrelathatdlag 2015
juliusaban kezdi meg miikodését. Az Onkorményzat hossza tava egylittmikodési
megallapodast kotott az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanyaval, ily modon nem
csak a gyermekek atmeneti otthona mikodtetésére, hanem a teljes szolgéltatasi spektrumra
biztositja a varos az éves tamogatasi dsszeget.
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Gyermekek datmeneti otthona

Az 1iddsek esélyegyenldségével kapcsolatban az Onkormanyzat azt vallalta a Helyi
Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak idépontjaig, hogy az iddsek otthondnak helyet
adé ingatlanok kozil az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatdosaga altal
miikodtetett, Kecskemét, Szent Laszl6 varos 1. szam alatti Platan Otthon iddskort részlegét
felajitja €s fejleszti annak érdekében, hogy az intézmény vonatkozéasaban végleges mitkodési
engedély keriiljon kiadasra.

A TIOP-3.4.2-11/1. Platan Otthon korszerusitése cimil palyazataval Kecskemét Megyei Jogu
Varos Onkorméanyzata 179.999.990 Ft tAmogatast nyert el a fenti célra. A beruhazas, amely
120 férdhelyet €s a meglévo alapteriiletbdl 1575,67 négyzetmétert érint, jelenleg folyamatban
van, ¢és a tervek szerint 2015. junius 30-ig befejezédik. A végleges miikddési engedély
megszerzése ezt kovetden valik lehetségessé.
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13. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervének feliilvizsgalata

Mint a fentiekben mar emlitettiik, a Helyi Esélyegyenldségi Program 2013-as elfogadasakor
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 14 olyan beavatkozast, intézkedést
fogalmazott meg, amelyek az esélyegyenldségi szempontbdl hatranyos helyzetii célcsoportok
valamelyikéhez tartozd kecskeméti emberek életét kivantdk megkdnnyiteni, az ¢ tarsadalmi
integracidjukat és befogadasukat eldsegiteni. Ezek koziil az intézkedések koziil 4 volt olyan,
amelyeknek a hatarideje 2015. janius 30-ig lejart, ezeknek a Dbeavatkozasoknak,
intézkedéseknek a teljesiilésérdl a 12. részben szoéltunk részletesen.

A Helyi Esélyegyenldségi Program megalkotasakor alapelvként fogalmazddott meg, hogy
olyan intézkedésekre, beavatkozasokra van sziikség az egyes célcsoportok tekintetében,
amelyek relevans valaszt, megoldast kinalnak a helyzetelemzésben feltart esélyegyenldségi
problémakra. Ugyancsak lényeges szempont volt, hogy az 6nkormanyzat olyan célokat tiizzon
ki maga elé, amelyek a partnerek és az érintettek minél szélesebb korének bevonasaval
valdsithatok meg, és amelyek kézzelfoghaté hatdssal, eredménnyel jarnak az egyes
célcsoportok tagjainak  hétkéznapjaiban. A Helyi Esélyegyenléségi Program az
esélyegyenloséget komplexen igyekezett kezelni, hiszen az egyes célcsoportok kozott
atfedések is eléfordulhatnak, illetve vannak olyan alapvetdé fontossagu teriiletek — mint
példaul a képzés, a munkaerd-piaci aktivitds novelése vagy a szegregacid €s a hatranyos
megkiilonboztetés barmilyen formdja elleni kiizdelem, és ezen keresztiil a célcsoportokba
tartozok ¢életmindségének és tarsadalmi megitélésének javitasa -, amelyek atfogd szemléletet
igényelnek.

Ennek a komplex, atfogd szemléletmodnak az eredménye, hogy a 2013 o6ta eltelt két
esztendOben rendkiviill gazdag és valtozatos eredmények sziilettek Kecskeméten az
es¢lyegyenldség minél szélesebb korli megteremtésének, elérésének érdekében. Az alacsony
statusza, munkaerd-piaci szempontbdl halmozottan hatranyos helyzetii emberek képzése; a
szegregacidoval leginkabb veszélyeztetett varosrész komplex infrastrukturalis, lakhatasi,
szolgéltatasi és kozosségi fejlesztése; az ellatorendszerben 11j elemként megjelend gyermekek
atmeneti otthona szolgéltatds biztositdsa valamint a Platan Otthon iddskoru részlegének
felujitasa és fejlesztése mind olyan intézkedés, amelyre méltan lehet biiszke a varos.

Maradtak természetesen ugyanakkor tovabbi, még megvaldsitasra vard intézkedések is,
amelyeket a kovetkezdkben tekintiink at roviden.

A mélyszegénységben €16 €s/vagy roma emberek esélyegyenldségét érintd intézkedések
kozott szerepelt az adossdgkezelési rendszer tovabbmiikodtetése, fejlesztése. A szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény modositasanak értelmében
megalkotott Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormdnyzata Kozgyiilésének 3/2015. (I1.19.)
onkormanyzati rendelete a szocialis tamogatasokrol érinti egyebek mellett az adossagkezelési
szolgaltatast is. A rendelet 2015. marcius 1-jei hatdlyba I1épésével megsziint az
adossagkezelési szolgaltatds, ugyanakkor megjelent a telepiilési tdmogatis, amellyel az
onkormanyzat egyebek mellett tamogatast nyajt a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo
hatralékot felhalmozo6 személyek részére is. A rendeletben 11j elem a korabbi szabalyozashoz
képest, hogy mar nem kotelezé az adossagkezelési tandcsadd igénybevétele azon személyek
részére, akik ezt a tdmogatast igénylik. Az dnkormanyzat reményei szerint a Kormany altal
tervezett csaladi csddbiztos intézménye a jovében eredményesen betdltheti majd ezt a
szerepet. A jogszabalyi kornyezet megvaltozasanak kovetkezden a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervében megfogalmazott adossagkezelési rendszer tovabbmiikodtetése,
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fejlesztése cimili intézkedés tovabbi szerepeltetése indokolatlan, ezért ez a beavatkozas nem
szerepel a feliilvizsgalt Intézkedési Terv 0sszegzd tablazataban.

A 13.1 pontban taladlhatdé Osszegzd tablazat Osszefoglalja azt a 9 tervezett beavatkozast,
intézkedést, amelyet Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata a Helyi
Esélyegyenldségi Program lejartanak hataridejéig az egyes esélyegyenldségi célcsoportok
érdekében meg kivan valdsitani.
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13.1. A feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervének osszegzo tablazata

A B C D E F G H 1 J
Az intézkedés
. Ltz megvaldsitasahoz
o o _ Ahelyzetelemzés | Acelkitiizés | Azintézkedés Az intézkedés sziikséges Az intézkedés
Intézkedés | Az intézkedés cime, | kovetkeztetéseiben feltart | Az intézkedéssel elérni Osszhangja egyéb s . Az intézkedés e . e i Py .
. i A P L s Az intézkedés tartalma ,, megvalodsitasanak | eredményességét mérd er6forrasok eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai felelése P LT . s
. . hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
probléma megnevezése dokumentumokkal PR
pénziigyi,
technikai)
1. Mélyszegénységben ¢élok esélyegyenldsége
Szocidlis A celkitiizés
foldprogram A mélyszegénységben ¢é16 dsszhangban ll A szocialis
k'd[; & s | &/ yszegenyses berck o Kecskemét Megyei | Szocialis foldprogram ol b st
1¢o }I;loz'a,s 2 bl V(;g}i froma im CICX | A szocidlis foldprogram Jogu Viros | jogszabalyi kereteinek o cprogramoan 'rleszk
:’;eglryes zzjthie;ségbena rg:; d]?lsjfll alacsor?ymi”gt}?sz célja munkalehetSség € | Onkormanyzatinak | megteremtése, Kecskemét Palyazati Z:Zl(;t kasgﬁgllf yea
1 élo  és/va, roma | jovedelmi hel zetﬁf{ rossz n‘{egelh@tem 5 forrds Gazdasdgi valamint a program | Megyei Jogt 2017.12.31 ! db kidolgozott | tmogatés, azdasagi aktivitasuk
’ ey 16 J ey - | biztositdsa a célesoport | programjaval, szakmai tartalmanak | Véros e szocilis foldprogram | dnkorméanyzati gazqasag \
emberek igényeinek | Ez az allapot gyakran | ¢ am4ma . i . . -- . . novelésére és az
. . . ,, valamint Kecskemét | kidolgozasa, Onkormanyzata onerd . .
és veszélyezteti az alapvetd Mesvei Jost Véros | caviittmikads onfenntartashoz
életkériilményeinek | sziikségletek  kielégitését lmegyralt gl iirtLrllerek svonisa sziikséges élelmiszer
figyelembe is. Vér(%sfejlesztési p ’ megtermelésére.
vételével. Stratégijaval.
II. A gyermekek esélyegyenlésége
1 A qul&f. rte}nés A sziilok inaktivitasa, a | Legfontosabb cél a|A célkitiizés | A célesoport | Kecskemét 2017.12.31. Legalabb 1  képzési | Palyazati A komplex képzési
ml}nkane%klrlhsegenek munkajovedelem hidnya a | sziilék integracidja az | 6sszhangban all meghatarozasa, az | Megyei Jogu program megvalositdsa | tAmogatas, programban részt
QSf)kker}tesere gyermekszegénység elsédleges  munkaerd- | Kecskemét Megyei | el6zetes tudasszint, | Varos tartésan munkanélkiili, | onkormanyzati vevo személyek
1r?1ny].11.0 komplex | kjalakulasanak ¢s | piaci szektorba. Olyan | jogy Varos | valamint a munkaers- | Onkorméanyzata 18 év alatti | dnerd piacképes
képzési program konzervalodasanak egyik | tevékenységekbe  kell | Onkorményzatanak piac igényeinek gyermeket/gyermekeket végzettséget szerezve
legfébb oka. A pénzbeli | bevonni dket, amely | Gazdasagi felmérése neveld sziilok szamara. esélyt  kapnak a
tamogatasoknal elésegiti a | Programjéval, ’ munkaerd-piaci
megallapithatd, hogy a | munkaszocializaciojukat | valamint Kecskemét . . integraciora.
legnagyobb  osszeget a | és lehet6vé teszi a| Megyei Jogi Varos A fenti felmérések
rendszeres jellegii | jovedelemstruktiraban a | mtegralt alapjan a  konkrét
segélyekre fizeti ki az | munkajévedelem Varosfejlesztési képzések
onkormdnyzat,  amelyek | megjelenéset, Stratégiajaval. meghatéarozasa, a
koziill  kiemelkedik  a | meger6sodését. Hossza képzéseken résztvevik
foglalkoztatast tava  cél a  tartos Kivalasztisa. a képzési
helyettesito tamogatas | munkanélkiiliek kozott a lvalasziasa, pzest

(aktiv koruak ellatasa).

gyermekesek szamanak
csokkentése.

tananyag és az adott
képesitéshez
sziikséges tanulmanyi
és
vizsgakovetelmények
meghatarozasa. A
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képzések
megvalodsitasa.

2 A bolcsddei | A bolesddei infrastruktira | A gyermekek | A célkitiizés | Bolcsbdei Kecskemét 2017.12.31. Az ESZIl Széchenyi | Palyazati A palyazati
infrastruktira kiilonosen rossz a | napkozbeni ellatasa | osszhangban all infrastruktara Megyei Jogu Sétanyi Bolcsédéje | tamogatas, tevékenység
fejlesztése Széchenyi Sétanyi | magasabb szinvonalon | Kecskemét Megyei | fejlesztési igények | Vdros teljesen felujitott | onkormanyzati folyamatos

Bolcsédében. legyen biztositott Jogu Viros | felmérése,  prioritas Onkormanyzata allapotba keriil onerd fenntartasa
Kecsker_né}en a | Onkormanyzatanak megallapitasa. 6nkormanyzati
jelenleginél. Szocialis feladat.

SZOlgéltatfi.S:[ ervezési Palyazati lehetosegek,

Koncepciojaval .
forrasok
feltérképezése,
palyazatok benyujtasa.
Nyertes palyazatok
esetén a fejlesztési
beruhazasok
megvalodsitasa.

III. A n6k esélyegyenlésége

1 A P()ik munkaer8- | A ngk  az atlagosnal | Alapvetd cél az, hogy az | A celkitiizés | A néi munkavallalok | Kecskemét 2017.12.31. Az onkormanyzati Intézményi Az intézkedés
piaci integracidjanak | rosszabb poziciét | Onkorméanyzat dsszhangban all a aranyanak szinten | Megyei Jogu intézményrendszeren koltségvetés eredményeinek
e?lésegitése, alte.rn.ativ foglalnak el a | lehetdségei szerint | Ngk  és  Férfiak | tartdsa,  lehetSségek | Véros beliil a ndbi fenntartasa
cs ) ?-“Plkus foglalkoztatasi tdmogassa azokat az | Tarsadalmi szerinti novelése az | Onkorményzata foglalkoztatottak dnkorméanyzati
foglalkoztatasi struktirban, a munkaerd- | alternativ  ¢s  atipikus | Egyenl§ségét onkorméanyzati szAma/ardnya feladat.
formak timogatasa piacon gyakran éri Oket | foglalkoztatasi El8segité Nemzeti | intézményrendszeren va

hatranyos formakat, amelyek | Stratéeia - Iranyok | beliil.  Alternativ  és . i .

megkiilonboztetés. hozzijarulnak a munka Ss fé]ok (20};0_ atipikus AZ, , dnkorményzati
és a maganélet | 2021) dokumentum | foglalkoztatasi formak Lntlezlm enyrendszefer.lk
egyenstlyanak stratégiai céljaival, | 1étrehozdsanak el az - atipikus
megteremtéséhez, hogy tdmogatasa az fogla!koztataSI L
a noknek ne kelljen 6nkormanyzati foryrnakbarn dolgozé nék
valasztani a munka intézményrendszeren szdma/aranya.
vilaga és a csalad beliil.
ko6zott. Hossza tava cél,
hogy novekedjen a
csaladbarat
munkahelyek szama
Kecskeméten.

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 A? iFlések munkaerd- | Az 50 ¢y felettick | Az 50 év  feletti | A célkitlizés | Komplex képzési | Kecskemét 2017.12.31. Legalabb 1 | Palyazati A komplex képzési
p1aci hatranyat munkaerd-piaci helyzete | munkavallalok 6sszhangban all | program Megyei Jogu megvaldsitott  képzési | forrasok, programban részt
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csokkenté komplex | rendkiviil rossz, ennek a | elsddleges munkaerd- | Kecskemét Megyei | megvaldsitasa, Viros program onkormanyzati vevo személyek
képzési-atképzési korosztalynak a | piacon tartasa, | Jogu Viros | amelynek keretében az | Onkorméanyzata onerd piacképes
program az | foglalkoztatasi ~ mutatoi | foglalkoztatottsagi Onkorméanyzatanak | aldbbi részfeladatokat végzettséget szerezve
élethosszig tartd | kiilondsen nagymértékben | mutatdinak javitasa. Idéstigyi kell teljesiteni: esélyt kapnak a
tanuldas jegyében maradnak el az Eurdpai Koncepcidjaval. -A célcsoport munkaeré-piaci
Unié atlageredményeitol. meghatarozasa, az integraciora.
Az 55-60 év kozotti elézetes tudasszint,
regisztralt allaskeresok valamint a munkaerd-
szama folyamatosan piac igényeinek
novekedett Kecskeméten felmérése.
2009-2011.  kozott, a -A felmérések alapjan
novekedés meghaladta a a konkrét képzések
10%-ot az emlitett meghatarozasa, a
iddszakban. képzéseken résztvevok
kivalasztasa, a képzési
tananyag és az adott
képesitéshez
sziikséges tanulmanyi
és
vizsgakdvetelmények
meghatarozasa.
-A  tényleges képzés
megvalositasa.
-Utankovetés.

2 Az idések szocialis | Az id6sek szocialis és | Kiemelten fontos cél az | A celkitiizés | A jelenlegi  apolasi | Kecskemét 2017.12.31. Legalabb 1  otthoni | Palyazati Az intézkedés
és egészségligyi | egészségiigyi ellatdsanak | otthoni szakapolasi | 6sszhangban all | lehetdségek és a targyi | Megyei Jogu szakapolast tamogatas, eredményeinek
ellatasanak szervezeti keretei jelenleg | feladatok, kiilondsen a | Kecskemét Megyei | valamint humén | Véros szakszer(en, o6nkormanyzati fenntartasa
lehetéségek  szerinti | is megvannak, | demens és Alzheimer- | Jogu Varos | infrastruktira Onkorméanyzata engedéllyel folytat6 | 6nerd 6nkormanyzati
tovabbi fejlesztése ugyanakkor némely | kéros betegek apoldsi | Onkormanyzatanak | meghatarozésa, a szervezettel hosszil feladat.

elemeinek bdvitése tovabb | lehetéségeinek Idéstigyi sziikségletek és tava, a  mikodést
javitana az id6sek | fejlesztése és az ilyen | Koncepcidjaval. igények felmérése; eldsegité megallapodas
esélyegyenldségét teriileten szakszer(i mindezek megkotése
Kecskeméten. Jelenleg | szolgaltatast nyu;jtd eredményeként otthoni
nincsen otthoni | szervezetek lehetdségek szakapolast
szakapolast nyujtod | szerinti tAmogatésa. szakszer(ien,
szervezettel engedéllyel  folytatd
egylittmiikodése az szervezettel ~ hosszl
onkormanyzatnak. tava, a  mikodést

elosegitd

megallapodas

megkotése.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

1 A fogyatékkal €8k, Jelenleg a fogyatékkal é16 | A fogyatékkal élok és | A célkitlizés | Komplex képzési | Kecskemét 2017.12.31. Legalabb 1 | Palyazati A komplex képzési
megvaltozott és megvaltozott | megvaltozott 6sszhangban all | program Megyei Jogu megvalositott  képzési | tamogatas, programban részt
munkaképességfi munkaképességii munkaképesseégii Kecskemét Megyei megvaldsitasa, Varos program onkormanyzati vevo személyek
munkavallalok munkavallalok iranti | munkavallalok Jogu Varos | amelynek keretében az Onkormanyzata onerd piacképes
munkaerd-piaci kereslet nem halad egyiitt | foglalkoztatdsanak Onkorményzatanak | alabbi részfeladatokat végzettséget szerezve
esélyeit és kell teljesiteni:
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integraciojat  segitd | az elsédleges | novelése, a fogyatékkal | Szocialis -A célcsoport esélyt kapnak a
komplex képzési- | munkaerépiaccal. Az | élok foglalkoztatasat | Szolgaltatastervezési | meghatarozasa, az munkaeré-piaci
atképzési program elsddleges munkaerépiac | végzo szervezetek | Koncepcidjaval. elézetes  tudasszint, integraciora.
munkaltatoi nem | timogatdsa, az érintett valamint a munkaerd-
motivaltak arra, hogy | emberek munkaerd- piac igényeinek
megvaltozott piaci  (re)integracidja felmérése.
munkaképességli,  vagy | altal a tolerancia -A felmérések alapjan
fogyatékkal ¢16 | novelése, a a konkrét képzések
munkavallalokat diszkriminaci6 ¢és a meghatarozasa, a
foglalkoztassanak. Ezen | szegregacio képzéseken résztvevok
célcsoport csokkentése. kivélasztasa, a képzési
munkanélkiilisége tananyag és az adott
szocialis hatranyt okozo képesitéshez
tényez6, valamint az sziikséges tanulmanyi
intézmények, és
munkahelyek vizsgakovetelmények
akadalymentesitettségének meghatarozasa.
hianyaban kirekesztddnek -A  tényleges képzés
a kozosségekbol. megvalositasa.
Az A kozépiiletek, | Felmémi  azokat a|A célkitlizés | Fizikai és  digitalis | Kecskemét 2018.06.30. 1 db felmérés | Palyazati Az intézkedés
akadalymentesitett kozteriiletek kecskeméti 6sszhangban all | akadalymentesités. Megyei Jogu elkészitése a | thmogatas, eredményeinek
kozépiiletek, akadalymentesitése nem | kozépiileteket és | Kecskemét Megyei Varos kecskeméti kozépiiletek | onkormanyzati fenntartasa
kozteriiletek minden esetben megoldott | kozteriileteket, amelyek | Jogu Viros Onkormanyzata és kozteriiletek | 6ner6 6nkormanyzati
szamanak novelése Kecskeméten. nem vagy hianyosan | Onkormanyzatanak akadalymentességi feladat.
akadalymentesitettek; a | Szocialis allapotarol, valamint az
fizikai  és  digitalis | Szolgaltatastervezési akadalymentesitend6
akadalymentesités Koncepcidjaval. kozépiiletek,
szintjének ndovelése, a kozteriiletek koziil
kozszolgaltatasokhoz legalabb 3
valo hozzaférés akadalymentesitése
megteremtése és  az
6nallo életvitel
lehet6ségeinek
kibdvitése a raszorulok
szamara.
Felnétt autistak | Kecskeméten az | Mivel az | A célkitlizés | Partnerségen alapuld | Kecskemét 2018.06.30. Legalabb 1  felndtt | Palyazati Az intézkedés
nappali ellatasat | autizmussal ¢l6 fiatalok | dnkormanyzatoknak 6sszhangban all | egytittmiikodési Megyei Jogu autistak nappali | tAmogatas, eredményeinek
szolgalé intézmény | részvétele a koznevelési | jelenleg nem | Kecskemét Megyei | rendszer kiépitése az | Varos ellatasat szolgald | dnkormanyzati fenntartasa
fenntartasat ~ végzd | rendszerben orszagosan is | kotelezettsége  autista | Jogu Varos | érdekelt Onkorméanyzata intézmény fenntartasat | onerd 6nkormanyzati
szervezettel  torténd | példaértékii, ugyanakkor | személyek szaméra | Onkorményzatanak | szervezetekkel, illetve végzo szervezettel feladat.
hossza tavl | komoly  problémat  és | elkiilonitett ellatast | Szocialis a lehet6ségek szerint ellatasi szerz6dés vagy
megallapodas ellatorendszerbeli biztositani, ugyanakkor | Szolgaltatastervezési | tamogatas nyujtasa hosszu tavu, az ellatast
megkdtése hianyossagot  jelent a | természetesen Koncepcidjaval — és | szamukra. eldsegité megallapodas
koznevelési rendszerbdl a | Kecskemét Megyei Jogt | Kecskemét Megyei megkotése
szocidlis elldtérendszerbe | Varos Onkormanyzata a | Jogl Varos
vald atmenet. véros autizmussal €16 | Onkorményzatanak
polgérai  szdmara is | Civil
szeretné Dbiztositani a | Koncepcidjaval.
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nyugodt, boldog,
emberhez méltdé  élet
feltételeit, a

legfontosabb  cél a
partnerség kiépitése
azokkal a
szervezetekkel, amelyek
feln6tt autistak nappali

ellatasat szolgald
intézmény fenntartasat
vegzik, illetve a
partnerség keretein beliil
ezen szervezetek
lehetdség szerinti
tdmogatasa.
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