Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kozgytilése
163/2015. (V1.25.) hatarozata 1. sz. melléklete

PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemet Megyei Jog Varos Kozgytilese palyazatot ir ki a KECSKEMETI KATONA
JOZSEF MUZEUM (6000 Kecskemét, Bethlen krt. 1. ) intézményvezetéi /magasabb
vezet6i/ beosztasanak ellatasara.

A vezet6i megbizassal jaro6 lényeges feladatok:
- az intézmény egyszemélyi felelés vezetdjeként biztositja az intézmény szakszeri
miikddését, az alapitod okiratban meghatarozott célkitlizések megvaldsitasat,
- felel6s:
- a kulturalis értékeket hordozd szakmai munka szinvonalaért, a Muzeum
nemzetkzi kapcsolatainak apolaséaért,
- az ésszerl és takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési eldiranyzat betartasaért,
- az intézmény kezelésében 1évd vagyon rendeltetésszerli hasznalataért,
- gyakorolja a munkaltatéi jogokat az intézményben foglalkoztatott kozalkalmazottak felett,
- képviseli az intézményt a fenntartd6 Onkorményzat és mas hatdsagok elott.

A megbizas idotartama:
Az intézményvezetdi megbizas 2015. december 1-t6l - 2020. november 30-ig terjedo
idotartamra szol.

A megbizas feltétele:

e a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2)
bekezdésében foglaltak,

e a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol a
miivészeti, a kozmivelodési és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval osszefiiggé egyes kérdések rendezésére szolo
150/1992. (XI1.20.) Korm. rendelet 6/E. § (1) bekezdésében és a 6/H. §-aban
meghatarozottak,

e a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

e azintézményvezetd kozalkalmazotti munkakore: fomuzeologus

Illetmény és egyéb juttatasok:
A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény, valamint 150/1992.
(XI.20.) Korm. rendeletben foglaltak szerint.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

e a palyazéd szakmai ¢életrajzat, az eddigi szakmai, vagy tudomdnyos tevékenység
bemutatasaval,

e iskolai és szakmai végzettséget igazold bizonyitvany masolatat,

e 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkodlcsi bizonyitvanyt, amely tartalmazza azt, hogy a
betoltendé munkakor ellatdsahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt nem 4all,




e az illetmény megallapitasahoz sziikséges korabbi jogviszonyrdl, munkaviszonyrdl kiadott
munkaltatoi igazolast,

e nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a palyazo kéri-e zart iilés tartasat,

e nyilatkozatot arra vonatkozodan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

e nyilatkozatot arr6l, hogy intézményvezetdi megbizasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz,

e az intézmény irdnyitdsdra, gazdasdgos ¢és hatékony miikodésére, menedzselésére
vonatkoz6 konkrét vezetoi elképzeléseket.

A kiir6 a beadési hataridén tul hianypotlasra lehetdséget nem biztosit.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazati felhivasnak a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv
internetes oldalan tortént kozzétételétdl szamitott 30 napon beliil.

A palyazat benyujtasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogu Viaros Polgarmesteri Hivatala Humanszolgaltatasi Iroda 6000
Kecskemét, Kossuth tér 1.

A palyazat benyujtasanak mddja:

A palyazatot zart boritékban ,Péalydzat a Kecskeméti Katona Jézsef Muzeum
intézményvezetdi /magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatdsara” megjeldléssel 1 példanyban
kell benyujtani.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatdst Ladics Monika, a Humanszolgaltatasi
Iroda vezetdje ad az érdeklédoknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524)

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilésének 2015. oktoberi iilése




Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kozgytilése
163/2015. (V1.25.) hatarozata 2. sz. melléklete

PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogli Varos Kozgyiilése palyazatot ir ki a KECSKEMETI
PLANETARIUM (6000 Kecskemét, Lanchid u. 18/A. ) intézményvezetéi /magasabb
vezetdi/ beosztasanak ellatisara.

A vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
- az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az intézmény szakszeru
miikddését, az alapitd okiratban meghatarozott célkitlizések megvaldsitasat,
- felelds:
- az ésszerl és takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési eldiranyzat betartasaért,
- az intézmény kezelésében 1évo vagyon rendeltetésszerii hasznalataért,
- gyakorolja a munkaltatdi jogokat az intézményben foglalkoztatott kdzalkalmazottak felett,
- képviseli az intézményt a fenntartd6 dnkormanyzat és mas hatdsagok elott.

A megbizas idotartama:
Az intézményvezetdi megbizds 2016. januar 1-t6l - 2020. december 31-ig terjedé
idotartamra szol.

A megbizas feltétele:

e a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2)
bekezdésében foglaltak,

e a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasarol a
miivészeti, a kozmiivelodési és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott
kozalkalmazottak jogviszonyaval osszefiiggé egyes kérdések rendezésére szolo
150/1992. (XI1.20.) Korm. rendelet 6/A00. § (1) bekezdésében meghatarozottak,

e a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

e azintézményvezetd kozalkalmazotti munkakore: csillagasz

Illetmény és egyéb juttatasok:
A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény, valamint 150/1992.
(XI.20.) Korm. rendeletben foglaltak szerint.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

e a palyazéd szakmai ¢életrajzat, az eddigi szakmai, vagy tudomdnyos tevékenység
bemutatasaval,

e iskolai és szakmai végzettséget igazold bizonyitvany masolatat,

e 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkodlcsi bizonyitvanyt, amely tartalmazza azt, hogy a
betoltendé munkakor ellatdsahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt nem 4all,

e az illetmény megallapitdsahoz sziikséges korabbi jogviszonyrél, munkaviszonyrél kiadott
munkaltatdi igazolast,

e nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a palyazo kéri-e zart iilés tartasat,




e nyilatkozatot arra vonatkozodan, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzéjarul,

e nyilatkozatot arr6l, hogy intézményvezetdi megbizasa esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz,

e az intézmény irdnyitasdra, gazdasidgos ¢és hatékony miikddésére, menedzselésére
vonatkoz6 konkrét vezetdi elképzeléseket.

A kiir6 a beadasi hataridon tal hidnypotlasra lehetdséget nem biztosit.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazati felhivasnak a kormanyzati személyligyi igazgatdsi feladatokat ellatdé szerv
internetes oldalén tortént kozzétételétdl szamitott 30 napon beliil.

A palyazat benyujtasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogli Varos Polgdrmesteri Hivatala Humanszolgaltatasi Iroda 6000
Kecskemét, Kossuth tér 1.

A palyazat benyujtasanak mddja:
A péalyazatot zart boritékban ,Palyazat a Kecskeméti Planetarium intézményvezetdi
/magasabb vezetdi/ beosztasanak ellatasara” megjeloléssel 1 példanyban kell benytjtani.

A palyazat elkészitéséhez sziikséges tajékoztatdst Ladics Monika, a Humanszolgaltatasi
Iroda vezetdje ad az érdeklédoknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524)

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilésének 2015. novemberi iilése




