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tartandé tilésére

Tdrgy: Dontés a Ciréka Bsdbszinhdz intézményvezet (igazgaté) munkakdrének
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Egy¢€b szervezet, kiils6 szakértd: -
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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
ALPOLGARMESTERE

IktatészAm: 1383-19/2022.

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogt Vdros Onkormdnyzata Kozgyilése
Ertékmeg6rzési Bizottsig
2022, 4prilis 26-ai tilésére

Tdrgy: Dontés a Ciréka Bdbszinhdz intézményvezetd (igazgaté) munkakbrének
betiltésérol

Tisztelt Bizottség!

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy Kecskemét Megyei Jogi Véros Onkorményzata
Kozgyllésének a Kozgyiilés és Szervei Szervezeti és Makodési Szabalyzatérdl sz6lé 4/2013.
(II. 14.) Snkorményzati rendelete 2. melléklet 2.4.1. pontja alapjén a csatolt kdzgyfilési
eloterjesztést sziveskedjen megtérgyalni és dontését a hatérozat-tervezetben foglaltak szerint
meghozni.
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HATAROZAT-TERVEZET

. (IV. 26.) EmB. szémi hatirozat
Dintés a Ciréka Bébszinhdz intézményvezetd (igazgaté) munkakérének bettltésérol

A bizottsdg megtérgyalta Engert Jakabné 1383-19/2022. sz4mu elbterjesztését és az alsbbi
hatérozatot hozta:

A bizottsdg a fenti tirgyban készillt kézgyiilési eldterjesztést véltozatlan tartalommal a
kdzgyiilés szdmdra elfogaddsra javasolja.

Hatdridd: értelemszeriien -
Felelds: Dr. Sztaché-Pekdry Istvdin bizottssdgi elndk



Kecskemét Megyei Jogh Varos
Alpolgérmestere

ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogli Viros Onkorményzata Kozgyiilése

2022, 4prilis 28-4n
tartandé iilésére

Targy: Déntés a Cir6ka Biibszinhiz intézményvezetd (igazgaté) munkakdrének betdltésérdl

Az elbterjesztést készitette: Ladics Monika irodavezetd
Huménszolgaltatési Iroda

Kezelési megjegyzés: Hatarozat-tervezet

Dontési valtozatok szdma: 1
Mellékletek: A szakmai bizottsag véleménye
Véleményezésre megkapta:

Egyéb szervezet, kiilsé szakértd:

Megtérgyalta: Ertékmeg6rzési Bizottsag .../2022. (IV. 26.) EmB. sz. hatérozat

Torvényességi észrevételem nincs:
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Dr. Mager Endre
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Kecskemét Megyei Jogii Véros
Alpoledrmestere
Iktatdszam: 1383-18/2022,

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata Kizgyiilésének
2022. Aprilis 28-ai iilésére

Térgy: Déntés a Ciréka Babszinhdz intézményvezetd (igazgaté) munkakdrének betdltésérol

Kecskemét Megyei Jogii Véros Kozgyilése (a tov4bbiakban: Kozgylilés) 134/2021. (XII. 16.)
hatdrozatdval palyzatot irt ki a Kecskemét Megyei Jogli Viros Onkorményzata fenntartdssban
mitkddd Ciroka Babszinhaz intézményvezets (igazgat6) munkaktrének betéltésére.

A palyazati felhivds ~ figyelemmel a jogszabélyl rendelkezésre - az Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma internetes oldalén 2022. januér 20, napjan keriilt k6zzétételre.

A pélyazat benyljtdsdnak hatdridejét az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma honlapjan val6
megjelenéstél szamitott 30 munkanapban jelélte meg a Kozgyilés, mely hatiridén belill Kiszely
Agnes nyUjtotta be palyazatét,

Az el6ad6-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasdra irdnyul6 palyézati eljarasrél és a munkakdr
betdltésének szabalyair6l szol6 155/2017. (VI 15.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Korm.
rendelet) 4. § (1) bekezdése alapjan a munkéltatéi jogkér gyakorldja a pélydzatok véleményezésére
szakmai bizottsdgot kér fel. A Korm. rendelet 5. § (3) bekezdése értelmében témogatottnak azt a
pélyézatot kell tekinteni, amely a jelen 1évd bizottségi tagok tobbségének tdmogatd szavazatit

megkapta.

A szakmai bizottsag 2022. mércius 30-4n iilésezett, {rasba foglalt véleménye — a palyazat értékelése
¢s a szavazis eredménye — jelen eléterjesztés mellékletét képezi.

A Korm. rendelet 8. § (1) bekezdésének a) és b) pontja alapjén a vezetd munkakdrének elldtasaval
szakiranyt felsofok végzettséggel és legaldbb &téves szakmai gyakorlattal vagy legaldbb
haroméves eléadd-mitvészeti szervezetben szerzett vezetsi gyakorlattal rendelkez6 személy bizhatd
meg.

A Korm. rendelet 8.§ (2) bekezdése értelmében szakirnyt fels6fokn végzettségnek mindsiil a
fels6foku oktatési intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfeleld felséfoka
végzettség és szakképzettség, vagy joghsz, vagy kbzgazdész szakképzettség,

A Korm. rendelet 8. § (4) bekezdése értelmében szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eladé-
miivészeti szervezetnél, a szervezet alaptevékenységének megfeleld és shhoz kozvetleniil
kapcsol6d6 munkakérben, munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen
feladatkorben eltaltott id6. Vezetdi gyakorlatnak minstil a valamely eléadd-milvészeti szervezetnél
vezetdi vagy magasabb vezetdi munkakérben vagy e feladatkérben munkavégzésre irdnyulé egyéb
jogviszonyban eltsltott id6.



A pilyazati anyag éttekintése sordn megéllapitdst nyert, hogy a paly4z6 megfelel a munkakor
betdltésének jogszabily 4ltal elbirt, illetve a palyazati felhivasban szerepl feltételeinek.

A Munka Térvénykonyvér6l szél6 2012. évi I. torvény (a tovébbiakban: Mt.) és az eldado-
miivészeti szervezetek tdmogatisérdl és sajatos foglalkoztatdsi szabslyairél sz616 2008. évi XCIX.
tdrvény (a tovébbiakban: Emtv.) 39. § (1) bekezdése alapjan a kltségvetési szervként miksds vagy
az Mt. hatdlya. ald tartozd, éllami vagy Snkorményzati fenntartisd, nyilvéntartdsba vett el6adé-
miivészeti szervezetnél a munkéltaté vezetdjével az Mt. vezetd 4lldst munkavéllalékra vonatkozé
rendelkezései alkalmazisdval munkaviszonyt kell létesiteni. Az Emtv. 41, § (1) bekezdése szerint a
munkaviszony legfeljebb 6t évre jon létre. Ha a felek eltéréen nem 4ilapodnak meg, a
munkaviszony februdr 1-jével kezdbdik, és januér 31-vel végz6dik. A hivatkozott jogszabélyhelyre
tekintettel az intézményvezetd munkaviszonya hatdrozott id6tartamra — 2022. augusztus 1-t61 2027.
janudr 31-ig - j6n 1étre.

Javaslom, hogy a Kozgyfilés az intézményvezetd havi munkabérét brutté 725.000 Fi-ban hatdrozza
meg. Ezen feltil munkéltat6i dtntésen alapulé keresetkiegészitésben részesiilhet.

A pélyézati anyag Kecskemét Megyei Jogii V4ros Onkorményzata Kozgytilésének a Kozgy(ilés és
Szervei Szervezeti és Miiktdési Szabélyzatérél sz616 4/2013. (I1. 14.) nkorményzati rendelete 36.
§ (12) bekezdése alapjén a frakciévezetok és az érintett bizottsdg tagjai részére masolatban stadésra
kertilt.

A benytjtott paly4zat eredeti példénya a Polgérmesteri Hivatal Kdz6sségi Kapcsolatok Osztdlyan
megtekinthetd.

A pilydz6 a pélyézati kifrésban szerepl6 nyilatkozatok aldfrésdval nem kérte a személyét érint Uigy
zért filésen t8rténd targyaldsat.

Kérem a Tisztelt Kiszgytilést, hogy sziveskedjen az eléterjesztésben foglaltakat megtirgyalni és az
intézményvezetd személyérdl donteni.

Kecskemét, 2022. dprilis 1.
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HATAROZAT - TERVEZET

Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkorminyzata Kozgyiilése
/2022, (1V. 28.) hatarozata
Dontés a Ciréka Bibszinh4z intézményvezetd (igazgaté) munkakirének betltésérdl

Kecskemét Megyei Jogli Véros Onkorményzata Kozgylilése megtirgyalta Engert Jakabné
alpolgédrmester 1383-18/2022. szdmu el6terjesztéset, €s az alabbi hatdrozatot hozta:

1. Kecskemét Megyei Jogi Viros Onkorményzata Kozgylilése ugy dont, hogy a Cirdka
Bébszinhdz intézményvezetd (igazgaté) munkakérének betdltésére Kiszely Agnessel hatérozott
idstartamu — 2022. augusztus 1-t31 2027. januar 31-ig sz616 — munkaviszonyt 1étesit.

2. Kecskemét Megyei Jogli Véros Onkormanyzata Kozgytilése Kiszely Agnes alapbérét brutté
725.000 Ft/h6 $sszegben hatrozza meg.

3. A kozgyllés felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgérmestert a munkaltatéi intézkedések
megtételére.

Hatérid6: azonnal
Felelés: Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmester






1. melléklet

Iktatészdm: 1383-29/2022.

SZAKERTOI VELEMENY

A Cir6ka Bébszinhiz intézményvezetd (igazgaté) munkakdrének betdlicsére kiirt palyazati
felhivasra egy palydzat érkezett.

A pélysz6: Kiszely Agnes

A pélyézatot véleményezd bizotiség tagjai: Daréczi Laszlé tandcsadd, Emberi Eréforrdsok
Minisztériuma; Acs Norbert bibmiGvész, Budapest Babszinhiz; Liposi Terka miivészeti
vezetd, Vojtina Bébszinhéz; Lenkefi Zoltdin igazgatd, Békéscsabai Napsugir Bébszinhiz;
Meczner Jénos igazgatéi tandcsad6, Budapest Bibszinhéz; Bodor Eva a Szinhézi Dolgozék
Szakszervezete bébszinhzi alapszervezetének képviseléje; Borsosné Oléh Noéra a Cir6ka
Bébszinhdz (Jzemi Tandcsdnak képviseléje; Dr. Sztaché-Pekdry Istvan Kecskemét Megyei
Jogi Véros Kozgylilése Ertékmegdrzési Bizottsag elntke; Kishdzi Anténia Kecskemét
Megyei Joga Varos Kozgyllése Ertékmeg6rzési Bizottsig tagja.

Megallapitdsok:

Kiszely Agnes szinhdzvezetdi metodikdja, szellemi &s szakmai professzionalizmusa eddig is
mintaérték volt a hazai bibmiivészet alkot6i elbtt.

Az 4ltala vezetett szinhaz tAmaszkodik az 8si babos hagyomanyokra és kiszben szervesen épiti
be produkcidiba a korszerti szinhézi torekvések legizgalmasabb kisérleteit. Darabvalasztdsnél
figyelembe veszi a babeldaddsokndl killondsen fontos életkori sajétossagokat.

A pélyszé az elmult években folyamatosan tudott élni a szinhéz és a fenntartd Altal
megteremtett lehetéségekkel, és egy olyan teatrumot épitett, amely a mai magyar bébjatszas
egyik kiemelkedd helyszine, fellegvara.

A Ciréka Bibszinhdz az elmult évtizedekben ttbb szempontbél is Magyarorszag egyik
legprogresszivebb miivészeti kézsségéve valt.

Kiszely Agnes paly4zata rendkivtil tirgyilagos, elméleti megalapozottsagdban kiforrott, biztos
tudéssal, miiveltséggel kialakitott. A tudatos tervezés, szakmai nyitottsag, a kortérsi diskurzus
attitlidje drad minden fejezetébdl.

A pélyézatot nemcsak a visszatekintés jellemzi, bemutatja a multbeli folyamatokat és
eredményeket, emellett szinhdzszakmai folyamatokra koncentral és megjelennek benne az
aktuslis problémak, kihivasok, gazddlkodasi kérdések.

Ugyanakkor a megfogalmazott elképzelések, utak mindenben megfelelnek a mai szakmai
elvarasoknak.



A CirSka Bébszinhéz Uzemi Tandcsa 2022. mércius 16+ filésén, titkos szavazis keretében 23
igen, 0 nem, valamint 1 tartézkodis melleit e pélydzat thmogatisa mellett dSntdtt.

A Szinhézi Dolgozbk Szakszervezetének bébszinhizi alapszervezete 2022. mércius 17-i
lilésén 12 igen, 0 pem, valamint 0 tartézkodds mellett szintén a pilydzat témogatisrdl
dintbtt.

Megillapfthatd, hogy formai és szakmal szempontbél a pélyéizé megfelel a munkakdr
betBltésével kapcaolatos elSirisoknak.

A bizottsdg egyhangdlag javasolja a pilyézd kinevezéeét, munkéjét nagyban el3segftenék a
pélyézatben felvizolt j6vGbeni infrastrukturdlis és huménerSforrds fejlesztéack.

Kecskemét, 2022, méretus 30
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