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Ugyiratszdm: 140-11/2022.

ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogh Viros Kozgyiilése
Vérosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg
2022, december 6-1 rendkfviili iilésére

Téargy: A személyes gondoskodast nyiijté ellitdsokrél, azok igénybevételérdl és téritési
dijairél, a gyermekétkeztetés téritési dijairél, valamint a helyi szociflpolitikai
kerekasztalrél sz616 3/2017. (II1.30.) énkorményzati rendelet médositésa & az
ahhoz kapcsol6dé dontés meghozatala

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy Kecskemét Megyei Jogi Véros Onkorményzata
Kozgytilésének a Kozgylilés és Szervei Szervezeti és Mik8dési Szabélyzatarol szélé 4/2013.
(1. 14.) 6nkorményzati rendelete 2. melléklet 5.4.8. pontja alapjan a fenti targyban késziilt,
mellékelt kozgylilési elSterjesztést sziveskedjen megtargyalni, és dontését a hatdrozat-
tervezetben foglaltak szerint meghozni.

Kecskemét, 2022. november 28, ' *'-1::_" \
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HATAROZAT-TERVEZET

/2022. (X11.6.) VPB. sz4mW hatdrozat
A személyes gondoskoddst nyujté ellitisokrél, azok igénybevételérsl és téritési dijairél,
a gyermekétkeztetés téritési dijairél, valamint a helyi szociflpolitikai kerekasztalrél
8z616 3/2017. (II1.30.) énkorméinyzati rendelet médositdsa és az ahhoz kapcesol6d6 dontés
meghozatala

Kecskemét Megyei Jogii Varos Kozgylilése Vérosstratégiai &s Pénziigyi Bizottsag
megtérgyalta az Esélyteremtési Bizottsdg 140-8/2022. szamu kézgylilési eldterjesztését, és az
alabbi hatdrozatot hozta:

A bizottsdg a fenti tdrgyban késziilt kdzgyiilési eldterjesztést a kozgylilés szdmdéra elfogaddsra
javasolja.

Hatérid6: azonnal
Felelés: Leviczky Cirill bizottsdgi elnSk
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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
ESELYTEREMTESI BIZOTTSAG

Ugyszém: 140-8/2022.

ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogi Viros Kdzgyiilése
2022. december 8-i iilésére

Targy: A személyes gondoskoddst nyiijté ellitdsokrol, azok igénybevételérdl és téritési
dijairél, a gyermekétkeztetés téritési dijairél, valamint a helyi szocidlpolitikai
kerekasztalrél sz6lé6 3/2017. (II1.30.) énkormsnyzati rendelet médosftéisa és az
ahhoz kapcsolédé dintés meghozatala

I. Rendeletmdbdositss
BEVEZETO

Kecskemét Megyei Jogh Véros Onkorményzata Kzgyiilése a személyes gondoskodést nyijté
szocidlis €s gyermekjoléti elldtdsokat, valamint azok téritési dijait a személyes gondoskoddst
nyujto elldatasokrol, azok igénybevételérdl és téritési dijairél, a gyermekétkeztetés téritési
dijairdl, valamint a helyi szocidlpolitikai kerekasztalrél sz6l6 3/2017. (II1. 30.) énkormdnyzati
rendeletében (a tovabbiakban: Szer.) szabdlyozza.

Az elmult években a szocidlis és gyermekjoléti ellatdsok tekintetében nem tdrtént téritési dij
emelés, illetve egyes elldtdsokat annak ellenére is ingyenesen biztosit az &nkorményzat, hogy
a jogszabilyi rendelkezésck alapjdn az elldtdsért téritési dij A4llapithatd meg Az
atlagjdvedelem az utols6 téritési dfj emelés 6ta jelentSsen ndvekedett, ugyanakkor az egész
Eurépat shjté energiavélsdg és gazdasdgi nehézségek az dnkorményzatot és intézményeit is
kedvezétlentil érintik. Mindezek fliggvényében meg kellett vizsgélni, hogy bizonyos
személyes gondoskoddst nyijté ellatdsok esetében van-e lehetbség és megfeleld indok az
intézményi téritési dijak emelésére,

A fentiekre tekintettel az Esélyteremtési Bizottsig Kecskemét Megyei Jogl Véros
Onkorményzata Kozgyllésének a Kozgylilés és Szervei Szervezeti &s Muiikddési
Szabalyzatardl szol6 4/2013. (I1.14.) énkorményzati rendelete (a tovdbbiakban: SzMSz) 2.
melléklet 1.2.1. pontjdban foglalt feladatkorében elékészitette a rendelet moédositasat, amelyet
az al4bbi indokoléssal terjeszt a kdzgyiilés elé.

A RENDELET-TERVEZET ALTALANOS INDOKOLASA

A szocidlis igazgatasré] és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi III. térvény (a tovibbiakban:
Szt.) 92. § (1)-(2) bekezdése, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 1997. évi XXXI. térvény (a tovébbiakban: Gyvt.) 29. § (1)-(2) bekezdése ad
felhatalmazést az 6nkorményzat szdméra, hogy a személyes gondoskoddst nytjté szocidlis,
illetve gyermekj6léti ellatisokrél, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol
rendeletet alkosson, és ebbdl kdvetkezben, az intézményi téritési dijak mértékét is e
rendeletében 4llapitsa meg.



Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds korébe tartozé szocidlis elldtdsok
ellenértékeként megdllapitott dsszeg, amelynek Gsszege nem haladhatja meg a szolgaltatdsi
onkdltséget, A bolesbdei szolgaltatds esetén az intézményi téritési dij nem haladhatja meg a
szolgaltatdsi onkoltség és az dllami tamogatds kiilonbozetét.

Az intézményi téritési dijak feliilvizsgilatira vonatkoz6 szamitdsokat az Onkorményzat
fenntartasdban miikddd szocidlis intézmények a térvényi szabélyozasbdl adédbéan minden
évben elvégzik. Az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatdsiga (a tovébbiakban:
ESZI) mind a sajdt, mind az Oszirézsa Idéskoriak Gondozdhdza szolgéltatésai
vonatkozasdban a szolgiltatdsi énkoltséget kiszdmitotta, illetve a bdlcsédei ellatds esetében
meghatarozta a szolgdltatdsi Snkdltség és az dllami tdimogatés kiilonbdzetét.

Magyardzat:

intézmén. i téritési dii- o fenntarté dltal meghatdrozott maximdlis dij;

személ\i téritési dil:  az elldtott havi jovedelme és az elldtdsi tipus alapjdn ténylegesen fizetendd dif, amelyet
az elldids igénybevétele alapjin az intézmény szdmidz ki az ellétotinak, és amely nem
lehet magasabb az elldtoit havi jovedelmének jogszabdlyban meghatdrozott Y%o-dndl.

A szocidlis szolgiltatidsokat érintdéen legutébb 2011 méjuséban kerfilt sor az intézményi
téritési dijak emelésére, s6t, azéta egy alkalommal a hézi segitségnyrijtds intézményi téritési
dijat még csokkentette is az 6nkormdnyzat 700 Ft/6ra dijrol 500 Ft/6ra dijra.

Az energiadrak, illetve a fogyaszt6i drindex emelkedése az intézmények kiadésait is jelentOs
mértékben ndvelik, igy a jelenlegi, igen kedvez$ intézményi téritési dijak nem tarthat6k
tovabb. A szocidlis ellatésok esetében a kismértékli dijemelés és az ételszillitds dijanak
meghatérozdsa is jelentdsebb dsszegfi bevételi tébbletet jelent a szociélis intézményeknek,
amely tobblet némiképp kompenzalhatja a kedvez6tlen gazdasdgi kdmyezet hatasait.

Osszehasonlitdsul tobb megyei jogh véros Onkorményzati fenntartdsti szocidlis é&s
gyermekjoléti szolgéltatdsainak dijit megvizsgéltuk, amelyekbdl iithaté, hogy a jelenleg
javasolt dijemelések nem haladjék meg més vérosok atlagos téritési dijait. A vizsgélt megyei
jogh vérosok intézményi téritési dijait Osszefoglalé téblézatot az cloterjesztés melléklete
tartalmazza.

Az intézményi téritési dijak emelése mellett természetesen a helyi rendeletben tovdbbra is
megmaradnak a téritési dij csokkentésére vagy elengedésére irdnyulé méltinyossagi esetek,
de hangstilyozandé az is, hogy az Szt. rendelkezései alapjin az elldtottak &ltal havonta
fizetendd dij nem haladhatja meg a jogszabdlyban meghatérozott mértéket (igy pl. szocidlis
étkeztetés esetén a havonta fizethetd dij nem haladhatja meg az ellatott havi jévedelmének 30
%-ét).

A részletes indokoldsi részben levd tdblazatban Gsszefoglaltuk a szocidlis szolgéltatisok,
valamint a bdlcs6dei szolgdltatds dnkoltségét, a jelenlegi intézményi téritési dijakat, a
mdbdositas hatdlybalépésétél javasolt téritési dijakat, illetve a dijemelés Osszegét.

A rendelet-médositds javaslatot tesz az étkeztetés életkori jogosultsdgi feltételeinek
moédositasdra is.



Az intézményi téritési dfjak emelése mellett a Szer.-ben t6bb pontositast is eszkdzdIni kell.

Pontositésra kertil a rendeletben, hogy az intézményvezetd mikor kdteles kiilén eljdras nélkiil
cllatdst biztositani, illetve az Szt. felhatalmazd rendelkezéseinek eleget téve az is
szabélyozdsra kerill, hogy az intézményvezetd milyen esetekben biztosithat killén eljdras
keretében ellétast.

A RENDELET-TERVEZET RESZLETES INDOKOLASA

Az 1, §-hoz

A szakasz az Szt. és a Gyvt. rendelkezéseinck megfeleléen egy pontositdst tartalmaz.
Amennyiben az elldtdst igénylé vagy torvényes képvisel6je az onkormdnyzati fenntartésu
intézmény vagy az 6nkormdanyzattal ellatdsi szerzédést kétdtt szervezet fenntartdsdban levd
intézmény vezetdjének dontését vitatja, akkor az elltds igénybevételérsl mindkét esetben az
onkorményzatnak kell dontenie, A szakasz rendelkezik arrl, hogy ezen esetekben a hatdskort
a polgérmester gyakorolja,

A 2. §-hoz

A szakasz pontositia a kiilén eljards nélkiil nydjtandé ellitds szabilyait. A médosités
értelmében minden, az Snkorményzat 4ltal biztositott személyes gondoskod4st nywijté ellatésra
kiterjed az a szabély, hogy intézményvezet6 kiildn eljérds nélkiil, haladéktalanul gondoskodik
az intézményi ellatdsrél, ha a gondoskodds hidnya a rdszorulé életét, testi &pségét
veszélyezteti. Az ellatdst kérelmezd személy életét, testi épségét veszélyeztetd helyzet, ha a
csalddban vagy a lakékdrnyezetben nincs olyan személy, aki a kérelmezérl gondoskodni
képes ¢és a kérelmez$ 6nmaggt elldtni nem tudja. Ebben az esetben a szilkséges iratok elzetes
beszerzése nélkiil is lehet elldtdst nyvjtani, azonban az ellatds megkezdését kivetd 30 napon
beliil a sziikséges iratok és adatok beszerzésérdl gondoskodni kell.

Az Szt. felhatalmazisa alapjdn a szakasz kiegésziti a Szer. rendelkezéseit azzal, hogy az
intézményvezetd kiilon eljérés keretében mikor és hogyan biztosithat elhelyezést a kérelmez6
szamara. Erre idosek otthona, valamint iddskoriak gondozéhiza esetén keriilhet sor, oly
modon, hogy az intézményvezeté a megfeleld (és rendelkezésre 4ll6) iires férShelyen soron
kiviili elhelyezést biztosit annak a kérelmezbnek, aki az ellétdsra vérakozok listdjén szerepel
¢s az intézményvezetd, valamint intézmény orvosinak egyiittes véleménye alapjdn soron
kivilli elhelyezése szocidlis helyzete és egészségiigyi 4llapota miatt els6 helyen indokolt. Ez
esetben az elhelyezésre csak az ahhoz sziikséges iratok és adatok beszerzését kdvetden
keriilhet sor.



A 3. §-hoz

A szakasz az alaprendeletbe beépitendd Atmeneti rendelkezést tartalmaz, mely szerint a
szocidlis étkeztetés esetén a jelenlegi életkori szabalyok alapjan (65 év) megéllapitott
jogosultségok a 70 éves életkori jogosultsdg bevezetésével nem sziinnek meg, az ellatést a
megdllapodds megsziinéséig vagy megsziintetéséig tovébbra is biztositja az intézmény.

A 4. §-hoz

Ez a szakasz az étkeztetés esetében a 65 éves életkor helyett a 70. életkor elérését tartalmazza
€letkori jogosultsdgi feltételként, de természetesen a 70. életkort be nem tdlt6tt személy is
részesiilhet étkeztetésben, ha egészségi dllapota alapjan indokolt részére e szolgdltatas
biztositdsa. A jelenlegi életkori szabdlyok alapjén (65 év) megéllapitott jogosultsdgok
ugyanakkor nem szlinnek meg, azokat az ellatds megszilinéséig vagy megsziintetéséig
tovéabbra is biztositja az intézmény.

Az 5, §-hoz

A szakasz a Szer 2. mellékletének 'jraszabilyozdsat tartalmazza. A mellékletben a
gyermekétkeztetés dijai nem véltoztak, viszont a szocidlis és gyermekjéléti ellatdsok
vonatkozdsdban egy 1j téblazat épiilt be a mellékletbe. Az aldbbi tdbldzat részletesen
tartalmazza a szocidlis szolgéltatdsok, valamint a bolcsGdei szolgdltatds Onkdltségét, a
jelenlegi intézményi téritési dijakat, a rendelet hatdlybalépésétd] javasolt téritési dijakat,
illetve a dijemelés Gsszegét:

Szolgdltathsi Jelenlegi Javasolt Dijemelés
Szolgdltatds tinkdltség intézményl intézményi dsszege
duszege téritésl dij téritési dij (Ft)
| saocidlis étkeztetés 1753 Funap | 410Fvmsp |, i | 100 O ks |
hézi sepftséznyujtds 4986 Ft/éra S00Ft/éra | 600Ft/6ra | 100 Ft
lelzbrendszeres héizi seuitséuny. 473 Ft/nap | 100 Ft/nap 150Ftmap |  SOFt .
| fovatékosok nappali elléthsa® 18512 Ft/nap 410 Ft/nap | 500 Fi/nap 90Ft |
' idbsek nappali ellatésa 2263Funap | O Fi/nap 0 Ft/nap OFt |
id6sek dpolé-zondozé otthona | 12844 Fi/nap |_3ooo Ft/nap | 3500 Ft/nap | 500 Ft
| idések vondozshdza (Maruaréta) | 10584 Ftnap | 3000 Ftmap | 3500Ftnap |  500Ft
idosek vondozshéza (Oszirdzsa) 17852 F/nap | 3000 F/nap | 3500Ftmap | 500Ft
demens személ, ek elldtisa | 11597 Ftiap | 3000 Ftnap | 3500 Ft/nap 500 Ft
| thmogaté szolvélat személyisevités | 7053 Ft/bra 300 F/6ra | 300 Ft/éra _OFt
témogatd szoludlat sz4llitds 1411 Ft/km 50Ftkm |  50Ftkm | O Ft |
bolcsédei rondozas I 3008 Ft/nap** | OFtmap | 0 Ft/nap g OFt |

*Fogyatékosok nappali elldtisa esetében csak étkezési dijat dllapit meg a rendelet, gondozdsi dijat nem.
**4 szolgdltatdsi onkoliség és a kizponti koltségvetésrdl sz0l6 torvény dital biztositott tamogatds kiilonbézete.



A 6. §-hoz

A szakasz hatilyon kivill helyezd rendelkezéseket tartalmaz. Mivel az SOS-Gyermekfalu
Magyarorszdgi Alapitvanyéval a helyettes szill6i ellatdsra kotdtt szerz8dés megsziintetésre
kerill, a Szer-ben az ehhez kapcsol6dé rendelkezéseket hatalyon kiviil kell helyezni.

A 7. §-hoz

A szakasz a hatélybalépés iddpontjarél rendelkezik. Mivel a Magyarorszg gazdaségi
stabilizéci6jarél sz616 2011, évi CXCIV. térvény 32. §-a értelmében a fizetési kdtelezettséget
megéllapitd, fizetésre kotelezettek korét bovitd, a fizetési kotelezettség terhét ndveld, a
kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy Korlatozé jogszabdly kihirdetése és
hatélybalépése kdzott legaldbb 30 napnak el kell telnie, a hatslybalépés indokolt idépontja
2023. februdr 1. napja.

I1. Hatdrozat az ij személyi téritési dijak megfizetésének idépontjirél
Az Szt. 115. § (7) bekezdése a kivetkezdk szerint rendelkezik:

»A felilvizsgdlat sordn megdllapitott 4j személyi téritési dij megfizetésének iddpontidrél a
Senntarté rendelkezik. Az 4j téritési dij megfizetésére a kotelezett nem kotelezhetd a
Seliilvizsgdlatot megel6z3 idészakra. ”

Az Szt. a fenntarténak nem ad felhatalmazdst arra, hogy az ij személyi téritési dij
megfizetésének idbpontjst rendeletben szabélyozza, ezért err6l a kdzgylilés hatdrozatban
donthet.

Az intézményi téritési dij rendeleti véltozdsa esetén az érintett intézményeknek valamennyi
ellatott személyi téritési dijét feliil kell vizsgalniuk.

Az Szt, 115. § (6) bekezdésének rendelkezései szerint a személyi téritési dij a megéllapités
iddpontjatol fiiggetlentil évi két alkalommal vizsgélhat6 felill. Ez al6l két kivétel van: ha az
ellitott jovedelme olyan mértékben csSkken, hogy a téritési dij fizetésnek nem tud eleget
tenni, vagy ha jovedelme az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 25 %-it
meghaladd mértékben emelkedett,

Célszerli a személyi téritési dfj megfizetésének idépontjérél az aldbbiak szerint rendelkezni:

1. A személyes gondoskoddst nyiijté ellatdsokért fizetendd személyi téritési dijakat az
intézményi téritési dijak véltozésa esetén feliil kell vizsgélni, és az 1j személyi téritési
dijat az intézményi téritési dijak moédositdséra irAnyulé Onkorményzati rendelet
hatélyba lépésének napjéatd] kell megfizetni,

2. Az ellatasban részesiild személy jovedelmi viszonyainak jogszabdlyban meghatérozott
mértékli véltozdsa esetén torténd személyi téritési dij felillvizsgdlat sordn az Gj
személyi téritési dfjat az ellftott személy jovedelmi viszonyainak megviltozasat
kovetd hénap els6 napjatol kell megfizetni.



Keérem a Tisztelt Kbzgytiilést, hogy az el6terjesztésben foglaltak alapjén a rendelet-tervezetet,
valamint a hatdrozat-tervezetet jovahagyni sziveskedjen.

Kecskemét, 2022, november 28.

30321 Bvé %
4szti Andras

% 3 5/ bizottségi elndk
?‘fﬂ /

--.'_\___\_____,.--"



HATASVIZSGALATI LAP
a személyes gondoskoddst nyiijté ellitisokrél, azok igénybevételérsl és
téritési dijairél, a gyermekétkeztetés téritési dijairsl, valamint
a helyi szocidlpolitikai kerekasztalrél sz616 3/2017. (II1.30.) 6nkorményzati rendelet
mddositisahoz

A jogalkotasrél 5z6l6 2010. évi CXXX. trvény 17. § (1) bekezdése alapjén az el6zetes
hatésvizsgélattal a jogszabily el6készitdje felméri a szabdlyozds varhaté kovetkezményeit. A
térvény 17. § (2) bekezdése alapjin az elézetes hatésvizsgilat keretében az aldbbi tényez6k

vizsgélata sziikséges:

1. Tarsadalmi hatisok

A rendeletben foglaltak végrehajtdsénak gazdasdgi és koltségvetési kihatdsai lesznek. A
rendelet-médositds hatilybalépését kdvetben a téritési dij emelésével érintett elldtdsokat
igénybe vev0 személyek havi kiad4sa kismértékben emelkedni fog.

2. Gazdassgi, kiltségvetési hatdsok

A rendeletben foglaltak végrehajtdsdnak kozvetlen koltségvetési hatdsa, hogy az
Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatésiga és az Oszirézsa Id8skortiak
Gondozohéza téritési dfjakbél szdrmazé bevételei jelentésebb mértékben — 2023-ban
vérhatéan 8sszesen évi 30 milli6 forinttal — emelkedni fognak.

3. Kérnyezeti hatdsok
A rendeletben foglaltak végrehajtdsanak kérnyezetre gyakorolt kzvetlen hatésa nincs.

4. Egészségl kivetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtisinak egészségi kovetkezményei nincsenek.

5. Adminisztrativ terheket befolyfsolé hatdsok

A rendeletben foglaltak végrehajtisénak edminisztrativ terheket befolydsolé hatésa, hogy az
uj téritési dij (étkezés kisz4llitasi dija) bevezetése kivetkeztében az Egészségiigyi és Szocidlis
Intézmények Igazgatésdga adminisztraciéja kis mértékben névekedni fog.

6. A jogszabdly megalkotsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaradésdnak virhaté
kivetkezményei

A jogszabdly megalkotdsa biztositja azt, hogy a rendelet alapjan 2023. februar 1-jétol

megéllapitott intézményi téritési dfjak figyelembevételével a szocidlis intézmények a személyi

téritési dijakat feliilvizsgdljdk, és a feliilvizsgdlat alapjan megéllapitott téritési dijakat

beszedjék.

7. A jogszabily alkalmazdsihoz sziikséges személyi, szervezeti, thrgyi és pénziigyi
feltételek

A jogszabély alkalmazéséhoz sziikséges személyi, szervezeti, térgyi és pénziigyi feltételek

rendelkezésre 4llnak.

8. A jogszabdly tervezetéhez tartozé indokolds kozzététele

A Magyar Kozl6ny kiaddsar6l, valamint a jogszabély kihirdetése sorén torténé és a kozjogi
szervezetszabalyozd eszkdz kozzététele sordn t8rtén6 megjelslésérdl sz616 5/2019, (IIL13.)
IM rendelet 20. §-a alapjin az indokolds kdzzététele sziikséges.
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Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkorményzata Kozgyiilésének .../2022.(XIL8.)
onkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodsdst nyiijt6 ellitisokrél, azok igénybevételérdl és téritési dijairél, a
gyermekétkeztetés téritési dijairél, valamint a helyi szocidlpolitikai kerekasztalrél sz616
3/2017. (I11.30.) inkorményzati rendelet médositasirél

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kézgylilése a szocidlis igazgatésrél és szocidlis
ellatasokrél sz616 1993, évi III. torvény 92. § (1) bekezdés a) pontjdban, a 3-4. § tekintetében a
szocidlis igazgatisrdl és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. torvény 132. § (4) bekezdés d)
pontjdban, valamint a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatésrél sz616 1997. évi XXXI.
térvény 29. § (1) bekezdésében kapott felhatalmaz4s alapjan, Magyarorszdg helyi dnkorményzatair6l
sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. és 8.a. pontjéban meghatarozott
feladatkérében eljarva, a Kbzgytilés és Szervei Szervezeti és Miik8dési Szabélyzatardl szolé 4/2013.
(II.14.) énkorményzati rendelet 2, melléklet 4.4.3. pontjéban biztositott véleményezési jogkérében
eljérd Jogi és Ugyrendi Bizottsdg véleményének kikérésével és a K8zgytilés és Szervei Szervezeti és
MiikSdési Szabalyzatirél sz6l6 4/2013. (I1.14.) Snkorményzati rendelet 2. melléklet 5.4.8. pontjaban
biztositott véleményezési jogkdrében eljard Vérosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg véleményének
kikérésével a kdvetkezoket rendeli el:

1. §

A személyes gondoskodast nyujté elldtdsokrél, azok igénybevételérdl és téritési dijair6l, a
gyermekétkeztetés téritési dijairél, valamint a helyi szocidlpolitikai kerekasztalrél sz616 3/2017. (111
30.) 8nkorményzati rendelet (a tovdbbiakban: Szer.) 19. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(3) Amennyiben az ell4tast igényld vagy torvényes képviseléje az Snkorményzati fenntartésa
intézmény vagy az Onkorményzattal ellitdsi szerz&dést kotétt szervezet fenntartdsaban 1évd
intézmény vezetbjének dontését vitatja, az ellatds igénybevételének kérdésérdl a polgarmester ddnt.”

2. §
(1) A Szer. 20. § (2) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

«(2) Az Egészségligyi és Szocidlis Intézmények Igazgatésaga, valamint az Oszirézsa Gondozéhéz
ltal biztositott szocidlis alapszolgéltatisok, szocidlis szakositott ellatdsok és gyermekjoléti
alapelldtdsok esetében az intézményvezetd kiilon eljaras nélkill, haladéktalanul gondoskodik az
intézményi ellatasrél, ha a gondoskodds hidnya a rdszorulé életét, testi épségét veszélyezteti. Az
ellatist kérelmezd személy életét, testi épségét veszélyeztetd helyzet, ha a csalddban vagy a
lakékdrnyezetben nincs olyan személy, aki a kérelmez6rél gondoskodni képes és a kérelmezd
Onmagat ellatni nem tudja.”

(2) A Szer. 20. §-a a kbvetkezd (3) és (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A (2) bekezdés szerinti esetben az ellatds a kotelezOen el6irt dokumentdcié hidnyédban is
megkezdhett, de az ellitds megkezdését kovetd 30 napon beltll a szilkséges iratok és adatok
beszerzésérél gondoskodni kell,



(4) Idések otthona, valamint idéskoriak gondozéhdza esetén az intézményvezetd killon eljdrds
keretében a megfeleld tires fér6helyen soron kiviili elhelyezést biztosft annak a kérelmez6nek, aki az
ellitdsra varakozok listajan szerepel és az intézményvezetd, valamint az intézmény orvosdnak
egyiittes véleménye alapjn soron kiviili elhelyezése szociélis helyzete és egészségiigyi dllapota miatt
elsé helyen indokolt. Ez esetben az elhelyezésre az ahhoz sziikséges iratok és adatok beszerzését

ktvetéen keriilhet sor.”
3.8
A Szer. 10. alcime a kdvetkezd 29/A. §-sal egésziil ki:
w29/A. §

Azon személy részére, aki 2023. janudr 31-én a 65. életévének betSltése okén részesiil szociilis
étkeztetésben, az elldtdst az intézmény az igénybevételre vonatkozé megdllapodds megsziinéséig
vagy megszintetéséig kiilon vizsgalat nélkiil biztositja.”

4. §

A Szer. 5. § (3) bekezdés a) pontjéban a ,,65” szdvegrész helyébe a ,,70” szGveg 1ép.
58

A Szer. 2. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.
6. §

Hatalyét veszti a Szer.

a) 18. § (1) bekezdés a) pontja,
b  18.§ (2) bekezdése.

7.8
Ez a rendelet 2023. februdr 1-jén 1ép hatdlyba.



1. melléklet a .../2022. (X1, 8.) 6nkormdn zati rendelethez

2. melléklet a 3/2017. (111 30.) énkormadnyzati rendelethez
INTEZMENYI TERITESI DIJAK

1. Gvermekétkeztetés intézményi téritési dija AFA nélkiil

A B ' C
1 Normél étkezés téritési dija Diétds étkezés téritési dija
(nyersanyagnorma, Ft/fé/nap) | (nyersanyagnorma, Ft/fd/nap}
2 |Bilesbde I
3 |reggeli, iz6rai, ebéd, uzsonna | 496,06 535,43
4 |Ovoda N
5 |tizérai | 74,80 78,74
6 |ebéd 255,91 275,59
7 uzsonna 66,93 74,80
8 |Osszesen 397,64 429,13
9 | Altalinos iskola |
|10 |tizbrai 90,55 98,43
11 |ebéd 326,77 350,39
12 |uzsonna 86,61 94,49
13  |8sszesen 503,94 543,31
14 |Kdzépfokd intézmények
15 |reggeli 110,24 ! 118,11
16 |tizdrai 94,49 | 102,36
17 |ebéd 362,20 385,83
18 |uzsonna - 102,36 114,17
19 |vacsora 133,36 141,73
20 |Gsszesen | 803,15 862,20
2. Szocidlis és zvermcki6léti ellatdsok intézményi téritési dija
A B |
Ellitssi forma Intézménigji téritési
d
1 Szocidlis alapszolgdltatdsok
| 2 szocidlis étkeztetés |
3 étkeztetés helyben fogyasztissal, elvitellel 500 Ft/nap
4  |étkeztetés kiszallitdssal 500 Ft/nap + 100
Ft/nap
5  |hézi segitségnytjtds
6 |szociélis segités 600 Ft/éra
7 t;mmélyi gondozas |600 Ft/6ra
8 |iclzbrendszeres hdzi segitségnytitds |150 Fnap
9 |timogatd szolgélat -
10 |személyi segités 1300 Ptidra
11 |széllits 50 Fi/km
12 |nappali ellatést biztos{td intézmények
13 |idbsek nappali ellatdsa 0 Ft/nap
14 |fogyatékos személyek nappali elldtdsa 0 Ft/nap
15 |fogyatékos személyek nappali ellitdsa étkezéssel 500 Ft/nap




16 | Szoeldlis szakositott elldtdsok
17 |idbsek oithona 3500 Ft/nep
18 |demens személyek bentlakésos intézményi ellatisa 3500 Ft/nap o
19 |iddsek gondozéhiza 3500 Ft/nap
20 Gyermelkjéléti alapelltisok
21 [bblesddei gondozés 0 Ft/nap
22 Szocldlisan rdszoruldnak nem min8sild szemdly dital fizetendd téritdsi dijak -
23 |ielzérendszeres hazi segitségnyiijtds 150 Ft/nap
24 |timogaté szolgalat
25 személyi segités - 11200 Ft/éra
26 |szallités 150 Fkm




HATAROZAT - TERVEZET

Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkormanyzata Kozgyiilése
/2022, (X11. 8.) hatdrozata
Dintés személyi téritési dijak megfizetésének id6pontjarél

Kecskemét Megyei Jogli Véros Kdzgylilése megtirgyalta az Esélyteremtési Bizottsag 140-
8/2022. szam1 elbterjesztését és az aldbbi dontést hozta:

1. A személyes gondoskodist nyljté ellatdsokért fizetendd személyi téritési dijakat az
intézményi téritési dijak valtozdsa esetén feliil kell vizsgilni, és az ij személyi téritési dijat
az intézményi téritési dijak médositisdra irdnyulé Onkorményzati rendelet hatalyba
lépésének napjatdl kell megfizetni.

2. Az ellitisban részestild személy jSvedelmi viszonyainak jogszabdlyban meghatérozott
mértékli viltozdsa esetén torténd személyi téritési dij felilvizsgélat sordn az j személyi
téritési dfjat az elldtott személy jovedelmi viszonyainak megvéltozasat k&vetd hénap elsé
napjatél kell megfizetni.

Hatarid6: azonnal
Felels: Szemereyné Pataki Klaudia polgérmester



