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A Bács-Kiskun Megyei Katona József Könyvtár 

2023. évi munkaterve 

1. Rövid összefoglaló 

a. várható trendek 

A Katona József Könyvtár legnagyobb kihívása 2023-ra továbbra is az, hogy a pandémia előtti 

látogatottságot elérje. 

Az elmúlt évek tapasztalataiból kiindulva, a személyes találkozások számának erősítése mel-

lett továbbra is nagy hangsúlyt fektetünk a virtuális térben való kommunikációra. Gyermek-

foglalkozások, irodalmi együttlétek, ismeretterjesztő előadások színesítik a hétköznapo-

kat.Részt veszünk több országos, regionális, vármegyei és városi rendezvényen. Kapcsoló-

dunk a felújított Városháza átadása alkalmából tartott programhéthez. 

A Europe Direct Bács-Kiskun színvonalas programokkal, játékokkal szólítja meg a lakosságot, 

biztosítva ezáltal az Európai Unióhoz kapcsolódó információszerzést a központi könyvtárban, 

a fiókkönyvtárakban és a vármegye KSZR településein egyaránt. 

2023-ban is folytatjuk a megkezdett digitalizáló munkát, amit az állományvédelmi pályázat-

nak köszönhetően fejlesztünk. 

Továbbra is a megszokott minőségben szolgáltatunkKSZR településeinken, szakmai mun-

kánkkal segítjükakisszállási könyvtár nyertes NKA Szakmai eszközfejlesztés, korszerűsítés 

pályázatának megvalósítását. 

Regionális könyvtárként 2023-ban folytatjuk a kapcsolattartást a régióba tartozó vármegyei 

könyvtárakkal, határon túli könyvtárakkal, szakmai szervezetekkel. Az olvasásnépszerűsítés 

érdekében szakmai konferenciát rendezünk. 

Könyvtárunk, szolgáltatásaink kiegyensúlyozott működtetéséhez megfelelő költségvetési 

forrásokkal rendelkezünk, amelyhez saját bevételeinkés reményeink szerint pályázati forrá-

saink is hozzájárulnak.   

b. tárgyévi tervezett fejlesztések, innovatív lépések 

Közreműködünk a 2023-as Petőfi emlékév programjaiban. 

Megvalósítjuk a Családbarát Munkahely illetve az Állományvédelmi pályázat feladatait. 

Igyekszünk előadásainkat, programjainkat a lehető legjobb minőségben közzétenni YouTube 

csatornánkon. Folytatjuk Prologus podcast sorozatunkat, melyben meghívott előadóinkkal 

készítünk beszélgetéseket. Új közösségi média platformokon jelenünk meg (Twitter, Tik-tok). 
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2. Stratégiai célok megvalósításának tervezése 

a. az intézményi stratégiai célok időarányos teljesülése a 2023. évi mun-

ka által 

Kecskemét vezetése a következő időszakban a kultúrát helyezi a középpontba és együttmű-

ködéseket vár az intézményektől, civil szervezetektől. Ahogyan korábban, ezután is erre tö-

rekszünk – regionális könyvtárként nem csak helyi, de régiós, sőt országos szinten is megerő-

sítve beágyazottságunkat. Kapcsolatokat építünk ki és erősítünk meg határon túli könyvtá-

rakkal. 

2023-ban – az előző ciklus és a 2022-ben végzett használói igényfelmérés eredményei alap-

ján – elkészítjük az új stratégiai tervet, amiben kiemelt hangsúlyt kap a kutatásfejlesztés és a 

tanulástámogatás.  

Az intézményen belüli rotáció erősíti a stabilitást, gyarapítja a tudást és motivál. 

A könyvtárhoz januártól csatlakozó Forrás folyóirattal új lehetőségek nyílnak, melyek mind-

két felet előreviszik.  

A kávézó újraindítása esetén közös új szolgáltatásokra nyílik lehetőség.  

b. a pályázati tevékenység támogatja-e a stratégiai célok teljesülését 

2023-ban kerül sor a Családbarát munkahely pályázat megvalósítására (mosdó átalakítás, új 

baba-mama szoba, udvari játék, stb.), emellett rugalmasabb munkafeltételekkel törekszünk 

kisgyermekes munkavállalóink megtartására. 

A Forrás folyóirattal pályázati lehetőségeink kiszélesednek: igyekszünk minden lehetőséget 

megragadni programok szervezése, épületünk és berendezéseink állapotának javítása érde-

kében. 

 

3. Szervezet 

 

2023. január 1-jétől szervezetünk egy új osztállyal - a Forrás irodalmi folyóirat szerkesztősé-

gével – bővül. A „vidéken szerkesztett, de országos jelentőségű” folyóirat kollégái méltán 

kaptak helyet a Katona József Könyvtár kollektívájában. Ezentúl még szorosabban tudunk 

együttműködni a szellemi élet hagyományainak ápolásában, a magyar irodalmi élet népsze-

rűsítésében. 
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a. kompetenciafejlesztés (32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet a kulturális 

szakemberek továbbképzéséről alapján) 

Az 1997. évi CXL. törvény VI. rész 94.§ (5a) bekezdésében előírt szakmai képzésnek 

megfelelően – forráshiány miatt – törekszünk arra, hogy mindentérítésmentes képzési 

lehetőséget megragadjunk munkatársaink szakirányú ismereteinek gazdagítása érdekében. 

Idén 9 kollégánk szerez segédkönyvtáros szakképesítést, 2 munkatársunk felsőfokú, 1 pedig 

doktori képzésben vesz részt.A gazdasági területen dolgozók rendszeresen részt vesznek a 

számukra ingyenesen biztosított szakmai képzéseken. 

Egy kollégánk a NETWORKSHOP számítógép-hálózati és alkalmazási informatikai konferenci-

án bemutatja könyvtárunk digitalizálási programját.  

4. Infrastruktúra 

a. fizikai terek állapotának változása 

Új helyen kialakításra kerül a baba-mama szoba. 

A földszinti nyilvános mosdókban a gyermekek számára is kialakítunk mellékhelyiséget, iga-

zodva a családbarát elvekhez. 

Könyvtárunk Egészségudvarába egy újabb kültéri játék kerül a legkisebbek örömére. 

TOP-7.1.1-16-2016-00056 KözösségÉpítő Kecskemét pályázat keretében 2023-ban befeje-

ződik a Széchenyivárosi Fiókkönyvtár felújítása, így az épület akadálymentessé válik a külö-

nösen érzékeny célcsoportok számára is. 

b. infokommunikációs (IKT) eszközpark állapotának változása 

Az Otthon könyvtár szolgáltatás részére 1 db CD lejátszót szerzünk be a hangoskönyv állo-

mány használatának bővítése érdekében. 

A leginkább elavult IKT eszközök cseréje megtörténik. 

c. egyéb infrastruktúra 

2023-ban fő feladatunk lesz a megfelelő integrált könyvtári rendszer kiválasztása. Folyama-

tosan figyeljük a piacon elérhető szoftvereket, munkatársaink tapasztalatszerzés céljából 

személyes látogatást tesznek a különböző rendszereket használó könyvtárakba. Állandó kap-

csolatban állunk az Országos Széchényi Könyvtárral, nyomon követjük az Országos 

KönyvtáriPlatform fejlesztését. 

A Hetényegyházi Fiókkönyvtár fűtési rendszerét javítjuk. A központi könyvtár hőellátásának 

előkészítését megkezdjük, tárgyalunk a lehetőségekről. 
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5. Gyűjteményi információk 

a. gyűjteményelhelyezés és gyűjteményfejlesztés 

Könyvtárunk központi költségvetési támogatásának kötelezően dokumentumokra fordítan-

dó 10%-a 2023-ban 23 M 600 e Ft. A fenntartó önkormányzat ezen felül 2 M 500 e Ft-ot biz-

tosít erre a célra, illetve a későbbiekben a lehetőségek függvényében további 2,5 M Ft-ot. 

A Europe Direct Európai Információs Pont szolgáltatásait részben uniós pályázati forrásból 

működtetjük. A fenntartó által vállalt pályázati önrészből vásároljuk a kapcsolódó dokumen-

tumokat, elektronikus információforrásokat 1,2 M Ft értékben. 

A 2023. évi ODR támogatás és  könyvtári érdekeltségnövelő támogatás összege a tervezés 

időszakában még nem ismert. 

A Nemzeti Kulturális Alap támogatásával megjelent, a kiadók által beszolgáltatott dokumen-

tumokat állományba vesszük, a teljesítést a beküldők számára visszaigazoljuk. A magánsze-

mélyektől, szervezetektől beérkező ajándék kiadványokat a gyűjtőköri szempontok figye-

lembe vételével, erősen válogatva helyezzük el az állományban. 

A Hetényegyházi Fiókkönyvtár és a Széchenyivárosi Fiókkönyvtár újranyitása kapcsán a pol-

cokra visszakerülő állományt újra átvizsgáljuk, leválogatjuk. 

b. gyűjteményfeltárás 

Az egyedi nyilvántartású dokumentumokról teljes bibliográfiai leírást készítünk az OLIB adat-

bázisban, a helyismereti vonatkozású és a zenei kiadványokat analitikusan is feltárjuk. A bib-

liográfiai és példányadatok a könyvtár webes katalógusában hozzáférhetők. A gyarapodás 

adatait feltöltjük a MOKKA-ODR lelőhelyadatbázisba. 

Az OLIB integrált rendszer pénzügyek és gyarapítás moduljában végezzük el a dokumentu-

mok egyedi nyilvántartásba vételét is. 

A Magyar Nemzeti Bibliográfia Új Periodikumok adatai alapján folyamatosan ellenőrizzük és 

javítjuk az időszaki kiadványok bibliográfiai és állományadatait, különös tekintettel a helyis-

mereti vonatkozású címekre.  

A szolgáltatási egységek számára elkészítjük és folyamatosan aktualizáljuk az előrendelt idő-

szaki kiadványok jegyzékeit. 

A digitalizálási folyamat részeként a feldolgozott teljes dokumentumok metaadatolását is 

végezzük Dublin Core szabvány szerint. Minimum 3000 dokumentum feltárására kerül sor. 

c. állományvédelem 

Elvégezzük a Széchenyivárosi és a Műkertvárosi fiókkönyvtárak állományának időszaki ellen-

őrzését. 
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A selejtezendő dokumentumok törlését elvégezzük. 2023-ban mintegy 15.000 db dokumen-

tumot törlünk a nyilvántartásból. Az erre alkalmas dokumentumokat fölöspéldányjegyzéken 

ajánljuk fel más könyvtárak számára. 

Folyamatosan selejtezzük és szükség esetén pótoljuk az elavult, fizikailag megrongálódott, 

könyvtári használatra alkalmatlanná vált dokumentumokat. 

Állományvédelmi műhelyünk elvégzi saját állományunkhoz kötődő javításokat, illetve teljesíti 

a külső kötészeti megrendeléseket. 

d. digitalizálás 

Digitalizálási tervünk alapján folytatjuk a Helyismereti Gyűjtemény meghatározott dokumen-

tumainak feldolgozását. A könyvek, folyóiratok, aprónyomtatványok mellett fotók feldolgo-

zását is előkészítjük. 

Hosszú távon együttműködünk a Kecskeméti Médiacentrummal a Kecskeméti Televízió ar-

chívumának digitalizálásában és metaadatolásában. 

6. Szolgáltatások (változások, trendek) 

a. célcsoportok számára (gyermekek, hátrányos helyzetűek, nemzetisé-

gek, zenét kedvelők stb.) kialakított szolgáltatások várható eredmé-

nyei 

Hetente kétszer Babahancurka mondókázó foglalkozásra hívjuk a kisgyerekes családokat a 

központi könyvtárban, a fiókkönyvtárakban, valamint a megújított szolgáltatóhelyeken. 

Könyvtárbemutató és tematikus gyermekfoglalkozásaink kínálatát folyamatosan bővítjük. 

A 6-14 éveseknek szervezett, évtizedes múlttal rendelkező városi, vármegyei és országos 

közösségi játékokat-mesemondók találkozói, Táltospróba, Barátunk a természet - 2023-ban 

is meghirdetjük 

Folytatjuk az elsősorban 55 év felettieknek szóló Nagyinet Klub-foglalkozásokat.Ezen kívül 

kezdő és haladó Excel tanfolyamot hirdetünk használóink számára, melynek pilot időszaká-

ban a könyvtár dolgozói tanulhatnak belső képzés keretében. 

Kiemelt célcsoportként kezeljük a számítógép- és internet használatra rászoruló, de annak 

kezelését nem kellően ismerő hátrányos helyzetűréteghez tartozó használókat. 

A nemzetiségi letéti állományt négy nyelven (német, horvát, szerb és szlovák) több forrásból 

gyarapítjuk: saját keretből, központi támogatásból, illetve pályázati lehetőségek keresésével. 

Elvégezzük a nemzetiségi letétek esedékes állományellenőrzését: Nemesnádudvar (német) 

és Gara (horvát, német, szerb) településeken. Játékos könyv- és könyvtárhasználati német, 
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horvát és szlovák mesefoglalkozásokat szervezünk a vármegye 2-3 településén. Az új honlap 

nemzetiségi aloldalát kialakítjuk. 

b. helyben elérhető szolgáltatások 

A Tájékoztatási osztály, a Europe Direct Bács-Kiskun és a Kreatív stúdió együttműködve 

Könyvtári Filmklubot szervez. 

A beiratkozás ösztönzésére bevezetjüka családi olvasójegy lehetőségét. 

Évfordulókhoz, illetve könyvtári programokhoz kötődve a vitrines tárlókban irodalomajánlást 

készítünk a könyvtár dokumentumaiból. 

Folytatjuk 6-os és 5-ös csatorna szolgáltatásunkat is. Évfordulós zeneszerzők, zenészek mun-

kásságát mutatjuk be kiállítás, online ajánló és dokumentumok felhasználásával.A minőség-

irányítási elvek mentén fejlesztjük szolgáltatásainkat. A PR tevékenységre továbbra is nagy 

hangsúlyt fektetünk. 

c. távolról elérhető szolgáltatások 

A Digitális világunk weboldalon fejlesztjük a digitalizált dokumentumok használatát segítő 

virtuális kiállításainkat. 

Az új honlapunkon elérhető adatbázisokat, bibliográfiákat tovább építjük gyűjteményünkbe 

kerülő dokumentumaink segítségével. 

2023-ban folytatjuk a webarchiválás tevékenységet. Egyeztetjük az együttműködés 

gyakorlati részleteit az Országos Széchényi Könyvtár E-szolgáltatási Igazgatóság E-könyvtári 

Szolgáltatások Osztályával a készülő és írásba is foglalt együttműködési megállapodásban 

vállaltaknak megfelelően. 

d. közösségi szolgáltatások: rendezvények, klubok, képzések, kiállítások 

A Europe Direct, az Európai Bizottság Magyarországi Képviselete és az Európai Parlament 

Budapesti Tájékoztatási Irodája 2023-ban is tervezi a „4 for Europe” című országos, európai 

uniós vetélkedőt középiskolás diákoknak. Europe Direct irodánk a vetélkedő első fordulójá-

nak és döntőjének fő felelőse.  

Részt veszünk a ED információs központunk által tervezett, „Mesélj Európa!” elnevezésű,  

regionális, angol nyelvű vetélkedő első fordulójának, majd döntőjének  lebonyolításában. 

Egyik fő helyszínként közreműködünk a 16. Kecskeméti Animációs Filmfesztivál 

programjaiban.  

2023-ban is bekapcsolódunk az Internet Fiesta országos programsorozatba: az Egyéni 

felhasználók – Mikroközösségek – Metaverzum témához igazodó programokat szervezünk a 

vármegyében.  
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Részt veszünk az októberi Országos Könyvtári Napok helyi és vármegyei rendezvényeinek 

tervezésében és lebonyolításában. Személyes részvételt igénylő rendezvényekkel éppúgy 

készülünk, mint online programokkal. 

Kapcsolódunk a magyar kultúra napja, a Házasság hete, a Kecskeméti Tavaszi Fesztivál, a 

Katona Napok városi programjaihoz író-olvasó találkozókkal, kiállításokkal, játékokkal, 

irodalmi foglalkozásokkal. 

2023-ban is folytatjuk nagy népszerűségnek örvendő sorozatainkat (Utazók a könyvtárban, 

Kutatók, alkotók a könyvtárban, „Nem középiskolás fokon…”), klubjainkat (Ars poetica 

könyvtári versklub, Sci-fi kedvelők találkozója stb.), valamint kreatív foglalkozásainkat 

(HorgolÓra, Könyvtári varroda). Mindemellett az olvasói, látogatói igényeket, kéréseket 

igénybe véve fejlesztjük tovább már meglévő programkínálatunk körét. 

A fennálló érdeklődésre tekintettel folytatjuk a lakosság számára szervezett Internet-

használói tanfolyamainkat 30 órás időtartammal. 

e. online felületek (honlap, közösségi média) 

Annak érdekében, hogy mind korosztály, mind pedig érdeklődési kör tekintetében növeljük a 

könyvtár online jelenlétének elérési számait, 2023-ban elindítjuk TikTok-, valamint Twitter-

csatornánkat. Míg utóbbi esetében főként már meglévő, videós tartalmainkra szeretnénk 

felhívni a tweetelők figyelmét, addig a jelenleg legnépszerűbb közösségi oldalon kifejezetten 

a fiatal, nehezen megszólítható generációt célozzuk meg rövid, humoros, kreatív videók for-

májában. 

2023-ban a tervek szerint fokozatosan kerül mind nagyobb hangsúlyba a Katona József 

Könyvtár új honlapja, mely a Bács-Tudás-Tár portállal szemben modern weblapmegjelenést, 

áttekinthető tartalmi felosztást és jobb kezelhetőséget, kereshetőséget garantál használói-

nak.  

Szerverünk szoftveres fejlesztésével az új honlap számára megfelelő környezetet alakítunk ki. 

Petőfi nyomában címmel online ismeretterjesztő játékot működtetünk, önálló weboldalon a 

Petőfi Irodalmi Múzeum és az NKA támogatásával, a Kecskemétfilm Kft-vel együttműködve. 

f. területi ellátás 

Az energiaválság után a KSZR szolgáltató helyek szolgáltatásainak visszaállításában segítsé-

get nyújtunk. Az önkormányzatokkal való együttműködést ismét szorosabbra fűzzük, a ko-

rábbi szolgáltatási helyzet visszaállítására törekszünk, egyeztetéseket kezdeményezünk a 

nyitvatartási időt, könyvtáros munkavégzését illetően. 

Robot foglakozásainkat kiterjesztjük, a Lego robotok mellett az új Abacusan készletekkel is 

foglalkozásokat szervezünk, ebben partnerünk az Europe Direct Bács-Kiskun. 

https://kjk.kjmk.hu/
https://kjk.kjmk.hu/
https://kjk.kjmk.hu/
http://www.bacstudastar.hu/
https://petofi200.kjmk.hu/
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Módszertani bemutató foglalkozásokat tartunk a kistelepüléseinken, a könyvtárosok szakmai 

továbbképzése érdekében. 

Tovább népszerűsítjük a társasjáték klubokat, a közösségépítő jelleget hangsúlyozva. A kiste-

lepülésekre beszerzett társasjátékok használatához, klubok alakításához módszertani segít-

séget adunk. 

7. Minőségirányítás 

a. használói elégedettségmérés 

Az őszi időszak folyamán teljeskörű igény- és elégedettségmérést végzünk valamennyi fiók-

könyvtárunkban. 

Folytatjuk elégedettségméréseinket programjainkon, a használóképzéseken, a szakmai to-

vábbképzéseinken, a Könyvtári ajándékcsomag, illetve a Europe Direct szolgáltatásokat 

igénybe vevők körében. Az eredmények alapján igyekszünk a szolgáltatásokat fejleszteni. 

b. önértékelés 

A 2019-es önértékelésünk tapasztalatait felhasználva előkészítjük a következő értékelést a 

Könyvtári Közös Értékelési Keretrendszer mentén. 

A Minőségirányítási Tanács koordinálja az erre vonatkozó feladatokat. 

c. települési könyvtárak minősítésének koordinációja, előkészítése 

(1997. évi CXL törvény 66 §. j) pontja alapján) 

A minősítésre készülő könyvtárak számára biztosítjuk a konzultációs lehetőséget, a Minősí-

tett Könyvtár cím anyagának honlapunkon elérhetővé tételével hozzájárulunk a területen 

megszerezhető tudás megosztásához. Igény szerint újabb városok, községek felkészülését 

segítjük. 

d. tárgyévi fejlesztések, innovatív lépések 

Megkezdjük az előkészületet Minősített Könyvtár címünk megújítására. 

2023-as Minőségirányítási napunkra külső előadó meghívását tervezzük, aki új megközelí-

tésbe helyezheti a minőségi munkát. 

8. Tudományos kutatás és kiadványok 

Folytatjuk ajánló bibliográfiáink készítését, különböző évfordulókhoz, programokhoz kap-

csolódóan. A Katona József Könyvtár kiadásában az Ünnepi Könyvhétre megjelenik Orosz 
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István: Apakönyv c. kötete, a Forrás szerkesztőségének szervezetünkbe történő integrálásá-

val pedig folyóirat-kiadással bővül intézményünk profilja. 

9. Partnerségi együttműködések 

a. kiemelt téma: könyvtári, közgyűjteményi, közművelődési, közoktatási 
együttműködés és az önkéntesség 

A regionális feladatok minőségi elvégzésének érdekében közösen dolgozunk a régiós, a vár-

megyei és a határon túli könyvtárakkal akár pályázati lehetőségeket is kihasználva. 

A könyvtár dolgozói 2023-ban is önkéntes feladatot vállalnak a Kincskeresők Egyesületében, 

az MKE és az IKSZ országos és vármegyei szervezeteiben.    

Szorosan együttműködünk a Katona József Múzeummal, aKecskeméti Katona József Nem-

zeti Színházzal, valamint a Neumann János Egyetemmel és a Debreceni Egyetemmel. 

Folytatjuk a közös munkát a Kecskeméti Szakképzési Centrummal, valamint számos óvodá-

val, általános és középiskolával. 

Több közös programot valósítunk meg a Hírös Agóra Kulturális és Ifjúsági Központtal, a Ma-

gyar Kodály Társasággal, az Értelmi Fogyatékosok Nappali Intézményével, a Vakok és 

Gyengénlátók, illetve a Mozgáskorlátozottak Bács-Kiskun Vármegyei Egyesületével.  

A vármegyei és országos közösségi játékok szervezésében és lebonyolításában együttműkö-

dünk a Kincskeresők Egyesületével és a Magyar Népművelők Egyesületével.  

A budapesti Goethe Intézettel együttműködve gyarapítjuk a német állományt és közös prog-

ramokat szervezünk.   

Kapcsolatot tartunk a Digitális Jólét Program regionális és területi vezetőjével és mentoraival. 

Továbbra is aktív szervezetként hívjuk fel a figyelmet az önkéntesség fontosságára a 

Tedd+Add közösségben. 

10. PR/marketing/kommunikáció eredményei 

a. a könyvtár megjelenése médiumokban 

A tavalyi évben létrejött új együttműködéseknek köszönhetően egyre több, immáron nem-

csak helyi, hanem környékbeli médiumban (pl.: Rádió 1 Sirius, Katonatelepi Közügyek) is 

megjelenhettek programajánlóink. Már meglévő sajtókapcsolatainkra nagy figyelmet fordí-

tunk, azokat tovább ápoljuk, és az újságírók, riporterek számára felkínált segítséggel törek-

szünk a mind teljesebb, értéket képviselő beszámolók létrejöttére, legyen szó akár írásos, 

videós vagy online tartalomról. 

https://www.teddmegadd.hu/
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b. lépések az intézményről alkotott kép pozitív formálásához (pl. arcu-

lat, kommunikáció) 

Mind változatosabb formában és felületeken igyekszünk elérni programjaink potenciális lá-

togatóit. A már meglévő kapcsolati formákon túl (plakát, hírlevél, OLIB adatbázis, közösségi 

felületeink) aktív kisközösségekben (pl. tematikus Facebook-csoportok) adunk hírt a terve-

zett rendezvényekről, ezzel kiküszöbölve a Facebook-algoritmus miatti csökkent elérési szá-

mokat. 

11. A vármegyei hatókörű városi könyvtár a vármegye területén működő 

települési könyvtárakat érintő állami feladatairól szóló összefoglaló 

a. a vármegyei kötelespéldányokkal, a digitalizálással, a gyűjteményét 

feltáró elektronikus katalógus építésével kapcsolatos feladatokról, 

A vármegyében működő kiadók és nyomdák tevékenységét figyeljük, főleg a Magyar Nem-

zeti Bibliográfia közlései alapján. A beszolgáltatott kötelespéldányokat fogadjuk, nyilvántart-

juk. A gyűjtőkörünkbe tartozó dokumentumokat állományba vesszük, a többit felajánljuk 

más könyvtárak részére. A nem szolgáltató nyomdák figyelmét felhívjuk a vonatkozó jogsza-

bályban rögzített kötelezettségükre. A kötelespéldányként be nem érkezett helyi vonatkozá-

sú dokumentumokat más, elsősorban kereskedelmi forrásokból próbáljuk beszerezni. 

b. a vármegye területén működő könyvtárak együttműködésének szer-

vezésével kapcsolatos feladatokról, 

Az Internet Fiesta és az Országos Könyvtári Napok országos és vármegyei hatókörű program-

sorozatok lebonyolítását koordináljuk, a vármegye könyvtárainak részvételét szervezzük, 

forrásokért pályázunk. 

Könyvtárunk új honlapján gondozzuk a Bács-Kiskun Vármegyei Könyvtárellátási Szolgáltatás 

oldalait, a vármegye települési könyvtárainak adatbázisát. A települési könyvtárakat online 

szakmai anyagokkal segítjük, az előadásokat, szakmai dokumentumokat elérhetővé tesszük. 

Aktuális témákban, problémákról 2023-ban is két alkalommal munkaértekezletet tartunk a 

községi és városi könyvtárak, valamint a kistelepülési könyvtári szolgáltató helyek munkatár-

sainak, személyes vagy virtuális jelenléttel. Kisebb, egy-egy kiemelt témát megbeszélő szak-

mai találkozókat is tervezünk Zoom felületen. 
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c. a települési könyvtárak tevékenységét segítő 2022-ben nyújtandó 

szolgáltatásokról, 

Elektronikus formában, valamint hagyományosan postai úton is felhívjuk a vármegye könyv-

tárainak figyelmét a statisztika, a beszámoló és munkaterv beküldésének kötelezőségére, a 

megfelelő kitöltésben segítséget nyújtunk.   

A 2022-es évről szóló statisztikai jelentések elkészítésében szakmai segítséget adunk a vár-

megye könyvtárainak, a Kultstat adatbázis használatát segítjük, a beküldött adatokat ellen-

őrizzük.  

A jogszabályi változásokról tájékoztatjuk az érintett könyvtárakat, az értelmezést segítjük. A 

vármegye könyvtárainak információkat továbbítunk a könyvtári rendszert érintő intézkedé-

sekről, változásokról. 

Pályázati információkkal segítjüka könyvtárakat, a pályázásukban kérésük szerint közremű-

ködünk. Kisszállás nyertes NKA Szakmai eszközfejlesztés, korszerűsítés pályázatának megva-

lósítását szakmai munkánkkal segítjük. 

d. az iskolán kívüli könyvtári továbbképzés és szakképzés végzéséről, 

A Debreceni Egyetem kihelyezett kecskeméti tanszéke által hozzájárulunk a magasan kép-

zett könyvtáros szakemberek pótlásához. 

A vármegye könyvtárosai számára aktuális témákban, problémákról továbbképzéseket szer-

vezünk, valamint fogadjuk az informatikus-könyvtáros, illetve könyvtár szakos hallgatókat.A 

hallgatónak és a gyakorlatot elrendelő intézménynek visszajelzést adunk. Várható 1-5 fő. 

Folytatjuk a segédkönyvtáros képzés koordinációját, szakmai gyakorlatának lebonyolítását. 

e. a települési könyvtárak fejlesztésének koordinációjáról, az ennek ke-

retében megtett javaslatokról 

Az energiaválság tapasztalataira építve a települések vezetőivel helyzetértékelést tartunk. 

Megvitatjuk a szakmai fejlődés lehetőségeit, a szolgáltatási portfólió bővítését. 

Figyelemmel kísérjük a Nemzeti Kulturális Alap, a TOP Plusz és egyéb EU-s és országos pá-

lyázati forrásokat a vármegye nyilvános könyvtárai és KSZR szolgáltató helyei érdekében. A 

pályázatok beadásához szakmai segítséget nyújtunk. 

A kiszállási könyvtár és a kaskantyúi szolgáltató hely nyertes NKA eszközfejlesztés, korszerű-

sítés pályázatának megvalósításában közreműködünk. 
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f. a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzáférhetővé tételével 

kapcsolatos elvégzendő feladatokról, 

Folyamatosan töltjük fel digitalizált dokumentumainkat az OSZK DSpace felületére. Helyis-

mereti témákban virtuális kiállításokat készítünk honlapunkra. 

Kecskeméti utcanevek története címmel  új adatbázist építünk. Terveink között szerepel az 

aprónyomtatványok digitalizálása és metaadatolása. 

Adatbázisokat bővítünk díjakhoz, kitüntetésekhez illetve jeles személyekhez kapcsolódóan. 

12. Az energiaválság okozta változásokról 

a. Várhatóan hogyan befolyásolja a könyvtári szolgáltatásokat és az in-

tézmény nyitvatartását az energiaárak megnövekedése a 2023-as év-

ben? 

Minden esetben követjük a fenntartónk, Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzatának 

utasításait. A 2022-es évhez hasonlóan, 2023-ban is igyekszünk takarékoskodni. A legna-

gyobb kihívást a fiókkönyvtáraink eredeti nyitvatartásának visszaállítása fogja jelenteni. Re-

ményeink szerint 2023-ban megvalósul a központi könyvtár hőellátásának racionalizálása egy 

hőszivattyús rendszer beüzemelésével. Minden lehetőséget kihasználunk, hogy használóink 

ne érezzék az esetleges korlátozások hatását. Tapasztalataink alapján nagy igény van a sze-

mélyes könyvtárhasználatra, a szolgáltatások helyben történő igénybevételére. Bízunk ben-

ne, hogy lassan visszatérünk a régi kerékvágásba, ezzel együtt 2023-ban is törekszünk az on-

line, digitális tartalmak iránt megnövekedett igényeket maximálisan kielégíteni és új szolgál-

tatásokat nyújtani használóink számára. 

b. Az egyes kulturális intézmények működését érintő veszélyhelyzeti 

szabályokról szóló 469/2022. (XI.21.) Korm. rendelet rendelkezéseivel 

összhangban milyen fenntartói és intézményi intézkedések várhatók a 

könyvtár szakmai működésére vonatkozóan? 

Amennyiben 2023-ban is szükségessé válik a nyitvatartás csökkentése a fűtési időszakban, ez 

esetben igyekszünk rendezvényeinket tömöríteni. Törekszünk rá, hogy egyetlen tervezett 

program se maradjon el. A külső helyszíneken történő gyermekkönyvtári foglalkozások lehe-

tőségét ugyanúgy fenntartjuk. Igyekszünk erősíteni a kialakult partnerkapcsolatokat. A már 

jól bevált Ablak-kölcsönzés szolgáltatásunkat továbbra is lehetséges opcióként kezeljük. 



 

16 
 

2023-ban is arra törekszünk, hogy családbarát intézményként támogassuk a családok 

együttlétét és korosztálytól függetlenül mindenki megtalálja az érdeklődésének megfelelő, 

tartalmas, értékes időtöltést. A tőlünk megszokott magas minőség, a jó hagyományok és 

gyakorlatok megtartása mellett folyamatosan keressük az innovatív megoldások lehetősé-

gét. Továbbra is kiemelt figyelmet fordítunk városi, vármegyei, országos és regionális part-

nerkapcsolatainkra. Megerősítjük jelenlétünket a tudományos és szakmai fórumokon. 

Kecskemét, 2023. február 23. 
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