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Bevezetés
A Hiros Varos bemutatasa

Kecskemét hazank legnagyobb varmegyéjének, Bacs-Kiskun varmegyének a székhelye.
Foldrajzi fekvését tekintve a Duna-Tisza k6zi Homokhéatsag szivében, kdzel azonos tavolsagra
Budapest és Szeged kozott helyezkedik el. Az orszag hetedik legnagyobb teriiletii varosa.

A térség gazdasagi, tarsadalmi viszonyait Kecskemét hatdrozza meg. Kozel 110.000 lakosaval
a Homokhatsag legnagyobb népességli varosa, a varmegye €s az orszdg motorja. Varmegyén
beliili periférikus fekvése miatt Kecskemét vonzaskorzete tilnyulik a varmegyehataron, Pest és
Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyék egyes teriileteit is magaba foglalja, kiterjedt munkaerépiaci
vonzaskdrzete miatt a varos életében magas az ingdzok szdma.

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzatinak értékei, kiildetése

Kecskemét Megyei Jogi Varos biiszke arra, hogy torténete folyaman mindvégig olyan polgarok
laktak, akik befogado szellemiségiikkel, egymas iranti kdlcsonos tiszteletiikkel és tiirelmiikkel,
kitartd6 munkdjukkal és példas Osszefogasukkal megteremtették egy emberi, élhetd, pezsgd
szellemi, kulturdlis hagyomanyokkal és élettel rendelkezd, a gazdasagi jolét potencidljat
magéaban hordozd varos lehetdségét. Kecskeméten a kiilonbdzé nemzetiségek, vallasok,
generaciok mindig békében éltek egymas mellett, egymas értékeinek elismerésével, kozos
teljesitményiikkel hoztak létre a mai virdgz6 varost.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata a tovabbiakban is biztositani kivanja minden
polgara szamara, tekintet nélkiil nemzetiségre, valldsra, nemre vagy életkorra, az egyenld
banasmodhoz és az esélyegyenldséghez valo jogot. A szolidarités, az igazsdgos esélyteremtés
olyan értékek, amelyek garantdldsa minden kecskeméti polgdr szdmara az Onkormanyzat
alapvetd célkitiizése.

Az onkormanyzat az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége soran kiemelt figyelmet
fordit a mélyszegénységben €10k, a romak, a gyermekek, a ndk, az idések €s a fogyatékkal ¢lok
helyzetére, igényeire, fontos kiildetéseként fogalmazva meg az emlitett célcsoportok
¢letkoriilményeinek javitasat és esélyegyenldoségének biztositasat.

Kecskemét gazdasaga, ipara roviden

Kecskemét 1950 ota Bacs-Kiskun Varmegye székhelye. A varos kozponti foldrajzi
elhelyezkedésébdl adodo elonyét az 1960-as évektdl tudatosan allitotta fejlddése szolgalataba.
Nagyipara annak idején az élelmiszer-feldolgozasra (konzervipar, szeszf6zés, malomipar)
épiilt.

Napjainkban Kecskemét csillaganak gyors emelkedését a gazdasagi élet egén a Mercedes-Benz
megjelenésétdl szokas szamitani. Vald igaz, hogy a nagyberuhazas 16kést adott a térségnek,
tobbezer 1j munkahelyet teremtett, csokkentve a munkanélkiiliséget. Megnyitotta a fejlédés
lehetdségét a magyar kis- €s kozépvallalkozasok el6tt, €s 1 impulzusokat adott a jovo
generaciok képzésének.

A konszern els6 kozép-eurdpai beruhazasa azonban nem valaminek a kezdete, hanem egy
Kecskeméten elkezdett munka mérfoldkéve. A Mercedes-Benz az egyik — igaz, a
legkarakteresebb — bizonyitéka annak, hogy jo utat valasztott a varos vezetése, amikor tobb
mint egy évtizeddel ezel6tt gyokeresen megujitotta Kecskemét gazdasagi berendezkedését.




A megyeszékhely iparat szamos tovabbi — a varosban €s a kecskeméti ipari parkokban miikodo
—megannyi kiilfoldi, nemzetkdzi szintéren is elismert, valamint a hazai iparban is szdmontartott
cég alkotja. A varosvezetés célja, hogy a mar megteremtett gazdasagi kornyezetben az
évtizedek ota itt miikodo kiilfoldi és hazai befektetdknek, illetve a jovében betelepiild cégeknek
egyarant megfelelo feltételeket biztositson a sikeres miikodéshez.

Az ipar fejlddéséhez természetesen elengedhetetlen a megfeleld szamu és magas szinten képzett
szakember is. Legmagasabb szinten ebben nyujt segitséget a helyi vallalkozasoknak a Neumann
Janos Egyetem, ahol hazai és nemzetkdzi mércével mérve is versenyképesen, a legkorszeriibb
eszk6zok €és modszerek alkalmazasaval zajlik a dudlis oktatds. Emellett a Kecskeméti
Szakképzési Centrumban a munkaerdpiac igényeinek ¢és a munkavallalok elvardsainak
megfeleld dudlis szakképesités megszerzésére valo felkészités zajlik, tiz tagintézményben.

Kecskeméten jelenleg 10 960 tarsas vallalkozas és 7580 egyéni vallalkozas mikodik.

A varos dsszteriilete 322 km?, ezzel a hetedik legnagyobb varos Magyarorszagon. A telepiilés
szerkezetét tekintve lathatok a nagyvarosra jellemzd lakotelepek, kertvarosi és csatolt
telepiilésrészek is. A varos sajatossaga a rendkiviil nagy teriiletii €s helyenként siirlin beépitett
kiilteriileti részek.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eloir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkorméanyzata Kozgytilése és szervei dontésein keresztiil
fejezi ki elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban
meghatarozott, ilyen iranya kotelezd feladatok ellatdsdn tul az Onkormanyzat a nem
onkormanyzati fenntartdsu intézményekkel, hivatalokkal, civil szervezetekkel, egyhazakkal
kozosen (gyakorta azok anyagi tdmogatdsa mellett) torekszik érvényre juttatni az
esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Kecskemét Megyei Jogli Véaros Onkorményzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes programok, projektek és
intézkedések kidolgozasaban az érdekelt célcsoportok €s civil szervezetek is aktiv szerepet
Jjatszanak, eldsegitve ezzel a varos lakossaganak ilyen irdnyt szemléletvaltasat is.

Az esélyegyenldség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb korli tarsadalmi tudatosulasa
érdekében Kecskemét Megyei Jogi Viaros Onkormdnyzata Osszhangban az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény, a helyi
es¢lyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ebktv.) alapjan alkotja meg 2023-
2028. évi Helyi Esélyegyenloségi Programjat (a tovabbiakban: HEP).

Szamos nemzeti és szupranacionalis stratégiai dokumentumot alapul vettiink a HEP
megalkotasa soran a teljesség igénye nélkiil pl.:

»Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
e Digitalis Gyermekvédelmi Stratégia

e Magyarorszag Digitalis Oktatési Stratégidja

e Nemzeti Tehetség Program

e Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)




e Uj Roma Stratégia (2019-2030)

e A ndk szerepének erdsitése a csaladban €s a tarsadalomban (2021-2030)
o Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A felzarko6zasi politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéozasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.)
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030),
illetve a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021—
2024. évekre szoldo kormanyzati intézkedési terve (Kormény 1619/2021. (IX. 3.) Korm.
hatérozata) amely a kdvetkezd évekre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 iranyait.

A kovetkez6 stratégia kiilon is kiemelendd, tekintettel modern, digitalizalt korunkra.

Nemzeti Digitalizdcids Stratégia (2022-2030)

A digitalis eszkozoket és alkalmazasokat nem hasznald6 munkavallalok foglalkoztathatdésaga
naprol napra csokken, ahogy a digitalis vilagtol tavolmarado6 vallalkozasok versenyképessége
is. A 16 és 65 év kozotti azon eurdpai felndttek 20-25 %-a esetében, akik tobbek kozott a
digitalis készségek terén alacsony jartassaggal rendelkeznek, nagyobb a veszélye annak, hogy
munkanélkiilivé valnak.

Esetiikkben nagyobb az esélye az elszegényedésnek, igy a tarsadalmi kirekesztédésnek.
Novekednek az egészségiigyi kockazatok, és csokkenhet a varhato élettartam. Ezen tényezok
negativan befolyasoljak az egyén foglalkoztathatdsagat, egy gazdasag hatékonysagit és egy
tarsadalom integritasat egyarant. A digitalis készségek fejlesztése a lakossag, a vallalkozasok
¢s az allamigazgatds szintjén egyarant pozitiv versenyképességi és foglalkoztatasi hatasu,
hozzajarul a makrogazdasagi novekedéshez és az esélyegyenldség erdsitéséhez.

A digitalizacid terjedése eldsegiti az izolacioban €10k, a szocidlisan hatranyos helyzetiiek,
valamint a fogyatékossaggal ¢€l0k digitalis esélyegyenldségét, valamint az oktatashoz vald
hozzaférés terén noveli az esélyegyenldséget. Ezaltal az életmindség javulasat is lehetdvé teszi
a fizikai mobilitasbol és a foldrajzi tavolsagokbol fakado akadalyok lebontasaval. A digitalis
gazdasag fejlédéséhez, a polgarok digitalis jolétéhez, a hatékony és korszerli digitalis
szolgaltatasok biztositasdhoz nélkiilozhetetlen a rendkiviil nagy kapacitasu €s magas mindségii
digitalis kommunikacids infrastruktara rendelkezésre allasa. Ez a nemzetgazdasagi €s vallalati
versenyképesség, az oktatds, az egészségligy, valamint az esélyegyenldségi,
foglalkoztathatosagi megfontolasok miatt egyarant fontos. A digitalis transzforméacio kedvezd
hatasat a mindennapokban a hatékonyabb erdforras-gazdalkodas, a piacképes iizleti modellek,
a magasabb mindséget és esélyegyenldséget biztositd oktatas és digitalis kozszolgaltatasok
eldsegitése révén fejtheti ki. Az NDS atfogo célja, hogy Magyarorszag a gazdasag, az oktatas,
a kutatas-fejlesztési €s innovacios tevekenység, illetve a kozigazgatas teriiletén felismerje és
kihasznélja a digitalizacioban rejlé lehetdségeket, ezzel jelentds mértékben jarulva hozza az
orszag versenyképességének €s a polgarok jolétének ndvekedéséhez. Fontos szempont a
szolgaltato, az esélyek kiegyenlitésére és a parbeszédre torekvo allami hozzaallas kdvetkezetes
képviselete, illetve a tdAmogatd milkodés megerdsitése. A digitalis készségek fejlesztése és a
digitalis szakadék csokkentése, valamint a mar rendszeres internethasznalok tudatos IKT
hasznalatdnak 0Osztonzése a digitdlis Okoszisztéma egyik legfobb kihivasa — akar
versenyképességi, akar foglalkoztatas-politikai, akéar esélykiegyenlitési szempontbol tekintjiik.




A digitalis eszkozoket és alkalmazésokat nem hasznalé munkavallalok foglalkoztathatdsaga
naprol napra csokken, ahogy a digitalis vilagtol tavolmarado vallalkozasok versenyképessége
is. A digitalis tudas tovabba képessé tesz mas kulcskompetenciak elsajatitasara, amelyek a
modern allampolgari 1ét feltételei. A digitalis kompetencia tudatos, allamilag koordinalt és
tamogatott fejlesztése a lakossag, a vallalkozasok €s az dllamigazgatas szintjén egyarant pozitiv
versenyképességi ¢és foglalkoztatdsi hatdst, rdadasul hozzajarul a makrogazdasagi
novekedéshez és az esélyegyenldség erdsitéséhez.

Az Alaptorvény XV. cikk (4) bekezdése szerint Magyarorszag az esélyegyenlOség és a
tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.

A Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata soran alkalmazott mégottes jogszabalyok,
dokumentumok a kovetkezok voltak:

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢&s az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet

e a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjathoz ¢és a program
feliilvizsgalatahoz” (a tovabbiakban: modszertani Utmutatd) Az egyes pontjaira
torténo reflektalas, kifejtés helyenként egybevonva jelenik meg.

e Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX.

torvény (a tovabbiakban: Mé&tv.)

e a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: Njtv.)

e azegészseégligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)

e a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nktv.)
el6irasaira.

A fentieken tul az esélyegyenlOségi program készitésének keretet add tovabbi jelentdsebb
jogszabalyok:

e acsalddok tdmogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. torvény

e azegészségligyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIII. torvény

e a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998.
évi XXVI. torvény

e amunka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi I. térvény

e a ndkkel szembeni megkiilonboztetés minden formdjanak felszamolasarol 1979.
december 18-an New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérdl szolo 1982. évi
10. torvényerejli rendelet,

e a palyakezdd fiatalok, az otven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek
gondozasat, illetve a csaladtag dpolasat kovetden munkat keresok foglakoztatasanak
eldsegitésérdl, tovabba az Osztondijas foglalkoztatdsrol szold 2004. évi CXXIIL.
torvény

e a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd6 munkaltatok
akkreditaciojarol, valamint megvaltozott munkaképességli  munkavallalok
foglalkoztatasdhoz nyujthatd koltségvetési tamogatasrol szolo 327/2012. (XI. 16.)
Korm. rendelet




1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinto helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A HEP-el kapcsolatos, Kecskemét Megyei Jogu Viaros Kozgyiilésének hatadlyban 1évo
onkormanyzati rendeletei targykoriik szerint keriilnek a késébbiekben bemutatasra.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A kecskeméti stratégiai dokumentumok

1. Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorméanyzata Kozgytilésének 2023. évi koltségvetésérdl
sz0l6 23/2022. (XII.8.) 6nkormanyzati rendelete,

2. Kecskemét Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocialis timogatasokrol
sz0l6 3/2015. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelete,

3. Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kézgytilésének 218/2017. (X.26.) szamu
hatarozataval elfogadott Kecskemét Megyei Jogii Viéros Integralt Telepiilésfejlesztési
4. Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Gazdasagi Programja,

5. Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorményzat Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcioja,
6. Kecskemét Megyei Jogu Varos Ifjusagi Koncepcioja és Ifjisagi Cselekvési Terve,

7. Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorméanyzatanak Idésodési és I1ddsiigyi Koncepcidja,

8. Kecskemét Megyei Jogli Véros Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiaja és Akcioterve.

2.2 A HEP térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kecskemét 16 telepiilésbol allo jaras székhelye. Egylittmiikddik a jarashoz tartozé valamennyi
telepiiléssel, valamint a Bacs-Kiskun Varmegyei Onkormanyzattal. Varosunk a szervezetei,
intézményei révén tdmogatja a kdrnyez0 telepiilések esélyegyenldségi torekvéseit is.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP helyzetelemzéséhez sziikséges adatok elsésorban az Orszagos Terliletfejlesztési- és
Tertiletrendezési Informacios Rendszer (a tovabbiakban: TelR) és a Kozponti Statisztikai
Hivatal adatbazisaibol, tovabba az Onkormaényzat sajat adatforrasaibol, és a HEP Forumon részt
vevo egyes partnerek altal szolgaltatott adatokbdl allnak rendelkezésre. Az adattablak a
késobbiekben targykor szerint keriilnek bemutatésra.

A Helyi Esélyegyenloséegi Program atfogo célja

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata a Helyi Esélyegyenléségi Program
elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmod és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét;

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét;

- adiszkrimindciomentességet;

- aszegregaciomentességet;




- afoglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén
a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik az allami
intézményfenntartok teriileti szerveivel.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A szegénység Osszetett jelenség, melynek hatterében tobbek kozott foglalkoztatasi deficit,
alacsony iskolai végzettség, szakképzettség hidnya, tarsadalmi hatranyok, kulturalis
kiilonbségek, valamint kedvezdtlen szocializacids hatasok allnak.

A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozéasi Stratégia II. a szegénység szempontjabol a
legmeghatarozobb tarsadalmi jellemzdoként:

- a csaladok, haztartasok alacsony munka-erdpiaci aktvitasat,
- a roma szarmazast,
- a generacios szegénységet, kiillondsen a gyermekszegénységet,

- a ruralis lakokornyezetet hatdrozza meg.

crer

64 évesek) 75%-os foglalkoztatottsagi szintjének elérése mellett, a szegénység és a tarsadalmi
kirekesztés elleni kiizdelem volt. Az Eurdopai Uni6 célul tiizte ki, hogy 2020-ra legalabb 20
milliéval csokkenjen a nyomorban ¢és tarsadalmi kirekesztettségben €16k, valamint az ezzel
veszélyeztetettek szama. E referenciakereten beliil Magyarorszag célértékként mintegy
félmillids (450 ezer f0s) csokkenést hatarozott meg.

A vallalasok, illetve a szegénység és kirekesztettség méréséhez az EUROSTAT harom
mutatészamot hasznal:

- a jovedelmi szegénységben ¢16k szamat,

- a rendkiviil alacsony munkaintenzitasu haztartasokban €16k szdmat, valamint

- az anyagi deprivacidban €10k szamat.

A fenti mutatok szerint szegénynek vagy kirekesztettnek tekintjiik mindazokat, akik barmelyik
— vagy egyszerre tobb — kategoriaba tartoznak. Mélyszegénységben éloknek tekintjiik, akik
mindharom kategoriaba besorolhatok.

Magyarorszagon a tarsadalmi felzarkozas intézményesiilt megjelenése 6ta jelentdsen csokkent
a szegénység aranya, €s 2019-re 1.099 ezer f0s csokkenéssel boven teljesitette az Eurdpa 2020
Stratégiaban tett vallalasat. Mindamellett a foglalkoztatottsag a koronavirus-jarvany eldtti
utolsé idészakban (2020. 1. negyedév) a 20-64 éves korcsoportban 75%-ra emelkedett.

A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2020-ig hatarozta meg a szegénység
vagy tarsadalmi kirekesztddés kockdzatanak leginkabb kitett célcsoportok — a romak, a
mélyszegénységben €10k ¢és a szegénységben €16 gyermekes csaladok — helyzetének javitasaval
kapcsolatos intézkedések koncepcionalis keretét. Az e dokumentumok alapjaul szolgalé Eurdpa
2020 Stratégia és a nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere szintén 2020-ig
jelolték ki a stratégiai kereteket. A 2021-t81 2027-ig terjedd 0j eurdpai unids programozasi
id6észak forrasai igénybevételéhez meghatarozott feljogositd feltételek teljesitéséhez sziikség
volt a fejlesztési irdnyokat meghatarozé dokumentumra, amely az Uni6 szamara t4jékoztatasul,
mig a magyar program-megvalositok részére iranymutatasul szolgal a kormanyzat szakpolitikai
szandékait illetden.




Ezen indokok hivtak életre a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
megalkotéasat. Ez a dokumentum Magyarorszag legatfogdbb, a szegénység elleni kiizdelmet és
a roma népesség felzarkdzasat szolgald stratégiaja. Célja, hogy a tarsadalomtudomanyos
kutatasokra, statisztikakra is tekintettel, bemutassa a szegénységgel Osszefiiggd tarsadalmi
problémaékat, és a kovetkezd évtizedre kijeldlje a szegénységbdl fakado, a roma népességet
fokozottan érint6 tarsadalmi hatranyok csokkentésének fobb iranyait.

A KSH adatai alapjan 2016-ban 185 ezer ember, 2017-ben pedig 119 ezer ember élt
Magyarorszagon mélyszegénységben.

Az elmult években atlagosan 110 ezer f6 koriilire tehetd a mélyszegénységben €16k szdma
Magyarorszagon. Ez komoly eredmény ahhoz képest, hogy tiz évvel ezelétt ebben a
célcsoportban még 400-500 ezer embert szamlalt a Kozponti Statisztikai Hivatal. Hazdnkban a
szegénység vagy tarsadalmi kirekesztettség kockéazatanak kitett népesség szama a 2013. évi
mélypontnak tekintett értékhez viszonyitva 2016-ra tobb, mint 850 ezer fével csokkent.

A szegényég vagy tarsadalmi kirekesztodéssel leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi csoportot a
roma népesség alkotja.

2016-ban a roma népesség 82,2% volt érintett a szegényég vagy tarsadalmi kirekesztddés
kockazataval, mig a nem roma népesség esetében ez az arany 24,5 % volt.

Magyarorszagon a 2011-es népszamlalas alkalmaval 316 ezer f6 vallotta magat romanak. A
2023-as népszamlalas adatai még nem hivatalosak, a KSH 4altali feldolgozésa folyamatban van.

A roma népesség Bacs-Kiskun varmegyei, illetve kecskeméti 1étszamardl nincsenek pontos
adataink, tekintettel arra, hogy az <{rintettek altaldban nem vallaljadk a nemzetiségi
hovatartozasukat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1.szamu tablazat - Jovedelmi helyzet Kecskeméten

Az SZJA Az SZJA adofizetok koziil
adofizetok a 0-1 millio forintos
szama jovedelemsavba tartozok
Kecskeméten Kecskeméten

az allando népesség | az allando népesség

by %-aban (TS 059) | %-aban (TS 060)
2016. 51,77 30,21

2017. 51,68 27,44

2018. 52,03 24,52

2019. 52,19 23,00

2020. 51,72 22,55

2021. 52,8 21,4

Forras: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatdsi Foosztaly

A szegénységet az Europai Unid valamennyi tagallamdban egységes mutatoszamrendszer
alapjan szamoljak. F6 indikatora a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockazatanak
kitett népesség aranya (AROPE, At Risk of Poverty or Social Exclusion) nevli mutatd, amely
egylittesen vizsgalja a jovedelmet, az anyagi nélkiilozést, valamint a munkaerdpiaci
kirekesztddést. Ezek alapjan az Osszetett mutatd harom részindikatort foglal magaba:




1. relativ jovedelmi szegénység (olyan haztartasban ¢l6k aranya, ahol a nettd jovedelem
nem éri el a medidn jovedelem 60%-4t.),

2. sulyos anyagi deprivacio (olyan személyek ardnya, akik meghatarozott kilenc
fogyasztési tétel koziil legalabb négyrdl anyagi okok miatt lemondani kényszeriilnek),
3. nagyon alacsony munkaintenzits (olyan haztartdsban él0k aranya, amelyekben a

munkaképes kort -18-59 éves- haztartds tagok a lehetséges munkaidejiiknek csak kevesebb
mint 6todét toltik munkavégzéssel).

Szegénység vagy tarsadalmi kirekesztodés kockazatanak kitettnek azokat tekintjiik, akik a
harom dimenzié koziil legalabb egyben érintettek. Altalanossagban megallapithato, hogy
leginkabb a munkanélkiilieket és az alapfoka végzettségiieket érinti a szegénység vagy
tarsadalmi kirekesztodés kockazata.

Orszagosan, 2020-ban a Covid19-jarvany gazdasagi hatasai negativan érintették a haztartasok
egy részének jovedelmi és munkaerdpiaci helyzetét.

A pandémia kovetkezményeként 2020-ban emelkedett a munkanélkiiliség, ami maga utan
vonta, hogy 45 ezer fovel nétt a szegénység vagy a kirekesztddés kockazata altal érintett
munkanélkiiliek szdma. Az alapfokl végzettségiick korében szintén joval atlag folotti volt a
szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockazatanak kitettek aranya. Ezzel szemben a
felsofokt végzettséglieck kozott ez a 1étszdm joval kevesebb volt. A szegénység vagy
kirekesztddés kockazata altal érintett nyugdijasok szama nem valtozott.

A korcsoportos bontasokat tekintve a jarvany a gyermekek szegénységi kockazatat ndvelte a
legnagyobb mértékben, a szegénység altal érintett 18 év alattiak aranya 2,5 szazalékponttal nott
2019-hez képest. A 1864 évesek ¢és az iddsek érintettsége Iényegében nem valtozott, a
nyugdijasoké kismértékben csokkent.

2020-ban nott a regionalis kiilonbség a legfejlettebb és a legelmaradottabb régiok kozott.
Ko6zép- Dunantilon (10,1%) és Nyugat-Dunantilon (12,4%) csokkent a szegénység vagy
kirekesztddés kockazata altal érintett népesség aranya. A lakossag legalabb egynegyede volt
érintett ebben Dél- Dunantilon (24,9%), Eszak-Alfoldon (25,0%), valamint Eszak-
Magyarorszagon (28,1%). Ezek a régidk valamennyi szegénységi dimenziot tekintve joval atlag
folotti aranyt mutattak 2020-ban. A jovedelmi szegénység 17 €s 18% kozott szorddott, a sulyos
anyagi deprivacié Eszak- Magyarorszagon volt kiemelkedéen magas.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés meglétének harmadik komponense, a nagyon
alacsony munkaintenzitds-mutatd a munkaszegénységet jelzi. A munkaintenzitas a 18—59 éves
haztartastagok munkaval toltott idejét méri. Azok a haztartasok tartoznak a nagyon alacsony
munkaintenzitasuak kozé, ahol a munkaképes korti tagok a lehetséges munkaidejiiknek
kevesebb, mint 20%-at t6ltotték munkaval a kérdezést megel6z6 évben.

A héaztartasok jovedelmi helyzete regionalisan jelentdsen eltér.

A fovarosi haztartasok jovedelmi helyzete a legkedvezdbb, emellett az atlagot csak Pest, illetve
Nyugat- és Kozép-Dunantil régio jovedelme multa feliil. Budapesten az egy fore jutd éves
atlagos brutté jovedelem 2 millio 878 ezer forint volt, az orszagos atlag 1,3-szorosa. Eszak-
Magyarorszagon ez az 0sszeg 1 millié 826 ezer forintot tett ki, 16,6%-kal elmaradt az orszdgos
atlagtol. Eszak-Magyarorszagon volt a legkedvezStlenebb a helyzet, itt a munkajévedelem
68,3%-ot képviselt, mig a tarsadalmi jovedelem 28,4%-ot, 5 szdzalékponttal magasabbat, mint
orszagosan.

2022-ben a D¢l-Alfoldon a havi nettd jovedelem 284.195,-Ft/fé6/ho, ellenben Budapesten
422.052,-Ft/f6/ho.
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A jovedelmek nagysaganak alakulasa koveti a telepiilési hierarchiat. A megyei jogl varosokban
az egy fore jutd éves atlagos bruttd jovedelem 4,1%-kal meghaladta az orszagos atlagot, 2 millio
280 ezer forintot tett ki. A tobbi varosban 6,0%-kal maradt el az atlagtol a fejenkénti Gsszeg,
mig a kozségekben 14,0%-o0s volt az elmaradas, szemben a 2019. évi 17,7%-kal.*

A kecskeméti lakosok jovedelme Bacs-Kiskun varmegye egyéb telepiiléseit tekintve altalaban
magasabb, pontos adatokkal azonban nem rendelkeziink.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdopiaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtétt adatok a telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerdpiaci lehetdségeket kivanjak elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

Egy térség munkaerdpiaci statuszanak meghatarozasaban a foglalkoztatottsagi mutatok mellett
az inaktivitas mutatoi is jelentds szerepet kapnak. A 3.2.1. szadmu tdblazat a nemek szerinti ratat,
mig a 3.2.2. szamu tablazat a telepiilésen nyilvantartott allaskeresdket mutatja be korcsoportok
szerinti bontasban 2016-2021. kozott.

3.2.1. tablazat — A munkanélkiiliségi ratdja nemek szerint

Nyilvantartott kecskeméti allaskeresok aranya az
i allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016. 3,64 4,19 3,92%
2017. 3,09 3,63 3,36%
2018. 2,81 3,33 3,07%
2019. 2,94 3,34 3,14%
2020. 3,58 4,02 3,80%
2021. 2,81 3,24 3,03%

Forras: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatdsi Foosztaly

A nyilvantartott allaskeresd férfiak €s ndk esetében évrdl évre enyhe ,,n6tobblet” mutatkozik.
Azonban a 2016-os évhez viszonyitva minden évben (kivéve a 2020. évet) csokkent a regisztralt
allaskeresok szama mind a férfiak, mind a nok tekintetében.

L A haztartasok életszinvonala 2020 KSH elemzés
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3.2.2. tdblazat — Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
kecskeméti
allaskeresok szama Fé

P sesaosen | 2957 2522 2271 2287 2730 2147
20 éves, vagy az alatti Fé 121,00 94,00 89,00 95,00 92,00 67,00
(TS 037) % 4,09% 3,73% 3,92% 4,15% 3,37% 3,12%
Fé 316,00 253,00 204,00 216,00 247,00 158,00

21-25 év (TS 038 > d > > > >
év ( ) % 10.69% 10,03% 8,98% 9.44% 9.05% 7.36%
Fé 325,00 238,00 249,00 241,00 279,00 192,00

26-30 év (TS 039 > > d > > >
év ( ) % 10,99% 9,44% 10,96% 10,54% | 10,22% 8,94%
F6 270,00 233,00 186,00 207,00 257,00 176,00

31-35 év (TS 040 > > > > > >
év ( ) % 9,13% 9,24% 8,19% 9,05% 9.41% 8,20%
F6 340,00 306,00 225,00 251,00 293,00 178,00

36-40 év (TS 041 > > > > > >
év ( ) % 11,50% 12,13% 9.91% 10,98% | 10,73% 8.29%
4145 & (TS 042) Fé 336,00 285,00 270,00 301,00 358,00 247,00
% 11,36% 11,30% 11,89% 13,16% 13,11% 11,50%
] Fé 312,00 258,00 246,00 234,00 309,00 248,00
46-50 &v (TS 043) % 10,55% 10,23% 10,83% 10,23% 11,32% 11,55%
] Fé 314,00 261,00 249,00 217,00 261,00 239,00
S1-55 év (TS 044) % 10,62% 10,35% 10,96% 9.49% 9,56% 11,13%
] F6 360,00 302,00 259,00 260,00 280,00 235,00
56-60 év (TS 045) % 12,17% 11,97% 11,40% 11,37% 10,26% 10,95%
61 éves, vagy afeletti Fé 263,00 292,00 294,00 265,00 354,00 407,00
(TS 046) % 8,89% 11,58% 12,95% 11,59% 12,97% 18,96%

Forras: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatasi Foosztaly

A nyilvantartott allaskeresok szama évrol-évre folyamatosan csokken, kivéve a 2020-as évet,
2021-ben volt a legalacsonyabb. Az adatok alapjan elmondhatd, hogy a munkanélkiiliség nem
érintette, illetve érinti egyformén az aktiv korG népesség kiilonbozd korcsoportjait. A
munkang¢lkiilivé valassal a leginkabb veszélyeztetettek a 61 év felettiek.

3.2.3. tablazat — A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal
hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon
regisztralt tuli nyilvantartott
Ev kecskeméti allaskeresokon beliil
munkanélkiiliek (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016. 53,64 57,38
2017. 49,09 56,87
2018. 43,51 56,28
2019. 40,93 55,45
2020. 52,20 55,79
2021. 54,68 55,54

Forras: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatasi Féosztaly
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Foglalkoztatds szempontjabol a 180 napnal hosszabb ideje allast keres6¢ személy hatranyos
helyzetlinek szamit. Koziiliik is els6sorban az idésebb, nyugdij eldtt allo korosztalyok, a
gyermekvallalast kovetden a munkaerOpiacra visszatérd ndk, valamint a megvaltozott
munkaképességiiek és fogyatékkal €16k vannak nehezebb helyzetben. A grafikonbol jol kitilinik,
hogy a ndk ardnya tilstlyban van a férfiak aranyéhoz képest. Az is lathat6, hogy mind a ndk
mind a férfiak szama az elmult 5 évben egy viszonylag alland6 ardnyt mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsagat az alabbi tablazat mutatja.

3.2.4. tdblazat — Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama
iskolai végzettség szerint Kecskeméten

. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
LTl megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott g gzetises
Ev allaskeres6k szama osszesen
(TS 052)
8 altalanosnal 1 . . ] 8 altalanosnal

. . Altalanos iskolai . ]
alacsonyabb végzettség vészettség (TS 035) magasabb iskolai

(TS 036) grettseg végzettség

Fo Fo % Fo % Fo %
2016. 2 957 84 2,84% 902 30,50% 1971 66,66%
2017. 2522 90 3,57% 755 29,94% 1677 66,49%
2018. 2271 75 3,30% 676 29,77% 1520 66,93%
2019. 2287 60 2,62% 685 29,95% 1 542 67,42%
2020. 2730 61 2,23% 738 27,03% 1931 70,73%
2021. 2147 58 2,70% 591 | 27,53% | 1498 | 69,77%

Forras: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatasi Foosztaly

A regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k iskolai végzettség szerinti
megoszlasabol megallapithato, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségiiek aranya
60% feletti, 2020-ban elérte a 70%-0t. A 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségiick
aranya 2-3%, és ez az arany az évek alatt minimalis szinten valtozott.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra térténd
atlépés lehetoségei

A mélyszegénységben ¢€lok, vagy azzal veszélyeztetett emberek korében a legszélesebb
rétegeket aktiv munkaerdpiaci részvételhez juttatd foglalkoztatasi forma a kozfoglalkoztatas.
Ennek célja, hogy hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti allaskeresdk részére
foglalkoztatasi lehetdséget nyujtson, elsdsorban a kdzfeladatok ellatasaban vald részvétel utjan.
Tovéabbi cél, hogy a kozfoglalkoztatasban résztvevok bekeriiljenek az elsddleges
munkaerdpiacra. A kecskeméti adatokat mutatja be a kovetkezd tablazat.
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3.2.5. tablazat — Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel timogatottak szama Kecskeméten

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak szama | Kozfoglalkoztatottak szama
i Kecskeméten (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - 10)

2016. 1250 824
2017. 1130 636
2018. 939 404
2019. 876 252
2020. 1882 188
2021. 401 171

Forrads: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatasi Foosztaly

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel timogatottak szama —a 2020. évi kiugréan magas
l1étszamat kivéve — folyamatos csokkenést mutat, és ez a csokkend tendencia figyelhetd meg a
kozfoglalkoztatottak atlaglétszama esetében is. Ez a rendkiviil jelentds 1étszam csokkenés azt
jelzi, hogy az érintettek el tudtak helyezkedni az elsédleges munkaerdpiacon.

Kecskemét varosaban a foglalkoztatashoz valod hozzaférés esélye biztositott, mind a mobilitasi,
mind az informacid elérésének szempontjabol. A varos foldrajzi fekvésébol addddan szerencsés
helyzetben van abban a tekintetben, hogy Budapest és Szeged konnyen megkdzelithetdek, az
ut- és vasuthaldzat jol kiépitett. A kornyékbeli kisteleptilésekre, illetve azokrdl is jo a
kozlekedési lehetdség. A potencidlis munkalehetdségekrol, foglalkoztatasi programokrol az
érintettek elsdsorban a kozosségi média feliiletein, internetes szakportalokon, a Munkatigyi
Kozpont honlapjardl, a varosi honlaprol, a helyi Gjsdgokbol szerezhetnek informaciot.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata az elmult években éppugy, mint a jovében is,
probalja biztositani a foglalkoztatashoz valdo hozzaférés esélyeit, melyek kozil a
legfontosabbak az aldbbiak voltak, illetve vannak még folyamatban.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi
programok

A munkaerd mobilitast eldsegitd unios palyazatok koziil kiemelendd pl.: Hetényegyhaza
bekotése az M5-0s autopalyaba, vagy a TOP-6.8.2-15-KE1-2016-00001 azonositdoszami
,Foglalkoztatasi paktum Kecskeméten” cimii projekt.

A projekt kozvetlen célja a megyei jogi véarosokban kialakitasra keriild foglalkoztatasi
egytittmiikodések (paktumok), képzési €s foglalkoztatdsi programok tdmogatésa, tevékenységi
koriik, eredményességiik, hatékonysaguk novelése, tovabba a foglalkoztatds helyi szintli
akcidtervek megvalositasaval torténd bovitése, az allaskeres6k munkahoz juttatasa.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo datmenetet
megkonnyité  programok a telepiilésen;, képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzafeérésiik

Az oktatasbol a munkaerépiacra vald kilépés esélyénél meghatdrozd tényezé az iskolai
végzetts€g. A munkaerdpiacon mar hosszu évek oOta a felséfoki végzettséggel rendelkezok
elhelyezkedési esélyei a legjobbak. A fiatalok tovabbtanuldsi igényei is ennek megfeleléen
alakultak, viszont a fels6foku végzettséglieck szdmanak és ardnyanak ndvekedésével egyre
kevesebben ¢és egyre rosszabb tanulmanyi eredménnyel jelentkeznek a szakképzd
intézményekbe. Ennek kovetkeztében egyes szakmak esetében a felséfoktl végzettségliekbol
tulkinélat, mig a jol képzett, kivalo kvalitasti szakmunkasokbol hiany van.

3.2.6. tablazat — Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak szama

Kecskeméten
Nyilvantartott Nyilvantartott
kecskeméti kecskeméti palyakezdo
i allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
Fo Fo

2016. 2 957 253
2017. 2522 179
2018. 2271 143
2019. 2287 144
2020. 2730 134
2021. 2147 91

Forras: TEIR

A fenti tablazat a nyilvantartott palyakezdd alliskeresSk szamat mutatja be. Osszességében
megallapithatd, hogy a 2016. és 2021. évek kozotti iddintervallumban jelentdsen csokkent a
palyakezdd allaskeresOk szama.
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3.2.7. szamu tablazat — Passziv foglalkoztatas — politikai eszk6zok — allaskeresdk ellatasai

Nyilvantartott kecskeméti | Allaskeresési  ellataisban  részesiilé
allaskeresok szama | nyilvantartott  alliskeresok szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
" kozotti " Nyilvantartottak
Ko népesség  %- Ko %-aban
aban
2016. 2957 3,94% 563 19,04%
2017. 2522 3,38% 585 23,20%
2018. 2271 3,07% 617 27,17%
2019. 2287 3,13% 686 30,00%
2020. 2730 3,80% 694 25,42%
2021. 2147 3,02% 671 31,25%

Forras: TEIR, BKVM-KH Foglalkoztatdsi Foosztaly

A statisztikai adatokbol lathato, hogy évrdl évre — a 2020. év kivételével — csokkent a
nyilvantartott allaskeres6k szama. A nyilvantartott allaskeres6kbdl az allaskeresési ellatasban
részesiilok szamaban és aranyaban viszont ndvekvd tendencia rajzolodik ki.

f) munkaeropiaci integraciot segito szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeropiaci szolgaltatasokhoz valo
hozzafereés, helyi foglalkoztatasi programok

A Kecskeméti Szakképzési Centrum, tobb mint 6000 f8s nappali és esti tagozatos tanuldjaval,
évente 1000 ot elérd felndttképzési tanfolyamaival, kdzel 700 dolgozdjaval, 9 iskolajaval és
kollégiumaval, kozel 47 ezer négyzetméter oktatasi teriiletével Bacs-Kiskun varmegye
legnagyobb képzd kozpontjava valt. Hatokore kiterjed Bacs-Kiskun varmegye északi, Pest
varmegye déli, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye keleti €s Csongrad-Csandd varmegye €szaki
részének telepiiléseire. A Kecskeméti SZC széles képzési kinalatot biztosit mind az
iskolarendszerli oktatasban és iskolarendszeri felndttoktatasban, mind a felndttképzésben. A
szakképzés és a felndttképzes atalakulasa soran 2020. évben tobb 1j lehetdség, feladat jelent
meg a Kecskeméti Szakképzési Centrum felndttképzési szolgaltatasaiban. Ezek kozott
megtalalhatoak a felndtteknek szol6 palyaalkalmassagi tanacsadas, karrier- és munkaerdpiaci
tanacsadasok 1is. Kiemelést érdemel az ingyenesen nyujtott képzések, szolgéltatasok
igénylésének lehetdsége.

A Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala Foglalkoztatési,
Munkatigyi és Munkavédelmi Féosztalya munka-, palya-, llaskeresési tanacsadassal segiti az
arra raszorulokat.
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g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torteno foglalkoztatasa

Elsésorban kozfoglalkoztatas keretében keriil ra sor, innen konnyebben tudnak tovabblépni a
civil, illetve kozszféraba. A kozfoglalkoztatasrol a HEP-ben részletesebb leirds talalhato.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata altal miikddtetett intézményekben hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk. Amennyiben felmeriil a diszkriminacio, ebben az
esetben Onkormanyzatunk, illetve intézményeink megteszik a sziikséges intézkedéseket. (Belsod
szabalyzataik alapjan.)

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségeirdl a késdbbiekben
részletesen lesz sz6 az egyes cimeknél.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok, és igénybevételiikre vonatkozo adatok
bemutatasa

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata Varosi Szocidlis Kézalapitvanyt hozott létre,
melynek f6 funkcidja a pénzbeli és szocidlis tdimogatasok raszoruldk részére torténd hatékony
szétosztasanak eldsegitése. Olyan kozosségek, csalddok segitése, akik szocidlisan raszorulnak,
illetve rendkiviili esemény kapcsan 6nhibajukon kiviil keriilnek rendkiviili élethelyzetbe.

A szocialis tamogatadsokkal kapcsolatosan altalanossdgban elmondhat6, hogy a fogyasztoi
arindex valtozast figyelembe veszik a szocialis targyli onkormanyzati rendeletmoddositasok. A
jovedelememelkedésekhez aranyosan igazodik a jogosultsagi jovedelemhatir. Az
onkormanyzat folyamatosan figyelemmel kiséri a timogatasi formak iranti igényeket. igy —
tobbek kozott — az Onkormdanyzat a gazdasagi kornyezetvaltozas miatt a megemelkedett
energiadrakra reflektalva, az allami tdimogatasok mellett, tovabbi tdimogatasokat is biztosit.

A jelenleg hatalyban lévd szocialis ellatasok, tamogatasok és egyéb lehetosegek Kecskeméten

A Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata altal biztositott szocidlis ellatdsok,
tamogatasok, és egyéb lehetdségek széleskoriiek, melyeket az alabbi hatalyos dnkormanyzati
rendeletek szabalyoznak.

Kecskemét Megyei Jogin Viaros Onkormanyzata Kozgyiilésének 22/2015. (X.22.)
onkormanyzati rendelete az onkormanyzat tulajdonaban 4all6 lakasok bérletérol és
elidegenitésérol (a tovabbiakban: lakasrendelet)

e Onkormanyzati bérlakasok szocialis alapon torténd bérbevétele
(lakasrendelet 18-20. §)
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Onkormanyzati tulajdonti bérlakés szocialis alapon térténd bérbe vételére az a rendeletben
meghatarozott személy jogosult, aki kozvetleniil a kérelme benyujtasat megeldzden legalabb 3
éve kecskeméti bejelentett lako- vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezik, valamint akinek vagy a
vele jogszerlien egyiitt koltozé személynek a tulajdonadban, haszonélvezetében nincs
bekoltozheto lakas, csaladi haz, vagy forgalomképes épitési telek, hétvégi haz, idiilo-telek.

e A nyugdijasok hazaban 1év0 lakasok bérbevétele (lakasrendelet 22. §)
A nyugdijasok haza a nyugdijasok, vagy az Oregségi nyugdijkorhatart elért személyek
hatarozatlan idejli elhelyezésére szolgald tobb lakdegységet magaban foglalo, az életkoruknak
¢s egészségi allapotuknak megfeleld gondozast nytjto lakoépiilet.

e Krizishelyzet miatti elhelyezés (lakasrendelet 22/A. §)
Az azonnali megoldast igényld, az életet, testi épséget kozvetleniil veszélyeztetd helyzetben,
amennyiben a kérelmez6 lakhatdsanak megoldasa sziikséges, a polgarmester dontése alapjan -
a lakashasznositasi javaslat modositasa nélkiill - a KIK-FOR Kft. atmeneti elhelyezést
biztosithat dnkormanyzati tulajdonu lakasban.

e Szolgalati lakas lehetdsége (lakasrendelet 25. §)
Egyes, a lakasrendeletben meghatarozottaknak megfeleld személyek vehetik igénybe.

e Mivésztelepi villa és miteremlakasok (lakasrendelet 28. §)
Muvésztelepi villa és miiteremlakésok (a tovabbiakban egyiitt: miivésztelepi villa) — nyilvanos
palyazat alapjan — csak annak a nagykoru alkotomiivésznek vagy miikodd alkotdcsoportnak
adhat6 bérbe, aki vagy amely a rendeletben meghatarozott palyazati feltételeknek megfelel és
alkotomiivészeti tevékenységét hivatasszeriien gyakorolja.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyilésének 3/2015. (IL. 19.)
onkormanyzati rendelete a szocialis tamogatasokrol (a tovabbiakban: szocialis rendelet)

1. Az dnkormanyzat telepiilési timogatast nyu;t
e a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,
e a 18. életévét betoltott tartdosan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo
személy részére,
e agyogyszerkiadasok viseléséhez,
e a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddo hatralékot felhalmozd személy részére, és
e szocialis alapszolgaltatas igénybevételéért fizetendd téritési dijhoz.
A telepiilési tamogatasok igénylésének feltételeit a szocidlis rendelet 7-20/A. §-ai tartalmazzak.

2. Rendkiviili telepiilési tdimogatas iranti kérelmet lehet benyujtani a kovetkez6 esetekben

- acsaladot ért elemi kar esetén,

- ha a csaladban kizardlag nyugdijjal, nyugdijszeri ellatassal, csaladi potlékkal
rendelkezd személy él,

- ha a kérelmezd hajléktalan,

- ha a kérelmezé a kérelem benyujtasait megel6z6 30 napon beliil biintetés-
végrehajtasi intézetbdl szabadult,

- haacsalad egyik tagja 5 napot meghaladoan korhazi kezelésben részesiilt,
a kérelmez0 eseti gydgyszerkoltségeihez,
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- az egészségbiztositas altal nem, vagy csak részben tamogatott egészségligyi
szolgaltatds vagy gyogyaszati segédeszkdz igénybevétele esetén, ha a szolgaltatas
dija vagy a gydgyaszati segédeszkdz éara a szocidlis vetitési alap 30 %-at
meghaladia,

- fiitési szezonban két alkalommal a fiitési koltségek csokkentése céljabol,
amennyiben a kérelmez6 a kérelem benyujtasanak évében a lakhatashoz kapcsolodo
rendszeres kiadasok koziil a tiizeldanyag koltségeihez nyujtott teleptilési
tamogatasban nem részesiilt,

- agyermek sziiletésével kapcsolatos kiadasokra,

- anevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartasa vagy a gyermek csaladba
valo visszakeriilése érdekében,

- a szocialis valsaghelyzetben levo varandds anya részére gyermekének megtartasa
céljabol,

- a gyermek iskoldztatdsaval vagy oOvodai nevelésével kapcsolatos egyszeri
kiadasokra,

- haa csaladban egyidejlileg harom vagy tobb gyermek sziiletett,

- eclhunyt személy eltemettetésének koltségeihez,

- a 18. ¢életévét be nem toltott gyermek rotavirus vagy fertdz6 agyhartyagyulladas
elleni védodoltasanak koltségeihez.

A rendkiviili telepiilési tamogatas részletes szabalyait a szocialis rendelet 21-23. §-ai
tartalmazzak.

3. Az donkormanyzati természetbeni tamogatasi formai
A természetbeni juttatds formai kiilonosen az élelmiszerjuttatds, az élelmiszerutalvany, a
vasarlasi utalvany és a tiizel6utalvany.

4. Koztemetés, mely lehet 100%-0s, illetve 50%-0s tamogatottsaghi a 25. §-nak megfeleléen.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének 3/2017. (IIL. 30.)
onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujtéo ellatasokrol, azok
igénybevételérol és téritési dijairol, a gyermekétkeztetés téritési dijairol, valamint a helyi
szocialpolitikai kerekasztalrol

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata a rendelet hatalya ald esd személyek részére az
alabbi személyes gondoskodast nyujtd szocidlis alapszolgaltatasokat €s szakositott ellatasokat,
valamint személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti alapellatasokat biztositja.

1. Szocialis alapszolgaltatas

szocialis és népkonyhai étkeztetés (5. §)
hazi segitségnyujtas (6.§)

jelzérendszeres héazi segitségnyujtas (7. §)
csaladsegités (8. §)

tamogaté szolgaltatas (9. §)

kozosségi ellatas (10. §)

utcai szocialis munka (11. §)

nappali ellatas (12. §)
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2. Szocialis szakositott ellatas

e atmeneti elhelyezést nyujtd intézményi ellatas (13. §)
e rehabilitacios intézményi ellatas (14. §)
e apolast-gondozast nyujtod intézményi ellatas (15. §)

3. Gyermekjoléti alapellatas

o gyermekjoléti szolgaltatas (16. §)
e gyermekek napkozbeni ellatasa (17. §)
e gyermekek atmeneti gondozasa (18. §)

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok, valamint a személyes gondoskodast
nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatasok szinvonalanak, hatékonysaganak javitasa, a
szocialis  szolgaltatastervezési  koncepcidban  foglalt feladatok  megvalosulasanak,
végrehajtasanak figyelemmel kisérése érdekében helyi szocidlpolitikai kerekasztal mitkodik.

4. Gyermekétkeztetési téritési dij

A rendeletben meghatarozott esetekben lehetdség van a téritési dijat csokkenteni, illetve
elengedni. (28-29/A. §, 2. melléklet) A gyermekétkeztetésrol a késdbbiekben is lesz szd. (1d.
Gyermekekre vonatkoz6 rész)

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének 16/2023. (VI. 23.)
onkormanyzati rendelete a koztisztasagrol és a hozza kapcsolodo intézkedésekrol

A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi dij atvallalasa a rendeletben meghatarozott esetekben
(6/A-6/B. §).

Kecskemét Megyei Jogi Viros Onkorminyzata Kozgyiiléesének 17/2022. (X. 13.)
onkormanyzati rendelete a Bursa Hungarica Felsooktatasi Onkormanyzati Osztondijra
benyujtott palyazatok elbiralasanak szabalyairol

Kecskemét Megyei Jogu Varos teriiletén a lakohellyel rendelkezd, az 6nkormanyzathoz a Bursa
Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati Osztdndijra palyazatot benyujtd felsdoktatasi,
valamint felsdoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivané hallgatokra terjed ki a rendeletben
meghatéarozott esetekben. (1-4. §)

Kecskemét Megyei Jogi Viaros Onkormanyzata Kozgyiilése 18/2021. (IV. 30.)
onkormanyzati rendelete az arva és félarva gyermekek részére biztositott nevelési és
képzési hozzajarulasrol

Az igénylés feltételeit a rendelet részletesen szabalyozza. (3-9. §)

Kecskemét Megyei Jogli Viaros Onkormanyzata Kozgyiilése 12/2016. (V1.30.)
onkormanyzati rendelete Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgytlésének

12/2016. (V1.30.) 6nkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok
lakbérérol (a tovabbiakban: lakbérrendelet)
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Szocialis helyzet alapjan megallapitott lakbér mértékét a rendelet 1. melléklete tartalmazza.

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 10/2016. (V.26.)
onkormanyzati rendelete a kedvezményes telekértékesitési programrol

A rendelet hatdlya az 1. mellékletben meghatdrozott teriileten kialakitott dnkormanyzati
tulajdonu épitési telkek megvasarlasdhoz torténd vételarhatralék-kedvezmény biztositasara és
az értékesités feltételeire terjed ki.

Az igénybevétel részletes szabalyait a rendelet 3-6 §-ai tartalmazzak.

Kecskemét Megyei Jogi Viaros Onkormanyzata Kozgyiilése 17/2008. (IV.28.)
onkormanyzati rendelete az iparositott technologiaval épiilt lakoépiiletek energia
megtakaritast eredményez6 korszerisitésének, felujitasanak, valamint az egycsatornas
gyljtokémények felajitasanak tamogatasarol

Az igénybevétel részletes szabalyait a rendelet 1-10. §-ai tartalmazzak.

Kecskemét Megyei Jogih Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 12/2008. (I11.31.)
onkormanyzati rendelete a hazi szennyvizhalézat kiépitésének lakossagi tamogatasarol

A szocialisan raszorult személy a rendelet szabalyainak (1-15.§) megfeleléen benyujtott
kérelmére az onkormanyzat tdmogatast allapithat meg.

A szocialis rendelettel kapcsolatos varhato modositasokrol

A szocialis rendelet 2024. janudr 1. napjatol tervezett modositasaval az dSnkormanyzat tovabbra
is tdmogatni kivanja az alacsony jovedelmi lakossagot.

Olyan 1j, eddig nem tamogatott pénzbeli hozzajarulast épit be, mely egysziilds csalddok
szamara szemiivegkészitést, valamint nagyobb értékli, fogyatékkal élok szamara fontos
eszkOzvasarlast tdmogat, amellyel tovabb bdvitheti azon személyek korét, akik az
onkormanyzattdl tamogatasra szamithatnak.

Az idei évben mar megvalosult modositasok elsdsorban a nyugdijasok korének tdmogatasarol,
az igények kielégitésérdl szolt. A jovo évben bevezetni kivant valtozasok a lakossag egy olyan
korét célozza meg, akik a mindennapi élet nehézségeivel vagy egyediil néznek szembe, vagy a
mindennapi életben fogyatékossaguk okan kertilnek nehezebb helyzetbe. Az d6nkormanyzatnak
kiilonosen nagy gondot kell forditania arra, hogy a hétkdznapi értelemben vett atlagostol eltérd,
egyedi statuszban 1évo csaladok, mint példaul az egysziilds csaladok, vagy a fogyatékkal €16k,
magasabb szintli odafigyelést kapjanak. Ezt célozza meg a rendelet-tervezet tobb modositasa
IS.

Annak érdekében, hogy az dnkormanyzat szandéka hosszl tdvon megvalosuljon, a timogatas
valoban eljusson azokhoz, akik szdmara ez valodi segitséget jelent, sziikséges a szocidlis
rendeletben eddig alkalmazott jovedelemhatarok emelése is.

Ezen feliil egyértelmiivé teszi a rendelet-tervezet azt a szandékot, hogy akar a csaladi statuszuk
okan, vagy az egészségi allapotukbol adodoan hatranyban ¢é16 csalddok kiemelt tdmogatasra
lesznek jogosultak.

A szocidlis ellatasok rendszere az elmult években atalakult. Az 6nkormanyzat célja, hogy az
adott ¢élethelyzethez minél gyorsabban igazodjon, a szocialis ellatdsokhoz minél tobb raszoruld
hozzaférjen, a tAmogatasokbol széles kor részesiilhessen.
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A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvényben, a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvényben, Kecskemét
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének a szocialis tamogatasokrol sz616 3/2015.
(II. 19.) dnkorményzati rendeletében szabalyozott pénzbeli €s természetbeni ellatasok célja,
hogy segitséget nyujtsanak a Kecskeméten €16 raszoruloknak.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) Lakas, bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat — A kecskeméti lakasallomanyrol

A~ . A koziizemi
- A Kkoziizemi . ., <
ro, Epitett . . e |1IVvOViZVezeték-
Epitett , 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- o
. . . . lakasok , gt halozatba
Lakasallomany | lakasok i lakasok halozatba
X szama 1000 X bekapcsolt
i (db) szama lakdsra aranya bekapcsolt lakAsok
v (TS 073) (TSv 077) (TS076) | lakasok ardnya .
(TS 078) (TS 074) aranya (TS
075)
db db db % % %
2016 50415 117 2,32 55,36 69,84 96,59
2017 50588 192 3,80 55,20 70,37 97,62
2018 51029 467 9,15 54,95 70,90 98,63
2019 51441 419 8,15 54,65 65,83 80,33
2020 52206 768 14,71 54,13 65,49 79,94
2021 52636 488 9,27 54,05 72,1 97,8

Forras: TEIR, KSH, Tstar,

Kecskeméten a lakdsallomany az elmult 6t évben folyamatosan nétt, az épitett lakdsok szama
2020. évben kiugroan magas volt, de 2021. évben az épitett lakasok szama a felére csokkent.

. . szocialis .1 . | koltség elven | ktg. elv.-bél .
. bérlemény szocialisbol ) . L e 1.1, . | piaci elven
év sllomany db alapon nvuediiashiz kiadhato bérlokijelolési bérbeadhatéd
y kiadhato | EY lakasok jogu
2016 1428 554 89 874 41
2017 1428 548 89 880 146
2018 1371 511 89 860 147
2019 1349 483 89 866 147
2020 1328 493 89 835 147
2021 1319 462 89 857 158
2022 1271 444 89 827 158
2023 1268 396 89 812 157 60

Forras: KIK-FOR Kft.
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A KIK-FOR Kft. a tulajdonos 6nkormanyzattal kotott kozszolgaltatasi és megbizasi szerz6dés
alapjan a megbizo6 tulajdonaban 1évé mintegy 1268 bérlakas, illetve az egyéb bérlemények
teljes kort miikodtetési tevékenységét végzi.

Az ingatlankezelési feladatok ellatasanak jogi alapjai: 1993. évi LXXVIIL. tv. (Lakéstorvény),
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilésének korabban mar emlitett
lakasrendelete, valamint a lakbérrendelet.

Az Onkormdnyzat tulajdonidban 1év0 szocialis alapon bérbe adhato lakasként hasznositott
ingatlanok a vérosban elszortan helyezkednek el, egy résziik tarsashazakban, masik résziik
kertes, kozos udvaros hazakban taldlhato. Az Gnkormanyzat célja ezen allomany fenntartasaval,
els6sorban a kevesebb jovedelemmel rendelkezd, szegénységben, nem megfeleld lakhatasi
koriilmények kozott €16 személyek, csaladok lakhatasanak biztositasa.

b) szocialis lakhatds

A szocialis lakhatds megnevezés tarsadalmi feleldsségvallalasbol fenntartott bérlakast takar,
mely olyan személyek szaméra biztosit megfeleld lakhatasi viszonyokat, akik arra rdszorulnak.

A szocidlis lakhatas feltételeit 1d. 3. 3 alcim. A lakésrendelet modositasanak jellemzdirdl is
tartalmaz részeket a HEP. A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a
raszoruloknak, és nem sajat tulajdont.

c) egyeb lakdscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az dnkorményzat tulajdonaban nincs lakds céljara kiadott nem lakascélu helyiség.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
hajléktalan

Ld. 3.6 alcim.

e) lakhatast segito tamogatasok

A fenti mddszertani itmutato szerinti pontokat, illetve a varhat6 rendeletmddositasokat (lakas-
és szocialis rendelet) a HEP részletesen targyalja.

f) eladosodottsag

Magyarorszagon a haztartasok eladdsodottsaga jelentds részben a lakhatdsi koltségekhez
kapcsolodik. Elsdsorban tulajdonszerzéssel lehet kiszamithato, biztos lakhatashoz jutni, sok
héaztartas viszont a tulajdonhoz jutast csak hitellel tudja megoldani. A hitel a jobb anyagi
helyzetii haztartasok szamara hatasos, bar sok kotottséggel jaro segitség lehet. Az alacsonyabb
jovedelmii haztartasok szamara viszont nagyon konnyen problémava valhat.

A lakas hitelezésen kiviil a haztartasi adossag, a lakas fenntartdsanak koltségeihez kapcsolodik.
Sokak szaméra gondot okoz a rezsikoltségek folyamatos fizetése. Barmilyen felujitast vagy
korszerisitést csak hitelbdl tudja megoldani sok csalad. Az eladdsodas két f6 forrasa tehat a
lakashitelek és a lakésfenntartasi koltségek. (Habitat for Humanity, 2022)
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g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedo lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

A kiilteriileten ¢16 kecskeméti lakosok valtozo koriilmények kozott laknak. A kozmiivekhez
tobbnyire hozzaférnek, kivételt képez természetesen a csatorndzas, de a bekdtések
folyamatosak a varosban. A varos belteriiletein kiviil esé korzetek jellemzden mezogazdasagi
mivelés alatt allnak, stirlitanyds és hobbikertes beépités jellemzi Oket. A varos teljes teriiletén
a kozszolgaltatashoz vald hozzaférés, a helyi és helykozi kozlekedés megoldott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorméanyzata Kozgytilése a 218/2017. (X.26.) hatarozataval
Modositasat. Az emlitett dokumentumnak szerves részét képezi az Anti-szegregacios
Program, amely részletes helyzetelemzést ad a varosban taldlhaté szegregalt vagy
szegregacioval veszélyeztetett teriiletekrol, osszefoglalja a varos altal az utobbi években az
antiszegregacio terén elért legfontosabb  eredményeket. A  véarosban talalhatod
szegregatumokkal, szegregacidoval veszélyeztetett teriiletekkel kapcsolatban hatdroz meg
beavatkozasi irdnyokat annak érdekében, hogy az ott ¢lok életkoriilményei és tarsadalmi
integracios esélyei javuljanak. A kdvetkezokben erre a dokumentumra alapozva mutatjuk be a
kecskeméti telepek, szegregatumok helyzetét, Gsszetételét, valamint az Anti-szegregacios
Program prioritasait.

a) a telep, szegregdatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedes, és a munkaba jutds

egyéb lehetoségel, lakasallomanyanak dllapota, kozmiiellatottsaga,
kézszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetosegei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi)

A szegregacios folyamatok alakulasa Kecskeméten

A telepiiléskornyezeti viszonyok miatt Kecskemét varosdban a szegregacios jelenségek
orszagos viszonylatban és Osszességiikben is kozepesen enyhének tekintheték. Ugyanakkor
Kecskeméten is kialakultak azok a lakodvezetek, amelyek egymadstol igen eltérd
életszinvonalbeli, lakokornyezeti és szolgaltatasi szintet nyujtanak. Egyes véarosrészek nem
keriilhettek el a tarsadalom periféridgjan €lok bekoltozését, a slumok kialakulasat és a
gettosodast sem. A slumosodas, foldrajzi szegregalodas ongerjesztd folyamat is egyben: az
ilyen kozegbdl elkolt6z6, mddosabb csaladok helyére — az alacsonyabb fenntartasi koltségek
miatt — szegényebb, szocialis problémakkal kiizd6 lakosok koltdznek be, ezzel gyorsitva egyes
varosrészek leszakaddsanak folyamatat. A leszakado varosrészek lakossaganak mindezen okok
miatt szembe kell nézniiik a kirekesztédés folyamataval. A jovedelmektdl, a munkaerdpiactol,
a szolgaltatasoktol és a tarsas kapcsolatoktol vald elesés az egyének tarsadalmi részvételét
akadalyozva hozzdjarul ahhoz, hogy az ilyen gondokkal kiizddk szamara az egyenld hozzaférés
lehetdsége csorbul. Halmozottan hatranyos helyzetben élnek a kisebbségi, szegény, egysziilds
csaladban nevelkedd, inaktiv vagy tartés munkanélkiili eltartoval rendelkezdé csalddokban
nevelkedd gyermekek, akik egyuttal a varos legveszélyeztetettebb tarsadalmi csoportjat
alkotjak.
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A szegregacid jelensége jorészt a multban kezdddott, a szegregatumok a varos kiilonbozo
részeinek eltéré fejlodésébol, egyes terliletek elhanyagolasabol, a kozszolgaltatasok
kiépitésének elmaradasabol vagy a népesség eloregedésébdl alakultak ki. Ugyanakkor olyan uj
terileti folyamatokat is megfigyelhetiink, mint példaul a legrosszabb helyzetben 1évo
tarsadalmi csoportok olcso és leromlott tanyakra torténd kikoltozése. A 2008-as valsagtol
kezdédden a jovedelmek kozotti kiilonbségek megnovekedtek, s ez tovabb mélyitette a mar
kordbban is meglévd tarsadalmi rétegek kozotti szakadékot. Ezt a folyamatot egyes
szakmacsoportok tekintetében ugyan enyhitették a kozelmult komoly ipari beruhazésai, de a
lerobbant szegregatumok lakoinak életében ezek sem hoztak gyokeres valtozast. Mig a magasan
iskolazott, jol képzett €s tobb nyelvet beszéld emberek szdmos munkalehetdség koziil
valaszthattak, s novekvd jovedelmekrdl szamoltak be, addig a tarsadalom egy jelentds
rétegében az eladosodas €és a munkahely elvesztése kovetkeztében a folyamatos lecsuszas jeleit
lathattuk.

b) a telepen/szegregatumokban élok altalanos jellemzoi és tarsadalmi probléemdk
szempontjabol — fobb — mutatoi:  életkori  megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gvermekek aranya

Az Anti-szegregdcids Program dltal meghatdrozott szegregdtumok Kecskeméten

1. A Csap utca — Alma utca — Préshaz utca — Konyves Kalman korut dltal lehatdrolt
teriilet

Lakonépessége: 81 16

Rovid jellemzése: Az 1. sz. szegregatum Szeleifalu kozépso részén helyezkedik el, a varos déli
terliletén. A tdmbben rossz allapotl, leromlott allagu épiileteket taldlunk, ahol mutatkoznak a
kiterjedt szegregacios folyamatok jelei. A teriilet id6s6d6 szegregatumnak tekinthetd, mivel a
lehatarolt tomb atlagéletkora az 6t szegregatum koziil a legmagasabb (39,7 év). Az idésebb
korosztdly magasabb ardnya a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
alacsony szama (7 f6) alapjan is nyomon kovethetd. A teriilet szegregacios mutatoja (legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk ¢és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv kortiakon beliil) a legmagasabb az 6t szegregatum koziil (52,9%).
Szintén itt a legmagasabb a munkanélkiiliségi rata (52%), valamint a komfort nélkiili,
félkomfortos és sziikséglakasok aranya (40%).

2. A Hansdag utca — Rona utca — Frankel Leo utca — Konyves Kalman korut dltal
lehatdarolt teriilet

Lakonépessége: 124 16

Rovid jellemzése: A 2. sz. szegregatum Szeleifalu keleti részén helyezkedik el, a varos déli
teriiletén. A tombben rossz allapott, leromlott allagh épiileteket talalunk, ahol mutatkoznak a
kiterjedt szegregacios folyamatok jelei. A tombok lakonépessége a szegregatumok koziil a
legfiatalabb, az atlagéletkor 29,1 év. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
szdma alacsony (9 f0), viszont aranyuk a szegregdtum lakonépességéhez viszonyitva mar
magasabb (6,66%), ami az 0t szegregadtum atlaganak (6,8%) megfeleld. A rendkiviili
¢lethelyzetre adott telepiilési tAmogatas is a szegregatumok atlagahoz (3,5%) kozelit (2,9%).
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A szegregacios mutatdé az 1. szegregatum értékéhez kozelit (51,4%), viszont a
munkanélkiiliségi rata (25%) és a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya
(16,2%) joval alacsonyabb annal.

3. A Zsinor utca — Szegedi ut — Zoldfa utca — Mezei utca — Danko utca — Puskdas Tivadar
utca — Godrostemeto utca — Uj koz — Fazekas koz altal lehatdrolt teriilet

Lakonépessége: 638 10

Rovid jellemzése: Ez a szegregatum a belvaros déli peremén, a Kossuthvaros és az
Erzsébetvaros teriiletén taldlhatd. A terlileten keverednek a régi épitésii, rosszabb allapotu
kocka hazak, amelyek lakhatoak, és a felyjitott, 0j, jo allapott hazak, de tobbnyire a régi épitésii
hazak vannak talstlyban, kozottiik par igen rossz allapoti épiilettel. A tombok szegregacios
mutatdja magas (41,2%), és ugyancsak magasnak tekinthetd a munkanélkiiliségi rata (40,4%)
¢és a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya (29,3%) is. A szegregatumként
lehatarolt lakotombok népességének atlagéletkora alacsony, 30,5 év, az itt €16 lakossag
l1étszdma jelentds (638 f0). A rendkiviili élethelyzetre adott telepiilési tdmogatas ardnya az
atlagot meghaladja (4,5%). Ezen adatok alapjan is lathatd, hogy a 3. szegregatum a lehatarolt
szegregatumok koziil a kiemelt figyelmet érdemld teriiletek kozé tartozik

4. A Vasutvonal — Miikerti sétany — Kertész utca — Epreskert utca — Kiskunfélegyhazai
ut altal lehatarolt teriilet

Lakonépessége: 333 16

Rovid jellemzése: A szegregatum a belvarostol délre helyezkedik el, lakotombjei jellemzden
lakhatd, de nem tul jo allapotu hazakkal jellemezhetok, amelyek kdzott sok a régi, elhanyagolt
éptilet. A teriilet szegregacios mutatoja (51,4%) magas, nem sokban marad el a legmagasabb
szegregacidos mutatdval jellemezhetd 1. szegregatumtol. A munkanélkiiliségi rata (41,7%),
valamint a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok ardnya (32,7%) is itt a masodik
legmagasabb a lehatarolt szegregatumok koziil, amely adatok mutatjak, hogy ezen a teriileten
talalhatok a varos legrosszabb helyzetben 1év6 lakotombjei. A szegregatum a masodik
legnagyobb lakonépességgel rendelkezik (588 f6), amelynek atlagéletkora (32,7 év) a
szegregacios atlag (34,2 év) alatt van. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok aranya magas (8,2%), valamint a lakhatasra (4,3%) és a rendkiviili élethelyzetre
(6,7%) folyositott telepiilési tamogatas is ezekben a tombokben a legmagasabb, nem csupan a
varosi, hanem a szegregatumok atlagat is meghalad6 mértékben. Szintén meghaladja az atlagot
a munkanélkiiliségi rata (36,3%), valamint a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok
aranya (32,5%). Az adatok alapjan elmondhato, hogy ez a szegregadtum a lehatarolt térségek
koziil a legtobb figyelmet érdemld teriilet.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezodésének
folyamatai

Az Anti-szegregdcidos Program dital meghatdrozott szegregdcio altal veszélyeztetett teriiletek
Kecskeméten

1. Vasvari Ferenc utca — Halasi ut — Bandti utca — Brassoi utca dltal lehatadrolt teriilet

Lakonépessege: 72 6
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Rovid jellemzése: ez a tomb a varos déli részén helyezkedik el, kozvetleniil az 541-es szamu 1t
(Halasi ut) mellett. A tomb tagabb térsége is a varos kevésbé frekventalt teriiletei kozé tartozik,
ahol az alacsonyabb jovedelmii tarsadalmi csoportok a varosi atlagnal nagyobb aranyban
rendelkeznek lakoingatlannal. Ezzel egyiitt az épiiletek nagyrészt jo allapotban vannak. A
szolid, kiilvarosias lakokornyezettdl el nem {it6, régi és Gjabb épitésii lakohazakat vegyesen
tartalmazo tomb rendezett képet mutat, elérehaladott szegregécio jelei nem fedezhetdk fel.

A teriilet atlagéletkora az egyik legmagasabb a szegregacié altal veszélyeztetett terliletként
lehatarolt térségek koziil (35,6 év), ami a teriilet eloregedd népességére utal. Emellett mind a
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, mind a lakhatas, illetve rendkiviili élethelyzetre
kifizetett teriileti tamogatasok altal érintettek aranya a veszélyeztetett teriiletek koziil itt a
legalacsonyabb.

Az a kép, hogy a szegregacio altal veszélyeztetett teriiletek kozott ez a lakotomb a legkevesebb
problémaval terhelt, a segélyezésen tulmutaté adatokbol is kitlinik. A teriilet szegregacios
mutatdja (30,2%) éppen felette van a rendeletben meghtizott lehatdrolasi kiiszobnek, a
munkanélkiiliségi rata (23,1%) is viszonylag alacsony, a komfort nélkiili, félkomfortos és
sziikséglakasok aranya pedig 0%, ami ilyenforman természetesen a varosi atlag (5%) alatt van.

2. Hajagos utca — Kistemplom utca — Erzsébet korut — Laszlo Karoly utca — Cséka utca
— Erzsébet utca dltal lehatarolt teriilet

Lakonépesség: 84 16

Rovid jellemzése: a belvaros déli peremén helyezkedik el. A lehatarolt két tomb utcaképe
foghijtelkekkel tagolt, régi, részben elhanyagolt allapotu épilileteket mutat. Ugyanakkor a
belvaros kozelsége pozitivan hathat a jovében a tombok megujitdsdnak szempontjabol, hiszen
ingatlanpiaci szemszogbdl értékes teriiletrdl van szo.

A teriilet atlagéletkora a vesz€lyeztetett teriiletek koziil a legmagasabb (40,6 év), ami mutatja
az eloregedést; ezzel parhuzamosan a kiilonbozd jogcimeken kifizetett tdmogatasok ardnya
alacsony, 1% koriili. A szegregacidos mutatd a veszélyeztetett teriiletek kozil az egyik
legalacsonyabb (31,9%), valamint a munkanélkiiliségi rata (24,2%) ¢és a komfort nélkiili,
félkomfortos és sziikséglakdsok aranya (22,6%) sem tekinthetd kiemelkedéen magasnak.

3. Csdktornyai utca — Kuruc tér — Miikerti sétany — Kereszt utca dltal lehatdrolt teriilet
Lakonépessége: 120 {6

Révid jellemzése: a teriilet a belvaros déli peremén, az Erzsébet és a Miikertvaros kozott
helyezkedik el. A tomb a Kuruc tér kornyé€ki, régi Un. ,,ciganyvaros” peremét jelenti, ahol a
hazak allapota a szomszédsagaban elhelyezkedd, szegregatumként lehatarolt tombokhoz
hasonlo.

A terlileten ¢l6 lakossag atlagéletkora a veszélyeztetett teriiletek atlagéletkoranal (35,4 év)
magasabb (37,5 év), ezzel Osszefiiggésben a gyermekszam feltehetden a tobbi teriilethez képest
alacsonyabb, ami magyardzza a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
alacsonyabb aranyat (3,9%). Ugyanakkor a lakhatasra, valamit a rendkiviili élethelyzetre
kifizetett telepiilési tamogatdsok aranya a veszélyeztetett teriiletek kozott itt a legmagasabb
(mindkettd 4,5%).
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A teriilet szegregéacios mutatdja kozepesnek mondhatd (32%), mig a munkanélkiiliségi rata
(17,4%) valamennyi, szegregéacio altal veszélyeztetett teriilet koziil itt a legalacsonyabb.
Ugyanakkor a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya (31,3%) az atlagot
meghaladja.

4. Csokor utca — Szilfa utca — Szemere Bertalan utca — Klebelsberg Kuné utca dltal
lehatarolt teriilet

Lakonépessege: 81 6

Rovid jellemzése: a Mukertvaros déli részén helyezkedik el. A lehatarolt lak6étomb utcaképe
vegyes, régi €épitésili, elhanyagolt, valamint felujitott allapoth ingatlanokat egyarant lathatunk.

A lakotomb szegregacids mutatdja nem tekinthetd kiemelkedden magasnak (32,7%). A
munkanélkiiliségi rata (30,3%) meghaladja az atlagot, viszont a komfort nélkiili, félkomfortos
¢s sziikséglakasok aranya az egyik legalacsonyabb (3,3%) a veszélyeztetett teriiletek kozott.

A teriileten az egykori szegregatumot a 2001-es népszamlalds 6ta Kecskemét varosa teljes
mértékben felszadmolta. A lak6étombok jelenleg zommel kellemes kertvarosi kornyezetben
talalhatok, tobbségében jol karbantartott hazakkal.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valo hozzdférés

Az 6nkormanyzat a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden biztositja a varosban az egészségiigyi
alapellatast, amelyek ellatasi korzete lefedi a telepiilés egészét. Kecskeméten 22 hazi
gyermekorvosi és 47 feln6tt haziorvosi korzet mukodik, a rendelési idon kiviil pedig a
héaziorvosi ligyelet biztositja a folyamatos egészségiigyi alapellatast a varosban. A 0-18 éves
korosztaly szamara 5 iskolafogészati praxis, 18. évtol 18 vegyes fogaszati korzet, hétvégén
pedig tligyeleti ellatas biztositja a varosban a fogaszati ellatast.

Az egészségligyi alapellatas korében 2023. jalius 1-t6] a védondi ellatas allami feladattd valt,
az iskola-egészégiigyi ellatasrol viszont egyeldre az dnkormanyzat gondoskodik. 2024. januar
1-jét6] valtozasok varhatok. A teriileti védondi ellatas lefedi a telepiilés teljes kozigazgatési
teriiletét, az iskola-egészégiigyi ellatds a varosban taldlhaté valamennyi koznevelési
intézményben biztositott.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas Kecskeméten

Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak . VL T ST
gyermekek |  felnéttek A hazi Ki"zgy‘:gYe“a“;S‘ ‘I‘P"'.‘“.s‘ dij,
- — o . . gazolvannya alanyi jogon:
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és i . -
. . E . . rendelkezok tamogatasban
szervezett szervezett altal ellatott | fickgyodgyszertarak . 5 & z ;
<o . 2o q - 2 szama (alanyi és | részesitettek
- haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama p e
Ev . , . i normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) e (76
szima szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fé
2016 0 53 25 37 n.a. n.a.
2017 0 54 24 37 2328 367,55
2018 0 52 24 37 2178 362,36
2019 0 52 24 37 2146 206,04
2020 0 52 24 36 1988 200,33
2021 0 51 24 37 n.a. n.a.

Forras: TEIR, KSH, Tstar

Az egészségligyl szakellatasokat a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz biztositja. Az
intézmény teriileti ellatasi kotelezettséggel Kecskeméten kiviil tobb, mint 50.000 lakos
szakellatasarol gondoskodik.

A kozgyogyellatas és az apolasi dij megallapitdsa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik. A
kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szdma az elmult 5 évben negyedével, mig az
apolasi dijban részesiiltek 4atlagos szama kozel felére csokkent, valdszinlileg az allami
tdmogatas alacsony 0sszege miatt.

b) prevencios és sziroprogramokhoz valo hozzaférés

A népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdmara
biztositott. A megeldzés, egészségnevelés tevékenységét leghatékonyabban a védondi €s a hazi
gyermekorvosi ellatas biztositja. A védondi ellatas kiterjed a ndvédelemre, a varandos anyak
gondozésara, a gyermekagyas id0szakra, a 0-18 éves korosztalyra, a 18 év feletti kozépfoku
nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevoék megel6zd jellegli, illetve egészségiigyi
alapellatas keretében szervezett iskola-egészségiigyi ellatasara €s az altalanos iskolai korosztaly
felvilagositasara.

A teriileti védono a feladatait az ellatasi teriiletén lakcimmel rendelkez6 vagy életvitelszeriien
tartdzkodo érintett személyekkel kapcsolatosan koteles ellatni, mig az iskolai védénd az éltala
ellatott oktatasi intézményekbe jaro tanuldk prevencids és szlirdvizsgalatait végzi.

A védonoi feladatellatas allami atvétele miatt 2023. julius 1-j€tdl a tertileti védondk, majd 2024.
januar 1-t6] az iskolavédondk is allami fenntartasba kertilnek.

Az Onkormanyzat és intézményei — az atszervezéseket kovetden is — szorosan
egyiittmiltkodnek a védonékkel, allami intézményekkel a lakossag, kiillondosen a
mélyszegénységben €16k segitésében.

Kecskeméten az Egészségfejlesztési Iroda (tovabbiakban: EFI) tevékenységi kore kiterjed az
egész Kecskeméti jarasra. Az EFI a prevenciora helyezi a f6 hangstlyt a lakossag
egeészségtudatossaganak fejlesztésével, a fizikai €s lelki egészség megdrzésével kapcsolatos
szemlélet atadasaval, amelyek hozzédjarulhatnak az életmindség javuldsédhoz, és szamos, az
¢letmodbol fakadd kronikus betegség megeldzéséhez.
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Tevékenységi kore:

- Iskolai, 6vodai egészségnapokat rendez (Pl. Matis Kalman Utcai Ovoda, Kecskeméti
Reformatus Palmacska Ovoda, Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altalanos Iskola, Petdfi
Sandor Katolikus Altalanos Iskola).

- Munkahelyi felvilagositd eldadasokat tart, melynek keretében Kecskemét Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatalanak dolgozoi tjraélesztéssel, illetve emldszlréssel
kapcsolatos ismereteiket bovithették.

- Alzheimer Cafét rendez rendszeresen, melyeken felvilagositd eldadasokat tart a demens
betegek apolasaval, gondozéasaval kapcsolatosan és az érintettek lelki tAmogatasat is segiti.

- Szlirdvizsgalatokat ¢és tanacsadasokat biztosit a népbetegséggé valt magas vérnyomas,
cukorbetegség €s elhizas veszélyeire valo figyelem felhivasaval.

- Testmozgast 6sztonzd szabadidds tevékenységeket szervez minden korosztaly szdmara.
Szenior Oromtanc 65 éves kortdl ¢&s szenior iilétdnc szervezése a kecskeméti
idésotthonokban. Nordic Walking Klub, Gerinctorna Klub, tartdsjavitd torna a 18-64 éves
korosztaly szamara.

Tovéabbi szlirévizsgélatokat biztosit a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz. A Mamma
Egészségiigyi Zrt. altal a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhazban iizemeltetett
mammografiai szakrendelés a leghatékonyabb modon 6tvozi az emlddiagnosztikai
vizsgalatokat és gyogykezelést. A digitalis mammografia a paciensr6l a legkisebb
sugarterheléssel készit felvételeket, csokkentette a korabban nehezebben felismerhetd koros
esetek szamat.

Szamos civil szervezet és alapitvany szervez — Olelé Kéz Apolasi és Hospice Alapitvany,
Bacs-Kiskun Megyei Korhazért Alapitvany, Alapitvany a Szivbetegekért, a Szivinfarktus
megel6zésére - Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak tamogatasaval kiilonféle
varosrészi eseményeken sziirdvizsgalatokhoz vald hozzaférést és tanacsadast.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

Ovodakban, iskolasban elérhetd szolgaltatas, mint arrdl tobb helyen is esik sz6 a HEP-ben,
tovabba a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz végez rehabilitacios szolgaltatast.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kecskeméti kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjait a szolgaltatok
figyelembe veszik, kiilonos tekintettel a felsébb szintli jogszabalyokban meghatarozottakra.
Etkeztetésrdl a HEP-ben tobb helyen esik sz0.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés
Ld. a 3.7 K6zo6sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa fejezet.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az Onkorméanyzat fenntartidsdban miikodo Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények
Igazgatosaga (ESZII) altal nyujtott alapszolgaltatasok az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a
jelzérendszeres héazi segitségnyjtas, a csaladsegités, a timogatd szolgalat, az id6sek nappali
ellatasa €s az értelmi fogyatékosok nappali ellatasa. Egyes ellatasokat, mint a csaladsegités, az
étkeztetés és a hazi segitségnyujtas, a két onkormanyzat megallapodasa alapjan, Varosfoldon is
biztositja az intézmény.
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Az étkeztetés keretében az ESZII gondoskodik azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb
napi egyszeri meleg étkezésérdl, akik azt onmaguk és eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Etkeztetésben részesiil az az igényl$ is, aki kora
vagy egészségi allapota miatt nem képes az étkeztetésrol mas modon gondoskodni.

A hazi segitségnyujtds keretében az ESZII gondoskodik azokrol az idéskoru személyekrol,
akik onmaguk ellatdsara nem képesek, illetve azokrol, akik az egészségi allapotuk miatt erre
raszorulnak, ezt az ellatasi format igénylik és gondozési sziikségletiiket az intézményvezetd
megallapitotta. A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas 1999 ota milkkodik a varosban. A
szolgaltatast jelenleg 120 késziilékkel mikddteti az intézmény. E rendszer segitségével
fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyujt az ellatast
igénybe vevl személynél torténd gyors megjelenésre és segitségnyujtisra. Ez az ellatas
orszagosan kiemelkedd, az allami Gondoséra program mellett is é16.

A csaladsegités célja, feladata a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamadra, az ilyen helyzethez vezetd
okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol nyujtott szolgaltatas. E feladatot, tobb atszervezést kdvetden, az ESZII egy kozponti
telephelyen (a gyermekjoléti szolgalat és gyermekjoléti kozpont feladataival egyiitt, kihelyezett
igyfélfogadast is tartva), az Szt. és a Gyvt. rendelkezései alapjan Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpontban biztositja. A feladatellatds 2022-t6l egy modern kor elvarasainak megfeleld,
kivalo infrastruktiraval rendelkez6 épiiletben, a volt Rudolf-laktanya teriiletén torténik.

A Tamogato Szolgdlat specialis alapellatasi feladatot 14t el, amely a fogyatékos személyek
lakokornyezetiikben torténd ellatasara jott l1étre. A szolgéalat célja a fogyatékos személy
onrendelkezésén alapuld 6nallo életvitelének megkonnyitése, elsdédlegesen a lakason kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitésével, valamint 6nallosdgdnak megdrzése mellett a lakason
beliili specialis segitségnyujtas biztositasa.

A nappali ellatast nyujto intézmények tekintetében szintén jelent0s szerepet vallal az
onkormanyzat intézménye, az ESZII. Az iddsek nappali ellatasa a szocidlis és mentalis
tamogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes iddskortiak napkozbeni gondozasara
szolgal.

Az 1ddsek nappali ellatdsa 2010. oktober 1-t6l 4 telephelyen 270 férdhellyel mitkodik.

Az értelmi fogyatékosok nappali ellatdsa a harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra
részben képes vagy Onellatasra nem képes, felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek részére Dbiztosit lehetOséget napkodzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. 2019-ig a fogyatékosok nappali
ellatasat — az onkormanyzat részérdl — az Ipoly u. 1. szam alatti egyetlen telephelyen biztositotta
az ESZIl (MOSOLYSZIGET Ertelmi Fogyatékosok Nappali Intézménye). A szocidlis
ellatorendszer bdvitése kapcsan masodik telephelyként egy 0j nappali intézmény, a
CSODABOGAR Autizmussal és Fogyatékkal E16 Személyek Nappali Intézménye keriilt
felépitésre, amelynek koszonhetéen az autizmus spektrumzavarral €16k nappali ellatasa is
megvalosul.

Egylittmtikodési megéllapodas alapjan, éves Onkormanyzati tdmogatds mellett az
onkormanyzati feladatellatasban nyujt segitséget a HUMAN-REHAB Kozhasznu Egyesiilet,
amely 40 féréhelyen biztositja a fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasat.
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Az onkormanyzat 2015. januar 1-jétél kezddédden kotott ellatasi szerzédést a Romai Katolikus
Féplébaniaval, amely a REV Szenvedélybeteg-segité Szolgalat keretében miikodd
szenvedélybetegek ¢€s pszichiatriai betegek nappali és kozosségi ellatasat, valamint a
szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatasat biztositja.

3.6.2. szamu tablazat — Népkonyha Kecskeméten

] Népkonyhan naponta
Ev kiosztott
ételadagok szama (db)?

2016. 100
2017. 220
2018. 220
2019. 220
2020. 220
2021. 220

Forras: intézményi adatok

Az Onkormanyzat a Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiileten, valamint a Wojtyla
Baratsag Kozpont és Népkonyha intézményeken, szerzddéses alapokon biztositja a
népkonyhai étkeztetést. Az intézkedés célcsoportjai a hajléktalanok és a szocialisan hatranyos
helyzeti személyek. A népkonyhai étkeztetés kihasznaltsaga éves szinten eléri a 100%-ot. A
kliensek kordsszetétele alapjan emelkedett a fiatal férfiak és nok aranya.

A lakhatas tekintetében a népkonyha ellatottjai a hajléktalan szallokon, az utcan, szivességi
lakashasznaloként vagy igen rossz lakaskoriilmények kozott élnek. A rendszeres jovedelemmel
és lakassal nem rendelkez6, rossz mentalhigiénés allapotii emberek szamara kiilonosen fontos,
hogy legalabb naponta egyszer meleg ételhez jussanak. A téli hideg 1ddjaras miatt sziikséges,
hogy az ellatottak szamara biztositott étel magasabb kaloria értékii, vitaminokban gazdagabb
legyen az ellenallo-képességiik fokozasa érdekében.

Az egyes alapszolgaltatasokat Onkormdanyzati intézményekben igénybe vevok szdmanak
valtozasat a kovetkezd tablazat mutatja.

2 Az énkormanyzat szerz6dott és tamogatott partnerein keresztiil, igymint Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilet és a Wojtyla Haz Szocialis Ellato és Szolgaltaté Nonprofit Kft. altal valositja meg
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3.6.3. szamu tablazat - Egyes alapszolgaltatasokban részesiilok szdma Kecskeméten
2015-2019 kozott

hazi jelzérend-
étkeztetésben e szeres hazi
részesiil S ir segitségnyuj- P 5
v szolgalat pp pp
helyben . ellatasa ellatasa
e lakasara i il
Y | szanitjak eszest
elviszi
2015. 180 798 380 111 50 495 31
2016. 169 754 391 110 53 516 31
2017. 150 790 414 120 54 558 31
2018. 156 756 416 120 53 525 31
2019. 157 729 446 118 61 461 60
2020. 127 780 417 120 63 456 56
2021. 102 750 458 120 67 447 62

Forras: KSH statisztika, intézményi beszdamolo

Szakositott ellatasok

Atmeneti elhelyezést nyijté intézmények

Iddskortak atmeneti elhelyezését biztositd szolgaltatast két onkormanyzati intézmény is nyujt
Kecskeméten: a Margaréta Otthonban, illetve az Oszirézsa Idéskoriak Gondozohazaban.
A két intézmény 0sszesen 26 férOhelyen biztositja az ellatast azon iddskoru személyek részére,
akik onmagukrdl betegségiik miatt, vagy mas okbol otthonukban iddlegesen nem képesek
gondoskodni.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet ellatasi szerzddéssel 2011. junius 1-jétdl
tovabbi atmeneti ellatasként hajléktalanok éjjeli menedékhelyét (39 férdhely) és hajléktalanok
atmeneti szallasat (13 féréhely) mikodtet. Az éjjeli menedékhely az onellatasra €s a kdzosségi
egyiittélés szabalyainak betartdsara képes hajléktalan személyek éjszakai pihenését, valamint
krizishelyzetben ¢&jszakai szallds biztositasat lehetové tevd szolgaltatds. A hajléktalan
személyek atmeneti szallasa azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését biztositja,
akik az ¢életvitelszerli szallashasznélat és a szocialis munka segitségével képesek az onellatasra.

Apoldst-gondozdst nyijtd intézmények

Apolast-gondozast nyujté intézményi szolgaltatasokat nyujt az ESZII a Margaréta Otthonban
(240 férdhely), valamint a Levendula Idések Otthonaban (26 féréhely).

A fogyatékosok bentlakasos ellatdsanak kotelezettsége 2013-t61 kezdddden az allamot terheli,
igy ettdl az évtdl az ESZII Kecskemét, Szent Laszl6 varos 1. szdm alatti telephelyén mitk6dd
fogyatékos részleg mitkodését az allam kiilon megallapodasban rogzitett 2016. szeptember 1.
napjaig finanszirozta.
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A Platan Otthon (id6sek otthona 120 férdhely, fogyatékosok otthona 100 féréhely) 2016.
szeptember 1. napjaval allami fenntartasba kertilt.

Az iddsek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az
apolasat, gondozasat végzik, akiknek a gondozési sziikséglete a jogszabédlyban rogzitett
mértéket meghaladja, egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel, de a
gondozasi sziikséglettel rendelkezd, 18. életévét betdltott személy is felvehetd, aki betegsége
miatt nem tud oOnmagardl gondoskodni. Ezen intézményekben a demens személyek
elhelyezésérdl kiilon gondozasi csoportban kell gondoskodni, amely mindkét telephelyen
biztositott.

g) drogprevencios szolgaltatdasok

Kecskeméten a REV  Szenvedélybeteg-segité Szolgalat keretein beliill mikodik a
szenvedélybetegek ¢és pszichiatriai betegek nappali és kozosségi ellatasa, valamint a
szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatasa is.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészsegiigyi ellatorendszer keretein beliil

A Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata altal miikddtetett intézményekben hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk. Amennyiben felmeriil a diszkriminacio, ebben az
esetben Onkormanyzatunk, illetve intézményeink megteszik a sziikséges intézkedéseket. (Belsd
szabalyzataik alapjan.)

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Kecskemét kulturalis szinterei és forumai egy sokszinli kozdsségi ¢€letet teremtenek. A varos
kulturalis intézményrendszere teljeskoriien gondoskodik a jogszabalyok altal eldirt kotelezd és
a helyi igényeket kielégit6 kulturalis szolgaltatasokrol. Kiemelten fontosnak tartjuk a nyilvanos
konyvtari ellatast, a szinhdzat, az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasat, a kulturalis
Orokség helyi védelmét ¢és a helyi kozmiivelodés tamogatasat. A varos kulturalis
szolgaltatorendszere tobb pilléren nyugszik. Az egyenld esélyli kulturalis alapellatas legfobb
biztositdja elsdsorban a helyi 6nkormanyzat. A civil szervezetek kiemelkedd szerepldi a varos
tarsadalmi és kulturalis életének. A civilek részvétele a feladatok megvaldsitasaban is
kulcsfontossagu.

A véros kozmiivelodési ellatorendszere halozatos jellegli, lizemeltetdje a Hiros Agora
Kulturalis és Ifjusagi Kozpont Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Hirés Agoéra). A
kozosségi szinteret milkddtetnek, partnerségben az Onkorméanyzatunkkal. A helyi
kozmiivel6dés kiemelt feladatai: a hagyomanyépolas, a helyi értékek védelme, a civil
tarsadalommal valo6 egylittmiikodés, valamint a kdzosségépités.
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A kozmiivel6désnek meghatarozo szerepe van a helyi tarsadalom életmindségének javitasaban,
ennek egyik eszkoze az élethosszig tartd tanulas feltételeinek biztositasa.

Robotika, virtualis valosag, automatizacio, mesterséges intelligencia ismeretterjesztésének 1j
2022-ben megnyilt helyszine a kecskeméti Digitalis Tudaskézpont, amely interaktiv,
kulturalis és tudomanyos centrumként miikddik a régidban.

A konyvtar és a fiokkonyvtarak olyan kozosségi térként mikodnek, amelyek elmélyitik a
kozosség nemzeti €s helyi kotddését. A konyvtari szolgaltatds széles rendszere hozzajarul a
helyi esélyegyenléség, az informacidohoz vald hozzaférés megteremtéséhez, valamint az
allampolgari jogok gyakorlasdhoz. A konyvtari szolgéltatds megyei hatokori kozpontja a
Katona Jozsef Konyvtar.

Kecskemét varos kozgylijteményei a helyi kozosségi emlékezet legfontosabb letéteményesei,
nemcsak tudoményos, hanem kozmiivelddési intézmények is. A Kecskeméti Katona Jozsef
Muzeum — varmegyei hatokorti varosi muzeumként — a kulturalis javak helyi védelmét
biztositja, és régészeti tevékenységét végez a varmegye teljes teriiletén.

A Kecskeméti Arborétum szamos novényfajt mutat be. A Kecskeméti Arborétum fajmegdrzéd
¢s egyéb szakmai programjai mellett kozmiivelddési és ismeretterjesztési tevékenységet is
végez, és valtozatos szabadidds, kikapcsolodasi lehetéségeket biztosit.

A Benké Zoltin Szabadid6kozpont 174 hektiros fas-flives parkja és 40 hektaros tava
csodalatos természeti koOrnyezetet biztosit a kilatogatok szdmadara, rdadasul szdmos
kikapcsolddasi lehetdséget is kindl. A varosban taldlhatd parkban lehet sétalni, kocogni,
torndzni, kosarlabdazni, roplabdazni, focizni, vagy épp bogracsozni, mig a tavon horgéaszni,
wakeboardozni, kajak-kenuzni, és sarkanyhajozni. A gyermekek szamara a jatszotér biztosit
onfeledt szorakozast.

A Kecskeméti Planetarium Miivelédési Haz regiondlis vonzaskorrel rendelkezik,
kisplanetarium 1évén, a befogaddképessége 60 f6. Az intézmény kivaldoan alkalmas
mindenekeldtt kiilon iskolai osztalyok fogadasara, és nekik specialis rendhagy6 orak tartasara.
A Kecskeméti Planetarium Miuvelddési Haz elsddleges feladata az iskolai oktatast segitd
szemléletes, latvanyos és a lehetdségekhez képest szorakoztatd rendhagyd orak tartasa.

A Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhaz és a Ciroka Babszinhaz allando tarsulattal
rendelkezik. Sajat bemutatoéikon tul rendszeresen egyiittmiitkodnek hazai és hataron tali
tarsulatokkal.

A Kecskeméti Kortars Miivészeti Miihelyek Nonprofit Kft. magas szinvonalu kortars
kiallitdsokkal ad teret helyi, orszdgosan €s nemzetkdzileg is elismert alkotoknak. Emellett
fontos célja, hogy a képzédmiivészeten keresztiil megszolitsa a tdrsadalmat, s egyuttal kozvetlen
parbeszédet kezdeményezzen az alkotokkal is.

A Leskowsky Hangszergyiijtemény az orszag egyetlen latogathatdé hangszergyiijteménye,
mely Leskowsky Albert magangyiijté hangszereibdl és kezdeményezésére jott 1étre. Jelenleg
kozalapitvanyi keretek kozott miikodik.
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A Bozsé Gyiijtemény Bozsé Janos festomiivész képzémiivészeti hagyatékanak gondozasat s
bemutatasat tizte ki céljaul. Emellett bemutatja az egykori festomiivész magangyljteményét is,
amelyben a magyar néprajz és az europai iparmiivészet kiemelkedd targyi emlékei kaptak
helyet a XV-XX. szazad elejéig tartd id6szakbol.

A kecskeméti Biztos Kezdet Gyerekhaz 2020. szeptembert6l miikodo, a kisgyermekes roma
csaladok gyermekeinek szocializaciojat vallalta fel. Az Oonkormanyzati forrdsb6él miikodo
intézmény olyan szolgaltatast nyqjt, amit onkéntesen vehetnek igénybe az anyukadk. Célja
pedig, hogy idoben kezdje el a szegregacidban €l gyerekek szocializacidjat. A gyerekhaz a
Mezei utca ¢és kornyékének olyan kozosségi szintere, ahol a kisgyermekes csaladok a
gyermekek  fejlodését  tdmogatdé  kornyezetben — taldlkozhatnak,  megbeszélhetik
gyermeknevelési, illetve egyéb problémaikat, sziikség esetén szakember bevonasaval.
Alapveto feladat a gyermekek szocidlis €és érzelmi fejlédésének eldsegitése, egészségének
védelme, a segitségnyujtas a képességeik és készségeik kibontakoztatasdhoz. Ennek érdekében
napi rendszerességgel kindlnak a programban a gyermekek fejlettségéhez, életkordhoz
igazodva mozgasos, énekes, mondokas, mozgasos, kézmiives foglakozasokat, a sziilok aktiv
részvételével.

Az Esély Kozpont Egyesiilet masik fontos szerepldje a roma gyermekek felzarkoztatasanak.
Tobbek kozott feladata a  hatranyos helyzetli, els@sorban roma szadrmazasu,
gyermekotthonokban €16, fogyatékkal €16 és a tarsadalom periféridjara szorult gyermekek és
fiatalok szdmara Kecskeméten megvalositott ,,A Jové Klub” elnevezésii rendkiviili oktatasi és
felzarkdztatasi program mikddtetése, melyet az onkormanyzat is timogat.

2023-ban atadasra keriilt a meguajult Széchenyi Istvan Kozosségi Haz és a Hunyadivarosi
Kozosségi Haz. Mindkettd intézmény egy-egy nagyobb varosrészben talalhatd. A miivelddési
hazak atadasaval a kulturalis és k6zdsségi programokhoz val6 hozzaférés is biztositott. Mindkét
¢épiilet akadalymentesitett.

A koz0sségi hazak megujult, modern kdrnyezetben varja az oda latogato fiatalokat, csalddokat
¢s az 1d6sodd generacid tagjait, kozosségeit kiilonleges programokkal és foglalkozasokkal,
igazi intergeneracios elfoglaltsagot biztositva szamukra.

A helyi kulturélis, kozmiivelodési szervezetek kiemelt figyelmet szentelnek a hatranyos
helyzetii rétegek elérésére, tiamogatasara.

Az Onkorméanyzat Kulturalis intézményrendszere

Ciroka Babszinhaz

A Cir6ka Babszinhdz el6adéasai, programjai erdteljesen képviselik tarsulatuk azon
meggy0zddését, miszerint minden, amit nézdik elé tdrnak, nem mas, mint miivészi formaban
megfogalmazott, 1ényegi mondanivald a vilagrol. Produkcioik valamennyi korosztalynak
alapveté emberi értékeket, egyetemes moralis és erkolesi normakat kozvetitenek. A Ciroka
Babszinhaz hitvallasdhoz tartozik az esélyegyenldség megteremtése.

Minden évben nagy hangsulyt fektetnek a kiilonboz6 korosztalyok megszolitasara. A négy éven
aluliaknak els6¢ szinhazi élményt kindlva havi rendszerességgel tliztek miisorra sajat
eléadasokat és vendégprodukciokat 2022-ben is. (Eldadés szdm: 12, nézdszam: 816 10)

Az 6vodasok és az iskolasok korosztalyspecifikus szinpadra allitasban lathatnak kortars és
klasszikus meséket. A karacsonyi linnepkorhoz kapcsolddo karacsonyi jatékuk az tinnepvaras
kozosségben megélt pillanataival és izgalmaival varja a latogatokat.
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A Lazar Ervin program keretében Kemény Henrik VITEZ LASZLO jatékaval és a magyar
vasari babjaték hagyomanyaval ismertették meg az els6 osztalyosokat 2022-ben.

2022-ben a magyar népmes¢k szinpadra allitasa, a klasszikus és kortars mesék feldolgozasa az
egyéni identitas fejlodését segitette, a kamaszoknak sz6l6 ALLATFARM osztalytermi
eldadasuk a kozosségben vald szerepvallalast, az egyéni feleldsségvallalast, az egyéni és
tarsadalmi értékrend kérdéseit helyezte kzéppontba. (Eldadas szadm: 9, nézészam: 515 {6)

A varosi jelenlét (Hézassdg Hete, Tavaszi Fesztival, Gyereknap, Szinjatsz6 Maraton,
Babszinhazi Talalkozé, Muzeumok Ejszakaja, Szinhdzak Ejszakaja, Téli Fesztival, Szent
Csalad Plébania Csaladi Nap) ¢és a tarsadalmi szerepvallalas (Bacs-Kiskun Varmegyei
Oktatokorhaz Gyermekosztalya, gyereknapi rendezvénye, nyari tabora, Korasziilottek
Vilagnapja, Szoptatas Vilagnapja, Magyar Voroskereszt, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Egysziilos
Ko6zpont) 2022-ben is fontos részét képezte a tevékenységliknek.

3 nap egy esztendd programsorozatuk hdrom, kulturalis ellatottsag szempontjabdl szegregalt
telepiilés, Pahi, Agasegyhaza, KaskantyGl oOvodasainak és iskolasainak biztositott
kulisszajarassal egybekotott szinhazlatogatast.

Orémmel fogadtdk a palyaorientacids nap alkalmabol hozzijuk érkezd Altalanos és
kozépiskolai csoportokat. A fiatalok érdeklodése a kozosségi szolgalat tekintetében is
megndvekedett, egyre tobben €lnek a szinhazuk altal felkinalt lehetéségekkel.

Csaladokat ¢és kiskozosségeket megszolitd, szabadtéri programjaik soran tapasztalhattuk
eldadasaik kozosségformalo erejét. Hétvégi csaladi eléadasaikhoz 2022-ben is kapcsolodtak
olyan alkoté tevékenységek, kozos jatékok, amelyek a sziilé-gyerek érzelmi és mentalis
kapcsolatat kivantak erdsiteni.

Bérletes eléadasaikon -az elmult évek gyakorlatanak megfelelden- a fogyatékossaggal €16 ¢€s
hatranyos helyzetli gyerekeket az egészséges nézdkkel egyiitt, integralva fogadjak. A
pedagégusokkal egylittmiikddve a szinhdzi élmény iskolai feldolgozasara is hangsulyt
fektetnek. A fiatalok tehetséggondozasa szinjatszd szakkor formajaban, a varosi didkszinjatszas
tamogatasa a Szinjatszd6 Maraton rendezvény biztositdsaval torténik.

A mindenre kiterjed6 tervezésnek koszonhetden a bérletszam a 2020-as (1232 {6) és 2021-es
(4343 £6) adatok tekintetében tovabbi ndvekedést mutatott, valamint a bérleten kiviili eléadasok
latogatottsaga is kielégitd volt. A 2022. évi eldadas szam elérte, a néz6szam megkozelitette a
pandémia el6tti, 2019-es év szintjét.

2022-ben a szinhaz 7 0j bemutatot, 466 eldadést tartott, a bérlettel rendelkezdk szama 5165 db,
a nézészam 37808 f6 volt. A Lazar Ervin Programban 32 el6addson 2544 nézd vett részt.

Kecskeméti Katona Jdzsef Nemzeti Szinhdz

A 2022-es évben a Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhdz harom jatszohelyén 14 1j
bemutatot tartott, amibdl egy dupla premier (opera és balett) volt. Miifajokat és célkozonséget
tekintve tovabbra is a lehetd legszélesebbre kivanja tarni kapuit az intézmény, igazodva a
nemzeti szinhazi mindsitéséhez. A 2021/22-es évad sok szempontbdl szintlépést jelentett a
szinhaz ¢€letében. Az Elisabeth szuperprodukcio elinditott egy jelentds meghjulast a kzonség
Osszetételében. Novekszik a tavolsag, ahonnan érkeznek a nézdk és kialakult egy ujfajta
rajongas is a szinhdz irdnt. Tarsulatuk a varmegyei Pet6fi Emlékbizottsag tagjaként biiszkén
vallalta, hogy Pet6fi Sandor egyetlen dramai muvét szinpadra allitja, ami féleg a fiatal
korosztaly korében lett nagyon népszerii. Elsé vidéki kdszinhazként mutattak be a Kdszivii
musicalt, annak budapesti dsbemutatdjaval egy évben.

A gyermekeket egy dsbemutatdval vartak 2022 dsszel, a Kokdjszi és Bobojsza mesemusical
volt miisoron. 2022-ben a tagozatok egyiittmiikddése a korabbi évekhez hasonldan remek volt.
2022-ben a Katona Jozsef Konyvtarral az egyiittmiikddésiik keretében nyilvanos probakat
tartottak a Konyvtar nagytermében, amely felndtteket és kdzépiskolds csoportokat egyarant
vonzott.
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A szinhdz mikodését nagyban meghatarozo eldadasok és probak mellett egyre nagyobb
szdmban jelentkezd szinhazlatogatdé csoportokat is fogad az intézmény. Tobb
programlehetdséggel csatlakoznak minden évben a Hézassag Hete kecskeméti
rendezvénysorozatahoz.

Nivos kiallitasokkal, tematikus csaladi napokkal és kulisszajarasokkal, valamint nyari taborral
ugyancsak torekednek megszolitani a kiilonb6z6 korosztalyokat €s tarsadalmi csoportokat.
Gondozzak és er6sitik a civil szervezetekkel, alapitvanyokkal meglévo kapcsolataikat - kiilonos
tekintettel a fiatalokra. Minden évben megrendezik a Szinhazi angyal vagyok elnevezési
jotékonysagi szinhazlatogatasi projektjiiket, mely keretében 5 eldadasra egyenként 30 fOs
csoportokat latnak vendégiil.

Ezenkiviil 2022 novemberében jotékonysagi eldadast tartottak: a Kecskeméti Katona Jozsef
Nemzeti Szinhaz szinpadan is bemutatkozott Vidnyanszky Attila A helység kalapacsa cimu
eldadasa a Beregszaszi Magyar Szinhaz tarsulatdnak el6adaséaban.

A szinhaz harom jatszohelyén 2022-ben 365 sajat el0adast tartott, amihez sajat eszkozparkjat
hasznélta (hang- és fénytechnikai eszk6zok, butorok), valamint az egyes eldadasok diszleteit,
kellékeit, jelmezeit is foként helyben gyartja. A fogadott és nem székhelyen tartott eldadasokkal
egylitt 373 el6adast tartottak.

A konkrét eléadasok mellett a Kecskemét City Balett — a Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti
Szinhaz Tanctagozata — tancosai rendszeresen részt vettek a 2022. évben is kiillonb6zd varosi
rendezvényeken, emelve azok szinvonalat. (Varos Napja, Prima Primissima Gala, nemzeti
innepek stb.). A Kecskemét City Balett, mint szinhazi tanctagozat részt vesz szamos
Kecskemét varos kulturdlis és miivészeti életében meghatarozd eseményen is a szinhaz falain
kiviil is.

Tovabbi esélyegyenldséget és a fiatalokat timogatd szinhazi program a 2022-ben indult
Nemzeti Dobog0, a Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhdz Drama- és Szinhazpedagdgiai
Miihelye. Ebben lehetdségiik van a fiataloknak a szinhdzmiivészeti ismeretek elsajatitasara, de
talan még fontosabb, hogy fizikai és Onismereti tapasztalatokat szereznek. Természetesen a
tehetségek felkutatasa is cél, tobben a Dobogdsok koziil mar epizdédszerepekben megjelentek,
megjelennek az eléadasaikban. A miihelyt ma mar az orszagosan elismert szinhazi neveléssel
foglalkoz6 szervezetek kozott jegyzik.

A Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhdz dramamiihelye 2022 nyardn nyéari tabort
hirdetett 10-14 éves, a szinjatszas irant érdekl6do, vers- és/vagy mesemondassal foglalkozo,
esetleg drama tagozatos gimnaziumba késziild gyerekeknek. A tdbornak nagy sikere volt.
Ezenkiviil 2022 folyaman a nézéik még teljesebb kiszolgaldsa érdekében tematikus
kulisszajarasokkal (NézOKépzd Kulisszajaras) egybekotott csaladi napokat szerveztek Szinhéazi
Szombat néven. Ezeknek a programoknak a sikere elképesztd. Hamar betelnek a helyek ¢és
sokan jonnek gyerekekkel. A kulisszajarasok alatt alkalomadtan az éppen zajlo probakba is
betekinthettek a résztvevok.

2021/22-es évadban a korabbi évekhez hasonloan részt vettek a gyermekek szinhdzba jarasat
tamogatd Lazar Ervin Programban. A 3. osztdlyosok a Rigdcesor kirdly cimii zenés mesét
nézhették meg. Osszesen 4273 {6 gyermek és 423 kisérd vett részt. Az 5. osztalyosok a
Jegesmedve szerelMese cimili dsbemutatdt nézték, Osszesen 4179 gyerekek és 395 kisérd
létszamban. A Lazar Ervin Program teljes résztvevdinek 1étszama 9267 6 volt.

A sokéves hagyomanyaikhoz hiven ismét meghivtak a teadtrumba a kornyékbeli telepiilések
hatranyos helyzetii gyermekeit 2022-ben is. A telepiilések Onkormanyzataival vald
egyiittmiikddés keretében idén is olyan gyerekek érkeztek a szinhazba, akiknek élethelyzete
nem teszi lehetdvé a szinhaz meglatogatasat. Ezeket a programokat igyekeznek minden évben
megszervezni, ezzel is lehetdvé téve az esélyegyenldséget.

2022-es évadban Osszesen 12116 darab szinhazi bérletet adtak el és a szinhaz Facebook
kovetdink szama tobb mint 18000 6.
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Katona Jozsef Kényvtar

A 2022-es beszamoldi adatokat figyelembe véve a konyvtar minden korosztdly szamara
nyUjtott szolgaltatasokat, kiemelten figyeltek a fogyatékkal éldkre, a hatranyos helyzetben
1évokre €s a nemzetiségekre. A szolgaltatasaikat személyesen igénybe vevOok szdma még nem
a pandémia eldtti allapotot mutatja, de még igy is sokan felkeresték a konyvtarat. Konyvtari
programok, képzések szama 1606 volt, melyen 38.039 6 vett részt, ebbdl a gyerek és ifjusagi
programok szdma 1116 volt 24379 résztvevdovel. A 14 éven aluliak koziil 77487 6 kereste fel
a konyvtarat, ami 36%-os emelkedést mutat a 2021-es évhez képest. 5260-an konyvtartagok
lettek, 6k 62.057 dokumentumot kdlcsondztek. Tovabbra is népszertiek a mondokazo déleldttok
¢s gyermekfoglalkozasok, illetve a Robotépitok ¢és a Konyvtari robotéra. Stabil tagsaggal
rendelkezik a Harry Potter klub, a Konyvtari Jedi Akadémia, de szép szammal névekszik a Sci-
fi klub és a Beszéljiink rola! cimil tiniolvasdknak szold beszélgetokor létszama is. A
fogyatékossaggal ¢éloket IKT eszkozok hasznalatdval, valamint akadalymentes
szolgaltatdsokkal is segitik.

2022-ben egyiittmiikodési megallapodast kotott a Konyvtar a latassériilteket tdmogatd Kreativ
Formak Alapitvannyal.

A hatranyos helyzetiiecknek kinalt 61 programon 897 fovel foglalkoztak. Otthon Konyvtar
szolgaltatas keretében 2552 db dokumentumot kdlesondztek ki.

A nyugdijas korosztalynak szervezett 136 programon, képzéseken 1001 {6t sikeriilt elérni.
2022-ben is 24 telepiilésen 25 letéti allomanyt lattak el nemzetiségi konyvtari szolgéltatassal.
Spielblétter cimii német nemzetiségi jatékukat Hajoson tartottdk meg. Egymads kulturdjanak
megismerése érdekében a KonyvtarMozi filmkindlatdban taldlhatdo Ciganymesék sorozat
epizodjait 2022-ben 49 alkalommal vetitették a Bacs-Kiskun varmegyei KSZR telepiiléseken
Osszesen 844 nézdvel.

2023-ban Hircse csacsog6 anya-baba klub indult a Hirés Csaladmentor Egyesiilet vezetésével.
2023-t61 a konyvtar feladatai koz¢é tartozik a Forras c. szépirodalmi, szociografiai ¢s miivészeti
folyoirat szerkesztése és megjelentetése is. A folyoirat célja a kortars magyar irodalom kozlése,
az egyetemes magyar irodalmi hagyomany &polasa. A szerkesztség feladata Kecskemét és a
térség szellemi, kulturdlis, miivészeti hagyoményainak 4apolasa, irodalmi rendezvények,
rendhagyd irodalomorak és kiallitasok szervezése.

Kecskemeéti Katona Jozsef Muzeum

Az intézményhez tartoz6 ingatlanok, gyljtemények: Kecskeméti Katona Jozsef Muzeum,
Szorakaténusz Jatékmuzeum és Miihely, a Cifrapalota Kiallitohely, a Magyar Naiv Miivészek
Gyljteménye, az Orvos- ¢és Gyodgyszerészettorténeti Gylijtemény, valamint a Népi
Iparmiivészeti Gyljtemény.

Az intézmény tovabbra is folyamatosan végez régészeti tevékenységet €s a gylijtemények
gyarapitasat célzo tevékenységeket.

2022-ben a latogatoszam 35450 {6 volt.

A Cifrapalota Kiallitéhely foldszintje akadalymentesitett, igy kerckesszékkel is
megtekinthetéek a tarlatok. Az intézmény rendszeresen fogadja a fogyatékkal éldket, mely
szinte kizardlag csoportban és vezetéssel torténik, csoportokra szabott programokkal.
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A Szérakaténusz Jatékmuzeum és Miihely Ujrarendezett kiallitisaiban minden felirat két
nyelven, magyarul és angolul olvashato. A kiallitasban 7 db tablet kertilt elhelyezésre, amelyek
a bemutatott gylijteményeket egészitik ki. Hallassériiltek fogaddsdhoz a muzeumban indukcios
hurok taldlhato. A latassériilt vendégek szamara miitargymasolatokat, duplum jatékokat biztosit
az intézmény. Fizikai akadalymentesités egyelére nem megoldott az emeletre valo feljutasban.
A kézmiives mithely folyamatosan fogad fogyatékkal ¢éloket a foglalkozasokra. Elsdsorban
autizmussal ¢lok latogatjdk rendszeresen a muzeumot, de latassériilteket és siketeket és
nagyothallokat is fogad, minden esetben egyéni banasmoddal.

2022-ben 11j weboldal fejlesztése indult el, melyet 2023 elsé felétdl érhetnek el az érdekl16dok.
A f6 cél a weblap akaddlymentesitése volt, hogy a képességek legszélesebb skaldjaval
rendelkez6 emberek konnyen hozzaférhetnek az interneten elérhetd informécidokhoz és
funkciokhoz. A Muzeum arra torekszik, hogy minden — fogyatékossaggal ¢€l6 vagy
fogyatékossaggal nem ¢l6 — felhasznalé szédmdara egyenlé hozzaférést biztositson az
informaciokhoz, fliggetleniil az altaluk hasznalt eszk6ztdl vagy szoftvertdl, valamint attol, hogy
milyen kornyezetben dolgoznak, hogy felhasznalhassak az informaciokat, szolgaltatdsokat és
eszkozoket.

A Cifrapalota Kiallitéhely kiemelt figyelmet fordit a kisgyermekes csalddok kulturalis
igényeire, ¢élményszerli ismeretszerzésre, amely kreativ-alkotd csaladi napok formajaban
valésul meg. A tanév alatt a programok egy jelentds része a jeles alkalmakhoz kapcsolodik. A
muzeum a Cifrapalota épiiletébdl ¢és kidllitasaibol, miitargyaibol kiinduldo kézmiives
tevékenységgel 6sszekotott meseeldadasokat hirdet meg 6vodasoknak, a kisiskolasoknak pedig
jatékos, kreativ, muzeumi élményt biztosito foglalkozasokat. A kiallitohely képviselte magat a
varosi gyereknapon, valamint gyermekprogramjaival csatlakozott az orszdgos muzeumi
rendezvényekhez. A hatranyos helyzetli és fogyatékkal €16 latogatok felzarkoztatasat célzo
kézmiives foglalkozasokat, kiallitas latogatasokat tobbszor az EGYMI Autista Centrum vette
igénybe 2022-ben. A felndtteknek szdmos szakmai program van egész évben. Az intézmény
2022-ben is bekapcsolodott a Muzeumok Ejszakaja, a Kulturalis Orokség Napjai és a Hazassag
Hete orszagos rendezvényeibe. Bob Dylan festményeirdl szo6ld kiallitas egy zenei és
gasztrondmiai nappal zart, csaladok, fiatalok és iddsebbek részvételével. Evek ota népszerti az
intézmény mizeumpedagogiai foglalkozasait népszeriisitd Utazé Muzeum. A felajanlott témak
koziil a jeles napokhoz kotheté foglalkozasokat és Amirdl a leletek mesélnek régészeti
tematikaju foglalkozasok a legnépszeriibbek.

A Szoérakaténusz Jatékmuzeum és Miihely programjainak az Osszeéllitasanal fontos
szempont, hogy szélesebb kézonséget szolitsanak meg. 2022-ben is folytatodott az Aprok
Tanca programsorozat, illetve tarsasjatéknap, jatékos tarlatvezetések, babeldadasok,
gyermekkoncertek vartdk az idelatogatokat. A zomében nyugdijas pedagdgusokbol allo
miizeumbarat csoport havonta tartja a Szérakaténuszban az dsszejoveteleit. Es 2022-ben sor
keriilt a Kecskeméti Ormény Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzat timogatasaval az 5Srmény
kultirat népszertisitd programra.

Ovodas, iskolas és felnStt csoportok szamara elére egyeztetett idépontban muzeumpedagégiai
és jatékkeszitd kézmiives foglalkozasok vannak, ahol f6ként természetes anyagokbol késziilnek
az évkornek és az linnepeknek megfeleld jatékok és egyedi kézmiives alkotdsok. A nyari
sziinidei programokat 2022-ben 22 alkalommal vették igénybe a latogatok. Csaladok és egyéni
latogatok korében volt népszerli. Az ingyenesen hasznalhato csaladi foglalkoztatd ,kék
taskakat”, melyekben jatékos feladatok segitik a kiallitas 6nallo befogadasat barmikor igénybe
vehetik a csoportok és a csaladok.

A Népi Iparmiivészeti Gyilijtemény feladata a magyar népi iparmiivészet targyi és szellemi
dokumentumainak gytijtése, megorzése, dokumentaldsa, feldolgozasa, nyilvanossag elé tarasa.
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A Zana-hagyaték megorzése, kiallitasa. Emellett a népi iparmiivészeti hagyomanyok szélesebb
kortt megismertetése céljabol kézmiives foglalkozasok €s bemutatdk szervezése.

Hiros Agora Kulturdlis és Ifjusdgi Kozpont Nonprofit Kft.

A Hirés Agora székhelye, egyben kézponti épiilete egy magas technikai szinvonalon miikodo
kdzponti, infokommunikécios tér, ahol egyrészt a mindenki altal hozzaférhetd informacios
pontok, masrészt az épiilet kozponti terében talalhaté multimédias centrum biztosit lehetdséget
a tajékozodasra.

A létesitmény egy olyan talalkozasi pont, ami a kiilonb6z6 terekben zajlé folyamatok elvarhato
szervezettsége mellett feltételezi a spontaneitést, a tarsadalmi interakciot. A Hirds Agora nyitott
¢és atjarhatd, ugyanakkor a benne talalhatd mobilis térszerkezetekkel alkalmazkodik a
mindenkori elvarasokhoz.

A Hirés Agora kozponti épiilete tObbgeneracios kozosségi tér, amely lehetdové teszi a
generaciok kozotti parbeszédet, eldsegitve az életciklusok kozotti specifikumok megértését és
toleralasat. A 1étesitmény latogatobarat, mert terei alkalmasak a spontan kialakul6 €s szervezett
kozosségek fogadasara/befogadasara akar kinalt programok mentén, akar egyéb forméban; a
létesitmény alapvetden élménykdzpontl, mert megteremti az esélyt a kozosségi akciokra,
annak leghétkdznapibb megnyilvanulasaitdl a legiinnepibb és- miivészibb megoldasokig.

A Hirés Agoéra magas szinvonalon latja el a kulturdlis torvény szerinti kotelezd
alapszolgaltatasokat.

A Hirds Agoéraban cél a helyi kulturdlis ¢és kozosségi erdforrasokra tdmaszkodo
gazdasagfejlesztési folyamatok generalasa; a kulturalis turizmus, a kulturalis vidékfejlesztés, a
kreativ gazdasdg ¢és a kozOsségi gazdasidg feltételeinek eldsegitése, az informacids és
kommunikécios technoldgidkhoz vald hozzaférés biztositasa.

Fenti Osszefiiggések mentén a Hirds Agora képes kielégiteni a helyi tarsadalom mindazon
szlikségletét, amely arra irdnyul, hogy a varosban és vonzaskorzetében is elérhetdek legyenek
a legmagasabb szintii kulturalis szolgéltatasok, az dntevékeny alkotd kozdsségekbdl lehetdség
nyiljon tovabb lépni professzionalis mlivészeti kozosségekbe, az onmiivelést tamogatd képzési
rendszerekbdl legyen atjarhatosag a formalis oktatdsi struktirakba. A Hirds Agoéra tehat
generaciokon ativel6 megoldasokat kindl az ismeretszerzés leghatékonyabb formaiban, tovabba
informécios és médiakommunikacios bazisként arra torekszik, hogy az elérhetd informéciok
mennyiségben és mindségben is teljesitsék a hasznaloi kor elvarasait.

Az intézményhez tartozik az Otthon Mozi, mely a varmegye egyetlen 3D-art mozijaként
mikodik a Hirds Agoraban.

A Hirds Agora Kulturalis és Ifjisagi Kozpont fenntartdsaban miikodé Kecskeméti Szimfonikus
Zenekar Bacs-Kiskun varmegye egyetlen szimfonikus egyiitteseként fontos szerepet tolt be
Kecskemét és a régio kulturalis életében. A kamarazenétdl a tobb szaz eléaddt megmozgatod
koncertekig tudta kielégiteni a zeneszeretSk igényeit a 2022-es évben. Elen jart Kecskemét
varos komolyzenei ¢letének szervezésében, gyermek ¢€s ifjisagi programok megvaldsitasaban
¢s tancos produkciok létrehozasaban.

A Kecskemét Tancegyiittes is a Hirds Agora égisze alatt miikodik. Tovéabbra is {6 feladatanak
tartja Kecskemét és kornyékének, a Kiskunsag tancos és néprajzi hagyomanyainak minél
sz¢élesebb korben torténd megismertetését.

A csoportjaikban tovabb folyik a differencidlt miivészeti mithelymunka a 13 kiilonb6z6
tanctudasu és életkorti csoportban 330 fovel.

Az elmult évben a Hirds Agora egységeiben tobb szdz program valosult meg, a rendezvények
¢s egységek személyes és online latogatottsdga meghaladta a tobb szazezer fot.
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A Hirds Agora a kozosségi hdzainak haldzatan keresztiil segiti a nyugdijas és ifjusagi
szervezetek torekvéseit és rendezvényeik eredményes megvalosulasat. Céljuk, hogy ezekkel a
programokkal hozzéjaruljanak az idések életmindségének javitdsdhoz és a fiatalabb generaciok
torekvéseihez, fejlodéséhez. A kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése négy telephelyen
valésul meg a nyitott ifjusagi munka modszereinek alkalmazéasaval, a fiatalok és az ket
tamogatd szervezetek formalis és informalis csoportjai, kozdsségei bevonasaval.

Az intézményi egységekben a nyugdijas és ifjusag csoportjai rendszeresen valositanak meg
kozosségi rendezvényeket, amelyek széleskorli ismereteket, tajékoztatast, szorakozast
nyujtanak a szépkoruaknak és a fiataloknak.

Biztositjdk az informdcioszolgéltatdst, ingyenes Internet hozzaférést minden célcsoport
szamara.

A Hirds Agora intézményegységeiben aktudlis, helyi, naprakész informacids segitséget
nyujtanak a betéroknek. Tobb évtizedes multra visszatekintd szolgéltatds az ingyenes
tanacsadas. A Hirds Agora tandcsadd munkatdrsai eldre egyeztetett iddpontokban allnak
rendelkezésére az érdeklodOknek és a segitségre szoruloknak. Tandcsadoik szakteriiletiikon
kivalé munkat végzo szakemberek, akik az alabbi teriileteken varjak a hozzajuk forduldkat:
EVS /Eurépai Onkéntes Szolgalat/, palyavalasztas, életvezetés.

Kecskeméti Kortars Miivészeti Mithelyek Nonprofit Kft.

A Kecskeméti Kortars Miivészeti Mithelyek a Nemzetkozi Kerdmia Studio, a Nemzetkozi
Zomancmivészeti Alkotdmiihely, valamint a Katona Jézsef Emlékhaz munkéjat fogja 6ssze.

A Nemzetkozi Keramia Studi6 szolgaltatasaival kiemelten a szakmai, miivészeti kutatas, az
alkotdsok létrehozéasanak 10j irdnyait tdmogatja. A stadid egész évben miik6dé miivésztelep,
ahova a vilag minden részérdl, 6t kontinensrdl palyazhatnak mivészek. Oktatasi centrum, hazai
¢s kiilfoldi egyetemek didkjait fogadja, feladata a kortars kerdmia-gytijtemény gyarapitasa.

A Zomancmiivészeti Alkotomiihely miikddési teriiletén értékmegdrzo, kisérletezd, tanito,
tovabbképzd feladatokat lat el, szem el6tt tartva a miivészek alkotoi teveékenységének
folyamatos tdmogatasat. A miivészek miiveik felajanlasaval gyarapitjdk a kortars
zomancmivészeti gylijteményt. Feladatai kozé tartozik: zoméncanyagok, cégérek, cimerek,
jelvények, plakettek, zomancmiivészeti alkotasok készitése.

A Katona Jozsef Emlékhaz feladata az ir6hoz k6tédo irodalmi 6rokség bemutatasa, drzése,
ismeretterjesztd szemponti feldolgozasa és kozkincesé tétele. Kecskemét véros targyi és
szellemi kulturdlis Orokségének apolasa és terjesztése. Iddszaki kiallitasok, talalkozok,
konferencidk, rendhagy6 irodalmi orak, irodalmi, helytorténeti kiallitasok, egyéb
kozmiivelddési céli események rendezése.

A Kecskeméti Kortars Miivészeti Mithelyek Nonprofit Kft. egytittm{ikddik a varos oktatasi és
kulturalis intézményeivel, civil szervezeteivel, 2022 8sze Ota szoros kapcsolatot apol a

Nyugdijas Szovetséggel is.

Kecskemeéti Planetarium Mivelédési Haz

A Kecskeméti Planetarium Mivelddési Héaz regionalis vonzéaskorrel rendelkezik,
kisplanetarium lévén, a befogadoképessége 60 f6. Intézménylik kivaloan alkalmas
mindenekeldtt kiilon iskolai osztalyok fogadésara, és nekik specialis rendhagyo 6rék tartasara.
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A Kecskeméti Planetarium Mivelddési Haz elsddleges feladata az iskolai oktatast segitd
szemléletes, latvanyos és a lehetéségekhez képest szoérakoztatdé rendhagyd ordk tartasa. A
planetariumban a tehetséggondozasnak tobb évtizedes hagyomanyai vannak, melynek egyik
szintere a csillagaszati szakkor. Egyéni érdeklddoknek szombat délutanonként eldbb
gyerekeknek, majd felnétteknek tartanak eldadasokat. Tovabbra is meghirdetik a hétvégi
mellett, hétkdzben keddenként és csiitortokonként 17 orara is az egyéni érdekldddknek szolo
programokat. Alland6 és idészakos szakmai kiallitasok is megtekinthetéek a planetariumban.
A Kecskeméti Planetarium Mivelddési Haz tovabbra is végez a csillagaszati ismeretterjesztd
tevékenysége mellett egyéb kulturalis feladatokat is.

Digitdlis Tudaskozpont

A kecskeméti Digitalis Tudaskdzpont eurdpai unios tamogatasbol kezdte meg mitkodését 2022.
aprilis 1-jén Kecskeméten.  Robotika, virtudlis valdsag, automatizacido, mesterséges
intelligencia — a 21. szazad legmodernebb vivmanyai, amelyek testkdzelbdl ismerhetok,
probalhatok ki a Kecskemétrol és a régidobol érkezo érdeklodok szamara. Az elsdsorban iskolas
kort gyermekeket €s a felndtt korosztalyt célzd oktatasi és szorakoztatd kdzpont a digitalizacio
vilagéba vonja be az érdekldéddket, tanulni kivanokat.

A tudaskdzpont eszkozparkja lehetdséget biztosit a fentebb emlitett korosztalyon tul az idosebb
korcsoportok digitalis tudasanak fejlesztésére, illetve atképzésére is. A felndttek, akér a
nyugdijas koruak szdmara egyarant hasznos fejlesztési tevékenység végezhetd, igy segitve ezen
korosztalyok munkaerdpiaci kihivasainak lekiizdését is.

2022-ben a kecskeméti Digitalis Tudaskdzpont tobb mint 30 alkalommal, kb. fele-fele aranyban
fogadott iskolds, illetve nyugdijas korti csoportokat digitalis élménytira keretein belil. A
kiemelt figyelmet egyarant élvezték azok az iskolak is, akiknek a heti egy digitalis kultara
tantargyon kiviil mas lehetdségiik nem adatott meg az informatikdval vald ismerkedésre,
valamint a nyugdijaskort elérd felndttek is. A kozpontba torténd latogatasok alkalméaval minden
eszk6z bemutatdsra és kiprobalasra keriil. A fiatalok €s az iddsek digitéalis tuddsanak fejlesztése
¢lménypedagogiai modszerekkel, szorakoztatd modon torténik, igy segitve a digitalis vilagban
torténd eligazodast. Az érdeklddési koroknek megfeleléen rendszerint kiemelésre keriiltek a
digitalis varro- és himzdgép, az okosotthon eszkdzei €s lehetdségei, valamint a 3D tervezés és
nyomtatas szakmai teriilete.

Szamos megkeresés érkezik a varosi €s a kornyékbeli iskoldk részérdl is, hogy kihelyezett,
palyaorientacios foglalkozasokat tartsanak az adott iskola teriiletén. Azon iskoldk kiemelten
érdeklodnek az ilyen jellegli szolgaltatasunk irant, akik valamilyen okbol nem tudnak
rendszeresen részt venni a tudaskdzpont falai kozott tartott programokon. Ezen
foglalkozasokon bar révid ideig, de nagy szamban tudnak részt venni didkok. A legtobb esetben
olyan intézményekbe tudnak ilyenkor eljutni, ahol a targyi feltételek kevésbé kedvezdek a
digitalis kompetencia fejlesztésére a megszokott tanitasi napokon. 2022-ben harom helyszinen
tobbszaz gyerek taldlkozhatott veliik. A tudaskdzpont eszkozparkja és programkinélata
kivaldan alkalmas ezen targyi hianyossagok ellensulyozasara.

A tudaskozpont a nyari idészakban rendszeresen tart egy hetes idOtartamu nyari szakkoroket.
A féréhelyek betdltése egyéni jelentkezés alapjan torténik, azonban minden évben egy hetet
kiilon fenntartanak a nehezebb koriilmények kozott €16 gyermekek szamara. 2022 jaliusaban a
Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltato kozvetitésének segitségével 12 nevelsziiloknél é16
diak fejlesztette tudasat a kozpont falai kozott. A gyerekek a Maker’s Red Box tananyagcsomag
JovO varosa nevil tematikdjan vettek részt. Az egy hét alatt megismerkedtek a 3D tervezés- és
nyomtatds, a lézervagés, a programozds, valamint az aramkorépités folyamataival is. A
foglalkozassorozat élmény- ¢és alkotopedagogian alapszik, igy a személyes gyakorlati
megvalodsitas kiemelt figyelmet kap.
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A kozpontot biiszkén mutatjdk meg a varosba érkezd szakmai csoportoknak,
telepiilésvezetoknek, cégeknek, kiilfoldi vendégeknek.

Kecskeméten a kozosségi ¢élet gyakorlasdhoz vald hozzaférés lehetdségei altalaban
biztositottak, ugyanakkor a szegregatumok alapvetd jellemz6i kozé tartozik, hogy a teriilet
funkcionalis ellatottsaga szegényes marad, hianyoznak a k6z0sségi l1étesitmények is. Mindezek
tovabb fokozzdk a tarsadalmi elszigetelddést és szegénységet, ami egyrészt a meglévo
¢épiiletallomany miuszaki leromldsahoz, masrészt pedig akut tarsadalmi problémak
feler6sodéséhez vezethet.

Mindezen problémak a kecskeméti szegregatumokban is jelentkeznek, de mint az az egyes
szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriiletek rovid jellemzésébdl is lathatod, nem
azonos mértékben.

Altaldnossagban kijelenthetd, hogy a szegregatumokban a kozosségi élet gyakorlasahoz vald
hozzaférés nem kielégitd, ezen a teriileten vannak még fejlesztésre vard kihivasok. Indokoltak
tehat a jovoben is az olyan kozcélu beruhdzasok, amelyek hozzajarulhatnak a szegregalt
teriiletek szocialis rehabilitacidjahoz, tarsadalmi felzarkoztatdsdhoz az ¢€letkoriilmények
javitasa altal.

A Mezei utcai Kozosségi Haz, amelyet 2016. jiliusa 6ta az Egészséges Eletmédért Hit és
Sport Alapitvany lizemeltet, a teriiletrdl eddig teljesen hidnyzo6 szolgaltatdsokat biztositja. Az
igényesen kivitelezett épiiletben kialakitott kozosségi terek, a benniik igénybe vehetd
szolgaltatdsokkal és a szakemberek altal szervezett programokkal, eseményekkel, 0j funkciokat
eredményeznek.

A Kozosségi haz és kozvetlen kornyezete az emlitetteken tal hozzajarul a kornyék presztizsének
noveléséhez, tevékenységével pedig eldsegiti a kozosségfejlesztést, a koznevelési
felzarkdztatast, a helyi identitds erdsitését, valamint az elvart k6zosségi normak kozvetitését,

crer

Fontos 1épés és eredmény a kozosségi viszonyok fejlesztése terén, hogy 2020-ban Kecskemét
Megyei Joga Véros Onkorményzata és az Egészséges Eletmodért Hit és Sport Alapitvany
kozotti megallapodas értelmében megkezd6dott a Mezei utca 34. szam alatt a Biztos Kezdet
Gyerekhaz miikodése, miikodésének eldkészitése (a koronavirus-helyzet kovetkeztében
atmeneti késedelmet szenvedett), melyrdl korabban is volt mér sz6. Ennek a szolgaltatdsnak a
célja a szociokulturdlis hatranyokkal kiizdd, elsésorban a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek egészséges fejlodésének biztositasat timogatd, fejlodési
lemaradasat kompenzalo, a sziiléi kompetencidkat erdsitd, a sziild és az 6vodaba még nem jard
gyermek szamadra egylittesen nyujtott tarsadalmi felzarkdzést segitd prevencios szolgaltatas
biztositésa.

Sportprogramokhoz valo hozzaférés Kecskeméten

Kecskemét Megyei Jogi Véros Onkormanyzata — figyelemmel a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX térvényben, valamint a Sportrol sz616 2004. évi
I. torvényben foglaltakra — Kecskemét Megyei Jog Varos Onkorméanyzata Kozgytilésének
sportrol sz6l6 23/2004. (VI.1.) dnkormanyzati rendeletben a helyi adottsdgoknak megfeleléen
fogalmazza meg sporttal kapcsolatos feladatait és kotelezettségeit, valamint a varos
sportkoncepcidjaban foglaltak megvalositasahoz sziikséges feltételrendszert.
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Kiemelt figyelmet fordit a gyermek- és ifjusdgi sport (didksport), a szabadiddsport, az
utanpodtlas-nevelés, a verseny- és €lsport, valamint a fogyatékkal €16k sporttevékenységének
erkolcsi €s anyagi tAmogatasara, a sportolashoz sziikséges 1étesitményrendszer mitkddtetésére,
fejlesztésére.

Az oOnkormanyzat tulajdondban 1évé sportlétesitmények igénybevétele esetében fontos
szempontként szerepel azok lakossdg szdmara torténd szabadiddsport, rekreacios célu
hasznalatdnak biztositasa. Az 01j létesitmények megvalositasa soran kiemelt cél a mindenki
szamara nyitott sportterek, sportpalyak létesitése.

Ennek a célnak a jegyében épiilt meg az Orsziagos Bringapark Program keretében a
Homokbanya és a Miikertvaros varosrészben két bringapark, az Orszagos Palyaépitési Program
tdmogatdsaval harom nagy- és 6t kisméretii, valamint ketté 6vodai mifiives labdartgopalya,
tovabba kihelyezésre keriilt tobb koztéri sporteszkoz (teqball asztal, streetball palank).

A varos legnagyobb sportkomplexumaiban (Mikertvarosi Sportcentrum, Benk6 Zoltan
Szabadidé Kozpont, SzEéktoi Stadion, Atlétikai Kozpont) torténd fejlesztések is a lakossag
minél szélesebb rétegeinek kiszolgalasat célozzak. A sportlétesitményekben egyre tobb sportag
(ijaszat, atlétika, labtenisz, sakk, kajak-kenu) kedveldi sportolhatnak.

Kiilon meg kell emliteni a szatellit telepiiléseken torténd fejlesztéseket (Katonatelepi
Sportcentrum, Matkopusztai sportpalya).

A létesitmények kihasznaltsaga, a szervezett sportprogramok szama az utébbi idoben jelentdsen
megnodvekedett, melyben nagy szerepe van a sportszervezeteknek, akik egyre tobb programot
biztositanak a lakossag szamara. Kiemelkedd rendezvények a lustitia Sport és Kulturalis
Egyesiilet altal szervezett futdesemények, a Kecskeméti Elsd Sor Kerékparos, Fut6 és Triatlon
Sportegyesiilet ¢s a Magyar Kerékparosklub Kecskeméti Teriileti Szervezetének kerékparos
rendezvényei. Nagy népszerliségre tettek szert a lakossag szdmdara meghirdetett sportakciok,
melyek koziil kiemelkedett a Bringazz a munkaba! felhivas.

Az dnkormanyzat €s a sportszervezetek a sportolasi lehetdseégek biztositasan tal nemzetkdzi és
orszagos sportrendezvények szervezésével is igyekeznek megszodlitani a varos lakossagat.
Evente visszatér$ esemény a Gyermekotthonok Labdartigd Eurépa Kupaja, tobbszor fogadtuk
a Tour de Hongrie kerékparos verseny mezonyét és otthont adtunk az Uszonyosuszok IX.
Vilagtalalkozojanak.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok

Kecskemét alapvetden csaladias telepiilés, a konfliktusok megoldasaban jelentds szerepe van a
renddrségnek, a polgaréroknek, illetve a kozteriiletfeliigyeloknek. Térfigyeld kamerdk
felhelyezésére lehetOségeinkhez mérten folyamatosan sor keriil, mely szintén segiti a
prevenciot.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A HEP-ben errdl szamos helyen sz6 esik.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei
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A varosban 7 telepiilési nemzetiségi dnkormanyzat mikodik: Bolgar Telepiilési Nemzetiségi
Onkormanyzat, Gorog Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzat, Horvat Telepiilési Nemzetiségi
Onkormanyzat, Német Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzat, Ormény Telepiilési
Nemzetiségi Onkorméanyzat, Roma Telepiilési Nemzetiségi Onkorményzat, valamint Ukran
Telepiilési Nemzetiségi Onkormanyzat.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata a nemzetiségi egyéni és kozosségi jogok
érvényesiilését, a nemzetiséghez tartozok érdekeinek kifejezésre juttatasat, kiilondsen az
anyanyelv apolésat, Orzését és gyarapitasat, tovabba a nemzetiségek kulturalis autondmidjanak
megorzesét tamogatja, egylittmikodik a telepiilési nemzetiségi Onkormanyzatokkal.

Az oOnkormanyzat biztositja valamennyi telepiilési nemzetiségi Onkorményzat részére a
miikodésiikhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket.

Az Onkormanyzat természetesen biztositja a nemzetiségi Onkormanyzatok miikddéséhez
szlikséges Njtv. altal eldirt feltételeket.

A varosban 2023. évben 5. alkalommal rendezték meg a Nemzetiségi Balt a nemzetiségi
onkormanyzatok. A rendezvény célja, hogy a Kecskeméten €16 nemzetiségek hagyomanyaikat,
kultarajukat, nyelviiket megmutassak egymasnak, a fiatalabb generacidknak.

e) helyi lakossagi onszervezodések

Az onkormanyzat a Hirds Agéraban biztosit helyet az 6nszervezddé kluboknak (bélyeg, tanc,
sakk, stb.). Szamos varosrész szervez 6nalld programokat pl. Miikertvaros, Katonatelep, stb.

A civil szervezetek is rendszeresen aktivak, 1d. a HEP egyes részein kifejtve.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Kecskeméti Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat f6 célja a Kecskeméten él6 hétranyos
helyzetli roma kisebbség tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, érdekeinek képviselete,
érdekérvényesitése, képzése, oktatasa, foglalkoztatdsa, munkaerdpiaci integraciojanak
eldsegitése. Célja az itt ¢l6 romak integraldédasanak eldsegitése a tobbségi tarsadalomba,

esélyegyenldség elvii timogatas keretében, esélykiegyenlitési programok inditasa.

Kecskemét Megyei Jogii Viaros Onkorményzata egyiittmiikodési szandékat és az
egyiittmiikddés formait megéallapoddsban® rogzitette — Ggymint a tSbbi nemzetiségi
onkormanyzattal is — a Kecskeméti Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal. A megallapodas
értelmében Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata ingyenesen rendelkezésre bocsatja
a sajat tulajdonat képez6 ingatlananak egyik helyiségét a Kecskeméti Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat szamara, ezzel biztositva miikddési feltételeit.

Az Egészséges Eletmodért Hit és Sport Alapitvany, valamint az Snkormanyzat kozott évente
megujuld tamogatasi szerzOdés keretében az Alapitvany tdmogatasban részesiil. A tdmogatas
célja a Kozosségi Haz milkodtetésének segitése, és az ezzel Osszefliggésben megvalosulo, a
tarsadalmi felzarkozast eldsegitd programok megvalositasanak tdmogatasa.

3 Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kézgytilése 172/2019. (X1.21.) hatérozata
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Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a roma
kultira bemutatasahoz kapcsolédo kulturalis programokon keresztiil vonja be a nem roma
embereket a roma kultira megismertetésébe. A jovObeni cél még tobb palyazat utjan tovabbi

kulturalis ismertetd program szervezése.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazono

sitasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a mélyszegénységben €16k alacsony iskolai
végzettsége

a mélyszegénységben ¢lok legaldbb also-
kozépfoku  végzettség  megszerzésének
eldsegitése  specidlis, varosi  0sztonzd
rendszer kidolgozéaséaval és alkalmazasaval,
ehhez sziikséges altalanos iskolai végzettség
megszerzésének  eldsegitése  motivacios
mentor programmal

tovabbra is 1éteznek olyan szegregdtumok
vagy szegregacioval veszélyeztetett
teriiletek a varosban, amelyekre indokolt
kiemelt figyelmet forditani

komplex szocialis, varosrehabilitacids
jellegli projektek megvalositasa

a mélyszegénységben €16k ¢letmindségének
javitasa érdekében egyarant sziikség van a
koznevelés- €s képzes, a lakhatas és
lakokornyezet-fejlesztés, a foglalkoztatas és
felndttképzés, az egészségligy €s sport, a
drogprevencid és biinmegeldzés, a
kozosségtejlesztés, valamint a tarsadalmi
szolidaritas ¢és szemléletmdd-valtas terén
torténd beavatkozasok egyidejlii
megvaldsitadsara

komplex tarsadalmi felzark6zasi program
megvalositasa az érdekelt szereplok minél
szélesebb korének bevonasaval és
egylittmitkddésével

tarsadalmi befogadas, egyiittmiikodés
hianya

befogado és megtartd kozdsségek
kialakitasa, részvételiik a varosi
rendezvényeken; tovabbi kdzosségi hazak
kialakitdsa, megvaldsitasa

roma nemzetiségi kultira ismeretének
hidnya, roma identitds megélésének hianya,
roma hagyomanydrzés hidnya

kulturalis kozosségfejlesztés
kezdeményezése, megvalositasa,

roma hagyomany6rzd csoportok timogatasa
a varosi rendezvényeken pl. gasztrondmia,
tdnc bemutatdsa; zeneoktatds eldsegitése

egészségtudatossag hianya,
szlir6programokon, prevencios
programokon valo alacsony részvétel

Biztos Kezdet Gyerekhaz tanacsadast nyujt
jelenleg, ennek a szélesebb korli részvételi
Osztonzése sziikséges

47




Az dnkormanyzat a mélyszegénységben €16 és roma lakossag esélyegyenldségének javitasat
két iranybol, két tematikus beavatkozasi formaban kivanja elérni. Egyrészt tarsadalmi szinti
programok, rendezvények, akciok keretében torténd bevonassal, masrészt célzott, pontszerii
beavatkozasok altali elérés, amely az épitett kornyezet rehabilitacidjan, az intézményrendszerek
infrastrukturalis feltételeinek javitasan alapul.

crer

kozvetve a kiilonbozé tarsadalmi szervezetek egyiittmikodésén alapuld beavatkozasok
szolgaljak.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek védelmének jogszabalyi alapjat az Alaptorvény rendelkezései teremtik meg,
figyelemmel a Gyermek Jogair6l Sz6ldo Egyezmény rendelkezéseire. A hivatkozott
jogszabalyok alapjan keriilt sor a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) megalkotasara. A torvény elismeri egyebek
mellett a gyermek mindenek felett allo érdekét. Eldirja a sziilok kozos feleldsségét a gyermek
neveléséért és fejlddésének biztositasaért, a gyermek kiilonleges védelmét a bantalmazés és
elhanyagolas barmilyen formaja ellen, biztositja a szellemileg vagy testileg fogyatékos
gyermek fokozott védelmét, a gyermek megfeleld életszinvonalhoz, egészséges fejlddéshez
valdé jogat. A torvény célja, hogy a gyermek esélyegyenléségének novelése érdekében
megallapitsa azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az 4llam, a helyi 6nkormanyzatok
¢s a feladatra vallalkozd természetes és jogi személyek meghatarozott ellatasokkal és
intézkedésekkel nytjtsanak segitséget a gyermeki jogok és érdekek érvényesitéséhez, a sziil6i
kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzeésérdl és megsziintetésérdl, a hidnyzo sziiléi gondoskodas potlasarol, valamint a fiatal
felndttek tarsadalmi beilleszkedésérol.

A rendelkezésre allo, a gyermekek jollétével foglalkozé tudomanyos kutatasok, felmérések,
illetve a gyermekek és csalddjaik életkoriilményeire vonatkozd statisztikai adatok arnyalt,
gyakran elgondolkodtato tényeket és tendencidkat mutatnak. Ezek alapjan elmondhato, hogy a
gyermekek esélyegyenldségének biztositasa az egyik legfontosabb feladat.

2013 ota egyértelmiien javultak a szegénységre és tarsadalmi kirekesztettségre vonatkozo,
valamint az egyenldtlenségi mutatok. A mélyszegénységben ¢élok jelentds részét sikeriilt
kimozditani helyzetébdl. A fenti beavatkozasi teriileteken is javulas tapasztalhatd. A
gyermekek joléte érdekében a csaladi és a munkahelyi feladatok Osszeegyeztetését, a
gyermekétkeztetés  kiterjesztését, a koragyermekkori intervencid megerdsitését, a
veszélyeztetettség megeldzését és a mar veszélyeztetett gyermekek nagyobb biztonsagat, a
sziiloi felelosség megerdsitését, a hatranyos helyzetli gyermekek esélyei javitasat szolgalja a
program. A csaladi és a munkahelyi feladatok Osszeegyeztetésének tamogatasa kapcsan a
gyermekek napkdzbeni ellatasainak tovabbi fejlesztése is megvalosult 2017-re. A stratégia célul
tlizte ki a mindségi oktatashoz valo egyenld esélyli hozzaférést, a hatranyos helyzetli tanulok
iskolai eldmenetelének tamogatasat.
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Gyermekek napkozbeni ellatasa, bolesddei ellatas, ovodak

Az dnkormanyzat eldsegiti a tarsadalmi felzarkdztatast, az esélyegyenléség megteremtését a
kecskeméti gyermekek tekintetében is.

Kecskeméten a Pressley Ridge Magyarorszag Alapitvany komplex modszertani rendszere a
Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altaldnos Iskola Toth Laszlé Altaldnos Iskolajaban,
valamint harom 6vodaban, a Ferenczy Ida Ovoda Juhasz Utcai Ovodajaban, a Ferenczy Ida
Ovoda Matis Kalméan Utcai Ovodajaban és a Kalman Lajos Ovoda Tiindérkert Ovodajaban
keriilt bevezetésre.

A modszer az érzelmi zavarokkal kiizdo gyermekek, fiatalok viselkedés és magatartasi
mintdinak Ujratanitdsara iranyul. A figyelem azokra a gyermekekre fokuszal, akik olyan
szocialis kornyezetben élnek, amely késlelteti fejlédésiiket, gyakran tapasztalhaté naluk a
beilleszkedési és viselkedési magatartaszavar.

Az altalanos iskola 2017-ben vezette be a magatartdismdodositdo modszert. A modszert tobb
tanéven keresztiil tanultak és formaltdk az iskola sajatossagainak figyelembevételével és mara
a nevel6testiilet sajatjava valt és az egész iskolaban bevezetésre keriilt. Az iskolai program
Iényege az életre nevelés, hogy ezaltal didkjaik olyan viselkedési mintakat sajatitsanak el, ami
altal a tarsadalom aktiv és hasznos tagjaiva valhatnak. A program sikerességét mutatja, hogy az
elmult tanévben az iskola tanuloinak 100%-a 8. osztaly utan kdzépiskolaba jelentkezett.

Az ovodakban 2022 4prilisaban kezdddott a program bevezetése a teljes nevelOtestiilet
képzésével.

sajat arculatara formalasat. A gyermekek tekintetében elkezdték hasznalni a sziir6eszkozt,
melynek eredményét jol tudjak hasznositani a gyermekjoléti vélemények megirasanal. Egyfajta
tudasrendszerezést kaptak a szlirdeszkoztol, strukturaltabban tudjak megitélni egy-egy érintett
gyermek helyzetét.

Az ovodapedagogusoknak szoldo képzés nyoman tudatosabban probaljak megérteni a
gyermekek viselkedésének okat és a nehezebb helyzetek hatékonyabb megoldasanak
lehetdségét.

Az 6voda dolgozoi szamara egyre érthetdbbé és nyilvanvalobba valt a traumatudatos szemlélet
fontossaga.

A programban eddig 150 kisgyermek és 26 dvodapedagogus és pedagodgiai munkat segitd
szakember vett részt.

Kecskemét teriiletén harom nagy, dnkormanyzati fenntartast 6vodaegység talalhato, a Corvina
Ovoda, a Ferenczy Ida Ovoda, valamint a Kalman Lajos Ovoda. A harom intézmény 27
feladatellatasi hellyel, ezen beliil 110 csoporttal rendelkezik. Az 6vodakba 2829 gyermeket
tudunk fogadni. A 2023/2024. nevelési évben 2575 gyermek jar az az Onkormanyzati
fenntartasu intézményekbe.

Minden ovoddban kiemelten fontos a gyermekkdzpontli, nyugodt, otthonos légkor
megteremtése. A csaladdal egyiitt, a csaladi nevelést kiegészitve biztositjuk az intézményekben
a gyermek fejlodését. Célunk az inkluziv nevelés értékeinek kozvetitése, a csalddi nevelés
segitése, erdsitése.

Az elmult évek sordn palyazati forrasoknak, valamint onerds beruhazidsoknak kdszonhetden
szamos intézményben tortént energetikai, vagy teljes feltjitas. Az 6vodak tobbsége egyszintes,
konnyti az épiileteken beliili kozlekedés.

Az intézményekben rendelkezésre 4allnak a szakemberek, Ovodapedagdgus, pedagogiai
asszisztens, ovodapszicholdgus, fejlesztopedagogus és utazo gyogypedagogus.
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4.1.2. szamu tablazat - Onkormanyzati fenntartisti 6vodék adatai:

ONKORMANYZATI FENNTARTASU OVODAK

OVODAI ELLATOTTSAG 2023.

Az 6vodak telephelyeinek szama (db) 27
Hany teleptilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 19
Ovodai féréhelyek szama (f6) 2829
Ovodai gyermekcsoportok szama 110
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6:30 17:30
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 25
nap/6voda
Személyi feltételek Fé Hianyzé
létszam
Ovodapedagodgusok szama 246,5 0
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 246,5 0
Gyogypedagogusok 1étszama 3 0
Dajka/gondozénd 166,25 0
Kisegitd személyzet 52 0
Forras: Onkormanyzat sajat adatai
4.1.3. szamu tablazat — Ovodai nevelési adatok Kecskeméten
Gyogypedagé
, . , B giai
Ovodai Ovodaba .
Ovodai Ovodai feladatellat | beirt . . ol’(tatafb"a n I,Egy :
& - - Ovodai részesiilo ovodai
3-6 éves | gyermekcsopo | féréhelyek asi  helyek | gyermekek . o ey
p : . . e gyogypedag6 | 6vodas gyermekcs
koru rtok szama -|szama szama szama s
, L , , , . giai gyermekek oportra
gyerme | gyégypedagogi | (gyogypedagog | (gyogypeda | (gydgyped K 4 o
- 3 : q : O N gyermekcsop |szama juto
Ev kek ai  neveléssel |iai  neveléssel | gogiai agogiai e q .
2 @ © P z ortok szama | az integraltan | gyermeke
szama | egyiitt (TS | egyiitt) neveléssel | neveléssel .
. . (TS 086) oktatott SNI [k szama
085) (TS 090) egyiitt) egyiitt)
(TS 088) (TS 087) gyermekek (TS 089)
nélkiil (TS
091)
f6 db db db f6 db 16 16
2016. |3356 173 4240 52 3899 8 73 23
2017. |3381 175 4276 51 3968 9 80 23
2018. |3482 178 4292 52 4017 10 93 23
2019. |3450 178 4319 52 4021 10 91 23
2020. | 3442 182 4 358 53 3940 11 88 22
2021. 3455 182 4 487 55 3907 11 90 21

Forras: Helyi Vizual Regiszter, Teir
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Az altalanos iskolak, és egyéb koznevelési intézmények allami, egyhdzi, nem onkormanyzati
fenntartas ala esnek.

4.1.4. szamu tablazat — Altalanos iskolak adatai Kecskeméten

Az Altaldn Egy altalanos
. . Anos| 4, altalanos | Altalanos iskolai | iskolai . I
iskolai osztalyok | . . . D . . .| Mas telepiilésrol
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi |osztalyra  juté|, ., , >
szama a| : ; bejaro  altalanos
. . . .|SZama (a [ helyek szama | tanulok . . .
gyogypedagogiai ogypedagogiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali L il s
., | oktatasban (a gyogypedagog EYOBypecagog X PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban L
nappali . N , . . . |oktatasban (TS
oktatésban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyiitt) (TS 082)
db db db fo %
2016 |33 452 32 21,28 9,03
2017 |33 457 32 21,00 9,33
2018 |31 463 32 20,98 9,37
2019 |32 473 36 20,26 8,20
2020 |31 467 36 20,36 10,04
2021 |31 465 37 20,30 10,00

Forras: TEIR

4.1.5. szamu tablazat — A nyolcadik évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatdsban

A 8. éviolyamot eredményesen
, befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fo
2016. 1139
2017. 1191
2018. 1137
2019. 1271
2020. 1311
2021. 1384

Forras: TEIR
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A kecskeméti gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa, demogrdfiai trendek, hatranyos
helyzet

A gyermekvédelmi hatdskorok 2013-as atalakitasa 6ta — amiodta a jogkorok jelentds része a
jegyzoktol a jarasokhoz keriilt — Gtvenezerrel csokkent a veszélyeztetettként nyilvantartott
gyermekek szama, tehat ennyivel kevesebben kapnak segitséget a gyermekjoléti szolgalatoktol
— (KSH elemzése).

2014-ben 139 ezer gyermeket tartott veszélyeztetettként nyilvan a gyermekvédelmi rendszer.
2012-ben még 190 ezer, 2011-ben pedig 200 ezer gyermek mindsiilt veszélyeztetettnek, vagyis
harom év alatt 30 szdzalékkal, 60 ezer fOvel csokkent azoknak a gyereknek a szdma, akiket
kiemelt figyelemmel kisértek €s gondoztak a gyermekjoléti szolgalatok. A védelembe vett
gyerekek szama is hasonl6 ardnyban csokkent, harom év alatt 29 ezerrdl 22 ezerre fOre apadt.

A telepiilési onkormdnyzatok kotelezden ellatando feladata lett a gyermekjoléti szolgalat
fenntartdsa, amelynek elsOdleges szerepe van a gyermekeket veszélyeztetd problémak
megeldzésében, illetve megoldasaban.

A 2014-ben a gyermekjoléti szolgalatok latokorébe keriilt mintegy 140 ezer veszélyeztetett
kiskort. Az esetek 62 %-ban a kornyezeti problémat jelolték meg a veszélyeztetettség {0
okaként. A kiskoruak koziil 5 % bantalmazas, 17 % elhanyagolds miatt volt veszélyeztetett. A
kornyezeti gondokon beliil a nevelési problémak (21 %), a sziilok és a csalad életvitele (21 %),
valamint a csaladi konfliktusok (13 %) voltak a veszélyeztetettség vezetd okai. Az
alapproblémakhoz szinte minden esetben egyéb veszélyeztetd tényezo is jarult, igy egy-egy
gyermeknél atlagosan akar harom problémat is regisztraltak a szakemberek.

4.1.6. szamu tablazat — Gyermekkort népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint

Kecskeméten
Az allando
népességbol a
Fé megfeleld
korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
R Nék
Osszesen Férfiak
Férfiak Nok (TS
(TS 003) (TS 005) 007)
Fo Fo Fo % %
Alland6 népesség szar(r)lg6()ferﬁak TS 004, nék TS 52 310 57 806 110116 47.50% 52.50%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 3268 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 0 0
012, arAnya TS 013) 8674 8242 16916 7,88% 7,48%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 0 0
016, aranya TS 017) 1706 1679 3385 1,55% 1,52%

Forras: TEIR, KSH, Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetil, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii  gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzoi,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség megallapitasa, illetve a gyermekek védelembe vétele a gyamhatosag
hataskorébe tartozik.

2016. januar 1. napjatol a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan, egy
szervezeti és szakmai egységben miikodik. Kecskeméten — a Kecskeméti Jarasban — a csalad és
gyermekjoléti szolgalatot az ESZII Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja latja el.

Az elmult évek soran az a tapasztalat alakult ki, hogy az ellatotti 1étszam - kiilonds tekintettel a
stlyosan veszélyeztetettekre - egyre magasabb volt, 2019-ben azonban csokkend tendenciat
mutatott. Az esetek Osszetettek (tobbszorosen hatranyos helyzet, alkoholizmus,
munkanélkiiliség, szegénység, csalddon beliili erdszak, iskolai hidnyzasok, gyermekkori
blin6zés, szabalysértés, illetve az utobbi ¢években megszaporodott a  sulyos
magatartasproblémas gyermekek szadma is), melyek gondozédsa nagyon sok munkat, idot €s
szaktudast igényel.

Az SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya a kecskeméti gyermekfaluban, 24
féréhellyel miikodteti a Kucké Gyermekek Atmeneti Otthonat, ahol a gyermek mellett
kérelemre sziil6je is elhelyezhetd.

A Kecskeméti jaras vonatkozéasaban a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szamanak
alakulasat az utobbi esztenddkben a kovetkezo tdblazat mutatja be.

4.1.7. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek

Kecskeméten
Vég;?&‘:igﬁtzzl;iﬁ?m Veszélyeztetett kiskoru
- (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

Foé Foé
2016. 439 n.a.
2017. 494 n.a.
2018. 499 n.a.
2019. 447 590
2020. 345 411
2021. 241 693

Forras: TEIR, KSH Tstar

A nevelési és oktatdsi intézményekben az 6vodai és iskolai szocidlis segités uj, kotelezden
megvalosulo tevékenység, amely agazatkdzi szinten biztosit szolgaltatast a nevelési-oktatasi
intézményekben a gyermekjoléti ellatorendszeren keresztiil.
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Az o6vodai és iskolai szocialis segitd olyan — o6vodaban, iskoldban és kollégiumban
tevékenykedd — szakember, aki elsddlegesen a gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének
megelézésével, szocialis és kommunikacios készségek fejlesztésében, egészségfejlesztésben
valo kozremiikodéssel, prevencioval foglalkozik. Aktiv résztvevdje a gyermekvédelmi
jelzérendszer milkodtetésének, illetve a felmeriild életvezetési, szocialis problémak
megoldasahoz nyjt segitséget az 6vodak gyermekeinek, az iskolak tanuloinak, igény szerint a
pedagogusoknak, a nevel$-oktatd munkat segitd szakembereknek (pl. dajka, gyermekfeliigyeld,
pedagogiai asszisztens) ¢és mas szakembereknek (pl. iskolaorvos, iskolai védond,
iskolapszichologus, iskolarenddr stb.), valamint a sziiléknek egyarant.

A tevékenységet Kecskeméten a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont biztositja 2018. szeptember
1. napjatol valamennyi nevelési-oktatasi intézményben. Az 6vodai €s iskolai szocidlis segitd
tevékenységének alapvetd feltétele a két agazat szakembereinek széles kori egytittmiikddése.
Ahhoz, hogy a szocialis és a nevelési-oktatasi intézményben dolgozé munkatarsak
egylttmiikddése eredményes legyen, arra van szikkség, hogy ismerjék egymas
tevékenységeinek kereteit, moddszereit, valamint kialakitsak azokat az egylittmikodési
eljarasokat, amelyek meghatarozzak kozos feladatvégzésiiket.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.8. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Kecskeméten
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

Fo
2017. 2059
2018. 1624
2019. 1240
2020. 1104
2021. 821

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb természetbeni tdmogatasok és kedvezmények igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a gyadmhatosag allapitja meg
a Gyvt. szabalyai alapjan, a csaladban az egy fOre jut6 havi jovedelem, vagyoni helyzet €s egyéb
koriilmények vizsgalatat kovetden.

A fenti tablazat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat mutatja be
2017. és 2021. kozott.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2017. és 2021. kozott
csokkenést mutat. Amig 2017-ben 2059 gyermek részesiilt kedvezményben, addig 2021-re a
szamuk 821 foére csokkent.

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. térvény (a tovabbiakban: Thj.)
4. § ) pontja szerint az arvaellatas: az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiil6, de
nyugdijjogosultsagot szerzett elhunyt személy gyermekének, orokbe fogadott gyermekének,
meghatarozott feltételek esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jaro ellatas.

Az arvaellatas f0szabaly szerint a gyermek 16. ¢életévének betoltése napjaig jar. Amennyiben a
gyermek oktatasi intézmény nappali rendszerii oktatds keretében tanulmanyokat folytat, az
arvaellatasra valo jogosultsag a tanulmanyok tartamara, de legfeljebb a gyermek 25. életévének
betoltéséig meghosszabbodik. Az darvaellatdsra jogosultsag feltételeit Tbj. részletesen
szabalyozza.

4.1.9. szamu tablazat — Arvaellatas Kecskeméten

Arvaellatasban részesiilé Arva}ellatfl s}) an Arvaellatasban
, , J részesiilo , o
férfiak szama (f6) . « % részesiilok
, nok szama (fo) .

Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fo Fo Foé
2016. 401 421 822
2017. 372 393 765
2018. 353 368 721
2019. 331 362 693
2020. 314 349 663
2021. 304 362 666

Forras: TEIR, KSH Tstar

Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkorméanyzat Kozgytilésének 18/2021. (1V.30.)
onkormanyzati rendelete az arva és félarva gyermekek részére biztosit nevelési és képzési
hozzajaruléast. A rendelet 2022. februdr 11. napjan tortént modositasa lehetdve tette, hogy a
2020. marcius 1. és 2022. janius 30. napja kozott elhunyt személyek gyermekei részére, a csalad
anyagi biztonsdganak megdrzése érdekében, a csalad jovedelmi helyzetétdl fiiggetleniil, vissza
nem téritendd juttatasként nevelési és képzési hozzdjaruléast biztositson az dnkormanyzat. A
153 hozzajarulast a tizennyolc évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, a
huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje
szerint tanulmanyokat folytato, a huszonhat évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd,
felsdoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd vér szerinti gyermek, 6rokbe
fogadott gyermek, mostohagyermek ¢€s a Ptk. szerinti gyermekvédelmi neveldsziilo altal e
jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek tekintetében lehetett
megallapitani, amennyiben az elhaldlozas idopontjaban a gyermek kecskeméti lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezett.
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. 2015. évi modositasa jelentdsen kiterjesztette a gyermekétkeztetésben ingyenesen,
vagy normativ kedvezménnyel étkezok korét.
A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani
a) a bolcsédében, mini bolcsddében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiild gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartoésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaldadban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadodval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
ac) nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
bb) nevelésbe vették;
c) azon a) €s b) pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermek szdmara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyajto, az Szt. hatalya
ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
da) nevelésbe vették, vagy
db) utdogondozai ellatasban részesiil.
Ugyanezen jogszabalyhely (2) bekezdése értelmében az intézményi gyermekétkeztetést az
intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell biztositani
a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuld
szamara, ha olyan csaladban €I, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy
az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld6 nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben,;
c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkort, tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Kecskeméten az Onkormanyzat 4ltal fenntartott, illetve mukodtetett bdlcsédékben és
6vodakban, valamint az &llami, egyhazi ¢és civil fenntartdsban miikodé koznevelési
intézményekben megoldott a gyermekek étkeztetése. Az intézményekben tobbnyire kiilsd
szolgaltatd biztositja az étkeztetést. Minden szolgaltatonal lehetdség van diétas étkeztetés
megrendelésére is.

Az intézményi étkeztetés statisztikai adatai az intézményfenntartok altal adott informaciok
szerint az alabbiak szerint alakultak 2022. évben.

Onkormanyzati és allami fenntartast intézmények esetében ingyenes étkezés:

— bolesddei ingyenes étkezés: 250 {6
— oOvodai ingyenes étkezés: 1841 {6
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ovodai kedvezményes étkezeés: 0 {6

1-8. évfolyam ingyenes étkezés: 666 6

1-8. évfolyam kedvezményes étkezés: 1991 £6
kozépiskolai ingyenes étkezés: 53 6
kozépiskolai kedvezményes étkezés: 220 {6

Egyhazi, civil és egyéb fenntartasu intézmények esetében ingyenes étkezés:

— o6vodai ingyenes étkezés: 480 f6

— o6vodai kedvezményes étkezés: 69 {6

— 1-8. évfolyam ingyenes étkezés: 15 6

— 1-8. évfolyam kedvezményes étkezés: 682 6
— kozépiskolai ingyenes étkezés: 5 6

— kozépiskolai kedvezményes étkezés: 250 6

Forras: intézményfenntarto szervezetek

e) magyar dllampolgadrsaggal nem rendelkezo gyermekek helyzete
f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar dallampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatert, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi

Az ukran valsag nyoman az 6nkormanyzat felkésziilt az ukran gyermekek felzarko6ztatasahoz
szlikséges 1épések megtételére.

A Kecskeméten tartdzkodé nem magyar allampolgarsaghi gyermekek azonos feltételekkel
vehetik igénybe az 6vodai, iskolai ellatast.

2022-ben kiilon 6vodai csoportot biztositott az dnkormanyzat tolmacs alkalmazasaval a Matis
Kalman Utcai Ovodaban. Szeptember 6ta a tartozkodasi hely szerinti korzetes onkormanyzati
6vodaba jarhatnak az ukrdn gyermekek. Az iskoldkban is kiemelt figyelmet biztositanak
zokkendmentes nevelésiikre.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldosége

Kecskemét szegregacioval veszélyeztetett telepiilésrészeinek bemutatdsat a korabbi pontok
tartalmazzak.

Kecskeméten a hatranyos helyzetliek felzarkoztatdsara, tarsadalmi bevondsara szervezett
programokat nemcsak az adott telepiilésrészen él6k szamara teszi az onkormanyzat elérhetéveé,
hanem megprobalja bevonni abba az egyéb telepiilésrészeken €loket is. A bevonasban a
varosban tevékenykedd szocidlis, gyermekveédelmi- €s csaladsegitd intézmények mellett a
civil szervezetek is segitséget nyUjtanak. A szegregadtum kialakult térbeli koncentracioja
Kecskeméten elsdsorban a multban lejatszodott, spontan folyamatok eredménye, jelenleg
érvényesiilo teriileti szegregéacio iranyaba mutato erdteljes hatdsok nem ismertek.

A szegregécio egylitt jar az ¢letmindséget alapvetden meghatarozo feltételek szinvonaldnak
leromlasaval. A szegénység kiterjedése és mélyiilése tilnyomodan a roma csaladokat érinti
Kecskeméten.
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Szamos kutatas igazolja, hogy a gyermekek jovobeni esélyeit dontéen meghatarozza az,
hogy milyen mindségii oktatasban részesiilnek. A szegregalt, telepszerti lakokdrnyezetben
¢l6 roma és mélyszegénységben ¢l6 fiataloknak azonban szamos tanuldst akadalyozé
tényezdvel kell szembesiilniiik: egészségi allapotuk rosszabb az atlagosnal, nem jutnak hozz4 a
készségeik fejlodéséhez fontos eréforrasokhoz. Mindezek elkeriilése érdekében arra kell
torekedni, hogy a fiatalok szamara egyenld esélyeket biztositsunk az oktatas, az egészségiigy,
a munkavallalas és a lakhatasi kortiilmények tekintetében.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
élo gyermekek szolgaltatisokhoz valo hozzdférése

a) vedonoi ellatas jellemzoi, a vedono altal ellatott telepiilések, betoltetlen statuszok

A védonok szerepe — mint azt korabban is emlitettiik — kiemelten fontos a gyermekek megfeleld
fejlédése szempontjabol. A védondi feladatellatas allami atvétele miatt 2023. jalius 1-jét6l a
tertileti védonok, majd 2024. januar 1-t6] az iskolavédéndk is allami fenntartasba keriilnek. A
szakmai egylittmiikodés azonban valtozatlanul fennmaradt és marad a hazi gyermekorvosi
korzeteken és a szocidlis intézményeken keresztiil. Az infrastrukturat az Onkormanyzat
biztositja.

4.3.1. szamu tabldzat — Védondi dlldshelyek szdma Kecskeméten

Betoltott védénéi | 0-3 év kizotti Atlagos
, allashelyek szama | gyermekek szama gyerm eI:’ksz,a m
Ev veéedononkeént
db fo fo

2016. 32 4545 142
2017. 33 4455 135
2018. 33 4525 137
2019. 34 4359 128
2020. 34 4299 126
2021. 34 4171 123
2022. 34 3945 116

Forras: Helyi Vizualregiszter
Megjegyzés: a tablazat a teriileti védéndkre vonatkozo adatokat tartalmazza.

A tertileti védondi ellatasrol sz616 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet 3. § bekezdése szerint
a védond feladata a névédelem, a varandos anydk gondozédsa, gyermekagyas idészakban
segitségnyujtas €s tanacsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, a szoptatassal, valamint
a csaladtervezéssel kapcsolatban. A gyermekeket érintden ujsziilott kortol a tanuldi
jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, az 6vodakban a védéndi feladatok ellatasa,
koznevelési intézményekben a tanulok ellatasa, a koznevelési intézménybe nem jaro, otthon
gondozott tankdteles kortt gyermekek gondozasa, a csaladgondozas, az egyéni és k6zosségi
egészségfejlesztési, valamint az egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében ¢€s
megvaldsitasdban vald részvétel. A szertedgazo, sokrétli tevékenység miatt is fontos a
telepiilésen a megfeleld 1étszam védond foglalkoztatdsa.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi, hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaféreés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok

A héziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nytjt az egészségi allapot megorzése, a
betegségek megeldzése €s gyogyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. ¢életévét
be nem toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—18. év kozotti személyeket is
ellathatja. A gyogyito-megel6zé alapellatas keretében a haziorvos €s hazi gyermekorvos
feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és sziirés, a beteg
vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve
szlikség esetén szakorvosi vagy fekvObeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo
beutalésa.

Kecskeméten 22 gyermek és 47 felndtt haziorvosi korzet van jelenleg, vegyes korzet nincs
varosunkban. 2021. aprilis 1-je 6ta egy gyermek haziorvosi praxis betdltetlen, mely korzetet az
onkormanyzat tartos helyettesitéssel miikodteti, a tobbi praxis egészségiigyi szolgaltato altal
feladatellatasi szerz6dés utjan keriil ellatasra.

CsecsemO- ¢és gyermekgyogyaszati szakrendelés a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhazban
érhet6 el a lakosok szamara.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas Kecskeméten

Felnottek és Csak felnéttek A hézi
gyermekek részére | részére szervezett Gyermekorvos R PRl
szervezett haziorvosi ST TS altal ellatott L
haziorvosi szolgaltatasok LT erekek LElCEED:
Ev szolgdlatok széma fzéma szolgalatok szama g)s/zéma gyerekek szama
(TS 108)
(TS 107) (TS 106)
db db db Fé Fo
2016. 53 25 n.a. n.a.
2017. 54 24 n.a. n.a.
2018. 0 52 24 n.a. n.a.
2019. 0 52 24 n.a. n.a.
2020. 0 52 24 n.a. n.a.
2021. 0 51 24 n.a. n.a.

Forras: TEIR

ror e .

fejlesztés, rehabilitacio

A bolcsddés kortiak korai fejlesztését és gondozasat a Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat nytjtja.

Az ovodas koru gyermekeknél a Bécs-Kiskun Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat altal
végzett szolgaltatdsok kore a kovetkezdkre terjed ki:

- nevelési tanacsadas,

- logopédiai ellatas,

- tehetséggondozas,
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- szakértOi bizottsagi tevékenység,

- ovodapszichologiai ellatas.

Az SNI-s gyermekek ellatasat a bolcsddei €s 6vodai csoportokban integraltan végzik az
intézmények.

Az Onkormanyzat tdmogatdsaval tovabbi gyogypedagogusok, pszichologusok, egyéb
szakemberek pl. gyogytornasz végzik a fejlesztést.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata kiilonosen nagy hangsilyt fektet arra,
hogy — a szakemberekkel egyiittmiikodve — csokkentse a hatranyos helyzetii,
marginalizalt gyermekkord lakodinak esélykiilonbségeit. Kiilonosen fontos a gyerekek
egyenld esé€lyének biztositasa annak érdekében, hogy felndttként 6k is a kozosség teljes értékii
tagjai lehessenek. Olyan kecskeméti polgarok, akik képzettségiikkel, munkajukkal,
teljesitményiikkel, tehetségiikkel maguk is hozzajarulhatnak a varos gazdasagi fejlédéséhez,
¢lhetdségehez €s a kozosség jollétéhez.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatdasok

A fenti célok elsdsorban a gyerekek (€s csaladjaik) szocialis kompetencidinak, tanultsaganak,
iskolazottsaganak a timogatasaval érhetdk el. Ezt a folyamatot nem lehet elég koran elkezdenti,
ezért nyitotta meg a varosban a kapuit 2021-ben a Biztos Kezdet Gyerekhaz (melyet mar
korabban is emlitettiink).

A Gyerekhaz célcsoportjat az 6vodaba még nem jard 0-3 éves gyermekek és csaladjaik jelentik.
A Gyerekhaz célja a szociokulturalis hatranyokkal kiizd6 gyermekek egészséges fejlodésének
biztositasat tamogatd, fejlédési lemaradasat kompenzald, a sziildi kompetencidkat erdsitd, a
szll6 és az 6vodadba még nem jard gyermek szamara egyiittesen nyujtott tarsadalmi felzarkdzast
segitd prevencids szolgaltatas biztositdsa. Ennek érdekében rendszeresen keriil sor beszéd-,
nyelv-, kéziigyesség- és mozgasfejlesztést elésegité programokra, taplalkozasi tanacsadasra, a
néphagyomanyok ¢s jeles napok tradicidinak dapolasara, tovabba sziil6i forumokra és
képzésekre is.

A tanoda, mint fogalom a kilencvenes években jelent meg a magyar oktatasiigy szokészletében.
Kezdetben civil szervezetek karoltdk fel a kezdeményezést. A tanoda a tanulok szamara, a
sziilok bevonasaval, a didkok egyéni sziikségleteit szem el6tt tartva, az egész
személyiségfejlodést eldsegitd komplex szolgaltatasokat nyujt. A didkok iskolai lemaradasanak
¢és lemorzsolodasanak megeldzésére az iskolai ordkat kdvetd tanulmanyi és kozosségformalod
programokat kinalé tanoddk hatékony eszk6zok. A csoportos f6zés, étkezés, jatékok,
kiranduldsok ¢és mdas kozds programok erdsitik a kozosséget, potoljak a gyerekek
szocializacidjabol adodd hianyossagokat. A gyerekek a tanodai programoknak kdszonhetéen
olyan helyekre is eljuthatnak, ahova a csaladjuk Oner6bdl nem tudna elvinni Oket.
(kirandulasok) A legkisebb gyermekek hatévesek, mig a legnagyobbak mar a kozépiskolai
felvételi eldtt allnak. A gyermekek altaldban minden esetben hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetii csaladokbdl érkeznek.

Kecskeméten egyhazi €s civil szervezetek altal miikodnek tanodak, melyek a specidlis jellegii
oktatason feliil adomanygytjtéssel, adomdnyozassal segitik a raszoruld gyermekeket,
csaladokat. A Reformatus Egyhazkozosség altal mitkodtetett Hajnalcsillag Tanoda elsésorban
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, hatranyos helyzetli gyermekek
szamara nyujt Onkéntesen igénybe vehetd tarsadalmi felzarkozast segitd, prevencios
szolgaltatast.
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e) gyvermekek napkozbeni ellatdsai, bolcsodei ellatas

A Gyvt. alapjan a bolcsodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol harmadik, de
legfeljebb negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-€ig nevelhetd és gondozhatd. A
bolcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni

a) ha a gyermek sziildje, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30
napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb
jogviszonyban all

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,

ac) az egyediilallo sziild altal nevelt gyermeket, és

b) a védelembe vett gyermeket.

Az elmult 5 évben Kecskeméten folyamatos volt a bolcs6dék fejlesztése, feljitasok, illetve
teljes épitkezések valdsultak meg.
Kiemelt projektjeink:

- Fiirtocske Bolcs6de megépitése Katonatelepen

- Bobita Bolesode megépitése Hetényegyhazan

- Katica Bolcséde megvalositdsa Kecskemét-Homokbanyan.
A meglévo bolesédéink is korszertsitésre keriiltek, pl. Aranyhaj Bolcséde, Macskacico
Bolcsdde.
A bolcsddei palyazatok megvalositasa folyamatos, jelenleg a Pottyos Bolcsdde (Klapka utca)
épitése zajlik.
Kecskeméten mas szervezetek fenntartasaban is mikddnek gyermekjoléti intézmények. pl.:
Békabolcsi, Pitypang Bolcsdde, Kecskeméti Kerti Kucko Csaladi Bolesdde.

4.3.3. szamu tablazat — Onkormanyzati bolcsédék Kecskeméten

Mikods, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
bolcsddei férohelyek . .
: . beirt gyerekek szama
Ev szama
db Fé
2016. 716 797
2017. 716 777
2018. 730 715
2019. 782 795
2020. 782 773
2021. 782 663
708
2022. (a Pottyos Bolcsdde 720
felujitadsa miatt ennyi)

Forras: intézményi adatok ESZII
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2022-ben a Pottyds Bolcsdde 0jjaépitése miatt jelentdsen csokkent az engedélyezett féréhelyek
szama. A bolcsdde elkésziiltével 56 férdhellyel fog rendelkezni.

e Macskacicé Bilcséde (Arpddvirosi Béleséde):

Féroéhely kihasznaltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szama: 150 6

Nyitvatartasi napok szama: 226

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 75%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hoénapos: 0 6

13 ho - 24 hénapos: 22 6

25 ho - 36 honapos: 114 {6

37 hénapos és iddsebb:29 6

e Csipcsirip Bolcsode (Forradalom utcai Bolcséde):

Férohely kihaszndltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szama: 102

Nyitvatartasi napok szama: 225

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 70%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hénapos: 0 6

13 ho - 24 hénapos: 34 {6

25 ho - 36 honapos: 78 6

37 hénapos és iddsebb: 6 f6

o Csengettyiis Bolcséde (Hunyadivdrosi Bolcséde):

Férohely kihaszndltsag, statisztikai adatok:

Az engedélyezett férohelyek szama: 76

Nyitvatartasi napok szama: 225

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 66%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hénapos: 0 f6

13 ho - 24 hénapos:16 6

25 ho - 36 honapos: 51 6

37 hénapos €s idésebb: 19 6

e Poittyos Bolcsode (Klapka utcai Bolcsode):

Férohely kihaszndltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhely szama: 100

Nyitvatartasi napok szama: 120

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 71%
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2022. jalius 1-jétdl megkezdddott a bolecsdde mitkddésének atmeneti sziineteltetése az atépitési
munkalatok miatt. A dolgozok létszdma lecsokkentésre keriilt, részben a tobbi bolcsédébe
kertiltek athelyezésre, részben pedig a megmaradt szakmai létszam atcsoportositasra keriilt a
Macskacicd Bolcsddébe. Az intézmény vezetdsége torekedett arra, hogy minél zavartalanabb
legyen a gyermekek ¢és sziilok intézményvaltasa. 2022 julius 1-jétél 52 gyermek integralddott
a Macskacicd Bolcsdde 4 csoportjaba. Emiatt az étkeztetéssel, illetve a gyermekek életkori
Osszetételével kapcsolatos év végi adatok a Macskacicd Bolcsddénél jelennek meg.

e Aranyhaj Bolcséde (Lanchid utcai Bolcsode):

Férohely kihasznaltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szama: 136

Nyitvatartasi napok szama: 226

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 68%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hénapos: 0 6

13 ho - 24 hénapos: 22 {6

25 ho - 36 honapos: 52 6

37 hénapos és iddsebb: 13 6

o Pottomke Bolcsode (Matis Kalman utcai bolcsode):

Férohely kihaszndltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szama: 76

Nyitvatartasi napok szama: 225

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 67%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hénapos: 0 f6

13 ho - 24 hénapos: 21 {6

25 ho - 36 honapos: 53 6

36 honapos ¢€s idosebb: 14 6

e Pillango Bolcsode (Széchenyi sétanyi bolcsode):

Férohely kihaszndltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szama: 90

Nyitvatartasi napok szama: 227

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 68%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hénapos: 0 f6

13 ho - 24 hénapos: 26 6

25 ho - 36 hénapos: 52 6

37 hénapos €s idésebb: 14 6
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e Katica Bolcsode:

Férohely kihasznaltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szdma: 52

Nyitvatartasi napok szama: 225

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 76%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hoénapos: 0 6

13 ho - 24 hénapos: 13 6

25 ho - 36 honapos: 32 6

37 hénapos és iddsebb:12 6

o Fiirtocske Bolcsode:

Férohely kihaszndltsag, statisztikai adatok:

Engedélyezett féréhelyek szama: 26

Nyitvatartasi napok szama: 77

Az éves kihasznaltsag a gondozott gyermekekhez viszonyitva: 60%

Gyermekek életkor szerinti megoszlasa 2022. december 31-én:
20 hetes - 12 hénapos :0 6

13 ho6 - 24 hénapos: 6 16

25 ho - 36 honapos:19 6

37 hénapos és iddsebb:1 6

A Fiirtocske Bolcsdde 1y intézményként 2022. szeptember 1-jével kezdte meg miikodését
Katonatelepen.

e Bobita Bolcsode: 2023. szeptember 1-jével kezdte meg mitkodését.

f) gyermekvédelem

Kecskeméten a Gyermekjoléti Szolgalat 1997. év 6ta miikddik a gyermekek védelmérdl és
gyamiigyl igazgatdsarol szold 1997. évi XXXI. torvény alapjan, amely 2006. évtdl
Gyermekjoléti Kozpontként miikodott. 2016. januar 1-jét6l Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontként Kecskemét jarés telepiilésein a hatosagi intézkedéssel jard feladatokat latja el,
Kecskemét-Varosfold kozigazgatasi teriiletén pedig a csalddsegités ¢és gyermekjoléti
szolgaltatast, valamint az ezzel jard torvényben meghatarozott feladatokat végzi.

2022-t61 — mint mar emlitettiik — az intézmény atkoltozott a volt Rudolf-laktanya teriiletére, egy
kulturalt, korszerlien felajitott épiiletben kapott 1) helyet. Minden feltétel adott a tovabbi kivalo
szakmai munkara remek kollegdkkal, vezetokkel.

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté jelenléte Bacs-Kiskun varmegyében és
Kecskeméten szakmailag idvozlendd. Az egyhazi fenntarton keresztiil ugyanis élvezhetik a
kiemelt egyhazi kiegészitd allami tdmogatast, ezaltal a finanszirozasi hatterilk erdsnek
mondhaté a nem egyhdzi fenntartasu szervezetekkel szemben. A mentélis gondozéasban is
erosek az egyhdzi fenntartast szervezetek, és a gondozés egyéb terén is kivalonak mondhatok.
A szolgaltato f6 profilja a térségben a neveldsziildi halozat mitkodtetése.
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Az SOS-Gyermekfalu kecskeméti 1éte ugyancsak nagy érték. A vilaghirti és a vilagot behal6zo
szervezet legnagyobb ¢€s legfejlettebb — jelenleg is fejlesztés alatt all6 — magyarorszagi egysége
varosunkban talalhato. A szolgaltatd a szakellatds keretében neveldsziiléi halozatot,
utogondozoi féréhelyeket, és lakasotthoni férdhelyeket is mikodtet a térségben, ellatva a
normal és specidlis nevelési igényli gyermekeket is.

A gyermekvédelmi szakellatdsban meghatarozd szerepet t6lt be a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Foéigazgatésag, amely allami fenntartoként gondoskodik az Orszagos
Gyermekvédelmi Szakszolgalat miikodtetésérol. A kozponton kiviil lakasotthonok talalhatoak,
amelyek kozott vannak normadl, illetve specialis nevelési sziikségleti gyermekek részére
fenntartott féréhelyek, utdgondozoi féréhelyek, valamint az tin. befogadé-otthoni férdhelyek is.

A csaladsegités, szocialis munka, csalad- ¢és gyermekjoléti szolgdlat célja a szocidlis ¢€s
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek,
gyermekek €s csaladok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok
megelozése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elOsegitése. A csaladsegitésben
nyujtott szolgaltatdsok személyes szocidlis szolgaltatdsok, amelyek a szocialis munka
eszkozeire és modszereire épitenek.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Kecskeméten a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Kecskeméti Csoportja - az
onkormanyzattal kotott ellatasi szerz6dés keretében — Csaladok Atmeneti Otthonat miikodtet
21 féréhellyel. Ebben az intézményben helyezik el azokat a csaladtagokat (elsdsorban ndket és
gyerekeket), akik menekiilni kényszeriilnek otthonukbol, vagy elvesztették otthonukat. A
fenntartassal jard koltséghez az dnkorményzat tdmogatast nyujt.

Az SOS Gyermekfalu 2015. julius 1. napjatdl megkezdhette 0j szolgaltatisat, az atmeneti
gondozast krizishelyzetbe jutott gyermekek szdmara, mely lehetdvé teszi a csecsemdkoru
gyermekek édesanyaval vald kozos elhelyezését is. Ezzel az 01j intézménnyel a prevencids
munka is eldtérbe keriil, amelynek célja a gyermek csaladbdl valo kiemelésének elkertiilése.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzaférés

Sportprogramokrdl a 42. oldalon mar részletesen esett sz6.

Rendkiviil fontos feladat a gyermekek helyzetének javitasa és esélyegyenldségiik biztositasa
terén az, hogy az dnkormdnyzat, annak szakmai szervei €s intézményei, valamint a helyi civil
szervezetek egylittesen biztositsanak olyan szinvonalas és hasznos szabadidds, sziinidei
programokat, amelyek hozzdjarulnak a gyermekek jolétéhez és esélyegyenldtlenségének
csokkentéséhez.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasai koziil kiemelendé a MINI — NET. Az
ifjasagi klubhelységben kiilonféle szolgaltatdsok allnak rendelkezésre, amelyeket a fiatalok
ingyenesen vehetnek igénybe, pl. internet, csocsé, kartyajatékok, tarsasjatékok, kézmiives
foglalkozasok, gitaroktatas €s egyéb kozosségi programok.

Erre a klubra jellemzd, hogy oldottabb hangulatban nyilik lehetdség bizalmas beszélgetésekre,
a fiatalokat foglalkoztaté problémak megbeszélésére. A MINI-NET szolgéltatasait napi
atlagban 10-15 {6 veszi igénybe.
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A kozpont kirandulasokat és nyari programokat is kinal. Nagyon fontos, hogy a szegényebb
hatteri gyermekek kikapcsolddjanak, 4j élményekkel gazdagodjanak, hiszen €lethelyzetiik nem
teszi lehetévé, hogy rendszeresen nyaraljanak, kirdnduljanak, és hasznosan toltsék el a nyari
sziinidot. Errdl a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai kiilonbozé szines
programokkal gondoskodnak.

Egyéb civil szolgaltatok, egyhazak altal biztositott programok is megvalosulnak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A gyermekétkeztetés és sziinidei étkeztetés a HEP-ben tobb alkalommal szerepel.

j) eltéro kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

A Benké Zoltan Szabadidékozpontban 2023. év végén keriil ataddsra az integralt
gyermekjatszotér, mely szintén eldsegiti az esélyegyenlOség megvaldsitasat, egymas
elfogadasat a kecskeméti kozosségen beliil. A jatszotér célja, hogy kdzelebb hozza egymashoz
a fogyatékkal €16 gyermeket és ép tarsaikat.

Az dnkormanyzat tehetséggondozo programja 2022-ben megujult €s a Tehetségsegitd Tanacs
koordinalasaval valosul meg.

Megyeszékhelyként Kecskeméten is tobb olyan intézmény talalhato, ahol gyermekvédelmi
staituszban nevelkednek a fiatalok. Ezeken kiviil is szdmos hétrdnyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetii fiatal é1 varosunkban. Ok — 16 és 24 éves koruk kozt — mind az Art-ravalé
program célcsoportjat jelentik. Koziiliik is a tarsadalmilag legsériilékenyebbnek szamitod
fiatalokat javasolt felkeresni, akiknek egy olyan egyediilalld képzési lehetdséget kinalhat a
program, melyrdl talzas nélkiil allithatd, hogy szinte az egyediili esélyt jelenti szamukra a
tarsadalmi integraciora.

Fontos, hogy minél tobb olyan helyi intézményi, véllalati szereplé legyen bevonva a
programba, akik elkdtelezettek a tarsadalmi integracio fejlesztése irant, illetve szellemi €s
anyagi javakkal hozza tudnak jarulni a program megvalosulasédhoz.

Egyéb civil szolgaltatok, egyhazak altal biztositott programok is megvalosulnak Kecskeméten.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A Kecskemét Megyei Jogt Véaros Onkormanyzata altal mitkddtetett intézményekben hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk. Amennyiben felmeriil a diszkriminacid, ebben az
esetben dnkormanyzatunk, illetve intézményeink megteszik a sziikséges intézkedéseket. (Belsd
szabalyzataik alapjan.)

l) elonyben  részesités,  hatranykompenzalo  juttatasok,  szolgaltatasok — az
ellatorendszerek keretein beliil

Az egyes tdmogatasok részletezésénél talalhato erre vonatkozo részletes informacio.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek koznevelési lehetoségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok
ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mdas telepiilésen taldalhato
fejleszto programokra valo eljutas modja, lehetoségei

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok kore és jellemzoi a
tanulolétszamhoz viszonyitva

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

A Kecskemét Megyei Jogui Varos Onkormaényzata altal mitkddtetett intézményekben hétranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk. Amennyiben felmeriil a diszkriminécio, ebben az
esetben Onkormanyzatunk, illetve intézményeink megteszik a sziikséges intézkedéseket. (Belsd
szabalyzataik alapjan.)

d) az intézmények kozott a tanuldok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések
e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdasok

A moédszertani itmutato szerinti fenti pontok az anyagban tortén6 részletes kifejtése megtortént
a rendelkezésilinkre all6 adatok alapjan.

Sajatos nevelési igényii gyermekek Kecskeméten

Az Nkt. 4. § 25. pontja értelmében sajatos nevelési igényii az a kiilonleges banasmodot igényld
gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd.

Kecskeméten a Kecskeméti Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszté Specialis
Szakiskola, Kollégium, Gyermekotthon ¢és Szocialis Intézmény, Egységes
Gyogypedagogiai Mddszertani Intézményben (a tovabbiakban: Kecskeméti EGYMI és
Gyermekotthon) latjak el a sajatos nevelési igényii gyermekeket specialis Ovodai
csoportokban, egyéb koznevelési intézményeinkben pedig integraltan (mint ahogy arrol
korabban mar volt sz9.)

A Kecskeméti EGYMI és Gyermekotthon 7 dvodai csoportot miikodtet kiilonbozd sériiléssel
€16 gyermekek szamara. Az EGYMI Autizmus Centruma ugyancsak biztosit harom
csoportban dvodai ellatast autizmus spektrumzavarral kiizdd gyermekek szamara Kecskeméten.

A sajatos nevelési igényli gyermekek specidlis nevelési igényeik szerinti altaldnos iskolai,
tovabba készségfejlesztdé specidlis szakiskolai oktatasban vald részvételének lehetdségét
szintén a Kecskeméti EGYMI ¢és Gyermekotthon biztositja. A sajatos nevelési igényl
gyermekek nevelésén-oktatasan tal 2010 szeptembere Ota fejlesztd iskolai nevelés-oktatas is
miukodik salyosan halmozottan sériilt gyermekek szamara.
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4.4.1. szamu tablazat: Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek

Kecskeméten
E&?lifn?)l;ﬁtsan hatran s: Hatranyos S
Ovodaba  beirt " YO8 halmozottan hatranyos
: helyzetii e . .
gyermekek szama ovodas ermekek helyzetii ovodas
(gyogypedagogiai szAma gy gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (ey6eypedagégiai ardnya az  Ovodas
(TS 087) gyogypedagos gyermekeken beliil (TS
neveléssel egyiitt) (TS 003)
092)
Fé Fé %
2016. 3899 235 6,03
2017. 3968 187 4,71
2018. 4017 157 3,91
2019. 4021 64 1,59
2020. 3940 54 1,37
2021. 2670 104 3,89

Forras: TEIR

4.4.2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Kecskeméten
(s . Hatranyos és
Altalanos iskolai H’a tr’a nyos e halmozottalj halmozottan hatranyos
z 2 hatranyos helyzeti 7 z
tanulok szama a| , . . . . helyzeti tanulok
. altalanos iskolai tanulok szama| Py
E TEEEEL (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) aranya az altalanos
v oktatasban (jgl_)é ggg) g808 gy iskolai tanulokon beliil
(TS 095)

Fé Fé %
2016. 9627 479 4,98
2017. 9597 476 4,96
2018. 9723 514 5,29
2019. 9602 182 1,90
2020. 9527 193 2,03
2021. 9440 240 2,5

Forras: TEIR
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4.4.3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Kecskeméten
Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan
halmozottan hatranyos helyzetii
Hatranvos és Hatranyos és | hatranyos helyzeti | szakkoézépiskolai Hatranyos és
¥ halmozottan szakkozépiskolai tanulék Hatranyos és | halmozottan
halmozottan s , . s R z
Rt hatranyos tanulok €s hatranyos | halmozottan hatranyos helyzeti
hatranyos z & R z q 2 | ivzs z -
helvzetii helyzetu és hatranyos | helyzetu szakiskolai | hatranyos helyzeti | tanulok
p . Y . .. tanulok aranya | helyzetii szakiskolai | és szakgimnaziumi aranya a
Ev |gimnaziumi RSN e L e . , . e L.
tanulék szdma a gimnaziumi | és készségfejleszto tanulok szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon beliil | készségfejleszto iskolai tanuldk | (TS 100) tanulokon beliil
(TS 097) iskolai tanulék | aranya a tanulok (TS 101)
szama a nappali|szamahoz
oktatasban (TS 098) | viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fo % Fo %
2016. |63 2 119 6 65 2
2017. |61 2 155 9 91 3
2018. |23 1 127 8 46 1
2019. |4 0 73 4 33 1
2020. |8 0 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021. |6 0 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TEIR

4.4.4. szamu tablazat — A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek

Kecskeméten
Megallapitott hatranyos | Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és|hatranyos helyzetii gyermekek
nagykoriva valt | és nagykoruva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS |szdma
114) (TS 113)
fo fo
2016. 393 437
2017. 448 406
2018. 332 424
2019. 333 454
2020. 330 401
2021. 269 374

Forras: TEIR
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Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermek életkordnak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositani a
bolcsddékben, 6vodakban, a nyari napkozis otthonokban, az altalanos és kozépiskolai
kollégiumokban, az altalanos iskolai és a kozépfokl iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatd intézményben és a fogyatékos
gyermekek szadmara nappali ellatast nyajto fogyatékosok nappali intézményében. A
gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositasa eszkozként szolgal a
gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek biztositasahoz.
Emellett a bolcsddei és az 6vodai zarvatartas, valamint az iskolaban a nyari sziinet és a tanitasi
szlinetek iddtartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamara.

4.4.5. szamu tablazat - Szilinidei gyermekétkeztetés Kecskeméten

) Benyijtott | Ténylegesen
Etkezési | kérelmek | jsenybe vett
Sziinidé napok alapjan napi
szima | igényelt napi | ;ga0574m
adagszam
tavasz 2 86 86
nyar 55 197 197
sz 0 0 0
tel 11 51 >1

Forras: Szocialpolitikai Osztaly beszamoldja

A helyi renddérség a DADA-programmal folytat kiemelkedo prevencios munkat. Kiemelt téma
az okostelefonokkal elkovetett blincselekmények megeldzésének lehetdsége.

A ,,Biztonsagban nyaron is” Program keretében Kecskeméten szamos iskola vett részt a
biztonsagos sziinid6t elokészitd foglalkozasokon, amelyeken felmeriilt témaként egyebek
kozott az egyediillét otthon, kozteriileteken, szorakozohelyen, vagy a kiilfoldon eltévedés is. A
szakemberek felhivjak a figyelmet a kiilonb6z6 veszélyhelyzetekre, s hogy mit tehetnek ezek
elkeriilése érdekében, vagy kihez fordulhatnak segitségért.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
egyes bolcsddei épiiletek korszertitlen A bolcsddei infrastruktarak fejlesztése,
miuszaki allapota, egyes varosrészek bovitések folytatasa

bolcsddei ellatottsdganak hianya, illetve
egyes bolcsddek eszkozhianya
egyes ovodai épiiletek korszerlitlen miiszaki | dvodai infrastruktara bovitése,

allapota, egyes varosrészek ovodai korszertisitésének folytatasa
ellatottsdganak hidnya
tarsadalmi befogadés hidnya a hatranyos tarsadalmi érzékenyitd, kozosségfejlesztd

helyzetii és fogyatékkal €16 gyermekek irant | programok
szlinido6 alatti feliigyelet hianya, az igényelt | gyermekek szabadidds/ sziinidei
szolgaltatasok alacsony befogaddképessége, | feliigyeletének megszervezése taborok,

piaci alapon kinalt szolgaltatasok magas kozOsségi programok utjan az

koltsége onkormanyzati kulturalis intézmények,
szervezetek bevondsaval

a csaladon beliili konfliktusok miatt segitok kozosségi tevékenységének

védelembe vett gyermekek szamanak tamogatasa, szupervizio a segitok fejlesztése

alakuladsa érdekében

tanulasi nehézségekbdl adodo hatrany a specialis fejlesztések biztositasa (pl.

tovabbtanulas terén gydgypedagogus, tehetséggondozas)

egyre novekvo szerhasznalat, fliggdséget egészségfejlesztés és egészségligyi

okoz6 szokasok szamanak novekedése, prevencids programok szervezése, a

csaladi életre valod felkészités, felvilagositd | programokra valo eljutas segitése
orék hidnya
folyamatosan nvekvo cyber blindzés, ebbdl | mentalhigiénés egészségfejlesztés,

adodo onbantalmazas felkészités, az iskola pszichologusok
szaméanak novelése

egészségligyi ellatasok igénybevételének esetmenedzserek alkalmazasa, védondi,

alacsonyabb szama szocialis segitok, pszichologusok
munkdjanak megerdsitése, szupervizio

hatranyos helyzetii fiatalok felzarko6zasi, héatranyos helyzetii fiatalok képzése, ART-

palyakezdési nehézségei ravald; blinmegeldzés

Az Onkormanyzat a gyermekek esélyegyenldségének javitadsat két iranybol, két tematikus
beavatkozasi formaban kivanja elérni. Egyrészt tarsadalmi szintli programok, rendezvények,
akcidk keretében torténd bevondssal, masrészt célzott, pontszerli beavatkozasok altali eléres,
amely az épitett kornyezet rehabilitacidjan, az intézményrendszerek infrastrukturalis
feltételeinek javitasan alapul.

crer

kozvetve a kiillonb6zd tarsadalmi szervezetek egylittmiikodésén alapuld beavatkozasok
szolgaljak.
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége
5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A foglalkoztatottsagi szerkezet kiegyensulyozottabba tétele és a munkanélkiiliség nemek szerinti
kiilonbségének csokkentése érdekében az Eurépai Unid mar az 1997. évi luxemburgi
csucsértekezleten a foglalkoztatasi irdnyelvek kozé emelte a ndi-férfi esélyegyenldség biztositasat
ezen a téren is. A kovetkezd évek sordn az iranyelvek minden évben boviiltek néhdny ponttal. Az
1999. ¢évi foglalkoztatasi iranyvonalak fo célkitiizései kozott példaul szerepelt a csaladbarat
intézkedések és szolgaltatasok kezdeményezése, a ndk munkaerdpiaci reintegracidjanak
eldsegitése. Az unids foglalkoztatasi stratégia részéve valt a férfiak és ndk foglalkoztatasi aranyanak

kiegyensulyozasa, és az egyenld bérezés elvének érvényesitése is.

Napjainkban a ndk esélye 1j kihivasok el6tt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az iddsekrdl valdo gondoskodas csupan a ndk kotelezettsége. A gyermek a
csaladban a ndi természet kovetkeztében altalaban jobban kotédik az anyahoz, aki a modern
korban mar, mint teljes értékii munkavallald is szerepet kap. Altalanosan elmondhat6 az, hogy
a nok nagy tulterhelése kevéssé vette figyelembe a csaldd és munka Osszeegyeztetési
nehézségeit: a részmunkaidé nem igazan terjedt még el, bar mar tobb munkahelyen
megfigyelhetd.

A n6i munkavallalok - kiilondsen a hivatasukat komolyan vevd nék - gyakorta nem példaként
jelennek meg a médiaban, hanem ,.karrieristanak™ bélyegezve, mig a kisgyermekes anyakkal
szembeni diszkriminacié megjelenhet az allasinterjuk, az elléptetések, a visszatérések esetén.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

A ndk munkaerdpiacra torténd visszatérését segitik tobbek kdzott a munka torvénykonyvérdl
sz616 2012. évi L. torvény, a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény, a
kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény vonatkozo hatalyos rendelkezései
IS, melyeket tobbek kozott az alabbiak részletezik.

e A munkaltaté a munkavallal6 ajanlatara a gyermek 3 éves koraig, harom vagy tobb
gyermeket nevel6 munkavallalo esetén viszont a gyermek 5 €éves koraig koteles a
munkaszerz6dést az altalanos teljes napi munkaidd felének megfeleld tartamu
részmunkaiddre modositani.

e A teljes munkaidoben foglalkoztatott kozalkalmazott irasbeli kérelmére a
munkaltatd koteles a kinevezésben heti 20 o6ras részmunkaidot kikotni, ha a
kozalkalmazott a kérelem benyujtasakor fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe a
gyermek gondozdsa céljabol. A kérelem alapjan kikotott részmunkaiddben a
munkaltat6 a kozalkalmazottat a kérelem szerinti idopontig, de legfeljebb a gyermek
3 éves koraig, hdrom vagy tobb gyermeket neveld kozalkalmazott esetén a gyermek
6 éves koraig koteles foglalkoztatni. Ezt kdvetden a kozalkalmazott munkaidejét a
kérelem benytjtasa eldtti mérték szerint kell megallapitani.

e Az, aki terhességi vizsgalaton, lombikbébi programban vagy medddségi kezelésen
vesz részt, a vizsgalat és a kezelés idejére mentesiil a munkavégzeési kotelezettség
alol, azaz nem kell szabadsagot kivennie ahhoz, hogy elmehessen. Ugyanez
vonatkozik a szoptatd anyékra (a szoptatas els6 hat honapjadban naponta kétszer egy,
majd a kilencedik honap végéig naponta egy orara maradhatnak tavol). A tavollét
idejére a munkavallalonak tavolléti dij jar.

e A gyermek haroméves koraig a munkaltatd koteles a munkavallalo sziilot félallasba
tenni, ha a munkavallal6 sziilo ezt kéri.
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e A munkaltatdé nem mondhat fel a varandossag, a sziilési szabadsag, a gyes, gyed

e Az anyanak vagy a gyermekét egyediil neveld apanak, ha dolgozik, a gyermek
haroméves koraig csak kiilondsen indokolt esetben lehet a munkaviszonyat
felmondani.

e A varandds anya és gyermeke haroméves kordig a kismama, illetve a gyermekét
egyediil neveld kispapa nem kotelezhetd arra, hogy egyenlétlen munkaidd-
beosztasban vagy éjszaka dolgozzon, hogy tulérdzzon, €s heti pihendnapjai nem
oszthatok be egyenlétleniil.

e Varandossaga idején és a gyermeke haroméves koraig a sziil6 nem kotelezheté mas
faluban vagy varosban végzend6 munkara, csak ott, ahol eredetileg munkat vallalt.

5.1.1. szamu tablézat — Kecskeméti munkanélkiiliségi radta nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya | N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016. 3,64 4,19 3,92%
2017. 3,09 3,63 3,36%
2018. 2,81 3,33 3,07%
2019. 2,94 3,34 3,14%
2020. 3,58 4,02 3,80%
2021. 2,81 3,24 3,03%
Forras:TelR

A diagramon jol latszodik, hogy a munkanélkiiliek kozott a ndk minden évben
feliilreprezentaltak. A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt allaskeresk kozott a néi jelenlétet
az alabbi tabla mutatja:

5.1.2. szamu tablazat — A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k Kecskeméten

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek | allaskeresékon beliil (TS

aranya (TS 057) 058)
% %

2016. 53,64 57,38
2017. 49,09 56,87
2018. 43,51 56,28
2019. 40,93 55,45
2020. 52,2 55,79
2021. 54,68 55,54

Forras: TelR
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5.1.3. szamu tablazat — Palyakezdo allaskeresOk szama Kecskeméten

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2016. 2957 253
2017. 2522 179
2018. 2271 143
2019. 2287 144
2020. 2730 134
2021. 2147 91

Forras: TelR, KSH Star

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Magyarorszagon a munkaerdpiaci jelenlétet tobbféle tdmogatasi forma erdsiti, melyek a
kovetkezok:

* foglalkoztatast elésegito képzés tamogatasa

A tamogatas célja az allaskeresok vagy a munkaviszonyban allok elhelyezkedési esélyének
javitasa, illetve a munkahely megtartasanak eldsegitése.

* allaskereso vallalkozova valasat segité tamogatas

A jarasi hivatalnal nyilvantartott allaskeresének vagy rehabilitacids ellatasban részestiloknek
nyujthatd, a tdmogatast vallalkozoi tevékenység megkezdéséhez sziikséges szaktandcsadas
koltségeit fedezi.

* foglalkoztatast bovité bértamogatas

Vissza nem téritendd tamogatas a tamogatassal foglalkoztatott allaskeresd/munkavallalo
munkabéréhez €s a ténylegesen atutalasra keriild szocialis hozzajarulasi adohoz.

* munkahelymegorzo bérkoltség tamogatas

Egy vissza nem téritend0 tamogatads az utan a munkavallalé utan, akit a kérelem benyujtasat
megeléz6en a munkaltato legalabb hat honapja foglalkoztat, tovabba vallalja a
munkavallalonak a tamogatds folyodsitasa alatti foglalkoztatasat, valamint tovabb
foglalkoztatasat.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli nok korében az aktiv munkaerdpiaci részvételhez juttatd
foglalkoztatasi forma a kozfoglalkoztatds. Ennek célja, hogy hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetli n6i allaskeresdk részére foglalkoztatasi lehetdséget nyujtson, elsésorban a
kozfeladatok ellatasdban vald részvétel utjan. Tovabbi cél, hogy a kozfoglalkoztatasban
résztvevok bekertiljenek az elsdédleges munkaerdpiacra.
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Alacsony iskolai végzettséglinek tekinthetjiik egyrészt azokat, akik még az altalanos iskolat
sem fejezték be, masrészt a munkaerdpiac szerepldinek azon tagjait, akik ugyan elvégezték az
altalanos iskolat, de ezen kiviil semmilyen végzettséget nem szereztek, és szakma nélkiil szintén
kevés esélyiik van az elhelyezkedésre. A magasabb iskolai végzettség altalaban nok esetében is
jobb munkaerdpiaci helyzettel tarsul. A kimutatas adatai szerint a nék alapvetéen minden
esetben joval kisebb aranyban taldlnak munkat, mint a férfiak. Ez hatvanyozottan igaz a
befejezetlen altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk csoportjara. E korben a férfiaknal a
foglalkoztatottak ardnya tobb mint kétszerese a n6kénél. A kimutatasok alapjan megfigyelheto,
hogy minél alacsonyabb a végzettség, annal inkabb a fizikai, illetve a szakképesitést nem
igényld munka dominal. A szellemi munka alapfeltételeként pedig megjelenik az érettségi.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén, bérkiilonbség

A ndék munkaerdpiaci jelenlétének legfontosabb meghatarozoja a nevelt gyermekek szama. A
nék elhelyezkedésének esélyeit csokkentd tényezok a gyermekvallalasi szdndék, a mar
megsziiletett gyermek, mivel pl. betegség esetén a nd kiesik a munkdbdl. Az utdbbi években
problémaként jelentkezik az életkor, mivel a 45-50 év feletti n6k méar egyre nehezebben tudnak
elhelyezkedni, illetve munkat valtani. A nék egyenld esélyeinek megteremtése a bérezés terén
vilagszerte még sokaig megoldatlan kérdés marad, pedig a ndk esélyegyenléségének sarkalatos
kérdése ,,az egyenld munkaért egyenld bér” elvének érvényesiilése.

5.2 A munkaerdpiaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok fajtai,
jellemzoi

Egy anya csak akkor tud nyugodtan dolgozni, maximalis teljesitményt nytjtani, amennyiben
gyermekeit biztonsadgban tudhatja. A bdlcsddei féréhelyek szamédnak folyamatos novelésére a
varos kiemelt figyelmet fordit. Kecskemét varosaban 10 db 6nkormanyzat altal fenntartott
bolcséde, tovabba tobb magan bolesdde, csaladi napkozi (pl. Békabolcsi) talalhato.

A TOP-6.2.1-15 ,Csaladbarat, munkaba allast segitd intézmények, kozszolgaltatdsok
fejlesztése” cimii projekt keretében épiilt meg 2019-ben az j, 4 csoportos, 52 féréhelyes Katica
Bolcséde a Homokbanyan. A fejlesztést indokoltta tette, hogy a Homokbanyan megvalositani
tervezett varosrészi alkozponti fejlesztések keretében bérlakas-fejlesztésekre is sor kertil,
amelyek célja a fiatalok, fiatal csaladok lakhatdsanak tdmogatasa. Tovabba 2022. évben kertilt
atadasra Kecskemét-Katonatelep varosrészen egy 26 férdhelyes bdlcsdde: a Fiirtocske
Bolcsode, valamint a 2023. évben Hetényegyhazan egy masik 26 féréhelyes bolcséde: a Bobita
Bolcsade.

A 2022. évben 9 Onkormanyzati fenntartasi bolcséde allt a kisgyermekes csaladok
rendelkezésére. Egy bolcséde (Pottyos Bolesode) felujitasi munkalatok miatt nem fogadott
gyermeket. A Pottyos Bolesdde épitési munkalatainak befejezését kdvetden 56 f6 gyermek
befogadasara lesz alkalmas.
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Bolcsodei férohelyek szama Kecskeméten 2023.

Bolcsode Férohely
Macskacicd Bolcsode 150
Csipcsirip Bolcsdde 102
Csengettylis Bolcsdde 76
Pottyos Bolesode 0*
Aranyhaj Bolcsdde 136
Pottomke Bolcsode 76
Pillang6 Bdlcsdde 90
Katica Bolcsode 52
Flrtocske Bolcsode 26
Bobita Bolcsode 26
Osszesen: 734

Forras: ESZIT

5.2.1. szamu tablazat — Onkorményzati bolcsddék és bolesddébe iratott gyermekek szama

Kecskeméten
Miikédo, onkormanyzati o . et s .
bitlestdei férdhelyek Onkormanyzati bolc’sodebe beirt
- . gyerekek szama
Ev szama
db Fé
2016. 716 797
2017. 716 777
2018. 730 715
2019. 782 795
2020. 782 773
2021. 782 663
2022. 708 720

Forras: ESZII

Az ellatorendszernek olyan szolgaltatasra kell torekednie, amely megfelelden reagél a csaladok
sziikségleteire, és amely lehetové teszi a csaladi életre és a munkara szant 1d6 egyenstlyban
tartasat. Nagyon sok kétkeresds fiatal csaldd kiizd ma — a munka és a csaladi kotelezettségek
kozotti egyensily megteremtése soran — a klasszikus csaladi szerepek atstrukturalasaval, a nemi
sztereotipidk lebontasaval, a helyes iddbeosztdssal. A ndk visszatérése a munkaba a
kisgyermekes €letciklusban szdmos megoldando feladat elé allitja a csaladokat.

A bolcséde, mint gyermekjoléti alapellatast biztositd intézmény a csalddvédelem terén igen
fontos szerepet tolt be. A kedvezdtlen tarsadalmi és gazdasdgi hatdsok eredményeként
folyamatosan nd az egysziilés és a mozaik csaladok szdma. Kimutathatban ndé azonban a
tobbgyermekes csalddok szama is, amely 6rvendetes jelenség.

4 Pottyos Boles6de feldjitasi munkalatok miatt nem fogad gyermekeket.
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5.2.2. szamu tablazat- Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama Kecskeméten

Miikédé | Munkahelyi| Miikodé Miikodé Mini Miikodo | Bolesodébe
munkahelyi | bolcsodébe csaladi Csaladi mini bolcsodébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei bolcsédébe bolcsodei beirt bolcsodei beirt
, fércohelyek | gyerekek | férdhelyek | beirt gyerekek |férchelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
EV | szima (TS | szama (TS szama szama (TS 121) | szama (TS | szama (TS | szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fé db Fé
2017. 0 0 115 112 0 0 792 884
2018. 0 0 91 98 0 0 792 869
20109. 0 0 115 115 0 0 764 825
2020. 0 0 89 86 0 0 873 919
2021. 0 0 115 117 0 0 873 864

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Magyarorszdgon az elmult évben egy lassi, de biztatdo novekedés figyelhetd meg a
hazassagkotések €s a gyermekvallalasok szamat tekintve. A Korméany csaladpolitikajanak célja
a nék és férfiak kozotti harmonikus egyensuly megteremtése a csaladban és a foglalkoztatas
terén egyarant. Az alabbi intézkedésekkel jard kiszamithatosagnak, tervezhetéségnek is
koszonhetden a fiataloknak megnétt a csaladalapitasi kedve:

- csaladi kedvezmény

- csaladi jarulék kedvezmény

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- gyermektartasdij megeldlegezése

- étkezési téritési dijmentesség és dijkedvezmény

- ingyenes tankonyvellatas az els6tdl a nyolcadik évfolyamig, tovabba a nemzetiségi és a

gyogypedagogiai nevelés-oktatasban

- els6 hazasok kedvezménye

- GYED-extra

- diplomas GYED

stb.

A védondk (bar, mint mar emlitettiik allami kézbe keriilnek) feladata a névédelem is, ezen beliil
a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi
célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak szlirés
végzése, a varandos anyak gondozasa a kiilon jogszabélyban foglaltak szerint, a gyermekagyas
1d6szakban segitségnyujtas és tanacsadas az egészseégi allapottal, az ¢letmadddal, a szoptatassal,
valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban, az ujsziilott kortdl a tanuldéi jogviszony
megkezdéséig a gyermekek gondozasa.
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5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

Kecskeméten a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakemberei a bantalmazott nokkel,
anyakkal végzett szocialis munka soran is kiilonos kortiltekintéssel, gondossaggal jarnak el.

A folyamatos csalddgondozas, a gyermek, a csalad ismerete birtokdban sem konnyl a
bantalmazasok ,tettenérése”, minden esetben bizonyitani sziikséges annak tényét. A
felderitésben, tudomdsra jutasban jelentds mértékben segitség a tarsszakmakkal, a
gyermekvédelem, névédelem szereplbivel torténd mindségi egyiittmiikodés. Az intézmény
¢szleld- és jelzérendszert miikodtet, igy a koznevelési intézményektdl, haziorvosoktol,
védonoktol, renddrségtol, stb. (Gyvt. 17. § (1) bekezdés) érkezd, bantalmazassal vagy egyéb ok
miatti jelzések esetében a sziikséges intézkedéseket megteszik.

Osszességében elmondhatd, hogy a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont varosunk egész teriiletén
torekszik a csalddon beliili er0szak visszaszoritasa és megeldzése érdekében egy atfogo,
mindenre kiterjedd jelzOrendszeri hal6zatot mukodtetni. A csalddokkal kapcsolatban allo
szakemberek a gyermekek barmilyen veszélyeztetettségét észlelve jelzéssel €lnek az intézmény
felé, ahol a munkatarsak a felmeriilt krizishelyzetet lehetdségeikhez mérten €s az adott eset
sajatossagait is figyelembe véve azonnal igyekeznek elharitani.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocidlis vagy mentéalhigiénés problémadk, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld6 — tobbek kozott — ndk, csaladok szdmara az ilyen
helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.®

A csaladvédelmi koordinécidért felelds szerv az onkormanyzat jegyzdje. A bantalmazottak a
varosban miikodé Csalad- és Gyermekjoléti Kozponthoz is fordulhatnak. Ezekben az esetekben
csalddgondozassal probalnak segitséget nyujtani, sziikség esetén pedig megadjak azt az
ingyenesen hivhatd szdmot, amelyen keresztiil az un. védett hazakba vald elhelyezést lehet
kérni.

Az ingyenesen hivhato telefonszamon (ld. lent), illetve a hivatalos szerveknél nem csak a
bantalmazottak, hanem barmely allampolgar bejelentést tehet.

A renddrség ugyancsak partner a csaldadon beliili erdszak megel6zésében.

Kecskeméten a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kecskeméti Csoportja - az dnkormanyzattal
kotott ellatasi szerzédés keretében — mitkodteti a Csaladok Atmeneti Otthonat 21 férdhellyel.
Ebben az intézményben helyezik el azokat a bantalmazott csalddtagokat (elsésorban ndket és
gyerekeket), akik menekiilni kényszeriilnek otthonukbol. A fenntartdssal jaro koltségeket az
onkormanyzat timogatja.

Kecskeméten 2020. évben elindult az Aldozatsegité Kozpont (Kecskemét, Arany Janos utca
10.) munkéaja. A koOzpont munkatarsai személyre szabott tajékoztatast adnak az egyes
segitségnyujtasi igénybevételérdl, emellett sziikség esetén pszichologus bevonasaval érzelmi és
lelki tAmogatast nyujtanak a sérelem feldolgozasahoz.

51993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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A téemaban a legfontosabb helyi szervezetek és elérhetdségeik:

Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztaly Szocialis és
Gyamiigyi Osztaly

Cim: 6000 Kecskemét, Deak Ferenc tér 5.

Tel.: 06-76-513-711

E-mail: bacs@kimisz.gov.hu, gyamhivatal@bkmkh.hu

Honlap: www.bkmkh.hu/gyamugyi_es_igazsagugyi_foosztaly

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kecskeméti Csoportja Csaladok Atmeneti Otthona
Cim: 6000 Kecskemét, Hoffmann J. u. 11.

Tel.: 76/506-124

E-mail: kmetmalta@kmetmalta.hu

Honlap: www.maltai.hu

SOS-Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya
,.Kucko” Gyermekek Atmeneti Otthona

Cim: 6000 Kecskemét, Vizmii u. 22.

Tel.: 76/500-580

E-mail: kecskemet@sos.hu

Honlap: www.sos.hu

Rév Szenvedélybeteg-segité Szolgalat

Cim: Kecskemét, Fecske u. 20.

Tel.: 06-76/415-466; ingyenesen hivhat6 zold szam vezetékes telefonrol: 06/80/204-226
E-mail: revkmet@t-online.hu

Honlap: www.revkecskemet.hu

Aldozatsegité Kozpont

Cim: 6000 Kecskemét, Arany Janos utca 10.
Levelezési cim: 6000 Kecskemét, Arany Janos u. 10.
Telefon: +36 76-795-955

E-mail: askkecskemet@im.gov.hu

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A humanszolgaltat6 szektorban, igy a kulturalis, oktatasi, illetve szocialis teriileten magasabb
a ndk tovabbtanulasi aranya pl.: 6voné-, tanarképzés és pedagogia (80 %), a szocialis
gondoskodas (67%), természetesen ezeken a teriileteken magasabb a néi vezetdk aranya is.

A kozigazgatasban is egyértelmlien magasabb a ndéi munkavallalok aranya (70-80%)
kozigazgatasi szervtdl, illetve jog/miikodési teriilettdl fliggden.

A kecskeméti ndk természetesen részt vesznek a helyi politikdban, dnkormanyzati igazgatasban
is. Orszagos szinten kiemelkedd, hogy Kecskemét Megyei Jogu Varos polgarmestere is nd,
illetve az egyik alpolgarmester is nd. A kdzgytilésben 4 f6 dnkorményzati képviseld nd, ebbdl
az egyik tanacsnok is.
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Kecskeméten ndéi vezetdje van tobb intézménynek is pl. a konyvtar igazgatoja, az ESZII
intézményvezetdje, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szolgilatvezetdje, a NAV Bacs-
Kiskun Varmegyei Ado- és Vamigazgatosag igazgatoja, csak néhany poziciét megemlitve.

A nék aranya az egészségiigy teriiletén 2023-ban:

teriileti ellatasi kotelezettséggel miikddo férfiak nok
egészseégligyi alapellatd
0sszesen
haziorvos 47 20 27
hazi 21 9 12
gyermekorvos
fogorvos 18 4 14
teriileti védond 34 0 34

Forras: onkormanyzati adatok

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Nagy hangsulyt kell fektetni a terhes tanacsadasra, a kismamak fizikai és mentalis allapotara,
ugyanis nagyban befolyasolja sziiletend6 gyermek egészségét. Telepiilésiinkon mukodik
Tinédzser Ambulancia és Gyermek Nogyogyaszat a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhaz
keretein beliil.

A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Baba-Mama Klubjan keresztiill védénoi
kozremiikddéssel segiti a kismamdkat a gyermekneveléssel vagy haztartasvezetéssel
kapcsolatos problémaiknak a megoldasaban. Ingyenes par- és csaladterapia, illetve kapcsolati
problémak esetén mediécio is igénybe vehetd a Kdzpontban.

Kecskeméten 2022. évben alakult meg Hirés Csaladmentor Egyesiilet (HIRCSE). Az
egyesiilet célja olyan szakemberhdld kiépitése a csaladok koriil, mely naprakész €s hiteles
informéciot nyQjt a varandos és kisgyermekes csaladoknak. A véaros konyvtardban minden
héten tartanak ingyenesen latogathatdo Hircse Csacsogd Klubot, ahol szakemberek segitenek
tudasukkal a kisgyermekes csalddoknak, példaul taplalkozasrdl, sziilésélményrdl, anyasagrol,
jatékokrol.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Beazonositott probléma Javasolt fejlesztési lehetoség

Munka és maganélet egyensulya. Az dnkormanyzati intézményekben fokozott
figyelem, az atipikus foglalkoztatasi formak
tamogatasa pl. home-office, 6 6ras munka
stb.

A noket éré erbszak és a csaladon beliili | A lehetéségekrél pl. az Aldozatsegitd

erdszak aldozatainak hatékonyabb | Kozpontrol  tdjékoztatds,  informaciok

tamogatasara, segitésére van sziikség. terjesztése az  interneten, iskoldkban,
ovodakban, bolcsddékben, stb.

A krizishelyzetbe kertilt csaladok szocialis, gyermekjoléti  szolgaltatasok,

lakhatasa, ¢letvitele bizonytalan, ellatasok soran célzott tamogatasok korének

lehetdségeik besziikiiltek. esetleges  Kkiterjesztése, az  elérhetd
lehetdségekrol hatékonyabb tdjékoztatas,
szocialis alapszolgaltatasokhoz és
gyermekjoléti alapellatdsokhoz kapcsolodo
szemléletformalas

Ovodas és iskolas gyermekek sziinidd alatti | Megfizethetd, szocialis alapon elérhetd nyari

feliigyelet hianya. taborozasok szervezése, munkahelyi
gyermektaborok szervezése.

Az onkormanyzat a ndi lakossag esélyegyenldségének javitasat két iranybol, két tematikus
beavatkozasi formaban kivanja elérni. Egyrészt tarsadalmi szinti programok, rendezvények,
akciok keretében torténd bevonassal, masrészt célzott, pontszerli beavatkozasok altali elérés,
amely az ¢épitett kornyezet rehabilitacidjan, az intézményrendszerek infrastrukturalis
feltételeinek javitasan alapul.

crer

kozvetve a kiilonbozé tarsadalmi szervezetek egylittmikodésén alapuld beavatkozasok
szolgaljak.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi, demografiai trendek

A mai modern tarsadalmakban a legnagyobb sikerek és kihivasok egyike a lakossag varhato
¢lettartamanak meghosszabbodasa. A népesség Oregedésével jard tarsadalmi, demografiai
problémak az elmult évtizedben vilagszerte kozéppontba keriiltek. Becslések szerint 2050-re a
65 éven feliili népesség aranya Eurdpaban meghaladja a 27%-ot.

Az eurdpai orszagokhoz hasonloan hazankban is jelentds valtozdson ment keresztiil a népesség
kordsszetétele az elmult évtizedek soran. A fiatalok szdma folyamatosan csokken, mikozben az
idokortak szama jelentdsen novekszik. A jelenség hatterében a sziiletések szamanak
csokkenése, illetve ezzel parhuzamosan a varhato élettartam novekedése all. Az oregedés
folyamatdban nem csak az iddsek, fiatalok, aktiv kortuak szdma ¢€s aranya valtozik, hanem az
egész korosszetétel atalakul, az un. korfa megnyulik.

Az 1d6sodés kezelése Osszetett folyamat. A legfontosabb cél az egyre ndvekvd szamu idds
népesség szamara olyan 6nallo, biztonsdgos életvitelt lehetévé tevd feltételek és tamogatd
kornyezet fokozatos kialakitasa, mely segiti az egészség és az aktivitas, valamint a tdrsadalmi
kapcsolatok (beleértve a csaladi kapcsolatokat is) minél hosszabb ideig torténd megdrzését.
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Ehhez szorosan hozzatartozik a minden korosztalyt érintd szemléletformalas is, mely altal
novelhetd az iddsek tisztelete és az irantuk érzett szolidaritas.

Kecskemét demografiai adataibol az deriil ki, hogy az orszdgos tendencidkhoz hasonldan
folyamatosan novekszik az idések szama és aranya az 0sszlakossagon beliil.

Kecskemet korfiaja 2022. december 31-i
allapot szerint
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Adatforras: Helyi Vizual Regiszter

Orvendetes tény, hogy bar az idések szama ndvekszik, az oregedési mutatd Kecskeméten
egyeldre az orszagos €és varmegyei adatok alatt van. Orszagos szinten 2023. janudr 1. napi adat
szerint 100 f6 0-14 éves korosztalyra 141,1 65 folotti személy jutott, mig Bacs-Kiskun
Véarmegyében az dregedési index 146,8° volt.

6 Forras: KSH
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Oregedési mutatd Kecskeméten
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Kijelenthetd, hogy Kecskeméten az idosek ellatasa altaldban megoldott, mivel a kecskeméti
szocialis ellatorendszer az ellatasba jelentkezdket az engedélyekben szerepld hatarokig képes
ellatni. Ugyanakkor komoly hidanyossag mutatkozik a bentlakdsos intézmények terén, ezért
javasolt az ilyen iranya beruhazasi, fejlesztési tervek tamogatasa. Ez annal is inkabb indokolt,
mivel Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata az id8sek szocialis ellatasan tal is
kiemelt figyelmet fordit a varosban ¢l6 idés emberekre, hiszen az idésebb nemzedék
¢lettapasztalatat és felhalmozott tudasat olyan értékként és erdforrasként értelmezi, amely
meghataroz6 tényezdje lehet a varos gazdasagi novekedésének és versenyképességének is.

Biiszkék vagyunk ra, hogy Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2019-ben
masodszorra is elnyerte az Idésbarat Onkormanyzat Dijat.

6.1.1.szam1 tablazat - Oregedési index Kecskeméten

65 év feletti 0-14 éves korua Oresedési
4llandé lakosok | allandé lakosok €8
2 . o . v index
Ev szama (fo) szama (fo) %
(TS026¢és TS |(TS010és TS 012
- - (TS 030)
028 Osszesen) Osszesen)
2016 18 709 17 037 109,81%
2017 19 030 17 045 111,65%
2018 19 590 17 156 114,19%
2019 20 370 16 916 120,42%
2020 21 006 16 769 125,27%
2021 21 302 16 440 129,57%

Forras: TEIR, KSH Tstar

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szamat mutatja be a kovetkez6 tablazat,

nemek szerinti bontasban.
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6.1.2. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok
szama Kecskeméten

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
Ev jara d ekba’n & egyeb | J ara ’dekba’n e egyeb Osszes nyugdijas

jarandosagban jarandosagban

részesiilo férfiak részesiilo nék szama

szama (TS 063) (TS 064)
2016. 10 293 17 210 27503
2017. 10 059 17 102 27161
2018. 9908 17 042 26950
2019. 9954 17 015 26969
2020. 9790 16 932 26722
2021. 9531 16 779 26310

Forras: TEIR, KSH Tstar

6.1.3. szamu tablazat - Nyugdijszert ellatasok Kecskeméten

Eletkor(')n Eletkoron | Oregségi = L . OZVEHg)jl. es Ozvegyi és | Idéskortak
alapulo . re Oregségi sziiloi vt e ‘s o
oz alapulé | nyugdijban " ‘e sziiloi jaradékaban
ellatasban o . ... | nyugdijban | nyugdijban re z G
2 . ... |ellatasban | részesiilo . vt . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo . vt . részesiilo részesiilo . - . s
. részesiilo férfiak ,, . . részesiilo | havi atlagos
férfiak P . . nok szama férfiak - . . o
szdma nok szama szama (TS 070) szAma nok szama | szama (f0)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016. 579 57 7739 14 268 53 559 n.a.
2017. 572 59 7615 14 308 53 511 80
2018. 564 55 7622 14 461 51 496 69
2019. 513 36 7 865 14 628 42 433 72
2020. 504 34 7 760 14 644 40 413 71
2021. 477 28 7573 14644 40 413 71

Forras: TEIR, KSH Tstar

A 6.1.3. szamu tablazat a nyugdijban vagy nyugdijszeri ellatasban részesiilé ndket és férfiakat
mutatja be Kecskeméten 2016. és 2021. kozotti iddszakban. A telepiilésen €16 65. életéviiket
betoltottek szama 2016-ban 27.503 6 volt, amely 2021-ra 26.310 fére csokkent. A nyugdijban,
nyugdijszerli ellatdsban részesiilok szama azonban a férfiak tekintetében mutat leginkabb
csOkkenést, a n6k vonatkozasaban stagnalas figyelhetd meg, melyre magyarazat az, hogy a n6k
korhatar betoltése eldtt, 40 év szolgalati idével Oregségi nyugellatasra szerezhetnek
jogosultsagot. Az orszagos adatokat tekintve az atlagnyugdij havi 6sszege 2021-ben 150.571
Ft, 2022. évben 164.102 Ft volt.
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6.2 Id6sek munkaeropiaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az iddsek altalanos helyzetének bemutatdasa soran fontos roviden szot ejteni az iddsek
munkaerdpiaci helyzetérdl is varosunkban, hiszen ez jelentds mértékben hatdrozza meg az
idoskori életmindséget és tarsadalmi aktivitast. Fontos megjegyezni, hogy munkaerdpiaci
szempontbo6l az Eurdpai Unidban bevett terminoldgia szerint mar az 50. életéviiket betoltotteket
is a szenior korosztalyba tartozonak tekintjuk.

A rendelkezésre allo, munkanélkiiliséggel és foglalkoztatottsaggal kapcsolatos adatok alapjan
kijelenthetd, hogy Magyarorszagon az 50 év felettiek rendkiviil nehéz helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Hasonlo a helyzet Kecskeméten is. A kovetkezd tablazat az 50 év feletti
nyilvantartott allaskeres6k szdmanak alakuldsdt mutatja az elmult években Kecskemét
vonatkozasaban.

A munkanélkiiliség, a munkaerdpiaci kiegyensulyozatlansag, de az elszigetelddés és altalaban
véve a kozosségtdl valo elszakadas erdteljesebben mutatkozik az idéseknél. Ezért kiilonos
figyelmet kell erre a célcsoportra forditani és rugalmas, altaluk elérhetd és teljesitheto,
megfeleld ¢életmindséget és életszinvonalat biztositani képes lehetdségeket kell kindlni
szamukra.

Az orszagosan jelentkezd problémara a Kormany is felfigyelt, majd a nyugdijas szovetkezetek
l1étrehozasaval megteremtette annak a lehetdségét, hogy a nyugdijasok munkéat végezhessenek.

Oregségi nyugdijasnak kell tekinteni azt a személyt, aki dregségi teljes nyugdijban, dregségi
résznyugdijban, a nék 40 év jogosultsigi idejének figyelembevételével megéllapitott
nyugdijban részesiil. Nem mindsiil oregségi nyugdijasnak a korhatar eldtti ellatdsokban
(korkedvezmény érvényesitésével megallapitott ellatdsban, a tincmiivészeti életjaradékban, az
atmeneti banyaszjaradékban, szolgalati jaranddsagban), megvaltozott munkaképességiick
ellatasaiban (rehabilitacios ellatdsban, rokkantsagi ellatasban) részesiilé személy. A nyugdijas
szOvetkezet tagja a személyes kozremiikodés konkrét tartalmara, modjara €s ellentételezésére
tagsagi megallapodast kot a nyugdijas szovetkezettel. Az allam a nyugdijas szovetkezet
tevékenységéhez sziikséges €s aranyos mértékben tamogatast nytjthat. A kozérdekii nyugdijas
szovetkezetek 1étrehozasara 2017. julius 1. napjatdl van lehetdség.

Az aktiv iddskor lényege, hogy az iddsek, nyugdijasok minél tovabb aktivak maradjanak a
tarsadalomban, de szabadon donthessenek arrol, mivel toltik az idejliket: tanuldssal, munkéval,
pihenéssel vagy apolds-gondozas igénybevételével.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata szdmdra az idésiiggyel, az idés emberekkel
valo foglalkozas terén a legfontosabb alapelv az, hogy az idds emberek értéket képviselnek a
varos szempontjabol, ezért kiemelt feladat szamukra biztositani a mindségi 6regedés és dregkor
koriilményeit.

b) tevékeny idoskor élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen

A kecskeméti idosek jelentds része szerencsére rendkiviil aktivan, tevékenyen éli meg
idoskorat. A varos egyébként is pezsgo, sokszinii civil életének egyik legnagyobb létszamu
és legvaltozatosabb tevékenységi kort lefedo részét jelentik az idosek altal 1étrehozott és
miikodtetett nyugdijas klubok.
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Ezek kozil a nyugdijas klubok kozil az 1994-ben megalapitott Kecskeméti
Nyugdijasszovetség (az 6nkormanyzat kiemelt idésiigyi partnerszervezete) 35 klubot tomorit,
mintegy 1800 fOs Osszesitett taglétszdmmal. A nyugdijasklubokban szamtalan olyan program
valosul meg, amely figyelembe veszi az idosek érdeklodési korét, igényeit. Ezeknek a
programoknak nemcsak élvezdi, de gyakran megvaldsitoi is maguk az iddsek. A kiilonb6zo
kulturadlis és szorakoztatd rendezvényeken Kkiviil (szavaloverseny, iddsek ki mit tudja,
humorfesztival, énekverseny) fontos elemei a programoknak a bel- és kiilfoldi kirandulasok,
illetve a kapcsolatfelvétel hataron beliili és kiviili magyar iddsiigyi szervezetekkel. Evek ota
gylimolcs6z6 a kapcsolat és az egyiittmiikodés a galantai idésekkel, belfoldon pedig a
balatonfiiredi, a szentesi €s a hddmezdvasarhelyi szépkoruakkal tortént meg a kapcsolatfelvétel.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az 55 ¢év felettiek foglalkoztatasi ratdja az elmult 15 évben megduplazodott a nyugdijkorhatar
kitolodasaval, és ez egyre inkabb teljes idejli szerzddéseket jelent a részmunkaidds szerzodések
helyett. A 64 évesnél idésebb népességre kevesebb adat all rendelkezésiinkre, de feltételezziik,
hogy a korlikben is novekedett az elmult években a foglalkoztatds aranya, €s ez kitolodott teljes
vagy részmunkaiddben akdr 70-75 éves korig.

6.2.1. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés terén Kecskeméten

D 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021.
allaskeresok
szama
0sszesen Fé
. 2957 | 2522 | 2271 | 2287 | 2730 | 2147
osszesen
41-45 év (TS Fo 336 285 270 301 358 247
042) % 11,36% |11,30% | 11,89% | 13,16% | 13,11% | 11,50%
46-50 év (TS Fo 312 258 246 234 309 248
043) % 10,55% |10,23% | 10,83% | 10,23% | 11,32% | 11,55%
51-55 év (TS F6 314 261 249 217 261 239
044) % 10,62% |10,35% | 10,96% | 9,49% | 9,56% | 11,13%
56-60 év (TS F6 360 302 259 260 280 235
045) % 12,17% |11,97% | 11,40% | 11,37% | 10,26% | 10,95%
61 éves, vagy F6 263 292 294 265 354 407
afeletti (TS 0 . . . . . .
046) Y% 8,89% [11,58% | 12,95% | 11,59% | 12,97% | 18,96%

Forras: TEIR

A tablazat adataibol lathat6, hogy a nyilvantartott alldskeresOk szdma fokozatosan ¢és
szamottevden csOkkent a 2016 - 2021. évek kozotti iddszakban, a 61 év feletti nyilvantartott
allaskeresok esetén az emelkedés igen jelentds.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés
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a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok
szama Kecskeméten

65 év feletti lakossdg | |\ 2PPall Hizi Szocislis
. ellatasban .y . z .
szama . vt 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
, . részesiilo 5 o . . ot -
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiulok szama részesulok szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé fo fo
2016. 18 709 668 541 2697
2017. 19 030 685 522 2821
2018. 19 590 652 538 3171
2019. 20 370 617 605 3242
2020. 21 006 616 614 3611
2021. 21 302 593 590 3542

Forras: TEIR

Folyamatosan, évrdl évre csokken az ellatottak Osszlétszama. Az ellatdsban részesiilé nok
szama lényegesen magasabb, ami megegyezik a demografiai trenddel, miszerint az idésebb

korosztalyban a ndk aranya nagyobb a férfiakéhoz képest.

Az id6seket érint0 feladatok ellatasa terén kiemelt szerepet jatszik az Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatosaga, mint az onkormanyzat szakmai intézménye. Az ESZII biztositja az
id6ések szamara a szocialis alapszolgaltatasokat €s a szakositott ellatasokat.

Kotelez6
feladat
megnevezése

Feladat-ellatasi
forma megnevezése

Ellatast
nyujto
megnevezése

Igénybeveviok
szama (f6)

65 év feletti
igénybevevok
szama (f0)

Hézi
segitségnyujtas

onkormanyzati
fenntartasu
intézmény 4
telephelyen végzi a
tevékenységet
(ellathato személyek
szdma: 396 {6)

ESZII

492

454

Etkeztetés

onkormanyzati
fenntartasu
intézmény 4
telephelyen végzi a
tevékenységet

ESZII

823

652

Id6ések nappali
ellatasa

onkormanyzati
fenntartast
intézmény 4
telephelyen 270
férdhellyel

ESZII

444

419

Tamogato
szolgalat

onkormanyzati
fenntartdsu tdmogatd

ESZII

75

17
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szolgalat

miikddtetése
Jelzérendszeres | dnkormanyzati ESZII 117 117
hazi fenntartasu
segitségnyujtas | jelzérendszeres hazi

segitségnyu;jtas

milkodtetése
Id6ések atmeneti | két telephelyen ESZII, 28 28
ellatasa onkormanyzati Oszirdzsa

fenntartasu atmeneti | Id6skortak
otthon mikodtetése Gondozohaza

Iddsek apolo- két telephelyen ESZII 253 247
gondozd onkormanyzati
otthona fenntartasu idosek

apolo-gondozo
otthona milkodtetése

Forras: onkormanyzati adatok

A hazi segitségnyujtas és a falu/tanyagondnoki szolgaltatas, olyan feladata a csaladsegitésnek,
mely nappali meleged6tdl tavolmaradd idések esetében is biztositja az iddsek szocialis, és
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy szdmara a sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast.
A szolgaltatas igénybevétele Onkéntes. Az ellatas az igényld, illetve annak torvényes
képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld egészségi,
szellemi ¢és fizikai allapotat, megallapitjdk a gondozasi sziikséglet mértékét, és ennek
megfelelden a sziikségletekhez igazododan allapitjak meg a részére nytjtott szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgéltatas olyan szocidlis alapellatasi forma, amelyet foallasban, teljes
munkaiddben (heti 40 6ra), kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazasédval és a szolgéltatas jellegéhez igazodd gépjarmil iizemeltetésével biztositanak,
csokkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgéltatas- és intézményhianybol
eredd hatranyait.

Telepiilési Demencia Akcioprogram

Magyarorszagon Kecskemét varosa elsdként, és a mai napig egyediilalloan dolgozott ki
teleptilési szintlli demencia programot, ezért komoly szakmai figyelem Ovezi annak
megvalosulasat. A demencia akcidoprogramért a varos 2023. évben elnyerte a
Telepiilésfejlesztési Szovetség Gondoskodas Kiilondijat.

A Modus Alapitvany kozremiikddésével 2019. évben indult el a Viarosi Demencia
Akcidprogram. Ennek keretén beliil keriilt kialakitasra az un. Memoria Pont, ahol memoria-
koordinatorok végzik az akcidprogramban meghatarozott tevékenységeket. A Covid-19
vildgjarvany iddszaka jelentdsen megnehezitette a program elinditasat és életben tartasat, de
2022. évre egy sikeres programma fejlodott, melynek tovabbra is elsddleges feladata és célja a
demencidval €16k és csaladtagjaik segitése. A programban jelenleg 5 f6 memoria-koordinator
dolgozik, és tobb mint 250 kliens veszi igénybe a szolgaltatast.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
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A kozmiivelddéshez vald hozzaférés biztositasa az idésebb korosztily szdmara nemcsak a
kulturalis értékek kozvetitése szempontjabdl kiemelkedden fontos, de jelentds szerepet jatszik
a kulturélis esélyegyenldtlenség és a potencialis marginalizalodas veszélyének csokkentésében
is. A kozmuvelddési szolgaltatasok, a kultarakozvetités elsdédleges funkcidja mellett
hozzajarulnak a kiilonbozo készségek és kompetenciak fejlesztéséhez, a valtozo kornyezethez
torténd alkalmazkodas megkonnyitéséhez ¢és az életmindség javitasdhoz is. Ugyanakkor a
kulturdlis és alkotokozosségek az idés nemzedék szocializacidjanak, kozosségi életének is

crcr

nemzedékek kozotti kapesolat megteremtésében is.

Mindezeket figyelembe véve Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kiemelt
fontossaginak tartja, hogy az altala fenntartott kozmiivelodési és kulturalis intézmények
altal az idos generacio kozmiivelodési esélyegyenloségének biztositasa garantalt legyen.
Emellett az 6nkormanyzat azt is fontosnak €s kivanatosnak tartja, hogy lehetdségeihez mérten
tdmogassa az id6sek Ontevékeny kulturamegdrzo- és teremtd tevékenységét is, hiszen ezek a
kozosségek hozzajarulnak a varos kulturalis sokszinliségéhez, valamint a helyi és egyetemes
kulturalis értékek fennmaradasahoz és népszerisités¢hez.

Az Onkormanyzat és az ESZII évrdl-évre galamisort szervez az Iddések Vilagnapja
alkalmabol.

c) idosek informatikai jartassaga

Mind a helyi nyomtatott, mind pedig a helyi elektronikus média t4jékoztatast nytjt a kecskeméti
iddsek életét befolyasold fontosabb fejleményekrol, eseményekrdl, dontésekrdl. Ugyancsak
szamos iddseket érintd, iddsekkel kapcsolatos informécid hozzaférhetd Kecskemét Megyei
Jogu Varos akadalymentesitett honlapjan is, tovabba egyre tobb id6shoz jut el a Generaciok
cimi lap is, amelyben ugyancsak érdekes, a korosztily érdeklddésére szamot tartd hirek,
informaciok talalhatok.

Az iddsek informatikai jartassaganak novelése fontos feladat az idések esélyegyenldségével
kapcsolatban. Ennek érdekében a Katona Jozsef Konyvtar immaéron tobb, mint egy évtizede
szervezi meg a NAGYINET informatikai tanfolyamokat iddsek részére. A tanfolyami
koltségek 50%-at a Kecskeméti Nyugdijasszovetség finanszirozza. A NAGYINET elnevezésii
szamitogép-kezeldi és informatikai tanfolyam élethosszig tartd tudast biztosit az iddsek
szamara.

CédrusNet Kecskemét Program

Kecskemét Megyei Jogu Vérosanak Onkorméanyzata 2020 aprilisdban intézményesitette a
CédrusNet 1d6sodésiigyi programot, melynek legfobb célja az olyan tarsadalmi innovacids
eszk0zok fejlesztése, amelyek megakadalyozzék az id6sodd kdzéposztaly lecsuszasat, amelyek
az 50 pluszos korosztalyon beliil érdemi valtozasokat generalnak a foglalkoztathatdsag, a
tarsadalmi részvétel, a fliggetlen, egészséges €s biztonsagos ¢€let, valamint az aktiv életvitel
teriiletein. Kecskemét olyan minta szeretne lenni, amit a Kérpat-medencei magyar kozosségei,
telepiilései at tudnak venni az 1d6s6dd tarsadalmak kihivasainak kezelésében, ami minta tud
lenni abban, miként lehet a tarsadalmi id6sddés helyi intézményrendszerét fejleszteni, miként
lehet telepiilési szinten hatarozottan fellépni a sztereotipidk, az ageizmus ellen.

A program szdmos lehetdséget ad olyan tarsadalmi innovaciok fejlesztésére, amelyek javitjak
az 1d6s6do tarsadalom foglalkoztatdsi mutatoit, enyhitik a szocidlpolitikai és egészségiigyi
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rendszereket terheld problémaékat, illetve segitik az id6s6dé nemzedékben rejlé tudasra és
tapasztalatokra tdmaszkodé j munkaerdpiaci eszk6zok fejlesztését. Ilyen innovaciok példaul:
HirosNagyi és Idoslatogaté képzés, szolgaltatds, kozosségfejlesztés; a korbarat egyetem
fejlesztése; Csaladi ligyintézo képzés €s szolgaltatas; korbarat munkahely mindsités rendszere;
az aktiv 1d0sodés uj kozosségei, a CédrusKorok; kozosségi kavézd az informalis tanulas
tamogatasara; Digitalis Tudaskozpont bekapcsolasa az 1ddsddésiigyi  programba;
1ddsodéstigyi tudasmenedzsment eszk6zok fejlesztése.

2022-ben tudatosan megmérettiik ezeket a tarsadalmi innovaciokat orszdgos és nemzetkozi
szinten is. Ennek eredményeként a program:

e clnyerte az EMMI 2021. évi Téarsadalmi Innovacidja Dijat els6 kiemeltként az
orszagban,

e jelolt volt Eurdpa egyik legrégebbi tarsadalmi innovacios dijara, a bécsi
SozialMarie Alapitvany Tarsadalmi Innovéci6 Dijara,

e a Neumann Janos Egyetemmel (NJE) valo egyiittmiikodés révén Magyarorszagrol
elsoként vették fel az NJE-t a korbarat egyetemek vilagszovetségébe (Age-friendly
University Global Network),

o Kecskemét onkormanyzata a CédrusNet Kecskemét Programmal palyazva a
Telepiilésfejlesztési Szovetség ,,Ember és kozosség” kiilondijat nyerte el 2022-ben.

A CédrusNet Kecskemét weboldala folyamatosan  frissil ¢és  fejlodik. A
https://www.cedrusnetkecskemet.hu/ oldal latogatottsaga havi szinten meghaladta az 5 ezer fot
2022. év veégeén.

A honlapra folyamatosan feltoltésre keriilnek az aktudlis hirek, fontosabb rendezvények
felvételek, fotodokumentaciok, beszamolok.

A Facebook oldalnak 2258 aktiv kovetdje volt 2022-ben. Facebook tagok 88,5 szazaléka nd,
illetve 11,5 szazaléka férfi. Az atlag életkor 50 és 65 év kozott volt.

o A Szenior Tudasbank 1étrehozéasaval egy olyan tartalék human toke jott 1étre, amelyre
uj feladatokat, foglalkozasokat és szolgaltatasokat lehet tervezni.

o Ujszeri projekt volt a Szemior Innoviciés Kor megalakitasa is. Célja, hogy
hasznosuljanak azok a szellemi er6forrasok, inaktiv intellektualis energidk, amelyek
mindeddig kiaknéazatlanok voltak. A Kor tagjai egyiitt hataroztdk meg azokat a témakat,
amelyek a leginkabb szadmot tartanak érdeklddésiikre: a tobbi kozott ilyen a fenntarthato
¢élelmiszertermelés, az Onkéntes piac, vagy a generacids konfliktusok kérdése. A
nemzedékek kozotti kapcsolatfelvétel jegyében fiatalok is meghivast kaptak a Korbe,
hogy egyiitt dolgozzanak megvaldsithato projektkoncepciokon. A Kor vallalta azt is,
hogy a jovOt érintd stratégiai kihivasokkal Osszefiiggésben, vagy bizonyos
onkormanyzati dokumentumok szdméra javaslatokat fogalmazzon meg.

o A Mesélo Hazak projekt keretében civil kutatok mutattak be emblematikus kecskeméti
héazak, épiiletek torténetét az érdekldddknek kiadvany, illetve élménytira keretében.

Korbarat egvetem Kecskeméten
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A Neumann Janos Egyetemmel vald egylittmiikdodés révén a kdzos munka nagyon fontos
mérfoldkéhoz ért el 2022-ben. Magyarorszagrol elsoként, a vilagban pedig szdzadikként
felvették a Neumann Janos Egyetemet az Age-friendly University Global Network (AFU) tagjai
kozé, mivel az egyetem megfelel a halozat altal tdmasztott 10 korbarat egyetemi feltételnek.

A cim elnyerésével az oktatdsi intézmények az iddsebb ¢és fiatalabb generacio
egytittmikodésének, az idések munkaerdpiaci helyzetének fejlesztése mellett kotelezik el
magukat. Az NJE ennek keretében vallalt kiildetése az oktatas, a tudoméanyos ismeretterjesztés
¢s a legmodernebb tudéds generacidokon ativeld atadasa. Ennek eredményeként a naprakész,
gyakorlati ismeretek birtokaba jutva a munkaerdpiacra visszatérni, vagy ott maradni kivané
id6sebb generacio esélyei novekednek, sikeresebben tudnak a mai kor kihivasainak megfelelni
— all az NJE honlapjan.

A CédrusNet Kecskemét Program célja, hogy min¢l tobb eszkdzzel timogassa, segitse az 50
pluszos népesség tanulasi hajlanddsagat, készségeinek, kompetencidinak folyamatos
megujitasat. Kecskemét gazdasagi fejlodése, az életszinvonal megtartasa ettdl a tudasmegujitasi
hajlandosagtol fiigg. Az egyetemmel egyiittmiikdodve évente koriilbeliil 20-25 Szenior Egyetem
cléadast szerveznek, amelyeken alkalmanként 50-80 6 szenior vesz részt.

A korbarat egyetemi cim elnyeréséhez nagymértékben hozzajarult még az, hogy az NJE 2022-
tdl minden félévben meghirdet olyan tantargyakat, amelyeken a varos szeniorai is részt
vehetnek. A teljesen 0j kezdeményezésre a CédrusNet k6zosségbdl koriilbeliil 70 szenior vett
részt 2022-ben. A kurzusok latogatasdnak nem volt feltétele vizsga, vagy zarddolgozat letétele,
de a visszajelzések alapjan néhany szenior vallalta ezt a kihivast is. Alapesetben a kurzust
latogatoknak részvételi igazolast adott az egyetem, mig ha egy beadandé dolgozatot készitett a
hallgato, akkor teljesitési igazolast kaptak.

Az eldadéasokat a Kecskeméti TV rogzitette, igy azok egy egységes szerkezetben, tudasbazisban
folyamatosan elérhetéek a YouTube csatornan és a honlapon.

Az el6adéasokat rendszeresen latogatok szdmara az egyetemmel kdzdsen elismerd okleveleket
adtunk 4t 2022-ben is.

Tovabbi fontos egyiittmiikodés az egyetemmel, hogy a kiillonbdzd rendezvények, egyetemi
események immar kifejezetten a szenior korosztalyt is megcélozzak. Ilyen események voltak
példaul a Szenior Egyetem el6adasaihoz kotott egyéb események, mint példaul
kiallitaismegnyitok, vezetett campus bejarasok.

CédrusKorok Kecskeméten

A nyugdijas korosztaly esélyegyenldségének megteremtéséhez elengedhetetlenek a kdzosségi
tevékenységek €s a tarsadalmi részvétel 0sztonzése, ezért 2022-ben is kiemelt hangstlyt kaptak
az aktiv 1d6s0dés gyakorlatat tamogat6 kozosségek, kezdeményezések, a CédrusKorok.

A jelenleg kilenc CédrusKornek tobb mint 200 aktiv tagja van. A CédrusNet iroda a Hiros
Cédrus Egyesiilettel kardltve az év folyamén 3 nagy szakmai rendezvényt, ¢s 26 kisebb
CédrusKoros kozosségtejlesztd eseményt valositott meg, melyeken dsszesen koriilbeliil 500 6
vett részt. A CédrusKorok altal onalloan megszervezett programok szdma megkozelitette az
otvenet 2022-ben.

A Gondoskodd Szolgalatnal 2022 marciustol-augusztusig tartdo idészakban CédrusNet tagok
kozel 4000 ora onkéntes munkat végeztek.

Tarsadalmi Csacsogo Kecskeméten
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Térsadalmi Csacsogd néven ismeretterjesztd sorozatot inditott a CédrusNet Kecskemét
Program ¢és a Hirds Cédrus Egyesiilet 2022 szeptemberében, mely szakértdk és érintettek
bevonasaval olyan kozérdeki tarsadalmi és tabusitott témakat jar koriil, melyek kozvetve, vagy
kozvetleniil mindannyiunkat érintenck, de nem rendelkeziink roluk kelld6 mennyiségli és
mindségll informacioval. A program célja, hogy szakértd el6adok altal a tényeket ismertessék,
a tévhitek eloszlassak, valamint a kiilonbozé €lethelyzetben 1évo tarsadalmi csoportokkal
szembeni diszkriminacidt enyhitsék.

Az eddig megvalosult rendezvényeken téma volt a depresszid, a gyasz €s a fliggdség. Kiilon
megemlitendd, hogy a Tarsadalmi Csacsogéval nem csak a CédrusNet kozosséget lehet
megszolitani, hanem olyan résztvevoket is bevonz, akik eddig nem alltak kapcsolatban a
programmal.

d) a generaciok kozotti programok

Egy klub-egy iskola mozgalom: ennck 1ényege az, hogy egy-egy nyugdijas klub partnerséget
alakit ki egy-egy altalanos iskola tanuléival, és kdzos kulturdlis programokat, kiranduldsokat
szerveznek. A mozgalom keretén beliill minden évben sor keriil komolyzenei koncertekre,
amelyeket fiatalok és id6sek kozosen adnak. Ugyancsak kozosen vesznek részt a mozgalom
1ddsebb ¢és fiatalabb tagjai kornyezetvédelmi, varosszEpitd tevékenységekben is.

Bibliaismereti vetélkedd: kiilonlegességét az adja, hogy a résztvevd csapatok a nemzedékek
kozotti egylittmiikodés jegyében oly modon keriilnek kialakitdsra, hogy mindegyikben két
nyugdijas és két altaldnos iskolai/kdzépiskolas didk kap helyet. A vetélkedd masik sajatossaga,
hogy 6kumenikus, részt vesznek benne katolikus, reformatus, evangélikus €s baptista csapatok
IS.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

HirosNagvik Kecskeméten

A 2022-es év elsO felében még erdsen €rzddott a pandémia utdhulldma, igy nehezen sikeriilt
mind a képzések ¢€s a kozdsségi €let Ujrainditasa. Majusban indult a 4. tanfolyam, ahol 8 10j
Hir6sNagyi végzett, majd még tovabbi 2 csoportot tudtak inditani, igy dsszesen 91 f6 végzett
mar HirosNagyiként. A megalakult HirosNagyi CédrusKor révén — ami jelenleg 85 aktiv tagot
szamlal — szamos talalkozora keriilt sor, ahol meg tudtdk osztani egymadssal tapasztalataikat,
¢lményeiket munkajuk sordn. A talalkozok bemutatkozo6 korei sordn visszatérd elem volt, hogy
a résztvevok koziil tobben olyan életszakaszban talaltak a kozosségre a képzéseken keresztiil,
amikor nyugdijazasukkor vagy parjuk elvesztésekor, csaladjuk koltézésével maganyossa,
céltalannd valtak. A CédrusNet kozosségéhez csatlakozva viszont Uj kapcsolatokra tettek szert,
szivesebben kimozdultak otthonrol, visszatért az életkedviik. Minden alkalom maximalis
létszammal zajlott.
A HirosNagyik egész évben nagyon aktivak voltak, gyakorlatilag barmilyen eseményen,
lehetett kérni a segitségiiket. Intenziven részt vettek, segitették az aldbbi rendezvényeket
onkéntesként, szakemberként:

e Hirds Agora Gyermeknap
Hirds Agora nyéri taborai
Nagyik a Katona Jozsef Konyvtarban
CédrusNet hasvéti program
HirosNagyi CédrusKor talalkozok
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e AutOmentes nap

e Alzheimer séta

e Varosi ¢élelmiszergytijtés

e Virosi Civil Korzd
Fontos szolgaltatas volt még 2022-ben a Hir6sNagyik az Agoraban. Az Agora épiiletében egy
nagyon sz€p szoba keriilt berendezésre, ahol nagyik vigyaztak 3-10 év kozotti gyerekekre.
A HirosNagyik megbizasi szerzOdéssel, a sziilok szamara ingyenes gyermekfeliigyelet
biztositottak a Hirds Agoradban hétkoznaponként 15:00 és 18:00 kozott, szigortan kiitylimentes
kornyezetben. Ez az 6sz bekoszontével annyiban modosult, hogy heti 3 napban vallaltak
feliigyeletet, majd a téli idészakban sziinetelt a szolgéltatas.

Iddslatogatok Kecskeméten

Egyre tobb az olyan idds ember, aki képes az 6nallé életre, de sziiksége van kisebb-nagyobb
segitségre a haztartdsban. Annak érdekében, hogy az id6sek a lehetd leghosszabb ideig a sajat
megszokott kornyezetiikben ¢élhessenek lehetdség van az iddslatogatok segitségére, aki a
tavollévd vagy elfoglalt csaladtagot igyekszik poétolni. Segit a bevasarlasban, tigyek
intézésében, hazimunkaban, elkiséri az orvoshoz szerettiinket, jelenléte enyhiti a szocidlis és
emocionalis maganyt. Az iddslatogatd szolgaltatds igénybevételével az id6s hozzatartozo sajat
lakokornyezetében élhet, tehermentesitve ezzel a szocialis ellatorendszert. Az idds szadmara
nincs hospitalizacios artalom, gazdasdgosabb és humanusabb, mint az idésotthoni elhelyezés
ameddig a gondozasi sziikséglet ezt megengedi, ezzel parhuzamosan a csaladtag aktiv tud
maradni a munkaerdpiacon, nincs jovedelemkiesés, kisebb a pszichés megterhelés.

2022-ben egy Iddslatogato képzés zajlott le, melynek zarasakor kilenc ijonnan végzett hallgato
vehette at a tanusitvanyat, igy vellik egyiitt mar 74-re novekedett a varosban az Idéslatogatok
szama.

Eddigi tapasztalataink alapjan még mindig nagyobb a kereslet irantuk, mint amit ki tudnak
elégiteni. Az aktivan dolgozo iddslatogatok gyakran tobb csalddndl is teljesitenek szolgalatot.
Ismereteik folyamatos frissen tartasa érdekében, az év soran tobbszor is részt vettek szervezett
szakmai napokon, ahol a demenciaval és Alzheimer korral €10k segitésében fejlddhettek tovabb,
valamint tobbszor szakmai eseményeken tanulhattak arrol, mik az életvégi rendelkezések,
gondnoksag ald helyezés, €16 végrendelet, digitalis hagyaték.

,Hallo itt vagyok!” telefonos szolgélat

A pandémia elsé hullama hivta életre a maganyos idéseket tdmogato ,,Hallo, itt vagyok!”
telefonos kortars beszélgetotars szolgaltatast.

A szolgalat 2022-ben két onkéntessel miikodott, akik hetente tobb ordban alltak a magéanyos,
beszélgetni vagyo iddsek rendelkezésére.

Masodik karrier

Masodik karrier program célja, hogy az 50 pluszos munkavallalok foglalkoztathatosagat
novelje kiilonbozd készségek, képességek fejlesztésével. 2022. év soran online reziliencia
eléadast €s személyes, az 50 év felettiek allaskeresését segitd eldadas valosult meg.

A masodik karrier lehetdségei hozzajarulnak az esélyegyenldséghez azaltal, hogy nem csak egy
bizonyos csoportnak vagy korosztidlynak szolnak, hanem lehetdvé teszik egy inkluziv és
tdmogatd munkakdrnyezet kialakitasat, ahol mindenki szamara egyenld lehetdségek éallnak
rendelkezésre a szakmai fejlédésre és sikeres karrierépitésre, vagy elérelépésre.

A programhoz kapcsolodd allaskeresési és karrier-timogatdsi programok, Onismereti és
tanadcsadd workshopok az esélyegyenldség elveit kovetik, segitve mindenkit a karriercélok
elérésében fliggetleniil attol, hogy kordbban milyen teriileten dolgoztak.
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Digitalis Tudaskozpont szolgaltatasai az idések szamdra

A Digitélis Tudéaskdzpont eszkozei és foglalkozdsai egyarant elérhetdek a szenior korosztaly
szdmara. A nyugdijas csoportok, kozosségek, klubok és civil szervezetek digitalis élménytaran
vehetnek részt.

Az iddsek digitalis tudasanak fejlesztése élménypedagogiai modszerekkel, szorakoztaté modon
torténik, igy segitve a digitalis vilagban torténd eligazodast. A csinalva tanulds modszertanara
tdmaszkodva a szeniorok szdmara els@sorban a digitalis varro- és himzégépek, az okosotthon
eszkozei €s lehetdségei, valamint a 3D tervezés és nyomtatas teriiletei a legnépszeriibbek.
Nagyon kedvelt a csaladkutat6 és fotodigitalizacios mihely is.

A Digitalis Tudaskozpont eszkdzparkja az iddsgondozasban is innovativ mdédon felhasznalhato.
A CédrusNet Kecskemét Program és a Digitalis Tudaskozpont a Margaréta Otthon
szakembereinek 0sszefogasaval egy vildgviszonylatban is egyediilallo kezdeményezést inditott
el. Napjaink digitalis eszkozei, megoldasai szamos olyan lehetdséggel rendelkeznek, amelyek
segitenek kimozdulni a fizikai és szellemi elszigetelddésbol.

Nvugdijas klubok programjai

Szamos nyugdijas klub szervez linnepi egyiittlétet 6vodasok ¢€s kisiskolasok részvételével nagy
hangsulyt fektetve a generaciok kozotti egyenldségre.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata nagy hangsulyt fektet arra, hogy a varosban
€16 1d6s polgarok bevonasaval, az egyhazak és egyéb idosiigyi szervezetek egyiittmiikodésével
minél tobb szinvonalas, a célk6zonség sajatos igényeit figyelembe vevo és kielégitd programot
valdsitson meg.

Séta az egészségért!: a varos arborétuma mellett szervezett harom-négy kilométer hosszu séta,
melyen az elmult években 4-500 6 vett részt, a varos tobb vezetdjének kdzremikodésével. Itt
a résztvevok szendvicset és 1idit6t kapnak, vérnyomas-, vércukor- és testsulymérést végeznek
a szakemberek.

Mozdulj! Sportvetélkedd: kifejezetten idosek altal iddsek szamara szervezett jatékos
sportvetélkedd, amelynek keretében a sorverseny jellegli feladatok mellett mar szenior
uszoversenyekre is sor kertilt a kecskeméti sportuszodaban.

Idések Tornaja: hetente 10 alkalommal, 2 helyszinen keriil megrendezésre 6nkéntes nyugdijas
testneveléstanarok ¢és edzok vezetésével.

Kulturalis vetélkeddk: a varos életének kiemelkedd eseményei a nyugdijasok altal rendezett

kulturélis vetélkeddk. Ennek anyagi hatterét az 6nkormanyzat biztositja, ami magaban foglalja
a helyiség bérletét, a rendezés koltségeit, a helyezettek dijazasat és az étkezést.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

a szenior lakossag tudas- és tapasztalati a helyi, komplex, szenior tudashasznositasi
tartalékainak nem megfeleld szinti kiaknazasa | modellprogram folytatasa és bovitése,
amelynek fontos részét képezi az idések
szellemi, fizikai és mentalis jollétének
tdmogatasa is

az iddsek szocialis ellatottsaga €s demensbarat telepiilés koncepcidjanak
egészségligyi alapellatasa javitando, kiilonos kidolgozasa és megvalodsitasa egyhazi vagy
tekintettel a demenciaval é16 id6ések és civil partnerekkel egytittmiitkodve,
csalddjaik problémaira szlirdprogramok

Az Onkorményzat az iddskort lakossag esélyegyenldségének javitasat két iranybol, két
tematikus beavatkozasi formaban kivanja elérni. Egyrészt tdrsadalmi szintli programok,
rendezvények, akciok keretében torténd bevonassal, masrészt célzott, pontszerii beavatkozasok
altali elérés, amely az ¢épitett kornyezet rehabilitacidjan, az intézményrendszerek
infrastrukturalis feltételeinek javitasan alapul.

crer

kozvetve a kiillonboz6é tarsadalmi szervezetek egylittmiikodésén alapuld beavatkozasok
szolgaljak.

7. A fogyatékossaggal €16 személyek helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltosagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal ¢és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek ardn vagy egyaltalin nem
képesek élni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa,
illetve a tarsadalom szemléletmodjanak alakitdsa érdekében a jogalkoté megalkotta a
fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVI.
torvényt. Az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer
miikodtetésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban.

Az ,¢sszerll alkalmazkodas” a fogyatékkal €16 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast
jelenti. Magaban foglalja kiilondsen a meglévd 1étesitmények atalakitasat, és olyan 0j épiiletek
l1étrehozasat, melyeket a fogyatékkal €16k is hasznédlhatnak. Jelenti tovabba olyan munkahelyi
szerkezetatalakitast, részmunkaidds vagy modositott munkarendeket, valamint vizsgék, képzési
anyagok vagy szakpolitikak megfelelo kiigazitasat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok
vagy tolmdcsok biztositdsat €és egyéb hasonld alkalmazkodést, amelyek igazodnak a
fogyatékkal €16k igényeihez.

Az ,ésszerll alkalmazkodas™ az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat és valtoztatasokat
jelenti, amelyek nem jelentenek aranytalan €s indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek,
hogy biztositani tudjdk a fogyatékossdggal ¢l6 személy alapvetd emberi jogainak ¢és
szabadsagainak a mindenkit megilletd, egyenld mértékii élvezetét és gyakorléasat.

a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas
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A fogyatékossaggal é16 embereket a tarsadalom egyik leghatranyosabb helyzetii csoportjanak
tekinthetjiik. Az érintettek kedvezOtlen egészségi allapota mellett a tarsadalmi
koriilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek jelentésen befolyasoljak a
mindennapi ¢letiiket és a tarsadalom altal elfogadott normakhoz vald igazodast. Egy
tarsadalom jogi, erkdlcsi és mentalis allapotat jellemzi az, hogy miképpen tudja segiteni a
fogyatékossaggal €16 tagjainak életét. A fogyatékossaggal €16 emberek beilleszkedését a
tarsadalomba, elfogadottsagukat eldsegiti, ha dolgoznak, megélhetésiiket munkabodl szarmazo
jovedelembdl tudjék biztositani.

Hazéankban jelentds fordulatot hozott az Ebktv. megsziiletése. A térvény meghatirozza az
egyenlé banasmod megsértésének eseteit (kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés, kozvetett
hatranyos megkiilonboztetés, zaklatas, jogellenes elkiilonités, megtorlas), az elényben
részesités feltételeit, a kiilonb6zo helyzetekben figyelembe veendd védett tulajdonsagokat.

A munkaltato a fogyatékos személy munkéhoz jutasanak eldsegitése érdekében - a felvételi
eljaras soran - koteles biztositani az egyenld eséllyel hozzaférhetd kornyezetet. Abban az
esetben, ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem
valosithaté meg, Ggy szaméra a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd akkreditalt munkaltatokat és a
fejleszté foglalkoztatast végzd foglalkoztatokat a kdzponti koltségvetés - jogszabalyban
meghatarozottak szerint - timogatasban részesiti.

b) munkavallalast segito lehetoségek

7.1.1. szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsdban részesiilok
szama nemenként Kecskeméten

Megvaltorzott mul}k,zl k(?pessegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellatasaiban z o 7 e =
Ev 2 iy 2 2 személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
részesiillok szama - Férfiak (TS o =
szama - N6k (TS 062)
061)
2016. 1286 1663 2949
2017. 1222 1600 2822
2018. 1095 1453 2548
20109. 982 1364 2346
2020. 951 1 306 2257
2021. 903 1261 2164

Forras: TEIR

Jelenleg a fogyatékkal €16 €s megvaltozott munkaképességli munkavallalok iranti kereslet
egyre nagyobb. Az elsddleges munkaerdpiac munkaltatoi egyre motivaltabbak, hogy a
megvaltozott munkaképességii, vagy fogyatékkal €16 munkavallalokat foglalkoztassak. Ezen
célcsoport jelentds részének munkanélkiilisége még mindig szocialis hatranyt okozo tényezo,
valamint az intézmények, munkahelyek akadalymentesitésének hianyaban ezek az emberek
kirekesztddnek a kozosségekbdl. Integralt munkéba helyezésiik altal néhet a tolerancia és
csokkenhet a szegregacio.

Varosunkban az dnkormanyzat tulajdonaban all6 Kecskeméti Varosiizemeltetési Nonprofit Kft.
100%-os tulajdonaban 1évé Kecskeméti Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. tevékenységének
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kozéppontjadban az egészségkarosodasbol, fogyatékossagbol, valamint a tdrsadalmilag
hatranyos helyzetbdl eredé kovetkezmények csokkentése all. A kdzhasznu szervezet célja a
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok esélyegyenldségének eldmozditidsa, valamint a
munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatasanak eldsegitése.

A foglalkoztatottak az egészségkarosodas mértékétdl, valamint a foglalkozéas egészségiligyi
orvos véleményezése alapjan meghatarozott 6raszamtol fiiggden 4-8 éraban dolgoznak.

A foglalkoztatasi rehabilitdcid célja elsdsorban a megvaltozott munkaképességli €s a
fogyatékkal ¢16k alkalmazasa akként, hogy a foglalkoztatds a munkaképesség valtozas mértékét
figyelembe vevd munkakdri feladatok ellatdsaval értékteremtd, sikerélmény orientalt
tevékenység eldsegitésére iranyuljon.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasara — ugyanugy, mint eddig is —
mind az onkormdanyzati intézmények, mind a gazdasagi tarsasdgok a jovOben is kiemelt
figyelmet forditanak.

Kecskeméten tobb szervezet foglalkoztat megvaltozott munkaképességli személyt. 2023.
juniusi adatok alapjan: a KEFOG Kft., a HUMAN-REHAB Kiemelten kozhasznt Egyesiilet,
MIOCONTO Kft., EL-SZABO Kft., Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata altal miikddtetett intézményekben hatranyos
megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk. Amennyiben felmeriil a diszkriminécio, ebben az
esetben Onkormanyzatunk, illetve intézményeink megteszik a sziikséges intézkedéseket. (Belsd
szabalyzataik alapjan.)

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild fogyatékkal é16k szama Kecskeméten

) Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016. 59

2017. 46

2018. 49

2019. 78

2020. 74

2021. 78

Forras: TEIR

Az Mosolysziget Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Intézménye 25 6, csaladban ¢é16 enyhe és
kozépstlyos értelmi fogyatékos személy részére biztosit komplex gondozast. Az intézmény
elsdsorban a harmadik életévét betoltott, Onkiszolgaldsra részben képes fogyatékosok
napkozbeni gondozasara, foglalkoztatasara és nevelésére szolgal.
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A Csodabogir Autizmussal és Fogyatékkal E16 Személyek Nappali Intézménye 2019-ben
kezdte meg miikodését Homokbanyan. Az intézmény 24 autizmus spektrumzavarral €106, illetve
24 enyhe vagy kozépsulyos értelmi fogyatékossaggal €16 fiatal felnéttnek nyujt nappali ellatast
¢s fejlesztod foglalkozasokat.

Programokrol, lehetdségekrdl a HEP-ben kordbban mar részletesen szo esett.

7.2 Fogyatékossaggal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek pénzbeli €s természetbeni ellatasat, kedvezményeit felsébb szintii
jogszabalyok szabalyozzak. Ilyen tamogatdsok: a magasabb 0Osszegli csaladi potlek,
adokedvezmény/személyi kedvezmény, fogyatékossagi tamogatds, mozgasaban korlatozott
személy parkolasi igazolvanya, kozlekedési tdmogatas stlyos mozgaskorlatozottak részére,
személygépkocsi szerzési €s atalakitasi tdmogatas, akadalymentesitési tamogatés, apolasi dij,
kozgyogyellatas.

Célzottan a fogyatékossagra tekintettel az onkormanyzat nem nyujt tdimogatast, de a telepiilési
tamogatasokat igénylok kozott vannak fogyatékkal €16 személyek, azonban szamukat tekintve
helyi adatgytijtésen alapul6 adat nem all rendelkezésre.

Rendkiviili telepiilési tamogatas:

Jogosultak ra azok a személyek, akik 1étfenntartasukat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe
keriiltek, ¢és Onmaguk, illetve csaladjuk fenntartasar6l masféle modon nem képesek
gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok, kiillondsen betegség, elemi kar
miatt anyagi segitségre szorulnak.

Kecskemét esetében Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a szocidlis
tamogatasokrol szold 3/2015. (I1.19.) onkormanyzati rendelete tartalmazza a rendkiviili
telepiilési tAmogatas nyujtasanak, és az egyéb tamogatasoknak részletes szabalyait. A szocialis
rendelet modositasa folyamatban van, melyrél kordbban mar volt sz6.

Az Onkormanyzati telepiilési tAmogatason kiviil, az dnkormanyzat altal kezdeményezett €s
szervezett adomanygytijtésen feliil egyhdzi és civil szervezddések is gondoskodnak
adomanygytijtésekkel az arra raszorulokrol.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személyek hozzaférnek mindazon szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokhoz,
amelyeket a szakmai jogszabalyok alapjan az intézményfenntartok miikodtetnek. Kifejezetten
fogyatékos személyek szdmara jottek létre a tamogatd szolgalatok, amelyek személyi segitést
végeznek a fogyatékos személy otthondban, illetve szallitdo szolgdlatot milkodtetnek a
fogyatékos személy egészségligyi intézménybe, munkdba, iskoldba torténd eljutdsanak
segitésére.

a) egeszségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése
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A fogyatékos személyek apolo-gondozéd otthona az dnmaguk ellatasardl gondoskodni nem
képes személyek tartds bentlakésos, teljes korli ellatasat biztositja. Ilyen bentlakasos otthont
Kecskeméten 2016. augusztus 31. napjaig az ESZII miikddtetett 100 féréhellyel. 2016.
szeptember 1. napjatol a bentlakasos intézmény miikodtetését a Szocialis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosag fenntartasaban levé Bacs-Kiskun Varmegyei Platan Integralt Szocidlis
Intézmény.

A fogyatékosok rehabilitacios intézménye azoknak a fogyatékos, valamint mozgas-, illetleg
latassériilt személyeknek az elhelyezését szolgalja, akiknek oktatasa, képzése, atképzése és
rehabilitacios célu foglalkoztatdsa csak intézményi keretek kozott valosithatdo meg.

A fogyatékosok rehabilitacidés intézménye elokésziti az ott ¢élok csaladi és lakohelyi
kornyezetbe torténd visszatérését, valamint megszervezi az intézményi ellatds megsziinését
kovetd utdgondozast.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Az Onkormdanyzati intézmények felujitdsa sordn minden esetben a jogszabdlyi eldirdsoknak
megfeleléen megtorténik az akadalymentesitett kornyezet kialakitdsa. Az Onkormanyzat
jelentds eredményeket ért el ezen a teriileten.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetéségei,  fizikai,  informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Az Autista Gyermekekért Alapitvany, mint civil szervezddés legfontosabb célkitlizése a
Bacs-Kiskun Varmegyei autistdk és csaladtagjai érdekeinek képviselete. Munkassaguk
fokuszaban az esélyteremtés all, az autista gyermekek esélyének megteremtése olyan munka
vallalasara, amely tudasuknak, kifejezett képességeinek megfelel.

A Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhaz 2023-t61 audionarralt és jelelt eldadasokat is
szervez, igy a mozgaskorlatozottak mellett a latas-, illetve hallassériiltek is részesiilhetnek
szinhazélményben. A kiilonleges igényeket kielégitd szinhazi el6adasok segitségével
hianytalan mlivészi ¢lményt €s lehetdséget biztosit a fogyatékossaggal ¢loknek.

Az Elethinta Alapitvany célja a fogyatékkal él6k, kiilondsen a stlyosan halmozottan sériiltek
tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése, érdekeinek védelme, képviselete, szolgalata, a
tarsadalom befogad¢ attitlidjének formalasa.

d) munkahelyek akaddalymentesitettsége

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen az 0j beruhdzasok és felujitasok akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténnek. Ma mar kotelezOen, jogszabalyban eldirt feltétel az
akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban 4ltaldnos
elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere. A mar meglévd
munkahelyek akadalymentesitése részlegesen megoldott.

Kecskeméten minden egyes beruhazasnal a fogyatékkal €16 emberek 6nallo é€letvitelét segitik
az akadalymentes kdrnyezet kialakitasaval és a mozgaskorlatozott parkolok kialakitasaval.
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e) kozossegi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Akadalymentesség az épiiletekben, a kozteriileteken és a kozlekedésben

A beruhéazasok soran mind a kdzépiiletek épitése, feljitasa, mind a kozosségi kozlekedésben
érvényre jutnak az akadalymentességre vonatkozo kovetelmények mar a tervezéskor is, ez része
a jogszabalyi eldirasoknak. Az épitészeti tervezésnél és a kozteriiletek kialakitdsanal kiilonos
figyelem iranyul a megfeleld jarda- és uthalozat kialakitasara. gy a megfeleléen kialakitott
parkolohelyekre, az emeletes épililetek hozzaférhetdségére, tovabba a kozosségi kozlekedés
altal hasznalt eszkdzokre, megallohelyek kialakitasara. Az akadalymentes kozosség kialakitasa
kulcsfontossagu cél, és egyre jobban megvaldsul, hogy varosunk minden polgéra szamara
szinte zokkendmentes legyen a kozlekedés.

Akadalymentes épitett kornyezet

Az 10 ¢épitésti jarddk, gyalogutak és kerékparutak épitésénél is megvalosul az
akadalymentesités. A kiemelt szegélyek lesiillyesztve épiilnek, a kozutak a gyalogos ¢és a
kerékparos kozlekedési létesitmények csatlakozdsandl a mozgaskorlatozottak, a babakocsit
tologatok ¢és a kerékparosok szdmara is biztositva van az akaddlymentes athaladas. A
csatlakozas eldtt taktilis jelek érzékeltetik az dthaladas iranyat a vakok €s gyengénlatok részére.
A vérosban tobb helyen intelligens zebra épiilt specidlis fényjelzéssel. Ezeknél a
mozgasérzékeldk észlelik, ha gyalogos kozelit az atkeldhdz, és automatikusan felkapcsolja az
uttestbe épitett prizmakat, igy figyelmeztetve a sofdrt az eldvigyazatossagra és a fékezésre.
Minden évben a meglévd kozlekedési 1étesitmények koziil, a lehetdségek szerint, minél tobb
akadalymentesitésre kertil sor.

A jelzolampas gyalogos atkeldhelyek ugy kertilnek kialakitasra, hogy a vakok és gyengénlatok
egy tavkapcsold segitségével, hangbemondassal kapnak t4jékoztatast az 4thaladasi
lehetdségrdl. Ez a megoldas miitkodik mar egyre tobb meglévd jelzélampas kijelolt gyalogos-
atkelohelyen is. Az akadalymentességet segitik a — leginkdbb a kozponti kozteriileteken
elhelyezett — informacios- és Utbaigazito tablak is.

Uj épitésii kozépiiletek esetén a tervezéskor elvéaras az akadalymentes megkozelités, bejutas, és
belsé kozlekedés kialakitasa. Ovodékba, bolcsédékbe mar az akadalymentes parkolobol, a
1épcsd mellett kialakitott rdimpan biztositott a bejutds a mozgaskorlatozottak szamara. Meglévo
kozéplileteknél is a lehetdségeknek megfelelden kialakitasra keriil az akadalymentesités. A
Viéroshaza felgjitasanal pl. a latogatokozpontba érkezok a foldszinten akadalymentesen
kozlekedhetnek, igy kozelithetd meg a Lechner Odon udvar is. Az épiiletbe az emelet eléréséhez
lift beszerelése tortént. Rampa épitésével akadalymentesen hasznalhato illemhely is kialakitasra
kertilt. Egyéb épiileteknél kiilonb6zd megoldasok is megjelennek, minden esetben igazodva az
épiiletek mar meglévo szerkezete altal biztositott lehetdségekhez. Ilyenek pl. a széles ajtok és
folyosok, informacids tablak, kiiszobok elhagyasa stb.

Akadalymentes kozosségi kozlekedés

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a helyi kozosségi kozlekedési kozszolgaltatas
megszervezésérol a Kecskeméti Kozlekedési Kozpont Kft.-vel (KEKO Kft.) megkotott
feladatellatasi szerzédésen keresztiil gondoskodik.
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A KEKO Kft. a konkrét kozszolgaltatasi feladatokat az Inter Tanker Zrt-ével kotott
kozszolgaltatasi szerzodésnek megfelelden teljesiti.

A szerzddéses kapcsolatokban eldiras a kdzszolgaltatd felé, hogy a kozlekedésben hasznalt
eszk6zok az akadalymentesség feltételeinek feleljenek meg.

Ennek koszonhetéen a kozosségi kozlekedésben hasznalt autobuszok mindegyike alacsony
belépési magasagu, alacsonypadlos autobusz, amely a mozgasukban korlatozott utasok szamara
is megteremti a haszndlhatosdg lehetdségét. Valamennyi autobuszon kialakitott a
kerekesszékkel utazok részére az elkiilonitett tér. Az autobuszvezetok feladata sziikség esetén a
mozgéasukban korlatozott, kerekesszékes utasok autobuszra vald fel- és lekozlekedésének
segitése is.

A KEKO utaskiszolgalast biztositd helyiségei a latdsukban korlatozott személyek szamara is
megkozelithetdek, taktilis jelek mutatjdk a megkozelitési Utvonalakat. A kerekesszékes
utasok részére az ligyfélfogadoé terek szintén megkozelithetok.

A KEKO honlapja digitalis tartalmak akadalymentesitésével kapcsolatos elvarasoknak szintén
megfelel.

1) fogvatékossaggal élo személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis  kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo  személyek nappali
intézménye, stb.)

A fogyatékos személyeket segiti a Kecskeméten miikddd két nappali intézmény, amelyeket az
ESZII, valamint a Human-Rehab Ko6zhaszni Egyesiilet miikodtet 25, illetve 40 féréhellyel.
Ezekben az intézményekben elsdsorban a bentlakasos intézményi ellatast nem igényld, értelmi
fogyatékos személyek ellatasa torténik.

Ertelmi fogvatékosok nappali elldtdsa

A Mosolysziget Ertelmi Fogyatékosok Nappali Intézménye (melyrdl mar korabban is volt sz6)
a harmadik ¢életéviiket betoltott, onellatdsra nem képes, vagy részben képes, de feliigyeletre
szoruld fogyatékos személyek részére biztosit lehetdséget napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére.

Az intézményben foly6 életet els6sorban az ellatottak egyéni sziikségletei hatarozzak meg. Az
intézmény szakemberei a normal életvitelhez sziikséges képességek, készségek kialakitasara
fokuszaltak, mindezt egyéni és csoportos fejlesztésekkel, valamint terapias foglalkozasokkal
valositottadk meg.

Az intézmény ellatotti korét tekintve az iskolarendszerbdl kikeriild, csaladi hattérrel
rendelkezd, elsésorban kozépsulyos, sulyos értelmi fogyatékosok nappali gondozasat, ellatasat
végzi. A nappali ellatas szolgéltatdsa az igényeknek megfeleléen hétf6tdl csiitortokig 6.30-
16.30-ig, pénteken 6.30 oratol 15 oraig tart. Az ellatottak altaldban naponta 5-6 oOrat
tartozkodtak az intézményben. Az ellatottak koziil 7 személyt a Tamogatd Szolgalat szallitotta,
a tobbiek 6nalloan vagy kisérettel érkeztek az intézménybe.

Autizmussal és fogyatékkal élok nappali ellatasa

A Csodabogar Autizmussal és Fogyatékkal E16 Személyek Nappali Intézménye 2019. év 6ta
az un. Homokbanya tertiletén, csendes, épiild lakoparki dvezetben talalhatd. Az intézmény
éptilete kifejezetten autizmussal -, és fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasa céljara épiilt,
ezért helyiségei elhelyezkedése, szama, mérete funkcionalisan megfeleld, igazodik az ellatotti
kor specialis sziikségleteihez.
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Az értelmi fogyatékossaggal €16 ellatottak és az autista ellatottak két, egymastol fizikailag is
elkiilonlilé gondozési egységben részesiilnek nappali ellatasban. Az intézmény célja az
autizmussal, illetve értelmi fogyatékossaggal €16, onkiszolgalasra részben képes személyek
szdmara nappali ellatas biztositasa, gondozas, szocialis és mentalis tdmogatas, az egyéni
képességek fejlettségi szintje mellett elérhetd legjobb felndttkori adaptacio és az onallosag
feltételeinek megteremtése, az ellatottak addig megszerzett képességeiknek szinten tartasa,
onellatasuk mértékének novelése.

24 16 értelmileg akadalyozott, és 24 f6 autizmus spektrumzavarral €16 személy befogadasara
alkalmas, 0sszesen 48 féréhelyes intézményben az ellatottak csoportos és egyéni helyzetekben
torténo fejlesztése egyénre szabott gondozasi terv alapjan torténik.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata altal fenntartott Tamogaté Szolgalat keretén
beliil gondoskodik az ellatottak szallitasarol. Az ellatotti kor dontd tobbségét a
mozgaskorlatozott, értelmi sériilt és autista személyek adtak.

A szallito szolgalat harom gépjarmiivel dolgozott. A két 9 személyes kisbusz specialis szallitasi
igényeknek megfelelden atalakitott, mobil rampaval és beépitett kerekesszék-rogzitd
rendszerrel felszerelt, melyek megfelelnek a teljes akadalymentesités kritériumainak.

Az 5 személyes gépjarmi kerekesszékes személy szallitasara nem alkalmas, de rendelkezik
gyermekek szallitasara alkalmas iilésmagasitokkal és gyermekiilésekkel.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A varosban miikddd szamos civil szervezet, érdekvédelmi képviselet altal szervezett specialis
programok mellet az dnkormanyzat fenntartdsaiban miikodé ESZII is specidlis programok
segitségével gondoskodik a kecskeméti fogyatékkal €16 polgarokrol.

A programok soksziniiek, a fézéversenyt6l egészen a sport- és tudasalapu versenyekig,
ismeretszerzést ny(jté programoktdl a blinmegel6zési tajékoztatd jellegli programokig
terjednek.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzata 2021. évben széleskorii egyiittmiikodési
megallapodast kotott a varosban miitkodd fogyatékkal éloket képviseld szervezetekkel.

A megallapodas célja egy szoros egylittmiikodés és parbeszéd az aldbbi célteriiletekkel
kapcsolatban:
a) a fogyatékossaggal €16k szocialis helyzetének javitasa, esélyegyenldségiik elosegitése,
b) a varosban tovabbi akadalymentesitések hathatos elsegitése,
c) specialis szolgaltatasok 1étrehozasanak tamogatasa,
d) tematikus és érzékenyitd tréningek szervezésének segitése,
e) megvaltozott élethelyzetbe keriilt emberek tamogatasanak el6térbe helyezése a mielébbi
rehabilitaciojuk érdekében,
f)  kétoldalt informacidatadas az érintett esélyegyenldségi célcsoportok, az Onkorméanyzat
¢€s a varos segitd szervezetei kozott,

102



9)
h)

a felek kozotti hathatos egyiittmiikddés a fogyatékossaggal €16 embereket érintd

programok szervezésében ¢és lebonyolitasaban,

egylttmiikodés a fogyatékossaggal ¢él0 személyek ismereteinek gazdagitasaban és

miivelddésének eldsegitésében.

Az egyiittmiikddés értelmében minden egyiittmiik6do fél arra torekszik, hogy segitse azon cél
elérését, hogy a tarsadalmi tudatformalés és esélyegyenldség megteremtése érdekében eldre
mozditsak a felnovekvd generacio érzékenyitését.

Egviittmiikodo szervezetek kiillonosen:

Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete

Siketek ¢és Nagyothallok Orszagos Szovetségének Bacs-Kiskun Megyei Jelnyelvi
Tolméacsszolgalata

Magyar Vakok ¢és Gyengénlatok Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete

Mozgassériilt Fiatalokért Alapitvany

Autista Gyermekekért Egyesiilet

Mosolyg6 Szemekért Alapitvany a Fogyatékos Gyermekekért és Fiatalokért

Ertelmi Fogyatékosok Kecskeméti Erdekvédelmi Szervezete

Elethinta K6zhaszna Alapitvany a Stilyosan és Halmozottan Sériilt Fiatalok Jelenéért és
Jovojéért

Humén - Rehab K6zhasznt Egyesiilet

Az Onkormanyzat az egylittmiikodéseken beliil vallalja, hogy a fogyatékos személyek
szervezeteit — kiilonosen az alabbi eseteket tekintve — segiti:

a)
b)

c)

d)

a  célcsoportot  érintd  Onkormanyzati  intézményalapitas, atszervezés,
feladatmegsziintetés esetén eldzetesen egyeztet,

konzultacidos lehet6séget biztosit a fogyatékossaggal ¢€loket érinté feladatok
végrehajtasanak modjarol,

kikéri a véleményt a kiilonb6z6 palyazatok (kiilonds tekintettel az akadalymentesitésre)
benyujtasakor annak érdekében, hogy a beruhazas (projekt) megvaldsitasa megfeleljen
az érintett allampolgarok sziikségleteinek,

szlikség esetén, koltségvetési lehetdségeinek fiiggvényében tdmogatja a Fogyatékos
személyek szervezeteit, segitve ezzel a feladatellatas hatékonysagat.

A fogyatékos személyek szervezetei vallaljak, hogy

a)

b)

a varosban ¢€l6 fogyatékos személyek szadmarol, demografiai jellemzo6ikrol,
munkaerdpiaci helyzetérdl, az életmindségiik javitasdhoz sziikséges teenddkrdl évente
egyszer tajékoztatjak az dnkormanyzatot,

a szocialis szolgaltatdsokat igénybe vevOk, valamint a szolgaltatast nyujtok kozotti
szakmai Osszhang megteremtése érdekében folyamatos konzultacidt folytatnak az
érintettekkel,

felkérésre véleményezik az 6nkormanyzat altal benytjtando — a fogyatékos személyeket
érintd — palyazatokat, illetve sziikség esetén abban partnerként részt is vesznek.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

koznevelési rendszerbdl kikeriild felnott | szocialis ellatorendszer bovitése egyhazi és

autistak ellatasanak hianya civil szervezetek egyiittmiikodésével
a fogyatékkal €10k hozzatartozdinak kozosségépités, tapasztalatcsere, szabadidos,
képzése, oktatasa, mentalis segitése rekreédcios programok szervezése,

egészségligyi, kdznevelési, kulturalis
intézményekkel tovabbi egylittmiikodések

kialakitasa
a fogyatékossaggal ¢10k tarsadalmi tarsadalmi érzékenyitd, kozosségfejlesztd
elfogadottsaga programok,

megkiizdési stratégiak, tapasztalatok,
tréningek szervezése a szolgaltatast igénybe
vevok szamara,

munkaadok tajékoztatdsa a megvaltozott
munkaképességliek alkalmazasaval
kapcsolatban

kozépiiletek, koztertiletek, kozszolgaltatasok | az akadalymentesitett kozépiiletek,
akadalymentesitése kozteriiletek szdmanak novelése

tarsadalmi rétegek kozotti kommunikéacio kozosségfejleszto és tarsadalom-érzékenyitd
programok szervezésével a kommunikécio
erdsitése, integralt kozosségi terek
kialakitdsa

Az onkorményzat a fogyatékkal €16 lakossag esélyegyenldségének javitasat két iranybol, két
tematikus beavatkozasi formaban kivanja elérni. Egyrészt tarsadalmi szintli programok,
rendezvények, akciok keretében torténd bevonassal, masrészt célzott, pontszerii beavatkozasok
altali elérés, amely az ¢épitett kOrnyezet rehabilitacidjan, az intézményrendszerek
infrastrukturalis feltételeinek javitasan alapul.

crer

kozvetve a kiillonbozd tarsadalmi szervezetek egylittmiikodésén alapuld beavatkozasok
szolgaljak.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és forprofit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és erdekvédelmi szervezetek, onszervezodeések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek,  kozfeladatonként — bemutatva,  onkéntesek  szama,  partnerségi
megallapodasok szama)
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Az allami-onkormanyzati és az iizleti-piaci szektor mellett napjainkban egyre fontosabb
szerepet jatszik a demokratikus tarsadalmak €letében a civil szféra. Alapveto jelentdségli a helyi
tarsadalom fejlodésében, a kozosségi ¢élet ¢és értékrend melletti erds elkotelezettség
kialakulasaban ¢s az onkéntesség megerdsodésében. Fontos szerepet toltenek be egy varosi
kozosség életében azok a civil szervezetek, amelyek annak érdekében intézményesiilnek, hogy
olyan feladatokat lassanak el, amelyet sem az &llam, sem a piac nem tud felvallalni.
Haszonelviiség nélkiil, a kozjo érdekében cselekednek oly modon, hogy gyakran
hatékonyabban, koltségkimélobben €s humanusabban latjak el az altaluk vallalt feladatokat,
mint a rendkiviil leterhelt onkormanyzati intézményrendszer. A perifériara szorult rétegekkel
valo foglalkozas és az esélyegyenléség minél szélesebb korli biztositdsa egyarant olyan
teriiletek, amelyek vonatkozéaséban a civil szervezetek aktiv tevékenységet fejtenek ki, és amely
tertileteken alternativak és tobbletlehetdségek nytjtasara alkalmasak.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdasa

Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a kezdetektdl fogva figyelemmel kiséri és az
adott évi koltségvetés terhére rendszeresen tamogatja a varosban miikodo civil szervezeteket.

Kecskeméten a Varosi Civil Kerekasztal 2007 6ta fogja dssze a varosban tevékenykedo, a
kozéletben aktiv tarsadalmi szervezeteket €s alapitvanyokat. A Varosi Civil Kerekasztal 2008.
julius  4-én  egylittmiikodési megallapodast kotott Kecskemét Megyei Jogh  Varos
Onkormanyzataval. A 2008-ban megkotdtt egyiittmiikodési megéallapodast 2020-ban civil
kezdeményezésre ujra megkotottek a felek, kibdvitve az egylittmiikddés elemeit, ¢és
szervezettebbé téve a kapcsolattartdst a korabban lefektetett kolcsondsség, valamint a
partnerség €s a szakmaisag alapelveinek mentén. A civilek tovabbra is nyilvanossdgot kapnak
a Véroshazan évente megrendezett Varosi Civil Férumon ¢s az 6nkormanyzat honlapjan. Az
onkorményzat pénzbeli és természetbeni timogatassal segiti szamos civil szervezet miikodését
¢s programjainak megvalositasat.

Az emlitett Varosi Civil Kerekasztal 8 szakmai kerekasztalbol épiil fel, amelyek mindegyike
magas szinvonalu szakmai tevékenységgel jarul hozza a varos életkoriilményeinek, a polgarok
es¢lyegyenldségének javitasahoz. A szakmai kerekasztalok a kovetkezok.

- Egészségligyi Szakkerekasztal

- Fenntarthat6 Fejlodés Szakkerekasztal

- Kulturélis Szakkerekasztal

- Hagyomanyd6rz6 Szakkerekasztal

- Miszaki, Tudoményos és Innovacios Szakkerekasztal
- Nyugdijas Szakkerekasztal

- Kozmiivelddési €s Ismeretterjesztési Szakkerekasztal
- Szocidlis Szakkerekasztal

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése a 217/2009. (V.28.) KH. szdmu hatarozataval
dontott az Iddsiigyi Tanacs megalakuldsarol. Az 1ddstigyi Tanacs az dnkormanyzat iddsiigyi
¢és civil politikdjanak kialakitasat, e teriiletek 0sszehangolasat, az itt megfogalmazott célok
megvalositasat és tovabbfejlesztését segitd, a polgarmester elndkletével iilésezd, specidlis
Osszetételll, javaslattevd, véleményezd, illetve egyes esetekben dontéshozo testiilet.
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Az Idosiigyi Tanacsban megvaldsuld egylittmiikodés 6 célja az idés emberek érdekeinek
képviselete, az idOseket kdzvetleniil érintd hatarozatok, koncepciok, javaslatok véleményezése
¢s a varosban ¢l idések altal felvetett igények minél hatékonyabb kielégitése.

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgytilése a 60/2015. (I11.26.) hatdrozataval
dontott a Kecskeméti Ifjusagi Tanacs megalakitasarol. A Tanacs legfontosabb feladatai kozé
tartozik, hogy konzultacidkat, programokat szervezzen a fiatalok érdekképviselete érdekében,
tamogassa a fiatalok OnszervezOdéseit, Osszegyljtse a fiatalokat érintd problémakat és
tovabbitsa Oket a helyi ifjisagi szervezetek felé. Véleményezze az ifjusagpolitikai targyu
stratégiai dokumentumokat, javaslatokat tegyen a fiatalokat érint0 tervezett intézkedésekkel
kapcsolatban, ¢és konzultaciot kezdeményezzen az intézkedések végrehajtasanak
tapasztalatair6l.

A mélyszegénységben, illetve nehéz anyagi helyzetben €16 embertarsaink szamara tobb
kecskeméti civil szervezet nyujt segitséget. Kiemelkedik ezek koziil a karitativ tevékenységet
végzo civil szervezetek koziil a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Kecskeméti Csoportja,
amelynek az egyik legfontosabb tevékenysége a hajléktalan emberekkel valé elhivatott, magas
szakmai szinvonalon végzett foglalkozas. A hajléktalan-ellatas nemzetkdzi szintli kdozpontja
Kecskeméten a Matkoi at 20. szam alatt talalhaté Magyar Maltai Szeretetszolgalat Komplex
Hajléktalanellaté és Rehabilitaciés Kozpont, amely a szocialis szolgaltatasok rendszerébe
illeszkedd, személyes gondoskodast nytjtéd integralt intézmény.

A legnehezebb sorsban €16 kecskeméti polgéarok jelentik a Szeretetszolgalat altal ellatott utcai
szocialis munka célcsoportjat is, hiszen egyik f6 feladata az utcan tartozkodo hajléktalan
személyek ¢letkoriilményeinek figyelemmel kisérése, sziikség esetén ellatas biztositasanak
kezdeményezése.

Hasonloan fontos szerepet tolt be a kecskeméti szegények karitativ ellatasaban a Wojtyla Haz
Szocialis Ellato és Szolgaltato Nonprofit Kft. Ez a szervezet is szervez rendszeres étkeztetést,
adomanygytijtést, kozosségi €s lelki programokat, valamint rendezvényeket a rdszorultaknak.

A mentalis gondozés, kiilondsen a szenvedélybetegekkel valo szakszerii foglalkozas terén ér el
kiemelked6 eredményeket Kecskeméten a Romai Katolikus Féplébania fenntartdsaban
miukoddtetett Rév Szenvedélybeteg-segité Szolgalat, amely szenvedélybetegek kozosségi €s
alacsonykiiszobli ellatasat, pszichiatriai betegek kozosségi ellatasat, elterelést, prevencios
szolgaltatast, valamint pszichiatriai €s szenvedélybetegek nappali intézményének miitkodtetését
vallalja Kecskeméten.

A mélyszegénységben €10k, illetve kiilondsen is a romak tarsadalmi integracidja és képviselete
érdekében kiemelkedd tevékenységet végez — a mar emlitett - Egészséges Eletmodért Hit és
Sport Alapitvany.

A Nok a Nemzet Jovéjéért Egyesiilet fontos szerepet jatszik a tarsadalom leghéatranyosabb
helyzetli rétegeinek tdmogatasdban. Programjaikat az esélyegyenldség jegyében, a hatranyos
megkiilonboztetés csokkentése érdekében szervezik. Informaéciokkal, tanicsadassal és
kiilonféle programok megvalositasaval nyujtanak segitséget a csalddokat, a gyermekeket, a
fiatalokat, a ndket, az idOseket és a fogyatékkal éloket képviseld, valamint az 6ket tamogatd
kozosségeknek, intézményeknek.
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Fontos kezdeményezés a ndk esélyegyenldsége terén az évente megrendezésre keriild Nonek
lenni j6 Konferencia, amely a n6i életstratégiak, a szakmai karrierlehetdségek ¢és a csaladi- és
maganélet kiteljesitéséhez kinal inspirdcidkat, teret adva a kdzosségépitésnek is. Hasonld
c¢lokat szolgal a Trendalelke Vallalkozoné6i Reggeli elnevezésii rendezvénysorozat is, amely
szintén a tudasmegosztast, a kapcsolatépitést és a kdlcsonos inspiraciot tizte ki célul.

A Szeged-Csanad Egyhazmegye Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatéja kiilonleges
gyermekotthont miikodtet a Lorantffy Zsuzsanna utca 1. szam alatt, illetve neveldsziildi ellatas
keretében otthont nyujto és utogondozai ellatast nyujt Kecskeméten.

Rendkiviil fontos a gyermekek esélyegyenlésége biztositasa szempontjabol a testi-lelki
egészség védelme, az ezt célzo prevenciod is. Ennek egyik leghatékonyabb eszkoze a csaladi
¢letre nevelés, az onkép és az Onismeret fejlesztése. Az Onkormanyzat anyagi és erkolcsi
tamogatasat egyarant ¢lvezd Széchenyivarosi Kozosségépito Egyesiilet Kecskemét altal
miikodtetett ,,Boldogabb csaladokért” csaladi életre nevelés program az elmult években szamos
helyi kdznevelési intézménybe eljutott mar. A tanuldok korében nagyon népszertiek a ,,Csalad-
orak”, melyek a csaladi életre valo felkésziilést segitik

Az idoésekkel foglalkozd kecskeméti civil szervezetek célja az idések érdekeinek védelme,
tarsadalmi megbecsiilésiik erdsitése, egészségi szlikségleteik kielégitésének tamogatisa. Ezek
a civil szervezetek kiemelkednek szervezettségiikkel, folyamatosan nagy létszamban
képviseltetik magukat a kiilonb6zd varosi rendezvényeken. Az iddsek érdekeit védod és a
magukat az iddseket tomoritd civil szervezetek varosi ernydszervezete a Kecskeméti
Nyugdijasszovetség, amelynek 35 klub, és mintegy 1800 idés kecskeméti polgar a tagja.

A varos magas szinvonalu idésellatdsdhoz jarul hozza a Kecskeméti Reformatus Egyhazkozség
fenntartasaban mikodé SION Nyugdijashaz és Gondozasi Kozpont, amely iddsek nappali
ellatasaval, hazi segitségnyujtassal és szocialis étkeztetéssel all a szépkortiak rendelkezésére.

A fogyatékkal ¢lok esélyegyenldségét tdmogatd civil szervezetek kozott is szamos olyan
talalhatdo Kecskeméten, amely komoly tevékenységet fejt ki az egyes célcsoportok
érdekképviselete terén. A Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége Bacs-Kiskun
Megyei Szervezete, a Magyar Vakok és Gyengénlatok Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete, az
Ertelmi Fogyatékosok Kecskeméti Erdekvédelmi Szervezete, a Mozgassériilt Fiatalokért
Alapitvany, az Alapitvany a Fogyatékos Sportolokért vagy az Autista Gyermekekért
Egyesiilet mind olyan civil szervezetek, amelyek célként és feladatként fogalmaztak meg az

crer

csOkkentését.

A Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiiletének célja a Bacs-Kiskun Varmegye
tertiletén €16 mozgaskorlatozottak érdekvédelme, 6sszefogasa, kozosségteremtés, tarsadalomba
val6 beilleszkedés eldsegitése, a tarsadalmi és kulturalis életbe valo bekapcsolasuk eldsegitése
programok szervezése és tartdsa Utjan, a magyar hagyomanyok és a tarsadalmi értékek
képviselése, népszeriisitése, a hatranyos helyzet elfogadéasa, elfogadtatasa, 0j alternativak
megismertetése, megtanitasa, egészséges ¢letmodra nevelés. Céljuk tovabba az
egészségmegorzes, képességfejlesztés, rehabilitacios, szocialis tevékenység, ismeretterjeszto
érdekképviselet, a mozgéasfogyatékos emberek tarsadalmi esélyegyenldségét, az emberi és
allampolgari jogaik védelmét szolgdldo tevékenység végzése. Az egyesiilet kiemelten
foglalkozik az agyhoz, lakasukhoz kotott és halmozottan hatranyos helyzetii sorstarsakkal.
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Fontos a civil szervezetek koziil a Human-Rehab Koézhasznu Egyesiiletet, amely
fogyatékosok szamara miikddtet rehabilitacids intézményt kecskeméti telephelyén, valamint
kiilsé foglalkoztatd altali fejlesztd-felkészitd foglalkoztatdssal segiti a fogyatékkal élok
megallapodast kotott az egyesiilettel a kecskeméti fogyatékos fiatalok ellatasa érdekében 2012-
ben.

A Kecskeméti Kabitoszeriigyi Egyeztetéo Forum (a tovabbiakban: KEF) munkéjat a Nemzeti
Drogellenes Stratégiarol 2013-2020 cimii dokumentummal Osszhangban végzi. Munkajat
nemcsak a kabitoszerfogyasztds visszaszoritasaban, hanem a mentalhigiénés problémak
komplex kezelésében is kifejti. Koordindcios tevékenységiiket négy alapvetd fontossagu
teriileten végzik: kozdsség ¢és egyiittmiikodés, megeldzés, gyogyitas ¢€s rehabilitacio,
kinalatcsokkentés. A KEF szakmai ajanldsokat, javaslatokat, szakmai allasfoglalasokat
fogalmaz meg, és kozvetit egyrészt a helyi kozigazgatds, masrészt a témaban érintett
szervezetek, intézmények felé.

A KEF altalanos feladata a varosi drogstratégiaban megfogalmazott drogprevencios iranyelvek
képviselete.

a) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segito kozos programok bemutatdsa
Nincs ilyen jellegli aktualis tevékenység.

b) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenloségi
tevékenysége
Az Onkormanyzatnak nincs tudomasa ilyen tevékenységrol.

c) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
A HEP korabbi részeiben a mddszertani itmutatd ezen pontjairdl részletesen esett szo.

d) forprofit szereplok részvétele a helyi esélyegyenlosegi feladatok ellatasaban

A forprofit szerepldk elsdésorban adomanyok, illetve egyedi tamogatasok révén vesznek részt a
kecskeméti esélyegyenldség megteremtésében. Kiemelkedd projektek pl. a Varazstaska akcio,
karacsonyi cipdsdoboz akcid, iskolakezdési timogatas, sportszervezetek timogatésa.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjait érintd legfontosabb onkormdnyzati fejlesztési

projektek

. ,Kalman Lajos Ovoda ménteleki 6vodajanak bovitése”

A fejlesztést indokolja Méntelek varosrész dinamikus fejlédése, valamint a jelenlegi népességi
adatok és sziil6i szokasok, melyek alapjan jelentds igény mutatkozik a kor kdvetelményeinek
megfeleld dvoda bovitésére a telepiilésrészen. Az 0 2 csoportszoba kialakitasa, az intézmény
bovitése a varosrészben eldsegiti az esélyegyenldség, az egyenld banasmod ¢és a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld teriileti hozzaférés biztositasat, valamint a varosrészi
kozszolgaltatas fejlodését, erdsitheti tovabba a tarsadalmi kapcsolatok kiépiilését és a helyi
identitds novelését. A beruhdzas hozzajarul a kecskeméti varosrészek kozott meglévo
fejlettségbeli kiilonbségek mérséklddéséhez, javul a varosrész megitélése, ezen keresztiil pedig
lehetdség mutatkozik wjabb fiatal csaladok Méntelekre torténd vonzéasara, amely hosszabb
tavon biztosithatja a varosrész idedlis kordsszetételét.

. ,Kalman Lajos Ovoda kadafalvi 6vodajanak féréhelybévitése”

A fejlesztést indokolja Kadafalva varosrész dinamikus fejlédése, valamint a jelenlegi népességi
adatok és sziildi szokasok, melyek alapjan jelentds igény mutatkozik a kor kovetelményeinek
megfeleld dvoda bdvitésére a telepiilésrészen. Az 0j 2 csoportszoba kialakitasa, az intézmény
bovitése a varosrészben eldsegiti az esélyegyenlOség, az egyenldé banasmod és a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld teriileti hozzaférés biztositasat, valamint a varosrészi
kozszolgaltatas fejlodését, erdsitheti tovabba a tarsadalmi kapcsolatok kiépiilését és a helyi
identitds novelését. A beruhdzas hozzajarul a kecskeméti varosrészek kozott meglévo
fejlettségbeli kiilonbségek mérséklddéséhez, javul a varosrész megitélése, ezen keresztiil pedig
lehetdség mutatkozik ijabb fiatal csaladok Kadafalvara torténd vonzéasara, amely hosszabb
tavon biztosithatja a varosrész idealis kordsszetételét.

. Juhész utcai 6voda fejlesztése

A fejlesztendd intézmény Kecskemét azon varosrészében helyezkedik el, amely fokozottan
érintett a varos szocidlis varosrehabilitaciés programjaban. Az dvodai felgjitas altal azok a
tarsadalmi  csoportok érintettek, amelyek leginkdbb a tarsadalmi leszakadassal
veszélyeztetettek. A beruhdzasi tevékenységet kiegészitendd kiilon projekt keretében a
tarsadalmi integraciot is eldsegitd projektrészek is megvalositasra keriilnek.

. Digitélis eszkozfejlesztés az idOs és demens ellatasban

A projekt keretében olyan digitalis eszk6zok keriilnek beszerzésre és iizembe helyezésre,
melyekkel lehetové valik az idés és demens tarsadalmi csoport mindennapi (6nélld) €letének
biztonsagosabba tétele.

. Iddsek alapszolgaltatasainak €s nappali ellatasanak fejlesztése Kecskeméten

A projekt keretében olyan infrastrukturalis fejlesztések valdsulnak meg, melyek eredményeként
biztositotta valik, vagy novekszik az iddsek ellatasdnak szolgéltatdsi mindsége.

A XXI. szazadnak megfeleld infrastrukturalis elemekkel vérhatéan javitasra keriil ezen
célcsoport tagjai szdmara a kozosségi é€let jobb feltételek kozott valdo megélése, az aktiv
tarsadalmi participacio feltételeinek biztositasa €s a mindségi idoskor lehetdsége.
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. Szocialis és nevelési intézmények fejlesztése, valamint IKT eszk6zok beszerzése

Ezen projekt keretében bolcsddei és 6vodai intézmények keriilnek infrastrukturalis fejlesztésre,
tovabba a projekt keretében az intézmények infokommunikacios eszkozfejlesztése is javul.

cres

szolgaltatasi portfolio kialakitasaval.
. ,Fenntarthaté human fejlesztések Kecskeméten”

A felhivas kiemelt célja a beavatkozasi teriileteken olyan tevékenységek megvalositasa,
amelyek erdsitik a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi befogadasat, a munkaerdpiaci
kompetencidk fejlesztését és az ifjisdgot megtarté programokat. A projekt tovabbi célja az
egészségfejlesztés €s egészségligyi prevencids programok elérhetové tétele a lakossag szamara,
tovabba szemléletformal6 tevékenységek, programok megvalositasa.

A tdmogathatd tevékenységek célcsoportjat a projekt keretében kijelolt célteriileteken €16
hatranyos helyzetli csoportok alkotjak, kiemelten a ndk, a mélyszegénységben €lok, romak, a
fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek és idosek csoportja, akiknek bevonasa a
céltertileteken megrendezésre keriilo civil szervezetekkel vald partnerségen alapulo kdzosségi
akciok, programok €s rendezvények altal valosulhat meg.

. ,»larsadalmi integracio erdsitése Kecskeméten”

A projekt keretében a szocidlis cé€li varosrehabilitacids projekthez illeszkedden az érintett
lakossag szamara kozosségfejlesztést célzd programok, beilleszkedést segitdé programok és
akciok, tarsadalmi integraciot segitd programok keriilnek kidolgozasra és megvaldsitasra. A
projekt meghatarozo eleme a célcsoporttal végzett folyamatos szocidlis munkavégzés. A
szocidlis célu varosrehabilitaicidhoz kapcsolodd fenntarthaté huméan fejlesztések a
lehetoségekhez mérten tartalmazhatnak a foglalkoztatas eldsegitését, az oktatas és egészség
fejlesztését, a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés javitasat, valamint bliinmegel6zési és
kozbiztonsag javitasat célzo programelemeket is.

. Szocialis célu varosrehabilitacio Kecskeméten

A projekt keretében a szocidlis célu varosrehabilitacidos beruhdzasi, infrastrukturalis elemei
keriilnek végrehajtasra. A projekt eredményeként javul a varos szocidlis bérlakas dlloménya, a
bérlakasallomany komfortfokozata nd, er6sodik a varos deszegregacids folyamata.

. Jatszoterek kialakitasa és kozteriiletek rekonstrukcioja

A varosban tobb helyen jellemzden kiilvaros, falusias varosrészekben keriilnek jatszoterek
kialakitasra a kapcsolodo infrastrukturak kiépitésével egyiitt. A fejlesztés eredményeként olyan
teriileteken keriil jatszotér kialakitdsra, melyeken ma még ezen szolgéltatasi elemek nem
1éteznek. A fejlesztések eredményeként 1étrejovo teriiletegységek kivalo teriiletet biztositanak
a kiilonbozo tarsadalmi rétegek talalkozasara, a tdrsadalmi befogadas és elfogadas erdsitésére.
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. Rudolf laktanya rehabilitacios fejlesztése

A projekt keretében folytatdodik a mar megkezdett egykori laktanya-komplexum teriilet
rehabilitacidja. A teriileten olyan kozosségi szintér létrehozédsa torténik meg, melyben
megtalalhatoak lesznek az integralt jatszotéri elemek. Egy térben fog helyet kapni a fogyatékkal
szabadid0 eltoltését biztosito jatszotéri elemek.

A Rudolf laktanya a varos f6 kozlekedési tengelye mentén helyezkedik el, ezaltal a varos
minden pontjardl, tovabba szomszédos telepiilésekrol is lakossagvonzo hatéassal bir. A tertilet
miikodését és miuikodtetését a jatszotéri targyi eszkozokon tul kiegésziti tarsadalmi é€s
szemléletformald programok végrehajtasa, kiilon fokuszalva a HEP-pel érintett célcsoportokra.

. Kada Elek Egészségiigyi, Szocialis és Kozosségi Tér 1étrehozasa

A fejlesztés keretében Kadafalva varosrészben az alvaros kozpont funkciot erdsitendéen
komplex fejlesztés keretében zoldovezeti fejlesztési elemeket is magaba foglalva egészségiigyi
alapellatas, szocialis alapellatasi és kozosségi tér funkciokat ellatdo létesitmény kertil
megvaldsitasra. A fejlesztés keretében 1étrehozasra keriilé egészségiigyi és szocialis alapellatas
elOsegiti a helyi esélyegyenldségi programmal érintett célcsoportok dnkormanyzati alapellatasi
szolgaltatasokhoz vald hozzaférését, a védéndi szolgalat konnyebb elérését, tovabba az
egészségligyi ellatas biztositasat kiegészitendd gyogyszertari 1étesitmény is helyet kap az
éptiletben. A kozdsségi haz funkcid, mint komplex integracios felzark6zast segitd programokat
is magaban foglalo intézmény kozponti elemét képezi a fejlesztésnek. A 1étesitményben
varhatoéan a szélesebb elérhetdséget biztositd postapont is kialakitasra keriil. Ezen komplex
fejlesztéssel biztositotta valik a varosrészben elérhetd szolgaltatasok fejlesztése, kialakitasra.

9. A HEP nyilvanossaga

A HEP-ben felhasznalt tablazatok adatai elsésorban a TelR adatbazisabol kertiltek kigytijtésre,
valamint tovabbi adatokat, informacidkat az Onkormanyzati intézmények az éves
beszamoldjukban szolgaltattak, a , Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a Szolgaltatast
Igénybevevokrdl” informatikai rendszere. A HEP eldkészitése soran a Szocidlpolitikai
Kerekasztal tagjai, valamint az onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén miikodé nemzetiségi
onkormanyzatok javaslatot tehettek a HEP megfogalmazésara.

A kozgyiilési dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot az onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi honlapjan, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére.

A TEF a telepiilési onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, sajat honlapjan megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenldségi Program intézkedési tervének kidolgozasa sordn fontos alapelv az,
hogy olyan intézkedésekre, beavatkozasokra van sziikség az egyes célcsoportok tekintetében,
amelyek relevans vélaszt, megoldast kinadlnak a helyzetelemzésben feltart esélyegyenldségi
problémakra.

Ugyancsak lényeges szempont, hogy az onkormanyzat olyan célokat tlizzon ki maga elé,
amelyek a partnerek €s az érintettek minél szélesebb korének bevonasaval valosithatok meg, €s
amelyek kézzelfoghato hatassal, eredménnyel jarnak az egyes célcsoportok tagjainak
hétkdznapjaiban.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program az esélyegyenldséget komplexen igyekszik kezelni, hiszen
az egyes célcsoportok kozott atfedések is eldfordulhatnak, illetve vannak olyan alapvetd
fontossagu terililetek — mint példaul a képzés, a munkaerdpiaci aktivitds ndvelése vagy a
szegregacio €s a hatranyos megkiilonboztetés barmilyen formdja elleni kiizdelem, és ezen
keresztiil a célcsoportokba tartozok életmindségének és tarsadalmi megitélésének javitidsa —
amelyek atfogd szemléletet igényelnek.

Ezt a komplex, atfogd szemléletmodot tiikrozi a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervének a kovetkezd pontban talalhatd 6sszegz6 tablazata is, amely 0sszefoglaloan mutatja be
azokat a tervezett beavatkozdsokat és intézkedéseket, amelyeket Kecskemét Megyei Jogu
Viros Onkorményzata a Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak szerint az egyes
es¢lyegyenldségi célcsoportok érdekében meg kivan valositani.

Jovoképiink

A szocidlis ellatorendszert eldtérbe helyezd, ujitd, innovativ modszereket befogado,
gondoskodé varos kivanunk lenni a jovében is.

* Olyan telepiilésen kivanunk ¢élni, ahol a romdk életviteliik, életmodjuk javitdsaval a
kozosségen beliil megtalaljak a helyiiket.

» Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k életmindsége folyamatosan javuljon,
mindenki szdmara hasonl6 feltételekkel elérhetok legyenek a kozszolgaltatasok.

* Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek testi-lelki fejlddésének biztositasat.

* Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocidlis- és egészségiligyi szolgaltatdsainak
biztositasara, az elmaganyosodas megakadalyozasara, a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

* Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csalddban és munkahelyen végzett feladatok
optimalis megosztasat, a foglalkoztatas teriiletén az egyenlé munkéaért egyenlé bérezés elv
megvalositasat, a kapcsolati erdszak aldozatainak tamogatasat.

crcr

biztositasara €s az akadalymentesitésekre.

Boldog, dsszefogo kozdsséggel bird, élhetdbb Kecskemétet mindenkinek!
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Telepiilési A A Gazdasagi Uj Romalpalyazatban  [Kecskemét 2028. iskolai Polgarmester [Palyazatban |Pressley Ridge|
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rendszer Elok alacsony|¢lok legalabb also- Magyar megfeleld Véros humaneréfor (fenntarthatds
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A TarsadalmilA  helyi  romaA célesoportiA  célkittizés|Uj RomalA  TarsadalmilKecskemét 2028. Betoltetlen Polgarmester [Palyazat, alAz intézkedés|
Felzarkozasi kozOsség tarsadalmilképzettségi éslosszhangban  (Stratégia, Felzarkozasi  [Megyei Jogu/december 31.|allashelyek  |i hivatal eredményekép
Stratégia ¢és alfelzarkdzasa foglalkoztatasi all KecskemétMagyar Stratégiaban és|Varos csokkenése. Azhumaneréfor pen széleskori
K6z0sségi szorosan Osszefligglszintjének novelése,Megyei  JoguNemzeti a  KozosségilOnkormanyzata iskolai rasa a egylittmitkodés
Beavatkozasi képzési és gazdasagiaz  iskolaelhagyok|Varos Tarsadalmi Beavatkozasi lemorzsolodas |palyazaton i platform ¢s
Terv integraciojuk szamanak és|Onkormanyzat |Felzdrkézasi  [Tervben csokkenése.  |elnyert struktra  jon|
végrehajtasa. sziikségességével éslaranyanak anak Integralt|Stratégia megfogalmazot Kozfeladat-  |pénziigyi létre, amely|
lehetdségeivel. csokkentése, Telepiilésfejles t beavatkozasok| ellatok tamogatas garantalja a
célcsoport Ztési végrehajtasa. motivaltsagana stratégiaban
gazdasagi és|Stratégiajaval. k, szakmai megfogalmazot
tarsadalmi felkésziiltségén it helyi
integracidjanak ek novelése. tarsadalmi
novelése, ¢és imodell
fentiek miikodését.
eredményeként  al
Varos
versenyképességén
ek javitasa.
Raszorultak Az  OnkormanyzatMinden raszoruld|Gazdasagi Uj Roma|Lakossagi Kecskemét 2028. Evente kétOnkorméanyz Nincs
részére  torténdfaltal igénybe vehetdjteljes korlijprogram Stratégia, thjékoztato Megyei Jogu/december 31.jalkalommal  |at  részérdl egylittmitkodés
informaciod ellatasok informacid|informacioval Magyar megszervezése, [Varos megszervezett |helyiség
szolgaltatas. hianyaban nemjrendelkezzen az Nemzeti segitségnytjtas [(Onkorményzata. tajékoztatd.  |biztositasa,
elérhetdek, nem|6nkormanyzat altal Tarsadalmi az ellatasokicsaladsegitd, informéacios
tudjak a raszorult- jogszabaly alapjan| Felzarkozasi  |igénybevétele |szocialis anyag
személyek igénybel- nyujthatd Stratégia kapcsan. igyintézd készitése az
\venni, mert nemitamogatasokrol és Onkormanyza
tudjak alazok mértékérol. t honlapjan|
lehetdségeket. tajékoztatd
megjelenteté
Se
Tarsadalmi Tarsadalmi Befogado és Uj Roma|Befogadd  és|Kecskemét 2028. 12. 31. |[K6z0sségi Polgarmester [Hosszu tavon|Nincs
befogadas, befogadas, megtarto Stratégia, megtarto Megyei Jogu hazak szama,|i hivatal egylittmiikodés
integracio egylittmiikodés kozosségek Magyar kozosségek 'Varos elégedettség  |humanerdfor
erdsitése. hianya. kialakitasa, Nemzeti kialakitasa, Onkorményzata rasa a
részvételiik a varosi Tarsadalmi varosi palyazaton
rendezvényeken; Felzarkozasi  [rendezvények, elnyert
tovabbi  kozosségi Stratégia tovabbi pénziigyi
hazak kialakitasa, kozosségi hazak tamogatas
megvaldsitasa kialakitasa.
Szegregalt vagylAz érintett{Cél a szegregacioA  célkitiizés|Uj RomalAz érintettlKecskemét 2028. 12. 31. |Palyazatban  |Palyazati Nincs
szegregacioval |[teriileteken ¢éléjoldasa az  adottidsszhangban |Stratégia, tertilet Megyei Jogu meghatarozott {tAmogatas, egyiittmikodés
veszélyeztetett  [tObbnyire alacsonyjteriileteken, annakjall KecskemétfMagyar kozszolgaltatasi|Varos Szam Onkormanyza
teriiletet  érint§jstatuszi lakokjmegakaddlyozasa, [Megyei JogiNemzeti és Onkormanyzata 6nkorményzati [ti dnerd.
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komplex szamara nemlhogy ezeken aVaros Tarsadalmi infrastrukturalis bérlakas elért
varosfejlesztési  |biztositott azteriileteken tovabblOnkormanyzat [Felzarkozasi  |hianyossagaina felujitasa  az eredmények
program egyenlé hozzaférésinovekedjen azlanak Integralt/Stratégia k ¢és az ott él6k akciotertileten. tekintetében.
végrehajtasa. a alacsony  statuszh|Telepiilésfejles tarsadalmi Palyazatban
kozszolgaltatasokhonépesség Ztési hatranyainak meghatarozott
z, a munkaerdpiacikoncentracioja. Stratégiajaval csokkentése szamu szocialis
lehetoségekhez, aTovabbi cél az kiilonb6z6 szakember
magas szinvonaluéletkoriilmények és| beruhazasok és alkalmazasaval
oktatashoz, a lakokornyezet a tarsadalmi a  tarsadalmi
valamint az itt élékjallapotanak kohéziét ersitd| kohézid
Eletkoriilményei  ésjjavitasa, a beavatkozasok, erositése.
lakokornyezete isﬁérsadalmi kohézid fejlesztések
infrastrukturalis erdsitése, al altal.
fejlesztéseket kozosségi
igényelnek. szolgaltatasok
bovitése, a helyi
tarsadalom képzése
és a szegregatumok|
mindségi
kornyezetjavitasa
infrastrukturalis
fejlesztések altal.
Roma IA roma nemzetiségilCél olyan| Uj Roma|Palyazat Kecskemét 2028. 12. 31. |Programok Palyazati A projekt|Szoros
nemzetiségi kultira ismereténekjprogramok Stratégia, tartalmazza Megyei Jogu szama tamogatas, [|fenntartasi |egyiittmiikddés
kultira, identitas,lhianya, romajszervezése, ahol a| Magyar 'Varos Onkormanyzalkvetelmény |javasolt a roma
hagyomanydrzés.[identitas roma identitas| INemzeti Onkorményzata ti onerd. t ir el6 aznemzetiségi
megélésének megélése, Tarsadalmi elért Onkormanyzatt
hianya, romalhagyomanyGrzése Felzarkozasi eredmények |al.
hagyomany6rzés  |kiemelt  szerepet] Stratégia tekintetében.
hianya. kap.
Egészséges Az A célcsoport|Gazdasagi Uj Roma|Palyézat Kecskemét 2028. 12. 31. |Egészségiigyi |Palyazati A projektiA  Kecskeméti
¢letmodra egészségtudatossag |egészségtudatossag |Program Stratégia, tartalmazza Megyei Jogu szliréseken tamogatas, [|fenntartasi |Jarasi
0sztonzes. hianya, anak javitasa, Magyar 'Varos részt vetteklonkormanyzakovetelmény [Egészségtejles
sziir6programokon, [széleskort. INemzeti Onkorményzata szama, alti 6nero. t ir el6 azztési Irodaval
prevencios Tarsadalmi célcsoport elért egylittmitkodés
programokon  valg Felzarkozasi atlagéletkora eredmények |javasolt.
alacsony részvétel. Stratégia tekintetében.
A Biztos Kezdet]
Gyerekhaz
tanacsadast  nyujt
jelenleg, azonban
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ennek a szélesebb
kort részvételi
0sztonzése
sziikséges.
Fenntarthato M¢lyszegénységben|Célcsoport Kecskemét A tervezett|Tarsadalmi KMIVO 2029.12.31. |TPO13 —Palyazati Az
human elok és  romakjtarsadalmi Megyei  Jogllintézkedés  alszintli Hatranyos tamogatas  [intézkedés
fejlesztések integracidja befogadasanak 'Varos TOPJprogramtervbe |egyiittmiikodés helyzetiicket eredményein
Kecskeméten.  [elémozditasra elosegitése, Plusz n szereploleken  alapulg ceélzo ek
szorul. munkaerépiaci Varosfejlesztés [projekt. programok, programok fenntartasat
8 kompetenciak i Programterve rendezvények szama az
fejlesztése, és akciok TPRO5 — A Onkormanyz
egészségfejlesztés, keriilnek programokkal at biztositja.
prevencio, megvalositasra. clért hatranyos
szemléletformalod helyzetii
tevékenység. személyek
szama (f6)
Tarsadalmi A helyi  romalCélcsoport Kecskemét A tervezett|{Az érintetfKMJIVO 2029.12.31. |TPO13 —TPRO5 - AlPalyazati Az intézkedés|
integracio kozosség tarsadalmiftarsadalmi Megyei  Jogtljintézkedés  allakossag Hatranyos programokka tdmogatds  |eredményeinek
erdsitése beilleszkedése nem|befogadasanak Varos TOPJprogramtervbe [szdmara helyzetiieket |1 elért] fenntartasat az|
Kecskeméten.  megfeleld. clGsegitése, Plusz n szereplokozosségfejlesz célzo hatranyos Onkormanyzat
munkaerépiaci Varosfejlesztés [projekt. tést célzd programok helyzetii biztositja.
kompetenciak i Programterve programok, szama személyek
fejlesztése, beilleszkedést szama (f0)
cgészségfejlesztés, segitd
9 prevencio, programok  ¢és
szemléletformald akciok,
tevékenység. tarsadalmi
integraciot
segitd
programok
keriilnek
kidolgozasra és
megvalositasra
Szocialis célulA szegregatumbanJavul ~a  varosKecskemét A tervezett|Szocialis  célaKMIVO 2029.01.31. |RCOG65 - Az uj|Palyazati Az
varosrehabilitaci €16k szocidlis  bérlakasMegyei  Jogllintézkedés  alvarosrehabilitic vagy tdmogatas  [intézkedés
0 Kecskeméten. |¢letkoriilményei ésfallomanya, alVaros TOPJprogramtervbe [i0s beruhazasi, korszerlsitett eredményein
10 lakokornyezete bérlakasallomany (Plusz n szerepld|infrastrukturalis szocialis ek
leromlott. komfortfokozata  |Varosfejlesztés [projekt. clemei keriilnek] lakéasok fenntartasat
no, er6sodik a varosli Programterve végrehajtasra. kapacitasa (f6) az
deszegregacios Onkormanyz
folyamata. at biztositja.
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I1. A gyermekek esélyegyenlosége

A bolcsédeiEgyes bolesodeilA bolcsddeiGazdasagi Magyar palyazat Kecskemét 2028. 12. 31. Bolesddei Palyazati A projektNincs
infrastruktra  [épiiletek infrastruktirak Program, Nemzeti tartalmazza Megyei Jogu fér6helyek tamogatas, [|fenntartasi [egyiittmikodés
fejlesztése. korszertitlen fejlesztése, Szocialis Tarsadalmi Varos szama. Onkormanyzalkovetelmény
miiszaki  allapota,bévitések folytatasa|Szolgaltataster |Felzarkozasi Onkormanyzata Felujitott ti onero. t ir el az
egyes  varosrészekisziikséges. vezési Stratégia. bolesodék elért
bolesodei Koncepcio ,,Legyen jobb a szama. eredmények
ellatottsaganak gyermekeknek tekintetében.
hianya, illetve egyes| ” Nemzeti
boles6dék Stratégia
eszk6zhianya
Az ovodailEgyes ovodailAz ovodaiGazdasagi Magyar palyazat Kecskemét 2028. 12. 31. |Ovodai Palyazati A projekt
infrastruktara  |épiiletek infrastruktira Program Nemzeti tartalmazza Megyei Jogu féréhelyek tamogatas, [|fenntartasi
fejlesztése. korszertitlen bévitése, Tarsadalmi 'Varos szama, Onkormanyzakévetelmény
miiszaki  allapota,korszerisitésének Felzarkozasi Onkormanyzata felujitott ti 6nero. t ir el az
egyes  varosrészekifolytatdsa. Stratégia. ovodak szama. elért
Ovodai ,,.Legyen jobb a eredmények
ellatottsaganak gyermekeknek tekintetében.
hianya. [’ Nemzeti
Stratégia
Tarsadalmi Tarsadalmi Befogado és) Uj RomalA palyazatKecskemét 2028. 12. 31. [Tarsadalmi Polgarmester |A projekt
befogadas befogadas, megtartd Stratégia, tartalmazza. Megyei Jogu erzékenyité i hivatallfenntartasi
erdsitése. egylittmiikodés kozosségek Magyar 'Varos programok,  |humaneréfor [kovetelmény
hianya. kialakitasa, Nemzeti Onkorményzata kozosségtejles [rasa at ir el6 az
részvételiik a varosi Tarsadalmi zt0 programokipalyazaton |elért
rendezvényeken; Felzarkozasi szama. elnyert eredmények
tovabbi  kozosségi Stratégia, pénziigyi tekintetében.
hazak kialakitasa, ,,.Legyen jobb al tamogatas
megvalositasa. gyermekeknek
Tarsadalmi ” Nemzeti
Erzékenyito, Stratégia
kozosségtejlesztd
programok.
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Sziinidd  alatt]A  sziinidd  alatti|A gyermekekGazdasagi Magyar A pélyazatKecskemét 2028.12. 31.|Programok  [Polgarmester |[A  projekt
gyermekfeliigyel [feliigyelet  hianya,szabadidGs/ Program Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu szama i hivatallfenntartasi
et az igényeltjsziinidei Tarsadalmi Varos humaneréfor kovetelmény
megszervezése. [szolgaltatasok feliigyeletének Felzarkozasi Onkormanyzata rasa at ir el6 az
alacsony megszervezése Stratégia, palyazaton [|elért
befogadoképessége, taborok, ko6zosségi ,,Legyen jobb a clnyert eredmények
piaci alapon kinaltiprogramok tjan az gyermekeknek pénziigyi tekintetében.
szolgaltatasok Onkormanyzati ” Nemzeti tamogatas
magas koltsége. kulturalis Stratégia
intézmények,
szervezetek
bevonasaval.
ART-ravalo A hatranyos|A hatranyos|Gazdasagi Magyar A palyazatKecskemét 2028.12. 31. |ART-ravalé  |Polgarmester A projekt
blinmegelozési |helyzetii  fiataloklhelyzetli  fiatalok|Program Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu program i hivatallfenntartasi
program. felzarkozasi, képzése, ART-] Tarsadalmi 'Varos humaneréfor kdvetelmény
palyakezdési ravalo; Felzarkozasi Onkormanyzata rasa at ir el6 az
nehézségei. blinmegel6zése. Stratégia, palyazaton |elért
,,.Legyen jobb a elnyert eredmények
gyermekeknek pénziigyi tekintetében.
[’ Nemzeti tdmogatas
Stratégia
Felvilagositd Egyre novekvo|Az Gazdasagi Magyar A palyazatKecskemét 2028. 12. 31. |programok Polgarmester |A projektlEgytittmiikodé
orak szerhasznalat, egészségfejlesztés [Program Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogul szama i hivatallfenntartdsi |s javasolt az
megszervezése. [fliggdséget okozo|és egészségiigyi Tarsadalmi 'Varos huméneréfor kdvetelmény |Egészségtejles
szokasok szamanak|prevencios Felzarkozasi Onkormanyzata rasa at ir eld azztési Irodaval,
novekedése, programok Stratégia, palyazaton [|elért \valamint a
csaladi életre valdlszervezése, al ,,Legyen jobb 4 elnyert eredmények [telepiilésen
felkészités, programokra  valo gyermekeknek pénziigyi tekintetében. miikodé
felvilagosito  oOrakleljutas segitése. ” Nemzeti tamogatas szervezetekkel,
hianya. Stratégia iskolakkal.
A mentalhigiénés
egészségfejlesztés,
felkészités, az
iskola
pszichologusok

szamanak novelése.
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Egészséges Az egészségiigyiEsetmenedzserek |Gazdasagi Magyar A palyazatKecskemét 2028. 12. 31. |programok Polgarmester A projekt{Egyiittmiikodé
¢életmodra ellatasok alkalmazasa, Program Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu szama, 1étszam |i hivatallfenntartasi |s javasolt az
0sztonzés. igénybevételének [védondi, szocialis| Tarsadalmi Varos humaneréfor kovetelmény [Egészségfejles
alacsonyabb szama. [segitdk, Felzarkozasi Onkormanyzata rasa at ir el6 azztési Irodaval,
pszichologusok Stratégia, palyazaton |elért \valamint a
munkajanak ,,Legyen jobb al elnyert eredmények [telepiilésen
megerdsitése, gyermekeknek pénziigyi tekintetében. miik6do
szupervizio. ” Nemzeti tamogatas szervezetekkel,
Stratégia iskolakkal.
Kalman  LajosMéntelek varosrész|ElGsegiti azlKecskemét A tervezettyj 2[KMJVO 2027.12.31. [RCR70 - Az uj|Palyazati Az
Ovoda méntelekildinamikus esélyegyenléség, azMegyei  Jogulintézkedés  alcsoportszoba vagy tamogatds  |intézmény
ovodajanak fejlodése, valamintjegyenld banasmod{Varos TOP|programtervbe [kialakitasa, az korszerUsitett folyamatos
bévitése. a jelenlegi népességilés aPlusz n szerepld|intézmény gyermekgondo fenntartasa
adatok és  sziildikozszolgaltatasokh |Varosfejlesztés [projekt. bovitése Zzasi Onkormanyz
szokasok, melyekloz torténd egyenldfi Programterve létesitmények ati feladat
alapjan jelentosjteriileti  hozzaférés éves
igény mutatkozik albiztositasat. felhasznaloi
kor (f6)
kovetelményeinek TPO29 -
megfelelé  6vodal Ujonnan
bovitésére al létrehozott, 3-6
telepiilésrészen. éves
gyermekek
elhelyezését
biztosito
féréhelyek
szdma
Kalman  Lajos|Kadafalva varosrészlelosegiti azlKecskemét A tervezettjyj 2KMIVO RCR70 - Az uj|Palyazati Az
Ovoda kadafalvildinamikus esélyegyenléség, azMegyei  Jogulintézkedés  alcsoportszoba vagy tamogatas  [intézmény
ovodajanak fejlodése, valamintiegyenld banasmoéd|Varos TOP|programtervbe |kialakitasa, az korszerUsitett folyamatos
féréhelybovitése. |a jelenlegi népességi|és aPlusz n szerepld|intézmény gyermekgondo fenntartasa
adatok és  sziil6ikozszolgaltatasokh [Varosfejlesztés [projekt. bovitése Zasi Onkormanyz
szokasok, melyekloz torténd egyenldfi Programterve létesitmények ati feladat
alapjan jelentosfteriileti  hozzaférés éves
igény mutatkozik albiztositasat. 2027.12.31. felhasznaloi
kor (f6)
kovetelményeinek TPO29 -
megfelelé  6vodal Ujonnan
bovitésére aj létrehozott, 3-6
telepiilésrészen. éves
gyermekek
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elhelyezését

biztosito
fér6helyek
szama

10 Juhasz utcailA fejlesztendd|elGsegiti azlKecskemét A tervezettAz  intézményKMJVO RCR70 - Az uj|Palyazati Az
ovoda fejlesztése [intézmény esélyegyenlOség, azMegyei  Jogujintézkedés  alfelyjitasra vagy tamogatas  |intézmény

Kecskemét azonjegyenld banasmod|Varos TOP|programtervbe [keriil. korszerUsitett folyamatos
varosrészében Es aPlusz n szerepld| gyermekgondo fenntartasa
helyezkedik el [kozszolgaltatasokh |Varosfejlesztés [projekt. zasi 6nkormanyz
amely  fokozottanjoz torténé egyenlé|i Programterve 2027.12.31. |létesitmények ati feladat
Crintett a  varosjteriileti hozzaférés éves

szocialis biztositasat. felhasznaloi

varosrehabilitacios (f6)

programjaban.

11 Szocialis és]A  szocidlis  éslelésegiti azlKecskemét A tervezettEnergetikali KMIVO 2027.12.31. |RCR70 - Az 1j|Palyazati Az
nevelési nevelési esélyegyenloség, azMegyei  Jogujintézkedés  aljellegli vagy tdmogatas  [intézmény
intézmények intézmények egyenld banasmod|Varos TOP|programtervbe |épiiletfelujitas, korszerUsitett folyamatos
fejlesztése, fejlesztésre Es alPlusz n szerepl|IKT  eszkdzok] gyermekgondo fenntartasa
valamint IKT|szorulnak. kozszolgaltatasokh [Varosfejlesztés [projekt. beszerzése Z4si Onkormanyz
eszkozok oz torténd egyenld|i Programterve létesitmények ati feladat
beszerzése. teriileti hozzaférés éves

biztositasat. felhasznaloi
(f6)
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12 Fenntarthato A gyermekek €sA célcsoportKecskemét A tervezett/Tarsadalmi KMIVO 2029.12.31. [TPO13 —Palyazati Az
human fiatalok hasznoslhasznos szabadidésMegyei  Jogulintézkedés  alszintli Hatranyos timogatas  [intézkedés
fejlesztések szabadid6 tevékenységét Varos TOP|programtervbe |egyiittmitkodés helyzetiieket eredményein
Kecskeméten.  |eltdltésére iranyuldfszolgalod programok|Plusz n szereploleken  alapulg célzo ek

lehetdségek fejlesztése. Varosfejlesztés |projekt. programok, programok fenntartasat
fejlesztésre i Programterve rendezvények szdma. az
szorulnak. 1é(s ) akciok TPRO5 Al énkf)rmé'n.yz
eriilnek at biztositja.
L programokkal
megvalositasra. N o
elért hatranyos
helyzetti
személyek
szdma (f6)

13 Jatszoterek Integralt jatszoterek|Olyan teriiletekenKecskemét A tervezett|Uj integraltfKMJVO 2025.12.31. RCO26 - AzPalyazati Az
kialakitasa ésinem allnakjkeriil jatszotérMegyei  Jogulintézkedés  aljatszoterek ¢ghajlatvaltoza tamogatas  |intézkedés
kozteriiletek rendelkezésre alkialakitasra, Varos TOP|programtervbe [keriilnek shoz valg eredményein
rekonstrukcidja. |kiilvarosi melyeken ma méglPlusz n szerepldkialakitasra. alkalmazkodas ek

teriileteken. ezen szolgaltatasilVarosfejlesztés [projekt. céljabol épitett fenntartasat
elemek nem|i Programterve vagy felujitott az

1éteznek. z61d Onkormanyz

infrastruktira at biztositja.

14 Rudolf laktanyalAz egykori RudolflKomplex kozosségiKecskemét A tervezett|Jol KMIVO 2029.12.31. [TPO11 -[Palyazati Az
rehabilitacids laktanya  teriilete[szintér 1étrehozasa. [Megyei  Jogulintézkedés  amegkdzelithetd, Fejlesztéssel [tdmogatds  [intézkedés
fejlesztése. rehabilitaciora 'Varos TOP|programtervbe 4j, minden| érintett eredményein

szorul. Plusz n szerepldligényt kielégitd kozosségi ek
Varosfejlesztés [projekt. infrastrukturalis teriiletek fenntartasat
i Programterve fejlesztés és nagysaga az
eszkozbeszerzé Onkormanyz
S. at biztositja.
I11. A nék esélyegyenldsége
A nék|A nok az atlagosnallAlapvetd cél az|Gazdasagi LA néklA palyazatKecskemét 2028. 12. 31.|Az Polgarmester |A projekt
munkaerdpiaci |rosszabb  pozicidthogy az|Program szerepének tartalmazza.  [Megyei Jog onkormanyzati |i hivatalifenntartasi
integracidjanak [foglalnak el  aonkormanyzat erésitése a Varos intézményrend fhumaner§for [kovetelmény

1 elosegitése, foglalkoztatasi lehetdségei szerint csaladban és al Onkormanyzata szeren belill afrdsa at ir el az
alternativ és|strukturaban, atdmogassa  azokat] tarsadalomban”| noi palyazaton |elért
atipikus munkaerGpiacon  |az  alternativ  és| (2021-2030) foglalkoztatott |elnyert eredmények
foglalkoztatisi |gyakran éri  Sketatipikus Nemzeti tekintetében.
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formak hatranyos foglalkoztatasi Stratégia, ak pénziigyi
tAimogatasa. megkiilonboztetés. |(home -office, 6 Magyar szama/aranya. [tAmogatas
Ords munka stb.) Nemzeti Az
formakat, amelyek| Tarsadalmi Onkormanyzati
hozzajarulnak al Felzarkozasi intézményrend
munka és a Stratégia szeren belill az
maganélet atipikus
egyensulyanak foglalkoztatési
megteremtésé¢hez, formakban
hogy a ndéknek ne dolgozd  ndk|
kelljen valasztani aj szama/aranya.
munka vilaga és a
csalad kozott,
Hosszii tava  cél,
hogy novekedjen al
csaladbarat
munkahelyek
szama
Kecskeméten.
Megfizethetd, [Ovodas és iskolas/A gyermekekGazdasagi LA nék|A palyazatKecskemét 2028. 12. 31. [Taboroztatott |[Polgarmester [A projektEgytittmiikodé
szocialis alapon|gyermekek sziinid6szabadidGs/ Program szerepének tartalmazza.  [Megyei Jogu gyermekek i hivatalifenntartasi |5 javasolt az
elérhetd  nyarijalatti felugyeletjsziinidei erésitése a 'Varos szama humaneréfor kovetelmény [Egészségiigyi
taborozasok hianya. feliigyeletének csaladban és aj Onkormanyzata rasa at ir eld azgs Szocialis|
szervezése, megszervezése tarsadalomban” palyazaton [|elért Intézmények
munkahelyi taborok, kozdsségi (2021-2030) elnyert eredmények [[gazgatosigava
gyermektaborok programok utjan az Nemzeti pénziigyi tekintetében. I, valamint a
szervezese. Onkormanyzati Stratégia, tdmogatas telepiilésen
kulturalis Magyar mikodo
intézmények, Nemzeti iskolakkal,
szervezetek Tarsadalmi egyéb
bevonasaval. Felzarkozasi szervezetekkel.
Stratégia,
,,Legyen jobb a
gyermekeknek
” Nemzeti
Stratégia
Fenntarthato A nemek kozottiCélcsoport Kecskemét A tervezett/Tarsadalmi KMIVO 2029.12.31. [TPO13 —Palyazati Az
human esélyegyenldség  |tarsadalmi Megyei  Jogujintézkedés  alszintii Hatranyos tamogatas  [intézkedés
fejlesztések javitasra szorul. Albefogadasanak Varos TOP|programtervbe |egyiittmitkodés helyzetiieket eredményein
Kecskeméten. [néket gyakran érilelésegitése, Plusz n szereploleken  alapulg célzo ek
hatranyos munkaerépiaci Varosfejlesztés [projekt. programok, programok fenntartasat
megkiilonbdztetés. |kompetenciak i Programterve rendezvények szama. az
fejlesztése, és akciok
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egészségfejlesztés, keriilnek TPRO5 - A Onkormanyz
prevencio, megvaldsitasra. programokkal at biztositja.
szemléletformalod elért hatranyos
tevékenység. helyzetti
személyek
szama (f6)
IV. Az idések esélyegyenlésége
Demensbarat ~ |A demencia mind|A demenciaval é16|Gazdasagi Id6stigyi A palyazatKecskemét 2028.12.31.|l db helyilPolgarmester |[A  projektlEgyiittmiikodé
telepiilés komolyabb idGsek és csaladjaik|Program Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu demencia i hivatalifenntartasi s a Memoria|
koncepciojanak |kihivasként ¢letmindségének Stratégia Varos kutatas. humaneréfor kovetelmény [Ponttal.
kidolgozasa  és|jelentkezik azljavitasa. [d6stigyi (2023-2034) Onkormanyzata rasa at ir el6 a7
megvalositasa.  [iddsellatas terén. Koncepcio Magyar A demenciapalyazaton [|elért
Nemzeti koordinatori  |elnyert eredmények
Tarsadalmi halozat pénziigyi tekintetében
Felzarkozasi mikodtetése. tAmogatas
Stratégia,
A helyi,|A szenior lakossag/A szenior lakossaglGazdasagi [d6stigyi A pélyazatKecskemét 2028. 12. 31.|Programok  |Polgarmester |A  projektiA telepiilésen
komplex, szeniorjtudas- és tapasztalatijtudas- és/Program Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogul szervezése i hivatalifenntartasi  |miikodd
tudashasznositasi|tartalékainak  nemtapasztalati Stratégia 'Varos humaner6for kovetelmény (szervezetekkel
modellprogram megfelelé  szintiitartalékainak nem(Idésiigyi (2023-2034) Onkormanyzata rasa at ir el6 a7
folytatasa. kiaknazasa. megfelelé  szintiilKoncepciod Magyar palyazaton |elért
kiaknazasa. a helyi, Nemzeti elnyert eredmények
komplex, szenior| Tarsadalmi pénziigyi tekintetében
tudashasznositasi Felzarkozasi tdmogatas
modellprogram Stratégia
folytatasa és
bovitése, amelynek
fontos részét képezi
az id6sek szellemi,
fizikai és mentalis|
jollétének
tdmogatdsa is.
Digitalis Az id6sodd|Lehetévé valik azKecskemét A tervezett|Digitalis KMJVO 2028.12.31. [TPO02 - APalyazati Az
eszkozfejlesztés [tarsadalom nagylidés-€s demens|Megyei  Jogujintézkedés  aleszkdzok fejlesztés révénjtimogatas  [intézmény
az id0s és demenskihivasa, hogy azftarsadalmi csoport|Varos TOP|programtervbe |beszerzése 1étrejovo, folyamatos
ellatasban. egyre magasabbjmindennapi Plusz n szerepld megtjuld fenntartasa
Eletkort  megélok|(6nalld)  életének|Varosfejlesztés [projekt. szocialis Onkormanyz
kozOtt sok a tobbjbiztonsagosabba  |i Programterve alapszolgaltata ati feladat
kronikus tétele. sok és
betegséggel kiizdd, gyermekjoléti
idds. alapellatasok
szama (db)
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Id6sek Az id6éskortiakl]A XXI. szazadnak|Kecskemét A tervezett{Infrastrukturalis KMJVO 2028.12.31. [TPO02 - AlPalyazati Az
alapszolgaltatasaiinovekvo szamajmegfeleld Megyei Jogllintézkedés  alfejlesztések fejlesztés révéntamogatas  |intézmény
nak és nappaliszilkségesség teszi alinfrastrukturalis  [Varos TOP|programtervbe 16trejovo, folyamatos
ellatasanak nappali ellatasielemekkel Plusz n szerepld megtjuld fenntartisa
fejlesztése fejlesztését. varhatéan javitasra[Varosfejlesztés |projekt. szocialis Onkormanyz
Kecskeméten. keriil ezen|i Programterve alapszolgaltata ati feladat
célcsoport  tagjail sok és
szamara aj gyermekjoléti
kozosségi €let jobb alapellatasok
feltételek  kozott szama (db)
valo megélése, az
aktiv tarsadalmi
participaciod
feltételeinek
biztositasa ¢és  aj
mindségi  idéskor
IehetGsége.
Fenntarthat Az id6skortakiCélcsoport Kecskemét A tervezett/Tarsadalmi 2029.12.31. [TPO13 — Az
human digitalis tarsadalmi Megyei Jogulintézkedés  ajszintli Hatranyos intézkedés
fejlesztések kompetenciaja nem|befogadasanak Varos TOP|programtervbe |egyiittmitkodés helyzetiieket eredményein
Kecskeméten.  megfeleld, aelésegitése, Plusz n szereplleken  alapuld) célzo ek
tarsadalomban a kormunkaerdpiaci Varosfejlesztés [projekt. programok, programok fenntartasat
szerinti kompetencidk i Programterve rendezvények szama. az
megkiilonboztetés |fejlesztése, Es akciok Onkormanyz
- R . . TPROS - A N
jelen van. egészségfejlesztés, kertilnek at biztositja.
prevencio, megvalositasra. prf)granjolfkal
szemléletformalo clért htranyos
tevékenység. helyzs:tu
személyek
szama (f6)
Kada EleklA telepiilésrészenKomplex k6zosségilKecskemét A tervezett|Tarsadalmi 2029.12.31. [TPO11 - Az
Egészségligyi, [nincs megfeleldfszintér 1étrehozasa. [Megyei  Jogullintézkedés  alszintli Fejlesztéssel intézkedés
Szocialis éslkozosségi tér a helyi Varos TOP|programtervbe |egyiittmiikodés érintett eredményein
Kozosségi  Térnagy létszama Plusz n szereploleken  alapulg kozosségi ek
létrehozasa. kozosségek részére. Varosfejlesztés [projekt. programok, teriiletek fenntartasat
i Programterve rendezvények nagysaga az
és akciok Onkormanyz
keriilnek at biztositja.
megvalositasra.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
Kozépiiletek, Kozépiilletek nemlAz  intézmények|Gazdasagi Magyar Kozépiiletek  [Kecskemét 2028.12.31. |Palyazatokon |Polgarmester [Palyazatokbo
1 jardak, parkok,jteljeskoriien teljes kortjprogram Nemzeti atépitése, Megyei Jogu torténd i hivatall, anyagi
akadalymentesitette akadalymentesitésé Tarsadalmi bévitése az] részvétel, huméneréfor |eréforras
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akadalymentesité k. Kozteriiletennek kialakitasa. Felzarkozasi  |akadalymentesi [Varos palyazati rasa amegléte
se. torténd Biztositani Stratégia, tésnek Onkormanyzata lehetdségek  |palyazaton |esetén hosszi
mozgasukban szamukra a Orszagos megfelelGen. felkutatasa.  |elnyert tavon
akadalyoztatva tolokocsival valcj Fogyatékossag [Kozauthalozat pénziigyi fenntarthato
\vannak. kozlekedést igyi Program [javitasa tamogatas.
kozteriileten.
Tanacsadoi pontlA fogyatékkal élok|A Gazdasagi Magyar Tanacsadd pontlKecskemét 2028.12.31. |Tanacsado Polgarmester |Palyazatokbo
létrehozasa ajés csaladjaiklkozszolgaltatasokh |program Nemzeti kialakitasa  aMegyei Jogu pont i hivatalll, anyagi
Csalad- éslkozszolgaltatasokholoz vald hozzaférés Tarsadalmi Csalad és|Varos kialakitasa  ahumaneréfor eréforras
Gyermekjoléti |z és informacidhoz]javitasa Szocialis Felzarkozasi  |Gyermekjoléti [Onkormanyzata Csalad ésrasa amegléte
Kozpont valo hozzaférésilinformacionyujtass |Szolgaltataster |Stratégia, Kozpontban Gyermekjoléti [palyazaton |esetén hosszi
keretében. lehetsége al és ujjvezési Orszagos Kozpontban.  [elnyert tavon
fejlesztendo. szolgaltatasok Koncepcio Fogyatékossag pénziigyi fenntarthato
kialakitasaval. ligyi Program tamogatas.
Foglalkoztatas A telepiilésen/A megvaltozottiGazdasagi Magyar Az  otthonrolKecskemét 2028.12.31. |Tavmunkaban |[Polgarmester [Hosszl tdvon
eldsegitése. nincsen olyan cég,munkaképességii |program, Nemzeti végezheté  ésMegyei Jogul torténd i hivataljonkorméanyz
amely aemberek szocidlis Tarsadalmi tAvmunkaban [Varos timogatisok |[humaner6for [ati  forrasbol
megvaltozott foglalkoztatasa Szolgaltataster [Felzarkozasi — [torténd Onkormanyzata szama rasa alfenntarthato
munkaképességli  [tAmogatasanak vezési Stratégia, részvétel palyazaton
emberek elésegitése, Koncepcio Orszagos tamogatasa, elnyert
foglalkoztatasat isftajékoztatas a cégek Fogyatékossag |egyiittmiikodés pénziigyi
felvallalna. részére az igénybe igyi Program |az illetékes tamogatas.
vehetd munkatigyi
kedvezményekrdl. kozponttal.
Autizmussal ¢l6|A koznevelésiSzocialis Gazdasagi Magyar A palyazatKecskemét 2028.12.31. |Ellatotti Polgarmester [Palyazatokbd
személyek rendszerb6l ellatorendszer program, Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu létszam i hivatall, anyagi
szamara nyujtottkikertild feln6ttbovitése egyhazi éslszocialis Tarsadalmi 'Varos huméaneréfor [eréforras
ellatd  rendszerfautistak ellatasanakicivil — szervezetek|Szolgaltataster [Felzarkdzasi Onkorményzata rasa amegléte
bovitése. hianya. egylittmiikodésével [vezési Stratégia, palyazaton |esetén hossz
Koncepcio Orszagos elnyert tavon
Fogyatékossag pénziigyi fenntarthato
iigyi Program tdmogatds.
Fogyatékkal él0klA fogyatékkal €l6k|Kozosségépités, |Gazdasagi Magyar A palyazatKecskemét 2028.12.31. |képzések Polgarmester [Palyazatokbd
hozzatartozoinak fhozzatartozok nehézjtapasztalatcsere,  [program, Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu szama i hivatall, anyagi
képzése, helyzetben vannak. [szabadidés, szocialis Tarsadalmi 'Varos humaner6for |er6forras
oktatasa, rekredcios Szolgaltataster [Felzarkozasi Onkorményzata rasa ajmegléte
mentalis segitése. programok vezési Stratégia, palyazaton |esetén hosszu
szervezeése, Koncepcid Orszagos elnyert tavon
egészségiigyi, Fogyatékossag pénziigyi fenntarthato
koznevelési, ligyi Program tamogatas.
kulturalis
intézményekkel
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tovabbi
egyiittmikodések
kialakitasa.
Tarsadalmi Tarsadalmi Fogyatékossaggal |Gazdasagi Magyar A palyazatKecskemét 2028.12.31. |programok Polgarmester |Palyazatokbo
érzékenyités. érzékenyito, elok tarsadalmilprogram, Nemzeti tartalmazza.  [Megyei Jogu szama i hivatalll, anyagi
kozosségfejlesztd  |elfogadottsaganak |szocialis Tarsadalmi 'Véros lhumaneréfor |er6forras
programok, javitasa. Szolgaltataster |Felzarkozasi Onkormanyzata rasa amegléte
megkiizdési vezeési Stratégia, palyazaton |esetén hosszu
stratégiak, Koncepcid Orszagos elnyert tavon
tapasztalatok, Fogyatékossag pénziigyi fenntarthato
tréningek iigyi Program tamogatas.
szervezése a
szolgaltatast
igénybe vevokl
szamara,
munkaadok
tajékoztatasa a
megvaltozott
munkaképességiliek
alkalmazasaval
kapcsolatban.
Fenntarthato A fogyatékkal|Célcsoport Kecskemét A tervezett|Tarsadalmi KMIVO 2029.12.31. |TPO13 —Palyazati Az
human Elokre és kozvetlenjtarsadalmi Megyei  Jogllintézkedés  alszintli Hatranyos tamogatas  [intézkedés
fejlesztések kornyezetiikre nagy|befogadasanak Varos TOP|programtervbe |egyiittmiikodés helyzetiicket eredményein
Kecskeméten.  [teher harul. closegitése, Plusz n szerepldleken  alapuld) célzo ek
munkaerGpiaci Varosfejlesztés [projekt. programok, programok fenntartasat
kompetenciak i Programterve rendezvények szama. az
fej%eszt'ese,. ' es akciok TPRO5 _ Al onk.orma'nﬁ
egészségfejlesztés, keriilnek at biztositja.
prevencio, megvalositasra. prggran:lolfkal
szemléletformald elért h%tranyos
tevékenység. helyz?tu
személyek
szama (f6)
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10. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatdul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot tdmogassak.

Az Onkormanyzat elvérja intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be, és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Az Onkorményzat a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek sordn nyert informdaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd
beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelés Forumot hoz 1étre és
miikodtet.

A megvaldsitas folyamata

A téarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazéasiban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulédsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa




Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével

foglalkozd HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képvisel6je

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl6ségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. A Forum miikddését megfelelden dokumentdlja, iiléseirdl
jegyzokonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold
elfogaddséra, vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositdsara. A HEP Forum
egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt tagjai:

a teleptilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,
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e helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsara legalabb kétévente t4jékoztatjuk a program
megvalodsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részeérdl a polgarmester
felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali timogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasdban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a szlikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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11. Elfogadas modja és datuma

I. Kecskemét Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kecskemét Megyei Jogu Varos képviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot megvitatta és ...............cceeviiniinn. szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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