Kecskemét Megyei Jogi Viaros Onkorményzata Kozgyiilése .../2024. (IV. 18.)
hatarozatanak 3. melléklete

KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA ALTAL ALAPITOTT
KOLTSEGVETESI SZERVEK
EVES BELSO ELLENORZESI JELENTESEI ALAPJAN KESZITETT
OSSZEFOGLALO EVES BELSO ELLENORZESI JELENTES 2023. EVROL

Bevezeto

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgytilése 104/2017. (V. 25.) hatarozata
alapjan 2023. évben az intézmények az aldbbiak szerint lattak el bels ellendrzési feladataikat:

1. gesztor:  Ferenczy Ida Ovoda elldtja a Corvina Ovoda, a Kalman Lajos Ovoda, és a
Kecskeméti Planetarium Miivel6dési Haz bels6 ellendrzési feladatait is;
2. gesztor:  Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet ellatja a Ciroka Babszinhdz, a Kecskeméti

Katona Jozsef Nemzeti Szinhaz, a Kecskeméti Katona Jozsef Muzeum és a
Kecskeméti Varosrendészet belso ellendrzési feladatait is;

3. gesztor:  Egészségiigyi ¢és  Szocialis  Intézmények  Igazgatdésaga  Szegedi
Tudomanyegyetem Haziorvosi Oktato Kozpontja ellatia az Oszirozsa
Id6skoruak Gondozohaza bels6 ellendrzési feladatait is;

4. Katona Jozsef Konyvtar.

A gesztor intézmények 1atjdk el a belsd ellendrzési feladatokat, és megallapodéas alapjan a
hozzajuk rendelt intézmények belso ellendrzési feladatait is. Az intézményvezetdk az elkészitett
vezetdi Osszefoglalokban jelezték, hogy az ellendrzések hozzajarultak ahhoz, hogy az
ellendrzést kovetd idoszakban a felmeriild hibakat elkertiljék, €s ezaltal tevékenységlik még
szabalyszerlibbé valjék. A belsd ellendrzés betdltotte azon funkciodjat, hogy megallapitasokat és
ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabalyoknak ¢és a belsd szabalyzatoknak val6 megfelelés,
gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség vizsgalatat kovetden. A javaslatok, ajanlasok
segitettek a jogszabalyok, feladatok értelmezését, utmutatast adtak a jovore vonatkozoan. Az
ellendrok tamogatd, segitd szandéku ellendrzéseikkel, tanacsadd tevékenységiikkel az
intézmények szamara hozzaadott értéket jelentettek.

Az intézményi belsd ellendrok a 2023. évi belso ellendrzési terveket — a stratégiai tervekkel
Osszhangban — a kiaddsok ¢és bevételek minden intézményi teriiletét lefedd
kockézatelemzésekre épitették. A tervek Osszeallitasanal figyelembe vették az intézmények
vezetdi altal kialakitott kockadzatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskoroket,
feladatokat illetden szamitanak a belsd ellendrzés bizonyossagot add tevékenységére.

Az ellendrzések szamat tekintve €s a felhasznalt revizori napokat figyelembe véve targyévben
a szabalyszeriiségi ellendrzések keriiltek eldtérbe. Az intézmények belsd ellendrei altal végzett
ellendrzések teljesitése ellendrzési tipusonként az alabbiak szerint alakult:
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Ferenczy Ida Ovoda

A belsd ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa

A Ferenczy Ida Ovoda, mint gesztor intézmény egyiittmiikodési megallapodast kotott a Corvina
Ovodaval, a Kalman Lajos Ovodaval, valamint a Kecskeméti Planetarium Miivel6dési Hazzal
a belso ellendrzési tevékenység ellatasara. A kinevezett belsd ellenér ennek megfelelden
végezte feladatait.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belso ellendr a 2023. évi ellenérzési tervet — a stratégiai tervvel 6sszhangban — a kiadasok ¢és
bevételek minden intézményi teriiletét lefedd kockazatelemzésre éEpitette. A terv
Osszeallitasanal figyelembe vette az intézményvezetd €s a gazdasagi vezetd altal kialakitott
kockézatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskoroket, feladatokat illetGen
szamitanak a belsd ellenérzés bizonyossagot ado tevékenységére. A Ferenczy Ida Ovoda 2023.
évi belsd ellendrzési terve teljesitésre keriilt. Lefolytatasra keriiltek a Csigabiga Ovoda és a
Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altalanos Iskola Magyar Ilona Altalanos Iskolaja
feladatellatasi helyeket érintd allami tdmogatas elszamolas alapjaul szolgald, tovabba a
Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altaldnos Iskola Béke Altalanos Iskolaja és a Kecskeméti
Széchenyivarosi Arany Janos Altalanos Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskolaja feladatellatasi
helyek vonatkozdsdban az allami tdmogatds igénylés alapjaul szolgdld intézményi
gyermekétkeztetés nyilvantartasa targyaban kiirt vizsgalatok.

Megvalosult a gazdasagi hivatalban a selejtezesi ¢s a leltarozasi tevekenysegek lefolytatasa
szabalyszeriségének, valamint a Matis Kalman Utcai Ovoda és a Hosszi Utcai Ovoda
feladatellatasi helyeken az irattarozas, iratkezelés szabalyszeriiségének belso ellendrzése.

Az intézményben a targyévben soron kiviili, illetve terven feliili bels6 ellendrzés nem tortént.
A megvalodsult vizsgéalatok szabalyszerliségi ellendrzések voltak.

A 2023. évi belso ellendrzések lefolytatdsa sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanujanak
feltarasa nem fordult eld.

A bizonyossagot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezdk bemutatisa [a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzéserol szolo 370/2011.




(XIL.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban:Bkr.) 48. § a) pont ab) alpont]

1 £6 belso ellendr a targyévben az intézmény, valamint az egyiittmiikodési megallapodasokkal
érintett intézmények belsd ellendrzési feladatait is ellatta. A belsé ellendr kozgazdasagi
szakiranyu diplomaval, valamint mérlegképes konyveldi végzettséggel rendelkezik, kdtelezd
szakmai tovabbképzése a jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen folyamatos, rendelkezik a
jogszabalyban eldirt engedéllyel. A belso ellendér funkcionalis fliggetlensége biztositott. A belsd
ellendr tekintetében Osszeférhetetlenség nem allt fenn. Az ellenérzések lefolytatiasa soran a
belsd ellendrt a dokumentéaciokhoz és az ellendrzottekhez vald hozzaférési jogosultsagaiban
nem akadalyoztdk, munkavégzéséhez a sziikséges feltételeket biztositottak. A belso ellendr a
lefolytatott eljarasai soran kovette az intézmény belsd ellendrzési kézikdnyvének iratmintait,
szabalyait. Az ellenOrzési jelentések megallapitasait az érintett szervezeti egységek vezetdi
elfogadtak. A jelentések megfeleltek az eldirdasoknak, megvalosithato, érdemi ajanlasokat és
javaslatokat tartalmaztak. A belsé ellendr az elvégzett ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet és
gondoskodik az ellenérzési dokumentumok megdrzésérdl, melynek szabalyozasat a belsd
ellendrzési kézikonyv tartalmazza. Céljuk, hogy az ellendrzést ugy tervezzék meg, hogy az
ellendrzési pontok, folyamatok muikddésével kapcsolatosan megfeleld informéciot kapjanak,
ennek érdekében az iranyitasi és ellendrzési rendszerben a gyengeségek hatasait figyelemmel
kisérik. Stratégiai ellendrzési terviikkel 6sszhangban, rendszeres idokozonként attekintik, hogy
a feladatok ellatasa mely szervezeti keretek mellett a legcélszertibb, és a feladatkor boviilése,
illetve a feladatok mennyiségi novekedése esetén a sziikséges intézkedéseket megteszik.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

2023. évben tobb esetben végzett a belsé ellendr szobeli tanacsadoi tevékenységet, amelyek
dontéen a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak. Eldfordultak
megkeresések az allami tdmogatas alapjaul szolgdlé mutatészamok szdmitasaval, a gyermekek
intézménybe vald felvételével, az intézményi étkezések dokumentaltsagaval, valamint az
irattarozasi-, iratkezelési-, és a személyiigyi nyilvantartasok vezetésével kapcsolatban.

A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.$
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszertisegének, gazdasagossaganak, hatékonysdganak és
eredményessegenek novelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az intézményben a lefolytatott belsd ellendrzések alkalmaval kiemelt kategoridba tartozo
megallapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazdodtak meg.

Az allami tamogatds elszamolas alapjaul szolgalo intézményi mutatoszamok témdajaban
megvalosult ellendrzések alapvetd célja a hatdlyos jogszabalyok betartasdnak vizsgalata volt. A
bels ellendrzés a Csigabiga Ovoda és a Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altalanos Iskola
Magyar Ilona Altalanos Iskoldja 2022. évi allami tamogatasokkal val6 elszamolasait vizsgalta.
Az o6vodai, valamint az iskolai étkeztetést igénybe vevd gyermekek adatait megfelelden
nyilvantartjadk. Az ingyenes €s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésben résztvevo
gyermekek jogosultsagi kategoridkba torténd besoroldsandl, valamint a létszamadatok
kiszamitasanal a hatalyos jogszabalyokban eldirtakat alkalmazzak. A sziroprobaszerii
ellendrzés soran hidnyossagot mutatd megallapitds nem fogalmazdodott meg. A vizsgalt
dokumentumok, nyilvantartasok megfeleléek, atlathatdéak, rendezettek voltak. Az
intézményben az ellendrzés teriileteit Osszességében a belsd ellendr megfeleldnek itélte, mivel
minden tekintetben megfeleld belsd kontrollokkal rendelkeznek.



A Matis Kalman Utcai Ovodanal és a Hossza Utcai Ovodanal lefolytatasra keriilt az irattarozas,
iratkezelés szabdlyszeriiségének ellendrzése. A Ferenczy Ida Ovoda Iratkezelési és Ugyintézési
Szabalyzata kiterjed valamennyi szervezeti egységre, melyben részletesen meghataroztak
mindazokat a feladatokat, amelyek az iratkezeléssel és az irattarozassal dsszefiiggnek. Mindkét
ovodara elmondhatd, hogy a szabalyozasnak megfelelden végzik az iratkezelést és az
irattarozast. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleldek, atlathatéak, rendezettek
voltak. A szOrdprobaszerli ellendrzés soran hianyossagot mutatd megallapitas nem
fogalmazodott meg. Az ellendrzott teriiletek vonatkozasdban a megallapitasok arra utalnak,
hogy a belsé ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét megfelelden mukdodtetik, illetve
nyomon kovetik.

Az intézmény gazdasagi szervezeténél megvaldsult a selejtezési és a leltarozasi tevékenységek
lefolytatasanak szabdlyszeriisége témaban tervezett vizsgalat. A Ferenczy Ida Ovodanal a
selejtezési ¢és a leltarozasi tevékenységek lefolytatasanak eljarasrendje megfeleléen
szabalyozott. A nyilvantartdsok vezetése, az egyes eszkozok besorolasa, valamint a leltdrozasi
¢s selejtezési tevékenység szurdprobaszerti vizsgalatakor hidnyossag feltarasa nem fordult eld.
A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleldek, atlathatoak, rendezettek voltak. Az
ellendrzés teriileteit Osszességében a belsd ellenér megfelelonek itélte, mivel minden
tekintetben megfelelé belsd kontrollokkal rendelkeznek. Az ellendrzési jelentésben kozolt
megallapitasok nem utalnak gyenge pontokra az alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban.

A Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altalanos Iskola Béke Altalanos Iskolaja és a Kecskeméti
Széchenyivarosi Arany Janos Altalanos Iskola Méra Ferenc Altalanos Iskolaja feladatellatasi
helyeket érintette az allami tamogatds igénylés alapjaul szolgalo intézményi gyermekétkeztetés
nyilvantartasanak vizsgalata. Az alabbiakban megfogalmazott megéllapitdsok mindkét
feladatellatasi hely vonatkozasaban elmondhatdak. Az ingyenes €és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésben résztvevd gyermekek jogosultsagi kategoridkba torténd besorolasanal,
valamint a 1étszamadatok kiszamitasanal a hatalyos jogszabalyokban el6irtakat alkalmazzak.
Az igényjogosultsag szempontjabol egy f6 1étszamnak helyesen azt a tanulot szamitjak, akinek
naponta legalabb a déli, tobbfogéasos, meleg f6étkezés biztositott. Ha a gyermek ingyenes és
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre is jogosult, szamara az ingyenes étkezésre valod
jogosultsagot allapitjak meg. A sziroprobaszeri ellendrzés soran hidnyossagot mutatd
megallapitas nem fogalmazodott meg. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleldek,
atlathatoak, rendezettek voltak. Az ellendrzott teriiletek vonatkozasdban a megallapitasok arra
utalnak, hogy a belsé ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét mindkét feladatellatasi helyen
megfelelden miikddtetik, illetve nyomon kovetik.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)

A belsé ellendr megallapitasait, kovetkeztetéseit minden ellendrzése folyaman megvitatta az
ellendrzottekkel. Tapasztalatai szerint ez miikodOképes eljaras, hiszen igy az ellendrzottnek
lehetdsége van azok tisztdzasara, nézete kifejtésére, illetve biztositva van afeldl, hogy a
tényeket ne lehessen félreérteni vagy félreértelmezni. Vizsgalatai alkalmaval, a belsd
kontrollrendszer szabalyszeriiségének és hatékonysaganak novelése érdekében arra hivta fel az
érintettek figyelmét, hogy tobb ellendrzési pontot iktassanak be munkavégzeésiik menetébe,
melyek alkalmazésaval nyomon kovethetdbbek a feladatmegoldasok. Az intézmény kialakitott
kontrollkdrnyezetében vilagos a szervezeti struktira, egyértelmiiek a feleldsségi, hataskori
viszonyok ¢és feladatok, meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén, és
atlathatd a humadnerdforras-kezelés. Az intézmény miikodését befolyasold kockazatokat
meghataroztak és felmérték, a kockazatkezelés folyamata rogzitésre keriilt. A szervezeti
egyseégek szintjén alkalmazott irdnyelvek és eljarasok hatékonyak. Az 6vodaban a folyamatok




az elvarasoknak megfeleléen miikodnek, a hibakat a kialakitott bels6 kontrollrendszer alapjan
azonositjak, illetve javitjak ki. Az intézményben kialakitott informacios rendszer biztositja a
kommunikécio feltételeit, a belsd €s kiilsd informaciok megfeleld idében torténd eljutasat a
munkatarsakhoz, illetve az adott szervezethez.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § c) pont)

2023 évre vonatkozdéan a lefolytatott belsé ellendrzések soran hidnyossdgot mutato
megallapitds nem fogalmazodott meg. A megallapitasok alapjan intézkedési terv, illetve az azt
kovetd beszamolo készitésére nem volt sziikség. Az ellendrzésekhez kapcsolddo, ebben az
iddszakban lejart hataridejli intézkedés, valamint végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Kiilsé ellenorzések

Az intézmény a jogszabalynak megfelelden a kiilsé ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet. 2023.
évben lejart hataridejli intézkedés, valamint végre nem hajtott intézkedés nem volt. A Bacs-
Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatala az intézménynél 2023.04.19-
én a hosszabb id6étartamt kozfoglalkoztatas tdmogatadsanak ellendrzése targyaban, valamint
2023.05.03-an annak utéellendrzéseként tartott vizsgalatot. Az utdellendrzés jegyzokonyvében
megallapitottak, hogy az el6z6 jegyzOkonyvekben feltart hidnyossagok potlasa, illetve javitasa
megtortént. Tovabbi kiilsd ellenérzéseket a NEBIH és a Bacs-Kiskun Varmegyei
Katasztrofavédelmi Igazgatdsag végzett. Korabbi évekrdl athuzodo ellendrzés nem volt.

Kecskeméti Planetarium Miivelodési Haz

A belso ellenorzés dltal végzett tevékenység bemutatdasa

A Kecskeméti Planetdrium Miivelddési Haz egyiittmiikodési megallapodast kotott a Ferenczy
Ida Ovodaval a belsd ellenérzési feladatok kozos ellatasa céljabol, ennek megfeleléen a
Ferenczy Ida Ovoda vezetdje altal kinevezett belsé ellendr végezte a Kecskeméti Planetarium
Miivelddési Haz belsd ellendrzési feladatait.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellendr a 2023. évi ellendrzési tervet — a stratégiai tervvel 6sszhangban — a kiadasok és
bevételek minden intézményi teriiletét lefed0 kockazatelemzésre épitette. A terv
Osszeallitasanal figyelembe vette az intézményvezetd és a gazdasagi vezetd altal kialakitott
kockézatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskoroket, feladatokat illetéen
szamitanak a belsd ellendrzés bizonyossagot ado tevékenységére. A Kecskeméti Planetarium
Miivelddési Haz 2023. évi belso ellendrzési terve teljesitésre keriilt, miszerint megvaldsultak a
pénzkezelés rendjének megfeleldsége, valamint a selejtezési és a leltarozasi tevékenységek
lefolytatasanak szabalyszeriisége témaju belso ellendrzések.

Az intézményben, a tdrgyévben soron kiviili, illetve terven feliili bels6 ellendrzés nem tortént.
A megvalosult vizsgalatok pénziigyi, illetve szabalyszerliségi ellendrzések voltak. A 2023. évi
belsd ellendrzés lefolytatasa soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyantjanak feltdrdsa nem
fordult eld.

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belsd ellenér funkciondlis fiiggetlensége biztositott. A belsd ellendr tekintetében
Osszeférhetetlenség nem 4allt fenn. Az ellendrzések lefolytatdsa sordn a belsd ellendrt a
dokumentéciokhoz és az ellendrzottekhez vald hozzaférési jogosultsagaiban nem akadalyoztak.
A Dbels6 ellendr lefolytatott eljarasai soran kovette az intézmény belsé ellenérzési




kézikdnyvének iratmintait, szabalyait. Az ellendrzési jelentések megallapitasait az ellendrzott
elfogadta. A jelentések megfeleltek az eldirdsoknak, megvaldsithatd, érdemi ajanlasokat és
javaslatokat tartalmaztak. A belso ellendr az elvégzett ellenérzésekrdl nyilvantartast vezetett és
gondoskodott az ellendrzési dokumentumok megoérzésérdl, melynek szabalyozasat a belsd
ellendrzési kézikonyv tartalmazza.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

2023. évben tobb esetben végzett a belsd ellendr szobeli tanacsadoi tevékenységet. Az ilyen
jellegi kérdések leginkabb a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak, €s
el6fordultak megkeresések az intézményi tevékenység szabalyozottsagaval kapcsolatban is.

A belsé kontrollrendszer mitkodésének értékelese ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
b) pont

A belso kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysaganak és
eredményessegenek novelése, javitisa érdekeben tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az intézményben a lefolytatott belsd ellendrzések alkalméval kiemelt kategoéridba tartozo
megallapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazddtak meg.

Lefolytatasra keriilt a pénzkezelés rendjének megfelelosége témaju vizsgalat. Az intézményben
a pénzkezelés rendje megfelelden szabalyozott, a szabalyzat részletesen tartalmazza
mindazokat a feladatokat, amelyek a pénzkezeléssel dsszefiiggenek. A gyakorlatban is aszerint,
szabalyszerlien jarnak el. A pénztirosi feladatokkal megbizott dolgoz6d rendelkezik
felelosségvallalasi nyilatkozattal. Az épiiletben a készpénzforgalom lebonyolitasara kiilon
pénztarhelyiséget alakitottak ki. A készpénzforgalom lebonyolitasara az intézmény a POLISZ
integralt onkormanyzati rendszert hasznalja. A hazipénztari be- és kifizetésekr6l minden
esetben kiallitjdk a szamitdgépes program segitségével a bevételi-, illetve a kiadasi
pénztarbizonylatot, melyekhez mindig csatoljak az alapbizonylatot. A kotelezettségvallalési,
pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, a teljesités igazolasara iranyulo-, valamint
a pénztari ellenéri feladatokat szabalyszerien ellatjdk. A vizsgalt dokumentumok,
nyilvantartdsok megfeleldek, atlathatoak, rendezettek voltak. A szirdprobaszerii ellendrzés
soran hianyossagot mutatd megallapitds nem fogalmazodott meg. Az intézményben az
ellendrzés teriileteit Osszességében a belsd ellendr megfeleldnek itélte, mivel minden
tekintetben megfeleld belsoé kontrollokkal rendelkeznek.

Megvaldsult a selejtezési és a leltarozasi tevékenységek lefolytatasanak szabadlyszeriiségi
ellendrzése. Az intézményben a selejtezési és a leltarozasi tevékenységek lefolytatdsanak
eljarasrendje megfeleloen szabalyozott. Az intézmény targyi eszkozeit a POLISZ szamitogeépes
program segitségével tartjak nyilvan. A nyilvantartasban szerepld besorolasok, kategoridk
megfelelnek a mérlegtétel, illetve a fOkonyvi konyvelés szerinti bontdsnak. A leltdrozast
megelézden, a 2022. évben egyetlen vagyontargyat sem mindsitettek feleslegesnek, igy
selejtezési eljarasra nem keriilt sor. A 2022. december 31-ei fordulonappal tortént leltarozas
megkezdése elott készitettek leltarozasi litemtervet, kiadték a leltarozasi utasitast. A leltarozasi
munkalatok soran a leltarfelvételi iveket kiallitottak, azokat Osszesitették és alairtak, a
leltarozasrol jegyzokonyvet vettek fel és kiértékelték. A nyilvantartasok vezetése, az egyes
eszk6zok besorolasa, valamint a leltarozasi és selejtezési tevékenység szuroprobaszerii
vizsgalatakor hidnyossag feltardsa nem fordult eld. A vizsgélt dokumentumok, nyilvantartasok
megfeleloek, atlathatoak, rendezettek voltak. Az ellendrzott teriiletek vonatkozasaban a
megallapitdsok arra utalnak, hogy a belsé ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét
megfelelden mitkddtetik, illetve nyomon kovetik.



A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.§ b) pont bb) alpont)

A Dbelso ellenér megallapitasait, kovetkeztetéseit az ellendrzés folyaman megvitatta az
ellendrzottekkel. Tapasztalatai szerint ez mitkodOképes eljards, hiszen igy az ellendrzdttnek
lehetdsége van azok tisztazasara, nézete kifejtésére, illetve biztositva van afeldl, hogy a
tényeket ne lehessen félreérteni vagy félreértelmezni. Vizsgalata alkalmaval, a bels6
kontrollrendszer szabalyszeriiségének ¢s hatékonysaganak novelése érdekében arra hivta fel az
érintettek figyelmét, hogy tobb ellendrzési pontot iktassanak be munkavégzésiik menetébe,
melyek alkalmazasaval nyomon kovethetobbek a feladatmegoldasok. A belsd szabalyozasi
elemek Osszhangban vannak a jogi szabalyozassal, a szabdlyozo funkcio betoltésére
alkalmasak. Az intézmény tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatokat felmérték, az
egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, azok nyomon kovetésének modjat
meghataroztak. Az alkalmazott irdnyelvek ¢€s eljarasok altalaban hatékonyak, az ellenérzott
terlileteken a vizsgalt iddszakban megfeleléen miikddtek, legfeljebb olyan gyengeségek
fordultak eld, amelyeket a szokasos munkafolyamatok mellett korrigalni tudtak a vezetés
beavatkozasa nélkiill. A belsé kontrolleljarasok a legtobb tekintetben megfelelnek az
elvarasoknak és a szabdlyozasoknak a mitkddésbeli hibak megeldzése és feltarasa, kijavitasa
tekintetében.

Az intézkedési tervek megvaldsitisa (Bkr. 48. § c) pont)

2023 évre vonatkozoan a lefolytatott belsd ellendrzések soran hidnyossagot mutatd
megallapitds nem fogalmazdodott meg. A megallapitasok alapjan intézkedési terv, illetve az azt
kovetd beszamold készitésére nem volt sziikség. Az ellendrzésekhez kapcsolodo, ebben az
iddszakban lejart hataridejli intézkedés, valamint végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Kiilso ellenorzések
Az intézmény a jogszabalynak megfelelden a kiilsd ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet. 2023.
évben lejart hatarideji intézkedés, valamint végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Corvina Ovoda

A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa

A Corvina Ovoda egyiittmiikodési megallapodast kotott a Ferenczy Ida Ovodaval, a
beszamolasi idészakban a Ferenczy Ida Ovoda vezetéje altal kinevezett belsé ellenér végezte
az intézmény belsd ellendrzési feladatait.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belso ellendr a 2023. évi ellendrzési tervet — a stratégiai tervvel 6sszhangban — a kiadasok és
bevételek minden intézményi teriiletét lefedé kockazatelemzésre épitette. A terv
Osszeallitdsanal figyelembe vette az intézményvezetd €s a gazdasagi vezetd altal kialakitott
kockézatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskordket, feladatokat illetGen
szdmitanak a belso ellendrzés bizonyossagot ado tevékenységére.

A Corvina Ovoda 2023. évi belsd ellenérzési terve teljesitésre keriilt. Lefolytatasra keriiltek a
Forradalom Utcai Ovoda és a Kecskeméti Szakképzési Centrum Gaspar Andras Technikum és
Kollégium feladatellatasi helyek vonatkozasaban az allami tamogatas elszdmolasédhoz, tovabba
a Kecskeméti Corvin Matyas Altalanos Iskola és a Kecskeméti Corvin Matyas Altaldnos Iskola
Mathiasz Janos Altalanos Iskolaja feladatellatasi helyeket érintd, az allami tamogatas igénylés
alapjaul szolgald intézményi gyermekétkeztetés nyilvantartasa targyaban kiirt vizsgalatok.
Megvalosult a Corvina Ovoda székhelyen és az Ifjisag Uti Ovoda feladatellatasi helyen az
irattarozas, iratkezelés szabalyszeriiségének belso ellendrzése.




A 2023. évi belso ellendrzések lefolytatdsa sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanujanak
feltarasa nem fordult eld.

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A Dbels6 ellendr funkcionalis fliggetlensége biztositott volt, ami a belsé ellendrzési
kézikdnyvben szervezeti abra formdajaban bemutatasra keriilt. A belso ellendr tekintetében
Osszeférhetetlenség nem allt fenn. Az ellendrzések lefolytatdsa sordn a belsd ellendrt a
dokumentéciokhoz és az ellendrzottekhez valo hozzaférési jogosultsdgaiban nem akadalyoztak.
A belsé ellendr az intézménynél lefolytatott eljarasai soran kovette az intézmény belsd
ellendrzési kézikonyvének iratmintait, szabalyait. Az ellenérzési jelentések megallapitasait az
ellendrzott elfogadta. A jelentések megfeleltek az eldirasoknak, megvaldsithatd, érdemi
ajanlasokat ¢és javaslatokat tartalmaztak. A bels6 ellendr az elvégzett ellendrzésekrol a
nyilvantartast vezette és gondoskodott az ellenérzési dokumentumok megdrzésérdl, melynek
szabalyozasat a belsd ellendrzési kézikonyv tartalmazza.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

2023. évben tobb esetben végzett a belsd ellendr szobeli tanacsadoi tevékenységet, amelyek
dontéen a jogszabalyok valtozdsaira, azok értelmezésére irdnyultak. Eldfordultak
megkeresések az allami tdmogatas alapjaul szolgaldo mutatészamok szamitasaval, a gyermekek
intézménybe vald felvételével, az intézményi étkezések dokumentaltsigaval, valamint az
irattarozasi-, iratkezelési-, és a személyiligyi nyilvantartasok vezetésével kapcsolatban.

A belsd kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriisegenek, gazdasdagossagdanak, hatékonysdganak és
eredményessegenek novelése, javitasa érdekeben tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az intézményben a lefolytatott belsd ellendrzések alkalmaval kiemelt kategoridba tartozo
megallapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazddtak meg.

Az dllami tamogatds elszamolasahoz a hatalyos jogszabdlyok betartasanak vizsgalatai soran —
a Forradalom Utcai Ovoda és a Kecskeméti Szakképzési Centrum Gaspar Andras Technikum
¢s Kollégium feladatellatasi helyek vonatkozasdban — a belsd ellendr az alabbi megallapitasokat
tette. Az 6vodai, valamint az iskolai étkeztetést igénybe vevd gyermekek adatait megfelelden
nyilvantartjak, a létszdmadatokat a hatalyos jogszabalyokban eldirtak alapjan Osszesitik. Az
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetést a jogszabalyokban eldirtak
szerint, a megfeleld nyilatkozatok leadasat kovetden biztositjak. Az ellendrzés soran vizsgalt
dokumentumok, nyilvantartdsok megfeleléek, atlathatdak, rendezettek voltak. A
szurdprobaszerl ellendrzés soran hianyossagot mutatdé megallapitas nem fogalmazodott meg.
Az ellendrzott teriiletek vonatkozasdban a megéllapitasok arra utalnak, hogy a belsd ellendrzési
pontok, folyamatok rendszerét mindkét feladatellatasi helyen megfelelden mitkddtetik, illetve
nyomon kovetik.

A Corvina Ovoda székhelyen és az Ifjusag Uti Ovoda feladatellatasi helyen lefolytatasra keriilt
az irattdrozds, iratkezelés szabdlyszeriiségének ellendrzése. A Corvina Ovoda Iratkezelési
Szabalyzata kiterjed valamennyi szervezeti egységre, melyben részletesen meghataroztak
mindazokat a feladatokat, amelyek az iratkezeléssel €s az irattarozassal dsszefliggnek. Mindkét



ovodara elmondhatd, hogy a szabalyozasnak megfelelden végzik az iratkezelést és az
irattarozast. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleldek, atlathatdak, rendezettek
voltak. A szOrdprobaszerli ellendrzés soran hianyossagot mutatd megallapitas nem
fogalmazodott meg. Az ellendrzott teriiletek vonatkozasdban a megallapitasok arra utalnak,
hogy a belsé ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét megfeleléen mukdodtetik, illetve
nyomon kovetik.

A Kecskeméti Corvin Matyés Altalanos Iskola és a Kecskeméti Corvin Matyés Altalanos Iskola
Mathiasz Janos Altalanos Iskolaja feladatellatasi helyeket érintette az dllami tdmogatds
igenylés alapjaul szolgalo intézményi gyermekétkeztetés nyilvantartasanak vizsgalata. Az
ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésben résztvevd gyermekek
jogosultsagi kategoridkba torténd besoroldsanal, valamint a létszdmadatok kiszdmitdsanal a
hatalyos jogszabalyokban eldirtakat alkalmazzak. Az igényjogosultsag szempontjabol egy {6
l1étszamnak helyesen azt a tanul6t szamitjak, akinek naponta legalabb a déli, tobbfogasos, meleg
foétkezés biztositott. A szirdprobaszeri ellendrzés soran hidnyossagot mutatd megallapitas
nem fogalmazodott meg. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleldek, atlathatoak,
rendezettek voltak. Az intézményben az ellendrzés teriileteit Osszességében a belsd ellendr
megfeleldnek itélte, mivel minden tekintetben megfeleld belsd kontrollokkal rendelkeznek.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)

A belsd ellendr megallapitasait, kovetkeztetéseit minden ellendrzése folyamén megyvitatta az
ellendrzottekkel vizsgalatai alkalméval, a bels6é kontrollrendszer szabalyszeriiségének és
haté¢konysdganak novelése érdekében arra hivta fel az érintettek figyelmét, hogy tobb
ellendrzési pontot iktassanak be munkavégzésiik menetébe, melyek alkalmazasaval nyomon
kovethetdbbek a feladatmegoldasok. Az 6voda kialakitott szabalyzatai, folyamatai biztositottak
a rendelkezésre all6 forrasok szabalyszert, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznalasat. Azonositottdk a miikodési kornyezet, valamint a belsd kontrollrendszer
kockazatait, a kockazati szempontok figyelembevételével felmérték az egyes kockazatok
mértékét, a kockazatkezelés folyamatdt meghataroztdk. Az intézményben kialakitott
informacids rendszer biztositotta a kommunikacio feltételeit, a belso és kiilsé informaciok
megfeleld idében torténd eljutisat az adott szervezethez, személyhez. A belsd kontrollrendszer
kulcsfontossagli elemei az ellendrzott teriileteken a vizsgalt iddszakban folyamatosan
mitkodtek.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § c) pont)

2023 ¢évre vonatkozoan a lefolytatott belsd ellendrzések soran hianyossagot mutatod
megallapitds nem fogalmazodott meg. A megallapitasok alapjan intézkedési terv, illetve az azt
kovetd beszamolo készitésére nem volt sziikség. Az ellendrzésekhez kapcsolodo, ebben az
iddszakban lejart hataridejli intézkedés, valamint végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Kiilso ellenorzések

Az mtézmény a jogszabalynak megfelelden a kiils ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet.
Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Ellenérzési Csoportja altal lefolytatott
vizsgalatok alkalmaval feltart, 2023. évben lejart hataridejli hidnyossdgok az intézménynél
megsziintetésre keriiltek. A Bécs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi
Hivatala az intézménynél 2023.04.19-én a hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatas
tamogatasanak ellendrzése targyaban, valamint 2023.05.03-an annak utdellendrzéseként tartott
vizsgéalatot. Az utéellendrzés jegyzOkonyvében megallapitottak, hogy az el6z6
jegyzdkonyvekben feltart hidnyossadgok potlasa, illetve javitdsa megtortént. Tovabbi kiilsd
ellenérzéseket a NEBIH és a Bacs-Kiskun Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag végzett.
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Kalman Lajos Ovoda

A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa

A Ferenczy Ida Ovoda, mint gesztor intézmény vezetdje a Kalman Lajos Ovoda vezetdjével,
mint hozzarendelt intézménnyel egyiittmikodési megallapodast kotott a belsé ellendrzési
feladatok ellatasara.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belso ellendr a 2023. évi ellendrzési tervet — a stratégiai tervvel 6sszhangban — a kiadasok és
bevételek minden intézményi teriiletét lefedé kockazatelemzésre épitette. A terv
Osszeallitasanal figyelembe vette az intézményvezetd és a gazdasagi vezetd altal kialakitott
kockézatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskordket, feladatokat illetGen
szamitanak a belso ellendrzés bizonyossagot ado tevékenységére.

A Kalman Lajos Ovoda 2022. évi belsd ellendrzési terve teljesitésre keriilt. Lefolytatasra
keriiltek a Pajtas Utcai Ovoda és a Kecskeméti Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola Moéricz Zsigmond Altalanos Iskolaja feladatellatasi helyeket érintd allami
tdmogatas elszamolas alapjaul szolgald, tovabba a Kecskeméti Bolyai Janos Gimnéazium és a
Kecskeméti Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium ¢és
Alapfoku Miivészeti Iskola feladatellatasi helyek vonatkozasdban az dllami timogatés igénylés
alapjaul szolgald intézményi gyermekétkeztetés nyilvantartasa targyaban kiirt vizsgalatok.
Megvalosult a Kalméan Lajos Ovoda székhely és a Széchenyi Sétanyi Ovoda feladatellatasi
helyeken a személyligyi nyilvantartdsok szabalyszeriiségének belsé ellendrzése. A targyévben
soron kiviili, illetve terven feliili belsé ellendrzés nem tortént. A megvalosult vizsgalatok
szabalyszerliségi, illetve pénziigyi tipusu ellendrzések voltak.

A 2023. évi belso ellendrzések lefolytatdsa sordn blintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyantijanak
feltarasa nem fordult eld.

A bizonyossagot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A Kalman Lajos Ovoda bels6 ellendrzési feladatait 2023. évben egyiittmiikodési megéallapodas
keretében a Ferenczy Ida Ovoda kinevezett belsé ellendre latta el. A belsé ellendrzés
funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt, tevékenységét az intézményvezetdnek kdzvetleniil
alarendelve végezte. A belsd ellendr tekintetében Osszeférhetetlenség nem 4allt fenn. Az
ellendrzések lefolytatasa sordn a belsd ellendrt a dokumentacidkhoz és az ellenérzottekhez valo
hozzaférési jogosultsigaiban nem akadalyoztdk. Az ellendr €s az ellendrzott szervezeti
egységek kozotti koordindcid és kommunikacié megfeleld volt, az ellendrzési jelentések
megallapitasait az érintett szervezeti egység vezetdje elfogadta. A belsd ellendr az elvégzett
ellendrzésekrdl, a Bkr. szerinti nyilvantartast vezette ¢és gondoskodott az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérol.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

2023. évben tobb esetben végzett a belsd ellendr szobeli tandcsadoi tevékenységet. Az ilyen
jellegli kérdések leginkdbb a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak.
Eléfordultak megkeresések az allami tdmogatés alapjaul szolgaldo mutatdészamok szamitasaval,
a gyermekek intézménybe vald felvételével, az intézményi étkezések dokumentaltsagaval,
valamint az irattarozasi, iratkezelési és a személyligyi nyilvantartasok vezetésével
kapcsolatban.

A belsd kontrollrendszer mutkddéséenek ertékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
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b) pont

A belso kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysaganak és
eredményessegenek novelése, javitasa érdekeben tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az intézményben a lefolytatott belso ellendrzések alkalmaval kiemelt kategoéridba tartozo
megallapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazddtak meg.

Az allami tamogatas elszamoldsahoz a hatdlyos jogszabalyok betartasanak vizsgalatai soran —
a Pajtas Utcai Ovoda és a Kecskeméti Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti
Iskola Moéricz Zsigmond Altaldnos Iskolaja feladatellatasi helyek vonatkozasaban — a belsd
ellendr az alabbi megallapitasokat tette. Az 6vodai, valamint az iskolai étkeztetést igénybe vevo
gyermekek adatait megfeleléen nyilvantartjak, a 1étszdmadatokat a hatalyos jogszabalyokban
eldirtak alapjan Osszesitik. A gyermekeket a téritési dij-kedvezményre vald jogosultsagot
alatdmasztd dokumentumaik alapjan a hatalyos jogszabalyokban eldirt ingyenes, vagy 50%-o0s
kedvezménnyel étkezd kategdridkba megfeleléen besoroljak. Az ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetést a jogszabalyokban eldirtak szerint, a megfeleld nyilatkozatok
leadasat kovetden biztositjdk. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartdsok megfeleldek,
atlathatoak, rendezettek voltak. A szaroprobaszeri ellenérzés soran hidnyossagot mutatod
megallapitds nem fogalmazddott meg. Az ellendrzott teriiletek vonatkozasaban a
megallapitasok arra utalnak, hogy a belso ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét mindkét
feladatellatasi helyen megfeleléen miikodtetik, illetve nyomon kovetik.

A Kalman Lajos Ovoda székhely és a Széchenyi Sétanyi Ovoda feladatellatasi helyeken
megvalosult a személyiigyi nyilvantartasok szabalyszeriisége témaban tervezett ellendrzés.

A szabadsagok nyilvantartasaiban, valamint a jelenléti iveken szerepld adatok szardprobaszerii
Osszevetése soran eltérés nem fordult eld. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok
megfeleldek, atlathatoak, rendezettek voltak. A szardprobaszert ellendrzés soran hianyossagot
mutatd megallapitds nem fogalmazodott meg. Az ellendrzott teriiletek vonatkozasdban a
megallapitasok arra utalnak, hogy a bels6 ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét
megfeleléen miikodtetik, illetve nyomon kovetik.

A Kecskeméti Bolyai Janos Gimnazium és a Kecskeméti Kodaly Zoltan Enek-zenei Altaldnos
Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium ¢és Alapfoka Mivészeti Iskola feladatellatasi helyeket
érintette az dllami tamogatds igénylés alapjaul szolgalo intézményi gyermekétkeztetés
nyilvantartasanak vizsgalata. Az iskolai étkeztetést igénybe vevo tanulok adatait megfeleléen
nyilvantartjak, a létszamadatokat a hatalyos jogszabalyokban eldirtak alapjan Osszesitik. A
gyermekeket a téritési dij-kedvezményre vald jogosultsagot alatdmasztd dokumentumaik
alapjan a hatalyos jogszabalyokban el6irt kategoridkba megfelelden besoroljak. Az ingyenes és
kedvezményes étkeztetésben résztvevd gyermekek szdmanak megéllapitasanal egy 6 —
fiiggetlentil attol, hogy tobbszori étkezésben is részt vesz — csak egy létszamként és egy
jogcimen szerepel. Az igényjogosultsag szempontjabol egy f6 1étszamnak helyesen azt a tanulot
szamitjak, akinek naponta legalabb a déli, tobbfogasos, meleg fOétkezés biztositott. A
szurdprobaszerl ellendrzés soran hianyossagot mutatdé megallapitds nem fogalmazodott meg.
Az ellendrzés tertileteit a belsd ellendrzés 0sszességében megfelelonek itélte, mivel minden
tekintetben megfeleld belsé kontrollokkal rendelkeznek.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)
A belsd kontrollrendszer tartalmazta mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat,
amelyek alapjan a szervezetek érvényesitik a feladataik ellatasara szolgal6d eldirdnyzatokkal,
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létszammal ¢és a vagyonnal vald szabalyszerti, gazdasagos, hatékony és eredményes
gazdalkodas kovetelményeit. A kontrollkdrnyezetet a belsd szabalyzatok, utasitdsok rendszere
alkotja, melyek az intézménynél kiépiiltek. A szervezeti célok elérése érdekében az alapvetd
feladatok irasban rogzitésre keriiltek, a feladat és felelsségi kordk, az egyes szervezeti
egységek funkcidja szabalyozott. A kontrollkdrnyezet valtozasdnak kovetéseként a
szabalyzatok folyamatos aktualizaldsa sziikséges. A kockazati szempontok figyelembevételével
felmérték az egyes kockazatok mértékét, a kockazatkezelés folyamata rogzitésre kertilt, azok
nyomon kovetésének modjat meghatdroztdk. Az intézményben a szervezeten beliili
kontrolltevékenységeket kialakitottak, melyeket az eljarasrendeket szabalyoz6 belsd
dokumentumokban rogzitettek. A kontrolltevékenységek fontos megjelenési formaja az alairasi
jogosultsagok gyakorlasa, mely a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités,
teljesitésigazolas, utalvanyozas folyamataban jelenik meg. A kialakitott informaciés rendszer a
szervezet sajatossagainal fogva biztositotta a megfeleld informaciok megfeleld idében torténd
eljutasat a szervezeti egységhez, személyhez. A szervezeten beliili kommunikacid biztositott
volt. A belsé kontrollrendszer miikodésérol vald intézményen beliili beszamoltatasnak nem volt
kiilén nevesitett bels6 foruma, de a Bkr. szerint az éves beszamold mellékletében az
intézmények vezetdi évente nyilatkoztak a belsé kontrollrendszer vonatkozé eldirdsainak
betartasarol.

Az intézkedési tervek megvaldsitisa (Bkr. 48. § c) pont)

2023 évre vonatkozoan a lefolytatott belsd ellendrzések soran hidnyossagot mutatd
megallapitds nem fogalmazdodott meg. A megallapitasok alapjan intézkedési terv, illetve az azt
kovetd beszamold készitésére nem volt sziikség. Az ellendrzésekhez kapcsolddo, ebben az
iddszakban végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Kiilso ellenorzések

Az intézmény a jogszabalynak megfelelden a kiilsd ellendrzésekrél nyilvantartast vezet.
Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Ellenérzési Csoportja altal lefolytatott
vizsgalatok alkalmaval feltart, 2023. évben lejart hataridejli hianyossagok az intézménynél
megszintetésre keriiltek. A Bacs-Kiskun Varmegyei Korményhivatal Kecskeméti Jarasi
Hivatala az intézménynél 2023.04.19-én a hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatés
tamogatasanak ellendrzése targyaban, valamint 2023.05.03-an annak utoellendrzéseként tartott
vizsgalatot. Az utéellenérzés jegyzOkonyvében megallapitottak, hogy az el6zd
jegyzokonyvekben feltart hidnyossadgok potlasa, illetve javitasa megtortént. Tovabbi kiilsé
ellenérzéseket a NEBIH és a Bacs-Kiskun Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag végzett.

Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet

A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa

Az Intézmény- €s Piacfenntartd Szervezet - mint gesztor intézmény - sajat belsé ellendrzési
tevékenysége mellett 2023. évben ellatta a Cirdka Babszinhdz, a Kecskeméti Katona Jozsef
Muzeum, a Kecskeméti Varosrendészet, valamint a Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti
Szinh4z belsd ellendrzési feladatait. A belsd ellendrzés engedélyezett 1étszdma (gesztor
intézmény esetén) 2 f6, melybdl 1 {6 belsd ellendrzési vezetd €s 1 6 belso ellendr.

2023 évben 1 f6 teljes munkaidében, kdzalkalmazotti jogviszonyban alkalmazott személy latta
volna el a belso ellendri, illetve belso ellenorzési vezetoi feladatokat az elso félévben tervezett
nyugallomanyba vonulasa figyelembevételével. A 1étszam potlasara, az lires statusz betdltésére
egész ¢évben folyamatos volt a hirdetési tevékenység, mely nem jart eredménnyel. Sem
kozalkalmazotti alkalmazéssal, sem vallalkozasban kiilsé személy alkalmazasaval nem sikeriilt
betdlteni a nyugallomanyba vonult dolgozd, illetve a szabad ellendri statuszt.




A 2023. évi belso ellendrzési tervben szerepld 5 ellendrzésbdl 2 valosult meg. Soron kiviili

ellendrzés nem volt.
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Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Ellenoérzés cime, targya

Ellenorzés célja

Javaslatok

Megallapitas

Ellenérzés cime: 2022. évi

A szamviteli

Hianyossagot

A beszamolot

ellendrzése.
Ellendrzés targya: pénzkezelés,

sziiletett.

beszamolo valodisaganak alapelvek kezeld javaslat nem | megalapozé mérleg
ellenérzése. megvalosulasanak sziiletett. leltarral valo
Ellendrzés targya: mérlegtételek elésegitése. alatamasztasa
leltarral vald aldtdmasztasa. megvalosult.
Ellendrzés cime: fépénztar, Atlathat6 Hianyossagot A készpénzkezelésre,
pénzkezeld helyek miikodésének | vagyonhasznositas. kezel6 javaslat nem | eldleg kezelésre

vonatkozo eldirasok
betartasra keriiltek.

helypénzszedés, eldleg
elszamolas dokumentaltsaga.

Az ellenérzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanuja nem mertilt fel.

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldosegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belso ellendrzés munkafolyamatait, az ellendrzési munka szakaszaihoz tartoz6 feladatokat,
Iépéseket, a belsd ellendrzési kézikonyv részletesen szabalyozza. A belsd ellendrzési
tevékenység lefolytatdsa mindig az érintett szervezeti egységek egyiittmiikodésével, folyamatos
kommunikécioval és egyeztetéssel tortént. A 2023. évi belsd ellendrzési jelentésekben tett
ellendrzési megallapitasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban sem érkezett irasbeli észrevétel.
Osszeférhetetlenség nem meriilt fel. A belsd ellendrzést végzd tevékenységét a SZMSZ-ben
rogzitettek szerint kozvetleniil az igazgatonak aldrendelve végezte, biztositott volt a
funkcionalis fliggetlenség, operativ miitkddéssel kapcsolatos feladatok ellatdsaban nem vett
részt. Az ellendrzés soran dokumentéaciodhoz és ellendrzott teriilethez vald hozzaférés akadalya
nem merilt fel. A vizsgalatok sordn szakért6 bevonasara nem volt sziikség. A 2023. évi
ellendrzések soran a belsd ellendr jogosultsagaival kapcsolatos problémak, korlatozasok nem
mertiiltek fel.

1/2/f) Az ellendrzések nyilvantartdsa

A bels6é ellendrzési vezetd az elvégzett ellendrzésekrdl a Bkr. 22. § és 50. §. szerinti
nyilvantartdst vezeti, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok megdrzésérol,
illetve a dokumentumok ¢és adatok szabélyszerti, biztonsagos tarolasarol.

A tandcsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

2023. évben belsOé ellenorzési tanacsadasra nem Kkeriilt sor. A bels6é ellendrzés a
készpénzkezeléshez kapcsolddd dokumentumok folyamatos és szabalyos vezetését, az Uj
dolgozok tajékoztatasat helyezte eldtérbe.

A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenorzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§ b
pont)

Az ellendrzési jelentésekben foglalt javaslatrol, illetve az intézkedésekrdl, azok
megvalositasanak helyzetérdl a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld nyilvantartas késziilt. A
Bkr. értelmében a kozzétett itmutatd €s a tartalmi kovetelmények betartasaval az intézményben
megtortént az ellendrzési jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok, intézkedési tervek
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nyilvantartdsba vétele. A nyilvantartdsi rendszerben az ellendrzések alapjan megtett
intézkedések végrehajtasa nyomon kovethetd.

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysdganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.8 b) pont bb) alpont)
Kontrollkdrnyezet: Az intézmény hatdlyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti struktarat, illetve
a jogszabalyban eldirt tovabbi kotelezd elemeket. A célkitlizések teljesiilésének mérésére a
szervezet mukodteti a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellenérzési rendszert,
egyértelmiien szabalyozzak a vezetdi hataskoroket €s felelosségeket, alkalmazzak a vezetdi
elszdmoltathatosag rendszerét. A miikddéshez, gazdalkodashoz sziikséges szabalyzatok
rendelkezésre allnak, az eldirasok alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek, amit a fenntarto
ellendrzései sordn folyamatosan vizsgdl, és utdellendrzési megallapitasaiban értékel. A
szabalyszer(i miikodés biztositasa érdekében az intézményi szabalyzatok, miikddési rendek és
eljarasi rendek megtalalhatok az igazgatonal, illetve a teriiletért felelds gazdasagi vezetonél. Az
SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmii, a munkakori leirdsokkal és a belsd
szabalyzokkal Osszhangban all, a feleldsségi korok, hataskori viszonyok ¢és feladatok
egyértelmiiek. A belsd szabdlyzatok, miikodési- €s eljarasi rendek tartalmazzak a folyamatokat
¢s a hozza kapcsolodod dokumentaltsag elemeit. A humén-eréforras gazdalkodas a lehetdségek
tiikkrében keriilt kialakitasra. Az intézmény munkatéarsainak egymassal és a kornyezettel vald
kapcsolata a vezetdk elvarasainak megfelelden alakul.

Kockazatkezelési rendszer: Az intézmény hatdlyos kockéazatkezelési szabalyzata alapjan
miukddteti a kockdzatkezelési rendszerét. A fenntartoi ellendrzés javaslatai alapjan az integralt
kockazatkezelési szabédlyzat modositasra keriilt. Ezzel parhuzamosan kiadasra keriilt a
szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje. A szervezet tevékenységében
rejlo kockdzati tényezOk felmérése a tervezési pénziigyi-gazdalkodasi folyamatok leirasa és
rendszerbe foglalasat kovetden a nyomvonalak mentén lehetévé wvalt. Sziikséges ujra
meghatarozni a kockdzatok bekovetkezésének valosziniiségét és hatasat, sziikséges a
szabalyzatokban leirtak alapjan kidolgozni a kockazati 1épéseket. Az intézmény miitkodésében
rejlé kockazatos teriiletek kivalasztdsa érdekében a kockéazatkezelés, azaz objektiv
kockazatelemzési mdodszer valamennyi folyamat vonatkozasaban nem kertilt alkalmazasra. Az
intézmény célkitlizéseinek elérése érdekében kialakitasra keriiltek azok az eljarasok, eszkozok,
mechanizmusok, amelyek eldsegitik a célkitlizéseinek elérését. Sziikséges az intézményi
kockézat elemzést elvégezni, melynek tapasztalatai a miikodési folyamatok kockazat elemzési
eredményeiben jelennek meg. A belsé szabalyzat ad Gtmutatdt a korrupcio, szabalytalansag
kezelésére. Az integritasi szabdlyozas aktualizdldsa érdekében megvalosult az integritasi
eljarasrend kidolgozasa.

Kontrolltevékenységek: Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van
a folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetdi ellenérzés. A megel6zé kontrollok szigortian
¢s megbizhatoan miikddnek.

Informacids és kommunikdacios rendszer: A kialakitott informaciods és kommunikacios rendszer
— vezetdi utasitasok, értekezletek, munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra,
hogy a megfeleld informacidk a megfeleld idoben eljutnak az illetékes dolgozohoz. Papiralapt
iktatdsi rendszert muikodtet az intézmény, a feladatokhoz igazoddan eltérd informacios
adattartalommal. A rendszer a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalas kovetelményének
eleget tesz.

Monitoring: Megfeleléen miikkddik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosulo
folyamatos €s eseti nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl fiiggetleniil
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mukodo belso ellendrzeésbol all. Fejleszteni célszerti a belsd jelentéstételi rendszer miikodését
a sziikséges feltételek megteremtésével, a kiilonbozo teriileteken alkalmazando, ugyanakkor
egymassal szinkronban 1év6 indikatorok kidolgozasaval. A kiilso ellendrzések megallapitasait,
javaslatait a vezetok figyelembe veszik. A belso ellendrzés a nyilvantartas alapjan a sziikséges
intézkedési tervek meglétét, végrehajtasat feliilvizsgalja.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § c) pont)

A Dbelsé ellendrzési vezetd éves bontasban nyilvantartast vezet, amellyel a belsé ellenérzési
jelentésekben tett megallapitdsokat, javaslatokat, a vonatkozo intézkedési terveket és azok
végrehajtasat nyomon koveti. Az elmult idészakban az ellenérzések megallapitasaval nem
keriilt intézkedési feladat eldirasra. A korabbi intézkedési tervekbe foglalt feladatok
végrehajtasra kertiltek.

Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti Szinhaz

A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa
Az Intézmény- és Piacfenntartdo Szervezet, valamint a Kecskeméti Katona Jozsef Nemzeti
Szinhaz egytittmiikddési megallapodast kotott a belso ellendrzési feladatok ellatasara. A 2023.
évi belso ellendrzési tervben 5 ellendrzés szerepelt, melybdl 3 keriilt megvaldsitasra. A 2023.
évi belsé ellenérzési feladatok ellatdsahoz a rendelkezésre allo 1étszam a belsé ellendr
munkaviszonyanak megszlinte miatt nem volt elegendd.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értekelése

Ellendrzés targya: évzarashoz
kapcsolodo kimutatasok

ellendrzése.

értékelését el kell
végezni.

Ellenérzés cime, targya Ellenérzés célja Javaslatok Megallapitas
Ellendrzés cime: koltségvetési | A szamviteli A koltségvetési Sziikséges a kovetelések kozott az
beszamolot alatdmasztod alapelvek beszamold éven tuli korositott allomany
leltarak felvétele. Evzarashoz |megvalosuldsanak | készitésénél a értékelése.
kapcsolado tételek. elésegitése. kovetelések

Ellen6rzés cime, targya:
energiatakarékossagi

Az elrendelt
takarékossagi

Az elmaradt
feladatokat a

A takarékossagi feladatok
helyszinekre azonositva

Ellendrzés targya: eldleg
elszamolasok, pénzkezelés.

intézkedések meghozatala és  |célok teljesitése. takarékossag kijelolésre kertiltek. A felelésok

betartasa. jegyében kijelolése megtortént.
teljesiteni kell.

Ellendrzés cime: fOpénztarra, |Pénzkezelés Nem volt Szabalyozasnak megfelel6

pénzkezeld helyekre segitése. ellendrzési gyakorlat.

vonatkozo eldirasok javaslat.

megtartasa.

Az ellenOrzések soran biinteto-,

kartéritési,

szabalysértési-, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanuja nem mertilt fel.

A bizonyossagot ado tevékenységet elosegito és akaddlyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belso ellendrzés munkafolyamatait, az ellendrzési munka szakaszaihoz tartozé feladatokat,
Iépéseket a Belsé Ellendrzési Kézikonyv részletesen szabdlyozza. A belsé ellendrzési
tevékenységet 2023. évben meghatarozoan a belsdé ellendr munkaviszonyanak megsziinése
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hatraltatta, mivel a folyamatos allashirdetés ellenére nem sikeriilt a munkaerd potlasarol
gondoskodni. Az Onkormdanyzati ellendrzések megallapitdsainak megismerését a
kovetkezetesen vezetett kiilsO ellenOrzések nyilvantartdsa segitette. A belsé ellendrzési
vizsgalatok lefolytatdsa mindig az érintett szervezeti egységek egyiittmiikodésével, folyamatos
kommunikécioval és egyeztetéssel tortént. A 2023. évi belso ellendrzési jelentésekben tett
ellendrzési megallapitasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban sem érkezett irasbeli észrevétel.
Osszeférhetetlenségi eset nem meriilt fel. A belsd ellendrzési vezetd az elvégzett
ellendrzésekrdl a Bkr.-ben eldirt nyilvantartast vezeti, valamint gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megorzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerti, biztonsagos
tarolasarol.

A tandcsado tevékenyséeg bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
2023. évben a belso ellendrzés tanacsado tevékenységet nem végzett.

A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.8
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysdgdnak és
eredményességének névelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az ellendérzési jelentésekben foglalt javaslatrol, illetve az intézkedésekrdl, azok
megvaldsitasdnak helyzetérdl a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld nyilvantartas késziilt. A
Bkr. értelmében a kozzétett utmutatoé és a tartalmi kovetelmények betartasaval az intézményben
megtortént az ellendrzési jelentésekben tett megéllapitasok, javaslatok, intézkedési tervek
nyilvantartasba vétele. A bels6 ellenérzés fokozatosan vezeti be, egésziti ki a Bkr. altal eloirt
ellendrzési tipusok és modszerek alkalmazasat, a jogszabalyi valtozasok, fejlesztések gyakorlati
megvalositasat.

A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)
Kontrollkdrnyezet: Az intézmény hatalyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti struktarat, illetve
a jogszabalyban eldirt tovabbi kotelezd elemeket. A miikkddéshez, gazdalkodashoz sziikséges
szabalyzatok rendelkezésre allnak, az eldirasok alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek. Az
SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmili, a munkakori leirdsokkal és a belsd
szabalyzokkal Osszhangban 4ll, a feleldsségi korok, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A belsd szabalyzatok, miikddési- €s eljarasi rendek tartalmazzak a folyamatokat
¢és a hozza kapcsolodd dokumentaltsag elemeit. A humén-eréforras gazdalkodas a lehetdségek
tilkrében keriilt kialakitasra. Az intézmény munkatéarsainak egymassal és a kornyezettel valod
kapcsolata a fels6 vezetés elvarasainak megfelelden alakul, érvényesiilnek az etikai értékekre,
illetve integritasi megfeleltetésre vonatkozo elvarasok és eljarasrendek.

Kockazatkezelési rendszer: Az intézmény hatalyos kockazatkezelési szabalyzata alapjan
miukodteti a kockazatkezelési rendszerét. Azonositottak a szervezet tevékenységében rejld
kockazati tényezdket, felmérték a kockazatok bekdvetkezésének valoszinliségét és hatasat,
kidolgoztak a kockazati 1épéseket. A belsd ellendrzési terv készitésekor kockazatelemzés
tortént. Az intézmény mikodésében rejld kockazatos teriiletek kivalasztasa érdekében a
kockazatkezelés, azaz objektiv kockdzatelemzési modszer valamennyi folyamat
vonatkozasaban nem kertilt alkalmazasra. Minden évben a belsé ellendrzési terv készitésekor
kockdzat elemzés torténik. A belsd szabalyzat ad utmutatét a korrupcio, szabalytalansag
kezelésére. Az intézmény kidolgozta a belsd integritasi szabalyozast az integritast sértd
cselekmények észlelésére, jelentésére, kivizsgalasara ¢és nyilvantartasara vonatkozo
eljarasrendet.

Kontrolltevékenységek: Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozodan biztositva van
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a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A belsé szabalyzatokban,
munkakori leirdsokban a feladat- és feleldsségi koroket meghataroztak.

Informacids és kommunikdcids rendszer: A kialakitott informacids és kommunikacios rendszer
— vezetdi utasitasok, értekezletek, munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra,
hogy a megfeleld informacidk a megfeleld idében eljussanak az illetékes dolgozdhoz, illetve
szervezeti egységekhez. Szamitogépes iktatasi rendszert miikodtet az intézmény a feladatokhoz
igazodoan eltérd informacids adattartalommal. A rendszer a feladatellatassal kapcsolatos
dokumentalas kovetelményének eleget tesz. A feliigyeleti szerv altal felvetett hianyossagok
kezelésére azonnali intézkedéseket foganatositott az intézmény vezetése, illetve a belsé kontroll
eléirasoknak megfelelden intézkedési tervben foglaltdk Ossze a feladatokat, melyrdl az
iitemezésnek megfeleléen beszamoltak az ellendrzést végzd Polgarmesteri Hivatal Belso
Ellendrzési vezetdjének.

Monitoring: Megfeleléen mikodik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitdsanak
nyomon kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvaldsulod
folyamatos ¢€s eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetleniil
miikodo belsé ellenérzésbol all. Fejleszteni célszerli a belso jelentéstételi rendszer mitkodését
a sziikséges feltételek megteremtésével, a kiilonb6zd teriileteken alkalmazando, ugyanakkor
egymassal szinkronban 1év6 indikatorok kidolgozasaval. A kiils6 ellenérzések megallapitasait,
javaslatait a vezetdk figyelembe veszik. A belsd ellendrzés a nyilvantartas alapjén a sziikséges
intézkedési tervek meglétét, végrehajtasat feliilvizsgalja.

Az intézkedési tervek megvaldsitisa (Bkr. 48. § c) pont)

A belso ellendrzési vezetd éves bontasban nyilvantartast vezet, amellyel a belsd ellendrzési
jelentésekben tett megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkozé intézkedési terveket és azok
végrehajtasat nyomon koveti. A kordbbi intézkedési tervekbe foglalt feladatok végrehajtasra
keriiltek. 2023. évben lejart hatarideji, végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Ciroka Babszinhaz

A belso ellenorzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa

2023. évben az Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet — mint gesztor intézmény — latta el a
Cirdka Béabszinhaz belso ellendrzési feladatait. Az Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet és a
Cir6ka Babszinhdz egyiittmiikodési megallapodast kotott a belsd ellendrzési feladatok
ellatasara. A 2023. évi belso ellendrzési tervben 5 ellendrzés szerepelt, ebbdl 3 ellendrzés kertilt
lefolytatasra. Soron kiviili ellendrzést az intézmény vezetése nem kezdeményezett.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Ellenérzés cime, targya Ellenérzés célja Javaslatok Megallapitas
Ellen6rzés cime: 2022. évi koltségvetési | A szamviteli Nem volt A belsd ellendr a vizsgalat
beszamolo6 valddisaganak ellendrzése. alapelvek intézkedést soran intézkedést igényld
Ellendrzés targya: a beszamolot megvaldsulasanak |el6ird javaslat. | hianyossagot nem allapitott
alatamaszto leltar felvétele, elésegitése. meg.
dokumentalasa.

Ellendrzés cime, targya: jegyértékesités | Készpénzkezelés | Nem volt A belso ellendr a vizsgalat

szabalyozasa, pénzkezelés, atlathatosaganak intézkedést soran intézkedést igényld

el6legkezelés. biztositasa. el6ird javaslat. | hianyossagot nem allapitott
meg.

Ellen6rzés cime, targya: Szabalyozas Nem volt A belsd ellendr a vizsgalat

energiatakarékossagi intézkedések betartésa. intézkedést sordn intézkedést igényld

meghozatala, betartasa. el6iro javaslat. | hianyossagot nem allapitott
meg.




18

Abelso ellendrzés lefolytatasa soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanujanak feltdrdsa nem
fordult elo.

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belso ellenérzés munkafolyamatait, az ellendrzési munka szakaszaihoz tartozé feladatokat,
Iépéseket a Belsd Ellenorzési Kézikonyv részletesen szabalyozza. A bels6 ellendrzési
tevékenység lefolytatdsa mindig az €rintett szervezeti egységek egylittmiikodésével, folyamatos
kommunikécioval és egyeztetéssel torténik. A 2023. évi belso ellendrzési jelentésekben tett
ellendrzési megallapitasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban sem érkezett irasbeli észrevétel.
Osszeférhetetlenségi eset nem meriilt fel. A belsd ellendrzési vezetd az elvégzett
ellendrzésekrdl a Bkr. szerint nyilvantartast vezet, valamint gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok meg0Orzésérol, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszer(i, biztonsagos
tarolasarol.

A tandacsado tevékenyseg bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
2023. évben tanacsadoi tevékenységet a bels ellendér nem végzett.

A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.¢
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysdgdnak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az ellendrzési jelentésekben foglalt javaslatokrdl, illetve az intézkedésekrdl, azok
megval6sitasanak helyzetérdl a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld nyilvantartas késziilt. A
nyilvantartdsi rendszerben az ellendrzések alapjan megtett intézkedések végrehajtdsa nyomon
kovethetd. Az ellendrzés tevékenységének tovabbfejlesztését a folyamatosan valtozo és boviild
feladatok, illetve az azoknak vald megfelelés hatdrozza meg. A belso ellendrzés fokozatosan
vezeti be, egésziti ki a Bkr. altal eldirt ellendrzési tipusok és modszerek alkalmazasat, a
jogszabalyi valtozasok, fejlesztések gyakorlati megvalositasat.

A belso kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.8 b) pont bb) alpont)
Kontrollkdrnyezet: Az intézmény hatdlyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti struktirat, illetve
a jogszabalyban eldirt tovabbi kotelezd elemeket. A miikddéshez, gazdalkodashoz sziikséges
szabalyzatok rendelkezésre allnak, az eldirasok alapjan folyamatosan frissitésre kertlilnek. Az
SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmii, a munkakori leirdsokkal és a belsd
szabalyzokkal Osszhangban 4ll, a feleldsségi korok, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A belsd szabalyzatok, mitkodési- és eljarasi rendek tartalmazzak a folyamatokat
¢s a hozz4 kapcsolodd dokumentéltsag elemeit. A human-eréforras gazdalkodas a lehetdségek
tilkrében keriilt kialakitasra. Az intézmény munkatarsainak egymassal és a kornyezettel vald
kapcsolata a vezetOk elvarasainak megfelelden alakulnak, érvényesiilnek az etikai értékekre,
illetve integritasi megfeleltetésre vonatkozd elvarasok és eljarasrendek.

Kockazatkezelési rendszer: A szervezet tevékenységében rejld kockazati tényezok felmérése a
kockazatok bekdvetkezésének valdsziniisége és hatdsa feliilvizsgalatra szorult. Sziikséges volt
kidolgozni a miikddési kockazatok csokkentésére iranyuld kockazatkezelési 1€péseket. Az
intézmény mitkddésében rejlé kockazatos teriiletek kivalasztasa érdekében a kockazatkezelés,
azaz objektiv kockédzatelemzési modszer valamennyi folyamat vonatkozasaban nem kertilt
alkalmazasra. Minden évben a belsd ellendrzési terv készitésekor kockazatelemzés torténik. A
belsd szabalyzat ad utmutatot a korrupcid, szabalytalansag kezelésére. Az intézmény kidolgozta
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a belsé integritasi szabalyozast az integritast sértd cselekmények észlelésére, jelentésére,
kivizsgalasara és nyilvantartasara vonatkozé eljarasrendet.

Kontrolltevékenységek: Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van
a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A belsd szabalyzatokban,
munkakori leirdsokban a feladat- és feleldsségi koroket meghataroztak.

Informacids és kommunikacids rendszer: A kialakitott informacios és kommunikaciés rendszer
— vezetOi utasitasok, értekezletek, munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra,
hogy a megfeleld informéciok a megfeleld idében eljussanak az illetékes dolgozohoz.
Monitoring: Megfelel6en miikddik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosuld
folyamatos ¢és eseti nyomon kovetésbdl, valamint operativ tevékenységektdl fliggetleniil
miikddod belsd ellendrzésbdl all. Fejleszteni célszeri a belsd jelentéstételi rendszer miikddését
a sziikséges feltételek megteremtésével, a kiilonbozo teriileteken alkalmazando, ugyanakkor
egymassal szinkronban 1év6 indikatorok kidolgozéasaval. A kiils6 ellendrzések megéallapitasait,
javaslatait a vezetok figyelembe veszik. A belso ellendrzés a nyilvantartas alapjan a sziikséges
intézkedési tervek meglétét, végrehajtasat feliilvizsgalja.

Az intézkedési tervek megvaldsitisa (Bkr. 48. § c) pont)
2023. évi lejart hatdridejii, végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Kecskeméti Katona Jozsef Mizeum

A belsd ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa

Az Intézmény- ¢s Piacfenntarté Szervezet és a Kecskeméti Katona Jozsef Muzeum
egylittmikodési megallapodast kotott a belso ellendrzési feladatok ellatasara. A 2023. évi belso
ellendrzési tervben 5 ellenérzés szerepelt, amelybdl 2 kertilt végrehajtasra. Utdellendrzést,
tanacsadoi tevékenységet a belso ellendr nem végzett. A 2023. évi belso ellendrzési feladatok
ellatdsdhoz a rendelkezésre allo 1étszam a belsd ellenér nyugdijba vonulasa miatt nem volt
elegendod.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Ellenérzés cime, targya Ellenérzés célja Javaslatok Megallapitas
Ellendrzés cime: 2022. évi A szamviteli Nem sziiletett | A beszamolot alatamaszto
koltségvetési beszamold alapelvek ellendri dokumentumok elkésziiltek.
valddisaganak ellendrzése. megvaldsulasanak | javaslat.

Ellendrzés targya: mérlegtételek | eldsegitése.

alatdmasztasa.
Ellen6rzés cime: pénzkezeld Pénzkezelés Nem sziiletett | Szorakaténusz pénzkezelonél a
helyekre vonatkozo eldirasok atlathatosaganak, | ellendri valtopénzzel valo elszamolas
megtartasa. Elolegelszamolas. pontossaganak javaslat. megtortént.
Ellenbrzés targya: pénzkezelés, | segitése.
elélegek.

Abelso ellendrzés lefolytatasa sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztds vagy hianyossdg gyantjanak feltdrasa nem
fordult el6.

A bizonyossagot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belsé ellenérzés munkafolyamatait, az ellendrzési munka szakaszaihoz tartozé feladatokat,
Iépéseket a Belsd Ellendrzési Kézikonyv részletesen szabalyozza. A belsd ellendrzési
tevékenység lefolytatasa mindig az €rintett szervezeti egységek egylittmiikodésével, folyamatos
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kommunikécioval és egyeztetéssel tortént. A 2023. évi belsé ellendrzési jelentésekben tett
ellendrzési megallapitasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban sem érkezett irasbeli észrevétel.
Osszeférhetetlenségi eset nem meriilt fel. A belsd ellendrzési vezetd az elvégzett
ellendrzésekrdl a Bkr. szerinti nyilvantartast vezeti, valamint gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megorzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerti, biztonsagos
tarolasarol.

A tandcsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
Tanacsadoi tevékenységet a belsé ellendr 2023. évben nem végzett.

A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.8
b) pont)

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysdgdnak és
eredményességének névelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az ellendérzési jelentésekben foglalt javaslatrol, illetve az intézkedésekrdl, azok
megvaldsitasdnak helyzetérdl a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld nyilvantartas késziilt. A
Bkr. értelmében a kozzétett utmutaté és a tartalmi kovetelmények betartasaval az intézményben
megtortént az ellendrzési jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok, intézkedési tervek
nyilvantartdsba vétele. A nyilvantartasi rendszerben az ellenérzések alapjan megtett
intézkedések végrehajtasa nyomon kovethetd.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.8 b) pont bb) alpont)
Kontrollkdrnyezet: Az intézmény hatalyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti struktirat, illetve
a jogszabdalyban eldirt tovabbi kotelezd elemeket. A miikodéshez, gazdalkodashoz sziikséges
szabalyzatok rendelkezésre allnak, az el6irdsok alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek. Az
SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmii, a munkakori leirdsokkal és a belsd
szabalyzokkal oOsszhangban all, a feleldsségi korok, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A belsd szabalyzatok, miitkodési- és eljarasi rendek tartalmazzak a folyamatokat
¢és a hozza kapcsolodo dokumentéltsag elemeit. A humén-erdforras gazdalkodas a lehetdségek
tilkrében keriilt kialakitasra. Az intézmény munkatarsainak egymassal és a kornyezettel vald
kapcsolata a vezetok elvarasainak megfelelden alakul.

Kockazatkezelési rendszer: Az intézmény hatalyos ,,Kockazatkezelési szabalyzata” alapjan
miukodteti a kockazatkezelési rendszerét. Azonositottak a szervezet tevékenységében rejld
kockazati tényezdket, felmérték a kockazatok bekdvetkezésének valdszinliségét és hatasat,
kidolgoztak a kockazati 1épéseket. A belsd ellendrzési terv készitésekor kockazatelemzés
tortént. Az intézmény mikodésében rejlé kockazatos teriiletek kivalasztasa érdekében a
kockazatkezelés, azaz objektiv kockdzatelemzési modszer valamennyi folyamat
vonatkozasaban nem kertilt alkalmazasra. Minden évben a belsé ellendrzési terv készitésekor
kockazatelemzés torténik. A belsé szabdlyzat ad utmutatét a korrupcid, szabélytalansag
kezelésére. Az intézmény kidolgozta a belsd integritasi szabalyozast az integritast sértd
cselekmények észlelésére, jelentésére, kivizsgalasara ¢és nyilvantartasara vonatkozo
eljarasrendet.

Kontrolltevékenységek: Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van
a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A belsd szabalyzatokban,
munkakori leirdsokban a feladat- és feleldsségi koroket meghataroztak.

Informéciods és kommunikdcios rendszer: A kialakitott informacids és kommunikécios rendszer
— vezetOi utasitasok, értekezletek, munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra,
hogy a megfeleld informaciok a megfeleld iddben eljutnak az illetékes dolgozohoz.
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Kiemelked6é hianyossag, szabalytalansadg, korrupciés cselekmény a bels6é ellendrzés
lefolytatdsa kapcsan nem meriilt fel.

Monitoring: Megfeleléen miikodik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosuld
folyamatos ¢és eseti nyomon kovetésbdl, valamint operativ tevékenységektdl fiiggetleniil
miikddod belsd ellendrzésbdl all. Fejleszteni célszeri a belsd jelentéstételi rendszer miikddését
a sziikséges feltételek megteremtésével, a kiilonbozo teriileteken alkalmazando, ugyanakkor
egymassal szinkronban 1évé indikatorok kidolgozasaval. A kiilsé ellendrzések megéallapitasait,
javaslatait a vezetok figyelembe veszik. A belso ellendrzés a nyilvantartas alapjan a sziikséges
intézkedési tervek meglétét, végrehajtasat feliilvizsgalja.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr 48. § ¢) pont)
El6z6 idOszakrdl athuzodo, lejart hataridejii, végre nem hajtott intézkedések nem voltak a
beszamolasi id6szakban.

Kecskeméti Varosrendészet

A belso ellenorzés dltal végzett tevékenység bemutatdasa

Az Intézmény- és Piacfenntarté Szervezet és a Kecskeméti Véarosrendészet egylittmiikodési
megallapodast kotott a belsd ellendrzési feladatok ellatasara. A 2023. évi belsé ellendrzési
tervben 5 ellendrzés szerepelt, melybdl 2 valosult meg. A belsé ellendr 2023. évben tanacsadoi
tevékenységet és utoellendrzést nem végzett. A 2023. évi belso ellendrzési feladatok ellatasdhoz
a rendelkezésre allo 1étszam a belsd ellendér munkaviszonyanak megsziinése miatt nem volt
elegendod.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Ellenorzés cime, targya Ellenorzés célja Javaslatok Megallapitas
Ellendrzés cime: 2022. évi A szamviteli alapelvek | Nem volt A beszamolot alatdmasztd
koltségvetési beszamold megvalosulasanak eloirt dokumentumok elkésziiltek, a
valddisaganak ellendrzése. elésegitése. intézkedés. | kotelezd egyezdségek fennallnak.

Meérlegtételek alatdmasztasa.
Ellendrzés targya: mérlegtételek

alatdmasztasa.

Ellen6rzés cime: pénzkezelés, Pénzkezelési Nem volt A pénzkezelés zart rendszerben
eldleg elszamolas ellendrzése. kockazatok eloirt mikodik.

Ellendrzés targya: pénzkezelés, csokkentése. intézkedés. | A pénzkezeld helyeken beszedett
eléleg felvétel dokumentumai. bevétel egyezett az

elszamolasokban nyilvantartottal.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja nem meriilt fel.

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belso ellendrzés munkafolyamatait, az ellendrzési munka szakaszaihoz tartozé feladatokat,
Iépéseket a Belsd Ellendrzési Kézikonyv részletesen szabdlyozza. A belsé ellendrzési
tevékenység lefolytatdsa mindig az érintett szervezeti egységek egylittmiikodésével, folyamatos
kommunikacioval és egyeztetéssel torténik. A 2023. évi belsd ellendrzési jelentésekben tett
ellendrzési megallapitasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban sem érkezett irasbeli észrevétel.
Osszeférhetetlenség nem meriilt fel. A belsé ellenérzési vezetd az elvégzett ellendrzésekrél a
Bkr. szerinti nyilvantartast vezeti, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok
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megorzeésérol, illetve a dokumentumok ¢€s adatok szabalyszert, biztonsagos tarolasarol.

A tandcsado tevékenyseg bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
2023. évben a belso ellendrzés nem végzett tanacsadoi tevékenységet.

A belso kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.8
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysdganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

Az ellendrzési jelentésekben foglalt javaslatrol, illetve az intézkedésekrdl, azok
megvaldsitasdnak helyzetérdl a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld nyilvantartas késziilt. A
Bkr. értelmében a kozzétett itmutatd €s a tartalmi kovetelmények betartasaval az intézményben
megtortént az ellendrzési jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok, intézkedési tervek
nyilvantartdsa. A nyilvantartasi rendszerben az ellenérzések alapjan megtett intézkedések
végrehajtasa nyomon kovetheto.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)
Kontollkérnyezet: Az intézmény hatalyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti struktarat, illetve
a jogszabalyban eldirt tovabbi kotelezo elemeket. A miikodéshez, gazdalkodashoz sziikséges
szabalyzatok rendelkezésre allnak, az eldirasok alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek. Az
SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmii, a munkakori leirdsokkal és a bels6
szabalyzokkal Osszhangban &ll, a felelosségi korok, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A belso szabalyzatok, miikddési- és eljarasi rendek tartalmazzak a folyamatokat
¢s a hozza kapcsolodd dokumentéltsag elemeit. A humén-eréforrds gazdalkodas a lehetdségek
tiikrében kerilt kialakitasra. Az intézmény munkatarsainak egymassal és a kdrnyezettel valo
kapcsolata a vezetdk elvarasainak megfelelden alakul.

Kockézatkezelési rendszer: Az intézmény hatalyos Kockazatkezelési szabalyzata alapjan
miikodteti a kockazatkezelési rendszerét. Azonositottdk a szervezet tevékenységében rejld
kockazati tényezOket, felmérték a kockazatok bekovetkezésének valosziniiségét €s hatasat,
kidolgoztdk a kockazati 1épéseket. A belsd ellendrzési terv készitésekor kockazatelemzés
tortént. Az intézmény miikodésében rejlé kockazatos teriiletek kivalasztasa érdekében a
kockézatkezelés, azaz objektiv kockazatelemzési modszer valamennyi folyamat
vonatkozasaban nem kertilt alkalmazasra. Minden évben a belsd ellendrzési terv készitésekor
kockézatelemzés torténik. A belsd szabdlyzat ad utmutatét a korrupcid, szabélytalansag
kezelésére. Az elkovetkezokben sziikséges az integritdsi szabalyozéds aktualizdlasa, az
integritasi eljarasrend kidolgozasara.

Kontrolltevékenységek: Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van
a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatban, a belsé szabalyzatokban és a munkakdri leirdsokban a feladat- és feleldsségi
koroket meghataroztak.

Informacids és kommunikacids rendszer: A kialakitott informacios és kommunikacios rendszer
— vezetdi utasitasok, értekezletek, munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra,
hogy a megfeleld informaciok a megfeleld iddben eljutnak az illetékes dolgozohoz.
Kiemelkedd hianyossag, szabalytalansag, korrupcids cselekmény a belsd ellendrzés vizsgalati
témakoreihez kapcsolodva nem mertilt fel.

Monitoring: Megfeleléen miikodik az intézmény tevékenységének, a célok megvalositasanak
nyomon kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvaldsulod
folyamatos és eseti nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl fiiggetlentil
mikodo belso ellendrzésbol all. Fejleszteni célszerti a belsd jelentéstételi rendszer miikodését
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a sziikséges feltételek megteremtésével, a kiilonbozo teriileteken alkalmazando, ugyanakkor
egymassal szinkronban 1év6 indikatorok kidolgozéasaval. A kiils6 ellendrzések megéallapitasait,
javaslatait a vezetok figyelembe veszik. A belso ellendrzés a nyilvantartas alapjan a sziikséges
intézkedési tervek meglétét, végrehajtasat feliilvizsgalja.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § c) pont)
2023. évben lejart hataridejli, végre nem hajtott intézkedés nincs a nyilvantartasban.

Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga Szegedi Tudomianyegyetem
Haziorvosi Oktato Kozpontja

A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa

Az Egészségligyi ¢és Szocialis Intézmények Igazgatésdga Szegedi Tudomanyegyetem
Haziorvosi Oktatd Kozpontja (tovabbiakban: ESZII) belsé ellendrzési egysége a belsd
ellendrzési tevékenység kozos ellatdsara vonatkozd egyilittmiikodési megallapodasnak
megfelelden 2023. évben ellatta az Oszirézsa Idéskoriak Gondozohdza belsé ellendrzési
feladatait is.

A bels6 ellendrzésre az ESZIT 2023. évi belso ellenérzési terve alapjan kertilt sor. A belso
ellendrzés a tevékenységét a Bkr. 17. § (1) bekezdésben foglaltaknak megfeleléen az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett belsé ellendrzési standardok, utmutatok
figyelembevételével, valamint a bels6 ellendrzési vezetd altal kidolgozott és a kdltségvetési
szerv vezetdje altal jovahagyott Belso Ellendérzési Kézikdnyv szerint végezte.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

Az ESZII-nél 2023. évre a tervezett 7 ellendrzés megvalosult. Soron kiviili kapacitéas terhére
ellendrzés nem keriilt végrehajtasra. A bels6 ellendrzési egység a korabbi évekhez hasonldan
nagy hangsulyt fektetett a tanacsadoi tevékenység ellatasara. A tanacsado tevékenységek (5 db)
szobeli felkérések alapjan késziiltek.

Az ellenérzések sordn biintetd-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija nem mertilt fel.

Az ESZII-nél targyévben végrehajtott ellendrzések az alabbiak voltak:

Az ellendrzés statusza
Ssz. Az ellendrzés cime (végrehajtott, athuzodo,
torolt, soron kiviili)
1. | A2022. évben lezajlott ellendrzések utdellendrzése. végrehajtott
2. | A Vagyonanalitika Csoport szabalyozottsaganak és mitkodésének végrehajtott
vizsgalata.

3. | A Szamviteli Csoport szabalyozottsaganak és miikodésének vizsgalata. végrehajtott
4. | Az iigyiratkezelés, iktatas végrehajtasanak vizsgalata. végrehajtott
5. | A torzskar miikddésének vizsgalata. végrehajtott
6. | A Demencia koordinatorok mikodésének vizsgalata. végrehajtott
7. | Bolcsddék kontrollkdrnyezetének vizsgalata. végrehajtott

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldosegito és akadalyozo tényezok bemutatdasa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

Az ellendrzés lefolytatasanak személyi és targyi akaddlyai nem voltak. Az ellendrzések soran
az ellendrzott szervezetek a kért dokumentumokat minden esetben az ellendrzés rendelkezésére
bocsatottak. Az ellendrzéssel érintett személyek rendelkezésére alltak, a felmeriild kérdéseket
megbeszeElték, tisztaztdk az ellendrzés menetében. A jelentéstervezet az ellendrzott féllel
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elézetesen egyeztetésre keriilt. Az éves tervben szerepld feladatok ellatdsahoz egy f6 foallasu
sajat kapacitas, valamint 2 f6 részmunkaidds kiils6s kapacitéas keriilt meghatarozasra. A bels6
ellendrzési kapacitas 2023. évben nem valtozott. A belsé ellenérok mindegyike rendelkezett a
feladat ellatasahoz sziikséges szaktudassal, valamint kotelezd regisztracioval és teljesitették a
tovabbképzési kotelezettségiiket. A belso ellendrok a kotelezo tovabbképzésen tal mérlegképes
konyvelok tovabbképzését is teljesitették. A belsd ellendrzés funkciondlis fiiggetlensége
biztositott volt, tevékenységét az intézményvezetonek kozvetleniil alarendelve végezte. Az
intézményvezetd a Bkr. 19 §-dban foglaltak szerint biztositotta a funkcionalis ¢s adminisztrativ
fliggetlenségét. A belso ellendrzés a tevékenység tervezése soran onalloan jart el, az ellendrzési
tervet kockdzatelemzésre alapozva allitotta dssze. A bels6 ellendrzés szakmai megitélése szerint
allitotta 0ssze és fogalmazta meg megallapitasait, kovetkeztetéseit €s javaslatait is tartalmazo
ellendrzési jelentéseit. A belsd ellendrok nem vettek részt az ESZII operativ miikodésével
kapcsolatos feladatokban. A belsd ellendrzés bizonyossagot ado tevékenysége soran nem alltak
fenn- a Bkr. 20. §-adban foglalt- 6sszeférhetetlenségi tényezok. A Bkr. altal eloirt ellendri jogok
maradéktalanul biztositva voltak, korlatozé tényezok nem meriiltek fel. A belsé ellenérzés az
elvégzett ellendrzésekrol a Bkr. 22. és 50. §-aban eloirt nyilvantartast vezetett és gondoskodott
a dokumentumok, adatok megdrzésérdl.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

A belso ellendrzési egység feladatai kozott a tervezettnek megfeleléen nagy hangsulyt kapott a
tanacsado tevékenység. Az intézménynél a tanicsado tevékenység felkérése szoban tortént,
viszont annak valaszat irdsban adta a belso ellendrzés. A belso ellenérzési egység altal készitett
tanacsadasokat az aldbbi tdblazat tartalmazza:

Ssz. Tanacsadas targya Eredmény

* Meghatarozasra keriiltek azok az ellatotti dokumentumok, melyeket

iktatni kell

* Meghatarozasra keriiltek azok az ellatotti dokumentumok, melyeket

nem kell iktatni

* Tisztazasra kertiltek az iratkezelési szabalyzat el6irdsaival

Ellatotti  dokumenticio iktatisa a | <2pesolatos kérdések .

1. Margaréta Otthonban » Meghatarozasra keriiltek olyan 1Aratok, melyek csoportosan (nem
ellatottanként) 6nallo fészam ala iktathatok

* Helyszini tanacsadas keretében az Igazgatasszervez6 koordinator

kodzremiikodésével bemutatdsra, és megbeszélésre kertilt az iktatas

folyamata 2023-ban Gjonnan bekdltozo ellatottak iratanyagain

keresztiil, valamint megvalaszolasra keriiltek a kiadmanyozassal

kapcsolatos kérdések.

Bkr. vezet6i nyilatkozat véleményezése | A vezetdi nyilatkozat alairhato

2.
Intézményi stratégia véleményezése A javaslatok alkalmazasat kdvetden a dokumentum kiadhatod
3.
Kommunikacids szabalyzat . o Ls . ,
P A A javaslatok alkalmazasat kovetden a dokumentum kiadhato.
4. véleményezése
A tiléra elszamolés gyakorlatanak Dont;enek a Jog§’zab’alyban eldirt }(et mo@szer (na’p vagy ora) kozkll
o A melyiket valasztjak és gondoskodjanak a jogszabalynak megfeleld
véleményezése e
5. milkddtetésrol.

A belsd kontrollrendszer mutkddéséenek éertékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§

b) pont)

A belsd kontrollrendszer szabdlyszerusegének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekeben tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont

ba) alpont)
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2023. évben az ESZII-nél lezajlott 7 db ellendrzés megallapitassal zarult, a megallapitdsok

szama 32db.
Srsz.  Vizsgalat cime Megallapitas Javaslat
Kiils6 ellendrzések esetén is készitsenek
beszamol6t minden olyan esetben, ahol
A kiils6 ellendrzések koziil kivalasztott ellendrzésekrél a | intézkedési terv késziilt. Amennyiben a
A 2022. évben | sziikséges intézkedési terveket, (vagy a kiilsé ellenérdk | kiilsé ellenérzést végzé szerv nem
1 lezajlott kérésének megfeleld, azonos adattartalmu, egyéb | rendelkezik a 13. § (4) bekezdésben
' ellenérzések elnevezésli dokumentumokat) elkészitették. Hianyossag, | meghatarozottak szerint a beszamold
utoellendrzése | hogy a Pottomke Bolcséde altal vallalt intézkedések | modjarol és hataridejérdl, ugy azt a 45.
megvalosulasardl beszamold nem késziilt. §-ban meghatarozott 8 napos hataridével
az intézményvezetd részére kiildjék
meg.
Altalanos hianyossag a munkakori leirasban, hogy a | A munkakori leirds modositasa a
munkakoréhez sziikséges végzettség hianyzik minden | munkakorhdz sziikséges végzettséggel,
2. dolgozonal, a helyettesités kijelolése pontatlan. Az | a  helyettesités rendjének  pontos
analitikus konyvelé munkakori leirds megnevezését eltérd | kijelolése és az analitikus konyveld
feladatellatasnal meg kell kiilonboztetni. munkakor megkiilonboztetése.
L . o L . Alakitsanak ki olyan kontrollokat, ami a
3 A le,ltar{V ésa ’le’ltarozam Jegyz8kodnyv kozott a tobbletek | 1ojtarozasi jegyzékonyv és a leltariv
esetén tobb eltérés mutatkozott. kozotti egyezdséget biztositja.
A tobbletként fellelt eszk6zok nem keriiltek bevételezésre.
4 A vezetd tajékoztatasa szerint esztétikai hibas eszkdzt nem A felicovzést potolidk
' vételeznek be, de ennek tényérdl feljegyzést szoktak Jegyzest potoljak.
késziteni, ami jelen esetben elmaradt.
Elhasznalodott eszkdzok megsemmisitése nem a Hivjak fel a szervezeti egységek
5. szabalyzatnak megfelelden tortént, a leltarfelvételkor figyelmét a  selejtezési  eljaras
azok hidnyként jelentkeztek. szabadlyaira.
A selejtezési engedélyt megkiildték az intézménynek,
melye.ta,selejtezess”el rpegblzott t§lephelyen 1évo df)'lg(')zo A selejtelszallitds  koordinalését a
koordinal. Az ellendrzés vagyonvédelem szempontjabol i o -
\ o S , jovében a vagyonanalitika csoport
6. aggalyosnak véli, hogy nem a vagyonanalitikai dolgozok Véoerze. a  seleitraktart  mieldbb
.| koordinaljak a selejtezés soran szallitando eszkdzoket. Az al agki tsail; ki J
A Vagyonanali- | ¢]lengrzés indokoltnak latja a vezetd altal emlitett '
tika ,CSOPOFt selejtezési raktdr mieldbbi kialakitasat.
szz}bz}lyozo'tt- A leltar soran a leltarozasi jegyzOkonyvben elséként | Az ellenrzés  javasolja,  hogy
. Sf‘gf‘“f‘lf s hianyként majd mas épiiletben torténd megtalalas miatt | készitsenek egy figyelemfelhivo levelet
: mu}mde}senek tobbletként is rogzitésre keriiltek eszkdzok, amelyek az | az eszk6z mozgatds bejelentésének
vizsgilata eszkdz mozgatas bejelentésének hidnyossagéara utalnak. szabalyairol.
Gondoskodjanak a programhiba
A 2022. majusi idészakot kdvetéen a mellékletek nem elhantasa}rol, vagy Valto'zt_a,s_s'ak meg az
. o " R . . egyeztetés  dokumentacidjat  annak
8. tamasztjak ala az egyezGséget a készletek havi egyeztetése | ) .
soran érdekében, hogy az egyezdség a
' mellékelt dokumentumokbol
egyértelmiien megallapithatd legyen.
9 A folyamatleiras F.14.18. veszélyes hulladék elszallitas | A veszélyes  hulladeék  elszallitas
: pontja lényegesen eltér a gyakorlattol. folyamatot dolgozzak at.
A vagyonanalitika csoport folyamatleirasa tul altalanos, ?Zgglyir:atig?g;z&z;ﬁ qé)]l()%(?ézlfakk?tAa
hianyos. Az egyes részfolyamatok szdveges leirasabol feleléfsé i s hatéskéréjketjkonkrétan
nem allapithatd meg, hogy adott részfolyamat keretein , & L A
L . . . . . hatarozzak meg az  elvégzendd
beliil ki, és konkrétan milyen tevékenységet végez. Nem . \ .
. . . - tevékenységeket. Amennyiben adott
tartalmaz hivatkozasokat a vonatkozo szabalyzatokra vagy T .
. . N s X folyamathoz kapcsolodik bels6
10. jogszabalyokra, sok esetben a szoveges leiras helyére csak szabalvzat. va oaszabalvi eldirds
a részfolyamat neve van beirva. Az dabrakon jeldlt yzal, Vagy Jogszabaly .
. \ S . . | akkor hivatkozzanak ra. A keletkezd
bizonylatok megnevezése tal altalanos, hivatkozas s
S o . .| dokumentumokat beazonosithatéan (P1.
hianyaban nem éallapithat6 meg, hogy milyen alaki, és szabalvzat mellékletére. vaey bizonvlati
formai kovetelményeknek kell azoknak megfelelniiik. yzat merekieters, vagy drzonya
o . el . albumra torténd hivatkozassal) jel6ljék
Tobb esetben a bizonylat jeldlése is hianyzik. ki
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A tunikak esetén ketté darabbal tobb volt raktaron, mint a
nyilvantartas szerinti mennyiség, melynek oka, hogy a
leszerel6 dolgozok néha tobb ruhat adnak le, mint a
nyilvantartas szerinti mennyiség. Amennyiben ezek jo
allapotban vannak, még hasznalhatoak, ezeket is elhelyezi

A Dbelsé ellenérzés javasolja, hogy a
fizikailag a raktarban tarolt, de
nyilvantartasban nem szereplé ruhakat
dokumentdljak, és vegyék fel a
nyilvantartasba. A jovében a visszavett

11. a raktarban a raktaros, azonban bizonylat nem all | munkaruha tobbletet dokumentaltan
rendelkezésre, ami alapjan bevételezhetné 6ket. Ezek a | vegye at a raktaros, és a nyilvantartasba
munkaruhak/védéruhak vélhetéen sok évvel ezelott | is vételezze be.
keriiltek a dolgozohoz, amikor még a nyilvantartas nem a
jelenlegi formaban miikodott, nem a jelenlegi raktaros
kezelte.

12 A szémviteli csoport iigyrendje és a folyamatszabalyzas | Javasoljuk a  folyamatszabalyozasi

) dokumentuma nem 4llt rendelkezésre. dokumentum ¢és az tigyrend elkészitését.
A fokonyv% konyveldk {‘}‘lunké.l.k()'rlrlelras":lll nem - A munkakori leirasokat vizsgaljak feliil,
tartalmazzak a munkakor betdltésének kovetelményeit, . . . ., X

. g 1o AR egészitsék ki a hianyzo elemekkel. A
£ e valamint a munkaid6t. A munkakori leiras elkészitése ota T . .
13. A Szamviteli ,, et . Szamviteli és vagyonanalitika
bekovetkezett munkakdri valtozasok miatt egy-egy . 12 o
Csoport o csoportvezetd két vezetdi munkakori
. rendszeres feladat nem szerepelt a munkakori . o
szabalyozott- S leiraséat vonjak ossze.
saganak és leirasokban.
miikodésének | Az 1.6.6.1. meniiben keszitett, nem szamlahoz kapcsolodd
vizsgalata 1’<or£yveles% ttelek estén (pl.,helyesblrtes,’koltse”gfelo’s,z t,a S 1A jovében a konyvviteli nyilvantartasba
atkonyvelések) az ,utalvany/kontirozé lap” alairdsa | ~.° ", "7, "~ "7 . .
. i , 1 x rogzités tényét is alairasaval igazolja a

14. hianyos. A dokumentum els6 oldalan talalhaté az | , . PG e o 12id

2 P . . P konyveld, mivel a két alairasi hely
»ervényesit” rovat, amit a konyvel6 alair. A dokumentum o

s g . e . « ., | eltéré fogalmakat takar.
végén talalhatdo ,Konyvelési nyilvantartdsba rogzitve
rovatot azonban nem irja ala.
Az ellen6rzés alatt az iktatdst végzé dolgozdk | Az  iratkezelést végzd  dolgozok
rendelkeztek munkakori leirassal, melyek kozil nem | munkakdri leirasat vizsgaljak felil, és

15. mindegyik tartalmazta az iratkezeléssel kapcsolatos | egészitsék ki  az  iratkezeléssel
feladatokat, vagy az iratkezelési szabdlyzatra torténd | kapcsolatos feladatokkal, valamint a
hivatkozast. szabalyzatra torténd hivatkozassal.

A Bélyegz6 nyilvantartas és Bélyegzokezelési Szabalyzat

atdolgozasra szorul, mivel nincs meghatarozva benne, ; ,, o . .
AP , . . . a0 | A bélyegzd nyilvantartas és

hogy mi szamit ,,hivatalos és nem hivatalos bélyegzének”. . A . .

16. i . i . e bélyegzokezelési szabalyzatot
A nyilvantartasban kovethetének kellene lenni az utjanak doloogzik &t
(ki, mikor vette at, kinek és mikor adtak at, igy & ’
megallapithatd, hogy kinél van jelenleg adott bélyegz6).

Tekintsék at a bolcséde folyamatait az
iratkezelési szabalyzatnak megfelelGen,
A Csipesirip Bolesddében az iratbetekintést nem hogy Va!oban }ratbetekmtyes tor?emk-e.
17. s Amennyiben igen, szabalyozzak azt,
Az dokumentaljak. . el ,,
iioviratkezelés amennyiben nem, a bdlcsédevezetd
ugyikt t4 ’ adjon szamara a szabalyzat 3/d pontja
vé rehaa?t:iszi szerinti hozzaférési jogosultsagot.
nal% vizsj slata A program tartalmazza a szabalyzatban meghatarozott
g adattartalmu mezoket, kit6ltésiik azonban az Id6sgondozo . , o .,
. 1 L . | Az  igazgatasszervez0 koordinatort
Szolgalat kivételével valamennyi vizsgalt szervezeti ., . .
- o Lz S bizzdk meg a szervezeti egységek
egység esetén hidnyos volt. Az ellenérzés ideje alatt a | ..~ . .

18. . . . e 1ea ... | iktatdsi ~ folyamatainak  rendszeres
2023-ban iktatott iratok esetén poétoltak a hianyzo . . .

. ellenOrzésével, ezaltal alkalmazzak a
adatokat. A csatolt dokumentumok a programba rogzitett folvamatba épitett kontrollokat
adatoknak megfeleltek. A nagy mennyiségben eléforduld ¥ P ’
hianyossagok a kontrollfolyamatok gyengeségére utalnak.

A vizsgalt bolcs6édék esetén szamos, az ellatashoz | Tartsanak ismétld oktatast a bolcs6dék

19 szorosan kapcsolddo hivatalos dokumentum nem keriilt be | részére az iktatas szabalyair6l, valamint

’ az elektronikus iktatd rendszerbe, mely nem felel meg a | potoljak a hidnyzo iratok iktatasat
szabalyzat eldirdsainak. valamennyi bolcséde esetén.

A vizsgalt szervezeti egységeknél iratselejtezés, kdzponti lesga'ljak ata S.ZCI'VCZ?'U’ egysegﬁekn’e 1
o . o . . . tarolt iratok selejtezhetdségét, sziikség

20. irattarba adas az utobbi 5-10 évben jellemzdéen nem . - P
L esetétn a  kovetkezd  intézményi
tortent. . o , .

iratselejtezés alkalmaval selejtezzenek.
A torzskar A do.lrgozokk,al to’rtent'mterjuk ésa bemu.ta,tott ﬁolyaryne.ltok e
e e alapjan megallapithato, hogy a szervezeti és miikodési . . o a
21. miikodésének . .. . g vizsgéljak  feliil, sziikség esetén
s szabalyzat tobb helyen a gyakorlati munkavégzéstol o o
vizsgalata dolgozzak at.

eltéro eldirasokat tartalmaz.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

A Torzskar tagjai koziil a Jogi csoport, valamint a
Titkarsdg milkddésére vonatkozd —szabélyzattal nem
rendelkeznek, igy esetiikben Ugyrend készitése javasolt.

Készitsék el a Titkarsag és a Jogi csoport
igyrendjét.

Folyamatszabalyozassal, ellendrzési nyomvonallal a
torzskar tagjai koziil az alabbiak nem rendelkeznek:
* Stratégiai €s kommunikécios tanacsado

» Titkarsag

* Beruhazasi mérnok

* Informatikus.

A hianyzo
készitsék el.

folyamatszabalyozast

Ahhoz, hogy a  kommunikaciéra  vonatkozo
folyamatszabalyozast el tudjak késziteni, sziikséges az
Informacios és Kommunikacios szabalyzat
feliilvizsgalata.

Az Informacios ¢és kommunikacios
szabalyzatot vizsgaljak feliil.

Az Informatikai szabalyzat elavult

szabalyozast tartalmaz.

tobb  helyen

Az informatikai szabalyzatot vizsgaljak
feliil és aktualizaljak.

Az informatikus feladatainak irasos szabalyozasa nincs,
mivel az informatikai folyamatokra a folyamatszabalyozas
még nem késziilt el, az informatikai szabalyzat pedig
elavult, ¢és leginkdbb a felhasznalokra vonatkozo
eldirdsokat tartalmaz.

frasos eljarasrendben hatarozzak meg az
informatikus feladatait.

A Jogi Csoport folyamatleirasanak feliilvizsgalata
sziikséges az alabbiak miatt:
* A szerz6dések kezelése folyamat a gyakorlattol eltérd
sorrendben mutatta be a folyamatokat.
* A jogi csoport okiratkészités/szerkesztés tevékenységet
is folytat, melyet a folyamatszabalyozds nem tartalmaz.
* A leszabalyozott folyamatok szoveges leirdsa tobb
helyen tal altalanos megfogalmazasokat tartalmazott.
* A panaszkezelés folyamatat a folyamatleirds részletesen
tartalmazza, azonban a gyakorlatban a panaszkezelés
folyamat nem a jogi csoport hataskorébe tartozik, hanem a
szakmai vezetéjébe. A jogi csoport a panaszkezelés soran
tanacsadoként van jelen, a panaszra adott valaszleveket a
felel6s attekintésre megkiildi a  jogéasznak.
* Az adatvédelmi tisztviseldvel valo kapcsolattartas a jogi
csoportvezetd feladata, amit azonban nem tartalmazott a
folyamatszabalyozas.

* A jogaszok az intézménynél perképviseletet is ellatnak,
ami szintén kimaradt a folyamatszabalyozasbol.

A folyamatszabalyozast vizsgaljak feliil,
és modositsak.

A torzstag tagjainak 2022. évi folyamatszabalyozasa
hianyos, igy annak kockazatelemzése, kezelése is
hianyos.

A torzstag minden tagjara kiterjedd
kockézatok azonositasat ¢és annak
kezelését végezzEk el.

A bolesédék
kontroll-
kornyezetének
vizsgalata

Intézkedést igénylé megallapitas nem volt.

29.

30.

31.

A demencia
koordinatorok
miikodésének
vizsgalata

Az intézmény nem rendelkezik olyan szabélyzattal, mely
a napi munkavégzéshez sziikséges részletezettséggel
tartalmazza a csoport folyamatait.

Készitsek el a csoport iigyrendjét,
valamint folyamatszabalyozasat.

Az intézmény ellenérzési nyomvonala nem tartalmazza a
demencia koordinatorok folyamatait.

Az Ellen6rzési nyomvonalat egészitsék
ki a demencia koordinatorok
tevékenységével.

Tobb, korabban alkalmazott dokumentum megsziintetésre
kertilt, melynek oka, hogy egyszerisiteni szerették volna
azokat, azonban a helyettiik igért egyszerisitett
dokumentumok azota sem keriiltek bevezetésre. A
munkakori leirasok tartalmazzak a szakmai mentorral valod
egylittmikodési kotelezettséget, és rendszeres
1d6k6zonként torténnek is talalkozasok, azonban tobb
témakorben (megéllapodds bevezetése, adatkezelési
nyilatkozat modositasa, egyéni igény- és sziikségletfeltard
nyomtatvany atdolgozasa) az egyeztetések megakadtak. A
belsé ellendrzés ugy itéli meg, hogy sziikséges lenne a
csoporton beliil egy csoportvezetd kijelolése, aki

Jel6ljenek ki csoportvezetdt, valamint
dolgozzak ki a csoport miikodéséhez
sziikséges folyamatba épitett
kontrollokat és informacios
folyamatokat.
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menedzselné a csoport napi munkavégzésével kapcsolatos
folyamatokat, biztositana a csoport és a szakmai vezeto,
valamint szakmai mentor kozotti  hatékonyabb
informacidaramlast.

A hozzajarul6 nyilatkozat az alabbi mondatot tartalmazza:
,»Tajékoztatast kaptam arr6l, hogy amennyiben a Memoria
Pont szolgaltatasat tobb alkalommal, rendszeresen
igénybe kivanom venni, megallapodas alairasaval keriil
rogzitésre tovabbi egylittmiikddésiink keretei.”, azonban
irasbeli megallapodast az ellatottakkal nem kotottek.

32. nyujtasanak/igénybevételének
jogalapjat. Gondoskodjanak
megallapodasok, valamint

alapdokumentumok iktatasarol.

A Dbelsé ellenérzés javasolja, hogy
készitsenek irasbeli megallapodast,
képezheti a jovoben a szolgaltatas

€z

a
az

A sziirkével jeloltek kovetkezd évre athuz6do intézkedések.

Kiilso ellenorzések

Az intézmény a jogszabalynak megfelelden a kiilsé ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet. A
nyilvantartds 2023 évben 81 db ellendrzést tartalmaz, melybdl 17 db megallapitassal zarult. A
szlikséges intézkedéseket végrehajtottak, azokrol a beszamolot elkészitették.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)
Kontrollkdrnyezet: Az intézmény vezetése U stratégiai célokkal és a végrehajtashoz sziikséges
megoldasi javaslatokkal halad elére. Az ESZII targyévben lefolytatott ellendrzések
tapasztalatai alapjan az intézmény kontrollkdrnyezetén beliil a belsd szabalyzatok
hidanyossagaira, valamint a feladat ¢s hataskorok pontos meghatarozasara, ¢és a
folyamatszabdlyozds hianyossagaira hivta fel a figyelmet. A javaslatok alapjan a belsd
szabalyzatokat modositottak, a feladat és hataskoroket kiegészitették, a sziikséges folyamatokat
kialakitottdk, moddositottak, igy a beszamolasok alapjan a kontrollkdrnyezet javult. A
szabalyzatok mindenki szdmara tovabbra is elérhetéek az erre a célra kialakitott
alapellatas.hu/szabalyzatok intraneten, valamint az iktatd rendszeren keresztiil. A folyamatok
meghatdrozasa és dokumentalasa tovabbra is fejlesztendd teriilet, mivel még mindig van olyan
teriilet, ahol folyamatszabéalyozdssal nem rendelkeznek. Az ESZII etikai értékeit Etikai
kédexben meghataroztak. Az intézményvezetd gondoskodott az Integritast Sérté Események
Kezelése Eljarasrendjének kiadasarol.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A szervezet a kockazatkezelési rendszerének miikodésének
koordinalasara a feleldst kijeldlte. A kockdzatok meghatarozasat, felmérését a
folyamatgazdakkal kozosen végzik. Az integralt kockazatkezelési rendszer megfeleld
mitkddése érkedében kockazati bizottsagot hoztak létre. A kockazati bizottsag felmérte,
elemezte, értékelte a kockdzatokat. A feltart kockazatok az intézkedéseket végrehajtottak.
Tekintettel arra, hogy a folyamatszabalyozas is fejlesztendd, igy az intézmény teljes teriiletére
vonatkozé kockdzatok meghatarozéasa tovabbra is fejlesztendo.

Kontrolltevékenységek: Egyes vizsgalati teriiletek kontrolljaval kapcsolatos feladatok pontos
meghatarozasa, azon szamonkérése az ¢érintett vezetdk iranyitasi ¢és ellendrzési
tevékenységében nem kelld sullyal jelentek meg, igy a kontrolltevékenység gyengeségére hivta
fel a figyelmet az ellendrzés. A kontrolltevékenység megerdsitésére feleldst €s kontrollként
végrehajtando feladatot kijelolték, igy gondoskodtak a kontrolltevékenység elvégzésérdl. A
targyév soran a kontrollok dokumentéltsiga ezaltal javult. Az el6z0 évi ellendrzés
megallapitasai, javaslatai hasznosultak, mivel dokumentalt, ellendrizhetd formaban
kialakitottdk a kontrollokat. A szervezet mindharom kontroll stratégiat (megel6z6, feltaro,
helyrehoz6) alkalmazza.

Informacié és kommunikacio: Az intézmény ) Kommunikacios szabalyzatot készitett. Az
informaciohoz vald hozzaférés az ESZII honlapjan, Facebook oldalan, valamint belsé halozatan
biztositott. A szervezet a belsd informacidaramlashoz biztositotta a kommunikécios csatornakat
(e-mail, telefon, bels6 halozat, informatikai hattér). Az informacié a vezetoi értekezleteken,
korlevelek, oktatdsi naplok formdjaban biztositott. A feltart hidnyossagok kikiiszobolésére
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oktatassal egybekotott értekezletet tartanak. Az intézményben IBM Notes elektronikus iktatasi
rendszert alkalmaznak. Levéltarral jovahagyott Iratkezelési Szabalyzattal rendelkeznek.
Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): a folyamatos monitoring lényegében beépiil az
intézmények normalis, ismétl6dd, mindennapi mikddési tevékenységeibe, magaban foglalva a
vezetés rendszeres feliigyelet-ellatd, ellendrzé tevékenységét, valamint mas miveleteket,
amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre feladatkoriik ellatasa keretében. A fentieken kiviil,
a vezetést tamogatja a hatékony monitoring megvaldsitasaban a belsé ellendrzés is. A belso
ellendrzés a lezajlott ellendrzésekre eldirt intézkedések megvalosulasat folyamatosan
monitoringozza, melyrol értekezlet keretében tajékoztatja az intézményvezetot.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § c) pont)

A belso ellendrzés a 2023. évi megallapitasaira (32 db) intézkedéseket javasolt, melyekre az
érintett vezetok intézkedési terveket készitettek. Az intézkedésekrdl a beszamolot megkiildték
az intézményvezetének ¢&s tajékoztatdsul a belsd ellendrzési vezetének is. A 32 db
megallapitasbol 5 db kovetkezd évre athuzodo intézkedés, igy a targyévi intézkedések szama
27 db, amelyek 100%-ban megvaldsultak.

Oszirozsa Idoskoruak Gondozohaza

A belso ellenorzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa

Az Egészségiigyi €és Szocialis Intézmények Igazgatosaga belsd ellendrzési egysége a belsd
ellendrzési tevékenység kozos ellatdsdra vonatkozd egyiittmiikodési megallapodasnak
megfelelden ellatta az Oszirdzsa Idéskortiak Gondozohaza belsé ellendérzési feladatait is.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

2023. évre 4 ellendrzést tervezett a belso ellenérzés, melybdl valamennyi megvalosult. Soron
kiviili ellen6rzés nem volt. A belsd ellendrzési egység a korabbi évekhez hasonléan nagy
hangsulyt fektetett a tandcsaddi tevékenység ellatdsara. A belsd ellendri jelentések a Belso
Ellendrzési Kézikonyvben eldirt kovetelmények figyelembevételével késziiltek el. Az
ellendrok megfeleld megallapitasokat tettek, a vezetés szdmara hasznosithatd javaslatokat
fogalmaztak meg.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja nem meriilt fel.

A végrehajtott ellendrzések az aldbbiak voltak:

Az ellendrzés statusza
Ssz. Az ellenérzés cime (végrehajtott, athuzodo, torolt, soron
kiviili)
1. A 2022. évben lezajlott ellendrzések utdellendrzése. végrehajtott
2. | Szabadsag megallapitasanak, kiadvanyozas rendjének vizsgalata. végrehajtott
3. Ellatotti dokumentaciok vezetésének vizsgalata. végrehajtott
4. Eszkozok kezelése és nyilvantartasanak ellendrzése. végrehajtott

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldosegito és akadalyozo tényezok bemutatdasa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A belso ellendrzés személyi dllomanya 2023. évben nem valtozott. A munkatarsak mindegyike
rendelkezett a feladat ellatasahoz sziikséges szaktudéssal, valamint a kotelezd regisztracioval
¢s teljesitették a tovabbképzési kotelezettségiiket. A belsd ellendrzés funkcionalis fliggetlensége
biztositott volt, tevékenységét az intézményvezetd kozvetleniil aldrendelve végezte az
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ellendrzés. Az intézmény vezetdje a Bkr. 19. §-aban foglaltak szerint biztositotta a funkcionalis
¢és adminisztrativ fiiggetlenségét. A belso ellendrzés a tevékenység tervezése soran dnalldan jart
el, az ellendrzési tervet kockazatelemzésre alapozva allitotta 6ssze. A belso ellendrzés szakmai
megitélése szerint allitotta Ossze és fogalmazta meg megallapitasait, kovetkeztetéseit ¢és
javaslatait is tartalmazé ellendrzési jelentéseit. A belsd ellendrzés bizonyossagot add
tevékenysége soran nem alltak fenn - a Bkr. 20. §-aban foglalt - 6sszeférhetetlenségi tényezok.
A belso ellendri jogokkal kapcsolatos korlatozas nem mertilt fel. Az ellenérzés targyahoz
kapcsolodd dokumentaciokhoz, iratokhoz, informaciokhoz valod hozzaférési jogosultsadg nem
volt akadalyozott. A vizsgalatokba szakértd bevonasara nem volt sziikség. A belso ellendrzés
az elvégzett belsd ellendrzésekrdl a Bkr. 50. §-aban eldirt nyilvantartast vezette €s gondoskodott
a dokumentumok, adatok megoOrzésérol. Az ellendrzés a Bkr. 22. §-aban eldirt kiilso
ellendrzésrol nyilvantartast vezet.

Az ellen6rzési tevékenység fejlodését segitették eld a belso ellendrzés tovabbképzései, tovabba
a jogszabalyvaltozasok nyomon kdvetése, a folyamatosan megjelend modszertani ajanlasok,
utmutatok hasznalata, valamint ezek adaptalasa az intézményi sajatossagoknak megfelelden.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

A tandcsadoi tevékenység szobeli felkérés alapjan zajlott, mely az alabbi volt:
Targy Eredmény

Bkr. vezetdi nyilatkozat véleményezése. A vezetdi nyilatkozat alairhato.

A belsd kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriisegenek, gazdasagossagdanak, hatékonysdganak és
eredményessegenek novelése, javitisa érdekeben tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

2023. évben kiemelt kategoridba tartoz6 megallapitasok alapjan megtett javaslatokat az alabbi
tablazat tartalmazza:

Javaslat

Vizsgalat cime

Megallapitas

A 2022. évben
lezajlott A et a1 Aloinr i
ellenérzések Intézkedést igénylé megallapitas nem volt. -
utdellendrzése
Az el6z6 évrdl athozott szabadsag 2 esetben fordult eld, az o o T .
PO s Az intézményvezetd hivja fel a dolgozok
err6l sz016 kérelem egy esetben rendelkezésre allt, egy esetben . . L .
. o figyelmét, hogy mindenki torekedjen
azonban nem, ami nem felel meg a munkailigyi csoport | . 57", ; . L
. . P idéaranyosan kivenni a szabadsagat.
folyamatszabdlyozésa eldirdsainak.
Keét £6 esetén a ki nem vett koronavirus miatti potszabadsagot | A koronavirus miatti szabadsagok esetén a
a munkaviszony megsziinésekor pénzben megvaltottak. jovében a 327/2021. (VI. 10.) Korm.
rendelet eléirasainak megfelelden jarjanak
el.
A szabadsa -
Szabacdsag A szabadsagengedélyek vizsgalatanal:
megallapitasanak, | , ", >, , . L . . y .
. . altalanos hianyossag volt, hogy a szabadsidgok jogcime a | A fentiekben feltart hidnyossagok a
kiadvanyozas .. . . . . . ,,
.z legtobb helyen hidnyzott. A nem egybefiiggden kivett | szabadsagengedély nem megfeleld
rendjének , R . . Py ot p
vizsgalata szabadsagokat nem kiilon szabadsag engedélyre irjak, hanem | kit6ltésére hivta fel a figyelmet, melyre az
egy engedélyen torténik. Minden honapban csak egyszer | alabbi javaslatot teszi a belsd ellendrzés:
toltottek ki szabadsagengedély lapot akkor is, ha nem | ¢ minden esetben a szabadsag jogcimét
egybefiiggden vették ki a szabadsadgokat. A 2022 évi | rogziteni kell;
szabadsagengedélyek tekintetében 2 esetben fordult el6, hogy | ¢ a nem egybefliggden kivett szabadsagot
a kivett szabadsdg napok szamat nem irtdk be a | kiilon engedélyen kell kitdlteni;
nyomtatvanyra. A 2022. évben megallapitott hianyossagok a | ¢ a szabadsag napok szamat minden
szabadsagengedélyre vonatkozdéan a 2023-as évnél is | esetben toltsék ki.
fennallnak.
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Az ellatotti
dokumentacio
ellenorzése

A folyamatgazdak irasos kijelolése nem tortént meg, valamint
az ellenérzési nyomvonal alapjat képezé folyamatabrakkal
szemléltetett irasos folyamatszabalyozas nem késziilt el.

A folyamatszabalyozast készitsék el, a
folyamatgazdéakat irasban jeloljék ki, és
vizsgaljak feliil az ellendrzési
nyomvonalat, sziikség esetén modositsak
azt.

Az eszkozkezelés
és nyilvantartas
ellendrzése

Az eszk6zok eltéro tarolasi helyen torténo fellelhetdsége arra
utal, hogy nem alkalmaztak a Leltarozasi és Leltarkészitési
szabalyzat 12. melléklete szerinti atado-atvételi jegyzéket az
eszkozok mozgatasakor.

A nyilvantartasban rendezzék az eszk6zok
tarolasi helyét a tényleges allapotnak
megfelelden, és a jovoben alkalmazzak a
Leltarozasi és Leltarkészitési szabalyzat
12. melléklete szerinti atado-atvételi
jegyzéket az eszk6z0k mozgatasakor

2 db eszkdz esetében a szamldkon nem lathaté az eszkoz
atvétele, mig a fennmarad6 2 db eszkoznél az atvétel és az
allomanyba vétel iddpontja nem azonos. Nem a szabalyzat
szerint jartak el.

Az Anyag- ¢és eszkozgazdalkodasi
szabalyzat  elGirasait  tartsdk  be,
gondoskodjanak a szabalyszert
mikodésrol.

Az anyagszamadasi flizetekb6l nem megallapithat6, hogy a
felhasznalas hol, milyen célra tortént. A felhasznalas tényét a
felhasznalasok tobbségénél nem az atvevod személy, hanem az
anyagszamadasi fiizetet vezetd, a raktarat kezel6 dolgozo irta
ala.

Az anyagszamadasi flizetek vezetésének
folyamatat vizsgaljak feliil,
gondoskodjanak a szabalyszerii
mikodésrol, sziikség esetén modositsak a
szabalyozast.

A helyszini ellenérzéskor harom laké gyogyszerkészletét
vetettiik Ossze a nyilvantartassal. Eltéréseket mindharom lako
esetén tapasztaltunk, melyek jellemzden tobbletek voltak.

Leltarozzak a gyogyszereket és korrigaljak
a nyilvantartast a tényleges készleteknek
megfelelden.

Az intézmény eszkozeinek kezelése bels szabalyzatokkal
szabalyozott, azonban a szabalyzatok eldirdsait a napi
miikodés soran gyakran nem tartjak be. A fenti hianyossagok
arra utalnak, hogy a kontroll tevékenység nem megfelel6. A
folyamatba épitett kontrollok ugyan kialakitasra keriiltek,
mint az anyagszamadasi flizetek sziroprobaszerti ellendrzése
a vagyonanalitika részér6l, valamint a targyi eszkozok és a

Gondoskodjanak az intézmény
szabalyzatainak  betartasar6l, valamint
épitsenek be tovabbi vezet6i kontrollokat a
szabalyszer(i miikodés érdekében.

készletek éves leltarozasa, azonban azokat a gyakorlatban nem
alkalmazzdk.

A sziirkével jeloltek kovetkez6 évre athuzodo intézkedések.

Kiilso ellenorzések

Az intézmény a jogszabalynak megfeleléen a kiilso ellendrzésekrdl nyilvantartast vezet. A
nyilvantartds 2023 évben 2 db ellendrzést tartalmaz, melybdl 1 db megallapitassal zarult. A
2023. évben megallapitassal zarult fenntartoi kiils6 ellendrzés cime az intézmény gazdalkodasi
rendszerének utoellendrzése. Az ellendrzés megallapitasaira 8 db intézkedésként irtak eld,
melyeket a vallalt hataridon beliil végrehajtottak. Az intézmény a vallalt intézkedésekrdl a
beszamolot megkiildte a fenntartd szamara, amelyben szdmot adtak a vallalt intézkedések
végrehajtasarol.

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb) alpont)
Kontrollkdrnyezet: az intézmény irasos stratégiaval rendelkezik, a vezetd a stratégiai célok
elérése érdekében a végrehajtashoz sziikséges megoldasi javaslatokkal halad eldre. Az
intézmény a Belsé Kontroll Kézikdnyv alkalmazasaval fogja dssze a belsd kontroll rendszer
kialakitasa és mukodtetése érdekében kialakitott rendszereket, intézkedéseket és elkészitett
szabalyzatokat. Az ellen6rzési tapasztalatok alapjan a torvényben meghatirozott
szabalyzatokkal rendelkeznek, azok betartasara hivta fel a figyelmet az ellendrzés. A
szabalyzatok mindenki szamadra elérhetéek az erre a célra kialakitott intraneten, valamint az
iktato rendszeren keresztiil. A feladat- és hataskoroket munkakari leirasokban, szabalyzatokban
meghataroztak. Az ellenérzési nyomvonalakat, folyamatszabdlyozast feliilvizsgéltdk. Az
intézmény mitkodéséhez sziikséges human-eréforras kapacitas rendelkezésre all. Az intézmény
vezetdje gondoskodott etikai értékek (Etikai Kodex) és integritasi események (Integritast sértd
események kezelésnek eljarasrendje) szabalyozasarol.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: az intézmény rendelkezik Integralt Kockazatkezelési
szabalyzattal. Az integralt kockéazatkezelési rendszert a folyamatgazddk mikodtetik. A
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kockazati tényezok azonositasa, felmérése a belsdé kontroll koordinator koordinalasaval tortént.
Az intézményi szintli kockdzatokat évente egyszer feliilvizsgaljak, értékelik és elemzik a
kockazatokat ¢és intézkednek a tliréshatar feletti kock4zatok esetében.

Kontrolltevékenységek: az ESZII és az intézmény minden vezetdjének kotelessége ¢€s
felelossége az altala vezetett (iranyitott), feliigyelt szervezeti egység vagy folyamat, rendszer
mikddésének ellendrzése, a vezetés altal megfogalmazott célok és elvarasok végrehajtasanak
biztositasa, valamint az azokat veszélyeztetd kockazatok kezelése. Az intézmény miikddése
soran meghatarozasra keriiltek a feladat- ¢és feleldsségi korok, valamint az engedélyezési,
jovahagyasi eljarasok. A folyamatok végrehajtasakor beépitésre keriiltek a feltard, megel6zo
kontrollok (felhatalmazas, egyeztetések, beszamoltatas, teljesités igazolas stb.). Az intézmény
mukodésénél az eldzo évhez képest a kontrolltevékenység javult, azonban az ellendrzési
tapasztalatok alapjan eléfordulnak még olyan teriiletek, ahol a kontrolltevékenységgel a
hianyossagok kiszlrhetok lettek volna pl. szabadsagengedélyek kitoltése, eszkozkezelés
nyilvantartésa.

Informécid és kommunikacié: az intézmény a belsé informacidaramlashoz biztositotta a
kommunikécios csatorndkat. A kommunikacié a vezetdi értekezleteken valdosul meg. Az
intézmény miikodése sordn iktatott dokumentumokat készit. Az intézmény levéltar altal
jovahagyott Iratkezelési Szabalyzattal rendelkezik.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): a folyamatos monitoring lényegében beépiil az
intézmények normalis, ismétl6dd, mindennapi mikddési tevékenységeibe, magaban foglalva a
vezetés rendszeres feliigyeletellatd, ellendrzd tevékenységét, valamint mas miiveleteket,
amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre feladatkoriik ellatasa keretében. A fentieken kiviil,
a vezetést tamogatja a hatékony monitoring megvalositdsdban a belsd ellendrzés is. Az
ellendrzés javaslataira a hidnyossagokat megsziintették, ezaltal a belsé kontrollrendszer
fejlodott.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § c) pont)

A 2023. évi ellenérzések soran Gsszesen 9 db végrehajtast igényld intézkedést javasolt az
ellendrzés. A vallalt intézkedések koziil 4 db olyan intézkedést irtak eld, amelynek hatarideje
2024. évre athuzodott, igy 2023. évben 5 db intézkedés valdsult meg, azokrol beszamoltak €s
tajékoztatasul megkiildték a belsd ellendr részére.

Katona Jozsef Konyvtar

A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa
Az ellendrzési tevékenységet 1 f6 kiilsd megbizott végezte 2023. évben, aki az eldirt szakmai
képzettséggel, és gyakorlattal rendelkezik. Regisztracios kotelezettségének eleget tett.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belso ellendrzés teveékenységi kapacitastervét 2023 évben a Konyvtar 100 %-ban teljesitette.
Atervezett 6sszes idOkapacitas 62 nap. Az Osszes ellendrzésre tervezett 50 napbodl az éves belsd
ellendrzési munkatervvel egyezOen 45 nap volt a terv szerinti, és 5 nap a soron kiviili
ellendrzésekre forditott id6. A ténylegesen elvégzett ellendrzések szdma 4 db terv szerinti
ellendrzés €s 1 db soron kiviili ellendrzés. Elmaradt ellendrzés nem volt.

Az elvégzett terv szerinti ellendrzések bemutatésa:

1. Ellendrzés targya: pénziigyi kulcskontrollok alkalmazasanak szabalyszertiségi
ellendrzése

Ellendrzés célja: a pénziigyi kulcskontroll alkalmazasa dokumentumai szabalyszerliségének
vizsgalata
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Ellendrzés modszere: bizonylatok (pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolds, érvényesités,
utalvanyozas) vizsgalata, tételesen a helyszinen kivélasztott vizsgalati mintak alapjan

2. Ellendrzés targya: altalanos forgalmi ado bevallas, elszdmolas szabalyszertisége -soron
kiviili ellendrzés

Ellendrzés célja: az altalanos forgalmi ado elszdmoldasa megfeleltethet6-e a jogszabalyi
eléirasokkal

Ellendrzés modszere: bevallasok, analitikus nyilvantartasok vizsgélata a helyszinen kivalasztott
vizsgalati mintak alapjan

3. Ellendrzés targya: gépjarmi iizemeltetés, lizemanyag elszamolas, energia nyilvantartas,
energiaszamlak igazoldsanak szabalyszeriiségi ellendrzése

Ellendrzés célja: a gépjarmi menetlevelek €s lizemanyag elszamolés, energia elszamolés
szabalyszerliségének vizsgalata

Ellendrzés modszere: bizonylatok (menetlevelek, szdmlak, elszdmolasok) vizsgalata, tételesen
a helyszinen kivalasztott vizsgalati mintak alapjan

4, Ellenérzés targya: Kotészeti tevékenység munkafolyamatainak hatékonysaga
szabalyszertiségi ellenérzése

Célja: kotészeti tevékenység munkafolyamatainak hatékonysaga

Ellenérzés modszer: teljesitmény/hatékonysagi mutatdk szamitdsa, idébeli valtozasok
szamitasa és elemzése, a mutatok értékelése

5. Ellendrzés targya: 2022. évi koltségvetési beszamolo készitése, kotelezettségvallalassal
terhelt maradvany szabdlyszeriisége

Ellendérzés célja: az intézményi beszamolo, kotelezettségvallaldssal terhelt maradvany
ellendrzése

Ellendrzés modszere: dokumentumok (beszdmolo trlapok, leltarak, egyeztetések) vizsgalata.

Fobb megallapitasok az aldbbiak voltak:

1. szamu belsé ellendri jelentés: pénziigyi kulcskontrollok alkalmazasanak szabalyszeriiségi
ellendrzése

Az intézmény a pénziigyi kulcskontrollok alkalmazasara vonatkozoan rendelkezik belsd
szabalyzattal. = A szabalyzatban  meghataroztdk a  pénziigyi  ellenjegyzésre,
kotelezettségvallalasra, teljesités igazoldsra, érvényesitésre, utalvanyozéasra vonatkozo
eljarasrendet a jogszabalyi eldirasokkal 6sszhangban. A jogszabalyban meghatarozott feladatok
ellatasara a  kijelolések megtorténtek, a szabdlyzat tartalmazza a szabdlyzatban
meghatéarozottakhoz kapcsolddd minta dokumentumokat. A belsé ellendrzéshez rendelkezésre
bocsatott dokumentumok ellendrzése soran megallapithatod volt, hogy betartottak a pénziigyi
kulcskontrollokra vonatkoz6 jogszabalyi eldirdsokon alapuld belsé szabalyzatban kialakitott
eljarasrendet.

2. szamu belsd ellendri jelentés: altalanos forgalmi ado bevallés, elszamolas szabalyszerlisége
Az ellendrzés célja annak megéllapitasa volt, hogy az altalanos forgalmi add elszdmolas
megfeleltethet6-e a jogszabalyi eldirdsokkal. Az ellendrzés sordn feladatként Kkeriilt
meghatdrozasa a Konyvtarellatdsi Szolgaltatd Rendszer miikodtetése soran felmeriilt
feladatellatas altalanos forgalmi add szempontjabol torténd megfeleld kezelése. Ehhez az
ellendrzéshez rendelkezésre bocsatottak a Nemzetgazdasdgi Minisztérium Fogyasztdsi és
Forgalmi Adok Fdosztaly altal e témaban adott allasfoglalasat. Az allasfoglalasban foglaltak
egyeztetésre keriiltek a Nemzeti Ado- €és Vamhivatal szakértdjével is, mely megerdsitette a
Nemzetgazdasdgi Minisztériumi allasfoglaldsban meghatarozottak alkalmazasat jelen
iddpontra vonatkozoan is.

3. szamu belsd ellendri jelentés: gépjarmili lizemeltetés, ilizemanyag elszamolds, energia
nyilvantartds, energiaszamldk igazolasanak szabalyszeriiségi ellendrzése

Az intézmény rendelkezik gépjarmiihasznalati szabdlyzattal. Az lizemanyag elszamolas a
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szabalyzatban meghatarozottak alapjan a miiszaki vezet6 altal dsszeallitott, illetve a gazdasagi
egység munkatarsa altal ellen6rzott elszdmolési dokumentum alapjan torténik. Az elszdmolasok
a szabalyzatban meghatarozottak alapjan kerlilnek Osszedllitasra, illetve a gépjarmiivek
igénylése ¢és haszndlata sordn betartjdk a szabalyzatban foglaltakat. A vizsgalt idészakban a
norma szerinti szamitds, korrekcios tételek, ilizemanyag szamla mennyiségi, érték adatai
helyesen keriiltek az elszamolasban feltiintetésre. Az elszdmoldsokban feltlintetett adatokban,
illetve a kapcsolodd menetlevelek adatai ellendrzése soran eltérést nem allapitott meg a belso
ellendrzés. A menetlevelek vezetése soran betartottdk a folyamatossagot.

Az energia szamldkban feltiintetett mennyiségi adatok ellendrzését a miszaki vezetd altal
vezetett nyilvantartds és gyakorlat alapjan lehetett ellendrizni. Az ellenérzés javasolta, hogy a
szamlazas havi gyakorisaganak megfeleléen adott hénap utols6 napjara vonatkozdan az
oraallasok leolvasasat, az adatok rogzitését, az alkalmazott gyakorlat belsé szabalyzatban
torténd meghatarozasat.

4. szamu belsé ellendri jelentés: kotészeti tevékenység munkafolyamatainak hatékonysaga
szabalyszerliségi ellendrzése

A kotészet alapfeladata a konyvtar dokumentum alloméanyéanak allagmegovasa, illetve a
varmegye konyvtaraibol érkezd kérések teljesitése. Az egyéb feladatok kiilsé megrendelésekbdl
adodnak, amely megrendelések onkoltségi aron keriilnek kiszamlazasra. A 2023. 1. félévében
kiils6 megrendelésekbdl adddan elért bevétel novekedett az el6zé évhez ardnyaiban
viszonyitva.

5. szamu belsd ellendri jelentés 2022. évi. beszdmolod készitése, kotelezettségvallalassal terhelt
maradvany szabalyszeriisége

A vizsgalt id6szakra vonatkozoan az intézmény rendelkezett a szamviteli jogszabalyok altal
kotelezOen Osszeallitandd szabalyzatokkal. A jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden a
szamviteli politika mellett Osszedllitottdk a leltarozasi és leltarkészitési szabdlyzatot, az
értékelési szabalyzatot, az onkoltségszamitasi szabalyzatot és a pénzkezelési szabalyzatot.

A vizsgalt koltségvetési beszamolo jovahagyasa a MAK részérél megtortént.

Az analitikus és fokonyvi nyilvantartasok adatai, a mérlegadatok kozotti egyezdség biztositott,
a mérlegtételeket a megfelelé dokumentumokkal, leltarakkal aldtdmasztottak.

A 2023. évi belsd ellendrzés biintetd, kartéritési, fegyelmi eljards meginditasanak
kezdeményezésére okot add mulasztast, hidnyt nem tart fel, biintetd, szabalysértési, kartéritési,
illetve fegyelmi eljaras kezdeményezése nem tortént.

A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegito és akadalyozo tényezok bemutatdsa (Bkr. 48. § a)
pont ab) alpont)

A Bkr. 20. §-aban felsorolt 6sszeférhetetlenségi esetek a belso ellendrre vonatkozoéan nem alltak
fenn: személyi, munkakori, egyéb Osszeférhetetlenség nem mertilt fel. A belso ellendri jogokat
érintd korlatozast a belsd ellendr 2023.¢évi tevékenység végzése soran nem tapasztalt. A belsd
ellendr hozzaférési joga teljeskoriien érvényesiilt, jogosultsdgot akadalyozé tényezd nem volt.
Az intézmény vezetése a Bkr. 25. §-dban szerepld belsd ellendri jogokat, jogosultsagokat
biztositotta, dokumentacidhoz/ellendrzétthéz valdé hozzaférésnek nem volt akadalya, a kért
felvilagositasokat, nyilatkozatokat, dokumentumokat az intézmény dolgozodi a belsd ellendr
részére korrekt hataridoben atadtak.

Az ellendrzési nyilvantartasok vezetését az intézmény a Bkr. 22.§. és 50.§. szerinti eldirasokkal,
valamint a kiadott szakmai utmutatoval, Belsd ellendrzési kézikonyv mintaval egyezden
szabalyozta és elvégezte.

A Bkr. el6irasaihoz igazodva tervezik, hogy a belsé ellenéri munkdban fokozatosan egyre
hangsulyosabb szerepet kapjon az intézményi belsé kontrollrendszer vizsgélata, az 1
jogszabdlyi kovetelményeknek megfeleld belsé kontrollrendszer miikodés eldsegitése. Ezért
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2023. évre is a kozéptava ellendrzési stratégidval osszhangban fejlesztési célként tlizték ki a
szakmai Utmutatok alapjan az integralt kockézatkezelés, integritasérvényesités konyvtari
mukodtetés ellenOrzését. Az ellenOrzési stratégiaban is rogzitett konkrét fejlesztés: a belsd
ellendrzés kisérje kiemelt figyelemmel a szakmai utmutatok megjelenését, a folyamatok
kovetésével és témaellendrzéssel segitse el az integralt kockazatkezelés megfeleld gyakorlati
alkalmazasat, és az integritast sértd események eljarasrendjének kialakitasat.

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
A belso ellendr a targyidoszakban sem irasbeli, sem szobeli felkérés alapjan - kiilon tanacsadoi
szerzddés alapjan - tanacsadoi tevékenységet nem végzett.

A belsé kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48.8 b) pont bb) alpont)
Kontrollkornyezet: A szakmai, gazdasagi szabalyzatok ¢és a belsé kontroll szabalyzatok
elkésziiltek, aktualizaldsuk 4ltaldban rendszeresen ¢és folyamatosan torténik. A
szabalyzatmoddositasok hatalyba 1éptetését a belsé kontroll szabalyzatban rogzitett mdodon
dokumentéltdk. A folyamatos és gyakori szadmviteli-gazdasagi jogszabalyi valtozdsok miatt a
szabalyzatmddositasi igény folyamatos.

Kontrolltevékenység: Az ellendrzési nyomvonal a belsd kontroll szabalyzatban, a pénziigyi
kulcskontrollok mikddése a kotelezettségvallalasi szabalyzatban - a feladatkorok
szétvalasztasaval - szabalyozott. Az ellendrzési nyomvonalban leirt szabalyozés és ellendrzés a
Konyvtar teljes tevékenységére - a szakmai folyamatokra is - kiterjed. A kulcskontrollok
miikodése a feladatkorok szétvalasztdsdn alapul, a szakmai-gazdasagi folyamatok erds
fels6vezet6i kontroll alatt allnak. A kontrolltevékenység az intézménynél szabalyozott. A
folyamatba épitett- és egyéb kontrolltevékenységek gyakorlasa esetenként még nem kellden
hatékony.

Kockazatkezelés: Az intézmény kockazatkezelési rendszere a belsd kontroll szabalyzatban
leirtaknak megfelelden miikodik. A kockazatfelmérést és értékelést az intézmény évente végzi
- a teljes intézményre - szakmai, tdmogatd és vezetési folyamatokra is - kiterjedden. A
szabalyzatban leirtaknak megfelelden a kockazati nyilvantartas elkésziilt. A Bkr. modositassal
eloirt integralt kockazatkezelési rendszer kiépitésének kezdeti 1épéseként a lopds, csalas,
korrupcidos  kockazatok  felmérése ¢€s  kiértékelése  megtortént. Az integritas
kockézatfelmérésére-elemzésére alkalmazandd modszerek fejlesztése tovabbra is folyamatos
tevékenység az intézmény mitkodésében.

Informacios rendszer: A kommunikaci6 mind vezet6i, mind beosztotti szinten irasban
szabalyozott, miikodése ennek megfeleld. A hivatkozott mddszertani itmutatok megjelenését
kovetden az informécios rendszerbe beillesztették az integritast sértd események eljarasrendjét
¢s az ahhoz kapcsolddo informéciok rendjét.

Monitoring rendszer: Az intézmény vezetése a monitoring rendszert folyamatosan miikddteti,
eseti és folyamatos nyomon kovetéssel, melynek elemei a beszamolédsok, az intézkedések
nyomon kdvetési rendszere és a belsd ellendrzés. A szervezeti célok megvalositasanak
monitoringja erds. A monitoring alapjat képezd mutatok kontrollszabalyzati kijelolése
megtortént. A beszamolasi rendszer szabédlyozott. Az intézkedési nyilvantartas vezetés
folyamatos, a végrehajtas teljesitésének figyelése irdsos beszamolédssal torténik. A belsd
ellendrzési rendszer folyamatosan €s tervszeriien, a belsd ellendrzési kézikonyv, az ellendrzési
stratégia €s éves ellendrzési tervek alapjan miikddik. Az elvégzett belsd ellendrzésrdl a
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kézikonyvben rogzitett formaju és tartalmi ellendrzési jelentéstervezet, jelentés késziilt. A
belsd ellenérzési javaslatok realizdldsara a Bkr.-ben eldirt intézkedési terveket elkészitik,
melyek végrehajtasardl a feleldsok irdsban beszamolnak. Az intézkedések végrehajtasat
intézkedési nyilvantartasban rogzitett adatok alapjan a belsd ellendr nyomon koveti.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § c) pont)

Intézkedési tervet az intézmény 2 ellendrzéshez kapcsolédoan 3 témaban készitett. A
végrehajtasrol készitett beszdmoldk adatai alapjan a 2023. évi hatdridejii 3 intézkedés
végrehajtasi hatarideje 2024 év. A belso ellendr a kiadott intézkedésekrol évenkénti bontasban
az eldirt intézkedési nyilvantartast vezeti. Egy-egy témaban végzett konyvtari belso ellendrzés
segitette az intézményi szabalyszeriiség javitasat és a bels6 kontrollrendszer hatékonysaganak
novelése és a szabalytalansagbol eredd kockazatok csokkentése iranyaba hatott.

Az intézkedési tervekben meghatdrozott intézkedések megvaldsitdsa a  belso
kontrollkdrnyezetet erdsitette: az ellendrzési javaslatok alapjan a szabalyozottsag kiegészitése
a feladat. A dokumentéciot, bizonylati kort érintd intézkedések a bizonylati fegyelmet javitjak.




