Kecskeméti Nyugdijasok Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szdvetsége
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A Nyugdijasok Klubjainak MJV Szovetsége 2023. évre sz0l6 munkaterve

A Szovetség 2023. évi munkatervének alapjaul szolgaltak:

Kecskemét MJV Onkormanyzatdnak 2019-2024. iddszakra sz6lo Id6sodési és Iddsiigyi
Koncepciodja;

a Nyugdijasok Klubjainak Megyei Jogu Varosi Szovetsége Alapszabalya;

a szovetség 2022. évi munkajarol késziilt beszadmolo, az ebben rogzitett tapasztalatok;
tovabba a szovetség hagyomanyai, a 2023. év korosztalyt érintd sziikkebb €s tagabb tarsadalmi,
kulturalis aktualitasok, az elnokség kompetenciai.

Ezek alapjan célok a 2023. évre:

A szdvetség tarsadalmi elfogadottsdganak, kozhasznlisdganak erdsitése;

Szerepvallalas a varos gazdasagi szerepldinek nyugdijas korosztaly iranti érzékenyitésében;
Egyiittm{ikddés a szdvetség miikodését biztositd Kecskemét MJIV  Onkormanyzataval,
onkormanyzati képviseldivel, az Id6stligyi Tanaccsal;

Képviselet biztositasa az érdekképviseleti munkéhoz segitséget nyujtd orszagos nyugdijas
szervezetben, a NYOSZ-ban;

A jo kapcsolat fenntartisa a szdvetség programjait tdmogatd Kecskeméti Tankertilet
Igazgatdsagaval, a kecskeméti egyhdzakkal, a Hirds Sport Nonprofit Kft.-vel, a Kiskunsagi
Erdészeti és Faipari Zrt. Eszak-Kiskunsagi Erdészete, mint a Kecskeméti Arborétum
fenntartdjaval;

Az egyiittmiikodés erdsitése a varos civil kozosségeivel, a generaciok kozotti kapcsolat
gondozésa;

Az elndkség humén er6forrdsainak gazdasdgosabb felhasznaldsa jobb feladat- ¢és
munkamegosztéssal;

A szdvetség miikodését, tagszervezeteit segitd anyagi forraslehetoségek felkutatasa;
Tagszervezeteink, nyugdijas kozosségeink tamogatasa, szamuk novelése, belsé kohézidjuk
erositése;

Az 1d0s6dd és idds korosztily egészségmeglOrzésének ¢és ongondoskodési képességének
tamogatasa, az idoskori jollét segitése;

A hagyomanyos programok szinvonaldnak fenntartasa, igazitdsa a valtozo elvarasokhoz;

A szOvetség tartalmi munkajanak megujitdsa uj rendezvények bevezetésével;

A klubvezetdi munka szakmai—-modszertani megerdsitése.

A célokat tamogato feladatok:

Egészségmegdrzd, kozbiztonsagi, felvilagositd programok, kulturalis lehetdségek feltarasa,
kozzététele;

T4jékoztatas kedvezményes tidiilési, pihenési lehetdségekrol;



A Szociélpolitikai Osztaly, a Varosi Szocialis Kozalapitvany €s a Maltai Szeretetszolgalat
nyujtotta szocidlis timogatasi lehetdségek megismertetése, kdzzététele a tagszervezetekben;
Részvétel a Civil Kerekasztal munkajaban, rendezvényein (Kecskemét is kiallitja..., Civil
Korzo)
Kapcsolodas varosi rendezvényekhez, akciokhoz: Varazstaska, Jotékonysagi vasar;
Junialis szervezése civil szervezetek bevonasaval;
A CédrusNet szenior egyetemi programjanak a népszeriisitése;
Az Egészségiigyi ¢€s Szocidlis Intézmények demencia programjdnak folytatdsa a
tagszervetekben;
Modszertani képzés, tapasztalatcsere klubvezetdk részére;
Szakmai, csapatépitd kirandulas szervezése klubvezetok részvételével;
Kapcsolatfelvétel és program a nagycsalddosok egyesiiletével a csaladok nemzetkozi napja
(majus 15.) alkalmabdl;
Az Egy iskola — egy klub és a Fogadj ordkbe egy fat! mozgalmak éltetése;
Két alkalommal miivésztanar hangverseny a Kodaly iskolaval egyiittmiikodve;
Rendszeres média-megjelenés gondozéasa, két alkalommal tudodsitas kiildése a Generaciok
Ujsag szamara; a tagszervezek média-megjelenésének segitése;
ForraslehetOségek keresése a szovetség ¢€s a tagszervezetek mikodésének segitésére
(6nkormanyzati képviseldi keret, palydzatok, szponzoracio, bal);
Ingyenes jogsegélyszolgalat biztositasa tagszervezeteink nyugdijasai szamara;
Sportprogramok szervezése:

o Iddsek torndja,

o Mozdulj! sportprogramok,

o Séta az egeszseégert,

o kedvezményes uszodahasznalat
Jelenléti kulturalis programok szervezése:

o koltészetnapi versmondo talalkozo,

o bibliaismereti vetélkedo,

o Aranyfiirt dalos és korustalalkozo;
Online kulturalis programok:

o VersVarazs muveltségi vetélkedo,

o Konyvek Konyve bibliaismereti vetélkedd,

o Pet6fi 200 = Petdfi-emlékverseny
Pélyazati lehetdségek keresése a szervezet kommunikécios arculatdnak megujitasara.

Kecskemét, 2023. marcius 31.
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