Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének 9/2024. (VL. 27.)
onkormanyzati rendelete

az europai unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok feltételrendszerérol

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgyiilése az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a Kozgytilés és Szervei Szervezeti
¢s Mikodési Szabalyzatarol szolo 4/2013. (I1.14.) dnkorményzati rendelet 2. melléklet 4.4.3.
pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard Jogi és Ugyrendi Bizottsag, a Kozgytilés
¢és Szervei Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatarol sz616 4/2013. (I1.14.) 6nkormanyzati rendelet
2. melléklet 5.4.1. pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljard Varosstratégiai ¢és
Pénziigyi Bizottsag, és az Eurépai Uniés Ugyek Minisztériuma Tamogatasokat Vizsgald
Irodaja véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

1. Altalanos rendelkezések és az egyes tamogatasi kategoriakra vonatkozo kozos
szabalyok

1.§

A rendelet hatélya kiterjed az 6nkormanyzat altal — nem szocialis ellatasként — nyujtott, az
Eurodpai Unid miikodésérdl szolo szerzddés (a tovabbiakban: EUMSZ) 107. cikkének (1)
bekezdése értelmében allami tdAmogatasnak mindsiild, nem normativ, fejlesztési, vagy
miikddési célra az Eurdpai Gazdasagi Térség teriiletén székhellyel rendelkezd vallalkozéasok
részére biztositott tamogatasra.

2.§

(1) E rendelet alapjan a mindenkori koltségvetés terhére vissza nem téritendd tdmogatasok
nyUjthatok.

(2) E rendelet alapjan kedvezményezett vallalkozas gazdasagi jellegli tevékenységéhez

a)  altalanos csekély 0sszegli — de minimis — tAmogatas,

b)  kozszolgéltatasi de minimis tdmogatas,

c¢)  képzési tamogatas,

d)  hatranyos helyzetli munkavallalok segitésével foglalkozd személyek koltségeinek
ellentételezéséhez nyjtott tAmogatas,

e)  megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatdsaval jaro tobbletkoltségek
ellentételezéséhez nyjtott tAmogatas,

¥/ sportlétesitményekre és multifunkcionalis szabadidds 1étesitményekre nyljtott tamogatas
nyUjthato.

3.§

(1) E rendelet alkalmazasaban
1. aberuhazas megkezdésének napja:

a) ¢épitési munkak esetén: az épitési naploba torténd elsé bejegyzés, vagy az épitésre
vonatkozo6 els6 visszavonhatatlan kotelezettségvallalas idépontja,

b) targyi eszkozok és immaterialis javak beszerzése esetén: a vallalkozés altali elsd
jogilag kotelezd érvénytinek tekintett megrendelés, ha ez nem all rendelkezésre, az
arra vonatkozéan megkotott jogilag kotelezd érvénytlinek tekintett szerzédés
l1étrejottének a napja, az elézetes megvalosithatosagi tanulmanyok kivételével,
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mindezek hidnyaban pedig a beruhdzo altal alairdssal igazolt atvételi nap az elsd
beszerzett gép, berendezés, anyag, vagy termék szallitdsat igazoldo okmanyon,

c) létesitmény felvasarlasa esetén a felvasarlas id6pontja,

d) vegyes esetben: az a)—) alpontok koziil barmelyik két alpont egyiittes megvalosuldsa
esetén az a nap, amelyikre kordbban keriilt sor,

azzal, hogy nem tekintendd a beruhazas megkezdésének a szamvitelrdl sz616 2000. évi

C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) alapjan a beruhazasi koltségre aktivalhato elokészitd

munkak koltségének felmeriilése, valamint a foldteriilet megvasarlasa, amennyiben az

nem képezi a beruhdzas elszamolhat6 koltségét;

allami tdmogatas: az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti tAmogatas vagy csekély

Osszegll tamogatasként

a) az Eurdpai Unido mikodésérol szold szerzédés 107. és 108. cikkének a
mezdgazdasagi 4gazatban nyujtott csekély Osszegli tdmogatdsokra valod
alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-1 1408/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L
352.,2013.12.24.,9. 0.) (a tovabbiakban: 1408/2013/EU bizottsagi rendelet) 3. cikke,

b) az Eurdpai Unid6 mikodésérdl szolo szerzodés 107. és 108. cikkének az altalanos
gazdasagi érdekii szolgaltatast nyujto vallalkozasok szamara nyujtott csekély 0sszegii
tdmogatasokra vald alkalmazéasarol szolo, 2023. december 13-i (EU) 2023/2832
bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet) 3. cikke,

¢) az Eurdpai Unio miikodésérdl szolo szerzodés 107. és 108. cikkének a haldszati és
akvakultura- dgazatban nyujtott csekély 0sszegii tdimogatasokra valo alkalmazasarol
sz610, 2014. junius 27-1 717/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 190., 2014.06.28.,
45.0.) (a tovabbiakban: 717/2014/EU bizottsagi rendelet) 3. cikke, vagy

d) az Eurépai Unié miikodésérdl szold szerzddés 107. és 108. cikkének a csekély
Osszegli tamogatasokra valo alkalmazasarol szold, 2023. december 13-i (EU)
2023/2831 bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet)
3. cikke

alapjan nytjtott tdimogatas;

atlathatd forméban nyujtott tdmogatds: olyan tamogatds, amelynél eldzetesen,

kockazatértékelés nélkiil kiszamithat6 a bruttd tdmogatastartalom;

bérkoltség: az érintett munkahely vonatkozasaban a timogatas kedvezményezettje altal

ténylegesen fizetendd teljes Osszeg, amely egy meghatarozott iddszakban magéaban

foglalja az adozas el6tti bruttd beért, a kotelezd jarulékokat, mint példaul a

tarsadalombiztositasi jarulékot, valamint a gyermekgondozas ¢és a sziildgondozas

koltségét;

bruttd tdmogatasi intenzitas: a timogatastartalom és a projekt elszamolhat6 koltségeinek

aranya szazalékos formaban kifejezve;

csoportmentességi rendeletek: a Szerzddés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos

tamogatasi kategoridknak a belsd piaccal 6sszeegyeztethetdveé nyilvanitasarol szolo 2014.

junius 17-1 651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 187, 2014.6.26., 1. o.) (a

tovabbiakban: 651/2014/EU bizottsagi rendelet), az Europai Unido miikodéseérdl szolo

szerz8dés 107. és 108. cikkének alkalmazasdban a mezdgazdasagi és az erdészeti

agazatban, valamint a vidéki térségekben nyujtott tAmogatasok bizonyos kategdridinak a

belsd piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasarol sz6lo, 2014. junius 25-1 702/2014/EU

bizottsagi rendelet (HL L 193., 2014.7.1., 1—75. 0.), és az Eurdpai Uni6 miikddésérol

sz616 szerzddés 107. és 108. cikke alkalmazasaban a haldszati és akvakultura-termékek

eldallitasaval, feldolgozéasaval és forgalmazasaval foglalkozd vallalkozasok szamara

nyUjtott tamogatasok bizonyos fajtdinak a belsd piaccal 0Osszeegyeztethetének

nyilvanitasardl szo6l6, 2022. december 14-1 (EU) 2022/2473 bizottsagi rendelet (HL L

327.,2022.12.21., 82. 0);

diszkont kamatlab: az eurdpai unids versenyjogi €rtelemben vett allami tdmogatasokkal

kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis timogatasi térképrdl szol6 37/2011. (III. 22.) Korm.

rendelet (a tovabbiakban: Atr.) 2. § 3. pontja szerinti kamatlab;
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

egy ¢és ugyanazon vallalkozas: valamennyi vallalkozds, amelyek kozott az aldbbi

kapcsolatok legalabb egyike fennall:

a) valamely vallalkozas rendelkezik egy madsik vallalkozés részvényesei vagy tagjai
szavazati joganak tobbségével,

b) valamely véllalkozas jogosult kinevezni vagy elmozditani egy masik vallalkozés
igazgatasi-, iranyitasi- vagy feliigyeleti testiilete tagjainak tobbségét,

¢) valamely vallalkozas jogosult meghatarozd befolyast gyakorolni valamely maésik
vallalkozas felett az utobbi vallalkozassal kotott szerzodés alapjan vagy az annak
alapitd okiratdban vagy tarsasagi szerzddésében meghatdrozott rendelkezésnek
megfelelden,

d) valamely vallalkozas, amely részvényese vagy tagja egy masik vallalkozasnak, az
adott vallalkozas egyéb részvényeseivel vagy tagjaival kotott megallapodas szerint
egyedill ellendrzi az emlitett vallalkozas részvényesei, vagy tagjai szavazati joganak
tobbségét,

e) valamely vallalkozas, amely az a)—d) alpontban emlitett kapcsolatok barmelyikével
egy vagy tobb masik vallalkozason keresztiil rendelkezik;

elsddleges mezdgazdasagi termelés: a termdfold és az allattenyésztés az EUMSZ 1.

mellékletében felsorolt termékeinek termelése az ilyen termékek jellegét megvaltoztatd

tovabbi miiveletek végrehajtasa nélkiil;

elszdmolhatoé koltség: az egyes tdmogatdsi kategoridkra az unids allami tdmogatasi

szabalyokban e cimen meghatarozott koltségek kore;

hatranyos helyzetli munkavéllald: olyan munkavallalo, aki

a) az el6z6 hat honapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban; vagy

b) 15 és 24 év kozotti; vagy

¢) nem szerzett kdzépfoku végzettséget vagy szakképesitést (az oktatas nemzetkozi
egységes osztalyozasi rendszerének 3. szintje), vagy nappali tagozatos tanulmanyait
legfeljebb két éve fejezte be, és még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazéasban; vagy

d) 50. életévét betoltotte; vagy

e) egy vagy tobb eltartottal egyediil ¢16 felnétt; vagy

f) olyan dgazatban vagy szakmdban dolgozik, amelyben a nemek kozotti megoszlasban
mutatkozé kiilonbség legalabb 25%-kal meghaladja a gazdasagi agazatokra
Osszességében jellemzd atlagos kiilonbséget, és az alulreprezentalt nemhez tartozik,
vagy

g) a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény szerinti nemzetiséghez
tartozik, €s szakmai, nyelvi képzésre vagy szakmai tapasztalatszerzésre van sziiksége
a tartos foglalkoztatasra valo esélyének noveléséhez;

hivatasos csapat: olyan sportvallalkozés, amely hivatasos sportolot alkalmaz;
hivatasos sportold: olyan sportolo, aki jovedelemszerzési céllal, foglalkozasszerlien vagy
mas modon, ellenszolgéltatas fejében folytat sporttevékenységet, amely sordn a sportolod
részére nyujtott kompenzacidé meghaladja a részvételi koltségeket és az a sportold
jovedelmének jelentds részét teszi ki, fliggetleniil attdl, hogy a sportold és az érintett
sportvallalkozas kotott-e munka-, vagy mas, munkavégzésre iranyuld szerzddést. Nem
mindsiil kompenzacionak a sportrendezvényen vald részvételhez kapcsolodo utazasi és
szallaskoltségek megtéritése;

immaterialis javak: fizikai vagy pénziigyl formaban nem megjelend eszkozok, mint

példaul szabadalom, licencia, know-how vagy egyéb szellemi tulajdon;

kis- és kozépvallalkozas (a tovabbiakban: KKV): a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1.

mellékletében meghatarozott véallalkozas;

megvaltozott munkaképességii munkavallalo: barmely olyan személy, aki:

a) amagyar jog szerint megvaltozott munkaképességli munkavallalo, vagy

b) olyan hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal él, amely
kiilonbozé akadalyok fellépése mellett korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és mas munkavallalokkal egyenl6 szerepvallaldsat a munkakornyezetben;

3



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

mezOgazdasagi termék: az EUMSZ 1. mellékletében felsorolt termékek, a haldszati és
akvakultira-termékek piacanak kozos szervezésérdl, az 1184/2006/EK ¢és az
1224/2009/EK tanacsi rendelet modositasarol, valamint a 104/2000/EK tanacsi rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl sz6lo, 2013. december 11-1 1379/2013/EU parlamenti és
tanacsi rendelet (HL L 354., 2013.12.28., 1. o0.) (a tovabbiakban: 1379/2013/EU
parlamenti és tanacsi rendelet) I. mellékletében felsorolt haldszati €s akvakultara-
termékek kivételével,
mezogazdasagi termék feldolgozasa: mezdgazdasagi terméken végrehajtott barmely
mivelet, amelynek az eredményeként keletkezd termék szintén mezdégazdasagi
terméknek mindsiil, kivéve a mezdgazdasagi lizemben végzett, az allati vagy ndvényi
eredetli termék elso értékesitését elokészitd tevékenységet;
mezogazdasagi termék forgalmazasa: a mezdgazdasagi termék értékesitési célu
birtoklasa vagy kiallitdsa, megvételre valo felkinalasa, leszallitasa vagy egyéb modon
torténd forgalmazasa, kivéve az elsddleges termeld részérdl a viszonteladoknak vagy
feldolgozoknak torténd elsd értékesitést, valamint a termék elsé értékesitését elokészitd
tevékenységeket; az elsddleges termeld részérol a végsd fogyasztoknak torténd
értékesitést csak akkor kell forgalomba hozatalnak tekinteni, amennyiben az e célra
elkiilonitett helyiségben torténik;

multifunkciondlis szabadidds 1étesitmény: tobbfunkcios jellegi, a sportfunkcidé mellett

egyéb, kiilondsen kulturalis és szabadidds szolgaltatasokat nyujto szabadidds 1étesitmény,

kivéve a szabadid6parkokat és a szallodai létesitményeket;

miikodési eredmény: a beruhdzéas Sztv. 3. § (4) bekezdés 5. pontja szerinti hasznos

¢lettartama alatti diszkontalt bevételek és diszkontalt miikodési koltségek kozotti

kiilonbség, ha ez a kiilonbség pozitiv;

nehéz helyzetben 1€v0 vallalkozas: valamely vallalkozas akkor mindsiil nehéz helyzetben

1évonek, ha

a) részvénytarsasdg vagy korlatolt felelosségli tarsasdg esetében, ha a vallalkozas
névértéken feliili befizetést is magdban foglalo jegyzett t6kéjének tobb mint a felét
felhalmozott veszteségei miatt elvesztette, kiilonosen, ha a felhalmozott
veszteségeknek sajat forrdsnak mindsiilé elembdl torténd levonasakor a jegyzett toke
felét meghaladd negativ eredmény keletkezik,

b) kozkereseti tarsasag, betéti tarsasag, kozos vallalat, egyesiilés, egyéni cég esetében,
ha a vallalkozas a sajat tokéjének tobb mint felét felhalmozott veszteségei miatt
elvesztette,

c¢) olyan vallalkozéas, amely ellen kollektiv fizetésképtelenségi eljaras indult, vagy
ellene a csddeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. torvény
alapjan hitelezoi kérelmére kollektiv fizetésképtelenségi eljaras indithato,

d) kis- és kozépvallalkozasok kivételével olyan vallalkozés, amely esetében az el6z0 két
évben a konyv szerinti idegen toke és sajat tOke aranya meghaladta a 7,5-et és a
kamatok, adozas és értékcsokkenési leiras eldtti eredménnyel szdmolt kamatfedezeti
rata kevesebb volt 1,0-nél,

e) A kevesebb, mint hdrom éve 1étez6 kis- és kozépvallalkozast csak a c) pont szerinti
feltétel fennallasa esetén kell nehéz helyzetben 1évonek tekinteni;

referencia alapkamatlab: az Eurdpai Bizottsag altal az egyéves bankkozi kindlati

kamatlab alapjan meghatarozott mérték, amely az egyéni referencia kamatlab, a diszkont

kamatlab és a visszafizettetési kamatlab szamitasanak alapja;

sajat forrds: a kedvezményezett altal a projekthez igénybe vett, dllami tamogatast,

valamint az Eurdpai Unid intézményei, ligynokségei, kozos vallalkozasai vagy mas

szervei altal kozpontilag kezelt, a tagallam ellenérzése ala kozvetleniil vagy kozvetve
nem tartozo unios finanszirozast nem tartalmazo forras;

sulyosan hatranyos helyzetli munkavallal6: olyan munkavallald, aki

a) legalabb 24 honapja nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban, vagy



b) legalabb 12 honapja nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban, és a hatranyos
helyzetli munkavallalé meghatarozasanal felsorolt b)—g) kategoridk valamelyikébe
tartozik;

26. tamogatasi intenzitds: a tamogatastartalom ¢és az elszamolhato koltségek jelenértékének
hanyadosa szazalékos formaban kifejezve;

27. tamogatastartalom: a beruhazdé részére ugyanazon elszamolhatdo  koltségek
vonatkozasaban, akar tobb forrdsbol odaitélt dllami tdimogatasnak az Atr. 2. mellékletében
meghatarozott modszer alapjan szamitott sszege;

28. targyi eszkoz: olyan eszkdzok, amelyek feldlelik a foldteriiletet, épiileteket, lizemeket,
gépeket ¢és berendezéseket;

29.  védett foglalkoztatés: olyan vallalkozasnal torténd foglalkoztatas, ahol az alkalmazottak
legalabb 30%-a megvaltozott munkaképessegi;

(2) A rendeletben nem szabalyozott kérdésekben az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet, az
(EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet €s az Atr. rendelkezései
alkalmazandok.

(3) A tamogatashoz kapcsolddo iratokat az odaitélést kovetd tiz évig meg kell Orizni, €s a
tamogat6 ilyen irdnyu felhivasa esetén a kedvezményezett koteles azokat bemutatni. A csekély
Osszegli tamogatasokrol az Eurdpai Bizottsdg kérésére 20 munkanapon beliil informéciot kell
szolgéltatni.

(4) Nem itélheté meg tdmogatas

a)  a8-9.§ szerinti tamogatés kivételével azon szervezet részére, amely az Eurdpai Bizottsag
Magyarorszagnak cimzett, timogatas visszafizetésére kotelezd hatarozatdnak nem tett
eleget,

b)  a8-9.§ szerinti tamogatés kivételével a nehéz helyzetben 1évo vallalkozasok részére,

¢)  apalyazati felhivas altal meghatarozott kizar6 ok fennalldsa esetén.

(5) Nem itélheté meg

a) az 1379/2013/EU parlamenti és tandcsi rendelet 5. cikkének a) és b) pontjaban
meghatarozott haldszati és akvakultura-termékek elsddleges eldallitaisdhoz a 7-9. §
szerinti tAmogatas,

b) az 1379/2013/EU parlamenti és tanacsi rendelet 5. cikkének a) és b) pontjaban
meghatarozott haldszati és akvakultara-termékek feldolgozasadhoz és forgalmazasahoz a
7-9. § szerinti tAmogatds, amennyiben a tamogatas Osszegét a piacon vasarolt vagy
forgalomba hozott termékek ara vagy mennyisége alapjan hatarozzak meg,

c¢)  elsédleges mezdgazdasagi termeléshez a 7-9. § szerinti tAmogatas,

d)  tamogatds mezOgazdasagi termékek feldolgozasdban ¢és forgalmazdsaban tevékeny
vallalkozasok részére, amennyiben
da) a tamogatas 0sszege az elsddleges termeloktdl beszerzett vagy érintett vallalkozasok

altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan keriil rogzitésre,
db) amennyiben a tamogatds az elsddleges termeldknek torténd teljes vagy részleges
tovabbitastol fligg.

e)  tamogatas exporttal kapcsolatos tevekenységekhez, ha az az exportalt mennyiségekhez,
értékesitési halozat kialakitdsahoz és miikodtetéséhez, vagy az exporttevékenységgel
Osszefliggésben felmertiild egyéb folyd kiadasokhoz kozvetleniil kapcsolodik,

f)  azimport aruk helyett hazai 4ru hasznalatatol fliggd tdmogatas,

g)  tamogatas olyan feltétellel, amely az unids jog megsértését eredményezi,

h)  a2010/787/EU tandcsi hatarozat hatalya ala tartoz6 versenyképtelen szénbanyék részére
a 4-7. § szerinti tdmogatas.

(6) Amennyiben a kedvezményezett az (5) bekezdés a)-d) pontjaban kizart 4gazatok
barmelyikében és ezektdl eltérd egy vagy tobb dgazatban egyarant végez tevékenységet, a 8. §
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¢s 9. § szerinti tamogatds akkor nyujthatd a kedvezményezett részére ez utdbbi egyéb
tevékenységhez, ha a kedvezményezett megfeleld eszkozokkel - ugymint a tevékenységek
szétvalasztasaval vagy szamviteli elkiilonitéssel - biztositja, hogy az (5) bekezdés a)—d)
pontjaban emlitett kizart 4gazatokban végzett tevékenységek ne részesiiljenek a 8. § és 9. §
szerinti tAmogatasban.

(7) A 651/2014/EU bizottsagi rendelet alapjan tamogatds — az 5-6. § szerinti tdmogatas
kivételével — csak akkor itélhetd meg, ha a kedvezményezett még a projekt megkezdése elétt a
tamogatasi kérelmét a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 6. cikk (2) bekezdésében meghatarozott
kotelezo tartalmi elemekkel irdsban benyujtotta. A tdmogatasi kérelem formanyomtatvany a
rendelet 1. mellékletét képezi.

(8) Azonos vagy részben azonos azonosithatd elszamolhatd koltség esetében az e rendelet
szerinti tdAmogatas abban az esetben halmozhat6 mas, helyi, regionalis, allamhaztartasi vagy
unios forrasbol szdrmazo6 4allami tdmogatassal, ha az nem vezet a csoportmentességi
rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jovahagyo hatarozataban meghatarozott legmagasabb
tdmogatasi intenzitas tallépéséhez.

(9) Az e rendelet szerinti tdmogatas kiilonb6z0 azonosithatd elszamolhatd koltségek esetében
halmozhatdé mas, helyi, regionalis, allamhdaztartasi vagy unids forrasbol szarmazé allami
tdmogatassal.

(10) Az egy projekthez tobb forrasbol igénybe vett sszes allami tamogatas - fiiggetlentil attol,
hogy annak finanszirozadsa unios, orszagos, regiondlis vagy helyi forrasbol torténik - mértéke
nem haladhatja meg az irdnyadd unids allami tamogatasi szabalyokban meghatdrozott
tdmogatasi intenzitast vagy tAmogatasi dsszeget.

(11) Amennyiben a 8-9. § szerinti tdmogatas, valamint a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 8.
cikk (4) bekezdésében meghatirozott tdimogatas nem rendelkezik azonosithaté elszdmolhato
koltségekkel, a tAmogatas barmely egyéb, azonosithat6 elszamolhato koltségekkel rendelkezd
allami tdmogatassal halmozhatd. Az azonosithat6 elszamolhato koltségekkel nem rendelkezd
tamogatas a csoportmentességi rendeletekben €s az Eurdpai Bizottsag jovahagyo hatarozataban
meghatarozott legmagasabb teljes finanszirozasi hatarértékig barmilyen mads, azonosithato
elszamolhat6 koltségekkel nem rendelkez6 allami tamogatassal halmozhato.

(12) A tamogatas tamogatasi intenzitdsdnak kiszamitdsa sordn valamennyi felhasznalt
szdmadatot az adok vagy illetékek levonasa elétt kell figyelembe venni. Ha a tdmogatast a
vissza nem téritendd tdmogatastol eltérd formaban nyujtjdk, a tamogatds Osszegének a
tamogatastartalmat kell tekinteni.

(13) A tobb részletben kifizetett timogatast a timogatasi dontés iddpontja szerinti értékre kell
diszkontélni az Atr. 2. § 3. pontja szerinti diszkont kamatlab alkalmazésaval.

(14) Ha a tdmogatas nyUjtasa az unids allami tdmogatasi szabalyok értelmében az Europai
Bizottsag eldzetes jovahagyasatol fiigg, a tamogatds az Eurdpai Bizottsdg jovahagyo
hatarozatanak meghozatalat kvetden fizethetd ki.

(15) Az Atr. 18. § (2) bekezdés a) pontja szerint elézetesen be kell jelenteni az Eurdpai Bizottsag

részére az egyedi tAmogatast, ha a tdimogatés Osszege:

a) a4. § hatdlya ala tartozo tdmogatas esetén projektenként meghaladja a 3 milli6 euronak
megfeleld forintdsszeget,

b)  az 5. § hatdlya ala tartoz6 tdamogatas esetén vallalkozasonként és évenként meghaladja az
5,5 millié eurdénak megfeleld forintdsszeget,

c¢)  a6. § hatalya ala tartozo tamogatas esetén vallalkozasonként és évenként meghaladja a
11 milli6é eurénak megfeleld forintdsszeget,
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d) a7.§ hatdlya ala tartozé beruhazési tdmogatas esetén projektenként meghaladja a 33
millié6 eurénak vagy 0Osszkoltség tekintetében a 110 millid eurénak megfeleld
forintosszeget, milkddési tdmogatds esetén létesitményenként az évente 2,2 millio
euronak megfeleld forintdsszeget.

(16) A rendelet hatalya ald tartoz6 tdmogatas kizarolag atlathatdo formdban nytjthatd. Az
elszamolhat6 koltségeket vilagos, konkrét és aktudlis dokumentumokkal kell alatamasztani.

(17) A tamogatast nyujto adatot szolgaltat a Tamogatasokat Vizsgalod Iroda, mint az allami
tamogatasok eurdpai unids versenyszempontu vizsgalataért felelés szervezet részére a
651/2014/EU bizottsagi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel céljabdl e rendelet hatalya ala
tartozo, elsddleges mezdgazdasagi termelés és az 1379/2013/EU parlamenti és tandcsi
rendeletben meghatarozott halaszati és akvakultira-termékek termelésével, feldolgozasaval és
értékesitésével kapcsolatos tevékenység tamogatasa esetén a 10 000 eurdnak megfeleld
forintdsszeget, egyéb tevékenység tamogatasa esetén a 100 000 euréonak megfeleld
forintosszeget meghaladd tamogatasokrol. Az adatszolgaltatast a tdmogatast nyajtdé az Atr.
18/A-18/D. §-ai szerint teljesiti.

(18) E rendelet alapjan

a) hatranyos helyzetii munkavallalok segitésével foglalkozé személyek koltségeinek
ellentételezéséhez nyujtott tdmogatas, megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasaval jar6 tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott tdmogatas,
sportlétesitményekhez ¢és multifunkciondlis szabadidds 1étesitményekhez nyujtott
tamogatas esetén 2027. junius 30-ig,

b)  csekély Osszegli tAmogatas esetén 2031. junius 30-ig,

¢)  kozszolgaltatasi csekély Osszegli timogatas esetén 203 1. junius 30-ig

lehet tAmogatasi dontést hozni.

2. Képzési tamogatasra vonatkozo szabalyok

4. §

(1) A képzési tamogatés (e § alkalmazasaban a tovdbbiakban: tdmogatés) a kotelezd nemzeti
képzési eldirasoknak vald megfeleléshez, valamint tdimogatott beruhazas esetén a beruhdzas
alapvetd miikodtetéséhez sziikséges képzéshez nem nytjthato.

(2) A tamogatas keretében elszdmolhato

a)  azoktatok személyi jellegli raforditasa, azokra az 6rdkra vonatkozoan, amikor az oktatok
részt vesznek a képzésen,

b)  az oktatok és a képzésben részt vevok kozvetleniil a képzési projekttel 6sszefliggésben
felmeriild koltségei, kiillonosen kozvetleniil a projekthez kapcsolodd utikoltség és
szallaskoltség, anyagok ¢és fogyodeszkozok koltsége, valamint az eszkozok és
berendezések értékcsokkenése kizardlag a képzési projekt keretében térténd hasznalatuk
mértékéig,

c¢)  aképzési projekthez kapcsolodo tandcsadas koltsége,

d)  aképzésben részt vevok személyi jellegli raforditasai és az altalanos kozvetett koltségek,
kiilonosen az adminisztracios koltségek, bérleti dij, rezsi koltségek, azokra az 6rdkra
vonatkozoan, amikor a képzésben részt vevok részt vesznek a képzésen.

(3) A tamogatasi intenzitds nem haladhatja meg az elszdmolhatd koltségek 50%-at, amely

legfeljebb az elszamolhat6 koltségek 70%-aig ndvelhetd

a) megvaltozott munkaképességli munkavallaldo vagy hatranyos helyzeti munkavallalo
részére nyujtott képzés esetén 10 szdzalékponttal,



b)  kozépvallalkozasnak nyujtott tdmogatds esetén 10 szazalékponttal, kisvallalkozasnak
nyujtott tAmogatas esetén 20 szazalékponttal.

3. Hatranyos helyzetii munkavallalok segitésével foglalkozé személyek koltségeinek
ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

5.§

(1) A hatrdnyos helyzeti munkavallalok segitésével foglalkoz6 személyek koltségeinek

ellentételezéséhez nyujtott tdmogatds (e § alkalmazasaban a tovabbiakban: tdmogatas)

keretében a hatranyos helyzetli munkavallalo segitésével foglalkozé személy

a)  foglalkoztatasdhoz kapcsolodo koltség kizarolag a segités ideje alatt, de legfeljebb a
hatranyos helyzetli munkavallalé felvételét kovetd 12 honapig, sulyosan hatranyos
helyzetli munkavallal6 esetén 24 honapig,

b)  képzési koltsége

szamolhato el.

(2) A segitségnyujtas keretében azon tevékenységek tamogathatoak, amelyek

a) tdmogatjdk a hatranyos helyzetli munkavallalé autonomiajat és alkalmazkodasat a
munkahelyi kdrnyezethez,

b)  segitséget nyujtanak a tarsadalmi és adminisztrativ eljarasokhoz,

¢)  megkonnyitik a munkaltatoval valdo kommunikaciot és a konfliktusok kezelését.

(3) A tamogatasi intenzitas nem haladhatja meg az elszdmolhato koltségek 50%-at.

4. Megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasaval jaro
tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

6. §

(1) A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsaval jaro tobbletkdltségek
ellentételezéséhez nyujtott tdmogatds (e § alkalmazasidban a tovabbiakban: tdmogatas)
keretében elszdmolhato

a)  ahelyiségek atalakitasanak koltseége,

b) a megvaltozott munkaképességli munkavallalé segitésével foglalkozd személy
foglalkoztatasahoz kapcsolddo koltség kizarolag a segités ideje alatt, valamint ezen segitd
személy megvaltozott munkaképességli munkavallalo segitéséhez kapcsolodd képzési
koltsége,

¢) a megvaltozott munkaképességli munkavallalo altali hasznélatra alkalmasséd tétel
érdekében
ca) a berendezések atalakitasanak, beszerzésének koltsége,
ch) az atalakitott vagy segitség nyljtasara alkalmas technologiai felszerelések koltsége,

a szoftverek beszerzésének ¢€s érvényesitésének koltsége,

d)  a megvaltozott munkaképességli munkavallald6 munkahelyre és munkaval kapcsolatos
tevékenység helyszinére torténd szallitasahoz kdzvetleniil kapcsolodo koltség,

e) a megvaltozott munkaképességli munkavallalé altal rehabilitacidval toltott orak
bérkoltsége,

9 a védett foglalkoztatast biztositd kedvezményezett esetén kozvetleniil a megvaltozott
munkaképességli munkavallalo foglalkoztatasaval 6sszefliggésben
fa) a termeldegység létrehozasanak, iizembe helyezésének vagy korszerusitésének

koltsége,
fb) az adminisztracios €s szallitasi koltségek.



(2) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben azon kdltség szamolhat6 el, amely akkor meriilne
fel, ha a kedvezményezett nem megvaltozott munkaképességli munkavallalot foglalkoztatna.

3) A tamogatas az elszamolhato koltségek 100%-aig nyujthato.
g g g nyuj

5. Sportlétesitményekhez és multifunkcionalis szabadidods 1étesitményekhez nyujtott
tamogatas

7. §

(1) A sportlétesitményekhez ¢és multifunkciondlis szabadidds létesitményekhez nyujtott

tamogatas

a)  beruhazasi tamogatasként sportlétesitmény és multifunkcionalis szabadidds 1étesitmény
épitéséhez, bovitéséhez vagy korszerlisitéséhez;

b)  mikodési tamogatasként sportlétesitmény mitkodéséhez

nyujthato.

(2) A tamogatott sportlétesitmény, multifunkciondlis szabadidds Iétesitmény épitésével,
bovitésével vagy korszeriisitésével, valamint mikddtetésével, lizemeltetésével valdo megbizas
odaitélése soran atlathatd és megkiilonboztetés-mentes modon, a gazdasagilag legeldnyosebb
ajanlatot alapul vége, a vonatkoz6 koncesszids és kdzbeszerzési szabalyok figyelembevételével
kell eljarni.

(3) A tamogatott sportlétesitményhez, multifunkciondlis szabadidds Iétesitményhez a
felhasznalok szamara 4tlathato és megkiilonboztetésmentes modon kell hozzaférést biztositani.
A beruhazasi koltségeket legalabb 30%-ban finanszirozo6 vallalkozés a tamogatott létesitményt
kedvezdbb feltételek mellett hasznalhatja, amennyiben e feltételeket nyilvadnossa teszik.

(4) A tamogatott sportlétesitmény nem allhat egyetlen hivatasos sportold vagy hivatasos csapat
kizarélagos hasznalataban. A 1étesitményt az éves idObeli kapacitas legalabb 20%-aban mas
hivatasos vagy amatOr sportolonak vagy csapatnak kell hasznalnia.

(5) Amennyiben a tamogatott sportlétesitményt egyidejiileg tobb hasznald veszi igénybe, a (4)
bekezdés alkalmazasaban az id6beli kapacitas megfeleld hanyadat kell figyelembe venni.

(6) Amennyiben a timogatott sportlétesitményt hivatdsos csapat hasznalja, a hivatasos csapat
esetében alkalmazott dijszamitasi feltételeket nyilvanossa kell tenni.

(7) Beruhéazasi tamogatas esetében a tdmogatas dsszege nem haladhatja meg az elszamolhato
koltségek és mitkodési eredmény kozotti kiilonbséget.

(8) A miikddési eredmény mértékét

a)  megalapozott elorejelzések alapjan kell meghatarozni és elézetesen, vagy
b)  visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utdlag

kell levonni az elszdmolhat6 koltségekbdl.

(9) Miikodési tamogatas esetében a tdmogatas nem haladhatja meg a relevans iddszakban
keletkez6 miikodési veszteséget.

(10) A mitkodésbdl szarmazo veszteség dsszegét eldzetesen, megalapozott eldrejelzések alapjan
kell megallapitani.

(11) A (9) bekezdésben meghatarozottak teljesitése —a (10) bekezdéstdl eltérden — visszafizetési
mechanizmus alkalmazasaval ut6lag is biztosithato.



(12) A kétmillio-kétszazezer euronak megfeleld forintdsszeget meg nem haladé tamogatasok
esetében az (7)—(11) bekezdésekben meghatarozott modszerek alkalmazéasatol eltérden is
meghatarozhato, azzal, hogy a tadmogatas tdmogatdsi intenzitdsa nem haladja meg az
elszdmolhato koltségek 80%-at.

(13) A beruhazasi tamogatas elszamolhatd koltségei a targyi eszkozok és immateridlis javak
beruhazasi koltségei.

(14) A miikodési tadmogatds elszamolhaté koltségei a sportlétesitmény altal nyujtott
szolgaltatdsokkal kapcsolatban felmeriilé mukodési koltségek, kiilondsen az igénybevett
szolgaltatdsok és a karbantartds koltségei, a bérleti dijak, valamint a személyi, az anyag-, a
kommunikéciods, az energia- €s az adminisztracids koltségek.

(15) Mukodési tamogatas esetében az értékcsokkenés és a finanszirozasi koltségek olyan
mértékben nem elszamolhatoak, amilyen mértékben az értékcsokkenés, finanszirozas, vagy az
értekesokkenéssel, finanszirozassal érintett targyi eszk6zok, immaterialis javak tekintetében a
kedvezményezett beruhazasi timogatasban részesiilt.

6. A csekély osszegii tamogatas

8.§

(1) A kedvezményezett ¢és a vele egy és ugyanazon vallalkozdsnak mindsiilé vallalkozasok
részére az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet hatalya ala tartozo, Magyarorszagon odaitélt
csekély Osszegli tamogatas bruttd tamogatastartalma nem haladhatja meg a 300 000 eurdénak
megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 3. cikk (8) és
(9) bekezdését.

(2) A tdmogatas odaitélése soran az azt megel6zé harom év (haromszor haromszazhatvandt nap)
alatt odaitélt csekély Osszegli tdmogatasok bruttd tdmogatastartalmanak Osszegét kell
figyelembe venni.

(3) Az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikk (2) bekezdésében foglaltak kivételével nem
lehet kedvezményezett az a vallalkozas, amely az igényelt tdmogatast az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendelet 1. cikk (1) bekezdésében meghatarozott kivételek szerint hasznalna fel.

(4) Hitel vagy kezességvallalas formajaban nytjtott tamogatas esetén - az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendelet 4. cikk (3) bekezdés a) pontja szerinti esetben - nem lehet kedvezményezett
az a vallalkozas, amelyet kollektiv fizetésképtelenségi eljards ald vontak vagy hitelezoi
kérelemre kollektiv fizetésképtelenségi eljards ald lenne vonhatd, valamint az a
nagyvallalkozas, amely B-hitelmindsitésnek megfeleld helyzetnél rosszabb helyzetben van.

(5) A tdmogatas mas csekély 0sszegli tamogatdssal — az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet
alapjan nyujtott kozszolgaltatasi csekély Osszegli tamogatas kivételével — 300 000 euronak
megfeleld forintdsszegig halmozhato.

(6) A tamogatds nem halmozhatd azonos elszdmolhaté koltségek vagy azonos
kockézatfinanszirozasi céltl intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami timogatassal, ha az igy
halmozott 6sszeg meghaladna a csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag
jovahagyo hatarozatdban meghatarozott legmagasabb tdmogatési intenzitast vagy dsszeget.

(7) A kedvezményezettnek az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 7. cikk (4) bekezdése
figyelembevételével - az ott meghatarozott feltételek teljesitésének megallapitasara alkalmas
modon - nyilatkoznia kell a részére és a vele egy €s ugyanazon vallalkozasnak mindsiild
véllalkozasok részére Magyarorszagon, a timogatas odaitélését megel6z6 harom év (haromszor
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haromszazhatvanot nap) soran nyujtott csekély Osszegli timogatasok tdmogatastartalmarol. A
nyilatkozat formanyomtatvany jelen rendelet 2. mellékletét képezi.

(8) A tamogatast nyu;jtd a kedvezményezett részére az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 7.
cikk (4) bekezdésével Osszhangban igazolast allit ki a tdmogatds bruttdé tamogatasi
egyenértékben kifejezett 0sszegérdl €s arrol, hogy az csekély dsszeglinek mindsiil, kdzvetleniil
utalva az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletre. Az igazolas formanyomtatvany jelen rendelet
3. mellékletét képezi.

7. A csekély osszegii kozszolgaltatasi tamogatas

9.§

(1) A kozszolgéltatas ellatdsaval megbizott kedvezményezett és a vele egy és ugyanazon
vallalkozasnak mindsiilé vallalkozasok részére az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet hatalya
ala tartozo, barmely harom év (hdromszor haromszazhatvanét nap) soran Magyarorszagon
odaitélt csekély dsszegli (de minimis) kdzszolgaltatasi tamogatas bruttdé tdmogatastartalma —
nem haladhatja meg a 750 000 eur6nak megfeleld forintosszeget, figyelembe véve az (EU)
2023/2832 bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

(2) Az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet szerinti csekély 0sszegli kdzszolgaltatasi timogatas
mas, a 360/2012/EU bizottsagi rendelet, vagy az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet szerinti
kozszolgaltatasi csekély Osszegli tdmogatassal 750 000 eurdonak megfeleld forintdsszegig
halmozhato.

(3) A tamogatas halmozhaté azonos elszamolhat6o koltségek vonatkozasaban nyujtott allami
tdmogatassal, ha a halmozas kovetkeztében odaitélt tdmogatisok nem Iépik tal a
csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsdg jovahagy6d hatarozataban
meghatarozott legmagasabb tdmogatasi intenzitast vagy dsszeget.

(4) A tamogatds nem halmozhaté ugyanazon kozszolgaltatdshoz kapcsolodd mas
ellentételezéssel, fiiggetleniil attol, hogy ez az ellentételezés unids versenyjogi értelemben vett
allami tdmogatasnak mindsiil-e.

(5) A kedvezményezettnek az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet 7. cikk (4) bekezdése
figyelembevételével - az ott meghatarozott feltételek teljesitésének megallapitasara alkalmas
moddon - nyilatkoznia kell a részére és a vele egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsiild
vallalkozasok részére Magyarorszagon, a timogatas odaitélését megel6zé harom év (haromszor
haromszazhatvanot nap) soran nyujtott csekély osszegll timogatasok tdmogatastartalmarol. A
nyilatkozat formanyomtatvany jelen rendelet 4. mellékletét képezi.

(6) A tamogatast nyujtod irasban tdjékoztatja a vallalkozast a tdmogatds bruttd tdmogatasi
egyenértékben kifejezett Osszegérdl és arrol, hogy az kozszolgaltatdsi csekély Osszegii
tdmogatasnak mindsiil, kozvetleniil utalva az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendeletre. Az igazolas
formanyomtatvany jelen rendelet 5. mellékletét képezi.

8. A tamogatasok jogcimei, forrasa
10. §

(1) A 2. § (2) bekezdés a) pontja szerinti tAmogatas az alabbi célokra nytjthato:

1. kozérdekl informaciok megjelentetése,

2. turizmusmarketing tevékenység, turisztikai palydzatok benyujtdsanak tdmogatasa,
3. idegenforgalmi kinalat és feltételrendszer fejlesztése,

4. kulturélis események, programok megrendezése,
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5 turisztikai szakmai rendezvények, valamint programok,
6. turisztikai, kulturalis, gazdasagi kiadvanyok megjelentetése,
7. kornyezetvédelmi programok,
8 egészségligyl programok,
9. civil programok,
10. blnmegeldzési célu kezdeményezés, programok,
11.  ifjisagi programok,
12.  Kodaly Ordkség program keretében:
a) zenei egyiittesek programtamogatasa,
b) egyéb miivészeti mithelyek programtdmogatasa,
13.  versenysport, élsport tiamogatasa,
14. raszoruld vagy hatranyos helyzetii csoportok részére vagy érdekében szervezett
programok tamogatasa,
15. avaros bora kivalasztasahoz szakmai kutatasok, felmérések, tanulmanyok tamogatasa,
16. szakmai el6adasok, forumok tdmogatasa.

(2) A 2. § (2) bekezdés b) pontja szerinti tamogatas az alabbi célokra nytjthatd
a)  kozérdeki informéciok megjelentetése,

b)  egészségiigyi programok,

¢)  civil programok,

d)  kornyezetvédelmi programok,

e)  blnmegeldzési célu kezdeményezés, programok,

f)  ifjusagi programok.

(3) A 2. § (2) bekezdés c) pontja szerinti tAmogatas

a)  vallalkozasok részére munkavallaloik képzéséhez, oktatasahoz,

b)  munkaeré-piaci beilleszkedést vagy ujra-beilleszkedést segitd képzési, oktatasi
programok céljara nyujthato.

(4) A 2. § (2) bekezdés d) pontja szerinti tdimogatas hatranyos helyzetii munkavallalok segitése
koltségeinek ellentételezésére nytjthato.

(5) A 2. § (2) bekezdés e) pontja szerinti tamogatdas megvaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatasaval jaro tobbletkoltségek ellentételezésére nytjthato.

(6) A 2. § (2) bekezdés f) pontja szerinti tamogatas az alabbi célokra nytjthato:
a)  szabadido- és sportlétesitmények kialakitdsa, fejlesztése,
b)  sportlétesitmények miikodtetése.

11. §

Az 6nkorményzat altal nyujtandé tdmogatasok pénziigyi fedezetét az onkormanyzat
mindenkori kdltségvetése tartalmazza.

9. A tamogatas odaitélése, nyujtasa, folyositasa, a tamogatasi szerzodeés
12. §

(1) A palyézati kiirasrol, benyujtott palyazatokrol, valamint palyazaton kiviil beérkezett egyedi
kérelmekrdl a kozgytilés, a bizottsdgok, €s a polgarmester donthetnek.

(2) A palyazat, valamint az egyedi kérelem benyujtasaval egyidejlileg a tdmogatast igényld
koteles
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b)

nyilatkozatot csatolni a kozpénzekbdl nytjtott tdmogatasok atlathatosagardl szold 2007.

évi CLXXXI. torvény 6. §-a alapjan vele szemben esetlegesen fennalld

Osszeférhetetlenségrol, kizard okrdl, vagy azok hidnyardl, valamint

nyilatkozni a 2. és 4. melléklet szerinti tartalommal

ba) a 2. § (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben arrdl, hogy a timogatast igénylo és a
vele egy ¢€s ugyanazon vallalkozdsnak mindsiilé vallalkozas részére ,,de minimis”
jogcimen nyujtott tdmogatasok Osszege a megel6z6 harom évben (haromszor
haromszazhatvanot napban) nem haladja meg a 300 000 eur6t, vagy

bb) a 2. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben arrdl, hogy a tdmogatast igénylo és a
vele egy ¢és ugyanazon vallalkozasnak mindsiil6 vallalkozasok részére ,,de minimis”
jogcimen nyujtott dllami tAmogatasok Osszege a megel6zd harom évben (hdromszor
haromszazhatvanot napban) nem haladja meg a 750 000 eurdt.

(3) A csekély 0sszegli tamogatast a tamogatasi szerz0dés megkotésének idépontjaban kell
odaitéltnek tekinteni.

13.§

A tdmogatasi szerzddésnek tartalmaznia kell:

1.

Co NN AW

NS

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

a tamogatd megnevezését, székhelyét, képviseldje nevét, addoszamat, és a szervezet
statisztikai kodjat,

a tdmogatott nevét, cimét, levelezési cimét, adészamat, vagy megnevezését, székhelyét,
cégjegyzékszamat, képviseldje nevét és bankszdmla szdmat,

a tamogatas nyujtasarol sz616 hatarozat szamat,

a tamogatasi 6sszeg fedezetét biztositd eldirdnyzat szdmat,

az egyes igényelt tamogatas nyujtasanak feltételeit,

a tamogatasi célt,

a tamogatasi 0sszeget,

a tdmogatott elszdmolasi kotelezettségére vonatkozo részletes szabalyokat, az elszamolas
hataridejét,

a szerzddésszegés jogkdvetkezményeire vonatkozé felhivast,

a 12. § (2) bekezdés a) pontja szerinti nyilatkozat valotlansiga esetére iranyadd
jogkdvetkezményrdl sz016 tajékoztatast,

a tamogatd ¢és a tamogatott részeérdl kijeldlt kapcsolattartd nevét, beosztasat,
telefonszdmat, lehetdség szerint fax szamat, e-mail cimét,

a tamogatott adatvaltozas bejelentési kotelezettségérdl szolo tajekoztatast,

tamogatas kategoriajat, az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletre, az (EU) 2023/2832
bizottsagi rendeletre, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet megfeleld cikkére annak pontos
cimével és az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban val6 kihirdetésére torténd hivatkozassal,
a tAmogatas tamogatastartalmat,

a tamogatas folyositasanak rendjét,

a tAmogatas intenzitasat,

az elszdmolhato koltségek koreét,

a sajat forras mértekeét,

a 3. § (16) bekezdése szerinti adatszolgaltatasrol szol6 tajékoztatast,

a tamogatott vallalkozds részére eldirt kotelezettségként, hogy a tdmogatashoz
kapcsolodod minden iratot a tdmogatas nyujtasat kovetd 10 évig koteles meglrizni, és az
onkormanyzat vagy az Eurdpai Bizottsag ilyen iranyt felhivésa esetén koteles azokat
bemutatni,

hogy a szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a 651/2014/EU bizottsagi rendelet,
az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet, az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet, valamint
a targyhoz kapcsolddo egyéb jogszabalyok vonatkozo rendelkezései az iranyadoak.
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14. §

A tamogatott kdteles igazolni, hogy koztartozésait maradéktalanul megfizette vagy a hatosag
koztartozasanak atiitemezeését engedélyezte. A tobb részletben torténd tdmogatas-folyositas
esetén a sziikséges igazolasokat az els6 részlet megfizetése eldtt kell benyujtani, a tovabbi
részletek az igazolasok megujitasa nélkiil folyosithatok. Ha ugyanazon vallalkozas részére az
adott évben Ujabb tamogatéas keriil megallapitasra, a kdztartozads-mentességet nem kell ismét
igazolni.

15.§

A tamogatas a koltségvetés elfogadasa utan és csak akkor folydsithatd, ha a tamogatott az
el6z0 évi tdmogatési Osszegekkel elszamolt, azokat a tdimogatasi szerzédésben megjelolt
célokra forditotta.

10. TAmogatasi szerzodés modositasa
16. §

(1) A tdmogatasi szerz6dés modositasara egy alkalommal, a tAmogatott elszdmolasi hataridd
lejarta el6tt benyujtott irasbeli kérelmére keriilhet sor.

(2) A moédositasrol — a (3) bekezdésben meghatarozott kivételekkel —, feltéve, hogy ezt a
palyazati kiiras lehetové teszi, az elbiral6o dont.

(3) Alapitvanyi forras atadasa esetén a tamogatési szerz0dés modositasarol a kozgyiilés dont.

(4) Nem kell a tamogatasi szerzodést modositani, ha a tdmogatott tevékenység idotartamanak,
valamint az ahhoz kapcsolodd felhasznélasi, beszamolasi hataridé id6pontja a tdmogatasi
szerzodésben meghatarozott hatariddhoz képest elérelathatéan a harom hoénapos késedelmet
nem haladja meg - ideértve az ezen hatarid6-mddositasok miatt valtozo tdmogatasi intenzitas
esetét is.

11. Elszamolas a tamogatasokkal
17. §

(1) Az oOnkormanyzat altal tdmogatasban részesiild vallalkozdsok szdmdara a tamogatési
szerzddésben szakmai és pénziigyi szamadasi kotelezettséget kell eldirni a résziikre juttatott
Osszegek rendeltetésszerii felhasznalasarol.

(2) A szerzddésben megallapitott hataridéig a tamogatas felhasznaldsarol el kell szamolni,
ellenkezd esetben a tamogatas polgari torvénykonyvrdl szold torvény szerinti késedelmi
kamattal novelt Osszegét az elszamoldsra eldirt hataridét kovetd 15 napon belill az
onkormanyzat szamléjara vissza kell fizetnie.

(3) Az elszamoléasok végso hatarideje a tdmogatas folyositasat kovetd év januar 15. napja. A
rendezvények, programok megvaldsitasahoz adott tdmogatds esetében azok lebonyolitasat,
megvalodsitasat kovetd 30 napon beliil kell elszamolni.

(4) Az elszamolasi kotelezettséget nem teljesitd vallalkozasok részére ujabb tAmogatas harom
évig nem folydsithatd. Az elszamolédsi hataridé meghosszabbitasanak ideje alatt wjabb
tdmogatds nem nyujthato.
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(5) A tamogatasi Osszegek tamogatasi szerzOdésenkénti elszamolasa, kiilon e célra
rendszeresitett, egységes elszamolasi formanyomtatvany alkalmazasaval torténik. A szakmai
ellendrzés tényét rogziteni kell.

(6) A tamogatott részére tdmogatasi program keretében nyujtott tdmogatashoz kapcsolodo
minden iratot a legutols6 tamogatas odaitélésének idépontjatdl szamitott 10 évig meg kell
Orizni.

(7) Amennyiben a tamogatott a tamogatast vagy egy részét jogosulatlanul vette igénybe, azt
nem a megjelolt célra hasznalta fel, vagy a timogatés igényléséhez valotlan adatot szolgaltatott,
ugy a jogosulatlanul igénybe vett tamogatasi 0sszeg visszafizetése irant kell intézkedni.

(8) A tamogatas elszamolasat, a beszerzett targyak, eszk6zok meglétét a Polgarmesteri Hivatal
a helyszinen ellendrizheti. Amennyiben a helyszini vizsgdlat az elszamolas soran kozolt
adatoktol eltérd adatokat tar fel, a tdimogatott a tdimogatas Osszegét koteles visszafizetni.

12. Zaro6 rendelkezések
18. §
Ez a rendelet 2024. jalius 1-jén 1ép hatalyba.
19. §

E rendelet

a) 10. § (1) bekezdése az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet,

b)  10. § (2) bekezdése az (EU) 2023/2832 bizottsagi rendelet,

c¢) 10.§ (3)-(6) bekezdése a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1. és II. fejezete, valamint 31.,
34., 35. és 55. cikkének

hatalya ala tartoz6 tdmogatast tartalmaz.

Kecskemét, 2024. junius 27.

Szemereyné Pataki Klaudia sk. Dr. Temesvari Péter sk.
polgarmester jegyzo
Zaradék:

A rendeletet 2024. junius 27. napjan kihirdettem.

Dr. Temesvari Péter sk.
jegyzo
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