KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
KOZGYULESE
Varosstratégiai és Pénziigyi
Bizottsag
6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

21.299-10/2021.

JEGYZOKONYV
Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése
Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag
2021. december 14-én megtartott tilésérol

Az iilés helye: Hir6s Agora Kulturdlis és Ifjusagi Koézpont
(Kecskemét Dedk F. tér 1. Kamara terem)

Az iilés idétartama: 8.00 oratol — 9.45 éraig

Jelen vannak:

Leviczky Cirill elnok
Sz6kéné Kopping Rita alelnok

Dr. Fekete Gabor bizottsagi tag
if]. Sipos Laszlo bizottsagi tag
Dr. Szab6 Jozsef bizottsagi tag
J6zsa Balint bizottsagi tag
Fiicsok Fanni bizottsagi tag

Meghivottak:
A mellékelt jelenléti iv szerint.

Leviczky Cirill:
Koszonti a megjelenteket.

Megallapitja, hogy a jelenléti iv alapjan a bizottsag 7 fovel hatarozatképes.

Javasolja, hogy a 29-es napirendi pontot zart iilés keretében targyaljak.
Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag a zart {ilés tartdsara vonatkozo javaslatot
7 igen, 0 nem és 0 tartozkodassal elfogadta.

Javasolja, hogy a 30-as napirendi pontot zart iilés keretében targyaljak.
Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag a zart {ilés tartdsara vonatkozd javaslatot
7 igen, 0 nem és 0 tartozkodassal elfogadta.

Megkérdezi a bizottsag tagjait, ki ért egyet a modositott napirenddel?
Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag az iilés napirendjét 7 igen, 0 nem és 0
tartozkodassal az alabbiak szerint fogadja el:



106/2021. (XII1. 14.) VPB. szamu hatarozat
Az iilés napirendje

A Viarosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag az iilés napirendjét az alabbiak szerint fogadja el:
ZART ULES:

1. A KIK-FOR Ingatlankezel6 és Forgalmazé Kft.-vel kapcsolatos dontések
Eléterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester
(A Kozgytilés napirendjén az eloterjesztés 33. sorszammal szerepel.)
(Az eloterjesztés mellékletei - a terjedelmiikre tekintettel - kizarolag elektronikus
uton keriilnek megkiildésre.)

2. AKECSKEMETI TERMOSTAR Hészolgiltaté Kft.-vel kapcsolatos dontések
Eléterjesztd: Falu Gyorgy Tamas alpolgarmester
(A Kézgyiilés napirendjén az eloterjesztés 34. sorszammal szerepel.)

3. Lakasbérleti jogviszony megsziintetése pénzbeli térités ellenében
Eléterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

* kx *

4. A szocialis tamogatasokrol szélo 3/2015. (I1.19.) onkormanyzati rendelet
modositasa
Eldterjesztd: Esélyteremtési Bizottsag
(A Kézgyiilés napirendjén az eldterjesztés 5. sorszammal szerepel.)

5. A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény hatalyba 1épésével
osszefiiggé feladatokrol szolo 10/2012. (I1.16.) onkormanyzati rendelet
modositasa
Eldterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
(A Kézgyiilés napirendjén az eldterjesztés 2. sorszammal szerepel.)

6. A 2022. évre vonatkozo koztisztviseldi illetményalap megallapitasarol szolé
onkormanyzati rendelet megalkotasa
Eldterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eldterjesztés 3. sorszammal szerepel.)

7. A dijfizetési kotelezettség ala tartozé varakozasi teriileteken a kozuati jarmiivel
torténo varakozasi kozszolgaltatasokrol és a varakozohelyek rendeltetéstol eltéro
hasznalatarol szo6l6 8/2016. (IV.28.) onkormanyzati rendelet modositasa
Elbterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eloterjesztés 4. sorszammal szerepel.)

8. A Telepiilésfejlesztési Koncepcio elfogadasa
Eldterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eldterjesztés 6. sorszammal szerepel.)
(Az eloterjesztés mellékletei az alabbi tarhelyen érhetiek el:
www.kecskemet.hu/uploads/TFK2021dec.zip)



http://www.kecskemet.hu/uploads/TFK2021dec.zip

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A Varosi Alapkezelo Zrt.-vel és az altala kezelt Kecskemét Varosfejlesztési
Alappal kapcsolatos dontések

Eléterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmester

(A Kozgytilés napirendjén az eloterjesztes 1. sorszammal szerepel.)

Ingésagok ¢és immateridlis javak vagyonkezelésbe adasa oOnkormanyzati
intézmények részére

Eldterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

(A Kozgyiilés napirendjén az eldterjesztés 8. sorszammal szerepel.)

(Az eloterjesztés melléklete - a terjedelmére tekintettel - kizarolag elektronikus uton
keriil megkiildésre.)

Alapitvanyi forrasok atadasardl szolo dontések meghozatala
Elbterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eldterjesztés 9. sorszammal szerepel.)

Allamhaztartason Kiviili forras atvétele
Elbterjeszté: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eloterjesztés 10. sorszammal szerepel.)

Kozteriiletet érinté telekalakitasok
Eléterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eloterjesztés 13. sorszammal szerepel.)

Onkormanyzati tulajdonti ingatlanok értékesitése titépitési beruhazasok
megvalésitasa érdekében a Magyar Allam részére

Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamads alpolgarmester

(A Kézgyiilés napirendjén az eloterjesztés 14. sorszammal szerepel.)

Onkormanyzati tulajdoni ingatlan ingyenes hasznalatba ad4sa
Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamads alpolgarmester
(A Kézgyiilés napirendjén az eloterjesztés 15. sorszammal szerepel.)

Onkormanyzati ingatlanok elidegenitésével kapcsolatos dontések meghozatala
Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamads alpolgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eloterjesztés 16. sorszammal szerepel.)

Kecskemét, Reile G. u. 22. szam alatti 17/4/A/3 hrsz-u uzlethelyiségre vonatkozo
beruhazas bérbetudassal torténo elszamolasaval kapcsolatos dontés meghozatala
Eléterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

(A Kozgytilés napirendjén az eloterjesztés 117. sorszammal szerepel.)

Déli Agrarszakképzési Centrummal kotott vagyonkezelési szerzodés modositasa
Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eloterjesztés 19. sorszammal szerepel.)

KIK-FOR Ingatlankezelé és Forgalmazoé Kft. vagyonkezelési tevékenységével
kapcsolatos dontések

Eléterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

(A Kozgytilés napirendjén az eloterjesztes 20. sorszammal szerepel.)

(Az eloterjesztés mellékletei - a terjedelmiikre tekintettel - kizarolag elektronikus
uton keriilnek megkiildésre.)



20. A Hirds Sport Nonprofit Kft-vel kapcsolatos dontések
Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester
(A Kozgyiilés napirendjén az eloterjesztés 21. sorszammal szerepel.)

21. Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata tobbségi, illetve kizarélagos
tulajdonaban 1évé vizikozmii-vagyon 2021. évi bérleti dijanak felhasznalasa
felhalmozasi és miikodési célu kiadasok finanszirozasarol szolo 782/2021. (IV.21.)
polgiarmesteri hatarozat modositasa
Eléterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester
(A Kozgytilés napirendjén az eloterjesztés 22. sorszammal szerepel.)

22. Javaslat Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének 2022. 1. félévi
munkatervére
Eléterjesztd: Leviczky Cirill elndk

23. Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 2021. évi kézbeszerzési tervének
modositasa
Elbterjeszté: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

24. Az onkormanyzat Kizardlagos és tobbségi tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok
iizleti terve elkészitésére, a beszamolas és az adatszolgaltatas rendjére, tovabba a
feliigyel6bizottsagok beszamoloéira vonatkozo tulajdonosi eléirasok
meghatarozasa
Elbterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamas, Gaal Jozsef, Dr. Homoki Tamas és Falu
Gyorgy Tamas alpolgarmesterek

25. Vagyonkezelésben 1évé mezogazdasagi rendeltetésii ingatlanok értékesitésével
kapcsolatos dontések meghozatala
Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamads alpolgarmester

26. Onkormanyzati ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapcsolatos dontések
meghozatala
Eldterjesztd: Dr. Szeberényi Gyula Tamads alpolgarmester

27. Valasztassal és dijazassal kapcsolatos dontések meghozatala
Eléterjesztd: Falu Gyorgy Tamas, Dr. Homoki Tamas és Gaal Jozsef alpolgarmesterek

28. A Hiros-Net Telekommunikacios Kft. és a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és
Marketing Kft. feliigyelobizottsagainak 2020. évi ellendrzésekrol szolo
beszamolojanak, valamint a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft.
feliigyel6bizottsaga 2021. évre vonatkozo ellendrzési tervének elfogadasa
Eléterjesztd: Dr. Homoki Tamas és Gaal Jozsef alpolgarmesterek

29. Kecskemét Megyei Jogi Viros Onkormanyzata 2021. november havi
finanszirozasi iitemterve
Eldterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

30. Kecskemét Megyei Jogli Viaros Onkorméanyzata 2021. december havi
finanszirozasi iitemterve
Eldterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester



31. Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata 2021. november-december havi
likviditasi iitemterve
Eléterjesztd: Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Orbanné Veres Ildiko, a Szervezési Osztaly vezetdje
9.) Irattar

Leviczky Cirill:
Felhivia a jelenlévok figyelmét arra, hogy a bizottsagi iilés 1-3. napirendi pontjanak
targyalasara zart iilés keretében kertil sor.

Kéri, hogy a teremben csak a bizottsag tagjai, a jegyzO, az aljegyzok, az érintett
osztalyvezetd, (a napirendi pont eléaddja), a szakértd, a bizottsdgi referens és a
jegyzokonyvvezetd tartozkodjanak.

A jegyzokonyv 6-10. oldalai a zart iilés anyagat tartalmazzak, kiilon jegyzokonyvben.



Leviczky Cirill:
Ismerteti a bizottsag zart iilésen hozott dontéseit, mely szerint

e a bizottsdg a kozgyilésnek elfogadasra javasolja ,,A KIK-FOR Ingatlankezeld és
Forgalmazd Kft.-vel kapcsolatos dontések”, valamint ,A KECSKEMETI
TERMOSTAR Hoszolgaltato Kft.-vel kapcsolatos dontések™ targyu eldterjesztéseket,

e abizottsag pénzbeli térités ellenében dontdtt lakasbérleti jogviszony megsziintetésérol.

4. napirend
A szocialis tamogatasokrol szolo 3/2015. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelet mdédositasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elbterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Csonkané Panek Andrea:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Szokéné Kopping Rita:

Nagy orommel tolti el minden olyan pozitiv valtozas, mellyel tobbet tudnak adni az
embereknek.

A gyermekek egészségét célozza meg az egyik téma. Ezzel kapcsolatban elmondja, hogy volt
egy inditvanya 2019. decemberében, amiben kérte, hogy vizsgaljadk meg, hogy mely oltasokat
tudné tdmogatni az 6nkormanyzat, igy mindenképp tdmogatja az anyagot.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartézkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

110/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A szocialis tamogatasokrol szolo 3/2015. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelet mdodositasa

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta az Esélyteremtési Bizottsag 23.383-
5/2021. szamu el6terjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti tdrgyban késziilt kozgytilési eldterjesztést a kozgyiilés szadmara elfogadasra
javasolja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Bodoczky Judit, a Hatoséagi Iroda vezetdje

9.) Csonkané Panek Andrea, a Szocialpolitikai Osztaly vezetdje




10.) Irattar

5. napirend
A Kkozszolgalati tisztviselokrol szolé 2011. évi CXCIX. torvény hatalyba lépésével

osszefiiggo feladatokrol szolé 10/2012. (I1.16.) 6nkormanyzati rendelet modositasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Berenténé Dr. Mesko Maria:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Szokéné Kopping Rita:
Megkérdezi, hogy hany {6t érint az illetménykiegészités.

Berenténé Dr. Mesko Maria:
A megosztast nem tudja, az egész hivatalra vonatkozik.

Sz6kéné Kopping Rita:
Hany {6 dolgozik a hivatalban?

Berenténé Dr. Mesko Maria:

258 a létszam.

Ehhez a kiegészitéshez mar az alaprendeletben hozzdjarult a kozgytlilés, azonban minden
évben jova kell ezt hagyni.

Leviczky Cirill:
A jovo évi koltségvetésben ez tervezve van.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

111/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény hatalyba lépésével
osszefiiggo feladatokrol szolé 10/2012. (I1.16.) 6nkormanyzati rendelet modositasa

A Virosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 24.069-1/2021. szamu eldterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt eldterjesztést a kozgyiilésnek elfogadasra javasolja.
A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai
8.) Berenténé Dr. Mesko Maria, a Jegyzdi Titkarsag vezetdje




9.) Irattar

6. napirend
A 2022. évre vonatkozo Kkoztisztviseldi illetményalap megallapitasarol szolo

onkormanyzati rendelet megalkotasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Boddczky Judit:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Szokéné Kopping Rita:
Azt irja az anyag, hogy 2020. januar 1-jét6l 55.000 forint az illetményalap. Megkérdezi, hogy
ebben van-e mozgasteriik? Lehetne-e ez 60.000, vagy 65.000 Ft?

Dr. Bodoczky Judit:
Igen, de koltségvetés tervezésnél ezt az dsszeget vették figyelembe.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.

Megkeérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

112/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A 2022. évre vonatkozé Kkoztisztviseléi illetményalap megallapitasarél szolo
onkormanyzati rendelet megalkotasa

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 25493-1/2021. szdmu eldterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt eléterjesztést a kozgylilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Bodoczky Judit, a Hatoséagi Iroda vezetdje
9.) Irattar

7. napirend

A dijfizetési kotelezettség ala tartozo varakozasi teriileteken a kozuti jarmiivel torténo
varakozasi kozszolgaltatasokrol és a varakozohelyek rendeltetéstol eltéré hasznalatarol
sz010 8/2016. (IV.28.) onkormanyzati rendelet modositasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az el6terjesztés készit6jét, hogy van-e szobeli kiegészitése?




Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Dr. Fekete Gabor:

Az eldterjesztés arrol szol, hogy a piac kornyéki utcakban, ahol ingyenes a parkolas,
nyilvanvaléan oda parkolnak az emberek, hiszen nem akarnak dijat fizetni. Azonban ezzel
megnehezitik az ott lakok parkolasat is, gyakran foglaljak el az ingatlanok el6tt a
parkolohelyeket.

Reményeik szerint az anyag elfogadasaval javulni fog a helyzet.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

113/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

A dijfizetési kotelezettség ala tartozo varakozasi teriileteken a kozuti jarmiivel torténo
varakozasi kozszolgaltatasokrodl és a varakozohelyek rendeltetéstol eltéré hasznalatarol
sz010 8/2016. (IV.28.) onkormanyzati rendelet modositasa

A Varosstratégiai ¢€s Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 17.446-2/2021. szamu kozgyiilési eldterjesztését, €s az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt eloterjesztést a kdzgytilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

8. napirend
A Telepiilésfejlesztési Koncepcio elfogadasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi, hogy mi a jovoképe a varosnak az anyag szerint? Be tudnak-e mutatni az
anyagot 2-3 percben?

Kanalas Imre:

Nem konnyli ebben az iddszakban megfogalmazni egy olyan jovoképet a varos szamadra,
amelyik egy biztos fejlddési utat tud mutatni és meg tudja mondani azokat a fejlesztési
iranyokat, amelyek az elkdvetkezendd 10-15 évben ténylegesen egy biztos fejlodési palyat
tudnek eredményezni. Rengeteg dolog valtozas alatt van. Gondoljunk arra, hogy a
klimavaltozas milyen mértékben szabta at a szabalyozasi kornyezetet — nem csak unids
szinten. A parizsi klimacsucs ota az egész vilagban keresik a megoldast arra, hogy miképpen
lehetne megfékezni a globalis atlaghdmérsékletet. A jarvany is olyan nem kivant hatassal jart,




amely megint csak arra 6sztokélte a kiilonb6z6 szervezeteket, intézményeket, varosokat, hogy
probaljanak meg egy kicsit rugalmasabba valni. Ezt a szot hasznalja is a koncepcid, hogy
rugalmas varossa kellene valnunk, tehat egy rugalmasan alkalmazkodo, befogado, gyorsan
valaszolo telepiilés képét szeretnék megjeleniteni. Emellett a gazdasagi életben is szamos
valtozast lathatunk az elmult iddszakban, amely nagy valoszinliséggel a globalis beszallitdi
haldzatokat is megprobalja atformalni.

Kecskemét tekintetében, ha jovOoképet kellene megfogalmazni, akkor azt mondand, hogy
felelds varosként Kecskemétnek is a klimavaltozasnak a kihivésait nagyon komolyan kell
venni és ezen a teriileten elére kellene 1épni és egy zo6lditési, vizvisszatartasi folyamatot
meghatarozni.

Az Un. ernyddokumentum megprobalta megfogalmazni azokat a fejlesztési iranyokat, melyek
az elkovetkezendd 10 évben Kecskemét szamara fontosak lennének.

Van nemzetkdzi kotelezettségvallalas is, igy az elkdvetkezendd idészakban 2030-ig van egy
vallalasa a varosnak, miszerint a CO2 kibocsajtast megprobaljuk 40 %-kal visszaszoritani. Ez
egy nagyon fontos vallalas lenne, melynek érdekében sziikségesek bizonyos beavatkozasok,
gondol itt az energiahatékonysdg novelésére, a felhaszndlt energia visszaszoritdsara,
optimalizaciés folyamatokra, a térhasznalatra, a varosi mobilitasra. A varosi mobilitas
tekintetében el kellene inditani egy olyan folyamatot, mely soran eldtérbe helyeznék a
kozosségi kozlekedést.

A gazdasdg tekintetében, amit fontos lenne kihangstlyozni, az a tobb labon allds. A
megalapozd dokumentumban felhivtdk arra a figyelmet, hogy a jarmuipari kitettsége a
varosnak viszonylag magas, ezért nagyon fontos az, hogy a gazdasidgnak az ilyen tipusu
diverzifikdcidja megtorténjen ¢és lehetéség szerint olyan gazdasagi dgazatokat is
megprobaljunk erdsiteni a varosban, ami elsddlegesen a K+R+I, illetve a szolgéltatasok
teriiletén hozna a varos szdmara bizonyos megoldéasokat.

A kozszolgaltatasok teriiletét is ki kell emelni, ahol egy harmonikus fejlédést képzeltek el,
ahol a kozszolgaltatasok szinvonalat a varos ebben a nehéz iddszakban is fenn tudja tartani €s
ezeket a kdzszolgaltatasokat a jovében megprobalja erdsiteni.

Ez lenne a 4 legfontosabb irany, ami kirajzolédik a koncepcionak a célrendszerébdl is.
Alapvetden egy kornyezet és klimabarat varos koncepcioja.

El6jon egy prosperald varosnak a koncepcidja, amely a gazdasagot probalja eldtérbe helyezni,
illetve a szolgaltatasokat erdsiteni.

Leviczky Cirill:

Mas anyag kapcsan is megkérdezte mar, hogy mikorrdl szol az anyag. Most is ez lenne a
kérdése. Ugyan oda van irva, hogy 2021, de vannak benne 2016-0s, 2018-as és 2019-es
adatok is.

Illetve, hogy kinek az aktivitdsardl szol ez az anyag? Az 6nkormanyzat, vagy a szervei, vagy
a gazdasagi tarsasagok? Ha nekik szol, akkor mi 0sztonzi Oket, hogy ezeket csinaljak?
Amikor teriiletspecifikus dolgokrdl van sz6 az anyagban, annak az Osszeallitasaba kik lettek
bevonva?

Kanalas Imre:

Az adattartalom nagyon széles skalan mozog. Az adatkorok, amik meghatarozzak azt, hogy
milyen adatokkal tudnak dolgozni. Vannak olyan mutatdk, amelyek csak a népszamlalashoz
kotédden jelennek meg, ilyenek pl.: az iskolazottsagi adatok, foglalkoztatasi adatok. Vannak a
mikrocenzushoz ko6tédé 2016. évi adatok, illetve a 2019-2020-as adatokat helyi
adatszolgaltatas utjan szerezték meg.

Most egy adatalapu tervezést kell megvaldsitania minden telepiilésnek és az adatkdroknek a
rendelkezésre allasa kulcskérdés lesz a jovoben.

A koncepci6 a 2021-2030. kozotti idészakot tekinti vizsgélati idészaknak. Az Eurdpai Unid
koltségvetési ciklusa is most indul el, ami szamukra a fejlesztési forrasokat tudja biztositani.




Van egy ,,M+2”-es szabaly, amely azt jelenti, hogy 2021-2027-ig tart a kdltségvetési id6szak
¢s 2029. december 31-ig lehet lezarni az unids palyazatokat.

Alapvetden eddig latjak, hogy milyen tipust pélyazatok allnak rendelkezésre és ezekbdl a
varos milyen fejlesztéseket tud megvalositani.

A kovetkezd kérdés arra vonatkozott, hogy kik keriiltek bevonésra. Nyilvan szerencsés a
helyzet abban a tekintetben, hogy idékozben késziiltek a varosban olyan szakagi koncepciok -
példaul a klimastratégia, a kornyezetvédelmi program, a szocidlis szolgaltatastervezési
koncepcio - amelyek jo alapul szolgaltak ahhoz, hogy ezt a dokumentumot el lehessen
késziteni. Egyébként ez a varosnak a legmagasabb rendli dokumentuma, ez egy torvényi
kotelezettség. Meghatarozza a varos fejlesztési céljait, irdnyait, prioritasait, a varosfejlesztés,
illetve a teriilethasznalat elveit. Ennek a dokumentumnak irdnyitania kellene a szakagi
koncepciokat készitok feladatait, hogy az adott teriileteken milyen tipusu beruhazasokra,
fejlesztésekre lenne sziikség a kovetkezd években. Ebbdl kifolydlag nagyon széles volt az a
szakmai grémium, amelyik segitett ennek a szakanyagnak az 6sszeallitdsdban.

Hangstlyozza, hogy ez nem Onkormanyzati dokumentum, mivel nem feltétleniil csak
onkormanyzati feladatot tartalmaz, példdul a klimavaltozasra vald felkésziilés egy kozos
feladat. Szdl a lakossaghoz szemléletformalas keretén beliil, 6k is tehetnek annak érdekében,
hogy ez a helyzet valtozzon. Példaul az eldvérosi kozlekedés iligye sem feltétleniil az
Onkormanyzat feladata, szakmai egylittmikodd partnerek segitségére is sziiksége van a
varosnak ahhoz, hogy harmonikusan tudjon fejlédni a jovOben. Alapvetéen mindenkinek van
ebben tehat feladata, nem feltétleniil csak az dnkormanyzatnak. Ez a dokumentum a szakagi
tervezOknek is szol, akik energiagazdalkodés, vizgazdéalkodds, zoldfeliilet gazdéalkodas,
kozlekedésfejlesztés stb. teriileteken dolgoznak, mivel iranyt probal mutatni az adott szakag
esetében, hogy milyen irdnyokban gondolkodik a varos.

Leviczky Cirill:

Véleménye szerint jO lenne, ha egy ilyen dokumentum egységes szovegezésben keriilne a
kozgytilés elé, tehat ha bizonyos fogalmakat haszndlnak, akkor azt egységesen hasznalnak.
Pé¢ldaul egyik helyen szakgimnéazium, masik helyen technikum, harmadik helyen szakiskolak
szerepelnek. Jo lenne egységes terminoldgiaval hivatkozni bizonyos dolgokra. Ha pedig ebbdl
tablazat késziil és kovetkeztetést vonnak le beldle, példaul, hogy a szakiskolaknal mennyivel
csokkent a létszam, akkor érdemes lenne megnézni ennek a tartalmat is, mivel az egyik
terminologia szerint szakiskola, illetve az Uj terminologia szerint mas. Az egyiknél a
klasszikus szakképzést, a masiknal pedig a tanulasban akadéalyozott gyerekeknek a
szakképzését jelenti, ami teljesen mas.

Véleménye szerint, ugy kellene kinéznie egy ilyen anyagnak, hogy van egy adatgytijtés
valamilyen terminoldgia szerint, ami nagyon jol megtortént a hattértanulmanyokban. Kellene
lennie egy kiildetés nyilatkozatnak, amit 1-2 mondatban meg lehetne fogalmazni. Kellene
lennie egy jovoképnek, ami egyébként az eldterjesztésben mar meg van fogalmazva.
Vitatkozni lehet vele, de legalabb meg van fogalmazva. A kettd kozott pedig lennie kellene
stratégiai céloknak, koriilbeliil 10-nek, amiket le lehet bontani rész célokra, és ezeket pedig
konkrét akciokra. Ezek mellé akar indikatorokat is lehet tenni és hogy milyen mutatok szerint
torténik az ellendrzés és milyen idéperiodusonként, hogy ez valoban egy szdmonkérhetd
dokumentum legyen.

Most elkésziilt egy dokumentum, a torvénynek tehat megfelel a véaros, mert van ilyen
dokumentum ¢s lehet rd hivatkozni. Véleménye szerint egy rovidebb és jobban strukturalt
anyagot lenne célszerlibb elfogadni ezzel kapcsolatban. Lehet, hogy az ilyen tipusu
véleményeket ki lehetne szlirni, hogyha az ilyen stratégiai dokumentumokat a bizottsag
olvashatna mar nulladik olvasatban is, miel6tt a kdzgytilés elé kertil és akkor nem keriil senki
olyan helyzetbe, hogy a bizottsagi iilésen kelljen megfogalmaznia ilyen véleményeket.
Igyekezett nagyon 6vatosan fogalmazni és remélhetéen nem sértéen.




Dicséretként kiemeli, hogy a 12-es dbra nagyon jo, ilyennek kellene lennie az anyagnak, ezen
a vonalon kellene tovabbmenni, mert lebonthatd, atlathato, strukturalt és a mostani
tudomanyos eredményeket is tartalmazé eléremutaté a tablazat.

Erdemes lenne latni tovabba, hogy az egyes varosrészekkel kapcsolatos terveket hogyan
allitottdk Ossze, a helyi lakossag, vagy az ott 1évéd képviselok véleményét mennyire
tartalmazza, mivel érdeklddéssel olvasta a valasztokeriiletét érinté dolgokat az anyagban.
Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 6 igen, 0 nem és 1 tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

114/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A Telepiilésfejlesztési Koncepcio elfogadasa

A Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 7074-28/2021. szdmu eldterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt eldterjesztést a kdzgylilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Oveges Laszlo, a Mérndki Iroda vezetéje

9.) Borbélyné Balogh Katalin, a Vérostervezési Osztaly vezetdje
10.) Irattar

9. napirend
A Varosi Alapkezelo Zrt.-vel és az altala kezelt Kecskemét Varosfejlesztési Alappal

kapcsolatos dontések

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elGterjesztés készitjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, O nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

115/2021. (XII1. 14.) VPB. szamu hatarozat
A Varosi Alapkezelo Zrt.-vel és az altala kezelt Kecskemét Varosfejlesztési Alappal
kapcsolatos dontések

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 19-24/2021. szamu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:



A bizottsag a fenti targyban késziilt kozgytilési eldterjesztést a kozgytilésnek elfogadasra

javasolja.

A bizottsag ugy dont, hogy a Varosi Alapkezeld Zrt. Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a
hatarozat 1. sz. melléklete szerinti — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt —

tartalommal elfogadja.

A kozgyllés felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a fenti dontésrdl a
Virosi Alapkezel6 Zrt. vezérigazgatojat tajékoztassa.

Hatarid6: azonnal

FelelOs: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje
és altala: a Varosi Alapkezeld Zrt. vezérigazgatdja

10.) Irattar

A 115/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat melléklete

v M Varosi Alapkezeld
b

Varosi Alapkezelo Zrt.

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZAT

Hatalyos: 2021. ......ccueeveeee napjatol.

Megallapitotta: A Varosi Alapkezeld Zrt. Alapitdja a 2021. ......... napjan kelt
................. szamu hatérozataval.
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1) I. A TARSASAG ADATAI

1. A Tarsasag cégformdja: Egyszemélyes zartkorien miikodo
részvénytarsasag

2. A Téarsasag cégneve: Varosi  Alapkezeldo  Zartkorien  Mikodo
Részvénytarsasag

3. A Tarsasag roviditett cégneve:  Varosi Alapkezel6 Zrt.

4. A Tarsasag székhelye: 6000 Kecskemét, Csanyi Janos koruat 14., I1. em.
A Tarsasag telephellyel, fiokteleppel nem
rendelkezik.



5. A Téarsasag alapitasa: 2002. januar 31.!

6. A Tarsasag fotevékenysége: 6630 '08 Alapkezelés

7. A Téarsasag cégjegyzékszama: Cg.03-10-100565

8. A Tarsasag honlapja: www.varosialapkezelo.hu

9. A Térsasag altal kezelt Tokealapok: Kecskeméti Vallalkozasfejlesztési Alap?

Kecskemét Varosfejlesztési Alap
2) II. FOGALOMMEGHATAROZASOK

Jelen Szabalyzat alkalmazéséaban:

ABAK-iranyelv:

ABAK-rendelet:

Alapito:

Befektetési alapkezelés:

Befektetési alapkezelési

tevékenység:

Befektetési Bizottsag:

Befekteto:

az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011. janius 8-i 2011/61/EU
iranyelve az alternativbefektetésialap-kezelokrdl, valamint a
2003/41/EK ¢és a 2009/65/EK iranyelv, tovabba az 1060/2009/EK és
az 1095/2010/EU rendelet modositasarol

a Bizottsag 2012. december 19-i 231/2013/EU rendelete a
2011/61/EU  eurdpai parlamenti ¢és tanacsi irdnyelvnek a
mentességek, az altalanos miikodési feltételek, a letétkezelok, a
tOkeattétel, az atlathatosag és a feliigyelet tekintetében torténd
kiegészitésérol

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata, a Tarsasag egyediili
részvényese.

A kollektiv befektetési forma szdmara végzett befektetéskezelési
tevékenység, valamint a kollektiv befektetési forma Iétrehozataldhoz,
miikddtetéséhez, megsziintetéséhez kapcsolodo feladatok ellatasa.

A Tarsasag altal, a meghirdetett befektetési elveknek megfeleld
befektetési alap kialakitdsa, a befektetési alap portfoligjanak
létrehozatala és fenntartdsa, a befektetési alap befektetési politikaja
alapjan  dontés a  befektetési alap  portfolidjaban  1évo
eszkozelemekhez  kapcsolodd  jogok  és  kotelezettségek
gyakorlasardl,  beleértve  az  eszkozelemek  létrehozasat
(megvasarlasat) illetve megsziintetését (értékesitését, mas modu
likvidalasat).

A Tarsasag alaptevékenységei keretében kezelt egyes befektetési
alap portfoliokkal, illetve a befektetési alap(ok)ban 1év0 egyes
eszkozokkel kapcsolatos  befektetési  (tranzakcios) dontések
elokészitéséért felelds szervezeti egység.

A kollektiv befektetesi ertekpapir (befektetési jegy) tulajdonosa:
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata.

L A Virosi Alapkezeld Zrt. Informatikai Kockazati Tokealap-kezeld Zrt. néven (1027 Budapest, Kapas u. 6-12. 1.
emelet, a tovabbiakban: IKTK) 2002. januar 31-én alakult.
2 Korabbi nevén Kecskemét Fejlodéséért Alap.



Bszt.:

Ertékpapirtitok:

Feliigyelet:

Kbftv.:

Mt.:
Ptk.:
Sztv.:

Tokealapok:

Tpt.:

Uzleti titok:

Vezérigazgato:

A befektetési vallalkozasokrol és az arutdzsdei szolgaltatokrol,
valamint az altaluk végezhetd tevékenységek szabdlyairol szo6ld
2007. évi CXXXVIIL. torvény.

Minden olyan, az egyes ligyfélr6l a Tarsasdg rendelkezésére allo
adat, amely az ligyfél személyére, adataira, vagyoni helyzetére,
iizleti befektetési tevékenységére, gazdalkodésara, tulajdonosi, lizleti
kapcsolataira, illetve a Tarsasaggal kotott szerzodéseire, szamldjanak
egyenlegére és forgalmara vonatkozik. Az Ertékpapirtitokra
vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni akkor is, ha az tigyféllel a
szerz0dés barmilyen okbol nem jott étre.

A Magyar Nemzeti Bank.

A kollektiv befektetési formakrol és kezel6ikrdl, valamint egyes
pénziigyi targyu torvények modositasarol szolo 2014. évi XVI.
torveny.

A Munka Toérvénykonyveérdl szol6 2012. évi L. torvény.
A Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V. torvény.
A szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény.

A Tarsasag altal kezelt Kecskeméti Vallalkozasfejlesztési Alap és
Kecskemét Varosfejlesztési Alap

A tbkepiacrol sz616 2001. évi CXX. torvény.

A Tarsasag f0 €s egyéb tevékenységehez, valamint a Tarsasdghoz
kapcsolddd minden nem kozismert, vagy az érintett gazdasagi
tevékenységet végz0 személyek szdmara nem konnyen hozzéaférhetd
tény, tajékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt Osszeallitas,
amelynek 1illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositasa,
masokkal valé kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a Tarsasag,
vagy ligyfelei jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekeit sértené
vagy veszélyeztetné, illetve amelynek titokban maraddsdhoz a
Téarsasagnak méltanyolhatd érdeke fiizédik, tovabba amelyet Uzleti
titokka mindsitett, illetve amelynek meg6rzésével kapcsolatban a
vele jogszertien rendelkez6 jogosultat felrohatésag nem terheli.

A Tarsasag vezérigazgatdja. A Vezérigazgato latja el a Kbftv. 19.§
(1) bekezdésének megfelelden a Tarsasag ligyvezetését.



3) IIl. AZ SZMSZ HATALYA

Jelen Szervezeti és Milkodési Szabalyzat (a tovabbiakban SZMSZ) -elfogadasa,
modositasa és hatalyon kiviil helyezése az Alapito kizarolagos hataskorébe tartozik.

Jelen SZMSZ hatdlya kiterjed a Tarsasdg valamennyi szervezeti egységére,
tisztségviseldjére, munkavallaléjara, a Tarsasag kiszervezett tevékenységeinek
ellatasaban kozremiikodo valamennyi szerzddéses partnerére.

Jelen SZMSZ hatalya kiterjed a Téarsasadg belsé miikodésére, a Tokealapok kezelésével
kapcsolatos feladatok elvégzésére, tovabba mindazon jogviszonyokra, amelyeket a
Tarsasdg miikodése létesit barmely természetes vagy jogi személlyel, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezettel.

Jelen SZMSZ a Kbftv. 2. szamu mellékletének rendelkezése alapjan tartalmazza:

a) a szervezet milkodési rendje, felépitése, a szervezeten beliili dontési jogkorok
meghatarozasanak szabalyait;

b) a folyamatba épitett belsé ellendrzési mechanizmusok szabalyozasat;

c) az érdekellentétek megeldzésére és kezelésére vonatkozo szabalyokat;

d) a tarsasag sajat vagyonanak pénziigyi eszkozokbe torténd befektetésére és
kezelésére vonatkozd szabalyokat, valamint a vezetd tisztségviselok és az
alkalmazottak befektetéseire vonatkozo szabalyokat;

e) a portfoliokra kotott Osszevont Tligyletek soran alkalmazandd allokacios
szabalyokat;

f) anyilvantartasok vezetésének és az adatok megdrzésének szabalyait;

g) akockazat kezelésének elveire vonatkozo szabalyokat;

h) atevékenység atadasanak, kiszervezésének elveire vonatkozo szabalyokat;

1) abefektetok tajékoztatasanak modjara és gyakorisagara vonatkozo szabalyokat;

J) aztigyfélfogadas rendjére, a panaszok kezelésére vonatkozo szabalyokat;

K) a teljesitménymérés elveit, szabalyait;

[) az eszkozok értékelésének elveire vonatkozo szabalyokat;

m) az alkalmazottakra vonatkozé szakmai képzési kovetelményeket;

n) a titoktartas szabalyait.

Jelen SZMSZ elfogadasat kovetden kihirdetése napjatdl hatdlyos. Jelen SZMSZ
hatalybalépésével hatalyat veszti a Tarsasdg kordbbi szervezeti ¢és mukodési

szabalyzata, valamint egyéb szabalyzatainak mindazon rendelkezései, amelyeket az
SZMSZ szabalyoz.

4) 1IV. ALAPELVI RENDELKEZESEK

A Téarsasag ¢és a Tokealapok a kdzpénzzel vald felelds gazdalkodas, a kifogastalan tizleti
hirnév és az eredményesség elvei szerint a befektetések sikere és Kecskemét gazdasagi
fejlodésének céljaval, igényével és érdekében miikddnek.

A Tarsasag a kezelt Tokealapok befektetései tekintetében alapvetd jelentéséglinek
tartja, hogy azokat a Térsasag iizletileg jovedelmezden, a mindenkori jogszabalyokkal
¢s a befektetési iranyelvekkel 6sszhangban, kifogastalan szakmai szinvonalon kezelje.



A Tarsasag szamara tilos barmilyen olyan tevékenység, amely a Tarsasag, a
Tokealapok, a Befektetd vagy kapcsolddo tizleti partnerek felé fennalld allampolgari,
lizleti vagy befektetdi johirnév vagy kozbizalom szempontjabol artalmas vagy az lehet.

A Tarsasag tlizleti partnereivel szemben szigoruan érvényesitendé kovetelmény, hogy
hirneviik ne okozzon hatranyt a Tarsasag, illetve a Tokealapok megitélése tekintetében.
Ha barmelyik meglévd vagy leendd tigyféllel kapcsolatban beigazolodik, hogy nem
felel meg e kovetelményeknek, tigy az {izleti partnerrel tlizleti kapcsolatot 1étrehozni
nem szabad, illetve a kapcsolatot a lehetd leghamarabb fel kell szamolni.

A jelen fejezetben rogzitett alapelvi rendelkezések maradéktalan betartasa és betartatasa
a Tarsasag valamennyi tisztségviseldjének, munkatarsanak, egyiittmiikodé partnerének
alapvetd kotelezettsége, és a Tarsasaggal, illetve a Tokealapokkal kapcsolatos
tevékenységén kiviil is figyelemmel kell lennie arra, hogy a Tarsasdg vagy a
Tokealapok alapvetd érdekeit és johirét ne sértse vagy veszélyeztesse.

5) V. A TARSASAG SZERVEZETET ES MUKODESET SZABALYOZO
NORMATIV SZABALYOZO ES EGYEDI AKTUSOK

A Tarsasdg szervezetét és mikodését az alabbi kategoridkba sorolhaté normativ
szabalyoz6 aktusok hatarozzak meg a Tarsasag Dontési Kompetencia-rend
Szabalyzataban rogzitett rendelkezések szerint:

a) Jogszabalyok;

b) A Tarsasag Alapszabalya és a Tékealapok 1étesito okiratai (kezelési szabalyzat),

c) A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata;,

d) Az Alapit6 utasitésai;

e) Az igazgatdsagi szabalyzatok;

f) A Vezérigazgatd utasitasai.

A Tarsasag testiileti szervei sajat bels6 milkodésiiket - a fenti normativ szabalyozo
aktusok keretin beliil - ligyrendben szabalyozhatjak, azonban ezek hatalya csak az adott
testlileti szervre terjed ki. A testiileti szervek ligyrendjének érvényességéhez az Alapitod
jovahagyasa nem sziikséges.

A normativ szabalyoz6 aktusok meghozataldra vonatkozé jogosultsag az egyes szervek
feladat- és hataskoreihez igazodik.

A normativ szabalyozé aktusok 1. pontban megjeldlt felsoroldsa hierarchiat tiikroz, a
jelen fejezet 1. pontban szerepld felsorolasban késobb szereplé kategoriaba tartozo
normativ szabalyoz6 aktus tartalma nem lehet ellentétes a korabban jelzett kategoridba
tartoz6 normativ szabalyozo aktus tartalmaval.

Az 1. pont b)-d) pontjaiba tartozd normativ szabalyoz6 aktusok meghozatalara és
modositdsara a jogszabalyok kereti kozott, tovabba hatdlyon kiviil helyezésére az
Alapit6 jogosult.

Az 1. pont e) pontjdba tartozd normativ szabalyozo aktusok meghozatalara ¢és
modositasara a magasabb szintli normativ szabalyozé aktusok kereti kozott, tovabba
hatalyon kiviil helyezésére az Igazgatosag jogosult.

Az 1. pont f) pontjaba tartoz6 normativ szabalyoz6 aktusok meghozatalara ¢és
modositasara a magasabb szintli normativ szabalyozé aktusok kereti kdzott, tovabba
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hatalyon kiviil helyezésére a Vezérigazgatd jogosult, azonban tajékoztatasul az Alapitd
¢és az Igazgatdsag részére meg kell kiildeni.

A normativ jogi aktusok hatalybalépésérél maguk rendelkeznek, ennek hidnyaban a
kozzétételiikkel 1épnek hatalyba.

Az 1. pont b)-f) pontjaiba tartoz6 normativ szabalyoz6 aktusokat a Vezérigazgatohoz
valo érkezéstiket kdvetd 15 napon beliil a Vezérigazgato a titkarsagi munkakdrt betoltd
munkatars kozremikodésével megkiildi a Feliigyelobizottsag, a Belsé Ellendr, és
érintettség  esetén a Tarsasdg mas szervei szamara, valamint gondoskodik
kozzétételiikrol.

A Tarsasag testiileti szervei és a Vezérigazgatd a feladat- és hataskoriikbe tartozo
egyedi iigyekben a normativ jogi aktusok keretei kozott hatarozattal dontenek.

Az Alapit6 a titkdrsdgi munkakort betdltd munkatdrs Utjan gondoskodik arr6l, hogy
normativ szabalyozo6 aktusait €s hatarozatait az Igazgatosag, a Feliigyelobizottsag és a
Tarsasag valamennyi érintett egyéb szerve megkapja.

Az Igazgatdsag a titkarsagi munkakdrt betoltd munkatars Gtjan gondoskodik arrél, hogy
normativ szabalyoz6 aktusait €s hatarozatait az Alapitd, a Feliigyel6bizottsag és a
Tarsasag valamennyi érintett egyéb szerve megkapja.

A FeliigyelObizottsag onalléan vagy a titkarsagi munkakort betdltd munkatars utjan
gondoskodik arr6l, hogy hatarozatait az Alapitd, az Igazgatésdg ¢és a Tarsasag
valamennyi érintett egyéb szerve megkapja.

A Befektetési Bizottsdg a titkarsagi munkakort betolté munkatars utjan gondoskodik
arrdl, hogy hatarozatait az Igazgatosag, a Feliigyelobizottsag €s a Tarsasag valamennyi
érintett egyéb szerve megkapja.

A titkdrsagi munkakort betoltd munkatars gondoskodik a normativ szabalyozé aktusok
Tarsasagon beliili kozzétételérdl és nyilvantartasarol, tovabba, hogy azok a Térsasag
szervei és munkavallaloi szdmara nyomtatott és elektronikus forméban hozzaférhet6k
legyenek. A normativ €s egyedi jogi aktusokat kiilon kell nyilvantartani, a normativ jogi
aktusokat az 1. pontban megjelolt kategoridk szerint. A nyilvantartdsban nyomon
kovethetdnek kell lennie a normativ aktusok valtozéasainak is.

A normativ szabalyozo aktusokat és hatarozatokat a Tarsasdg arra jogosult szervei
irasbeli formaban alkotjak, illetve hozzdk meg, csak irasbeli formaban érvényesek.



6) VI. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE, A DONTESI JOGKOROK
MEGHATAROZASANAK SZABALYAI

1. Altalanos szabalyok

1.1.

1.2.

1.3.

A Téarsasag mikodésének szervezeti felépitése:

a) a Tarsasag belsé szervei és szervezeti egységei;
I. Az Alapszabalyban nevesitett szervezeti egységek:
1. Alapito
2. Igazgatosag
3. Vezérigazgato
4. Feliigyel6bizottsag

Il. Az Alapszabalyban nem nevesitett szervezeti egységek: a Tarsasag
munkaszervezete

Jelen SZMSZ modositasa feltételével az Igazgatdsdg, a Vezérigazgatd ¢és a
FeliigyelObizottsag a jogszabalyok ¢és az Alapszabalyban rogzitett feladat- ¢és
hataskoreik keretei kozott donthetnek 10 szervezeti egység létrehozdsarol, meglévo
megsziintetésérél, az alarendeltségiikbe tartozd szervezeti egységek Osszevondsarol,
vagy - az Alapit6 jovahagyasa és jelen SZMSZ moddositasa nélkiil - valamely feladatuk
ellatasanak kiszervezésérol, illetve kiszervezett feladat Tarsasagon beliili ellatasarol.

Az Alapszabalyban nevesitett szervezeti egységek feladat- ¢és hataskoreit az
Alapszabaly és a dontési kompetencia-rend hatdrozza meg.

2. A Tarsasag testiiletei, szervei, szervezeti egységei

2.1. Az Alapszabalyban nevesitett szervezeti egységek

2.1.1. Az Alapité

2.1.1.1 A Téarsasag Alapitdjara vonatkoz6 fobb, jelen SZMSZ szempontjabol 1ényeges
rendelkezéseit a Tarsasadg Alapszabalya tartalmazza.

2.1.1.2. Az Alapito fobb hataskoreinek felsorolasat, a Tarsasdg dontéshozatali
rendjében betoltott szerepét, hataskoreinek részletes szabalyozasat a Dontési
Kompetencia-Rend Szabalyzat tartalmazza.

2.1.2. Az Igazgatosag

2.1.2.1. A Tarsasag Igazgatdsagara vonatkozd fobb, jelen SZMSZ szempontjabol
lényeges rendelkezéseit a Tarsasdg Alapszabalya tartalmazza.

2.1.2.2. Az lgazgatésag fobb hataskoreinek felsorolasat, a Tarsasag dontéshozatali
rendjében betoltott szerepét, hataskoreinek részletes szabalyozasat a Dontési
Kompetencia-Rend Szabalyzat tartalmazza.

2.1.2.6. Az Igazgatdsag tandcskozasainak rendjét, tlésen kiviili dontéshozatali
folyamatat, stb. az Igazgatosig Ugyrendje tartalmazza, amelyet az Alapito
hagy jova.



2.1.3. A Vezérigazgato

2.1.3.1. A Tarsasag Vezérigazgatojara vonatkozd fobb, jelen SZMSZ szempontjabol
Iényeges rendelkezéseit a Tarsasag Alapszabalya és a Dontési Kompetencia-
Rend Szabalyzat tartalmazza.

2.1.3.3. A Vezérigazgatd az Alapszabdly, valamint az Alapitd és az Igazgatosag
normativ szabalyozo aktusai keretein beliil - gyakorolja feladat- és hataskorét.

A Vezérigazgatd

a) az Alapitd feladat- és hataskorébe tartozo ligyekben gondoskodik az
Alapitdé normativ  szabalyozd aktusainak ¢és  hatarozatainak
végrehajtasarol,

b) Az Igazgatosag feladat- és hataskorébe tartozo kérdésekben
eléterjesztést készit, gondoskodik a dontések elOkészitésérdl, az
Igazgatdsag tagjaként maga is részt vesz a dontéshozatalban,
gondoskodik az Igazgatdésag normativ aktusainak és hatarozatainak
végrehajtasarol;

C) sajat feladat- és hataskorében vezérigazgatoi utasitasokat, mint
normativ szabalyozasi aktusokat bocsat ki, ¢és dont a feladat- és
hataskorébe tartozo egyedi ligyekben;

d) harmadik személyekkel szemben Onalléan jogosult képviselni a
Tarsasagot és - a Tarsasag képviseldjeként - a Tékealapokat.

2.1.4. A Feliigyelobizottsag

2.141. A Térsasdg Felluigyelobizottsagara vonatkozé fobb, jelen SZMSZ
szempontjabol Iényeges rendelkezéseit a Tarsasag Alapszabalya tartalmazza.

2.1.4.2. A FeliigyelObizottsag fobb hataskoreinek felsorolasat, a Tarsasag dontéshozatali
rendjében betdltott szerepét, hataskoreinek részletes szabalyozéasat a Dontési
Kompetencia-Rend Szabalyzat tartalmazza.

2.1.2.3. A Feliigyelobizottsdg tandcskozasainak rendjét, iilésen kiviili dontéshozatali
folyamatat stb. a Feliigyeldbizottsag Ugyrendje tartalmazza, amelyet az Alapito
hagy jova.

2.1.5. Befektetési Bizottsag

2.15.1. A Tarsasdg altal kezelt egyes Tokealapok befektetési dontéseinek
elokészitésére Befektetési Bizottsagok keriilhetnek l1étrehozasra.

2.1.5.2. A Befektetési Bizottsdgok feladat- és hataskoreikben az egyes Tokealapok
vonatkozasdban az Igazgatdsag szdmara gondoskodnak mindazon feladatok
elvégzésérdl, elokészitési dontések meghozatalardl, amelyek valamely
befektetési dontés meghozataldhoz sziikségesek. Ennek eredményeként az
Igazgatosag szamdra dontéselokészitési eldterjesztés elkészitésérdl és
eloterjesztésérdl gondoskodnak.

2.1.5.3. A Befektetési Bizottsag feladatait a hazai és nemzetk6zi makrogazdasagi és
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alapjan a befektet6i érdek elsédlegessége alapjan végzi.



2.1.54.

2.1.55.

2.1.5.6.

A Befektetési Bizottsdg 3 (harom) természetes személy tagbol all. A
Befektetési Bizottsag elnokét a Befektetési Bizottsag valasztja meg tagjai
koziil. A Befektetési Bizottsag tovabbi tagjai olyan fliggetlen szakértdk, akik az
,»A” sorozati kockézati tokealap-jegyek tulajdonosa altal keriilnek kijelolésre.
A tagok visszahivhatok, ujravéalaszthatok.

A Befektetési Bizottsdg dontéshozatalaval kapcsolatban minden tagjat
megilleti a tdjékozodasi, eldterjesztési €s szavazati jog.

A tajékozodasi jognal fogva a Befektetési Bizottsag tagja a Vezérigazgatotol
tajékoztatast, felvilagositast kérhet szoban vagy irdsban, a Tarsasag irataiba
betekinthet, mésolatot készithet. A kért felvilagositas, informacié megadasa a
Befektetési Bizottsag tagja szamara kotelezd.

Az el6terjesztési jognal fogva a Befektetési Bizottsag tagja barmely a
Befektetési  Bizottsag  feladat- ¢és  hataskorébe  tartozd  kérdésben
kezdeményezheti a Befektetési Bizottsag dontéshozatalat, szoban vagy irasban
eldterjesztést, inditvanyt tehet, amelyet a Befektetési Bizottsag koteles
napirendre venni.

A szavazati jognal fogva a Befektetési Bizottsag tagja a Befektetési Bizottsag
elé terjesztett kérdésekben jogosult és koteles a dontéshozatalban szavazataval
részt venni.

A Befektetési Bizottsagok miikodésére a Tokealapok alapkezelési
szabalyzata(i)nak, valamint a Tarsasag egyéb szabalyzatainak rendelkezései az
iranyadok.

2.1.6. Tandcsado Testiilet (Kecskemét Varosfejlesztési Alap Kezelési Szabdlyzataban

rogzitett testiilet)

2.1.6.1. A Kecskemeét Varosfejlesztési Alap mellett mitkdédo Tandcsado Testiilet célja uj

2.1.6.2.

lehetséges projektek feltardsa, az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS)
illeszkedés biztositasa a lehetséges célprojektek elbzetes vizsgalata réven,
amely vizsedlat _a befektetési dontést meghozo testiilet _erre vonatkozo
hatarozathozatala elott kell megvalosuljon.

A Tandcsado Testiilet szakmai, konzultativ _testiilet, amely szakmai

2.1.6.3.

javaslataival, vélemeénynyilvanitasaval tamogatia az Alapkezeldt a Kezelési

Szabalyzatban megjelolt tokebefektetési dontéseinek meghozatalaban, a
befektetesi alapkezelesi, igy kiilonosen a befektetéskezelés és kockdazatkezelés
korébe tartozo dontéseket azonban minden esetben kizarolag az Alapkezeld
jogosult meghozni.

A Tanacsado Testiilet minimum_hdarom_fobol all, amelybol minimum egy,

2.1.6.4.

2.1.6.5.

legfeliebb két f5t az Onkormdnyzat Befektetéként delegdl a Tandcsado
Testiiletbe. A Tandcsado Testiilet tovabbi tagjai fiiggetlen kiilso, szakerto
személyek. A Tanacsado Testiilet tagjainak tobbsége az onkormanyzattol
szervezetileg fiiggetlen kiilso, szakértd személyek.

A Tanacsado Testiilet dont az ITS vizsgalati modszertananak
meghatarozasarol, és azt az egyes befektetések, célprojektek elozetes vizsgdlata
sordn kovetkezetesen érvényesiti.

A Tandcsado Testiilet elnokét a Tanacsado Testiilet valasztia meg tagjai koziil.

Az egyes célprojektek elozetes ITS illeszkedését vizsgalo elokészité anvagot a




2.1.6.6.

Tandcsado Testiilet elndke késziti eld.

A Tandcsado Testiilet elnoke jogosult az Igazgatdsag iilésén a Kecskemét
Varosfejlesztési Alapot érintd  befektetési dontéseket Osszefliced napirendi
pontok tekintetében tandcskozasi joggal részt venni.

A Tandcsado Testiilet dontéseit tagjai tobbségének egyezd szavazataval hozza

meqg.

A Tanacsado Testiilet jogosult dontését iilés tartasa nélkiil, irasbeli szavazas
utjian, vagy személyazonositdst lehetové tevd hirkozlo eszkoz igénybevételével

is meghozni.

2.2. A belso munkaszervezet

2.2.1.

2.2.2.

Munkaltatéi jogok

Az Mt. 4altal meghatarozott munkaltatéi jogokat, a munkarendet, a napi

munkaid0 beosztasanak szabalyait a Vezérigazgatd vezérigazgatdi utasits

formajaban hatarozza meg.

A munkaltatdi jogok korébe tartozik kiillondsen:

* munkaviszony létesitése,

= munkaszerz6dés modositasa,

* munkaviszony megsziintetése,

= munkabér ¢és egyéb bérjellegli, illetve béren kiviili jarandosagok
megallapitasa,

= amunkavallalo utasitasa,

* prémium, jutalom, kitiintetés adasa,

» aszabadsag kiadasa az Mt. keretei kozott,

= képzés, tovabbképzés biztositdsa, illetve eldirasa.

A vezetd allasi munkavallalok szdméara a prémium, jutalom mértékének
jovahagyasa az Alapito hataskore.

A munkavallalok részletes munkakori leirasait, a munkavallalok feleldsségi
koreit a Vezérigazgatd hagyja jova. A Vezérigazgatd kiilon utasitasban
szabdlyozza a helyettesités rendjét és az egyes munkakorok atadas-atvételi
rendjét.

Szervezeti egységek
A Tarsasag fobb, a Vezérigazgatd kozvetlen irdnyitasa alatt miikodd belsd
szervezeti egységei a kovetkezok:

" Befektetéskezelési Tertilet
" Adminisztrativ Tertlet
. Egyéb Teriiletek

A Térsasag koltség-hatékony miukodtetése érdekében az egyes teriiletek

tevékenysége a feladatok jellegéhez illeszkedd6 modon Osszevonasra, illetve

kiszervezésre keriilhet.

Valamennyi szervezeti egység altal ellatand6 feladatok

= a szervezeti egység feladatkorére vonatkozo jogszabélyok, kiilsé és belsd
feltételek megismerése, folyamatos figyelemmel kisérése, ennek alapjan a
szlikséges, vagy célszerll intézkedések megtétele, illetve kezdeményezése,
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a szervezeti egységre vonatkozoan a Tarsasag és a Tokealapok éves lizleti-
¢s gazdalkodasi tervének kidolgozasaban valod részvétel, a jovahagyott terv
végrehajtasa, a végrehajtast akadalyozd tényezok jelzése, illetve az
akadalyokra  tekintettel  sziikséges  intézkedések  meghozatalanak
kezdeményezése,

a tevékenységiikre vonatkozo rendszeres, vagy eseti informacidszolgaltatas,
az Igazgatdsag, a Tarsasag illetékes szervezeti egységei, vezetdi, vezetd
testiiletei szamara,

mindazon feladatok ellatasa, amelyeknek elvégzését a Tarsasag vezetd
testiiletei, valamint a Vezérigazgatd esetileg elrendel.

Befektetéskezelési teriilet

1.

A Befektetéskezelésen beliil az akvizicids (befektetés elokésztési és

végrehajtasi) tevékenység kiemelt elemei:

a Tarsasag, illetve a Tokealapok befektetési stratégidinak és befektetési

politikajanak kialakitasaban torténd részvétel, azok megvaldsitasa

a befektetési tevékenységbOl szarmazd bevételek maximalizalasa, a

koltségek racionalizalasa mellett

allandé kapcsolattartds, kolcsonds informécidaramlas biztositasa a

Tarsasag mas teriileteivel

allando kapcsolattartas, illetve 0 kapcsolatok 1étesitése a lehetséges partner

befektetokkel, tigyfelekkel, céltarsasagokkal

a relevans informaciok eljuttatisa a potencialis befektetokhoz

lehetséges befektetési lehetoségek feltardsa, beazonositasa, el6készitése,

eléterjesztése a kockazatkezelés és a Vezérigazgatd szamara. Ezen beliil

kiilonosen:

a. 1) befektetési partnerek, 0j befektetési teriiletek aktiv felkutatésa,
beazonositasa, nyilvantartasa

b. abefektetési partnerek vizsgalata, ellendrzése

c. a befektetésekkel kapcsolatban kézhez kapott anyagok, iizleti tervek

vizsgélata, véleményezése, értékelése, véglegesittetése, dokumentalasa

izletértekelés

a befektetésekkel kapcsolatos szerzddéses konstrukcio kidolgozasa,

az esetlegesen felajanlott fedezetek vizsgalata, értékelése

folyamatos konzultacid és adatszolgaltatas a kockéazatkezelési funkciot

ellato személy(ek) felé

h. befektetési elbterjesztések elokészitése a Vezérigazgatd, Befektetési

Bizottsagok, Igazgatosag €és az Alapito részére

tulajdonosi dontések elokészitése és részvétel azok végrehajtasaban

a befektetési tevékenységgel kapcsolatos egyéb el0készitd tevékenység

a befektetési szerzddések megkotése

a megkotott szerzédésekkel kapcsolatos valamennyi informacio,

dokumentéci6 atadasa a kockazatkezelési funkciot ellatd személy(ek),

az Adminisztracios Teriilet szamara

reporting feladatok betanitdsa, majd ellendrzése, az adatszolgaltatés

feliigyelete, az adatok ataddsa a kockazatkezelési funkciot -ellatd

személy(ek)nek,

kapcsolattartas szakértokkel.

@~oa

—_— X -

A Befektetéskezelés tovabbi kiemelt feladatai (befektetési portfolio kezelése):

A Tarsasag altal kezelt Tdkealapok befektetési alloméanyanak kezelése.

Ezen beliil kiilonosen:

a.az 0j Dbefektetésekkel kapcsolatos dokumentacidé megdrzése,
rendszerezett nyilvantartasa
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b.a céltarsasagok vezetésének rendszeres és eseti beszamoltatasa,
elemzése, értékelése (mindsitése)

c. a befektetésekkel kapcsolatos aktudlis eredmények, mérlegadatok
elemzése, szokatlan jelenségek okainak feltarasa

d. befektetésekkel kapcsolatos beszamolok elkészitése a Vezérigazgatd
részére, tulajdonosi dontések eldkészitése ¢és részvétel azok
végrehajtasaban

e. a Tarsasag altal kezelt Tokealapok érdekeinek képviselete a portfolio
tarsasagok kozgylilésén, taggyiilésén

f. a befektetési partnerekkel, azok ligyvezetésével, egyéb tigyfelekkel vald
folyamatos kapcsolattartas

0. a szerzddések €és azok modositasai alapjan a partnerek és a fedezetek
nyilvantartasa, értékelése és iddszakos helyszini fedezet-ellendrzés

a Térsasag kezelésében 4all6 Tokealapok befektetési allomanyaval

kapcsolatos alland6 monitoring rendszer kidolgozasa és mukodtetése; a

szlikséges adatszolgaltatds meghatarozasa

az adatszolgaltatas alapjan a befektetési portfolid rendszeres vizsgalata,

értékelése, a felmeriild kockdzatok elemzése, az esetleges intézkedések

kezdeményezése;

fedezetértékelés elkészitése, elkészittetése

a meglévo befektetésekbdl torténd exit (kiszallasi) lehetdségek feltarasa,

az exit-ck elokészitése

dontéshozo testillet szamara késziilo, kotelezettségvallalassal —jard

eldterjesztés tokeemelés, lizletrész- vagy részvényértékesités, tagi

kolesonnytjtas, felmondas) elkészitése

kapcsolattartas szakértokkel, tandcsadokkal

rendszeres (legalabb negyedévente) irasbeli jelentés elbterjesztése a

befektetési stratégiak végrehajtasarol és a befektetési dontések (befektetési

politika, értékelési politika €s eljarasok) meghozatalara vonatkozd belsd

eljarasokrol a Vezérigazgatd, valamint a Vezérigazgato eldterjesztésével

az Igazgatosag €s a Feliigyeldbizottsag szamara

minden olyan feladat megadott hataridében vald elvégzése, amelyet a

Vezérigazgatd meghataroz

rendszeres (heti) beszdmold a Vezérigazgatd részére a fent ismertetett

feladatok elvégzésérol

a  Tarsasdg  nyilvantartdsainak,  kiilonosen  az  elektronikus

nyilvantartasoknak rendszeres (legaldbb havi) ellendrzése annak

biztositasa érdekében, hogy azok naprakészek, tejeskortiek, pontosak, a

valos eseményeket és tényeket hiien tiikkr6zok legyenek.

2. A Befektetéskezelési Teriilet vezetdje felelds a fenti feladatok szakszerii
ellatasaért, egyben 6 latja el a Tarsasag Vezérigazgatd-helyettesi munkakdrét.
Kockazatkezelési Teriilet

A Kockazatkezeld felel az Integralt kockéazatkezelési szabalyzatban, valamint
az alabbiakban meghatarozott feladatok végrehajtasaért

A Kockazatkezel (4llandd kockéazatkezelési funkcio) kiemelt feladatai:

a Tarsasag kockazatvallalasi-, mindsitési-, befektetés- és fedezetértékelési
rendszerének kialakitasa, sziikség esetén javaslattétel a valtoztatasra
legalabb évente egyszer irdsbeli jelentés készitése a kockdzatkezelés
kérdéseirdl a Vezérigazgatd, illetve a Vezérigazgatod elbterjesztésével az
Igazgatosag €s a Feliigyeldbizottsag szamara

rendszeres (legalabb évente kétszer) irasbeli jelentések eldterjesztése a
kockézat kezelési politika meghozataldra vonatkozd belsé eljarasokrol a
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Vezérigazgatd, valamint a Vezérigazgatd eldterjesztésével az Igazgatosag
¢s a Feliigyelobizottsag szamara
= a kotelezettségvallalasok ¢és befektetések eldterjesztéseinek kockazati
véleményezése; ezen beliil kiilondsen:
a. partner- és iigyfélmindsités ellendrzése, tizletértékelés ellendrzése
b. esetleges fedezetértékelés ellenérzése
c. kornyezeti, szakagazati, orszdg ¢és agazati elemzések, tovabba
egyéb az igylet szempontjabol fontos tényezok
figyelembevételének ellendrzése
d. a Dbefektetés-clemzési és értékelési (mindsitési) folyamat
ellenérzése
e. a befektetési eloterjesztések értékelése, mindsitése és ellendrzése
az eldterjesztések formai eldirdsai betartasanak vizsgalata
f. a befektetéskezel6tol kapott adatok és informaciok alapjan a befektetési
portfolid6 rendszeres vizsgalata, értékelése, a felmeriild kockazatok
elemzése, az esetleges intézkedések kezdeményezése; tovabba ennek
alapjan a portfolio kezelési anyagok véleményezése
= minden olyan feladat megadott hatdridében vald elvégzése, amelyet az
Vezérigazgaté meghataroz
= rendszeres (legalabbi heti) beszamold a Vezérigazgatd részére a fent
ismertetett feladatok elvégzésérol.
Adminisztrativ Teriilet
A Tarsasdg minden eszkozzel biztositja az egyedi eszk6zokre vonatkozd befektetési
dontések meghozatalanak és végrehajtasanak elkiilonitését az egyes {ligyletek
elszamolasatol és adminisztralasatol. Ennek érdekében az Adminisztrativ Teriilet
vezetd munkaja soran minden mas teriilettdl fiiggetlen mdodon latja el tevékenységét.

Az Adminisztrativ Teriilet kiemelt feladatai:

= a Dbefektetési iigyletek pénziigyi elszdmolasa, adminisztracidja ¢€s
nyilvantartasa,

= a portfolid nyilvantartasi €s mas nyilvantartdsi rendszerek kialakitasa,
mikodtetése és fejlesztése

» a Tarsasag kontrolling (jelentési és tervezési) rendszerének felallitasa,
lizemeltetése, adatszolgéltatds az Igazgatosag, a Vezérigazgatd és a
Feliigyeldbizottsdg szamara

» informacio szolgéltatds a Befektetd szamara

» rendszeres és rendkiviili adatszolgaltatds a feliigyeleti jogkort gyakorlo
intézmény (MNB) és mas hatdsagok iranyaba

= allando kapcsolattartds, kolcsonds informaciokézlés a Tarsasag mas
teriileteivel

= kapcsolattartas €s adatszolgaltatds a Tarsasag
a. tulajdonosa
b. konyvelése
c. munkaiigyi ligyintézdje felé

» aTarsasag és a Tokealapok tizleti tervének szamszaki 6sszedllitasa

= részvétel a szervezet belsd szabalyzatainak kidolgozasaban

» pénziigyl kimutatasok elkészitése

= az éves beszamold elkészitése, a vonatkozo szamviteli ¢és ado
jogszabalyokban foglalt kotelezettségeknek valdo megfelelés biztositasa

» a hazipénztar ellenérzése

* a devizaigénylések, be- és kifizetések kezelése, a sziikséges likviditas
biztositasa

* apénzszamladk, pénzszamla-kivonatok kezelése, ellendrzése



2.2.2.4.

= abejovo és kimend szdmlak kezelése, tovabbitasa a konyvelés szamara

= apénzbeli juttatasok, timogatasok kezelése, nyilvantartasa

= iratkezelés ellatasa az iratkezelési szabalyoknak megfelelden

= levelek, hataskorébe tartozé szabalyzatok, egyéb irdsos anyagok készitése,

= postakezelés, postabontds, levelek, ujsagok, egyéb beérkezett anyagok
belso terjesztése

» belsd iratok, vezérigazgatoi utasitasok és szabalyzatok szétosztasa

= irodaszerek, nyomtatvanyok, névjegykartydk, reprezenticidos anyagok
beszerzése

* munkaidd nyilvantartas kezelése

= ligyfél és partner nyilvantartas vezetése

= a Téarsasag kozponti e-mail cimének kezelése

= apanasziigyek kdzponti nyilvantartasa €s tovabbitasa

» a Tarsasag telefonkdzpontos recepcids és protokoll teenddinek ellatasa

= a hazipénztar felelds kezelése

= koordindlja a tamogaté funkcidkat (egyéb teriiletek: konyvelés,
informatika, jog, stb.) ellatd személyek munkajat

= felelds a Tarsasag tligyfelei, a kezelt Tokealapok befektetdje altal megtett
panaszok rogzitéséért, nyilvantartasaért és azok kezeléséért, valamint az
ezzel kapcsolatos azonnali tajékoztatasért a Vezérigazgatd szédmara
(panaszkezelési felelos funkcio)

= az adatvédelmi felelds feladatainak ellatasa

= az lizemeltetési feladatok ellatasa, koordinalasa

= [T tertilet feliigyelete

= minden olyan feladat megadott hataridében valo elvégzése, amelyet a
Vezérigazgatdé meghataroz

» rendszeres (heti) beszamold a Vezérigazgatd részére a fent ismertetett
feladatok elvégzésérdl

» a Tarsasag nyilvantartasai, kiilondsen az elektronikus nyilvantartasok
vezetése mellett azok rendszeres (heti) ellendrzése annak biztositasa
érdekében, hogy azok naprakészek, tejeskoriiek, pontosak, a valods
eseményeket és tényeket hiien tiikkr6z0k legyenek.

Allandé megfelelési (compliance) funkci6

A megfelelési funkci6 ellatasaért felelos személy (Megfelelési vezetd) az adott

munkakorre elkiiloniilt és fiiggetlen modon alkalmazott részmunkaidds

munkavallald vagy megbizasi szerzOdéssel alkalmazott megbizott lehet. A

megfelelési funkcio ellatdsdban kozremiikodé és tamogatd személy a jogi

feladatok ellatdsdban kdzremiik6do személy.

E személyek kotelesek megfeleld politikdkat és eljarasokat kidolgozni,

eldterjeszteni a Vezérigazgatd, valamint a Vezérigazgatod eldterjesztésével az

Igazgatosag és a FelligyelObizottsag szamara és azok dontésének megfeleléen

azokat végrehajtani annak érdekében, hogy €szleljék annak kockazatat, hogy a

Tarsasdg nem teljesiti az ABAK-iranyelv, az ABAK-rendelet és a Kbftv.,

valamint mas jogszabalyok rendelkezései szerinti kotelezettségeit, valamint

észleljék a kapcsolddd kockazatokat, illetve megfeleld intézkedésekkel és

eljarasokkal minimalizaljdk e kockdzatokat, és lehetové tegyék a hatdskorrel

rendelkezd hatdsdgok szaméra az emlitett irdnyelv és eldirdsok szerinti

hataskoreik eredményes gyakorlasat. E feladatok ellatasa soran a Tarsasag

figyelembe veszi aktudlis iizleti tevékenysége jellegét, nagysagrendjét és

Osszetettségét, tovabba az ilyen iizleti tevékenység sordn végzett szolgaltatasok

¢és tevékenységek jellegét és korét.



Ezt az allando és hatékony megfelelési funkciot az ellatasukért felelds
személyek fiiggetlen modon kell hogy ellassak. A megfelelési funkciot ellatd
személyek a kovetkezd feleldsségekkel rendelkeznek:

a) az ABAK-rendelettel Osszhangban hozott intézkedések, politikak és
eljarasok, valamint a Tarsasdg kotelezettségeinek valdo megfelelés
hidnyossagainak kikiiszobolését célzd cselekvések megfeleloségének és
eredményességének nyomon kovetése és rendszeres értékelése,

b) tanacsadas a szolgaltatasok nyujtasaért és tevékenységek végzéséért
felelds relevans személyek részére, valamint tdmogatisuk az ABAK-
iranyelv szerinti kotelezettségeknek vald megfelelésiik érdekében.

A Megfelelési vezetd feladatai a Megfelelési szabalyzatban foglaltaknak
megfelelden a kdvetkezok:

a megfeleldségi kockazatok azonositasa és kezelése
évente jelentést készit az Igazgatdsag, illetve FeliigyelObizottsag részére
a jogszabalyokban ¢és szabalyzatokban foglaltaknak valé megfelelésrol,
amely tartalmazza az esetleges hianyossagok megsziintetése érdekében
megtett intézkedéseket is
a Megfelelési vezetd feladata fenti céloknak megfeleld eljarasok
kialakitasaban valo részvétel, a fenti elvek érvényesitése a szabalyzatok
kialakitasa sordn, a megfeleldségi elvek, szabdlyok, politika
érvényesitése a relevans szabalyzatokban
az Alapkezeld kiilonb6zd jogszabalyi €s szabalyozasi megfelelésének
biztositasa érdekében:
e torvények, jogszabalyok valtozasainak folyamatos nyomon
kovetése,
e a Tarsasag utasitdsainak, szabalyzatainak monitorozasa,
javaslattétel azok aktualizalasara
operativ ellenérzési feladatok ellatasa:
e jogszabalyoktol, belsd szabalyzatoktol valod eltérés esetén ezek
jelzése a Vezérigazgatd, Igazgatdsag, FelligyelObizottsag felé,
o kiilsd és belso csalasok, visszaélések lehetdségének vizsgalata,
o sziikséges intézkedések kezdeményezése
titok- és adatvédelemi eljarasok véleményezése, ellendrzése
Osszeférhetetlenségi  szabalyoknak valé megfelelés ellenérzése,
Osszeférhetetlenségi helyzetek megeldzésének érdekében intézkedések
megfogalmazasa és a Feliigyelet fel¢ az ezzel kapcsolatos, Tarsasagot
érintd bejelentési kotelezettség teljesitése
Osszeférhetetlenségre vonatkozd nyilatkozatokrol, dokumentumokrol
nyilvantartas vezetése
szerzOdeések megfeleldségi szempont szerinti ellendrzése
kapcsolattartas a Feliigyelettel az érdekkorébe tartozé tigyekben
részvétel a kotelezo jelentések elkészitésében
a Tarsasdg munkavallaloinak megfelelés€g biztositasi oktatasa, ennek
megszervezese
Uj termékek, eljarasok bevezetése eldtt megfeleldségi szempontu
vélemény nyujtasa
a megfelelési teriiletet érintd belsd szabalyozé dokumentumok
véleményezése
tandcsadds a szolgaltatdsok nyujtasaért €és tevékenységek végzéséért
felelés relevans személyek részére, valamint tdmogatisuk a
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2011/61/EU iranyelv szerinti kotelezettségeknek vald megfelelésiik
érdekében
— panaszkezelés.

Annak érdekében, hogy az ABAK-rendeletben szabalyozott megfelelési
funkcié a feladatait megfelelden és fiiggetleniil lathassa el a Vezérigazgatd
gondoskodik arrol, hogy:

a) a megfelelési funkcio rendelkezzen a sziikséges felhatalmazassal,
eroforrasokkal és szakértelemmel, valamint a vonatkozé informaciokhoz
valo hozzaféréssel,

b) legalabb évente egyszer jelentés késziiljon a Vezérigazgatd szamara,
valamint az el6terjesztésével az Igazgatésag és a Feliigyelobizottsag
részére a megfeleléssel kapcsolatos kérdésekrdl, amely jelentés Kkitér
kiilonosen arra, hogy hianyossagok esetén milyen megfelelé korrekcids
intézkedéseket hoztak,

c) a megfelelési funkciot ellatd személyek altal ellatott mas feladatok és
tevékenységek tekintetében a megfelelési funkcid ellatasat lehetdség
szerint mas — esetileg meghatarozott - személy végezze el vagy vizsgalja
felil. Ilyen esetben a tdmogatd funkciot ellaté jogi feladatokat elvégzd
személy (személyek) munkdjat kdzvetleniil a Vezérigazgato koordinalja és
iranyitja,

d) a megfelelési funkciot ellatd személyek javadalmazasat meghatarozo
modszer ne veszélyeztesse a megfelelési funkcidt ellatd személyek
elfogulatlansagat.

Alland6 belsé ellenérzési funkcié

A belso ellendrzéssel kapcsolatos feladatok az adott munkakdrre elkiiloniilt €s
fliggetlen modon alkalmazott részmunkaidds munkavallalon vagy megbizasi
szerzOdéssel alkalmazott megbizotton keresztiil folyamatosan (&llando
jelleggel) keriil ellatasra. A Belsd Ellendr koteles megallapitasair6l a Tarsasag
Vezérigazgatdjat tajékoztatni, illetdleg azokrol a Feliigyelobizottsdgnak és az
Igazgatosagnak beszamolni, a Feliigyelobizottsdgot és az Igazgatdsagot
tajekoztatni.

A Bels6 Ellendr a Belsd ellendrzési kézikonyvben foglalt rendelkezéseknek
megfelelden legalabb negyedévente koteles irasbeli jelentést késziteni a belsd
ellendrzés kérdéseirdl a FelligyelObizottsag, valamint a Vezérigazgato, illetve
az Igazgatosag szamara.

A Belso Ellendr feladatai ellatasa sordn:

a) kialakitja és mikodteti a Tarsasag belsé kontrollrendszerét; elvégzi a
Téarsasdg irdnyitasi és ellendrzési rendszerei, eljarasi szabalyai
célszeriiségének és eredményességének, valamint ezeknek a Térsasag
miikddésére és tevékenységére irdnyado szabalyzatokban foglaltakkal
vald Osszhangjanak vizsgalatat és értékelését; védi a Tarsasag, a
Tokealapok, a Befektetd és az tigyfelek eszkozeit és érdekeit

b) elosegiti és biztositja a feliigyeleti hatarozatokban és a Tarsasag
szabalyzataiban foglaltak betartasat és betartdsanak ellendrzését, az
esetleges eltérések, hianyossagok feltarasat; eldsegiti a feliigyeleti
hatarozatokban ¢s a Tarsasag szabalyzataiban foglaltaktdl valo eltérés
megakadalyozasat, valamint eltérés esetén lehetdové teszi a jogszerii
allapot helyreallitasat; eldsegiti a Tarsasag tevékenységi engedélyében
meghatarozott tevékenységek hatékony végzését



) a Tarsasag iranyitasi és ellendrzési rendszereiben, eljarasi szabalyaiban
esetlegesen fellelhetd eltéréseket, hianyossagokat feltarja, a jogszert
allapot helyreallitasat elosegiti

d)ellenérzési tervet dolgoz ki, hajt végre és tart fenn a Tarsasag
rendszerei, bels0 ellendrzési mechanizmusai ¢és intézkedései
megfeleloségének ¢€s eredményességének vizsgalata és értékelése
céljabol,

e) ajanlasokat bocsat ki az a) ponttal Osszhangban végzett munka
eredményére alapozva,

f) ellen6rzi a b) pontban emlitett ajanlasok betartasat,

g)jelentést tesz a belsé ellenérzéssel kapcsolatos kérdésekrl a
Feliigyelobizottsag, valamint a Vezérigazgatd ¢s az Igazgatosag
szamara,

h)ellenérzi a Tarsasdg nyilvantartasait, kiilonosen az elektronikus
nyilvantartdsokat annak Dbiztositasa  érdekében, hogy azok
naprakészek, tejeskoriiek, pontosak, a valds eseményeket és tényeket
htien tiikr6zok legyenek

i) az allando bels6 ellendrzési funkciot ellatd személy tamogatja és
elésegiti a kiilso ellendrzési funkciot ellatdé személyek és intézmények
munk4jat.

crer

tevékenységétol elkiiloniilten és fliggetlen modon kertil ellatasra.
A Bels6 Ellendrt feladatai elldtdsa sordn megilleti a tajékozodasi és az
eldterjesztési jog. A tdjékozodasi jognal fogva a Belsé Ellendr a Tarsasag
szerveitdl, tisztségviselditdl, munkavallaléitol és partnereitdl tdjékoztatast,
felvilagositast kérhet szoban vagy irasban, a Tarsasadg irataiba betekinthet,
masolatot készithet. A kért felvilagositds, informacid megaddsa a Belsd
Ellendr szamara kotelezo.
Az elbterjesztési jognal fogva a Belsd Ellendr barmely a feladat- és
hataskorébe tartozo kérdésben a Vezérigazgatd felé szoban vagy irasban
kezdeményezheti a Tarsasag szerveinek dontéshozatalat.
A Bels6é Ellendr feladatait a Vezérigazgatd, illetve a Feliigyeldbizottsag
utmutatdsai szerint végzi, feladatait a tobbi szervezeti egységtdl teljes
mértékben elkiiloniilten, fliggetlen modon latja el. A Belsd Ellendr feladatai
elvégzése soran egylittmiikodik a Téarsasag szerveivel, kiilondsen a
Feliigyeldbizottsaggal, a  Konyvvizsgaloval és a  Tokealapok
konyvvizsgalojaval. A Feliigyelobizottsdg, a Konyvvizsgald, illetve a
Tokealapok konyvvizsgéloja a Belsé Ellendrt barmikor meghallgathatjak, tole
barmikor tajékoztatdst kérhetnek, amelynek a Belsd Ellendr koteles eleget
tenni. A Feliigyelobizottsadg jogosult a Belsd Ellendr szdmara utasitasokat vagy
utmutatasokat adni. A Belsd Ellendr évente vizsgalati tervet készit, amelyet a
Feliigyelobizottsdg hagy jova. Az éves vizsgalati terv alapjan elvégzett
ellendrzések megallapitasai a vizsgalati jelentésben keriilnek rogzitésre,
amelynek része a Belsé Ellendr altal elkészitett intézkedési terv. A Belsd
Ellendr altal elkészitett vizsgalati jelentést a Vezérigazgatd véleményez(het)i,
az intézkedési tervhez kiegészitéseket tehet.

2.2.2.6. Egyéb teriiletek
Az egy¢éb teriiletek altal ellatott fobb funkciok:
=  Konyvelés
= Informatika
= Jog
= PR és marketing



Konyvelés

A Téarsasagnal mind a szamviteli, mind a bérszamfejtési, TB teriilet feladatai
kiilsé megbizott altal keriilnek elvégzésre.

A teriilet (megbizott személy) fobb feladatai a kovetkezok:

a szamviteli, ado- ¢és egyéb kapcsolodd jogszabalyoknak megfeleld
miikodés biztositasa
részvétel a Téarsasdg Szamviteli politikajanak, Szamviteli Szabalyzatanak

kidolgozéasaban

a Térsasag beszamoldjanak elkészitéséhez sziikséges informécios rendszer
kialakitasa és mitkodtetése

egyiittmiikddés a Konyvvizsgaldval, €s a Feliigyelobizottsaggal

e a fokonyvi konyvelés keretén belill a szamviteli torvény, az addzas
rendjérdl szolo 2017. év CL. térvény, tdmogatasi szerzodések stb.
figyelembevételével kialakitott tarsasagi szdmlarendben eldirt médon
¢és tagolasban nyilvantartja a Tarsasag, illetve a Tokealap eszkdozeit,
forrdsait és mérlegen kiviili tételeit. Folyamatosan konyveli a
Tarsasagnal, illetve a ToOkealapoknal el6forduld gazdasagi
eseményeket

e a szamviteli eldirdsok, a bizonylati elv, bizonylati fegyelem betartasan
keresztiil biztositja a tarsasagi tulajdon és eszkdzok védelmét

o clkésziti az adobevalldsokat, a negyedéves és éves mérleget és éves
beszamolot, melyeket jovahagyasra atad a Vezérigazgatonak

e clkésziti és tovabbitja a — Tarsasag, illetve a TOkealapok részére
jogszabalyban, a hatésagok vagy a tulajdonosok altal eldirt - statisztikai
jelentéseket, adatszolgaltatasokat

e nyilvantartast vezet a Tarsasag kotelezettség vallalasairol,

e szamvitelileg biztositja a tdmogatdsok szerzodésenkénti elszamolasat, a
tamogatasokrol elkiilonitett nyilvantartast vezet,

o clvégzi a Tarsasag bérszamfejtéssel kapcsolatos teendoit

o cllatja a munkavallalok ki- és beléptetésével kapcsolatos feladatokat

e lebonyolitja a tappénzes ligyintézést

o feladata az adobefizetés és visszaigénylés elkészitése, lebonyolitasa, az
adofolyoszamlék egyeztetése;

» nyilvantartja a Tarsasag értékpapirjait (vasarolt részvény, kotvény, valto
stb.);

e cllendrzi a beérkezd szamldk nyilvantartasat, elvégzi azok formai és
tartalmi ellendrzését a teljesitésigazolasok alapjan.

Informatika

A Tarsasag az informatikai rendszer fenntartasa, karbantartdsa vonatkozéasaban
a kisebb mértékti szaktudast igénylé feladatokat sajat human erdforrassal, a
bonyolultabb informatikai feladatokat pedig kiilsé szakértd, illetve szolgéltatd
bevonasaval latja el.

A {6bb informatikai feladatok a kdvetkezdk:

a Tarsasag megbizhatd hardver allomanya miikodtetésének biztositdsa, a
minimalisan eldirt szintli rendelkezésre allas biztositasa

a miikodéshez sziikséges jogtiszta szoftver alloméany installdlasanak és
biztonsagos mitkddtetésének biztositasa

gondoskodas a Tarsasag -elektronikus formaban meglévd adatainak
megfeleld védelmérdl



e a Tarsasag szabalyzataiban és vezérigazgatdi utasitdsban rogzitett, az
informatikara vonatkoz6 szabalyok betartasa és betartatasa.
Jog
A Térsasag kiils6 megbizott, adott jogteriiletre specializalodott ligyvédi irodak
(igyvédek), illetdleg egyéb szakértOk bevonasaval latja el a Tarsasag
miukodésével Osszefiiggd jogi feladatokat. A jogi képviseld feladatait a
megbizasi szerzOdésben tételesen fel kell tiintetni.
Az adott jogi szakértd kiemelt feladatai:
= megszerkeszti a Tarsasdg tdrsasagi iratait, benyujtja az illetékes cégbirosag
részére, a cégeljarasokban képviseli a Tarsasagot, nyilvantartja és megdrzi a
keletkezett dokumentumokat;
= szerkeszti a Tarsasdg jogi dokumentumait, felkérésre kozremikodik a
szerzOdések létrehozasaban
= a befektetésekkel kapcsolatos valamennyi szerzodés,
kotelezettségvallalasi  nyilatkozat elkészitése, a véglegesités jogi
feliigyelete
= valamennyi egyéb, a Tarsasdg napi ligymenetével kapcsolatos szerzddés,
kotelezettségvallalas, jogi anyag, szakvélemény elkészitése, illetdleg
véleményezése
= a Téarsasag és a Tokealapok kiilsé jogi képviseletének ellatasa, a Tarsasag
jogai érvényesitésében, valamint a kotelezettségei teljesitésében vald
részvétel
= a Tarsasdg tevékenységi korébe tartozd jogszabalyok figyelemmel
kisérése, tajékoztatas adasa a Iényeges valtozasokrol, jogi tanacsadas
= a Tarsasag miikkddése eredményességének eldsegitése a jog eszkdzével, a
torvényesseég érvényre juttatdsaban valod kdzremiikodés
= a gazdasagi ¢és egyéb dontések, intézkedések, hatarozatok jogi
szempontbol torténd elokészitésében és végrehajtasaban valod részvétel
= cllatja a Tarsasag peres és nem-peres iigyeiben a jogi képviseletet
= cllatja a Tarsasag jogi képviseletét cs6d-, felszamolasi és végrehajtasi ligyekben
= aszervezet belsd szabalyzatainak kidolgozéasaban valo részvétel
» jogi munka megszervezésében valo részvétel.
PR és marketing
A Tarsasag PR és marketing feladatait az Vezérigazgatd koordindlasa mellett
kiilsé megbizott szolgaltato latja el.
= részvétel a Tarsasag egységes arculati elemeinek kialakitasadban
= az éves PR és marketing munka, az ahhoz kapcsolodd koltségvetés
megtervezeése
= a Tarsasag PR anyagainak, szoro- és egyéb marketing anyagjainak
elkészittetése, az éves terv végrehajtasa
= sajtokonferencidk €és egyéb rendezvények szervezése, vagy - kiilsd cég
bevonasa esetén - koordinalasa
= a Tarsasag képviselete konferencidkon, a Tarsasag tevékenységét bemutato
eldadasok megtartasa
» a Tarsasag hirdetményeinek, kozleményeinek és PR cikkeinek a médiaban
vald kozzététele
» a sajtofigyelés megszervezése, felligyelete, a Tarsasdggal kapcsolatos
ujsagcikkek eljuttatasa a menedzsmentnek,
= abels6 PR-ral kapcsolatos teenddk végrehajtasa.

Szervezeti diagram
Az alébbi szervezeti diagram a hatdlyos szervezeti ¢s miikodési strukturat
abrazolja:
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7) VII. A TARSASAG KEPVISELETE

A Térsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag képviseletére jogosultak a
Tarsasag eldirt, eldényomott vagy nyomtatott cégneve ala- vagy folé neviiket az alabbiak
szerint irjak:

a) a Vezérigazgatd és a Vezérigazgatd helyettesi munkakort betolté munkavallalo
onalldan, vagy

b) az Igazgatosag elndke onalldan, vagy

c) két masik igazgatosagi tag egyiittesen, vagy

d) az a.) pontban foglaltakon tal két képviseletre feljogositott munkavallald
egyluttesen, vagy

e) barmelyik c.) pont szerinti igazgatdsagi tag egy d.) pont szerinti képviseletre
feljogositott munkavallaloval egyiittesen.

A munkavallalok cégjegyzési jogosultsaggal vald felruhdzasa az Alapitd hataskorébe
tartozik.

A cégjegyzésen kiviili aldirdsi jogosultsdgot keletkeztetd meghatalmazast irasban, a
bankszamla feletti rendelkezést kivéve a Tarsasag munkavallalgjanak
a) eseti jelleggel a Vezérigazgatd az Adminisztraciés Teriilet vezetd vagy a
Befektetéskezelési Teriilet vezetd ellenjegyzésével,
b) huzamosabb idére vagy allando jelleggel az Igazgatosag adhat.

A meghatalmazas csak irasban érvényes.
A bankszamla feletti rendelkezésre meghatalmazast a Vezérigazgatd csak az

Adminisztracios Teriilet vezetd vagy a Befektetéskezelési Teriilet vezetd részére adhat
eseti vagy allando jelleggel. A meghatalmazas csak irasban érvényes.



5. A Tarsasag kotelezettségvallalasi és utalvanyozdsi rendjét vezérigazgatdi utasitas
tartalmazza.

6. A Tarsasag hirdetményeit, kozleményeit, a nyilvanossagnak szant tajékoztatasait a
Tarsasag honlapjan teszi kozzé.

7. A Tarsasag képviseletében a média részére barmilyen szobeli vagy irasbeli nyilatkozat
kiadasa a Vezérigazgatd hataskorébe tartozik. A Vezérigazgato e feladatokat eseti vagy
allando jelleggel, irdsban delegalhatja.

A Térsasag tomegtajékoztatd eszkozokkel fenntartott kapcsolatai alakitdsanak alapelve
a jo lzleti hirnév kialakitasa és megoOrzése. A Tarsasag nevében a tomegtajékoztatas
részére informéciét add személynek az Uzleti és az Ertékpapirtitokrol, valamint a
sajtordl szolo jogszabalyokat és eldirasokat be kell tartania.

A sajto részére a Tarsasag nevében torténd eseti informacidadas, valamint a sajtoval
val6 folyamatos kapcsolattartas rendjét vezérigazgatdi utasitas szabalyozza.

8) VIII. A FOLYMATBA EPITETT BELSO ELLENORZESI
MECHANIZMUSOK SZABALYOZASA

1. A belsd ellendrzési mechanizmusok 1ényege, hogy a szervezetiranyitas elvalaszthatatlan
eszkozeként magaban foglalja azokat a szabalyokat, eljarasokat, gyakorlati modszereket és
szervezeti strukturdkat, amelyeket arra a célra terveztek, hogy segitséget nyUjtsanak a
vezetésnek a céljai eléréséhez, valamint a célok elérését akadalyozo eseményeket megeldzze
vagy feltarja és korrigalja.

2. Az ellendrzés feladata biztositani a Tarsasag és a ToOkealapok jogszabalyok, hatdsagi
eldirasok, normativ szabalyoz6 aktusok ¢és egyedi dontések szerinti mukodését, a
hianyossagok, esetleges szabalytalansagok feltarasat.

3. A szabdlyzatok (Belsd ellendrzési kézikonyv, Megfelelési szabdlyzat, stb.) az egyes
folyamatokba ellendrzési pontokat iktatnak be annak érdekében, hogy az egyes részfeladatok
csak a megel6z0 részfeladat megfeleloségének ellendrzése utdn keriilhessenek ellatasra,
ezaltal biztositva az egymadsra épiilé részfeladatok inputjainak megfeleldségét. Egy adott
miivelet elvégzése/feldolgozasa és ellendrzése nem lehet ugyanannak a személynek a feladata.
A folyamatba beépitett belsd ellendrzési mechanizmusok olyan részfeladatokba épiilnek be,
ahol a problémak a lehetd legkisebb veszteséggel kezelhetdek. A Tarsasag az egyes tigyviteli
folyamatokat €s belsé szabdlyzatait, kiemelten az SZMSZ egyes alfejezeteit ugy alakitja ki,
hogy azok el6irjak a folyamatba épitett belsd ellendrzési mechanizmusokat.

4. A folyamatba épitett, elozetes, utolagos és vezetéi ellendrzés az a kontrolltevékenység,
mely biztositja a rendelkezésre all6 forrasok szabalyszerti, szabalyozott, gazdasagos, hatékony
¢s eredményes felhasznalasat biztositd szabalyzatokat, folyamatokat, kontrollokat.

5. A Tarsasag ellendrzési rendszere

5.1. A vezetdi ellendrzés

A vezet6i ellendrzés feladata annak érvényesitése, hogy a vezetd altal irdnyitott teriileten a
tevékenység megfeleljen a jogszabalyi eldirdsoknak, a belsd utasitdsoknak, a tarsasagi
kovetelményeknek, dontéseknek, a kiadott utasitdsoknak ¢és egytttal biztositsa a vezetd
szakmai felligyelete, irdnyitdsa ald tartozo teriilet munkajanak hatékonysagat. A vezetdi
ellendrzést az adott munkafolyamat szakmai iranyitasara, feliigyeletére kijelolt vezetd
beosztas munkatarsak jogosultak és kotelesek gyakorolni.

A vezetdi ellendrzések lehetnek rendszeresek vagy esetiek, amelyek soran, az informécids
rendszer altal szolgéltatott adatok elemzése €s felhasznaldsa mellett, tobbnyire az irasbeli és



szobeli beszadmoltatas, a teljesitmény ellendrzés, valamint a nyomon kovetés moddszerét
célszerii alkalmazni.

A vezetdi feladatok mellett a vezetdk kotelesek ellendrizni és folyamatosan figyelemmel
kisérni az iranyitasuk vagy a vezetésiik alatt all6 szervezeti egységek tevékenységét,
biztositani az elvégzett munka elvart szinvonalat. A vezetOk tajékozodnak a célok és a
feladatok teljesitésének allasarol, valamint a munkaban jelentkez6 problémakrol. A vezetok
az ellendrzési kotelezettség teljesitése soran koriiltekintéen, a tdliikk elvarhatdo gondossaggal
kotelesek eljarni, az ellendrzés elmulasztasabol szarmazod anyagi, erkdlesi karokért
felelosséget viselnek.

Kimondottan a vezetdi ellenérzési mechanizmus eszkozei:

= az informaciok elemzése, azaz a vezetd folyamatosan elemzi, hogy a kapott
informaciok, jelentések jelzik-e a szabalyzattdl és a hatékony miikodéstdl vald eltérd
gyakorlatot

= Dbeszamoltatas, azaz a vezetd személyes szdmonkérése az érintett munkatarstol egy
adott feladat végrehajtasarol, és annak eredményérdl

» helyszini tapasztalatszerzés, a vezetd személyes jelenléte és az alkalmazottak
munkavégzésének figyelemmel kisérése

» intézkedések nyomon kovetése (Onbeszamoldk bekérésével, vagy a Belsé Ellendr
megbizasaval).

Vezérigazgatdi, illetve vezetd tisztségviseldi ellendrzés: A  Térsasdg barmilyen
kotelezettségvallalasara csak a Vezérigazgatd tudomasaval — a Tarsasag megfeleld
testiiletének jovahagydsat kovetden - €s az altala megtett ellendrzést kdvetden keriilhet sor.
Az egyes kotelezettségvallalasokat megelézden — az Alapszabalyban rogzitett esetekben és
modon - a Vezérigazgatd eldzetesen kikéri az Igazgatdsag vagy az Alapitd jovahagyasat.

5.2. A munkafolyamatba épitett ellendrzés

A munkafolyamatba épitett ellendrzés az ellendrzési rendszer azon eleme, amely preventiv
jelleggel keriil beépitésre az adott munkafolyamatba. A munkafolyamatba épitett ellendrzést
az adott teriileten vagy — tobb teriilet érintettsége esetén - a teriiletek kozott kell megszervezni
oly modon, hogy a munkafolyamatban fellépd hibak esetén a hiba kijavitasa nélkiil a folyamat
ne tudjon tovabb haladni. A munkafolyamatba ¢épitett ellendrzés személy szerinti
kotelezettségét, mint munkakori feladatot az adott munkafolyamat szakmai feliigyeletét ellatd
vezetdnek kell meghataroznia.

A munkafolyamatokba épitett ellendrzések kiemelt tipusa a négyszem elv alapjan elvégzendd
ellendrzeés, amely sordn az egyes teriiletekért felelds menedzserek ellendrzik, az informacios
rendszer felhasznalasa mellett, tobbnyire a munkatirsuk 4altal elkészitett, jelentéseket,
eldterjesztéseket, adatszolgaltatasokat és beszamolokat.

A munkafolyamatokba épitett ellendrzési rendszer a munkafolyamat el6készitése, elvégzése
soran, valamint azt kdvetOen visszacsatolast nyujt a munkafolyamatok és eredménytiik
szakszerliségérdl és szabalyozéasi megfeleldségérdl. A munkafolyamatok tervezése soran ki
kell dolgozni a munkafolyamat eredményének ellendrzésére vonatkozd modszereket, elveket
¢s mérdpontokat, amelyekre a munkafolyamat elvégzése €s eredményének kiértékelése soran
kiemelt figyelmet kell forditani, és sziikség esetén aktualizalni.

A munkafolyamatba épitett ellendrzésnek megszervezését tekintve
a) teljesnek (a folyamat valamennyi Iényeges elemét atfogonak);
b) rugalmasnak (az eltérésekre gyorsan reagalonak);
€c) hézagmentesnek (a mivelet hibaelharitas utani folytathatosagat is
biztositonak);
d) a hiba kijavitasat kikényszerit jellegiinek;
e) ¢savalos helyzet bemutatasara képesnek kell lennie.



A munkafolyamatba épitett ellendrzés kiépitésénél torekedni kell az Osszeférhetetlenség
kizarasara. A kiilonb6zé munkakori feladatokat ugy kell meghatdrozni, hogy az egyes
résztevékenységek ellendrzését ugyanaz a személy ne végezhesse el, aki a feladat
elvégzéséért is felelds.

A Tarsasag a folyamatba épitett ellendrzés sordn kiilondsen, de nem kizardlag a kovetkezd
elveket, eljarasokat alkalmazza:

a) a négy szem elvet minden kotelezettségvallalast jelentd dokumentum,
szerzOdéskotés terén;

b) kettds ellenérzés ("dual control") az elektronikus utalasok terén;

C) a Tarsasag és a Tokealapok hatékony szabalyozassal és intézkedésekkel
torekszenek megeldzni az érdekellentétek kialakulasat, vagy azok
kialakulasa esetén biztositani azok hatékony kezelését;

d) az alapkezelési tevékenység jogszabalyi korlatozasainak vald folyamatos
megfelelést mind tranzakcids mind allomanyi megkdzelitésben ellendrzi;

e) biztositia a Tarsasag ¢és a Tokealapok lzleti Kkitettségeinek és
kockazatvallaldsainak minél teljesebb monitorozasat.

5.3. Fiiggetlen belso ellendrzés

A Tarsasag ¢s a TOkealapok a belso ellendrzési feladatokat a belsd ellendrzési rendszeren és a
Belsé Ellenéron keresztiil latjak el a Bels6é Ellendérzési Kézikonyvben meghatarozott
rendelkezéseknek megfelelden.

A Vezérigazgatod koteles biztositani a Belsé Ellendr ellendrzési tevékenységéhez sziikséges
feltételeket.

5.4. A tulajdonosi ellen6rzés
A Tarsasag tulajdonosi ellendrzését az Alapitd az altala vélasztott FeliigyelObizottsag
tevékenységén, a jegyz0 altal az onkormanyzati belsé kontrollrendszer keretében miikodtetett
belsd ellendrzésen, valamint a Tarsasdg Belsé Ellendre 4altal lefolytatott vizsgalatokon
keresztiil biztositja.
6. A bels6 ellendrzési mechanizmus eszkozei
» engedélyezés
» jovahagyas
» az alairasi jog gyakorldsa (az ellenérzési jogkor gyakorldsa soran megtagadja az
alairast az ellendrzést végz6, ha nem hajtottdk végre az intézkedéseket, és
szabalytalan tranzakciot akarnak végezni).
7. A belso ellendrzési mechanizmusok teriiletei:
= adatszolgaltatas és kozzététel jovahagyasa
* pénz- és likviditaskezelés
= befektetés- és kockazatkezelés
= eszkozkezelés: leltarozas és selejtezés
* human erdéforras menedzsment
= fizikai biztonsag: tlizvédelem

7.1. Adatszolgaltatas
Az adatszolgéltatds esetén a szabalyzatban nem eldirt, de gyakorlatban alkalmazott
ellendrzési mechanizmusok vannak:
= a pénziigyi adatszolgéltatasi kotelezettséghez sziikséges adatokat, beszamolokat a
portfolio vagy befektetési menedzser késziti eld és a kockazatkezelési menedzser,
valamint az Adminisztrativ Teriilet vezetdje ellendrzi



= a nem pénziigyi adatszolgéltatdsi kotelezettséghez sziikséges dokumentumokat a
portfolid6 menedzser vagy mas funkcionalis teriilet (pl. jogi teriilet) késziti el ¢és a
Vezérigazgatd vagy az Adminisztrativ Terlilet vezetdje ellendrzi

= a Vezérigazgatonak, illetve az 4altala felhatalmazott munkatarsaknak van
jogosultsaga az ERA (MNB elektronikus rendszere a hitelesitett adatok fogadasahoz),
a KAP (MNB pénziigyi adatszolgaltatas elektronikus feliilete), vagy a feliigyeletek
kozzétételi feliiletéhez, melyeken keresztiil a hatdsagok felé torténd adatszolgéltatasi
kotelezettségeknek tesz eleget a Tarsasag. A hatosagok felé torténd adatszolgaltatas
két szinten is ellendrzésre kertil.

7.2. Pénz- és likviditaskezelés ellendrzése
A pénz- illetve likviditaskezelésnél, valamint pénziigyi kotelezettségvallalasnal a kovetkezo
ellendrzési mechanizmusok vannak:
= utalvdnyozasi jogkore a Vezérigazgatonak, a Befektetéskezelési Terlilet vezetdjének,
valamint az Adminisztrativ Teriilet vezetdjének van
» hazipénztar ellendrzési jogkdre az Adminisztrativ Teriilet vezetdjének van
= a szamlapénz kifizetéseket az Adminisztrativ Teriilet vezetdje vagy a vezérigazgatdi
asszisztens rogziti, az utalds jovahagyasara kizarélag a Vezérigazgatonak van
jogosultsaga
= acéges bankkartya haszndlatat utélagosan az Adminisztrativ Teriilet vezetdje ellendrzi
= abankszadmlakivonatokat a konyveld ellendrzi
= a likvid eszkozok befektetésérdl és likvidalasarél a Vezérigazgatd és/vagy a
Befektetéskezelési Terlilet vezetdje, valamint az Adminisztrativ Tertilet vezetdje dont
= likvid eszkdzoket havonta egyszer ellendrzi a Vezérigazgatd vagy az Adminisztrativ
Teriilet vezetdje
» az Igazgatosag eseti jelleggel és az éves munkaterv alapjan ellendrzi a likvid eszk6zok
befektetését
= béreket és egyeb személyi kifizetéseket a Vezérigazgatd engedélyezi.

7.3. Befektetéskezelés és kockazatkezelés ellendrzése
A Vezérigazgatd kijeldlése alapjan kockazatkezeldi tevékenységet ellatd munkatars
véleményezi a befektetési javaslatot a Vezérigazgatd altal az Igazgatosag/Alapitd részére
torténd eldterjesztés elott. A Vezérigazgatod a befektetési dontés és végrehajtas folyamataban
az alabbi lépéseknél gyakorolja ellendrzési hataskorét:
» a Vezérigazgatd a befektetési javaslat eldsziirése sordn hozzajarul az iigyletmindsités
megkezdéséhez, vagy visszautasitja a projektet
= a Vezérigazgatd jovahagyja a befektetési javaslat Igazgatosag felé torténd
eléterjesztését
= a befektetés folyositasat megeldzéen a Befektetéskezelési Teriilet vezetdje vagy a
portfolid menedzser igazolja, a Vezérigazgato ellendrzi a tékekihelyezés folyodsitasi
feltételeinek meglétét, majd a Vezérigazgatod engedelyezi a befektetés folydsitasat.
A befektetési portfolio kezelése kapcsan a kdvetkez0 eldirt ellendrzési feladatok vannak:
= egyedi monitoring lapokat a portf6lié6 menedzser véleményezi
» a Vezérigazgato jeloli ki, és hatalmazza meg a portfoliovallalat koz- vagy taggytilésén
vald résztvevd képviseldjét
» a Vezérigazgatd feliilbirdlhatja a kockézati besorolast, a portfolidtarsasag kockazati
= a Vezérigazgatd a portfoli6 menedzser és a kockazatkezeld munkatars javaslatai
alapjan megvizsgalja a beavatkozas sziikségességét ¢s modjat, illetve feliilbiralhatja az
értékelés kapcsan megfogalmazott értékvesztési javaslatot. Az értékvesztésekrol
értékhatartol fiiggden a Vezérigazgatd vagy az Igazgatdsag dont.
7.4. Eszkozéallomany ellendrzése: leltarozas, selejtezés



= A Vezérigazgatd feladata az eszkozallomany ellendrzésére leltarozas elrendelése és
megszervezese
= A Vezérigazgat6 dont az eszkozok selejtezésérol, illetve engedélyezi azt
= A felesleges vagyontargyak hasznositasdnak modjat és az eladasi arat mindig a
Vezérigazgatd hagyja jova.
7.5. Fizikai biztonsag ellendrzése: tlizvédelem
A Vezérigazgatonak az alabbi szabalyzatban rogzitett ellendrzési feladatai vannak:
= Dbiztositja a tlizvédelmi eldirasok érvényre juttatdsat, ellenérzi a rendelkezések
megtartasat, illetve végrehajtasat
= ¢évenként egyszer tlizvédelmi szemlét tart.
A Térsasag teriiletén kiadja, illetve lattamozza a tlizveszélyes tevékenységi engedélyeket.

9) IX.AZ ERDEKELLENTETEK MEGELOZESE ES KEZELESE

1. A Térsasag kizardlag alapkezelési tevékenységet végez. A Tarsasag az altala kezelt
Tokealapok kezelését szigortian elkiilonitetten végzi. A Tarsasagnal a Tokealapok és a
Befekteté érdeke minden esetben megeldzi a Tarsasag érdekeit, a Befektetonek tisztességes
elbiralasban kell részestilnie.

2. A Térsasag és a Tokealapok miikddtetése soran iigyel arra, hogy az éaltala végzett
tevékenységgel kapcsolatban tudomdsara jutd adatok birtokdban ne tudja befolyéasolni
tigyfelei, befektetdje, partnerei, valamint az egyéb pénz- és tOkepiaci szereplok kozotti
ligyleteket, tovabba, hogy az igy tudomdsdra jutd informéciok illetéktelen harmadik
személyek szamara ne legyenek hozzaférhetok.

3. A Téarsasag az altala alkalmazott dsszeférhetetlenség elkertilési, kockazatkezelési €s belsd
ellendrzési mechanizmusokkal kivanja kisziirni, kizarni vagy a lehet6 legkisebbre csokkenteni
a jogszabalyban megfogalmazott esetleges érdekellentéteteket magukban hordozo
helyzeteket, igy a

» aTarsasag altal kezelt TOkealapok

= a Tarsasag és ligyfelei,

= a Térsasag két vagy tobb ligyfele, vagy

» a Tarsasag egyik tligyfele és a Tarsasag altal kezelt T6kealapok

kozotti érdekellentét kialakulasat, illetve a Tarsasag altal kezelt tdkealapok, a Befektetd, vagy
mas ligyfelek érdekei sérelmének kockazatat.

4. A Térsasag altal kibocsatott részvények 100%-os, egyszemélyes tulajdonosa az Alapito, a
Tarsasag altal kezelt TOkealapok befektetési jegyeinek 100%-o0s, egyszemélyes tulajdonosa
pedig szintén az Alapito.

5. A Térsasag olyan belsd szervezeti megoldasokat alkalmaz (pl. kockazatkezelés, folyamatba
¢épitett ellendrzés, belsé ellendrzés, rendszeres és rendkiviili tajékoztatds stb.), amelyek
kizarjadk vagy a lehetd legkisebbre csokkentik a kezelt TOkealapok, és a Befektetd érdekei
sérelmének kockazatat, illetve (a Kbftv. 2.§ (2) bekezdésére is figyelemmel) miikodési
kornyezetén beliil kiilonvalasztja az egymassal 0sszeférhetetlennek tekinthetd feladatokat €s
felelosségeket, vagy azokat a feladatokat ¢és feleldsségeket, amelyek potencialisan
rendszerszintli  Osszeférhetetlenségeket okozhatnak. Ezért egyazon befektetési dontés
elokészitése tekintetében kockazatkezelként eljard személy befektetés kezelési funkciot nem
lathat el, illetve egy adott befektetést kezeld személy az adott befektetés tekintetében
kockézatkezel6i funkciot nem lathat el. Ugyancsak az Osszeférhetetlenségi elv érvényesitése
érdekében a Téarsasag olyan belsd szervezeti megoldasokat alkalmaz, amelyek biztositjak az
egyedi pénziigyi eszkozokre vonatkozd befektetési dontések meghozatalanak ¢és



végrehajtasanak elkiilonitését az egyes ligyletek elszamoldsatol és adminisztralasatol. Ez
utobbi elkiilonités a szervezeten beliil a munkamegosztas és a feleldsségi jogkorok szintjén is
megvalosul. Az elkiilonitést mind a szervezeti és miikodési szabalyok, mind pedig az egyes
munkavallalok munkakori leirasai biztositjak.
6. Az alabbi érdekellentétet felvetd esetekben a Tarsasdg munkavallaloja, szerzodéses
partnere (kiilsé szakértdje) vagy a befektetés-kezelési folyamatban részt vevé mdas személy
rész¢érdl eldzetesen, irasban kell jovahagyast kérni a Vezérigazgatotol annak érdekében, hogy
dontés sziilessen, hogy az adott tervezett tevékenység Osszeegyeztethetd-e a Tarsasagban
végzett munkaval:

= Tokealapok portfolidjaba tartozd befektetési céltarsasag, befektetési/iizleti partner

crcr

illetve  mindezek  versenytars  vallalataba és  versenytars  befektetési
alapkezelébe/Toékealapokba (vagy ezek kapcsolt személyébe) torténd tokebefektetés

=  Tarsasdgon kiviili barmilyen munkavégzés, akdr munkaviszony keretében akar egy
vallalat igynokeként vagy képviseldjeként, amennyiben az jellegében azonos, hasonld
vagy kapcsolddo a Tarsasagnal elvégzett tevékenységekkel, vagy akarcsak esetlegesen
is befolyasolhatja a munkavallalo Téarsasagnal végzett tevékenységét

= vezetd tisztségviseldi, feliigyelObizottsagi vagy barmely testiileti tagsag elfogadasa
egy vallalkozasban vagy nonprofit szervezetben.

7. Az érdekellentéttel kapcsolatos irdsbeli kérelmekrol, bejelentésekrdl, valamint jovahagyd
vagy elutasito vezetéi dontésekrél a megfelelési funkcidt ellatd személy részletes
nyilvantartast vezet, amely legalabb az aldbbiakat tartalmazza:
* abejelentés datuma;
= ¢rintett munkavallald neve, beosztasa;
= ¢rintett kiils személyek neve és beazonositasra alkalmas adatai;
= ¢rdekellentétte]l 6sszefliggd helyzet révid ismertetése;
» vezérigazgatd dontésének rogzitése és a vezérigazgatd alairasa;
» eljaro személy alairasa;
= irasbeli bejelentés masolata.
8. A fent ismertetett Osszeférhetetlenségi helyzetek, illetve érdekellentétek, valamint
elfogulatlan munkavégzés érdekében a tisztségviseldk és a munkavallalok
= nem fogadhatnak el, illetve nem ajanlhatnak fel pénzt (barmilyen értéket vagy elényt),
ajandékot vagy jutalékot iizletszerzés, befektetés vagy egy szerzddés elnyerésének
érdekében
= csak jo hirli, megfeleld képességekkel bird személyeket, megbizottakat, tanadcsadokat,
¢s céltarsasdgokat (a tovabbiakban: {izleti partnerek) javasolhatnak a Tarsasag
partneréil
= semmiféle juttatast nem kérhetnek az {izleti partnertdl, a jogtalan eldny felajanlasat
minden munkavallalé koételes haladéktalanul bejelenteni a Vezérigazgatonak, és
egyidejiileg kezdeményeznie kell az {izleti partnerrel az {izleti kapcsolat
megsziintetését
= a partnereket érdemeik alapjan kell kivalasztani, keriilve az Osszeférhetetlenséget, a
dontés befolyasolasat célzd ajandékok és szorakoztatds elfogadasat vagy barmilyen
egyéb, a kivalasztas befolyasolasat célzo kivételezést, a nem befolyasold szandékkal
kapott, kis értékii (50 euro alatti) reklamtargyak (pl. toll, kulcstartd, naptar, mappa)
egy¢b lizleti ajandékok, iizleti étkezés, valamint rendezvényen vald részvétel
elfogadhatok
= az relative nagyobb kereskedelmi értékii, 50 eur6t meghaladd értékii ajandékokrol
értesitenie kell a Vezérigazgatot, aki dont arrdl, hogy megtarthatja-e az ajandékot,
jotékony célra kell-e felajanlania, vagy vissza kell-e juttatnia az ajandékot adonak, a
Téarsasdg lehetévé teszi lizleti partnerei szdmara, hogy a munkatarsaknak szant



ajandékok helyett jotékony célu vallalati kezdeményezéseket tamogassanak
= tilos utazasi, nyaralasi ajanlatot elfogadni iizleti partnert6l, bizonyos esetekben (pl.
szakmai képzés, felkérés prezentaciora) az utazasi és szallasajanlat elfogadhato, ha azt
a vezérigazgat6 eldzetesen jovahagyta.
9. Amennyiben a Tarsasag altal az 0sszeférhetetlenség azonositasa, megeldzése, kezelése ¢€s
figyelemmel kisérése céljabol létrehozott szervezeti megolddsok nem elégségesek annak
ésszerii mértékii bizonyossaggal torténd biztositasara, hogy kizarhatdé legyen a Befektetd
érdeksérelmének kockazata, a vezérigazgatod egyértelmiien a Befektetd tudomésara hozza az
Osszeférhetetlenség altalanos jellegét vagy forrasait még azeldtt, hogy a befektetésre, illetve
tovabbi befektetésre sor keriilne, és megfeleld eljarasokat dolgoz ki azok kezelésére.
10. A Vezérigazgatonak biztositani kell:
= a Tokealapok eszkdzeinek egymadstdl, valamint a Tarsasag sajat eszkozeitdl torténd
elkiilonitett nyilvantartasat (1asd szamviteli szabalyok), tovabba
= hogy a Tarsasag eleget tudjon tenni az adatszolgéltatasi kotelezettségének és a
Feliigyelet altal torténd ellendrzés kovetelményeinek
= a lebonyolitott iigyletek eredetének, az azokban részt vevo feleknek, az tigylet
jellegének, id6épontjadnak és helyének az utdlagos visszakereshetdségét és ellendrzését
(lasd iratkezelés)
= hogy a Tdékealapok eszkozeit a mindenkori kezelési szabalyzatokkal és hatalyos jogi
rendelkezésekkel 6sszhangban kell befektetni
= az adminisztracidos feladatok ellatasdért és adatszolgéltatasokért felelds teriilet
adatainak, informacidinak rendelkezésre bocsatasat, illetve rogzitését a nyilvantartasi
rendszerekben
= minden olyan dokumentum és a dokumentumot aldtdmasztd adatok rendelkezésre
bocsatasat, melyek alapjan a Tarsasdg eleget tud tenni a Feliigyelet felé torténd
adatszolgaltatas és ellendrzés kovetelményeinek.

10)X. A TARSASAG ES A TOKEALAPOK SZABAD ESZKOZEINEK
PENZUGYI ESZKOZOKBE TORTENO BEFEKTETESERE ES
KEZELESERE VONATKOZO SZABALYOK

1. A likviditds, az alacsony kockédzat és az értékromlas kikiiszobolésének biztositasa
érdekében a Tarsasag ¢s a TOkelapok le nem kotott pénziigyi eszkdzeiket alacsony kockazatu,
likvid befektetésekben tarthatjak. A Tarsasdg és a Tokealapok le nem kotdtt pénziigyi
eszkozeiket likvid eszkozokbe vagy azonnal készpénzre valthatd eszkozokbe fektethetik. E
befektetések nem tartalmazhatnak spekulativ pozicidkat. A Térsasdg és a Tdkealapok
devizaszamlaik egyenlegét az arfolyamkockéazat csokkentése érdekében az iizletmenethez
igazodoan minimalis szinten tartjak. Jelen eldirdsok a Térsasag likviditasat biztosito, valamint
atmenetileg be nem fektetett pénzeszkdzeinek (egyiittesen likvid pénzeszkozok) kezelésére
vonatkozo rendelkezéseket tartalmazza.

2. A Tarsasag ¢és a Tokealapok igy befektetett eszkozei lehetnek kiilondsen hazai
allamkotvények és diszkont-kincstarjegyek, a Magyar Nemzeti Bank altal kibocsatott
kotvények, hitelintézeteknél elhelyezett betétek.

3. A Tarsasag és a Tokealapok le nem kotott pénziigyi eszkdzeinek befektetésére vonatkozo
fobb elveket a befektetési politikdban rogzitett eldirasokkal Osszhangban az Igazgatdsag
allapithatja meg. Ennek keretei kozott a Tarsasag esetén a Befektetéskezelési Teriilet vezetdje
(befektetési i1gazgatd), a Tokealapok esetén a Vezérigazgatdé dont a le nem kotott
pénzeszkdzok befektetésérol és kezelésérdl.

4. A likvid eszkozok befektetéséért felelos személy



A Téarsasag likvid eszkozeinek befektetéséért, valamint a piaci viszonyok alakuldsanak
figyelemmel kiséréséért a Befektetési Teriilet vezetdje felelOs.
E vonatkozéasban a Befektetési Teriilet vezetdjének feladata:

= apiaci viszonyok figyelemmel kisérése

= a Tarsasag likviditasi sziikségletének figyelemmel kisérése

= asziikséges értékpapir €s pénzszamla mozgasok elokészitése.
A Tokealap likvid eszkozeinek befektetéséért a Vezérigazgatd felelés. A Vezérigazgatod
szamara a dontéshez sziikséges piaci informéciokat, valamint a Tdkealapok likviditési
elorejelzését, beleértve az esetleges befektetési tranzakciokbol adodd pénzmozgés
sziikségletek mértékét a Befektetési Terlilet vezetdje késziti eld, amelyeket a
kockézatkezelésért felelos személy ellendriz.
A likvid eszkozokbe torténd befektetési ligyletek végrehajtasakor a sziikséges értékpapir €s
pénzszamla mozgasokat a banki rendelkezési jogokkal rendelkezd személy(ek) irja ala.
5. A Téarsasag likvid eszkozei befektetése soran jelentds piaci részesedéssel vagy jo hirnévvel
¢és kiegyensulyozott pénziigyi helyzettel rendelkezd allampapir-forgalmazokkal, valamint
bankokkal (betét felvevokkel) kothet tigyleteket. Az allampapir-forgalmazoi, valamint
pénzintézeti partner listat a Tarsasag Igazgatosaga hagyja jova.
6. A likvid eszkozok adminisztracioja
megfelelden feladata:

= az ¢értékpapir- és pénzszdmldk egyenlegeinek folyamatos monitorozasa

(szamlaegyenlegek nyilvantartasa)
= anapi likviditds nyomon kovetése, tervezése
= a fentiek figyelembevételével a sziikséges portfolio-valtoztatasok, befektetési vagy
likvidalasi dontések eldkészitése, ajanlatok bekérése, illetve begylijtetése
= az lizletkotések lebonyolitasanak, valamint az elszamolasnak feliigyelete

crer

crer

» a szikséges értékpapir ¢és pénzszdmla mozgasok adminisztraciojanak
lebonyolitasa.

7. A likvid eszkozok értékelése
A Tarsasag ¢s az altala kezelt Tokealapok likvid eszkozeinek piaci alapu értékelését az
Adminisztrativ Teriilet vezetdje végzi, melynek soran feladata:

= apiaci folyamatok, a piaci drak nyomon kovetése

= a likvid eszk6zok piaci értékének, illetve a likvid eszkdzokre esetlegesen képzendd

értékvesztés meghatarozasa és az ezzel kapcsolatos dontés elokészitése

= valtoztatési javaslatok megfogalmazasa.
8. Vezeto tisztségviselok és az alkalmazottak befektetéseire vonatkozo szabalyok
Az elsddleges eszkozkategoria alapjan a kockazati tOkealap-kezeld profilra tekintettel a
vezetd tisztségviselok és az alkalmazottak személyes iigyleteket vagy a sajatszamlas
befektetéseket nem bonyolithatnak le. A vezetd tisztségviselOk vagy alkalmazottak altal
végrehajtott/végrehajtandd  befektetésekre tovabbi szabdlyokat az  érdekellentétek
megeldzésérdl és kezelésérdl szolo fejezet tartalmaz.

11) XI. A PORTFOLIOKRA KOTOTT OSSZEVONT UGYLETEK SORAN
ALKALMAZANDO ALLOKACIOS SZABALYOK

A Térsasag keriili az 6sszevont ligyletek megkotését. Igy a szabad pénzeszkozok befektetése
soran a Tarsasag, illetve a Tdkealapok esetében, valamint esetlegesen tobb tékealap kezelése
esetén barmely tipust, barmely pénziigyi eszkdzbe torténd befektetés végrehajtasakor a
Tarsasag kiilon-kiilon szerzédik. Ennek sordn a Tarsasag eldzetesen meghatarozza a sajat,



illetve az egyes portfoliok vételi igényeit és ennek alapjan hajtja végre az egyes befektetési
tranzakciokat.

12)XIL. A NYILVANTARTASOK VEZETESENEK ES AZ ADATOK
MEGORZESENEK SZABALYAI

1. A Tarsasag rendeltetésszerti mitkodésének, a feladatok eredményes és gyors megoldasanak,
valamint tevékenységei hatékony ellendrzésének €s az lizleti iratok, bizonylatok biztonsagos
megorzésének a biztositasa érdekében az iratok nyilvantartasara €s archivalasara vonatkozo
szabalyzattal rendelkezik. A Tarsasag altal végzett tevékenység soran kezelt iratok
szabalyozott kezelését, tarolasat, megdrzését, illetve megsemmisitését a Tarsasag Iratkezelési
Szabalyzatanak rendelkezései biztositjak.

2. Az Iratkezelési Szabalyzat hatdlya kiterjed a Tarsasdg valamennyi munkatarsa
tevékenységével Osszefiiggésben keletkezett, illetve beérkezett minden iratra, valamint a
Tarsasdg valamennyi munkavallalgjara, tisztségviseldjére, megbizottjara. Az iratok
nyilvantartdsara ¢és archivaldsdra vonatkozo szabalyzat tartalmazza a Tarsasaghoz érkezd
iratok atvételére, a kiildemények felbontdsara, szignalasara, érkeztetésére, az iratok
nyilvantartasba vételére, az iktatds eszkozeire, az iratok tovabbitdsdra és tarolasara,
digitalizalasara az iratok papir alapu illetve elektronikus kezelésére, megdrzésére vonatkozd
részletes szabalyokat.

3. A nyilvantartasnak lehetové kell tennie az iratforgalom pontos nyomon kovetését, az iratok
visszakereshetdségét, a Tarsasdg milkddésérdl az iratforgalom szempontjdbdl pontos
kimutatasok készitését. A Tarsasag szervezetén beliill az iratkezelés rendje egységes és az
mindenki szdmdra egyarant hozzaférhetd, eldsegitve ezzel az ligyek gyors és szakszerli
intézhetdséget.

4. A Tarsasdg Adatvédelmi Szabalyzatdban meghatarozasra keriilnek azok az elvek és
szabalyok, amelyek keretei kozott a Tarsasdg kezeli a személyes adatokat, lizemelteti az
adatfeldolgozasban és kezelésben érintett szamitogépeit, valamint a szamitogépekhez
kapcsolodo programokat, és meghatarozza a Tarsasdg a személyes adatok védelmével és a
kozérdekli adatok nyilvanossagra hozataldval kapcsolatos altalanos feladatokat és eljaras
rendeket. Az Adatvédelmi Szabalyzatban foglalt eldirasok a Tarsasag altal kezelt Osszes
adatra vonatkoznak, azok megjelenési formajatol és helyétdl, az adathordozotol, tarold
helytdl, az adat életatjatol fliggetleniil. Az utasitas személyi hatalya kiterjed a Tarsasagnal
barmilyen jogviszony alapjan munkéat végzo, illetve feladatot ellatd természetes- €s jogi
személyre.

13) XIII. A KOCKAZATKEZELES ELVEI

1. A Tarsasag és a Tokealapok mukodésével kapcsolatos kockazatok beazonositasa és azok
megfeleld hatékonysagl kezelése érdekében 6nalld szabalyzatot hoz 1étre (Kockazatkezelési
szabalyzat).

2. A Kockazatkezelési szabalyzat tartalmazza és részletesen szabdlyozza a Térsasag és a
Toékealapok miikodésével kapcsolatos kockazatok fogalmat, Ilehetséges korét, a
kockézatvallalas ¢és kockazatkezelés fObb alapelveit, a kockéazatkezelés folyamatat, a
kockéazatok alakuldsdnak nyomon kovetését, a fObb kockazatkezelési eszkozoket ¢&s
modszereket, a kockdzatvallalasi limiteket, a kockazatkezelésért felelos személyek korét és
azok feladatait, a kockazatkezelési rendszer rendszeres feliilvizsgalatat és értékelését, stb.

3. Tarsasag a miikddése soran elkiiloniti a kockazatkezelést a befektetés kezeléstol. Egyazon
befektetés tekintetében kockazatkezelOként eljard személy befektetés-kezelési funkciot nem
lathat el, illetve egy adott befektetést kezeld személy az adott befektetés tekintetében
kockézatkezel6i funkciot nem lathat el. Az elkiilonitést az egyes munkavallalok munkakori
leirdsai megfelelden alatamasztjdk. A Tarsasdgnak és munkavallalonak barmikor képesnek
kell lennie annak bemutatasara, hogy az Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében hatékony



kockézatkezelési funkcidt mitkddtet, valamint, hogy a kockazatkezelési folyamat megfelel a
jogszabalyok el6irasainak.

14)XIV. A TEVEKENYSEG ATADASANAK, KISZERVEZESENEK ELVEIRE
VONATKOZO SZABALYOK
1. Tevékenység atadasa

1.1. A Tarsasag jelenleg csak egy zartkorli befektetési tokealap kezelését végzi. A Tarsasag a
Tokealapok kezelését a Feliigyelet elézetes engedélye nélkiil mas, az adott befektetési alap
kezelésére engedéllyel rendelkezd befektetési alapkezelore atruhazhatja. Az atruhazashoz a
befektetési jegy tulajdonos jovahagyo nyilatkozata sziikséges.

A Tarsasag ToOkealapok kezelésével kapcsolatos kotelezettségei atruhdzasara a Ptk.
szerzOdésatruhazasra vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

1.2. A Tarsasag Tokealap kezelésével kapcsolatos kotelezettségei atruhazasa esetén az erre
vonatkoz6 szerz8dés hatalyba 1épése eldtt 15 nappal tajékoztatja a befektetoket:
a) az atruhazas szandékarol,
b) arrdl, hogy a szerzédés hatalybalépésével a befektetési alap kezelése az atvevo
befektetési alapkezel6hoz keriil; valamint
C) az atvevé Alapkezel6 elérhet6ségérdl és a befektetési jegyek forgalmazasaval
kapcsolatos informéciok hozzaférési helyérol.

1.3. A befektetési alap atruhdzasa kovetkeztében felmeriilé koltség, dij a befektetési alapra
vagy a befektetére nem harithat6 at.

2. Kiszervezés

2.1. A Térsasag tevékenységének hatékonyabb ellatdsa érdekében feladatanak ellatasara
harmadik személyt vehet igénybe. A Tarsasdg a kiszervezésre vonatkozd megallapodas
megkotését kovetden értesiteni koteles a Feliigyeletet.
2.2. A kiszervezés esetén az alabbi feltételeknek kell teljesiilnie:
» a Tarsasagnak objektiv indokokkal ald kell tdmasztania a teljes kiszervezési
szerkezetet
= a megbizott félnek az adott feladat ellatasahoz elegendd forrassal kell
rendelkeznie, és a megbizott lizleti tevékenységét iranyitd személyeknek pedig jo
hirnévvel és elegendd tapasztalattal kell rendelkezniiik
= a befektetéskezelés és a kockdzatkezelés csak olyan vallalkozasoknak adhato,
amelyek rendelkeznek vagyonkezel6i engedéllyel, vagy erre a célra jegyezték be
Oket, és a Feliigyelet hatdlya ald tartoznak, vagy amennyiben ez a feltétel nem
teljesithetd, a kiszervezés csak a Feliigyelet eldzetes jovahagyasaval torténhet
= a kiszervezés nem akadalyozhatja a Tarsasag felett gyakorolt feliigyelet
hatékonysagat és kiilonosen nem akaddlyozhatja a Tarsasagot abban, hogy a
Befektetd érdekeiben jarjon el és a Befektetd érdekeinek megfeleléen lassa el a
befektetési alap(ok) kezelését
= a Tarsasagnak tudnia kell bizonyitani, hogy a megbizott fél megfeleld
képzettséggel és képességekkel rendelkezik a szoban forgo feladatok ellatdsdhoz,
hogy kelld kortiltekintéssel valasztottak ki, és hogy a Tarsasag helyzeténél fogva
képes mindenkor ténylegesen ellendrizni a kiszervezett tevékenységet, tovabbi
utasitdsokat adni a megbizott félnek, valamint azonnali hatallyal visszavonni a
kiszervezést, amennyiben ez szolgélja a Befektetd érdekeit.

2.3. Nem szervezhet6 ki a befektetéskezelés és a kockazatkezelés olyan egységre, amelynek
érdekei a Tarsasag vagy a Befektetd érdekeivel Osszeférhetetlenek lehetnek, kivéve, ha az
egység e tevékenységét egyéb esetlegesen Osszeférhetetlen tevékenységeitdl miikodési és
hierarchikus szempontbol elvalasztja, és az esetleges Osszeférhetetlenségeket feltarja, kezeli,
nyomon koveti és a befektetési alap befektetdi elott nyilvanossagra hozza.



2.4. A mar kiszervezett funkcidk harmadik személy altali tovabbi kiszervezéséhez sziikséges,
hogy a Tarsasag eldzetesen hozzajaruljon a tovabbi kiszervezéshez azzal, hogy a megbizottra
vald utalas alatt a tovabbi kiszervezés alanyat kell érteni.

2.5. A Tarsasag a Tokealapok és Befektetd iranti felelosségét nem befolyasolja az, hogy egyes
funkciokat harmadik félnek szervezett ki, illetve hogy a harmadik fél esetleg tovabbi
kiszervezést hajtott végre. A Tarsasag nem szervezheti ki funkcioit olyan mértékben, hogy
lényegileg mar ne legyen a Tdkealapok kezeldjének tekinthetd, és hogy postafidkcéggé
valjon. A Térsasadgnak ezért biztositania kell, hogy a megbizott teljesitse és alkalmazza azokat
a mindségi standardokat, amelyeket maga a Tarsasag is alkalmazna. Ezen kiviil, amennyiben
az atruhdzott funkciok kovetkezetesen magas szintli végrehajtasanak Dbiztositasahoz
sziikséges, a Tarsasagnak képesnek kell lennie az atruhdzas felmondésara, ezért az atruhdzasi
megallapodasnak rugalmas felmondasi jogokat kell biztositania a Tarsasag szdmara.

2.6. Nem mindsiil kiszervezésnek

= a befektetési alapkezeléshez szorosan nem kapcsolodd tevékenységek, igy
kiilondsen a jogi tanacsadds, addszakértdi, adotanacsadoi tevékenység, kézbesités,
szamitastechnikai rendszerfejlesztés, szamitastechnikai tizemeltetés és karbantartas,
az alkalmazottak képzése és tovabbképzése, a szamldzas, bérszamfejtés, konyvelés,
a Térsasdg helyiségei ¢és alkalmazottai biztonsaganak megteremtését célzo
tevékenység harmadik személy igénybevételével torténd végzése, tovabba

= a Tarsasag részére munkaviszony keretében végzett tevékenység.

2.7. A kiszervezésrdl az Igazgatdsag javaslata alapjan az Alapitdé dont.

15)XV. A BEFEKTETOK TAJEKOZTATASANAK MODJA ES GYAKORISAGA
1. A Térsasadg az altala jelenleg kezelt Tokealapok miikodésére és befektetéseire vonatkozo
tajékoztatdst a Tarsasag és a Befektetd kozott 1étrejott Finanszirozasi Szerzodésben és
Kozvetitdi Szerzddésben foglalt rendelkezéseknek megfelelden nyujtja a Befektetd szamara.

2. A Tarsasag az altala kezelt Tokealapokra vonatkozo hirdetményeit, a Tékealapok kezelési
szabalyzatait, egyéb szabdlyzatait €s ezek valtozasait a Befektetd szdmara - a jelen mitkddési
szabalyzatban meghatarozott nem nyilvanos méddon - folyamatosan hozzaférhetévé teszi.
Mivel a kezelt Tokealapok kockazati tékealapok, amik zartkorli befektetési alapnak
mindsiilnek, az Alapkezeldnek nincs kozzétételi kotelezettsége.

3. A Tarsasag rendszeresen tajékoztatja a Befektetét - a jelen szabéalyzatban meghatarozott
nem nyilvanos modon - a Tdékealapok vagyoni, jovedelmi helyzetének, miikodésének fobb
adatairol. A Tarsasdg a rendszeres tdjékoztatds kozzétételével egyidejiileg koteles a
Feliigyeletet tajékoztatni és gondoskodik arrdl, hogy az egyes tdjékoztatasok legalabb ot évig
a Befektet szdmara hozzaférhetok legyenek.

4. A Tarsasag az altala kezelt Tokealapokkal kapcsolatos rendszeres tajékoztatasi
kotelezettségét — a nettd eszkoz értékét tartalmazo - éves €s féléves jelentés Befektetd szamara
- a jelen szabdlyzatban meghatarozott mdodon torténd - rendelkezésre bocsatasaval teljesiti,
azzal, hogy a féléves jelentésben kozolt szamviteli informacidkat nem kell konyvvizsgaldval
feliilvizsgaltatni, amely tényre a kezelési szabalyzatban fel kell hivni a befektetdk figyelmét.

A rendszeres tajékoztatasi kotelezettség tartalma az alabbi:
a) apénziigyi év els6 6 honapjardl az adott pénziigyi iddszak utolsé napjat kovetd 2
hénapon beliil féléves jelentés;
b) az egyes pénziigyi évek utolsdé napjat koveté 5 honapon beliill kdzzétett éves
jelentés.

Az éves jelentés tartalmazza:
c) abefektetési alap eredménykimutatasat,



d) jelentést az adott id6északban végzett tevékenységekrol és a

e) Kbftv. 6. mellékletében meghatarozott egyéb adatokat,

f) valamint az Osszes egyéb olyan lényeges informaciot, amelynek alapjan a
befektetok véleményt tudnak alkotni a befektetési alap tevékenységeinek
fejlesztésérdl és eredményeirdl.

Az éves jelentésben kozolt szdmviteli informdciokat a befektetési alap konyvvizsgéldja
feliilvizsgalja, amely feliilvizsgalat magéaba foglalja
a) az eszkdzok és kotelezettségek iddszak végi leltaranak vizsgalatat,
b) az adott idészakban elszamolt kezelési koltségek ellenérzését a letétkezeld altal
adott értékelés alapjan.

A flggetlen konyvvizsgaldi jelentés, ideértve barmely esetleges mindsitést, az éves
jelentésben teljes egészében kozzétételre kertil.

A féléves jelentés tartalmazza a Kbftv. 6. mellékletének I-IV. szakaszdban meghatarozott
adatokat. Amennyiben a befektetési alap év kdzben hozamot fizet, a mérleg tartalmazza az
adozott féléves eredményt és a kifizetett vagy felkinalt kozbensd hozamot.

A Tarsasag a jelentéseket a Befektetd szdmara jelen mitkddési szabalyzatban meghatarozott
nem nyilvanos modon - folyamatosan hozzaférhetdvé teszi.

5. A Tokealapokkal kapcsolatos rendkiviili tajékoztatasi kotelezettségének a Tarsasag a
Kbftv. 139. §-anak megfelelden tesz eleget.

6. A Tarsasag altal kezelt Tdkealapoknak jelen szabalyzat hatalyba lépésekor egyetlen
Befektetdje van. A Tarsasdg a Befektetdt a kovetkez6 kommunikacidés eszkozok
valamelyikén: e-mailben, faxon vagy postai uton, ajanlott kiildeményben értesiti minden
olyan tényrodl, adatrol, informaciordl, illetve az azokban bekovetkezett valtozasrol, amellyel
Osszefliggd értesitést jogszabaly vagy jelen szabalyzat eldir.

16) XVI. AZ UGYFELFOGADASI REND ES A PANASZKEZELES

1. Panaszkezelés

1.1. A Térsasag biztositja, hogy a Befektetd a Téarsasdg magatartasara, tevékenységére vagy
mulasztasara vonatkozd panaszat szoban vagy irdsban dijmentesen kozolhesse. A panaszok
ésszerli és gyors kezelése érdekében a Tarsasag az alabbiak szerint alakitja ki a panaszkezelés
szabalyait:

1.2. A Tarsasag a szobeli panaszt székhelyén minden munkanapon 8 6ratol 16 oraig, a
telefonon kozolt szobeli panaszt minden munkanapon 8 6ratol 16 o6raig €és minden hét hétfoi
munkanapjan, illetve a hozza legkozelebb allo kovetkezd munkanapon 8 o6ratdl 20 oraig,
valamint elektronikus eléréssel folyamatosan fogadja.

1.3. A Befektetdvel torténd telefonos kommunikicid megkezdésekor az iigyintézonek
tisztaznia kell, hogy a Befektetd panasztétellel kivan-e élni az adott ligyben vagy esetlegesen
mas jellegli és targyl beszélgetést kivan folytatni. Telefonon toérténd panaszkezelés esetén a
Tarsasag és a panaszos kozotti telefonos kommunikéciot a Tarsasag hangfelvétellel rogziti, és
a hangfelvételt legalabb egy ¢évig megorzi. Errdl a panaszost a telefonos iigyintézés
kezdetekor tajékoztatni kell. A panaszos kérésére biztositani kell a hangfelvétel
visszahallgatasat, tovabba téritésmentesen rendelkezésre kell bocsatani a hangfelvételrdl
készitett hitelesitett jegyzOkonyvet. A hangfelvétellel torténd rogzitésre kizardlagosan
panaszkezelés érdekében kertil sor.



1.4. A Tarsasag a szobeli panaszt azonnal megvizsgélja, és sziikség szerint orvosolja. Ha a
panaszos a panasz kezelésével nem ért egyet, a Tarsasadg a panaszrol és az azzal kapcsolatos
allaspontjarol jegyzokonyvet vesz fel, €s annak egy masolati példanyat a személyesen kozolt
szobeli panasz esetén a panaszosnak datadja, telefonon kozOlt szobeli panasz esetén a
panaszosnak - az allaspontjaval egyiitt - megkiildi, egyebekben az irasbeli panaszra vonatkozo
rendelkezések szerint jar el.

Ha a panasz azonnali kivizsgalasa nem lehetséges, a Tarsasag a panaszrol jegyzokonyvet vesz
fel, és annak egy masolati példanyat a személyesen kozoOlt szobeli panasz esetén a
panaszosnak atadja, telefonon kozolt szobeli panasz esetén a panaszosnak megkiildi,
egyebekben az irasbeli panaszra vonatkoz6 rendelkezések szerint jar el.

1.5. A Tarsasag az irasbeli panasszal kapcsolatos, indokolassal ellatott allaspontjat a panasz
kozlését kovetd 30 napon beliil megkiildi a panaszosnak. A panasz elutasitisa esetén a
Tarsasag valaszdban tdjékoztatja a panaszost arrdl, hogy panaszdval a Feliigyelet vagy a
pénziigyi békéltetd testiilet eljarasat kezdeményezheti, tovabba az elébbiektdl fliggben meg
kell adni a Feliigyelet és a pénziigyi békéltetd testiilet levelezési cimét.

1.6. A Térsasag a panaszt és az arra adott valaszt legaldbb harom évig 6rzi meg, és azt a
Feliigyelet kérésére bemutatja. A Tarsasag a panaszokrol, valamint az azok rendezését,
megoldasat szolgald intézkedésekrdl a vezérigazgatdi asszisztens nyilvantartdst vezet,
melynek tartalmaznia kell
* apanasz leirasat, a panasz targyat képez6 esemény vagy tény megjelolését
= apanasz benyujtasanak idépontjat
* a panasz rendezésére vagy megoldasdra szolgdld intézkedés leirasat, elutasitas
esetén annak indokat
= a C. pont szerinti intézkedés teljesitésének hataridejét és a végrehajtasért felelds
személy megnevezését, tovabba
» apanasz megvalaszolasanak idOpontjat.

A Térsasag a panaszkezelési szabalyait székhelyén kifliggeszti és a honlapjan kozzéteszi.

2. Ugyfélfogadas

1. A Téarsasag székhelye: 6000 Kecskemét, Csanyi Janos krt. 14. II. em.
A Térsasag tigyfélszolgalatanak cime: 6000 Kecskemét, Csanyi Janos krt. 14. II.
em.
A Térsasag tizleti orai: hétfo — csiitortok: 9:00 - 12:00 és 13:00 -
15:00
péntek: 9:00 - 12:00

A Tarsasag telefonos elérhetdsége: 76 / 800 027
A Térsasag email elérhetdsége: info@varosialapkezelo.hu
A Térsasag honlapja: www.varosialapkezelo.hu

2. Az lgyfélfogadas targyi és személyi feltételeinek biztositdsdrol a Vezérigazgatod
gondoskodik.



17)XVIL A TELJESITMENYMERES ELVEI, SZABALYAI

1. A Tarsasag 2 kockézati tokealapot kezel. A kockazati tOkealap zartkoriien kibocsatott,
zartvégl befektetési alap. A Tokealapok megsziintetésére, vagyondnak értékesitésére és az
értékesitésbol befolyt ellenérték felosztasara és a hitelezoi kovetelések kielégitését kovetden a
jogosult befektetési jegy tulajdonos szamdéra torténd kifizetésére a jovoben keriil sor. A
jovében a Tarsasag vagy a kezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfelelden a Befektetd
donthet ugy, hogy a Tokealapok altal elért nyereséget/hozamot vagy annak egy részét ki
kivanja fizetni vagy a Tdkealapok jegyzett tokéjét a befektetési jegyek bevonasaval esetleg
csoOkkenteni kivanja.

2. Mivel a Toékealapoknak egyetlen Befektetdje van, a Tarsasag jelenleg nem készit, ¢s nem
publikdl hozamszamitdst a Tokealapokon elért teljesitmények mérése tekintetében.
Ugyanakkor a Befektetd, illetve a Tarsasdg Alapitojanak kérésére, minden adatot ¢és
informéciot rendelkezésre bocsat a Tokealapok altal elért teljesitmények pontos és korrekt
meghatarozasdnak érdekében. Az Alapitd kiilon kérésére a Térsasdg az alabbi elveknek
megfeleld modon elkésziti a hozamszamitast.

3. A Tarsasagnak az altala kezelt befektetési alapon elért teljesitmény, illetve hozam
szamitasa, bemutatdsa soran az alabbi elvek szerint kell eljarnia.

a) a Tarsasag minden olyan adatot és informaciot, amely az elért teljesitmény
bemutatdsdhoz és az eldirt szamitdsok elvégzéséhez sziikséges, Osszegylijt és
megoriz

b) az értékelés forrasait és modszereit a Befektetd szamara hozzaférhet6vé kell tenni.
A teljesitményméréshez hasznalt eszkozértékelés részletes szabalyait a jelen
miikddési szabalyzat tartalmazza

c) az értékelést a Szamviteli Politikaban szerepld értékelési elvek szerint kell
elvégezni. A Tokealap teljesitményét a Tarsasag altal kiszamitott egy befektetési
jegyre juto nettd eszkozértékek alapjan kell figyelembe venni

d) akamatozo kotvény tipusu értékpapirok és minden olyan eszkoz esetén, amelybdl
kamatjovedelem szarmazik, figyelembe kell venni az idéaranyos kamatokat

e) a pénzbdl és pénzjellegii eszkdzokbol szarmazo hozamokat bele kell foglalni a
teljes hozam szamitasaba

f) a realizalt és nem realizalt (arfolyam) nyereséget és a bevételeket is magaba
foglal¢ teljes hozamot kell kimutatni

g) mindig meg kell jelolni, hogy mely id6szakra vonatkozik a hozamadat

h) a teljesitményt a koltség levonasa utan kell kiszamitani

1) meg kell jelolni, hogy a teljesitmény bruttd, vagy nettd6 modon kertilt kiszamitasra

J) meg kell jelolni minden olyan tényt, kiegészitd informaciot, amely a
teljesitmények megitéléséhez, illetve a bemutatott teljesitmény teljes értéki
magyarazata szempontjabol fontos lehet

18) XVIIL. AZ ESZKOZOK ERTEKELESE ES A NETTO
ESZKOZERTEKSZAMITAS ELVEI

1. A Tarsasag minden egyes altala kezelt tdkealap tekintetében az eszkozok értékelésére
vonatkozd bels6 szabalyzatokban rogzitett eldirasoknak ¢s a Tokealapok kezelési
szabalyzatanak megfelelden szamitja ki a tékealap nettd eszkozértékét.

2. A Tokealapok nettd eszkozértékét a vagyonaban szerepld eszk6zok értéke - ideértve az
aktiv id6beli elhatarolasokat és a kdlcsonbe adasbol szdrmazd koveteléseket is - csokkentve
az azt terheld Osszes kotelezettséggel, beleértve a passziv idébeli elhatarolasokat is.



3. Az alkalmazott szakmai és szdmviteli értékelési eljarasok biztositjak, hogy minden egyes
eszkOz- és forras-elem konyv szerinti értékét jogszabalyi rendelkezés vagy ennek hianyaban a
Befektet altal megkivant idOpontra és/vagy rendszerességgel kiszdmitsak, és a Befektetd
tudomasara hozzak.

4. Soron kiviil el kell végezni Tokelapok esetében az értékelést abban az esetben, amennyiben
a Tokealap jegyzett tokéje ndovekedik vagy csokken.

5. A Befektetot az értékelésekrdl és szamitasokrol a Tokealapok kezelési szabalyzatdban
eldirt moédon kell tajékoztatni.

6. A nett6 eszkozérték megallapitasanak altalanos szabalyai

A Befektetonek a Tokealapokkal szemben fennalldo kovetelése értékét a tOkealapok nettd
eszkozértéke hatarozza meg. A befektetési jegyek kibocsatdsa vagy bevonasa soran a
befektetési jegyek kibocsatasi és bevonasi arfolyamat a befektetési jegyek aktualis egy jegyre
jutd nett6 eszkozértéke alapjan kell megéllapitani.

Az egyes tokealap nettd eszkozértékét és az egy befektetési jegyre jutd nettd eszkozértéket
befektetési jegy sorozatonként a tOkealap kezelési szabalyzatdban irtak szerint kell
meghatarozni.

7. Eljaras a nettd eszkozérték-szamitasban bekdvetkezett hiba esetén

A tOkealap nettd eszkozértéke szamitasaban bekovetkezett hiba esetén a hibas netto
eszkozértéket a hiba feltarasat kovetd legkozelebbi nettd eszkozérték megallapitaskor a hiba
bekovetkezésének idOpontjara visszamendleges hatédllyal javitani kell, amennyiben a hiba
mértéke meghaladja a tokealap nettdé eszkozértékének egy ezrelékét. A javitds sordn a
megallapitott hiba bekdvetkezésének iddpontjdban érvényes mértékének megfeleléen kell
modositani a nettd eszkozértéket minden olyan napra vonatkozdan, amelyet a feltart hiba a
késdbbiek soran érintett.

A javitott nett6 eszkozértéket a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden kozz¢ kell tenni,
illetve a Befektetd szamara meg kell kiildeni.

Nem mindsiil hibanak az olyan hibas piaci arfolyam ¢€s adatkdzlés, amely nem a Tarsasag
vagy letétkezel6 megbizdsa esetén a letétkezeld érdekkorében meriilt fel, feltéve, hogy a
befektetési alapkezeld ¢s a letétkezeld a tdle elvarhatdé gondossdggal jart el a nettd
eszkozérték megallapitasa soran.

Ha befektetési jegy kibocsatdsara vagy bevonasara hibéas nettd eszkozértéken keriilt sor, a
hibas és a helyes nettd eszkozérték szerint szamitott kiillonbséget a Befektetdvel a hiba
feltarasatol szamitott 30 napon beliil el kell szamolni, kivéve, ha

a) a hibas nettd eszkozérték-szamitas miatti, egy befektetési jegyre juto arkiilonbség
mértéke nem €ri el a helyes nettd eszkozértéken egy befektetési jegyre szamitott ar
egy ezrelékét, illetve - ha a kezelési szabdlyzat ennél kisebb értéket hatdroz meg - a
kezelési szabalyzatban megallapitott értéket,

b) a hibas és a helyes nettd eszkozértéken szamitott ar kiilonbségébdl szarmazod
elszamolasi kotelezettség Gsszegszerien nem haladja meg befektetonként az egyezer
forintot, vagy

C) a Tarsasag a nettd eszkOzérték-szamitasaban feltart hiba esetén, annak javitasa
eredményeképpen a befektetési jegy daraban keletkezd kiilonbségbdl adddod
elszdmolési kotelezettség kapcsan a Befektetdt terheld visszatéritési kotelezettségtol
eltekint azzal, hogy ez esetben a befektetési alapot ért vagyoncsokkenést a Tarsasag
vagy a letétkezeld potolja a befektetési alap szamara.

8. A Tarsasadg az értékelést maga végzi el. A Tarsasag az értékelést a befektetéskezelési
funkcioétol fiiggetleniil, elkiilonitve miikodteti. A Tarsasdg az 0Osszeférhetetlenség
kialakulasanak elkeriilése €s a munkavallalok talzott befolyasolasanak megeldzése érdekében
tovabbi intézkedéseket vezet be.

9. Amennyiben a Térsasag az értékelést a sziikséges informdaciok, szakértelem hianyéban,
vagy egy¢éb lényeges ok miatt nem tudja elvégezni, az értékeléssel kiilso értékbecslot bizhat
meg.



Az értékbecslést partatlanul, valamint megfelelé szakértelemmel, koriiltekintéssel és
gondossaggal kell elvégezni. A Tarsasag felel a Tokealapok eszkdzeinek helyes értékeléséért,
a Tokealapok nett6 eszkozértékének kiszamitasaért és a nettd eszkozérték kozzétételéért. A
Tarsasag a Tokealapok és a Befektetd irant fennallo feleldsségét nem befolyasolja az, hogyha
kiils6 értékbecsldt nevez ki.

10. Az egyes befektetési alapokra vonatkozo konkrét értékelési szabalyokat az adott alap
kezelési szabalyzata tartalmazza.

19) XIX. AZ ALKALMAZOTTKRA VONATKOZO SZAKMAI KEPZESI
KOVETELMENYEK
A Tarsasagnal vezetd allasti személynek az valaszthatd meg, illetve az nevezhetd ki, aki

= felséfoku végzettséggel rendelkezik

= legalabb haroméves pénziigyi szakmai gyakorlattal és legaldbb haroméves
pénziigyi, illetve gazdasagi teriileten szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezik és

= igazolja, hogy vele szemben az aldbbiakban meghatarozott kizar6 okok nem
allnak fenn

= Dbiintetlen eldéletli, és e tényt a biliniligyi nyilvantartd szerv altal kiallitott -
biintetlen elééletet igazold - hatosagi bizonyitvany, vagy a személyes joga
szerinti ennek megfeleld okirat utjan igazolja.

A vezetd allast személy megvalasztasa, illetve kinevezése eldtt ki kell kérni a Feliigyelet
eldzetes engedélyét.

Kizaro ok olyan személlyel szemben all fenn, aki

= 10%-ot eléré vagy azt meghaladd kozvetlen, illetve kdzvetett tagi részesedéssel
rendelkezik, rendelkezett, illetve vezetd allasu személy volt olyan, a Feliigyelet
altal felligyelt intézményben, amely a befektetési alapkezelési tevékenység
végzésére vonatkozo engedély iranti kérelem benytjtasat megeldzd 5 éven beliil
fizetésképtelenné valt, vagy fizetésképtelenségét csak feliigyeleti intézkedéssel
lehetett elkeriilni, illetve amelynek tevékenységi engedélyét a Feliigyelet
visszavonta, €s akinek személyes feleldsségét e helyzetek kialakulasaért jogerds
hatarozat megallapitotta;

= sulyosan vagy ismételten megsértette a Feliigyelet feladatkorébe esd torvények,
illetve e torvények felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok eldirdsait és
emiatt vele szemben a Feliigyelet, mas hatésag vagy birdsdg a befektetési
alapkezelési tevékenység végzésére vonatkozd engedély iranti kérelem
benyujtasat megel6zé 5 évnél nem régebben kelt jogerds hatarozatban legaldbb
harom esetben szankciot alkalmazott

= lakohelye (tartozkodasi helye) vagy székhelye szerinti orszdg hatosagaitol
informdci6 nem szerezhet6 meg, ¢és a tulajdonszerzési engedélyezés
elbiralasdhoz sziikséges informécido megadasat onként nem vallalja.

A Térsasag Vezérigazgatojanak, valamint a Feliigyelobizottsag elnokének a fent
meghatérozott feltételeken kiviil az nevezhetd ki, akinek személyét a megvalasztas, illetve a
kinevezés tervezett idopontjat 30 nappal megel6zéen a Feliigyeletnek - az eldzetes engedély
megszerzése érdekében - bejelentették, és a Feliigyelet az engedélyt megadta. A vezetd allasu
személy ¢s a Tarsasag koteles a Feliigyeletnek haladéktalanul bejelenteni, ha a vezetd allasu
személlyel kapcsolatban az engedély megadésat kdvetden kizarasi ok mertil fel.

A Tarsasag teljes tevékenységét iranyito személy az lehet, aki legalabb o6téves szakmai
gyakorlattal rendelkezik, amelybdl legalabb két év magyarorszagi szakmai gyakorlat, és nem



all a tevékenységének megfeleld foglalkozastol eltiltdo jogerds birdi itélet hatalya alatt,
tovabba biintetlen elééletii és e tényt a bliniigyi nyilvantartd szerv altal kiallitott - biintetlen
el6életet igazold - hatosagi bizonyitvany, vagy azzal egyenértékii okirat utjan igazolja.
A befektetés-kezelési tevékenységet iranyito személy az lehet, aki legalabb kétéves,
befektetési teriileten szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik, amelybdl legaldbb egy év
magyarorszagi szakmai gyakorlat, és akivel szemben nem all fenn kizaro6 ok, tovabba a Kbftv.
19. § (9) bekezdésében meghatarozott biincselekményi kor tekintetében biintetlen elééletii - és
e tényt a bunligyi nyilvantartd szerv altal kiallitott - bilintetlen elééletet igazolod - hatosagi
bizonyitvany, vagy a személyes joga szerinti ennek megfeleld okirat utjan igazolja.
Az adminisztrativ tevékenységet iranyitd személy az Iehet, aki legalabb kétéves
portfoliokezelési, befektetési alapkezelési vagy pénziigyi intézményi szakmai gyakorlattal
rendelkezik, amelybdl legalabb egy év magyarorszagi szakmai gyakorlat, és akivel szemben
nem all fenn kizdr6 ok, tovabbd a Kbftv. 19. § (9) bekezdésében meghatarozott
blincselekményi kor tekintetében biintetlen eldéletli - és e tényt a bilinligyi nyilvantartd szerv
altal kiallitott - biintetlen el6életet igazold - hatdsagi bizonyitvany, vagy a személyes joga
szerinti ennek megfeleld okirat utjan igazolja.
Szakmai gyakorlatnak
= a befektetési alapkezelonél, kollektiv befektetési formanal, befektetési vallalkozasnal,
hitelintézetnél,  biztositonal, onkéntes,  koOlcsonds  biztositd  pénztarnal,
magannyugdijpénztarnal, foglalkoztatdi nyugdij szolgéltatd intézménynél
= az MNB-nél, a minisztériumban, szabalyozott piacnal, tézsdénél, a kozponti
értéktarnal, az elszamoldhaznal, kozponti szerzodo félnél, az Allamad(')sség Kezeld
Kozpont Zrt.-nél, a Magyar Allamkincstarnal
= lizletviteli tandcsadassal foglalkoz6 gazdasagi tarsasagnal, valamint
= a fentiek kiilfoldi megfelel6inél — pénziigyi, befektetdi - szakiranyu teriileten
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban eltoltott id6 szamit.
A Térsasag teljes tevékenységét irdnyitod személy, a befektetés-kezelési tevékenységet iranyitd
személy és az adminisztrativ tevékenységet iranyitd személy esetében a Tarsasag torekszik a
torvényi minimum 4ltal meghatarozottnal nagyobb gyakorlat elérésére.
A Tarsasag az iranyitd szemeélyek kinevezését, a személylikben bekdvetkezett valtozast a
kinevezést vagy a valtozast kovetden haladéktalanul, de legkésébb a kinevezést vagy a
valtozast kovetd 6t napon beliil a Feliigyeletnek koteles bejelenteni.
A Térsasagnal vezetd allast személynek mindsiilnek a kovetkezd személyek:
a) a Téarsasag igazgatdsaganak elndke és tagja,
b) a Tarsasag feliigyelébizottsaganak elndke és tagja,
c) a Tarsasag vezérigazgatdja (ligyvezetdje).

20)XX. A TITOKTARTAS SZABALYAI

1. Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolodd minden nem kézismert vagy az
érintett gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamara nem konnyen hozzaférhetd olyan
tény, tajékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt 6sszedllitas, amelynek illetéktelenek altal
torténd megszerzése, hasznositdsa, masokkal vald kozlése vagy nyilvanossadgra hozatala a
jogosult jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve,
hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a vele jogszeriien rendelkezd jogosultat felrohatosag
nem terheli.

2. Ertékpapirtitok minden olyan, az egyes iigyfélrél a Tarsasag rendelkezésére 4llo adat,
amely az ligyfél személyére, adataira, vagyoni helyzetére, lizleti befektetési tevékenységére,
gazdalkodasara, tulajdonosi, lizleti kapcsolataira, illetve a Tarsasaggal kotott szerzddéseire,
szamldjanak egyenlegére ¢és forgalmdara vonatkozik. Az értékpapirtitokra vonatkozé
rendelkezések szempontjabol tigyfélnek kell tekinteni mindenkit, aki (amely) a Tarsasagtol
szolgaltatast vesz igénybe.



3. A Tarsasag, az Alapitd, a Téarsasag tisztségvisel6i, munkavallaloi, kiils partnerei vagy
barmely mas személy, aki valamilyen modon birtokaba jutott, koteles e szervezetek
miikddésével kapcsolatban tudomasara jutott iizleti és értékpapirtitkot idébeli korlatozas
nélkiil megtartani, és tartozkodni attol, hogy annak révén sajat maga vagy mas személy
részére kozvetlen vagy kozvetett moédon elényt szerezzen, tovabbd, hogy a Tarsasagnak
hatranyt okozzon.

4. Az a munkavallalo vagy kiilsé partner, szakértd, aki lizleti titok vagy értékpapirtitok
birtokéaba jut, azt nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat maga vagy mas személy
részére kozvetlen vagy kozvetett moédon elényt szerezzen, tovabba, hogy a Tarsasagnak
hatranyt okozzon.

5. A titoktartasi kotelezettséget tartalmazd rendelkezések vonatkoznak az elektronikus
(telefon, szamitogép), nyomtatott vagy szébeli formaban elérhetd adatok, informaciok
védelmére is.

6. A titoktartds részletes szabalyait az Uzleti titok vonatkozasaban a Ptk., az iizleti és az
Ertékpapirtitok vonatkozasaban a Kbftv., a Bszt. és a Tpt. tartalmazzak.

7. A Tarsasag az Ertékpapirtitkot harmadik személynek - az érintett Ugyfél egyidejii
tajékoztatasa mellett - csak akkor adhatja ki, ha
a) az Ugyfél vagy annak tdrvényes képviseldje a ra vonatkozd kiszolgaltathatd
Ertékpapirtitok korébe tartozo adatokat pontosan megjeldlve kozokiratba vagy
teljes bizonyitd erejli magéanokiratba foglaltan kéri vagy erre felhatalmazast ad;
nem sziikséges a kozokiratba, teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalas, ha az
Ugyfél ezt az irasbeli nyilatkozatat a befektetési vallalkozéassal vagy az arutézsdei
szolgaltatoval torténd szerzodéskotés keretében nyujtja,
b) jogszabaly az Ertékpapirtitok megtartisanak kotelezettsége alol felmentést ad,
vagy
c) a Tarsasag Ugyféllel szemben fennalld kovetelése értékesitése vagy lejart
kovetelése érvényesitése ezt sziikségessé teszi.

8. Az Ertékpapirtitok tekintetében a titoktartasi kotelezettség nem all fenn

a) az MNB-vel, a Befektetd-védelmi Alappal, az Orszagos Betétbiztositasi Alappal,
az Allami Szamvevészékkel, a Gazdasagi Versenyhivatallal,

b) a jogszabalyban meghatarozott tevékenységi kdrében eljard szabalyozott piaccal,
multilateralis  kereskedési rendszer mikodtetdjével, az elszdmolohazi
tevékenységet végz0 szervezettel, a kozponti értéktarral, a Kormany altal kijelolt
korményzati ellen6rzési szervvel, valamint az eurdpai unids tadmogatasok
felhasznalasanak szabdlyszeriiségét ellendrzé Europai Csalasellenes Hivatallal
(OLAF),

C) a hagyatéki iigyben eljar6 kozjegyzovel, valamint a hataskorében eljaro
gyamhatosaggal,

d) a csdédeljaras, felszamolasi eljaras, onkormanyzatok addssagrendezési eljarasa,
birosagi  végrehajtasi  eljards, illetve végelszdmolds {igyében eljaro
vagyonfeliigyeldvel, felszamoloval, pénziigyi gondnokkal, végrehajtoval, illetve
végelszamoloval,

e) a folyamatban 1évé biintetéeljaras keretében eljard, valamint a feljelentés
kiegészitését folytatd nyomozé hatdsdggal, valamint a hataskorében eljaro
ligyészséggel,

f) abiintetd-, valamint polgari ligyben, tovabba csdd-, felszamolasi eljaras, illetve az
Onkormanyzatok addssagrendezési eljarasa keretében a birosaggal,

g) kiilon torvényben meghatarozott feltételek teljesiilése esetén a titkosszolgalati
eszk6zok alkalmazasara, titkos informaciogytijtésre felhatalmazott szervvel,



h) a foigazgatd eseti engedélye alapjan a torvényben meghatarozott feladatkdrében
eljar6 nemzetbiztonsagi szolgalattal,

1) az ado6-, vam- és tarsadalombiztositasi kotelezettség teljesitésének ellendrzése,
valamint az ilyen tartozast megallapito végrehajthatd okirat végrehajtisa
érdekében folytatott eljaras keretében eljard adohatosaggal, vamhatdsaggal,

j) afeladatkorében eljaro orszaggytilési biztossal

k) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsaggal szemben, e
szerveknek a Téarsasaghoz intézett irasbeli megkeresése esetén.

Az Ertékpapirtitok tekintetében a titoktartasi ktelezettség nem all fenn abban az esetben sem,
ha

a) az allami adohatésag nemzetkozi szerz6dés alapjan kiilfoldi allami addhatosag
irasbeli megkeresésének teljesitése érdekében irdsban kér adatot a Tarsasagtol, ha
a megkeresés tartalmazza a kiilfoldi hatdsag altal alairt titoktartasi zaradékot,

b) a Feligyelet a kiilfoldi feliigyeleti hatdsaggal kotott egyiittmikodési
megallapoddsban meghatarozott modon kér, illetéleg tovabbit adatot, ha az
egylttmiikdési megallapodas vagy a kiilfoldi feliigyeleti hatosag megkeresése
tartalmazza az altala alairt titoktartasi zaradékot,

C) a magyar blniild6z6 szerv nemzetkdzi szerz6dés alapjan, kiilfoldi biniild6zo
szerv irasbeli megkeresésének teljesitése érdekében irasban kér adatot a
Tarsasagtol, ha a megkeresés tartalmazza a kiilfoldi biniild6z6 szerv altal alairt
titoktartasi zaradékot,

d) a Befektetd-védelmi Alap altal kiilfoldi befektetévédelmi rendszer, valamint
kilfoldi feliigyeleti hatosag részére, egylittmitkodési megéllapodasban rogzitett
modon kertil sor adattovabbitasra, ha az adatok kezelésére, illetve felhasznalasara
vonatkozoan a magyar szabalyozassal legalabb egyenrangu védelem biztositott,

e) a Tarsasag az ad6zas rendjérdl szolo jogszabaly alapjan szolgaltat adatot,

f) apénzigyi informacios egységként mitkodé hatdsag a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozdsa megelozésérél ¢és megakadalyozasardl szolo  torvényben
meghatarozott feladatkorében eljarva vagy kiilfoldi pénziigyi informacios egység
irasbeli megkeresésének teljesitése celjabol irasban kér adatot a Tarsasagtol.

9. Az irasbeli megkeresésben meg kell jeldlni azt az Ugyfelet, ligyfélkort vagy szamlat, akirdl
vagy amelyrdl az adott szerv vagy hatésag az Ertékpapirtitok kiad4sat kéri, és a kért adatok
fajtajat és az adatkérés céljat, kivéve, ha a Feliigyelet helyszini ellendrzést folytat. Nem kell
az eldbbi adatokat az irasbeli megkeresésben megjeldlni, ha arra jogszabalyban feljogositott
hatosag eldzetes €rtesités nélkiil helyszini eljarasi cselekményt tart.

A fentiekben megjeldlt adatkérésre jogosult szervek, illetleg hatdsagok a rendelkezésiikre
bocsatott adatokat kizardlag arra a célra hasznalhatjdk fel, amelyet az adatkérésben
megjeldltek.

10. Az Ertékpapirtitok tekintetében tovabba a titoktartasi kotelezettség nem all fenn abban az
esetben sem, ha a Tarsasdg az Eurdpai Unid altal elrendelt pénziigyi €s vagyoni korlatozo
intézkedések végrehajtasardl szold térvényben meghatarozott bejelentési kotelezettségének
tesz eleget.

11. Nem jelenti az Uzleti titok és az Ertékpapirtitok sérelmét a bennfentes kereskedelemre és
piacbefolydsold gyakorlatra vonatkoz6, valamint a Tpt. 205. §-ban meghatarozott bejelentési
kotelezettség teljesitése.



21)XXI. ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen Szabalyzatot

- a Tarsasag Igazgatosaga 2021. ...........ccoevvennnnn. napjan kelt ...............
szamu hatarozataval
- a Téarsasag FelligyelObizottsaga 2021. .................... napjan kelt ...............
szamu hatarozataval
hagyta jova.

Ezt kdvetden megallapitotta
- az Alapit6 2021, ..................... napjankelt ............... szamu hatérozata.

2. Jelen szabalyzat az Alapit6 altali elfogadasaval 1€p hatalyba.

3. Jelen szabalyzat hatalybalépésével a korabbi Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatalyat
veszti.

Kelt: Kecskemét, 2021. ........ccovvviiiniiininnnn.

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata
Alapito

(Dr. Szabo Jozsef bizottsagi tag elhagyta az iiléstermet.)

10. napirend

Ingosagok és immaterialis javak vagyonkezelésbe adasa onkormanyzati intézmények
részére

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elGterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 6 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

116/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Ingosagok és immaterialis javak vagyonkezelésbe adasa onkormanyzati intézmények
részére

A Virosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 24.259-1/2021. szamu kozgyiilési elterjesztését, €s az alabbi hatarozatot hozta:



A bizottsag a fenti targyban késziilt eldterjesztést a kdzgytilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

(Dr. Szabo Jozsef bizottsagi tag visszajott az iilésterembe.)

11. napirend

Alapitvanyi forrasok atadasarol szol6 dontések meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Ladics Monika:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megéllapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzdszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

117/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Alapitvanyi forrasok atadasardl szolo dontések meghozatala

A Viarosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 6803-5/2021. szamu eldterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt kozgytilési eldterjesztést elfogadésra javasolja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Ladics Monika, a Humanszolgaltatasi Iroda vezetdje
9.) Irattar

12. napirend
Allamhaztartason Kiviili forras atvétele

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.




Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.
Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és 0 tartdozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

1,18/2021. (XI1I. 14.) VPB. szamu hatarozat
Allamhaztartason Kiviili forras atvétele

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 24.581-2/2021. szamu kozgyulési eldterjesztését, €s az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt kozgyiilési eldterjesztést a kdzgyiilés szamara elfogadasra
javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

13. napirend

Kozteriiletet érinto telekalakitasok

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elGterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Dr. Szabd Jozsef:
Megkérdezi, hogy ingatlanforgalmi szakértd készitette-e az értékbecslést? Nagyok az ar
eltérések.

Leviczky Cirill:
Kik voltak a szakért6k?

Dr. Folfoldi Klara:
Az egyik ingatlan tekintetében Soponyai Zoltan, a masiknal pedig a Porta Kft.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:



119/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Kozteriiletet érinto telekalakitasok

A Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 11.187-7/2021. szamu kozgyilési eldterjesztését és az alabbi hatarozatot
hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt el6terjesztést a kozgytilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

14. napirend
Onkormanyzati tulajdonu ingatlanok értékesitése utépitési beruhazasok megvalositasa

érdekében a Magyar Allam részére

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

120/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Onkormanyzati tulajdonu ingatlanok értékesitése utépitési beruhazasok megvalositasa
érdekében a Magyar Allam részére

A Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 21.267-24/2021. szamu el6terjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

I. A bizottsdg a fenti targyban késziilt kozgylilési elSterjesztést a kozgyiilésnek
elfogadasra javasolja.

Il. A bizottsdg gy dont, hogy amennyiben Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata
Kozgylilés az alabbiakban felsorolt ingatlanokat forgalomképessé nyilvanitja, ugy a
kecskeméti 11275/1 hrsz-u, 8924 m? teriiletii, kivett kozpark megnevezésii ingatlan 806
m? nagysagl része vonatkozasaban 5.987.000,-Ft 6sszegii, a kecskeméti 11275/2 hrsz-u,
9146 m? teriiletli, kivett kozpark megnevezésii ingatlan 1001 m? nagysagl része
vonatkozasaban 7.450.000,-Ft sszegii, a kecskeméti 15379/4 hrsz-u, 819 m? teriiletd,
kivett beépitetlen teriilet megnevezésli ingatlan vonatkozasaban 6.060.000,-Ft 0sszegt,
a kecskeméti 15397 hrsz-ti, 6689 m? teriileti, kivett 6voda és 2 egyéb épiilet



V.

megnevezésii ingatlan 402 m? nagysagu része vonatkozasaban 4.550.000,-Ft 6sszegii, a
kecskeméti 15379/3 hrsz-1, 7589 m? teriiletii, kivett beépitetlen teriilet megnevezési
ingatlan 374 m? nagysagu része vonatkozasaban 3.013.000,-Ft sszegii, a kecskeméti
10196/3 hrsz-u, 7594 m? teriiletli, kivett kozteriilet megnevezésii ingatlan 1769 m?
nagysagu része vonatkozasaban 19.700.000,-Ft 6sszegl, a kecskeméti 10196/2 hrsz-u,
4831 m? teriiletti, kivett kerékparGit megnevezésti ingatlan 302 m? nagysagl része
vonatkozasaban 4.800.000,-Ft dsszegii, a kecskeméti 177/2 hrsz-u, 3597 m? teriileti,
kivett jarda megnevezésti ingatlan 200 m? nagysagu része vonatkozasaban 3.800.000,-Ft
Osszegli, a kecskeméti 2367/1 hrsz-1, 4969 m? teriiletii, kivett kozteriilet megnevezési
ingatlan 414 m? nagysagu része vonatkozasaban 4.685.000,-Ft 6sszegii, a kecskeméti
177/3 hrsz-u, 3303 m? teriiletdi, kivett jarda megnevezésii ingatlan 251 m? nagysagt
része vonatkozasdban 4.755.000,-Ft 0Osszegti felajanlott vételarakat elfogadja és
értékesiti azokat a Magyar Allam nevében eljar6 Nemzeti Infrastruktira Fejlesztd Zrt.
részére. A bizottsag felkéri Dr. Szeberényi Gyula Tamads alpolgarmestert a kisajatitast
helyettesit6 adasvételi szerzodések alairasara.

A bizottsag ugy dont, hogy az iizleti vagyonba tartozd kecskeméti 11113 hrsz-u, 8115
m? teriiletii, kivett beépitetlen teriilet megnevezésii ingatlan 412 m? nagysagll része
vonatkozasaban 3.263.000,-Ft &sszegli és a kecskeméti 15380/6 hrsz-u, 4480 m?
teriiletli, kivett beépitetlen teriilet megnevezésii ingatlan 774 m? nagysagu része
vonatkozdsdban 6.177.000,-Ft Osszegli felajanlott vételarakat elfogadja és értékesiti
azokat a Magyar Allam nevében eljaréo Nemzeti Infrastruktira Fejlesztd Zrt. részére.. A
bizottsag felkéri Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmestert a kisajatitast helyettesito
adasvételi szerzddések alairasara.

A bizottsag ugy dont, hogy az lizleti vagyonba tartozé kecskeméti 0377/3 hrsz-u, 12553
m? teriiletii, kivett altalanos iskola, szant6 megnevezésii ingatlan 42 m? nagysagu része
vonatkozasdban 250.000,-Ft Osszegli felajanlott vételarat elfogadja és értékesiti azt a
Magyar Allam nevében eljaré Nemzeti Infrastruktira Fejleszté Zrt. részére. A bizottsag
felkéri Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmestert a kisajatitast helyettesitd adasvételi
szerzOdés alairasara.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

15. napirend
Onkormanyzati tulajdonu ingatlan ingyenes hasznalatba adasa

Leviczky Cirill:

Megkérdezi az el6terjesztés készit6jét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:

Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.



Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.
Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

1"21/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Onkormanyzati tulajdont ingatlan ingyenes hasznalatba adasa

A Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 24.295-3/2021. szamu kozgyiilési eldterjesztését, és az alabbi hatarozatot
hozta:

A bizottsag az eldterjesztést a kdzgylilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

16. napirend
Onkormanyzati ingatlanok elidegenitésével kapcsolatos dontések meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elGterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

122/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Onkormanyzati ingatlanok elidegenitésével kapcsolatos dontések meghozatala

A Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 7838-12/2021. szamu eldterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyu kozgytilési eldterjesztést a kozgyiilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar




17. napirend
Kecskemét, Reile G. u. 22. szam alatti 17/4/A/3 hrsz-u iizlethelyiségre vonatkozo

beruhazas bérbetudassal torténo elszamolasaval kapcsolatos dontés meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az el6terjesztés készit6jét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolads nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, O nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

123/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatdrozat
Kecskemét, Reile G. u. 22. szam alatti 17/4/A/3 hrsz-u iizlethelyiségre vonatkozo
beruhazas bérbetudassal torténo elszamolasaval kapcsolatos dontés meghozatala

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 10.620-13/2021. szamu kozgytlési eldterjesztését, €s az alabbi hatarozatot
hozta:

A bizottsag az eldterjesztést a kozgylilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

18. napirend
Déli Agrarszakképzési Centrummal kotott vagyonkezelési szerzodés modositasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az el6terjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:



124/2021. (XII1. 14.) VPB. szamu hatarozat
Déli Agrarszakképzési Centrummal kotott vagyonkezelési szerzodés modositasa

A Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 7737-18/2021. szdmu kozgyulési eldterjesztését, €s az alabbi hatarozatot
hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt el6terjesztést a kozgytilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

19. napirend
A KIK-FOR Ingatlankezelo és Forgalmazo Kft. vagyonkezelési tevékenységével

kapcsolatos dontések

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

125/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A KIK-FOR Ingatlankezel6 és Forgalmazé Kft. vagyonkezelési tevékenységével
kapcsolatos dontések

A Varosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 3201-12/2021. szamu kozgytilési elbterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt eldterjesztést a kozgyiilésnek elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar




20. napirend
A Hiros Sport Nonprofit Kft-vel kapcsolatos dontések meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eléterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Dr. Szabd Jozsef:

Az anyagban olvasta, hogy a lizingszerzddés kamatszamitasanak a modja véltozni fog — nem
sajat akaratbol nyilvan. Ez a valtozas csokkenti vagy ndveli a kamatok értékét?

Jelzi, hogy az SZMSZ-b6l ki van huzva, hogy befektetési tevékenységet végez a cég, az
Alapszabalyban viszont benne maradt.

Dr. Patay Balazs:

Koszoni a jelzést.

A lizingszerzédéssel kapcsolatban elmondja, hogy megsziinik a jelenleg hatalyos
szerzOdésben szerepld baziskamat 2021. december 31-ével. Ez most -59,68 %.

Az 1) két kamat lehetdség, melyek koziil valasztani lehet, mindkettd kicsit kedvez6tlenebb.
Amit valasztottak, nyilvan az a kedvezdbb, az -0,567 — ezt a baziskamatot fogja alkalmazni a
késObbiekben a szerzddeés. Ezt timogatta az FB is, természetesen a tulajdonossal egyeztetve.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

126/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A Hiros Sport Nonprofit Kft-vel kapcsolatos dontések meghozatala

A Virosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 3657-17/2021. szamu elbterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1./ A bizottsdg Dr. Szeberényi Gyula Tamds alpolgadrmester 3657-16/2021. szamu
eldterjesztését a kozgytilésnek elfogadasra javasolja.

1./ A bizottsdg ugy dont, hogy a Hirds Sport Nonprofit Kft. Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatat a hatarozat 1. sz. melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2./ A bizottsag felkéri Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmestert, hogy a fenti dontésrol a
Hir6s Sport Nonprofit Kft. ligyvezetdjét tajékoztassa.



Hatéridd: értelemszeriien
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

126/2021. (XII.14.) VPB. szdmu hatarozat melléklete

Hirds Sport Nonprofit Kft.
6000 Kecskemét, Olimpia u. 1/A.

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT
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MELLEKLET: Szervezeti felépités abra

I. fejezet — ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Tarsasdg a jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban, valamint a Tarsasag Alapitd Okirataban
rogzitett célok elérése érdekében a jelen Szervezeti és MUikddési Szabalyzatban hatdrozza meg belsé
szervezeti rendszerének és mikodésének rendjét a feladatok és hatdskorok pontos elkilonitése
érdekében. A jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzat célja tovdbba, hogy lerakja egy olyan hatékony
és atlathaté miikodési rend alapjait, amely alkalmas a felligyeleti és a tulajdonosi ellen6rzés
érvényeslilésének biztositasara.

1.1. A Tarsasag adatai

Megnevezés: Hirds Sport Szabadidé Létesitményeket Mikodtets és
Szolgaltatd Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag)

Roviditett cégnév: Hirds Sport Nonprofit Kft.
Atalakulés: KMIJV  Kozgylilése a 307/2008. (VI.24.) KH szamd

hatarozataval dontott a Kecskeméti Sportlétesitményeket
Mikoédtet6 Kht. (Cg. 03-14-000055) atalakulasardl, majd
192/2017. (IX.21.) és 57/2018. (IV.26.) hatéarozataival a
Tarsasag kivalas utjan torténd szétvalasardl

Beolvado cégek adatai: Hirés Park Ingatlanhasznositd Kft. (Cg.03-09-114077)

Széktd MUikodtetd és Szolgaltatd Kft. (Cg.03-09-109513)

Kivalassal |étrejové cég adatai: Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. (Cg.03-09-131712)
K6zhasznusagi fokozat: Kbzhasznd (A kozhasznusagi fokozat megszerzésének

datuma: 2001.08.09.)

Székhely: 6000 Kecskemét, Olimpia u. 1/a

Levelezési cim: 6000 Kecskemét, Olimpia u. 1/a

E-mail: titkarsag@hiros-sport.hu

Honlap: www.hiros-sport.hu

A Tdrsasag Alapitdja: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata

Székhely: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.
KSH statisztikai szamjel: 15724540-8411-321-03

Alapito okirat kelte: 2008. junius 24.



Cégbejegyzés szama: Cg.03-09-116398

Cégbirdsag megnevezése: Kecskeméti Torvényszék Cégbirdsaga

A Tdrsasag tevékenységi kore: 93.11'08 Sportlétesitmény mdlkodtetése — kozhasznu
tevékenység

Addigazgatasi azonosité szama: 21067202-2-03

Statisztikai szamjele: 21067202-9311-572-03

Pénzforgalmi jelz6szama: OTP BANK Nyrt. 11732002-20371605-00000000

A Tarsasag mikodésének idGtartama: A Tarsasagot az Alapitd hatdrozatlan id6tartamra hozta létre.

1.2. A Tarsasag jogallasa, képviselete

A Tarsasag Alapité Okiratat KMJV Kozgyllése fogadta el. Az Alapité Okirat mindenkor hatdlyos,
egységes szerkezetbe foglalt szovege a jelen szabdlyzat mellékletét képezi.

A Tarsasag jogi személyiséggel rendelkezik, melyet az Alapité hatadrozatlan mlkodési id6tartamra
alapitott. A Tarsasag lzleti éve — kivéve az alapitas évét — megegyezik a naptari évvel. A Tarsasag
jogképes, cégneve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat, igy kilondsen tulajdont
szerezhet, szerz6dést kothet, pert indithat és perelhet6. A Tarsasdg a cégjegyzékbe vald
bejegyzésével, a bejegyzés napjan jott létre. A Tarsasag feletti torvényességi felligyeletet a Tarsasag
székhelye szerint illetékes cégbirdsag latja el a Ctv. szabdlyai szerint.

A Tarsasag Ugyeinek intézését és a Tarsasdg torvényes képviseletét az ligyvezetd, mint vezetd
tisztségvisels jogosult és koteles ellatni,

aki a Tarsasag egyszemélyi felelGs vezetGje, és akit a Tarsasag tevékenységével 6sszefliggs ligyekben
altalanos, egyszemélyi és 6nalld cégjegyzési és képviseleti jog illet meg. Képviseleti jogat esetenként,
vagy az Ugyek meghatarozott csoportjara nézve atruhazhatja, meghatarozva a képviselendd
allasfoglalast.

A szervezet vezet6i — a tevékenységi korikbe tartozd feladatok végrehajtdsa sordn — eseti
képviseletet gyakorolnak, azaz kiils6 szervekkel kozvetlendl tartjak a kapcsolatot. Errél kotelesek az
Ugyvezet6t tajékoztatni.

Az Ulgyvezetén kivil a vezeté allasu munkavallalok képviseleti jogosultsdga a szakteriletikre
korlatozdédik. Jogosultak azonban az irdnyitdsuk ald tartozd szakteriileten foglalkoztatott
munkavallalok barmelyikét felhatalmazni arra, hogy egyes meghatarozott esetekben és lgyekben a
szakteriletet képviseljék. A Tarsasag képviseleti rendjére vonatkozo altalanos szabalyoktdl eltéréen a
Tarsasag jogi képviseletét allando vagy eseti megbizasi szerz6dés alapjan egyéni lgyvéd, Ggyvédi
iroda, illetéleg tigyvédi iroda tagjaként ligyvéd latja el.

1.3. A Tarsasag alapfeladata

A Tarsasag célja, feladata: A Tarsasag Alapitéjanak feladata a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
sz6l6 2012. évi CLXXXIX. torvény 13. § rendelkezéseiben meghatarozottak szerint az aldbbi: az



egészséges életmadd segitését célzd szolgaltatasok, sport, ifjusagi tUgyek. Tovabba a sportrél szo6lé
2004. évi |. torvény 55. § (1) bekezdés c) és d) pontjai alapjan a tulajdonat képez6 sportlétesitmények
fenntartasa és miikodtetése, az Onkormdnyzati testnevelés és sporttevékenység gyakorlasa
feltételeinek megteremtése, az 55. § (4) bekezdése alapjan alkalmazandd 55. § (3) bekezdés a) és c)
pontjai alapjan a teriiletén tevékenykedS sportszovetségek mikodése alapvetd feltételeinek,
valamint a sportagi és iskolai teriileti versenyrendszerek korébe tartozd sportrendezvények
lebonyolitdsdnak segitése, tovabba az egészségligyrdl szélé 1997. évi CLIV. torvény 153. § (1)
bekezdés d) pontjaban meghatarozott helyi kdzosségi egészségfejlesztési tevékenységekben vald
kozremUkodés, azok tamogatdsa és aktiv kezdeményezése, és a 153.§ (2) bekezdésében foglalt
természetes gydgy-tényez6kkel kapcsolatos feladatok ellatdsa, amely feladatokat az Alapitdé a
Tarasag utjan latja el.

A Térsasag célja:
e sportlétesitmények fenntartdsa, Gzemeltetése,
e verseny, tomeg, didk és lakossagi sportrendezvények lebonyolitasaban kézremikodés,
e szabadidG@sport feltételei megteremtésének segitése,
e szakmai elemzések készitése, adatszolgaltatas biztositasa,
e sportdiplomaciai kapcsolatok kiépitése, fejlesztése,
e sportturisztikai tevékenység elGsegitése,
o teriletek, épitmények hasznositdsa, helyi kiallitdsok és vasarok rendezése, szervezése,
e sportegészségligyi feladatok ellatasardl gondoskodads és egyéb, az egészség meglrzésében
fontos szerepet betolt6 feladatok ellatasa.

A Tarsasag kozhasznu feladatai:

A Tarsasdg feladata, hogy az Alapitd muikodési teriletén — figyelemmel az orszdgos és helyi
sportéletben meghatarozott célkitlizésekre, fejlesztési elvekre segitséget nyujtson a testnevelési és
sportfejlesztési célkitlizések és feladatok teljesitéséhez. Fenntartja és m(ikodteti az 6nkormanyzat
tulajdondt képezd sportlétesitményeket, valamint a Kecskeméti Firdé éplletét, a Kecskeméti
Elményfirdst és Cstszdaparkot, a Benkd Zoltdn Szabadidé Kézpontot és az ott talalhatd Jégpalyat,
tovabba a Tourinform Irodat, és egylittm(kodik az illetékességi teriiletén Iévé testnevelési és sporttal
foglalkoz6 szervezetekkel.

A Tarsasag kdzhasznu feladatai a sport kozhasznu tevékenységi korben:

e sportszervezési, sportszakmai feladatok ellatdsa, koordinaldsa,

e varosi szabadidGsport rendezvények szervezése, koordinalasa, lebonyolitasa,

o kotelez6 Uszdsoktatas szervezésének elGsegitése, gyogy-testnevelés igény szerinti
feltételeinek biztositasa,

o a Kecskeméti Flird6 mikodtetése a varos lakdi részére egészségmeglrzés, rekredcid
tekintetében,

e asportlétesitmények didk- és szabadidésport rendezvények céljara valo biztositasa

A Tdrsasag egyéb feladatai a sport tevékenységi kérben:

e a2001. janudr 1-jén a Sportigazgatdsag keretein belll mikodott koztestiiletté at nem alakult
varosi sportagi tagszovetségek miikodési feltételeinek biztositdsa a 2001. januar 1-jét
megel6zGen a Sportigazgatdsag altal nyujtott szolgaltatas szerint,

o aKecskeméti Flird6 mikodtetése az uszodai sportagak részére,

e a sportlétesitmények versenysport rendezvények céljara valdé biztositdasa, éves
rendezvényterv és versenynaptar alapjan.

A Térsasdg kozhasznu feladata a telepllés-egészségligyi és természetes gyogytényezékkel
kapcsolatos egészségligyi kdzhasznu tevékenységi korben a Kecskeméti Firdé szolgaltatdsainak



igénybevételéhez kapcsolédd egészségmegbrzést segitdé (szauna, termdlmedence) szolgdltatasok
nyujtasa.

A Tarsasag kozhasznu feladata teriletfejlesztés — az idegenforgalommal kapcsolatos részterilete —
tevékenységi korben a helyi és a térségi idegenforgalom szerepl8ivel vald egylittm(ikodés biztositasa
a Kecskeméti Tourinform Iroda miikodtetésével, Kecskemét varos és a térség teriletfejlesztési
céljainak figyelembevételével.

A Tdrsasag kozhasznu tevékenységének folytatasa feltételeir6l a mindenkor hatdlyos Kézhasznu
Megallapodas rendelkezik, mely a Tarsasag és KMJV Onkormanyzata kozott jott |étre. A mindenkor
hatalyos K6zhasznu Megdéllapodas a jelen Szabalyzat mellékletét képezi.

Az egyesllési jogrdl, a kozhasznu jogalldsrdél, valamint a civil szervezetek muikodésérél és
tdmogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény 75. § (5) bekezdése alapjan a torvény hatdlyba Iépése
el6tt nyilvantartasba vett kdzhasznd, illetve kiemelked6en kdzhasznu jogallds esetében a szamviteli
beszamoldt letétbe helyezett szervezet 2014. majus 31. napjaig tovdbbra is igénybe veheti a torvény
hatdlyba Iépése el6tt megszerzett, valamint a jogszabalyok altal szdmara biztositott kedvezményeket,
tovabba a jogallasa kozhasznu. A torvény hatdlyba |épése el6tt nyilvantartdsba vett kdzhasznu, illetve
kiemelkedéen kdzhasznu jogallasu szervezet a torvény szerinti feltételeknek valé megfelelése esetén
2014. majus 31. napjaig kezdeményezi a térvénynek megfelel6 kézhasznusagi nyilvantartasba vételt.
2014. janius 01. napjatdl csak a torvény szerint kozhasznusdagi nyilvantartasba vett szervezet jogosult
a kozhaszni megjel6lés hasznalatdra, és a kozhasznu jogallashoz kapcsolédd kedvezmények
igénybevételére.

1.4. A tarsasag telephelyei

A Tarsasag telephelyeit a Tarsasag hatdlyos Alapito Okirata tartalmazza.

1.5. A Tarsasag tevékenysége

A Tarsasag tevékenységi koreit a Tarsasag hatdlyos Alapitd Okirata tartalmazza.

A Tarsasag kozhasznl — a tdrsadalom szikségleteinek kielégitését nyereség és vagyonszerzési cél
nélkiill szolgald — tevékenységeket végez. Uzletszeri gazdasagi tevékenységet a koézhasznu
tevékenység elGsegitése érdekében folytat.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt. A Tarsasadg gazdasagi- vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu vagy
a létesit6 okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenységének megvaldsitdsa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. A Tdarsasag gazddlkodasa soran elért eredményét nem osztja fel,
azt a mindenkor hatdlyos Alapitdé Okiratban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

Amennyiben a Tdarsasdg szabad pénzeszkozeit kivanja befektetni, - amennyiben lekotott
bankbetéten, illetve Magyar Allampapir befektetésen kiviil mas befektetési formakat kivan
alkalmazni a Tdrsasdg — ugy koteles befektetési szabalyzatot alkotni és ennek megfelelGen eljarni
azzal, hogy a befektetésbél szarmazo eredményt sem oszthatja fel a Tarsasag, koteles azt cél szerinti
tevékenységére, kozhasznu céljainak megvaldsitasara forditani. A befektetési szabalyzat elfogadasa a
feligyel6 bizottsag véleményének kikérését kbvetGen az Alapitd kizardlagos hataskorébe tartozik.

A kozhasznu szervezet koteles a beszamold jovahagyasaval egyidejlileg kozhasznusagi mellékletet is
késziteni, amelyet a beszamoldval azonos mdédon koteles letétbe helyezni és kézzétenni.

A Tarsasag csak tobbségi allami vagy onkormanyzati tulajdonu nonprofit gazdasagi tarsasagot
alapithat és csak ilyen nonprofit gazdasagi tarsasagban szerezhet részesedést. Az el6z6ek szerint
alapitott nonprofit gazdasagi tarsasag tovabbi tarsasagot nem alapithat és gazdasagi tarsasagban
nem szerezhet részesedést.






Il. fejezet — A TARSASAG ALAPITOJA

2.1. A Tarsasag legfébb szerve

1./ A Tarsasag egyeddli tagja:

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

KSH statisztikai szamjel: 15724540-8411-321-03

Az Alapitd képviseletében a mindenkori polgdrmester jogosult eljarni.

2./ Az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozik az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa,
amelyet a Tdrsasag sajat tagjaval, lGgyvezetGjével, felligyel6bizottsagi tagjdval, valasztott tarsasdagi
konyvvizsgaldjaval vagy azok kdzeli hozzatartozdjaval kot.

Az Alapité dontésének kotelez6 kezdeményezése.

Az lgyvezet6 késedelem nélkiil koteles az Alapité dontéshozatalat kezdeményezni a szlikséges
intézkedések megtétele céljabdl, ha tudomdsara jut, hogy

a) a Tarsasag sajat tGkéje veszteség folytan a torzstbke felére csokkent,

b) a Tarsasag sajat tékéje a torzst6ke torvényben meghatarozott minimalis 6sszege ala csdkkent,
c) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette, vagy

d) ha vagyona tartozdsait nem fedezi.

A taggylilés kizdrdlagos hatdskorébe tartozd, valamint a mindenkor hatdlyos Alapité Okiratban
meghatdarozott kérdésekben az Alapitd hatdroz. Az Alapité a Tarsasdgot érinté Uléseit szlikség szerint
tartja, de legaldbb évi egy alkalommal megtdrgyalja a Tarsasaggal kapcsolatos, Alapitdi dontést
igényl6 kérdéseket.

2.1./ Az Alapito kozgylilésének Osszehivasara, hatarozatképességére és a hatarozathozatal méodjara a
kozgy(ilés szervezeti és mikodési szabdlyzataban foglaltak az irdnyaddak.

2.2./ Az Alapité a hataskoérébe tartozé dontésének meghozatala el6tt — a megvalasztassal, ill.
kinevezéssel kapcsolatos lgyek kivételével - kdteles megismerni az Gigyvezetés, ill. az FB véleményét.

2.3./ Halaszthatatlan dontés esetében a dontésre jogosult a vélemény megismerése érdekében rovid
Uton megkeresi az Ggyvezet6t, aki haladéktalanul értesiti az FB elndkét. Az FB elndke rovid uton, a
napirend kozlésével 6sszehivija az Ulést, ahol a bizottsdg kialakitja a véleményét. Az FB irasban
rogzitett véleményét (hatdrozatat) az Ugyvezet6hoz eljuttatja olyan hatarid6ben, hogy azt az
Ugyvezet6 — a sajat kialakitott irdasos véleményével egyltt — akar rovid aton, legkés6bb a
halaszthatatlan dontéshez sziikséges hataridében a dontésre jogosulthoz eljuttassa.

3./ Az irdsos vélemény vagy az ulésrdl készitett jegyz6konyv, illetve annak kivonata nyilvanos, azt a
kozgylilés hatarozataval egyitt — a dontés meghozatalatdl szamitott 30 napon belil a cégbirésagon a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

4./ Az Alapitdé hatarozatairdl az UgyvezetSt haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon belll koteles
irdsban értesiteni.



5./ Az Ugyvezetd az Alapité dontéseirél folyamatos nyilvantartast vezet (Hatdrozatok Kényve). A
dontéseket azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetni a Hatdrozat Koényvébe. A
nyilvantartasbél a dontés tartalmanak, id6pontjanak és hatdlyanak vilagosan ki kell deriilnie.

6./ Az Alapitd dontései nyilvanosak. Amennyiben az Alapitdé barmely személyre vonatkozd dontést
hoz, Ugy az lgyvezet6 haladéktalanul gondoskodik a dontésnek a Tarsasag honlapjan torténd
kozzétételérdl.

7./ Az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozik kiilonosen:

a.) a szamviteli torvény szerinti beszamolé elfogaddsa, ideértve az addzott eredmény
felhasznaldsara vonatkozé dontést,

b.) akoézhasznusagi melléklet elfogaddsa

c.) potbefizetés elrendelése és visszatéritése,

d.) Gzletrész felosztasahoz vald hozzajarulas és az lizletrész bevonasanak elrendelése,

e.) a Ptk. 3:123. §-ban foglalt kivétellel az ligyvezeté megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa, valamint, ha az ligyvezet6 a tarsasdggal munkaviszonyban is all, a munkaltatoéi
jogok gyakorlasa,

f.) az FB tagjainak megvalasztdsa, visszahivasa, és dijazasuk megallapitasa,

g.) akonyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, és dijazdsanak megallapitdsa,

h.) a tarsadalmi koz0s szikséglet kielégitésére kotott szerz6dés megkotése a kozhasznu
tevékenység folytatasanak feltételeirdl, igy olyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet
a Tarsasag sajat tagjaval, UgyvezetGjével, felligyel6bizottsdgi tagjdval, valasztott tdrsasagi
konyvvizsgaldjaval, vagy azok hozzatartozdjaval kot,

i.) a Tarsasag jogutdéd nélkili megszlinésének, &atalakuldasanak, szétvalasanak, egyesilésének
elhatarozasa,

k.) az Alapitd Okirat mddositasa,

I.) aszervezeti és m(ikodési szabalyzat jovahagyasa,

m.) mindazok az ligyek, amelyeket a torvény vagy a tarsasagi szerz6dés a taggylilés kizardlagos
hataskorébe utal.

8./ A Térsasag koteles a tulajdonos hozzajarulasat kérni tovabbi gazdalkodd szervezet alapitasa vagy
megsziintetése, valamint gazdalkodd szervezetben részesedés megszerzése vagy atruhazasa esetén.

9./ Ajelen fejezet 7./h.) pont alapjan kotott szerz6dések nyilvanosak, azokba barki betekinthet.
Az Alapitéra vonatkozé rendelkezések a mindenkor hatalyos Alapité Okiratban kerilnek
szabalyozasra.

2.2. A Tarsasag vezeto tisztségviselGje
1./ A Tarsasag képviselete

A Tarsasdg Ugyvezetését a vezet( tisztségvisel6 — a Tdarsasaggal kotott megdllapodasa szerint —
megbizdsi vagy munkaviszony jogviszonyban lathatja el. A vezet6 tisztségvisel6 a tarsasag
Ugyvezetését a gazdasagi tarsasag érdekeinek elsGdlegessége alapjan onalléan latja el. E
mindségében a jogszabdlyoknak, a |étesit6 okiratnak és a Tarsasag legfébb szerve hatarozatainak van
alavetve. Egyszemélyes gazdasdagi tarsasagndl az egyedili tag az lgyvezetésnek utasitast adhat,
amelyet a vezet6 tisztségvisel koteles végrehajtani.

2./ Az Ugyvezet$ irdnyitja a Tarsasag szervezetét. A Tarsasag munkavallaldi vonatkozasaban a
munkaltatéi jogok gyakorldsa az Ugyvezet6t illeti meg, kilonds tekintettel a munkaviszony
|étesitésére, moddositasara, megsziintetésére, valamint a munkavallalé fegyelmi és kartéritési



felelGsségével kapcsolatos munkaltatéi intézkedés megtétele vonatkozasaban. A szervezeti egységek
vezetGi jogosultak a munkavdllalékkal kapcsolatos szabadsdgkiadas engedélyezésére és a napi
munkavégzéssel kapcsolatos irdnyitasi feladatok ellatasara.

A Tarsasaggal megbizasi jogviszonyban lévé maganszemélyek vonatkozdsdban a megbizdi jogok
gyakorldsa az Ulgyvezet6t illeti meg, kilonos tekintettel a megbizasi jogviszony létesitésére,
maodositdsara, megsziintetésére, valamint a megbizott kartéritési felel6sségével kapcsolatos
intézkedés megtétele vonatkozasaban. A szervezeti egységek vezetbi jogosultak a megbizottak napi
tevékenységéhez kapcsolddo utasitasainak kiadasara.

Az ligyvezetd akadalyoztatdsa vagy tartds tavolléte esetén helyettesitésére jogosult:
e eseti meghatalmazds tartalma alapjan egyes ligyekre vagy az ligyek barmely csoportjara eseti
helyettesitési feladat- és hataskorrel felruhazott munkavallalo
e eseti meghatalmazas hianyaban a Gazdasagi Igazgatd

3./ Az Gigyvezet§ kotelezettségei:

a) Ellatja a Tarsasag lgyeinek intézését, irdnyitja a Tarsasag tevékenységét a jogszabalyok és az
Alapitd hatarozatai altal megszabott keretek kozott.

b) Képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben a birdsagok, illetve a hatdsagok el6tt. Az
Ugyvezet6 e jogkorét az Ugyek meghatdrozott csoportjdra nézve a Tarsasdg dolgozdira
atruhazhatja.

c) Gondoskodik a Tarsasag lzleti konyveinek szabalyszerl vezetésérdl.

d) Az Alapité elé terjeszti a Tarsasag éves és féléves beszamoléjat, kozhasznusagi mellékletét, tzleti
tervét.

e) Az Alapitd dontését kéri, amennyiben az kotelezS, vagy a Tarsasag érdekében egyébként
szlikségesnek tartja.

f) Az Alapitd kérésére a Tarsasag ligyeirdl felvildgositast ad. LehetGvé teszi az Alapitd részére a
Tarsasag lzleti konyveibe és irataiba vald betekintést.

g) Javaslatot tesz az Alapitdnak a konywvizsgdld szervezetre, ill. a konyvvizsgald személyére a
fellgyel6bizottsag egyetértésével.

h) Gondoskodik a jogszabalyok 4&ltal el8irt szabalyzatok nyilvantartasardl, elkészitésérgl és
ismertetésérdl, a bejelentési kotelezettségek megtételérdl.

i) A Tarsasag alapitasanak, az Alapité Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak,
tényeknek és adatoknak és ezek valtozasanak, valamint torvényben elGirt mas adatoknak a
cégbirdsagi bejelentése, jogszabaly altal el6irt okiratok letétbe helyezése.

j)  Koteles a konyvvizsgaldval a polgari jogi szabalyai szerint szerzédést kotni.

k) Amennyiben sziikségesnek tartja, gyakorolja az lgyvezet6 a véleményezési jogkorébe tartozd
kérdésekben a véleményezési jogat.

I) Kialakitja és m(kodteti a belsé kontroll rendszert.

A Térsasag tevékenységérdl az Alapito felé félévente, irdsbeli jelentés formdjaban beszamol.

4./ Az igyvezetd feladatkérében eljarva koteles:

a) megfelel§ aranyok biztositasdval a kozhasznu és a profitorientalt mikodés megszervezésére,

b) részt venni 0] Uzleti partnerek felkutatasaban, valamint a mar meglévé partnerekkel a
kapcsolatot tartani,

c) a belfoldi és nemzetkozi keresletet javitd, versenyképességet fokozd Uj turisztikai szolgdltatas-
csomagokat létrehozni,

d) szikség esetén a Tarsasag tevékenységével, feladataival Osszefliggésben a média részére
tdjékoztatdst adni,

e) az lgyvezetd késedelem nélkiil koteles az Alapitd dontéshozataldt kezdeményezni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabdl, ha tudomasara jut, hogy
i) aTarsasag sajat tékéje veszteség folytdn a torzstGke felére csdkkent,



ii) a Tarsasag sajat tGkéje a torzst6ke torvényben meghatdrozott minimalis 6sszege ala
csokkent,

iii) a Tarsasag fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megsziintette, vagy ha vagyona
tartozasait nem fedezi.

5./ Az Ugyvezet6 koteles gondoskodni a nonprofit gazdasagi tarsasag mikodésével kapcsolatosan

keletkezett iratokba valo betekintésrdl, illetve azokrdl felvilagositast adni az aldbbiak szerint:

a.) Az iratokba valé betekintés iradnti igényt (kérelmet) irdsban kell az Ulgyvezet6 részére
megkuldeni.

b.) Az lgyvezet6 koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul, egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént megallapodas
szerinti hatdrid6ben, illetve jogszabdly vagy hatésagi hatarozat altal el6irt hatarid6ben
teljesiteni.

c.) Az ugyvezets koteles az iratbetekintésrdl kilon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithaté a
kérelmezé6 neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

6./ A cégjegyzés mddja:
A Tarsasdag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag elGirt, elényomott vagy nyomtatott cégneve

ald az lgyvezet6 a nevét 6ndlldan és korlatozastdl mentesen irja a kozjegyzGi aldirds-hitelesitéssel
ellatott alairdsi cimpéldanyon, illet6leg ligyvéd altal ellenjegyzett aldirds mintan szereplé maédon.



IIl. fejezet — A TARSASAG FELUGYELETI SZERVEI

3.1. A feliigyeld bizottsag

A koztulajdonban all6é gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérél sz6lé 2009. évi CXXII. torvény
4. § (1) bekezdése alapjan a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagoknal FB létrehozéasa kotelez6.

1./ A Tarsasagnal 5 tagbdl allé FB mikodik.
2./ A felligyel6bizottsagi tagok megbizatasa minden esetben hatarozott idére szél.

3./ A felugyelGbizottsagi taggd megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogadasatdl szamitott 15
napon belll azokat a nonprofit gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar felligyelGbizottsagi tag,
irasban tdjékoztatni koteles.

4./ Az FB tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok szerint végzi, Ugyrendjét maga allapitja meg, és azt a
gazdasagi tarsasag legfébb szerve hagyja jova.

5./ Az FB feladat- és hataskore:

a) Koteles megvizsgdlni a Téarsasag legfébb szerve Ulésének napirendjén szerepld valamennyi
lényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elGterjesztést, amely a tarsasag legfGbb
szerve kizardlagos hatdskorébe tartozo ligyre vonatkozik.

b) Irasbeli jelentést készit a szamvitelrl sz6l6 2000. évi C. térvény (tovabbiakban: szamviteli
torvény) szerinti beszamolordl és az adozott eredmény felhasznalasardl a Tarsasag legfébb
szerve részére.

c) Kezdeményezheti az Alapitd altal hozott hatarozat birdsagi felllvizsgalatat.

d) Ellendrzi a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat.Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a
vagyonleltar-tervezeteket.

f)  Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktél, illetve tdjékoztatdst vagy felvilagositast a tarsasag
munkavallaloitél.

g) Egyetértési jogot gyakorol a konyvvizsgaldi szervezetre, illetve a konyvvizsgald személyére az
Alapité felé tett igyvezetdi javaslat tekintetében.

h) Megvizsgilja, illetve betekinthet a Tarsasag konyveibe és irataiba.

6./ Az FB koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelel6en a legfébb szervet vagy az
UgyintézG6 és képviseleti szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez
tudomast, hogy:

a.) a Tarsasag m(ikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit egyébként sulyosan
sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezet6 szerv dontését teszi sziikségessé,

b.) avezetd tisztségviselSk felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.

7./ Ha az FB szerint az lgyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesit6 okiratba Utkozik,
ellentétes a Tarsasag legf6bb szerve hatdrozataival vagy egyébként sérti a gazdasagi tarsasag
érdekeit, az FB jogosult 0sszehivni a Tarsasag legf6bb szervének Ulését e kérdés megtargyaldsa és a
szlikséges hatdrozatok meghozatala érdekében.

8./ Haladéktalanul értesiti a torvényességi felligyeletet elldté szervet, ha az arra jogosult szerv a
torvényes mikodés helyredllitasa érdekében szikséges intézkedéseket nem teszi meg.
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9./ Az FB az egyes ellenGrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az ellenGrzési
feladatokat megoszthatja tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa nem érinti a felligyel6bizottsagi tag
felel6sségét, sem azt a jogat, hogy az ellen6rzést mds, az FB ellen6rzési feladatkdrébe tartozd
tevékenységre is kiterjessze.

10./ Az FB mikodésére, tagjainak Osszeférhetetlenségére vonatkozdéan a vonatkozd és hatalyos
jogszabadlyok, az Alapité szabdlyzatai, a Tarsasdg mindenkor hatdlyos Alapité Okirata, valamint az FB
mindenkor hatalyos ligyrendjének rendelkezései az irdnyaddak.

3.2. A kdnyvvizsgald

A konyvvizsgdlé megbizatdsa minden esetben hatdrozott id6tartamu, a konywvizsgdld
Ujravélaszthato.

Az els6 dllandd konyvvizsgaldt a létesité okiratban kell kijeldlni, ezt kovetéen a kdnyvvizsgdlot a
tdrsasag legfébb szerve valasztja. A konyvvizsgaldval a megbizasi szerz6dést — a legfébb szerv altal
meghatdrozott feltételekkel és dijazas mellett — az lgyvezet6 a kijelolést vagy valasztdst kévet6
kilencven napon beliil kéti meg. Ha a szerz6dés megkotésére e hataridén belldl nem kerl sor, a
legf6bb szerv koteles Uj konyvvizsgaldt valasztani. Az allandé konyvvizsgaldt hatdrozott idére,
legfeljebb 6t évre lehet megvalasztani. Az dllandé kdnyvvizsgdld megbizdsanak id6tartama nem lehet
rovidebb, mint a legf6bb szerv altal tortént megvalasztasatol a kovetkezd beszamolot elfogadé lilésig
terjed6 id6szak. Semmis a létesit6 okirat fenti megbizasi idGtartamtdl eltér6 vagy azzal ellentétes
rendelkezése. Ha a konyvvizsgadld gazdalkodd szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd
tisztségviselGjét, illetve munkavallaldjat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felel6s. Ezen személy
kijelolésére csak a Tarsasdg Alapitéjanak el6zetes joévahagyasaval kerilhet sor. A konyvvizsgald
tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok alapjan végzi.

A konywvizsgalé feladat- és hatdskorébe tartozik:

a) Ellendrzi és véleményezi a Tarsasdg szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak valddisagat és
jogszabalyszerlségét.

b) Koteles megvizsgdlni a Tarsasag Alapitdja elé terjesztett minden lényeges Uzleti jelentést, hogy
az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi elGirasoknak.

c) Betekinthet a Tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségvisel6ktél, az FB tagjaitdl, illetve a Tarsasag
munkavallaloitdl felvilagositast kérhet.

d) Megvizsgdlhatja a Tarsasag bankszamldjat, pénztarat, értékpapir- és daruallomanyat,
szerz6déseit.

A kdnyvvizsgdld a Tarsasag ligyeirdl szerzett értesuiléseit Gzleti titokként kdteles megGrizni.

A konywvizsgalot a Tarsasag legf6bb szervének a Tarsasdg szamviteli torvény szerinti beszdmoldjat
targyald (lésére meg kell hivni. A kdényvvizsgald az llésen koteles részt venni. Ha ez szikséges, a
konyvvizsgalot tandcskozasi joggal az lGigyvezetS szerv, illetve a felligyel6 bizottsdg Ulésére is meg
lehet hivni, illetve a kdnyvvizsgald maga is kezdeményezheti ezeken az (iléseken valo részvételét. Ez
utébbi esetben a kdnyvvizsgald kérelme csak kiilondsen indokolt esetben utasithatd vissza.

Ha a konywvizsgdld megdllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsasdg
vagyonanak jelentés mértékld csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségviselGk vagy a felligyel6 bizottsdg tagjainak torvényben meghatdrozott felelGsségét vonja
maga utan, koteles az Alapitd vonatkozd dontését kérni. Ha az Alapitd a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgald koteles err6l a torvényességi felligyeletet ellatd
cégbirdsagot  értesiteni. A  konyvvizsgald felel6sségére a  konyvvizsgalokra  vonatkozé
jogszabalyokban, illetve a Polgari Torvénykényvben meghatarozott felelGsségi szabalyok az
iranyadok.
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IV. fejezet — A TARSASAG IRANYITASAT SEGITO SZOLGALTATOK

4.1. A Belsé Ellenérzés

1. A Bels6 EllenGrzés tevékenységét a vonatkozd jogszabdlyok, a nemzetkozi belsé ellenérzési

standardok, a kdzzétett mddszertani Utmutatdk alapjan, a belsé ellenGrzési vezetd altal kidolgozott
szabalyzat alapjan végzi.

2. A Tdrsasag a Bels6 Ellen6rzés feladatainak ellatdsara munkaszerz6dést vagy a polgari jog altal
szabalyozott szerz6dést (megbizdsi, vallalkozasi) jogosult kotni. A Belsé Ellendrzési tevékenységet
elvégz6 természetes személy vagy gazddlkodd szervezet kivdlasztadsara a Tdrsasdg mindenkori
UgyvezetGje jogosult.

3. A Belsé Ellen6rzés tevékenységét kdzvetlenlil a Tarsasag ligyvezet6jének aldrendelve végzi. A bels6
ellenér funkciondlis fliggetlenségének biztositasa — kulonos tekintettel az ellen6rzési programok
kidolgozasdra, az ellen6rzési mddszerek kivdlasztdsara, az ellendrzott egységek kivalasztasara, az
ellendrzési jelentésekre és javaslattételre vonatkozéan — a mindenkori ligyvezet6 feladata, az masra
nem ruhdazhato at.

4. A Belsé Ellendrzés feladata kiiléndsen:

e  belsé ellen6rzési szabalyzat kidolgozasa,

e  minden gazdasagi évre vonatkozé belsd ellenGrzési terv kidolgozasa,

e a kidolgozott ellen6rzési terv teljesiilésének kovetése és Ulgyvezet6 felé torténd
jelentése,

e  vizsgdlni és értékelni az elGzetes és utdlagos vezetsi ellenGrzés rendszerét, a pénziigyi
irdnyitasi és ellenGrzési rendszerek miikédését, a rendelkezésre allé vagyonnal és
eréforrasokkal valé gazdalkodast,

e a vizsgdlt folyamatokkal kapcsolatban megallapitdasokat és javaslatokat tenni az
Ugyvezet6 szamara az eredményesebb m(ikodés érdekében,

e nyomon kovetni az ellen6rzési jelentések soran megtett intézkedéseket,

e a belsé6 ellen6rzési tevékenység soran szabalyszer(iségi, pénzigyi, rendszer-,
teljesitmény- és informatikai rendszerellenGrzések, valamint megbizhatdsagi
ellenérzések végzése,

e afentifeladatok koordindldsa.

A Bels6é Ellenér feladatai ellatdsa érdekében az ellen6rzott szervezeti egység, illetve ellenérzott
teriilet barmely helyiségébe beléphet, akaddlytalanul hozzaférhet valamennyi szabdlyzathoz,
dokumentumhoz, informatikai rendszerhez és adathordozdhoz. Kérésére az ellendrzott terllet,
illetve szervezeti egység barmely munkavallaléja és/vagy megbizottja koteles széban vagy irdsban
tdjékoztatast adni, informaciét szolgdltatni. A belsé ellenGrzési tevékenységet ténylegesen végzé
személy az ellenérzott szervezeti egységnél Uzleti titkot tartalmazé iratokba és mas
dokumentumokba is betekinthet, azokrél masolatot, kivonatot kérhet, illetve személyes adatokat
kezelhet, a jogszabalyokban meghatdrozott adat és titokvédelmi elG6irdsok betartasaval. A belsé
ellendrzési tevékenységet ténylegesen végz8 személy a Tarsasag munkavallaléi és/vagy megbizottjai
vonatkozasaban utasitasi joggal nem rendelkezik.
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4.2. A jogi képviselet

1. A Tarsasag jogi képviseletét elldtd gazdalkodd szervezet, lgyvédi iroda, vagy egyéni Ugyvéd
tevékenységét a vonatkozé jogszabalyok, a szakmai szabalyzatok és irdnymutatdsok alapjan végzi.

2. A Tarsasag a jogi képviseletének ellatasara megbizasi szerz6dést jogosult kotni. A jogi képviseleti
tevékenységet ellatd gazdalkodd szervezet, ligyvédi iroda, vagy egyéni ligyvéd kivalasztasara a
Tdarsasag mindenkori (igyvezetGje jogosult.

3. A jogi képvisel6 tevékenységét kozvetlenlil a Tdrsasdg UgyvezetSjének utasitasai szerint, az
Ugyvezet6 megbizdsa alapjan végzi. A jogi képvisel6 tevékenységére vonatkozd utasitdsadas —
kiilonos tekintettel a javasolt és alkalmazott jogi megolddsokra és azok kidolgozasara, végrehajtdsara,
valamint eredményei kovetésére — a mindenkori Gigyvezet6 feladata, az mdasra nem ruhazhato at.

4, A jogi képvisel§ feladata kiilondsen:

a) részvétel a Tarsasag dontései, intézkedései, hatarozatai el6készitésben, azok
irdsba foglaldsdban, végrehajtasaban

b) esetleges jogszabdlyvdltozasok figyelemmel kisérése, arrél vald idGszerU
tdjékoztatds

c) szerz6dések és okiratok, valamint bianké okirat- és szerz6désmintak
elkészitése, véleményezése

d) a szerz6désdllomany nyilvantartasa alapjan megallapithatd jogi feladatok,
adott esetben szerz6déstervezetek hatarid6ben torténd el6készitése

e) jogi kozrem{kodés a Tarsasagot terhelS kotelezettségek teljesitésében és a
Tdarsasagot megillet6 jogosultsdagok érvényesitésében

f) a Tarsasag peres és peren kiviili képviselete birdsagok, hatdsagok, valamint a

Tdrsasag tulajdonosa el6tt, kilonods tekintettel cégeljards, fizetési
meghagydsos eljaras, munkaligyi-, addhatésagi- és egyéb hatdsagi
ellenérzések/eljarasok soran

g) részvétel partner és munkavallaléi targyalasokon, egyezkedések, egyezségek
0nallo elGsegitése

h) kozbeszerzési jogi tanacsadas a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaval
mindenkor megbizott jogi képviselGvel egylttmiikodve

i) a Tarsasag tevékenységéhez kapcsolddé szabdlyzatok kidolgozasa,
aktualizalasa, jogi véleményezése

j) altaldnos jogi tanacsadas

k) munkajogi tanacsadas és képviselet

) a Tarsasag lgyvezetGjével, valamint az dltala meghatdrozott szabalyok szerint

a Tarsasdag mas alkalmazottjaival torténé folyamatos kapcsolattartds
személyesen, elektronikus levelezés és telefon utjan

m) a Tarsasag tevékenységébdl adddd konkrét feladatok jogi szempontu
koordinalasa

n) a jogi tevékenység soran birtokaba kerlilt iratok meg6rzése

o) egyéb, a Tarsasdg altal meghatarozott egyedi feladatok

A jogi képvisel6 feladatai elldtasa érdekében az Ugyvezetd el6zetes hozzdjaruldsa alapjan a
tevékenység ellatdsa érdekében hozzaférhet valamennyi szabdlyzathoz, dokumentumhoz,
informatikai rendszerhez és adathordozéhoz. Kérésére a jogi képviselettel érintett terilet, illetve
szervezeti egység barmely munkavéllaléja és/vagy megbizottja koteles szdban vagy irdsban
tdjékoztatast adni, informaciét szolgdltatni. A jogi képviseleti tevékenységet ténylegesen végzé
személy az Uzleti titkot tartalmazd iratokba és mds dokumentumokba is betekinthet, azokrol
masolatot, kivonatot kérhet, de személyes adatokat nem kezelhet, kételes az (izleti titkot meg6rizni.
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A jogi képviseletet ténylegesen végz8 személy a Tarsasdg munkavallaléi és/vagy megbizottjai
vonatkozasaban utasitasi joggal nem rendelkezik.

4.3, Kozbeszerzési tanacsado

1. A Tarsasag tevékenységi korében felmeriilé sajat forrasbdl megvaldsuld kozbeszerzési eljarasok
jogszabdlynak megfelel6 el6készitése és lebonyolitdsa érdekében a Tarsasag kozbeszerzési tanacsado
gazdalkodd szervezettel megbizdsi szerz6dést jogosult kotni. A kozbeszerz6i tandcsadd
tevékenységet ellaté gazddlkodd szervezet kivalasztasara a Tarsasdg mindenkori (gyvezetGje
jogosult.

2. A kozbeszerzési tanacsado tevékenységét kozvetlenil a Tarsasag ligyvezetSjének utasitasai szerint,
az Ugyvezet6 megbizasa alapjan végzi. A kozbeszerzési tandcsadd tevékenységére vonatkozé
utasitasadas — kilénos tekintettel a javasolt és alkalmazott jogi megolddsokra és azok kidolgozasara,
végrehajtasara, valamint eredményei kdvetésére — a mindenkori Ugyvezet$ feladata, az masra nem
ruhdzhato at.

3. A kdzbeszerzési tanacsado feladata kiilonosen:

a) a felhivas és a kozbeszerzési dokumentumok tervezetének elkészitése a Kbt.
el8irdsainak megfelel6en

b) a kizdré okok, valamint az alkalmassagi kovetelmények, birdlati szempontok
Osszeallitdsa a Tarsasaggal egyittm(ikodve

c) az ajanlatok elbirdlasi szempontjanak, tovabba a hozzad kapcsolédd tényez6k
(részszempontok, sulyszamok, értékelési modszerek) meghatarozasa a Tarsasaggal
egyeztetve

d) a felhivasok tervezetének egyeztetése, a Tarsasag észrevételeinek atvezetése a
felhivas tervezetében, a felhivas véglegesitése

e) a felhivas véglegesitését kovetéen a kdzbeszerzési dokumentumok Osszedllitasa, a

Tdarsasdg részére kozbeszerzési dokumentumok részét képezd szerzddéstervezet
megadasa, kdzbeszerzési szempontbdl torténd testre szabdsa, illetve a Tarsasag altal
kidolgozott  kbzbeszerzési  miuiszaki leirdas  beillesztése a  kozbeszerzési
dokumentumokba a Kbt. el6irdsainak megfelelGen

f) a kozbeszerzési dokumentumok egyeztetése a Tarsasaggal, a Tarsasag
észrevételeinek atvezetése, a koOzbeszerzési dokumentumok véglegesitése,

Osszedllitasa

g) a véglegesitett felhivdas és kozbeszerzési dokumentumok jévahagydsra torténd
benyujtdsa a Tarsasag felé
h) az ajanlattev6k részér6l a felhivasban és a kozbeszerzési dokumentumokban

foglaltakkal kapcsolatban, irasban érkezett kiegészit6 (értelmezd) tajékoztatds-
kérések fogadasa, a kérdésekre vonatkozé valaszok 6sszedllitdsa (a m(iszaki-szakmai
jellegli kérdésekhez kapcsolédd vdlaszokat a Tarsasdg adja meg), a Tarsasaggal
torténd egyeztetése, véglegesitése, megkiildése az ajanlattevék részére

i) az ajanlatok bontdsi eljdrasanak megszervezése, a bontdsi eljaras lefolytatasa,
dokumentdldsa a Kbt. elGirdsainak megfeleléen

j) a benyujtott ajanlatok tartalmi és formai megfelelGségének értékelése

k) hidnypotlas esetén a hianypotlasi felhivas készitése

) a birdlé bizottsagi anyagok és az eredményére vonatkozo dontési javaslat készitése a
dontéshozo részére

m) az esetleges targyalds(ok) levezetése, jegyz6kdnyvek elkészitése, a targyalasok Kbt.

el6irdsainak megfelel6 dokumentalasa
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n) az ajanlatok elbirdlasanak befejezésekor a Tarsasag dontése alapjan irasbeli
Osszegezést készit, azt véglegesiti a Tarsasaggal, illet6leg a Kbt. altal elGirtaknak
megfelel6en megkiildi ajanlattevéknek

o) az ajanlattevék részérél esetlegesen érkezé észrevétel alapjan az Osszegezésben
észlelt barmely elirds (névcsere, hibas névirds, szdam- vagy szamitasi hiba vagy mas
hasonl¢ eliras) kijavitasa

p) el6zetes vitarendezés esetén a Tarsasag érdekében torténd eljaras, a szlkséges
dokumentumok elkészitése
q) a nyertes ajanlattevével kotend6 szerz6dés el6készitése a nyertes ajanlattevd

vallaldsainak atvezetésével, az el6készitett szerz6dés egyeztetése a Tarsasaggal,
nyertes ajanlattevével a szerz6dés véglegesitése, az eljards eredményérdl szo6ld
tdjékoztatd elkészitése és feladasa a Kozbeszerzési Hatésag hirdetményfeladd
rendszerén keresztil

r) az esetleges Kozbeszerzési Dont6bizottsdg elStt inditott jogorvoslati eljaras(ok)ban
észrevétel készitése, kozremikodés, a Tarsasag képviselete
s) a kozbeszerzési eljdras(ok) sordan megkotésre keriil6 szerz6dés(ek) esetleges

maodositasat elkésziti, és feladja a tajékoztatét a Kozbeszerzési Hatdsag
hirdetményfeladd rendszerén keresztil

t) teljes korlien felel6s a szerz6déses feladatai torvényes és szabalyos ellatdsdért,
munkaja soran koteles a kdzbeszerzésekrdl szl 2015. évi CXLIIIL. térvény, valamint a
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vonatkozd bels6 szabdlyzatok el8irdsai szerint eljarni

u) a teljesités sordn a Tarsasdg mindenkori érvényes Kozbeszerzési Szabdlyzata szerint
koteles eljarni
V) Kozrem(ikodik a Kozbeszerzési Szabalyzat elkészitésében és aktualizalasaban.

A kozbeszerzési tandcsadé feladatai ellatdsa érdekében az ligyvezets el6zetes hozzdjaruldsa alapjan a
tevékenység ellatdsa érdekében hozzaférhet valamennyi szabdlyzathoz, dokumentumhoz,
informatikai rendszerhez és adathordozéhoz. Kérésére az adott kozbeszerzéssel érintett teriilet,
illetve szervezeti egység barmely munkavallaléja és/vagy megbizottja koteles szdban vagy irdsban
tdjékoztatast adni, informacidt szolgaltatni. A kézbeszerzési tandcsadoi tevékenységet ténylegesen
végz6 személy az (zleti titkot tartalmazé iratokba és mas dokumentumokba is betekinthet, azokrdl
masolatot, kivonatot kérhet, de személyes adatokat nem kezelhet, koteles az (izleti titkot meg6rizni.
A kozbeszerzési tanacsadast ténylegesen végzd személy a Tarsasag munkavallaloi és/vagy
megbizottjai vonatkozasaban utasitasi joggal nem rendelkezik.

4.4. Adatvédelmi tisztvisel6

A Tarsasag tevékenységével 0Osszefliggésben kezelt személyes adatok kezelésére, védelmére
vonatkozd jogi el8irdsok teljesitésének, valamint az érintettek jogai érvényesiilésének biztositasaval —
kilonos tekintettel az Eurdpai Parlament és Tandcs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendeletére
(tovabbiakban GDPR) -, valamint a személyes adatok kezelésével Gsszefligg, egyéb jarulékos
feladatok elldtdsara a Tdarsasag adatvédelmi tisztvisel6vel megbizasi szerz6dést jogosult kotni. Az
adatvédelmi tisztvisel6i tevékenységet ellatd személy kivalasztdsdra a Tarsasdg mindenkori

UgyvezetGje jogosult.
2. Az adatvédelmi tisztvisel§ tevékenységét kdzvetlenll a Tarsasag ligyvezet6jének utasitasai szerint,
az Ggyvezet6 megbizdsa alapjan végzi Az adatvédelmi tisztviselS tevékenységére vonatkozd utasitds a

mindenkori (igyvezet6 feladata, az masra nem ruhazhato at.

3. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladata kiilonosen:
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a) folyamatosan ellenérzi és biztositja, hogy a Tarsasag adatkezelése, belsé
szabadlyzatai, nyilvantartasi és bejelentési kotelezettsége megfeleljen a GDPR, a
vonatkozo egyéb unids és hazai rendelkezéseknek

b) tdjékoztatdast és szakmai tanadcsot ad a Tarsasag, illetve a Tarsasagnal
adatkezelést végz6 alkalmazottak részére a GDPR, egyéb unids, illetve a hazai
rendelkezések szerint a Tdarsasag adatkezelésével Gsszefligg6 kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatban

c) folyamatosan ellendrzi, hogy a Tarsasagnal az adatkezelés (ideérte
adattovabbitas, tarolas, torlés, hozzaférhetévé tétel...), illetve az ezzel
Osszefliggésben keletkezett kotelezettségek teljesitése, az érintettek jogainak
gyakorldsdnak biztositdsa, megfeleljen a GDPR, egyéb uniés és a hazai
adatvédelmi jogszabalyoknak, tovabba a Tdrsasdg adatkezelésre vonatkozd bels6
szabadlyainak

d) gondoskodik a Megbizonal adatkezelést végz6 alkalmazottak, valamint az
érintettek jogainak érvényesilésének biztositdsaban kdzrem(ikodé alkalmazottak
megfelel6 szakmai tdjékoztatdsardl, képzésérdl

e) folyamatosan figyelemmel kiséri a 29-es cikk szerint |étrehozott Adatvédelmi
Munkacsoport irdnymutatasait, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag hatdrozatait, allasfoglaldsait és kdzleményeit

f) egylttm(ikodik a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaggal

g) Dbiztositja, hogy az érintettek a Tarsasag adatkezelésével kapcsolatban jogaikat
gyakorolhassak

h) ellatja és teljesiti a vonatkozd jogszabalyok altal az adatvédelmi tisztvisel§
hatdskorébe utalt feladatokat, kotelezettségeket

i) ellat egyéb, a Tarsasag altal meghatarozott egyedi feladatokat.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a Tarsasag munkavallaloi és/vagy megbizottjai vonatkozasaban utasitasi
joggal nem rendelkezik. Az adatvédelmi tisztvisel6t a GDPR 38. cikk (5) bekezdésének rendelkezése
értelmében is titoktartdsi kotelezettség terheli minden olyan adat, tény és informdcid
vonatkozasaban, amelyrél a jelen megbizasi jogviszony fennalldsa sordn, vagy azzal 6sszefliggésben
szerzett tudomdst. A Megbizott jelen pontban rogzitett titoktartdsi kotelezettsége a jelen
adatvédelmi tisztvisel6 megbizdsdanak megsziinése utan is, id6korlatozas nélkil fennmarad.

V. fejezet - A TARSASAG SZERVEZETI EGYSEGEI

Alabbiakban a jelen Szervezeti és MUikddési Szabalyzat mellékletét képezs szervezeti felépités abraja
szerinti sorrendben ismertetjik az egyes szervezeti egységek céljat és feladatainak meghatdrozasat.
A szervezeti feladatelldtdsdban nem kiilonilnek el azok a feladatok, amelyeket a Tarsasag
kiszervezetten — kiilsG partner igénybevételével lat el — azon elv alapjan, hogy a szervezeti egység
feladata tovabbra is fennall a kiszervezett feladatok ellatasanak megkovetelése és ellenGrzése terén.

5.1. Koordinacios és Humaneré6forras Osztaly

A Koordinaciés és HumanerGforras Osztdly a Tarsasag onallé feladat- és hatdskorrel felruhazott
szervezeti egysége, mely a jelen Szabdlyzat szerint latja el feladatait. A Koordinacidés és
Humaneré6forras osztalyvezetd az Gigyvezet6 kozvetlen iranyitasa mellett latja el feladatait.

A Koordindaciés és Humaneré6forras Osztaly feladata a Tarsasag vezetési munkajanak teljes kor(
tdmogatasa, a szabdlyozott mikddés adminisztracids feladatainak kialakitdsa és mikodtetése, a
tulajdonosi elvarasok érvényesilésének el&segitése, személy- és bérigyi feladatok ellatasa, a
munkaeré allomany hatékony alkalmazasanak elGsegitése a szervezeti és az egyéni célok
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megvaldsitdsa érdekében, a humanerdforrds fejlesztése, a Tarsasag belsé kommunikacidjanak
el6segitése.

A Koordinacids és HumanerG6forras osztalyvezetd feladatait az lgyvezetS altal kiadott munkakori
tdjékoztatds, a feladataira vonatkozd jogszabdlyok és bels6 szabalyozasok alapjan végzi. Feladatai
tekintetében 6nallé hatdskorrel és felel6sséggel jar el. Biztositja az egylttmikodést a szervezeti
egységen belll és mas szervezeti egységekkel valé munkakapcsolatban, valamint a szerzédéses kiilsé
partnerekkel.

A Koordindcids és Humaneréforras osztalyvezetd feladatai kiilonosen:

megszervezi, iradnyitja és ellenérzi az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
tevékenységét,

tdmogatdst nyljt az Uigyvezetd és a tobbi szervezeti egység munkdjahoz,

koordindlja és elldatja a bels6é kapcsolattartdst a feladatkorébe tartozd tevékenység
vonatkozasaban,

feligyeli és iranyitja az iratkezelési, Ugyviteli, titkarsagi és utalvanyozds el6készitési
feladatokat,

meghatdrozza a humanstratégiai feladatokat,

kézremUikodik a belsé ellen6rzés eredményeinek hasznositdsaban,

adminisztracios tevékenység hatékonysagat noveli,

javaslataival elGsegiti a szabdlyozottsdg novelését, a szervezetfejlesztést, a minGségi
munkavégzést, a gazdasdgos lizemeltetést, a vendégigényeknek és partnereknek megfelel6
szolgaltatasok meghatdrozasat és megvaldsitasat.

A Koordindacids és Humanerdforrds osztalyvezetd irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek:

Koordindacids titkarsag
Humaneréforras részleg

5.1.1. A Koordinacids titkarsag

Feladatai kulonosen:

Ggyviteli, iktatasi és iratkezelési feladatok,

hatdrozatok konyvének vezetése, FB munkajahoz kapcsolddd dokumentdcid kezelése,
kozbeszerzések dokumentdcidjanak felelGs kezelése,

szabalyzatok és szerz8dések nyilvantartasa és kezelése,

dokumentdcid archivalas,

titkarsagi feladatok végzése, posta kezelése,

vezet6i munka tamogatdsa, informacid gydjtés és kimutatasok készitése,
partnerlista elkészitése és naprakész allapotban tartasa,

értekezletek és FB Ulések elGkészitése, jegyz6konyv vezetése,

kulcsos autd hasznalatanak koordinalasa,

kiemelt szolgdltatokkal és partnerekkel valé kapcsolattartas.

5.1.2. A Humaneré6forras részleg

Feladatai kiilonosen:

86



e a Tarsasdg humdneréforras gazddlkodasaval kapcsolatos feladatok teljes kor( ellatdsa, az
ezzel 6sszefliggb egyéb tevékenységek koordinalasa,

e munkaer§ tervezés, toborzas, kivalasztas, fejlesztés, a Tarsasdg szamara sziikséges sajat
munkaerd biztositasanak menedzselése,

e kozvetitett munkaerd megrendelésével és adminisztracidjaval kapcsolatos feladatok,

e személyi juttatds elSirdnyzat tervezése, az azzal vald gazddlkodas, a bérezési-, 6sztonzési- és
juttatasi rendszer kidolgozdsa és miikodtetése,

e munkavédelemmel kapcsolatos feladatok kezelése,

e aHR feladatokhoz kapcsolddd belsé kommunikacio,

o szervezetfejlesztési valtozasok menedzselése,

e belsd tréningek szervezése,

e bérszamfejtési, bevalldsi, TB Ggyintézési, bejelentési kotelezettségek teljes korli elvégzése,

o kozérdek(i adatok és dokumentumok jogszabdlyok 4dltal elGirt nyilvanossagardl valé
gondoskodas.

5.2. Kommunikacids és Marketing Osztaly

A Kommunikacids és Marketing Osztdly a Tdarsasag onalld feladat- és hatdskorrel felruhdzott
szervezeti egysége, mely a jelen Szabalyzat szerint latja el feladatait. A Kommunikacids és Marketing
osztalyvezet6 az lgyvezets kdzvetlen irdnyitasa mellett |atja el feladatait.

A Kommunikacidos és Marketing Osztaly feladata a Tarsasdg egységes megjelenésének,
kommunikaciéjanak biztositasa, a Tdarsasdg szolgaltatdsai értékesitésének erGsitése, valamint a
Tarsasag varosmarketingben vald részvételének biztositasa. A Kommunikaciés és Marketing Osztaly
kiilonosen kreativ el6készits, kapcsolattartd és szervezGi feladatokat 1at el.

A |étesitményekhez kot6d6 feladatellatdsa sordn szikséges egylttmikodések rendjét a Mdszaki
igazgatd jogosult meghatarozni.

A Kommunikdcids és Marketing osztalyvezet6 feladatait kozvetlen felettese altal kiadott munkakori
tdjékoztatds, a feladataira vonatkozd jogszabalyok és bels6 szabalyozasok alapjan végzi. Feladatai
tekintetében 6nalld hatdskorrel és felel6sséggel jar el. Biztositja az egylttmi{kodést a szervezeti
egységen bellil és mas szervezeti egységekkel valé munkakapcsolatban, valamint a szerzédéses kiilsé
partnerekkel.

A Kommunikacids és Marketing osztalyvezetd feladatai kiilondsen:

e megszervezi, irdnyitia és ellendrzi az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
tevékenységét,

e tamogatast nyujt az ligyvezetd és a tdbbi szervezeti egység munkajahoz,

e koordinalja a bels6 kapcsolattartast a feladatkorébe tartozo tevékenység vonatkozdsaban,

e kilsé kommunikacids tevékenység iranyitasa,

e rendezvényszervezés, létesitmények bérbeaddsa, lakossagi (nem sport) rendezvények
szdmara programok, rendezvények marketing vonatkozasu kidolgozasa,

e reputacid-menedzsment,

e turisztikai programcsomagok kidolgozasa, kapcsolattartas turisztikai partnerekkel,

e kapcsolattartds a varosmarketing terilettel,

o feladatkorével kapcsolatos tervek és beszamoldk elkészitése,

e afentifeladatok koordinalasa,

e javaslataival el6segiti a szervezetfejlesztést, a minGségi munkavégzést, a gazdasdagos
Uzemeltetést, a vendégigényeknek és partnereknek megfeleld szolgaltatasok meghatdrozasat
és megvaldsitdsat,

o fogyasztévédelmi feladatok ellatasa.
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A Kommunikacios és Marketing osztalyvezetd felligyeli:

PR és Marketing részleg
Tourinform Iroda

5.2.1. PR és Marketing részleg

Feladatai kilonosen:

reklam, marketing és PR tevékenység a Tarsasag egészét érintéen és a Tarsasag kezelésében
levé létesitmények vonatkozasaban,

online marketing (honlapok és kdzosségi médiafelliletek kezelése, tartalommarketing, e-mail
marketing),

offline marketing (direkt marketing, eladashelyi reklamok, radid és TV hirdetések, print
rekldmanyagok kiadvanyok gondozasa), sajtokapcsolatok kezelése,

reputacidmenedzsment,

valsdgkommunikacio,

nemzetkozi- és marketing kapcsolatok koordinalasa, egylittmUikodések kialakitasa,
rendezvények marketing vonatkozasu tervezése és kidolgozasa,

rendezvényszervezés, létesitmények bérbeaddsa lakossdgi (nem sport) rendezvények
szamara,

o sajat szervezésl rendezvények koncepcidjanak 0Osszedllitdsa, a rendezvények
el6készitése, lebonyolitasa, utdmunkak,

o kuilsé szervezésl rendezvények esetén kapcsolattartas a szervezével, a rendezvény
mszaki és technikai feltételeinek egyeztetése a Létesitmény Uzemeltetési Osztallyal,
szerz6déskotés, a rendezvény el6készitése, utdmunkak,

rendezvények hirdetése,

rendezvénynaptar kezelése,

vendégelégedettségi és vendégigény felmérések,

javaslatok kidolgozdsa szolgdltatasok fejlesztésére,

fogyasztovédelmi feladatok ellatasa, fogyasztévédelmi lgyek kezelése, vasarlok konyvének
kezelése.

5.2.2. Tourinform Iroda

Feladatai kiilonosen:

Tourinform Iroda névhasznalati szerz6dés szerinti mikodtetése,
turisztikai kiadvanyok készitése és terjesztése,
Uj turisztikai programcsomagok létrehozasa és menedzselése,
turizmussal 6sszefliggd értéktargyak értékesitése,
kapcsolattartds a turisztikai szervezetekkel, helyi kulturdlis intézményekkel, szallas
szolgaltatokkal és rendezvény szervezbkkel,
egyéb turisztikai szolgaltatasok.
5.3. Miiszaki Igazgatdsag

A Mlszaki Igazgatdsdg a Tdarsasdg O0ndlld feladat- és hatdskorrel felruhdzott kdzponti szervezeti
egysége, melynek célja a Tarsasag altal kezelt sport- és szabadidGs |étesitmények m(ikodtetése,
hatékonysaganak javitdsa az Alapitd és az igénybe vevdk altal elfogadott szolgdltatdasok nyujtdsaval,
és azok folyamatos fejlesztésével. A szervezet stratégiai céljainak és alapvet6 képességének
legmegfelelGbb szolgaltatasokat nyuijtja, illetve szerzi be a piacrdl. Kiemelt feladata a létesitmények
vagyoni allapotanak megérzése, illetve fejlesztésének menedzselése.
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A Milszaki Igazgatd az ligyvezetd kozvetlen irdnyitdsa ald tartozik, feladatait az lgyvezet6 Aaltal
kiadott munkakori tajékoztatas, a feladataira vonatkozd jogszabalyok és belsG szabalyozasok alapjan
végzi. Feladatai tekintetében 6nallé hataskorrel és felelGsséggel jar el. Biztositja az egylittmikodést a
szervezeti egységen belil és mas szervezeti egységekkel vald munkakapcsolatban, valamint a kiilsé
partnerekkel.

Feladata a Tdarsasag mukodési teriletén a létesitménykezelési terlletek munkdjdnak szakmai
fellgyelete, ellenérzése, tervezése, szervezése. Munkajaval elGsegiti a Tarsasag mindség-, kornyezet-
és energiairanyitasi rendszereinek fejl6dését, gondoskodik a Tarsasag mdikodési terlletén a
beruhazasi és fejlesztési tevékenységek szabalyozott kezelésérdl.

A Mdszaki Igazgatd akadalyoztatdsa vagy tartds tavolléte esetén helyettesitésére jogosult:

eseti meghatalmazas tartalma alapjan egyes ligyekre vagy az ligyek barmely csoportjara eseti
helyettesitési feladat- és hataskorrel felruhazott munkavallalg,
eseti meghatalmazas hianyaban a Létesitmény Uzemeltetési osztalyvezet6.

Mdszaki Igazgaté feladatai kiilonosen:

lgyvezet6 tavollétében vagy megbizasabdl képviseli a Tarsasagot feladatellatasi tertiletéhez
tartozé kérdésekben mas szervek és hatdsagok, valamint harmadik személlyel szemben
utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett,

megszervezi, iranyitja és ellen6rzi az irdnyitasa alda tartozd szervezeti egységek
tevékenységét,

tdmogatast nyujt az ligyvezetd és a tobbi szervezeti egység munkajahoz,

meghatdarozza a létesitményekhez kot6dé kommunikacids és marketing tevékenység soran a
Kommunikacids és Marketing Osztallyal valé egylittm{kodés rendjét,

javaslataival elGsegiti a szervezetfejlesztést, a mindségi munkavégzést, a gazdasagos
Uzemeltetést, a vendégigényeknek és partnereknek megfelel szolgaltatasok meghatdrozasat
és megvaldsitasat,

hatékonysag novelését elGsegiti a teriilettervezés, munkahely tervezés, benchmarking,
koltséggazdalkodas, I|étesitmény atszervezési és fejlesztési koncepcidk, tervszerd
karbantartas/felujitas, rendezvények tervezése teriiletén,

szlikség esetén kiils6 tanacsadd bevonasaval biztositja a magas szinvonalu feladatellatast,
gondoskodik a kdzhasznu és profitorientdlt tevékenység megfelel§ ardnyanak kialakitasardl,
biztositja a |étesitmények funkcionalitasat rendezvények szervezésével és kindlat bévitéssel,
vizsgdlja a feladat kiszervezések hatékonysagat, sziikség esetén javaslatot tesz a mddositasra,
feladatkore tekintetében részt vesz az lizleti terv elkészitésében.

Mdszaki Igazgatd iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek:

Létesitmény Uzemeltetési Osztaly
Zoldfelllet Karbantartasi Osztaly

Mdszaki Fejlesztési Részleg

5.3.1. Létesitmény Uzemeltetési Osztaly

A Létesitmény Uzemeltetési Osztaly az alabbi |étesitmények operativ m(ikodtetését latja el:

Messzi Istvdn Sportcsarnok
Mercedes Benz Sport Akadémia
Benkd Zoltdn Szabadid6kozpont
Széktdi Stadion

Bobis Gyula EdzGcsarnok
Atlétikai Centrum

SZIK jégpalya
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e Egyéb ingatlanok, ezek jelenleg:
o Kazanhaz
o Teniszpalya
o Tourinform Iroda
o Bringa Park
o 4 db mifives labdarigé palya
A létesitmények mikodtetését létesitmény vezetbk irdnyitjdk, egy létesitmény vezet6hoz tobb
létesitmény is tartozhat. A létesitmény vezet6k munkdjat a Létesitmény Uzemeltetési osztalyvezetd
koordinalja és iranyitja.

A Létesitmény Uzemeltetési Osztaly biztositja valamennyi létesitmény lizemeltetése vonatkozasaban
azokat a folyamatkezelési feladatellatdsokat, amelyeket a min6ségi miikodés és koltségtakarékos
gazdalkodas szempontjai alapjan kozos feladatokként célszer(i kezelni. Az operativ mikddtetéshez
kapcsolédo kozos feladatok és fejlesztési feladatok tervezett, szakszerd és hatékony megvaldsitasa a
szervezeti egység f6 célja. Kiemelt feladata a létesitmények vagyoni allapotanak meg6rzése, illetve
fejlesztésének menedzselése.

Létesitmény Uzemeltetési osztalyvezetd kdzvetlen felettese a M(szaki Igazgatd, feladatai kiiléndsen
az aldbbiak:

e megszervezi, irdnyitja és ellen6rzi az iradnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
tevékenységét,

e tamogatast nyujt a felettes vezet6 és a tobbi szervezeti egység munkajahoz,

e gondoskodik a szervezeti egység kezelésébe tartozo létesitmények mikodésével kapcsolatos
operativ feladatellatasrdl,

e gondoskodik a Tarsasag kezelésébe tartozd létesitmények miszaki, beruhazasi és beszerzési
folyamatainak szakszer( és hatékony kezelésérdl

e a létesitmények kozegészségligyi, biztonsagtechnikai, biztonsagi el6irdsoknak megfeleld
Uzemvitelének felligyelete és biztositasa,

e a létesitmények munkavédelmi, tlizvédelmi, vagyonvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb
havaria elleni védelmének megszervezése és irdnyitasa,

e gondoskodik a vagyonkezelés kdz0s feladatainak kezelésérél,

o gondoskodik kozbeszerzések és nyilvanos tenderek m(iszaki tartalmanak meghatarozasardl,

e gondoskodik a létesitmény menedzsment feladatellatasa szakmai és informatikai hatterének
folyamatos fejlesztésérdl,

e alétesitmények felujitasaban, bévitésében, egyéb beruhdzasokban javaslattevd,

e afentifeladatok koordinalasa,

e javaslataival elGsegiti a szervezetfejlesztést, a minGségi munkavégzést, a gazdasagos
Uzemeltetést, a vendégigényeknek és partnereknek megfelels szolgaltatasok meghatarozasat
és megvaldsitasat.

A Létesitmény Uzemeltetési Osztaly valamennyi hataskdrébe tartozoé ingatlan esetében kiillénésen a
kovetkez6 feladatokat latja el:

Miiszaki lizemeltetési feladatok
e Altaldnos miikodéssel kapcsolatos feladatok:
o létesitmény hazirend és egyéb létesitmény-szabdlyozasok érvényesitése,
éves karbantartasi igények meghatdrozasa,

o
o ingatlan kezeléssel kapcsolatos hatdsagi és nyilvantartdsi Ugyek kezelése,
o kozmlellatas biztositasa az ingatlanokban,
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beszerzések végrehajtasa,

kiemelt szervezést igényl6 rendezvények szervezése,

gépkocsik karbantartasa, flottakezelés,

irodaellatas biztositasa,

anyaggazdalkodasi feladatellatas,

Uzemeltetés napi gyakorisagl adminisztracidja/dokumentacioja,

jogszabaly altal elGirt adatszolgdltatasok elkészitése,

épliletgépészeti és biztonsagi rendszerek kezelése, felligyelete,

hités, flités, légtechnika, er6saram, gyengearam, vizgépészet moliszaki
Uzemeltetésének biztositdsa és felligyelete,

energiatakarékossag érvényesitése a napi miikodések soran,

kézmdellatassal kapcsolatos folyamatos feladatok,

palyakarbantartds, sportolasi fellletek szakszerl karbantartdsa ill. specidlis
takaritasa,

figyelmeztet( és tdjékoztatd tablak elhelyezésének biztositasa,

takaritas biztositasa és felligyelete (napi fenntartd és id6szakonként atfogo jelleggel),
rovar- és ragcsalé irtas a zoldfellletek kivételével (jogszabalyi elGirds szerint és
esztétikai céla),

raktarozas biztositasa gépek, eszkdzok, készletek vonatkozdsaban,

leltari felel6sség biztositasa, eszk6zok mozgdsanak dokumentaldsa, leltarozasban
valo kdzrem(ikodés.

e Rendezvényszervezéssel 0sszefliggd feladatok:

©)

O O O O O O

O

dekoraci6 és berendezés biztositdsa (az Uzemvitelnek és az eseményeknek
megfelel6en),

a Kommunikdcids és Marketing Osztéllyal kozosen rendezvények el6készitése
m{szaki, technikai, és egyéb Gzemeltetéssel kapcsolatos igények kezelése

teriilet atadasa

rendezvények specialis igényeinek kezelése,

hang- és vizudltechnika kezelésének biztositasa és fellgyelete,

rendezvények moiiszaki feliigyelete (dramellatas folyamatos biztositasa, felmerilé
problémak akut megolddsa),

teriilet visszavétele

e Rendkivili helyzetekre vald felkésziilés és hatdsagi megfelelés feladatai:

O

munkavédelmi, tlzvédelmi, vagyonvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb havaria
esetére riasztasi protokoll (vészhelyzeti terv) kidolgozdsanak és érvényesitésének
biztositasa,

elGirt bejelentési kotelezettségek teljesitése,

kozegészségligyi feltételek biztositdsa (orvosi szoba elGirt felszereltséggel,
elsGsegélynyuijtod hely, defibrillator, annak dokumentalt feliilvizsgalata),

legionella kockazatértékelés,

hatdsagi kapcsolattartas, ellendrzések, intézkedések (ANTSZ, katasztréfavédelem,
rendérség, NAV stb.).

e Problémakezelési feladatok:

o
o
o
o

helpdesk input kezelése (hibabejelentések),

garancialis hibak javitasanak érvényesitése,

karesemények biztositasi kezelése (bejelentés, dokumentalas),
selejtezés és potlas kezdeményezése.

e Optimalizalasi feladatok:

O

O

mikodtetés optimalizaldsa a human erdforrds igény tervezésével és bejelentésével
(diakmunka, kozérdekd munka, alkalmazotti statuszu igények),
energiatakarékossaggal és kornyezetvédelemmel kapcsolatos javaslatok megtétele,
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o feldjitasra, fejlesztésre, beruhdzasra vonatkozd javaslattétel az optimalis Gzemvitel
érdekében.

Infrastrukturalis feladatok

e Személyi és vagyonbiztonsag feladatai:
o biztonsagi szolgalat biztositasa,
o recepcio/porta mikodtetés,
o mentb6k-, katasztréfavédelem-, rendGrség biztositdsa.
o |T és telekommunikdcio:
o kabel- és hal6zat-menedzsment,
o ITinfrastruktira megfelels szintjének biztositdsa a létesitményben,
o kapcsolattartds a targy szerinti tandcsadd szakért6kkel.
e Hulladékkezelés - dltalanos sztenderdek és kornyezettudatos hulladékkezelés szabalyi szerint.
o Bels6 koltoztetések: atszervezés, vagy dtmeneti jellegl hely kialakitasok lekovetése.

Létesitményhasznositasi feladatok

e Létesitményhez k6t6d6 szerz6dések kezelése:
o mikodtetéshez kot6d6 szerz6dés menedzsment,
o hasznalati szerz6dések kezelése,
o rendezvények szerz6déseinek kezelése,
o bérbeaddasi és bérbevételi szerz6dések kezelése.
e Hasznalat biztositasa:
o kapcsolattartas hasznaldkkal, egyestletekkel,
o edzés/verseny/esemény naptarak kezelése és egyeztetése,
o sportszakmai szolgdltatasok kezelése,
o palyabeosztasok és versenyek szakmai koordindlasa.
e Bevételek generdlasa:
o létesitmény kihasznaltsag biztositasa rendezvényre/eseményre vald kiajanlassal,
o tdmogatdk, szponzorok keresése.

Egyéb feladatok

e Hattér feladatok munkaerd dllomanydnak koordinaldsa, beosztasa, szabadsagolasa.
e Szabdlyozasi feladatok: I|étesitmény hazirend és egyéb létesitmény szabdlyozdsok
kidolgozdsa, naprakészségének biztositasa.
e Gazdasagos mikodés feladatai:
o gazdasagossagi vizsgalatok végzése a miikodtetés optimalizalasa érdekében,
Osszehasonlito elemzések (benchmarking) végzése, a koltséghatékonysag novelése,
o energiahatékonysag javitasa,
o kozhasznu és profitorientdlt tevékenység megfelel6 aranyanak biztositasa,
o bérlékkel vald kapcsolattartas.
e Nyilvantartasok vezetése:
o kotelezd nyilvantartasok vezetése (pl. latogatottsag),
o jogszabalyok altal elGirt adatszolgaltatasok teljesitése,
o edzés/verseny/esemény naptarak nyilvantartasa, létesitményhasznalat 6sszesitése,
egyeztetése, dokumentdlasa.

o

A felsorolt feladatokat Iétesitményenként értelemszerlien kell alkalmazni (altaldnos érvénydi, ill.
|étesitmény specifikus feladatok).
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A Létesitmény Uzemeltetési osztalyvezet6 iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek:

o Létesitmény vezetSk
e Karbantartasi csoport

5.3.1.1. Karbantartasi Csoport

A Karbantartasi Csoport feladatai kiilonosen:

e Belsé szolgaltatasok feladatellatasa:
o folyamatos/napi karbantartas/javitas eszk6zokre, berendezésekre vonatkozdan (napi
javitasok és megel6z6 karbantartas),
vizes létesitmények specialis karbantartasa,
sporttechnoldgiai berendezések karbantartdsanak biztositasa,
rendezvény technikai feltételek biztositasa,
anyaggazdalkodasi feladatellatasban vald részvétel,
gépkocsik karbantartasa, flottakezelés operativ feladatainak ellatasa
o széllitdsok végzése.
o Téliesités feladatai klltéri létesitmények esetén:
o tereptdrgyak viztelenitése,
o kiils6 medencék és élmény elemek specialis téliesitése.

O 0O O 0O O

5.3.2. Zoldfeliilet Karbantartasi Osztaly

A Zoldfelllet Karbantartasi Osztaly az alabbi Iétesitmények zoldfellileteinek operativ kezelését latja
el:

e Messzi Istvan Sportcsarnok

e Mercedes Benz Sport Akadémia

e Benkd Zoltan Szabadid6kdzpont
e Széktoi Stadion

e Bobis Gyula Edz6csarnok

e Atlétikai Centrum

o Kecskeméti Fiird6é

o Kecskeméti Flird6 és Csuszdapark

A Zoldfelilet Karbantartdsi Osztaly biztositja valamennyi fentebb felsorolt Iétesitmény
zoldfeliileteinek vonatkozdsdaban azokat a folyamatkezelési feladatellatasokat, amelyeket a
mindségi miikodés és koltségtakarékos gazdalkodas szempontjai alapjan kozos feladatokként
célszer(i kezelni. Az operativ m(ikodtetéshez kapcsolddd kozos feladatok és fejlesztési feladatok
tervezett, szakszer( és hatékony megvaldsitdsa a szervezeti egység f6 célja. Kiemelt feladata a
létesitmények vagyoni allapotanak megdrzése, illetve fejlesztésének menedzselése.

Zoldfellet Karbantartasi osztalyvezet6 kozvetlen felettese a M(iszaki Igazgatd, feladatai kiilondsen az
alabbiak:

e labdarugd palydk karbantartasa, kezelése

e miliflives palydk karbantartasa, kezelése
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o |étesitmények kdrnyezetének tisztdn tartdsa
e parkgondozas
o erddgazddlkodasi tervek fellilvizsgalata és hatékony végrehajtdsa
e parkfenntarté mez6gazdasagi gépek karbantartasanak, javitdsanak megszervezése,
megvaldsitdsa
e novényvédelmi tervek elkészitése és éves megvaldsitasa
e ragcsdld irtds megszervezése és felligyelete a zoldfelliletek vonatkozdsaban
e kartevd irtds megszervezése és felligyelete a zoldfelliletek vonatkozasaban
e ho eltakaritas, jégmentesités
e OntOz6rendszer zemeltetése és karbantartdsa
ontozérendszer téliesitési munkalatainak megszervezése
5.3.3. Mliszaki Fejlesztési Részleg

A Mdszaki Fejlesztési Részleg feladatai kiilonosen:

o Fejlesztésekkel 6sszefliggd feladatok:
o koncepcid készités,  javaslattétel épitési/felujitasi/atalakitasi/korszerdsitési
beruhdazdsokra, fejlesztési terv készitése,
o épitési/beruhazasi projektek el6készitése,
palydzat menedzsment,
o épitészeti és mérnoki tervezés feltételrendszerének meghatarozasa, terveztetés
végrehajtasa,
o projektmenedzsment, beruhazas/felujitas folyamatanak irdnyitasa, atadas-atvétele.
e Beszerzéssel kapcsolatos feladatok:
o beszerzések versenyeztetése/atlathatdosaga/optimalizalasa belsé m(ikodési rendjének
kialakitasa és érvényesitése a Gazdasagi lgazgatdsaggal vald egylittmikodésben,
o kozbeszerzések m(iszaki/tartalmi el6készitése,
o kozbeszerzési értékhatdr alatti tendereztetésének el6készitése és végrehajtasa.
e Vagyoni dllapot megé6rzését szolgalod feladatok:
o vagyoni allapot folyamatos nyilvantartdsa, az elvégzendd feladatok besoroldsa
slirgGsség és fontossag szerint,
o éves karbantartas tervezés/felljitas tervezés, dontés el6készitd anyagok elkészitése,
o tervszer( karbantartasok menedzselése.
e MinGség novelési feladatok:
o kornyezettudatossag biztositdsa,
o min@ségiranyitasi rendszer bevezetésének el6készitése.

O

5.4. Kecskeméti Fiird6, Elményfiirds és Csuszdapark

A Tarsasag altal tzemeltetett Kecskeméti Fiirds, Elményfiirdé és CstUszdapark 6néllé feladat és
hataskorrel felruhdzott szervezeti egység. A szervezeti egység vezetGje a flird6vezetd.

A furd6vezet6 egy személyben ellathatja a f6mérnoki feladatkort is, amennyiben végzettsége alapjan
a jogszabalyi kovetelményeknek megfelel. Egyéb esetben biztositja a ,fémérnok” jogszabdlyi
kovetelményeknek megfelels jelenlétét a szervezeti egységben.

A Kecskeméti FiirdS, Elményfiird és Cstszdapark szervezeti egység végzi az alabbi létesitmények
lzemeltetését:
o Kecskeméti Fiird6
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o Kecskeméti Elményfiirds és Cstszdapark

A Kecskeméti Fiirdd, Elményfiirdé és Csuszdapark f6 feladata a fenti létesitmények teriiletén lévé
kiiltéri és beltéri medencék és kiegészit6 szolgaltatasok (szauna, gézkabin, s kabin, gydgyaszat),
valamint ezen részek berendezési és felszerelési targyainak mikodtetése a tulajdonosi elvarasok, a
sportoldi és vendég igények optimdlis teljesitésével.

A Kecskeméti FirdS folyamatos lizemeltetés(i létesitmény, mig a Kecskeméti Elményfirds és
Csuszdapark szezonadlis. A két l|étesitmény mikodtetését egy munkaszervezet latja el, amely
rugalmasan atcsoportosithaté a feladatoktdl fligg6en. A szezondlis id6szakban sziikséges munkaerd
allomany tobbletet a Tarsasag kdzvetitett munkaerével biztositja.

A furdbvezet6 kozvetlen felettese az Ulgyvezets, feladatait a vonatkozd jogszabalyok és belsé
szabdlyozasok alapjan végzi. Feladatai tekintetében 06nallé hataskorrel és felel6sséggel jar el.
Biztositja az egylittm(ikodést a szervezeti egységen belll és mas szervezeti egységekkel valo
munkakapcsolatban, valamint a szerz6déses kiilsé partnerekkel. A fird6évezet6 a hatdskorébe tartozo
egységek munkavallaléi vonatkozasban minden olyan munkaltatéi jog gyakorldsara jogosult, mely
nem kizdrdlag az Ggyvezet6 hatdskorébe tartozik.

A flrd6vezet6 a hatdskorébe tartozd létesitmények operativ irdnyitasara jogosult és koteles, 6nallo
felelGsség vallalas mellett. Feladatai kiilondsen az aldbbiak:
e megszervezi, irdnyitja és ellen6rzi az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek
tevékenységét,
e tamogatast nyujt a felettes vezet6 és a tobbi szervezeti egység munkajahoz,
e gondoskodik a szervezeti egység kezelésébe tartozo létesitmények mikodésével kapcsolatos
operativ feladatellatasrél ideértve a fémérnoki feladatellatast is,
o a létesitmények kozegészségligyi, biztonsagtechnikai, biztonsagi el6irdsoknak megfeleld
Uzemvitelének felligyelete és biztositdsa,
e a létesitmények munkavédelmi, tlizvédelmi, vagyonvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb
havaria elleni védelmének megszervezése és iranyitasa,
e alétesitmények feldjitasaban, bGvitésében, egyéb beruhdzasokban vald kdzrem(ikodés,
e afentifeladatok koordinalasa,
e javaslataival elGsegiti a szervezetfejlesztést, a minGségi munkavégzést, a gazdasagos
Uzemeltetést, a vendégigényeknek és partnereknek megfelels szolgaltatasok meghatarozasat
és megvaldsitasat.

A flirdGvezetd irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek:
o Uzemeltetési részleg
e Szolgadltatasi részleg
e Sportszakmai referens

5.4.1 Uzemeltetési részleg

Az Uzemeltetési részleget a fiirdévezetd kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé kiemelt fiirdévezeté
helyettes irdnyitja, a poszt betdltetlensége esetén a feladatokat kdzvetlenil a flird6vezetd latja el.

A kiemelt fird6vezetd helyettes iranyitasa ald tartozik a vegyész, aki a vizmin6ség biztositasanak
szakmai feltételeit és kontrolljat hatdrozza meg.

A részleg feladatai kiilondsen:

Mdszaki Gzemeltetési feladatok:
e Altaldnos mikoddéssel kapcsolatos feladatok:
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O O O O O

O 0O O O O O

létesitmények hazirendje és egyéb létesitmény-szabalyozasok (pl.: Uzemeltetési
szabalyzat) elkészitése, naprakészségének biztositasa, érvényesitése,

Uzemeltetés napi gyakorisagl adminisztracidja/dokumentacioja,

jogszabaly daltal elGirt adatszolgdltatasok elkészitése,

vegyszer atadas-atvétel ellenérzések,

épliletgépészeti és biztonsagi rendszerek kezelése, felligyelete,

hités, flités, légtechnika, er8sdram, gyengedaram, vizgépészet mdszaki
Uzemeltetésének biztositasa és felligyelete,

energiatakarékossag érvényesitése a napi miikodések soran,

kézmdellatassal kapcsolatos folyamatos feladatok,

figyelmeztet( és tdjékoztatd tablak elhelyezésének biztositasa,

takaritas biztositasa és felligyelete (napi fenntartd és id6szakonként atfogo jelleggel),
raktdrozas biztositasa gépek, eszk6zok, készletek vonatkozasaban,

leltari felelGsség biztositasa, eszkdzok mozgdsanak dokumentdldsa, leltarozasban
valo kdzrem(ikodés.

e Rendezvényszervezéssel 0sszefliggd feladatok:

@)
O
O

@)

rendezvények specialis miszaki igényeinek kezelése,

hang- és vizualtechnika kezelésének biztositasa és felligyelete,

rendezvények miszaki feligyelete (aramelldtds folyamatos biztositasa, felmerilé
problémadk akut megoldasa),

mentdék, katasztrofavédelem, rend6rség biztositasa.

e Rendkiviili helyzetekre vald felkésziilés és hatdsagi megfelelés feladatai:

O

O

munkavédelmi, tlzvédelmi, vagyonvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb havaria
esetére riasztasi protokoll (vészhelyzeti terv) kidolgozasanak és érvényesitésének
biztositasa,

elGirt bejelentési kotelezettségek teljesitése,

kozegészségligyi feltételek biztositdsa (orvosi szoba elGirt felszereltséggel,
elsGsegélynyujtd hely, defibrillator, annak dokumentalt fellilvizsgalata),

legionella kockazatértékelés,

engedélyek, jogszabalyi megfelel6ségek naprakészségének biztositasa,

hatdsagi kapcsolattartas, ellendrzések, intézkedések (ANTSZ, katasztréfavédelem,
rend6rség, NAV stb.).

e Problémakezelési feladatok:

o
o
o
o

helpdesk input kezelése (hibabejelentések),

garancialis hibak javitasanak érvényesitése,

karesemények biztositasi kezelése (bejelentés, dokumentalas),
selejtezés és potlas kezdeményezése.

e Optimalizalasi feladatok:

O

energiatakarékossaggal és kornyezetvédelemmel kapcsolatos javaslatok megtétele,

o felujitasra, fejlesztésre, beruhdzdsra vonatkozd javaslattétel az optimalis Gzemvitel

érdekében.

Infrastrukturalis épiletiizemeltetési feladatok:
o |T és telekommunikaciod:

o
o

kabel- és halézat-menedzsment,
IT infrastruktira megfelel6 szintjének biztositdsa a [étesitményben.

e Hulladékkezelés - altalanos sztenderdek és kornyezettudatos kezelés szabalyai szerint.

Létesitmény gazdalkodasi feladatok

o
o

Uzemeltetéshez kot6d6 szerz6dés-menedzsment,
éves koltségvetés tervezés.
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5.4.2. Szolgaltatasi részleg

Az Szolgdltatasi részleget a furd6vezetd kozvetlen irdanyitdsa ala tartozd szolgdltatasi furdévezetd
helyettes iranyitja.
A szolgdltatdsi firdSvezet6 helyettes irdnyitdsa alatt végzik feladatukat:

- miuiszakvezet6k

- UszOdmesterek

- szaunamesterek

- 0Oltoz6szolgalat

- gydgyaszati részleg alkalmazottai.

A miszakvezetd szolgalati ideje alatt teljes hatdskorrel irdnyitja az adott mlszakban dolgozé teljes
személyzetet.

A részleg feladatai kiilondsen:
e Munkaer§ biztositas feladatai:
o mikodtetés optimalizdldsa a human erdéforras igény tervezésével (didkmunka,
kozérdekl munka, alkalmazotti statuszu igények),
o személyzet kiilsé megjelenésének szabalyozasa,
o munkavégz6k koordinaldsa, beosztasa, szabadsagolasa,
o didk munkaerdigény bejelentése, szervezés biztositasa,
e Személyi és vagyonbiztonsag feladatai:
o biztonsagi szolgélat biztositasa (6rzés-védelem, porta, katasztrofavédelem, biztonsagi
berendezések),
o talalt targyak kezelése,
o baleset és életveszély helyzet kialakulds megakadalyozasa.
e Rendezvényszervezéssel 0sszefiiggd feladatok:
o aKommunikacié és Marketing Osztallyal k6zosen rendezvények el6készitése
o rendezvények felligyelete,
o rendezvények specialis személyi feltételeinek kezelése,
o igény esetén catering biztositasa.
e Létesitmény gazddlkodasi feladatok:
o létesitmény kihasznaltsag biztositdsa,
e Adatgydjtés, adminisztracio:
o kotelezd nyilvantartasok vezetése (pl. latogatottsag),
o vendégelégedettségi mérések biztositasa.

5.4.2.1. Gydgyaszati részleg

Ellatja a Kecskeméti Flird6 altal nydjtott magan és NEAK altal finanszirozott gydgyaszati ellatasokat.
A részleget a Gydgyaszati részlegvezetd iranyitja.

5.4.4. Sportszakmai referens

A Sportszakmai referens a flrd6évezet6 kozvetlen irdnyitdsa ald tartozik. Feladata a vizes
létesitményekben folyé sportszakmai munka (oktatasok, edzések, versenyek, edz6taborok)
szervezése, koordindldsa. A feladat kiemelt jelent6sége indokolja az flrdévezetd iranyitasa ald
tartozoé 6nallo részlegként vald kezelését.

Feladatai kiilénosen:
e kapcsolattartas sportszakmai haszndaldkkal, egyesiiletekkel,
e edzés/verseny/esemény naptarak kezelése és egyeztetése,
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e sportszakmai szolgdltatasok kezelése,

e palyabeosztasok és versenyek szakmai koordinalasa,
e sportszakmai szolgaltatasok kezelése és fejlesztése,
e edzG6tdbor szervezés,

e sportoldi visszaélések kisz(irése,

e tamogatdk, szponzorok keresése,

e szolgaltatassal kapcsolatos javaslatok megtétele.

5.5. Gazdasagi lgazgatdsag

A Gazdasagi Igazgatdsag a Tarsasag onallé feladat és hataskorrel felruhdzott kdzponti szervezeti
egysége, mely ellatja a jelen Szabdlyzat szerint a Tdrsasdg gazddlkodasaval jaréd feladatokat. A
Gazdasdgi Igazgatdsdg vezetGje az UgyvezetS altali kivalasztds eredményeként munkajogi
jogviszonyban all6 Gazdasagi Igazgato.

Gazdasdgi Igazgatdsag feladatai kiilondsen:

e finanszirozdsi és gazdalkodasi stratégia kidolgozasa, gyakorlati megvalésitdsa,

e operativ dontések meghozatala a gazdalkoddssal kapcsolatosan,

e a Tarsasag feladatainak ellatdsahoz sziikséges gazdasagi (pénzligyi, szamviteli és addzasi) és
ehhez kapcsolédé kontrolling feladatok ellatasa,

e a Tdrsasag szervezeti egységeinek tajékoztatdsat szolgdld gazdasdgi informdcids rendszer
kialakitdsa és muUkodtetése, beszdmoldsi és egyéb adatszolgaltatdsi kotelezettségek
teljesitése,

e gondoskodik a beszamoldt alatamaszto leltarozasrdl,

e a feladatok ellatdsdhoz sziikséges konyvvezetési, pénzigyi folyamatok muikodtetése és
dokumentalasa,

e Onkoltség szamitdsok elvégzése és ellendrzése a Tarsasag szolgdltatasai és esetleges termékei
vonatkozasaban,

e szamla és nyugta kibocsatasi tevékenység elvégzése,

e biztositdsokkal kapcsolatos ligyintézés,

e konyveléssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

e afenti feladatok koordinalasa.

A Gazdasagi lgazgatéd az ligyvezetd kozvetlen irdnyitasa mellett [3dtja el feladatait, felette a
munkaltatdi jogokat az ligyvezet6 gyakorolja. A Gazdasagi Igazgatd a hatdskorébe tartozé egységek
munkavallaléi vonatkozasban minden olyan munkaltatéi jog gyakorldsdra jogosult, mely nem
kizardlag az Gigyvezet hataskorébe tartozik.

A Gazdasagi Igazgatd akadalyoztatdsa vagy tartds tdvolléte esetén helyettesitésére jogosult:
e eseti meghatalmazas tartalma alapjan egyes lgyekre vagy az tigyek barmely csoportjara eseti
helyettesitési feladat- és hataskorrel felruhazott munkavallalg,
e eseti meghatalmazas hidnyaban a Pénzligyi és Szamviteli osztalyvezet6.

A Gazdasagi Igazgato feladatai kiilondsen:
e iranyitja és ellen6rzi a gazdasagi szervezetet,
o felel6s a Tarsasag szamviteli rendjéért,
e beszamoldsi kotelezettség teljesitése,
e Dbeszamoldt alatamaszto leltarozas koordinalasa,
e targyi eszk6z gazdalkodas koordindlasa,

98



belsd Ugyviteli szabalyok és eljarasi rend kialakitasa,

jogszabalyi valtozasok kovetése, és adaptalasa,

gondoskodik a vevé- és széllitéallomany hatarid6ben vald kezelésérdl,

felelGs az ligyvezetd daltal részére megadott feladatok elvégzéséért,

felel6s a Tarsasdg egészét érintéen a takarékos és hatékony gazdalkodas
mddszereinek/szabdlyainak kialakitdsaért és megvaldsitasaért,

elkésziti az Alapitdval és a szervezeti egységekkel egyeztetve a Tarsasag éves Uzleti tervét,
elkésziti az Alapitdval és a szervezeti egységekkel egyeztetve a Tarsasdg féléves és éves
szamviteli beszamoldjat,

ellenérzi a gazdalkodasi keretek betartdsat,

bevétel elbirds és a kotelezettségvallalds nyilvantartasanak kialakitasa, miikodtetése,
hatdskorébe tartozé gazdasagi intézkedések meghozatala,

a Tdrsasdg gazdasagi tevékenységének iranyitasa, az egyes szervezeti egységek gazdasagi
munkdjanak szabalyozasa, koordinalasa, segitése,

ar képzési politika elveinek kidolgozasa,

jogszabadlytdl vagy egyéb szabalyozdastdl eltéré6 mikodés esetén sajat hataskorben torténd
intézkedés, vagy az Ugyvezet6nél intézkedés kezdeményezése (szervezeti egység
koltségvetésének jogellenes felhasznaldsa vagy elfogadott Uzleti terv keretének tullépése
esetén),

javaslattétel gazdasagi szabalyzatok kialakitasara, ill. azok elkészitése,

alpénztédrak, pénzkezelési helyek szakmai felligyelete,

javaslattétel értékesitési tevékenység hatékonysdgdnak novelésére, kilonos tekintettel a
bérbeadasi és jegystruktura kialakitasara,

a belsé ellen6rzés eredményeinek hasznositasa,

a hataskorébe tartozd egységek altal vallalt kotelezettségek pénzigyi ellenjegyzése,
utalvdnyozads, kotelezettségvallalds.

A Gazdasagi Igazgatd feladatainak részletezését a munkaszerz6dés mellékletét képezé munkakori
leirdsa tartalmazza.

A Gazdasagi Igazgatdsaghoz tartozd szervezeti egységek az aldbbiak:

Kontrolling
Pénzligyi és Szamviteli Osztaly

5.5.1. Kontrolling

A Kontrolling a Gazdasagi Igazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett mikddik, azzal egyittm(ikodve, f6
feladata a vezetés tamogatasa, tervezési és elemzési feladatok ellatasa, kiilondsen:

éves Uzleti terv készitése és kdvetése,

beruhazasi és befektetési dontések el6készitése,

|étesitmények és tevékenységek koltségelemzése, kalkuldcidk készitése, a hatékony és
gazdasagos m(kodés tamogatasa,

Onkoltség szamitasok, ar képzés aladtamasztasa,

a Tarsasag altal nyujtott szolgaltatdsokra vonatkozd 6nkoltség szamitasok elvégzése,
beszamold készitése, kiilonos tekintettel a tulajdonos igényeire,

dontéshozatali mechanizmus tamogatdsa, elemzések készitése, javaslatok készitése,
banki szamlaforgalommal kapcsolatos feltételek értékelése, javaslattétel optimalizalasra,
tdmogatasok elszamolasa,

a fenti feladatok koordinaldsa, a cégvezetés igénye alapjan.
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5.5.2. Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

A Pénzligyi és Szadmviteli Osztdly a Gazdasagi lgazgatdsdg keretein belil mikodik a Gazdasagi
Igazgatd kdzvetlen irdnyitdsdval. A Pénzligyi és Szamviteli Osztaly feladata kiilonosen:

e a Tdrsasdg Szamviteli Politikdja megvaldsitdsanak ellenérzése és betartatdsa az egyes

szervezeti egységeknél,

e vev(6-szallitd allomany hatdridén belili teljesitésérdl valé gondoskodas,

o konyvvitel korébe tartozé tevékenységek elvégzése,

o leltarak feldolgozésa,

e addzasi és statisztikai feladatok ellatasa,

o szamlak ellen8rzése és kontirozasa,

e szamviteli és pénzligyi szabdlyzatok kidolgozasara vonatkozd javaslattétel,

e tdmogatasok elszdmoldsanak szakmai felligyelete,

e konyvvitellel kapcsolatos napi feladatok ellatasa és szakmai irdnyitdsa,

o konyvelés és pénztar szakmai irdnyitdsa.

5.5.2.1. Kdnyvelés

A Konyvelés a Gazdasagi Igazgatdsag keretein belll mikodik a Pénzigyi és Szamviteli osztalyvezetd
kozvetlen iranyitasaval. A Kényvelés feladata kiilonosen:

o beérkez6 szamlak ellenbrzése és konyvelése,

e veviiszerzGdések nyomon kdvetése, kimend (utalasos) szamlak kiallitasa,

e banki utaldsok, SZEP kartyas fizetések egyeztetése és konyvelése,

e gydbgydszati elszamolas készitése,

e konyvelési szolgdltatassal kapcsolatos napi feladatok ellatasa.

5.5.2.2. F6pénztar
A F6pénztar a Gazdasagi Igazgatdsag keretein belll mikodik a Pénzigyi és Szamviteli osztalyvezetd
kdzvetlen iranyitdsaval. A Pénztdr feladata kilénosen:

e aszamlakibocsatas, szamlabefogadas feladatainak ellatasa,

e aszervezeti egységek napi pénzforgalma adattartalmanak rogzitése,

o akészpénzallomany kezelése (bevételezési-kiadasi tevékenység),

e kontirozasi tevékenység el6készitése,

e szigoru szamadasu bizonylatok kezelése, rendelése, nyilvantartasanak koordindlasa.

5.5.2.3. Alpénztarak — Kecskeméti Fiird6, Kecskeméti EIményfiirdé és Cstszdapark, Benké Zoltan
Szabadid6kozpont

A részleget a Gazdasagi Igazgatd kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo részlegvezetd iranyitja.

A részlegvezet§ irdnyitasa alatt végzik feladatukat:

- recepciosok

- pénztarosok
A szakmai iranyitasat a Gazdasagi lgazgatdsag latja el a Pénzigyi és Szamviteli Osztaly Pénztar
részlegén keresztil.

A részleg feladatai kiilondsen:
e recepcio feladatelldtasa: tajékoztatds és tdmogatas,
o jegyek és bérletek értékesitése,
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az értékesitéshez kot6d6 pénztari feladatok ellatdsa,
sportoldi, szolgalati belépbk kezelése,

beléptetés rendszerének mikodtetése,
kapcsolattartds belépésre jogosult hasznaldkkal,
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VI. fejezet — A TARSASAG MUKODESI RENDJE

6.1. Altalanos szabalyok

A Tdrsasagot az Ugyvezetd iranyitja. A Tarsasag m(ikodésében mindenkor biztositani kell a
torvényességet. Ennek feltétele, hogy a munkatdrsak folyamatosan megismerjék, helyesen
értelmezzék és maradéktalanul alkalmazzdk a szakteriletiikre vonatkozd jogszabdlyokat és a bels6
szabdlyzatokat.

A Tarsasag valamennyi munkavallaléjat és a Tarsasaggal egyéb polgdri jogi jogviszonyban lévé
személyt a tevékenységikre vonatkozd rendelkezések, utasitdsok megtartasaért kartéritési, anyagi
felelGsség terheli. Kotelesek a munkakorikhoz és megbizasukhoz mélté magatartast tanusitani, a
munka és tlizvédelmi, vagyonvédelmi szabdlyokat betartani.

A Tarsasag munkavallaloi feladatuk ellatasaért nem igényelhetnek, és nem fogadhatnak el semmilyen
természetl el6nyt, kedvezményt a munkaltatojukon kivili harmadik személyt6l. A Tarsasag
munkavallaléi mas munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt az lgyvezetd tudtdval és beleegyezésével a
mindenkor hatalyos elGirasok alapjan, az osszeférhetetlenségi rendelkezések figyelembevételével
létesithetnek. Valamennyi dolgozéra kotelezd érvényliek a Tarsasdg szabdlyzatai és a kiadott
munkakari leirasok.

6.2. A munkavégzés alapelvei

Az UgyvezetGnek, mint egyszemélyi felel6s vezetének kotelessége a Tarsasag feladatainak
eredményes végrehajtasa, melyr6l a Tarsasag tulajdonosat folyamatosan tajékoztatni koteles. Az
igazgatdk kotelesek el6segiteni az Ugyvezet6 szadmara a szervezet munkdjanak naprakész
attekintését.

A Tarsasadg szervezeti egységeinek vezetSi az ligyvezet§ dltal atruhdzott hatdskorben jarnak el.
Onalldan vezetik a hozzdjuk tartozé egység szakmai munkajit, munkajogi értelemben felelések a
rajuk vonatkozé intézkedésekben, a bels6 tervekben, el6irdsokban, szabalyzatokban meghatdrozott
feladatok és az ligyvezet6tdl kapott utasitasok szinvonalas végrehajtasaért.

6.3. Utasitasi jogkor

A Tarsasag bels6 miikodése vonatkozasaban a jelen Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatban foglaltak
az iranyadok. irasbeli utasitast az ligyvezet6 vagy felhatalmazasa alapjan mds szervezeti egység
vezet6je adhat ki a Tdrsasag feladatainak végrehajtasaval, tovabba a munkaszervezéssel és
mikodéssel kapcsolatos kérdésekben.

A Tarsasag vezet6 tisztségviselGje az ligyvezetd. A szervezeti egységek operativ iranyitasa harom
alapelv kovetésével torténik.

Utasitasi elv: barmely vezet6 utasithatja a szervezeti hierarchia szerint ala beosztott barmely
munkavallalot annak betartasaval, hogy a kdztes vezetd(ke)t tajékoztatnia kell az utasitasrdl,
amennyiben nem kozvetlen aldrendeltet utasit.

Matrix elv: eseti vagy allandé feladatok kezelésére szakmai irdanyitoként mds (nem alarendelt)
szervezeti egységek munkavallaléi szamara is adhat utasitast olyan vezet6, aki az érintett szervezeti
egységek hierarchidja szerinti kompetenciaval rendelkezik.

Onallo felel8sség elve: a szervezeti egységek 6nallod jogi személyiséggel nem rendelkeznek,
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ugyanakkor feladat- és hataskorik végrehajtasa érdekében 6nallo felelGsségvallalas mellett kotelesek
mkodni.

A munkavadllalé koteles a szervezeti hierarchia rendje altal meghatdrozottakat betartani és sajat
feladatait az 6nalld felel6sségvallalas elve alapjan kiterjesztéen értelmezni.

Nem kell betartani a szervezeti hierarchia altal meghatarozottakat abban az esetben, ha a Tdrsasag
mikodését érintd bejelentést, panaszt a munkavallald az Gigyvezetének jelenti be.

6.4. Szabalyzatok

A Tdrsasdg egészére vonatkozd bels6 szabdlyzatok kibocsatasi jogkére a mindenkori lgyvezet6t
jogositja és kotelezi. Az egyes szervezeti egységek vezet6i az lgyvezets el6zetes jévahagydsaval
jogosultak és kotelesek a szervezeti egységeikre vonatkozo szabdlyzatot kidolgozni.

6.5. Munkarend és ligyfélfogadas

Az egységes szervezeti egységek munkarendjét és lgyfélfogadasat a szervezeti egység vezetGje
javaslata alapjan az lgyvezets hagyja jova és a Tarsasag honlapjan keril kdzzétételre.

6.6. A kiadmanyozas

A Térsasagnal kiadmdnyozasi jog gyakorlasdra feljogositott személyeket kizarélag a Tarsasag
mindenkori vezet$ tisztségviselGje jogosult meghatarozni. F&szabaly szerint minden olyan irat
kiadmdnyozasa a Tarsasag lUgyvezetGjének hataskorébe tartozik, amelyre vonatkozd kiadmanyozasi
jogosultsagot a Tarsasdg kiadmdanyozasi szabalyzata alapjan nem delegalta valamely, annak hatalya
ala tartozé maganszemélyre. A kiadmanyozasi joggal rendelkez6 személyek a Tarsasag kiadmanyozasi
szabdlyzatanak mellékleteiben keriilnek meghatarozasra.

A kiadmanyozas alapelve, hogy a kiadmanyozassal érintett dokumentum vagy egyéb Ugyirat
kiadmdnyozasaért az érintett szervezeti egység vezetGje vallalja a felelsséget. Ezen felelGsség
magaban foglalja a vezet6 azon dontését is, hogy a kiadmanyozas sordn a feladat konkrét elvégzését
mely munkavallaldkra, megbizottakra bizza. Az aldirdsi jogot az egyéni felelsség érvényesitése és a
gyors Ugyintézés szempontjanak figyelembevételével kell gyakorolni. A kiadmanyozas joga — az
esetlegesen kiilon feltlintetett kivételektdl eltekintve — a szervezeti egység vezetdjét illeti meg. A
szervezeti egység vezetGjének a kiadmanyozdsi jogkore teljes és dllanddé, amennyiben a
kiadmanyozast kizardlag a vezetS6 végzi. Barmely konkrét kiadmanyozasi jogkor tobb lgyintézé
részére csak az Ggyvezet6 elGzetes hozzajarulasaval ruhazhato at.

6.7. Bélyegz6hasznalat rendje

A Tarsasag képviseletében kiadott iratokat a Tarsasag el6nyomott cégnevével vagy cégbélyegzével
kell ellatni. Cégbélyegzének mindsil minden olyan bélyegz8, amely a Tarsasag teljes, vagy roviditett
cégnevét tartalmazza. Cégbélyegz6t neve alairasandl az lgyvezetd, vagy a jelen SZMSZ szabalyai
szerint aldirasra feljogositott személy hasznalhat.
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6.8. A Tarsasag kozleményeinek kbzzététele

A Tarsasag cégligyekben a jogszabalyban elGirt hirdetményeit a Cégkodzlonyben teszi kdzzé. Egyéb
kozlemények, tajékoztatasok kiaddsa a Tarsasag honlapjan torténik.

6.9. Az iratkezelés és a nyilvantartasok vezetésének,
valamint az adatok megdrzésének szabalyai

A Tdarsasag dltal végzett tevékenység sordn kezelt iratok szabdlyozott kezelését, tarolasat,
megGrzését, illetve megsemmisitését a Tarsasag Iratkezelési Szabdlyzatdnak rendelkezései biztositjak.

Az Iratkezelési Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Tarsasag valamennyi munkavallaléja tevékenységével
Osszefliggésben keletkezett, illetve beérkezett minden iratra, valamint a Tarsasag valamennyi - kiilsé
és bels6 - alkalmazottjara, munkavallaldjara, tisztségvisel6jére, megbizottjara. A Tarsasag szervezetén
belil az iratkezelés rendje egységes és az mindenki szamara egyarant hozzaférhetd, el6segitve ezzel
az ligyek gyors és szakszerU intézését.

A Tarsasdg Adatvédelmi Szabdlyzatdban meghatarozdsra keriilnek azok az elvek és szabalyok,
amelyek keretei kdzott a Tarsasag kezeli a személyes adatokat, lizemelteti az adatfeldolgozdsban és
kezelésben érintett szdmitogépeit, valamint a szdmitdgépekhez kapcsolddd programokat, és
meghatdrozza a Tarsasdgot a személyes adatok védelmével és a kozérdekil adatok nyilvanosséagra
hozataldval kapcsolatosan terhel6 altaldnos feladatokat és eljaras rendeket.

Az Adatvédelmi Szabalyzatban foglalt el6irdsok a Tarsasag dltal kezelt 6sszes adatra vonatkoznak,
azok megjelenési formdjatdl és helyét6l, az adathordozétdl, tarold helyt6l, az adat életutjatdl
fliggetlendl. Az utasitas személyi hatdlya kiterjed a Tarsasagnal barmilyen jogviszony alapjan munkat
végz6 természetes és jogi személyre.

6.10. A Tarsasag munkavallaléinak feladata, felelGssége

A Tarsasag munkavallaldinak munkaszerz&dése, valamint annak mellékletét képezé munkakori leirds
tartalmazza az egyes munkavallalék munkakori feladatait. A munkavallalok felelGsségére a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi l. torvény vonatkozé rendelkezései az irdnyaddak. A munkavallalék
munkavégzése elsGédlegesen az un. egylttm(ikodési elv alapjan torténik. Az egylttmUikodési elv
kiterjed — a munkavégzés soran felmerilt munkakori feladatok ellatast meghaladdéan — a Munkaltaté
Alapité Okiratban foglalt céljainak megvaldsitasara, jo hirének megé6rzésére, a j6 hirnevét ért
esetleges sérelmek megakadalyozasara, valamint az Gzleti titok védelmének szem el6tt tartasara is.

6.11. A munkavallaldk érdekeinek védelme

A Téarsasagnal a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi l. térvény alapjan lizemi tanacs mikodik. Az
Uzemi Tandcs sajat ligyrendje szerint jar el.
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VII. fejezet — A TARSASAG GAZDALKODASI RENDJE

7.1. Az uzleti év

Az Uzleti év a naptari évvel azonos. A Tdarsasag elsé (zleti éve a Tarsasdg miikodése megkezdésének
napjan kezdédik, és ugyanezen év december 31. napjdig tart. Ezt kovet6en a Tarsasdg lzleti éve a
naptari évvel egyez6. A megel6z6 év mérleg- és eredmény beszamoldjat az lgyvezetd koteles az
Alapitd elé terjeszteni az Alapitd altal meghatarozott id6pontban annak szem el6tt tartdsdval, hogy a
jogszabalyok altal el6irt mérleg- és eredmény beszamolé vonatkozasaban meghozott dontés a
jogszabalyi hatdrid6 betartasaval megtoérténhessen.

7.2. A kdzhasznusagi jelentés

A Tarsasag mlkodésérdl a kiilon jogszabalyok el6irdsai szerint Gzleti konyveket kell vezetni és azokat
az Uzleti év végén le kell zarni. Az Ulzleti év végével az lgyvezet6 a Tdarsasag gazddlkoddsardl az
Alapité szamara mérleget, a gazdalkodds eredményérGl szdmviteli beszdmoldét kozhasznu
tevékenységrél kdzhasznusagi jelentést készit.

7.3. A gazdalkodas eredményérdl valo rendelkezés

A jelen SZMSZ rendelkezéseinek megfelel6en az Alapitd kizardélagos hatdskorébe tartozik annak
eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak mely részét hogyan haszndlja fel, figyelemmel
arra, hogy a nonprofit gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthatd fel a
tagok kozott, az csak a jelen Szabalyzatban rogzitett kozhasznu tevékenységre fordithato.

A Tarsasag gazdalkoddsa soran nyereség és vagyonszerzési cél nélkll kbzhasznu tevékenységeket,
valamint e tevékenységek elGsegitése érdekében folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenységeket
végez. A Tarsasag gazddlkoddasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapité Okiratban
meghatdarozott tevékenységére forditja. Az Alapitd Okiratban meghatarozott célok szerinti
tevékenységébdl, illetve a vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és raforditasait
elkilonitetten tartja nyilvan. Szervezeti rendszere az irdnyitas fliggvényében egységeket képez. A
Tarsasag szervezeti tagolddasan tul fontos, hogy az egyes egységekhez tartozé létesitményekhez,
valamint a Tarsasag altal nyujtott szolgaltatasokhoz a Gazdasagi Igazgato altal kidolgozott
Onkoltségszamitds tartozzon, elGsegitve az Alapitd altal nydjtott kozhasznu tamogatas
felhasznalasanak egyes szolgaltatasokra kivetitett kimutathatdsagat.
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VIII. fejezet — ZARO RENDELKEZESEK

8.1. Hatalybalépés, kozzététel

A jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzat az Alapitd altal torténé elfogaddast kovetSen, 2021.
............................................... napjan lép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a Szervezeti és M{kddési
Szabdlyzat korabbi valtozatai automatikusan hatalyukat vesztik. A Tarsasag koteles a jelen Szervezeti
és M(kodési Szabalyzat szévegét és annak jov6beni mddositasait kbzponti honlapjan (www.hiros-
sport.hu) kdzzétenni. A jelen Szervezeti és MUikodési Szabalyzat mellékletét képezi a Tarsasag
mindenkor hatalyos Alapitdé Okirata, valamint az Alapitéval kotott K6zhasznu Megdéllapodas
mindenkor hatalyos szovege. A jelen Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatot a mindenkor hatalyos
Alapité Okirat, valamint a mindenkor hatdlyos K6zhaszni Megdéllapodas rendelkezéseinek
megfelel6en kell értelmezni azzal, hogy ellentmondas esetén elsGsorban az Alapitd Okirat,
masodsorban a Kdézhasznu Megdllapodas rendelkezései iranyadok.

Jelen Szabalyzat hatdlybalépését kovetSen a Tarsasag ligyvezetdje gondoskodik arrdl, hogy a
Tarsasaggal munkaviszonyban és megbizasi jogviszonyban allé magan- és jogi személyek a
szabalyzatot megismerhessék.

Kecskemét, 2021. december ....

Dr. Patay Balazs
lgyvezetd

106



KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZAT KOZGYULESE
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21. napirend )
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata tobbségi, illetve Kkizardlagos

tulajdonaban 1évé vizikozmii-vagyon 2021. évi bérleti dijanak felhasznalasa felhalmozasi
és miikodési céla kiadasok finanszirozasarol szolo 782/2021. (IV.21.) polgarmesteri
hatarozat modositasa

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartézkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

127/2021. (XI11. 14.) VPB. szamu hatiarozat

Kecskemét Megyei Jogii Viaros Onkorminyzata tobbségi, illetve Kkizarélagos
tulajdonaban 1évé vizikozmii-vagyon 2021. évi bérleti dijanak felhasznalasa felhalmozasi
és miikodési célu kiadasok finanszirozasarol szolo 782/2021. (IV.21.) polgarmesteri
hatarozat modositasa

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgérmester 24.387-3/2021. szamu eldterjesztését €s az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag a fenti targyban késziilt eloterjesztést a kozgylilés szdmara elfogadasra javasolja.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Oveges Laszld, a Mérnoki Iroda vezetdje

9.) Horvéath Andras, a Kozteriiletfenntartasi és Beruhazasi Osztaly vezetdje
10.) Irattar

22. napirend
Javaslat Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyulésének 2022. 1. félévi munkatervére

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet ,,A” valtozatanak elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

128/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Javaslat Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének 2022. 1. félévi munkatervére

A Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Leviczky Cirill elnok 24.258-1/2021.
szamu elbterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:
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A Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag a kozgyllés 2022. 1. félévi munkatervére tett, a
hatarozat mellékletében szerepld javaslatokat nem kivanja kiegésziteni.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Orbanné Veres Ildikd, a Szervezési Osztaly vezetdje

10.) Irattar

23. napirend
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2021. évi kozbeszerzési tervének

modositasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Berente Agnes:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Szokéné Kopping Rita:

A tablazatban szerepel egy, a Kada Elek Szakgimnaziummal kapcsolatos kozbeszerzési
eljaras. Megkérdezi, hogy itt a kivitelezés valosul majd meg 2024. IV. negyedévében és utana
lesz még csak az eszkdzbeszerzés?

Berente Agnes:
Igy van, a kozbeszerzési eljaras a jelenlegi litemezés szerint kertilt kiirasra.

Sz6kéné Kopping Rita:
Tehat ez az épitésre vonatkozik?

Berente Agnes:
Igen.

Sz6kéné Kopping Rita:
Akkor varhatéan 2025-ig biztosan elhuzodik.

Berente Agnes:

Az ¢épités rendkiviil bonyolult és tobb évet vesz igénybe, igy ezzel parhuzamosan az
eszkozbeszerzésre vonatkozd kozbeszerzési eljarast ki tudjak irni. Reményeik szerint az
eszkOzbeszerzések teljesitésével egyiitt a kivitelezés is megvalosul.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartézkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:
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129/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2021. évi kozbeszerzési tervének
modositasa

A Virosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 20.365-2/2021. szamu eléterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A bizottsag uigy dont, hogy Kecskemét Megyei Jogi Varos Polgarmestere 585/2021. (111.19.)
hatarozataval elfogadott, majd Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése Varosstratégiai €s
Pénziigyi Bizottsaga 2021. jalius 6. napjan 19/2021. (VIL.6.) VPB sz. hatarozataval, illetve
2021.10.19. napjan 73/2021. (X.19.) VPB sz. hatdrozatdval modositott Kecskemét Megyei
Jogli Véaros Onkormanyzata 2021. évi kozbeszerzési tervét a hatdrozat melléklete szerint
modositja és egésziti ki.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Balogh Zoltan, a Fejlesztéspolitikai Iroda vezetdje

9.) Berente Agnes, a Palyéazati és Kozbeszerzési Osztaly vezetje
10.) Irattar
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129/2021. (XI1.14.) VPB sz. hatarozat melléklete

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2021. évi kozbeszerzési tervének modositasa

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2021. évi kozbeszerzési terve

Kbzbeszerzés Az eljaras A szerz6dés
Sorsz. | A tervezett beszerzés pontos targya tervezett Kdzbeszerzésre iranyadé eljarasi rend Tervezett eljaras fajtaja meginditasanak teljesitésének varhaté
mennyisége tervezett idépontja idépontja
Szolgaltatasok
Kecskemét megyei jogu varos Targy szerinti
kbzigazgatasi teriletén izemeld beszerzés ST e e . .
4 kbzvilagitasi halozat tzemeltetése, | dokumentacidjaban Uniés eljarasrend Nyilt eljaras 2021. IV. negyedév 2024. lll. negyedév
karbantartasa és fejlesztése foglaltak szerint
Vallalkozasi szerz6dés a Kecskemét Tarav szerinti
10208/21, 10208/22, 21892 és a A
7 21893 hrsz.-ok alatt illegalisan dokumentaciciaban Nemzeti eljarasrend Nyilt eljaras 2021. IV. negyedév 2021. IV. negyedév
elhelyezett hulladékok foalaliak Sy e{rim
artalmatlanitasara 9
Arubeszerzések
»,TOP-6.6.2-15-KE1-2016-00002 Tarqy szerini
azonosité szamu ,Uj csalad és beggzerzés
2 gyermekjoléti kozpont létrehozasa dokumentacioiaban Nemzeti eljarasrend Nyilt eljaras 2021. 1ll. negyedév 2022. I. negyedév
Kecskeméten” cimii projekt foalaltak szejrint
eszkbzbeszerzése” 9
Epitési beruhazasok
,Vallalkozasi szerz6dések
energetikai korszerisitési munkak Tarqy szerini
elvégzésére a TOP-6.5.1-19-KE1- bggzerzés
5 2020-00001 azonosité szamu, A Unios eljarasrend Nyilt eljaras 2021. IV. negyedév 2022. IV. negyedév
dokumentaciodjaban

,Onkormanyzati épliletek energetikai
korszer(sitése Kecskeméten” cimi
projekt keretében” (lll. item)

foglaltak szerint

111




11

TOP-6.1.5-16-KE1-2017-00001
azonosité szamu ,Homokbanya, Déli
feltaro ut Il. Gtem megvaldsitasa”
cim( projekt keretében
megvalositando Valyogvetd utca
szélesitése, a Homokszem és Gabor
Dénes utca kozotti szakaszon
épitési kivitelezési munkak ellatasa

Téargy szerinti
beszerzés
dokumentacidjaban
foglaltak szerint

Uniés eljarasrend

Keretmegallapodas alapjan
versenyujranyitasos eljaras

2021. Il. negyedév

2021. IV. negyedév

20

Kada Elek Szakgimndzium kivitelezése

Targy szerinti
beszerzés
dokumentacidjaban
foglaltak szerint

Unios eljarasrend

Nyilt eljaras

2021. lll. negyedév

2024. IV. negyedév

21

,Ruszt Jozsef Studiészinhaz
komplex feltjitasa,

korszeriisitése, atalakitasa és
bévitése”

Targy szerinti
beszerzés
dokumentacidjaban
foglaltak szerint

Uniés eljarasrend

Nyilt eljaras

2021. IV. negyedév

2023. IV. negyedév

24

,Vallalkozasi szerz6dés a TOP-
6.2.1-19-KE1-2019-00003 azonositd
szamu ,Bolcsédei ellatas
fejlesztése” cim(i projekt keretében a
Bajza utcaban tervezett uj 4
csoportos bolcséde épités
kivitelezési munkaira”

Targy szerinti
beszerzés
dokumentacidjaban
foglaltak szerint

Unids eljarasrend

Nyilt eljaras

2021. Il. negyedév

2022. IV. negyedév

25

Kecskeméten a Kando u. - Béke
fasor-Szolnoki ut
keresztez6désében korforgalom
kiépitése és ahhoz kapcsolodo
forgalomszabalyozasok

Targy szerinti
beszerzés
dokumentacidjaban
foglaltak szerint

Nemzeti eljarasrend

Nyilt eljaras

2021. IV. negyedév

2022. lll. negyedév

30

Kecskeméti Varoshaza miiemléki
felujitasa kiegészito kivitelezési
munkainak elvégzése

Targy szerinti
beszerzés
dokumentacidéjaban
foglaltak szerint

Uniods eljarasrend

Nyilt eljaras

2021. IV. negyedév

2022. Il. negyedév
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24. napirend
Az onkormanyzat Kizarélagos és tobbségi tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagok iizleti

terve elkészitésére, a beszamolas és az adatszolgaltatas rendjére, tovabba a
feliigyel6bizottsagok beszamoloira vonatkozoé tulajdonosi eldirasok meghatarozasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Megkérdezi, hogy annak van-e valami oka, hogy mindent papir alapon is kérnek a cégektd1?

Dr. Folfoldi Klara:
Jogszabalyi alapja nincs, a korabbi gyakorlatnak megfelelden torténik az anyagok benytjtasa.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, O nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

130/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

Az onkormanyzat Kizarélagos és tobbségi tulajdonaban allo gazdasagi tarsasagok iizleti
terve elkészitésére, a beszamolas és az adatszolgaltatis rendjére, tovabba a
feliigyel6bizottsagok beszamoldira vonatkozo tulajdonosi eléirasok meghatarozasa

A Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Kecskemét Megyei Jogu Viros
alpolgarmesterei 14-34/2021. szadmu elbterjesztését és az alabbi hatdrozatot hozta:

1./ A bizottsag felkéri a kizarolagos és tobbségi dnkormanyzati tulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok vezetd tisztségviseldit, hogy a 2022. évtdl kezdddden az altaluk képviselt
gazdasagi tarsasag lzleti tervét, féléves és éves beszamolodit jelen hatarozat mellékletét
képezd tulajdonosi eldirasok szerint allitsdk Ossze és feladataikat az abban rogzitett
hataridében teljesitsék.

2./ A bizottsag felkéri a kizarolagos és tobbségi onkormanyzati tulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok felligyelObizottsagait, hogy a 2022. évtdl kezdddden az el6zd évi ellendrzési
feladatok ellatasarol szold beszdmolojukat a jelen hatdrozat mellékletét képezd eldirasok
szerint allitsak Ossze.

3./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a fenti dontésrél a
kizarolagos és tobbségi Onkormanyzati tulajdonban all6 gazdasdgi tarsasagok vezetd

tisztségviseloit és a gazdasagi tarsasagok feliigyeldbizottsagainak elndkeit tdjékoztassa.

Hatéarid6: azonnal
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester
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A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai
8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési €s Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

130/2021. (X1I.14.) VPB. szamu hatarozat melléklete

GAZDASAGI TARSASAGOKKAL KAPCSOLATOS EGYSEGES ELOIRASOK

Feladat Hataridé Formai- és tartalmi kovetelmények

A feliigyelébizottsag | februar 28. Benyujtasa: papir alapon és elektronikus formaban

éves ellenorzési

tervének elkészitése

A feliigyel6bizottsag | aprilis 15. A gazdasagi tarsasagok felligyel6bizottsagai koételesek

beszamolasa az
elozo évi ellenorzési
terv szerinti
feladatok ellatasarol

beszamolni az érintett gazdasagi tarsasagnal lefolytatott
targyévi ellenérzéseikrol.

Benyujtasa: papir alapon és elektronikus formaban
Terjedelem: mellékletek nélkil maximum 5 oldal.

A feliigyeldbizottsag éves beszamoléjaban
keriiljenek bemutatasra:

1. Altalanos adatok, FB tagok, FB lgydontd/nem
lgydonts, a tarsasag a koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasigok belsé kontrollrendszerérSl szolé 339/2019.
(X11.23.) Korm. rendelet szerinti belsé kontrollrendszer
kialakitasara koteles-e, vagy alkalmazza-e,

2. A targyidGszakban megtartott FB  Ulések  szama,
személyes/tav, meghozott hatirozatok szima,

3. Szoveges értékel6  beszamolé az FB  targyévi
tevékenységérol:

4. A felugyelébizottsag altal ténylegesen vizsgalt témakorok
ismertetése (rendszeres vizsgalatok és a lefolytatott
célellenérzések ismertetése). Ugydonts FB esetén kiilén
meg kell jelolni az {igydénté hataskérben  hozott
dontéseket.

5. FB altal esetlegesen feltirt szabdlytalansig vagy a
tulajdonos részére tett észrevétel/javaslat ismertetése.

6. Az ecllenérzések tapasztalatai alapjan az FB dltal
esetlegesen tervezett tovabbi vizsgalatok, célellendrzések
megjel6lése.

7. A tulajdonosi dontések végrehajtasira vonatkozé
megallapitasok (hataridSk betartiasa, megvalosulas, ha a
végrehajtas nem tortént meg, annak indokai).

8. A jogszabily vagy az Onkormdnyzat dltal el6irt
adatszolgaltatasi, kozzétételi kotelezettségek teljesitésére
vonatkoz6 megallapitasok.

9. Az lugyvezetés tevékenysége, a tarsasig mikodése
mennyiben felel meg a jogszabalyi el6irdsoknak,
tulajdonosi  elSirasoknak, kilsé/belsé  ellendrzések
tapasztaltak-e hianyossagot, ha igen, annak orvoslasa
megtortént-e.
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10. Csatoland6 mellékletek:

e targyidGszakra vonatkozoan elfogadott ellenérzési
munkaterv

e targyidGszakban hozott FB hatarozatok felsorolasa
(Ggyrendi hatarozatok esetén elegend6 ennek
megjel6lése)

e targyid6szak IB jelentései kozil azok, melyek alapjan
az FB a tulajdonos felé észrevételt, javaslatot
fogalmazott meg

Szamviteli torvény
szerinti éves
beszamolé

aprilis 15.

Benyujtasa: papir alapon és elektronikus formaban (egy alairt és
PDF formatumban digitalizalt példany, és egy a mellékletekkel
egyltt egy fajlba szerkesztett, keresheté .doc formatumu példany)

A szamviteli torvény szerinti éves beszamolot a gazdasagi
tarsasagok kotelesek az alabb meghatarozott (nonprofit
vagy profitorientalt jellegiik szerint rajuk iranyadé) tartalmi
koévetelményeknek megfeleléen elkésziteni, filiggetleniil
attdl, hogy az adott gazdasagi tarsasag egyébként jogosult a
szamviteli torvény szerint egyszeriisitett beszamold
készitésére:

I Profitorientalt gazdasagi tarsasagok esetében:

a) szamviteli  torvény  szerinti  beszamolé  (mérleg,
eredménykimutatis), az éves beszamoléra vonatkozé
eléirasok szerinti bontasban, csatolva a szamviteli térvény
szerint osszeallitott cash-flow kimutatast is;

b) a kiegészitd melléklet a szamviteli el6irdsok —szerint
Osszeallitva,

C) lzlet jelentés a szdmviteli torvény szerint Gsszedllitva;

d) felugyelébizottsagi hatarozat;

e) konyvvizsgaloi jelentés;

f) vezetdi beszamolé részeként ki kell térni az aldbbiak
bemutatasara:

(megjegyzés: amennyiben a kiegés3itd mellékletben és/vagy az iizleti

Jelentésben az aldbbiak mdr bemutatisra keriiltek, akkor a vegetdi

beszdamoloban elegendd hivatkoini a kiegészitd melléklet és/vagy az

wzleti jelentés vonatkozd szakasdra)

1. a vallalkozas ¢és a tevékenység révid bemutatisa (ezen
belill a végrehajtott fejlesztések, jelentSs karbantartasok
bemutatisa; az elmaradt, de a miakodést zavard
fejlesztések, jelentSs karbantartisok bemutatdsa, és az
elmaraddsok okai)

2. a vallalkozas vagyoni-, pénzigyi- ¢és jOvedelmi
helyzetének bemutatisa (tajékoztatas a vallalkozas
minden olyan teriiletérdl, amelyeket fontosnak {tél meg
és amelyeket a kiegészité mellékletben és/vagy az tzleti
jelentésben nem kelléen részletezve fejtettek ki)
tevékenységenként (ahol értelmezhetd) és Osszesen,

ezen bell kiléndsen:

- pénzigyi helyzetrdl sz6l6 beszamold, mely tartalmazza a
gazdasagi tarsasagok aktudlis pénzigyi helyzetének,
valamint az Onkormanyzattal (az intézményekkel és a
kapcsolt vallalkozasokkal) szemben fenndllé tartozasok

115




IT.

b)

és kotelezettségek, valamint a fennallé kotelezettségek 3
évre kiterjedé finanszirozasanak bemutatasat. (Ezen
kimutatast, kiilén nyilatkozatban is mellékelni kell a
beszamolohoz.) Rovid Osszefoglald a gazdasagi év
likviditasi helyzetérél és a kévetkezd évben varhatd
pénziigyi helyzetrol.
a  kovetelések bemutatisa, kilonds tekintettel a
kintlévéségek korositott alakuldsira, a behajtidsukra
megtett intézkedésekre, az elszamolt értékvesztés
bemutatasa. A kintlévéségeket minden esetben bazishoz
és tervhez kérjik bemutatni.
a kotelezettségek bemutatisa, kilénds tekintettel a
hataridére ki nem  egyenlitett tartozasokra. A
kotelezettségeket korositva, rovid és hossza lejaratd
bontasban  kérjik bemutatni. Ismertetni  kell a
kotelezettségekkel Osszefiiggésben fennallé
jelzdlog/zalog tetheléseket is. (Amennyiben van egyéb
olyan kotelezettségvallalas, ami szamszerGien nem latszik
a beszamoldbol, annak bemutatasara is ki kell térni.
a sajat t6ke alakulasanak bemutatasa (kiillonos tekintettel
a tékevédelem kévetelményére)
az eszk6z6k és forrasok elébb fel nem sorolt elemeinek
bemutatisa, amennyiben azokat a gazdasagi tarsasig
vezetGje a kiegészité mellékletben és/vagy az tzleti
jelentésben ismertetetteken feliil fontosnak {téli meg
az eredménykimutatashoz flzend6 vezet6i indoklas
(amennyiben a kiegészité mellékletbdl és/vagy az tzleti
jelentésb6l  szerezhet6 — informacidk — kiegészitésre
szorulnak)
mutatok
. EBITDA (Earnings before Interest, Tax,

Depreciation and Amortization)

» Kamatok, ad6zis és értékcsokkenési leiras elétti
eredmény

= kiszamitisa: Uzemi eredmény + Amortizaci6

. ROA (Rate-on-Assets)
= Hszkozaranyos megtériilés
* kiszamitisa: Adézott eredmény/ Osszes eszkoz

0 ROE (Rate-on-Equity) Sajait téke arinyos
megtériilés
= kiszamitasa: Adézott eredmény/ Atlagos sajat
téke
. likviditdsi mutatd (+6vid lejarata eszkozok/ révid

lejarata forrasok)

. dtlagos statisztikai létszam (a teljes- és a nem teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalok létszamanak
havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

Nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében:

szamviteli ~ t6rvény  szerinti  beszamolé  (métleg,
eredménykimutatas), az ¢éves beszamoldora vonatkozo
el6irasok szerinti bontasban, csatolva a szamviteli térvény
szerint osszeallitott cash-flow kimutatast is;

a kiegészit6 melléklet a szamviteli el6irasok szerint
Osszeallitva;
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uzleti jelentés a szamviteli torvény szerint 6sszeallitva;
feliigyel6bizottsagi hatarozat;

konyvvizsgaldi jelentés;

vezetéi beszamol6 részeként ki kell térni az aldbbiak
bemutatasara:

(megjegyzés: amennyiben a kiegés3itd mellékletben és/vagy az iizleti
Jelentésben az aldbbiak mdr bemutatisra keriiltek, akkor a vegetdi
beszdamoloban elegendd hivatkoini a kiegészitd melléklet és/vagy az
1izleti jelentés vonatkozd szakasdra)

1. a vallalkozas és a tevékenység révid bemutatdsa (ezen
beliil a végrehajtott fejlesztések, jelentSs karbantartasok
bemutatisa; az elmaradt, de a mikodést zavard fejlesztések,
jelentSs karbantartasok bemutatasa, és az elmaradasok okai)
2. a vallalkozas vagyoni-, pénzigyi- ¢és jOvedelmi
helyzetének bemutatisa (tdjékoztatds a vallalkozas minden
olyan teriiletérdl, amelyeket fontosnak itél meg és amelyeket
a kiegészité mellékletben és/vagy az Uzleti jelentésben nem
kell6en részletezve fejtettek ki) tevékenységenként (ahol
értelmezhetd) és Gsszesen,

ezen belil kiulondsen:

- pénziigyi helyzetrdl sz616 beszamolo, mely tartalmazza a

gazdasagl tarsasagok aktudlis pénziigyi helyzetének,
valamint az 6nkormanyzattal (az intézményekkel és a
kapcsolt vallalkozasokkal) szemben fennallé tartozasok
és kotelezettségek, valamint a fennallé kotelezettségek 3
évre kiterjed6 finanszirozasanak bemutatasat. Rovid
Osszefoglalé a gazdasagi év likviditasi helyzetérdl és a
kovetkezé évben varhatd pénzigyi helyzetrél.

- a kovetelések bemutatisa, kulonos tekintettel a

kintlévéségek korositott alakuldsira, a behajtasukra
megtett intézkedésekre, az elszamolt értékvesztés
bemutatasa. A kintlévéségeket minden esetben bazishoz
és tervhez kérjik bemutatni.

- a Kkotelezettségek bemutatasa, kilonos tekintettel a

hataridére ki nem  egyenlitett tartozasokra. A
kotelezettségeket korositva, révid és hosszd lejaratd
bontasban  kérjiik  bemutatni. Ismertetni kell a
kotelezettségekkel Osszefiiggésben fennalld
jelzalog(zalog) terheléseket is. (Amennyiben van egyéb
olyan kotelezettségvallalds, ami szamszertien nem latszik
a beszamolobdl, annak bemutatasara is ki kell térni.)

- a sajat t8ke alakuldsanak bemutatisa (kiilonds tekintettel

a tékevédelem kovetelményére)

- az eszkozok és forrasok elébb fel nem sorolt elemeinek

bemutatisa, amennyiben azokat a gazdasagli tirsasag
vezetGje a kiegészitd mellékletben és/vagy az tzletd
jelentésben ismertetetteken feliil fontosnak itéli meg

- az ecredménykimutatishoz flazend6 vezetéi indoklas

(amennyiben a kiegészité mellékletbdl és/vagy az uzleti
jelentésbél  szerezhet6 — informaciok — kiegészitésre
szorulnak)

- mutatok

. EBITDA (Earnings before Interest, Tax,
Depreciation and Amortization)
= Kamatok, ad6zis és értékcsokkenési leiras eldtti
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eredmény
» kiszamitasa: Uzemi eredmény + Amortizaci6
o ROA (Rate-on-Assets)
» Hszkozaranyos megtérilés
» kiszamitasa: Ad6zott eredmény/ Osszes eszkoz

o ROE (Rate-on-Equity) Sajat téke aranyos
megtériilés
= kiszamitdsa: Ad6zott eredmény/ Atlagos sajat
téke
. likviditasi mutatd (r6vid lejaratd eszk6zok/ rovid

lejaratua forrasok)

o dtlagos statisgtikai létszam (a teljes- és a nem teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalok létszamanak
havi (negyedéves) vagy éves 4atlaga)

g) kozhasznasagi melléklet.

A Kkozhaszni gazdasagi tarsasagoknak a kozhasznu
tevekénységh6l szarmazé Dbevételeket és kiadasokat,
koltségeket, valamint ezek aranyositasat részletesen kell
bemutatni!

Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében
egyarant

Ha a mindenkori szamviteli torvény azt eldirja, akkor a
kiegészité mellékletben, ha nem, akkor a vezetdi
beszamoloban ki kell térni tovabba az alabbiakra:

- amennyiben a  vezetd tisztségviselot  kiilon
onkormanyzati dontés alapjan a szamviteli torvény
szerinti beszdmoloval egyidejiileg tovabbi beszdmolasi
kotelezettség terheli, e kiilon beszamolora,

- a gazdasagi tarsasag a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szold 2009. évi
CXXII. torvény szerinti elektronikusan kozzéteendd
informacioinak holnapon torténé megjelenitésének
tényére,

- amennyiben targyévben a gazdasagi tarsasagnal kiilsé
vagy bels6 ellenérzés tortént, a vonatkozo kotelezo
megallapitasok teljesitésére,

- nonprofit, kozhaszni gazdasdgi tarsasdgok esetén az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznll jogallasrdl, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szolo
2011. évi CLXXV. torvény szerinti kozhasznlsagi
feltételek teljesiilésére,

- cash flow kimutatasra, melynek részei:

> miikodési cash flow
> Dbefektetési cash flow
> pénziigyi cash flow

A Kkiegészito mellékletben a mindenkori szamviteli torvény
szerinti el6irasokat nemleges, vagy nem értelmezheto
esetben is be kell mutatni!
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Targyévi iizleti terv

aprilis 15.

Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében

egyarant

Az Uzleti terv tartalmazza:

- a szakmai tevékenységek részletes ismertetését

- atervezeftt szervezeti valtozasok, létszamvaltozasok
részletes bemutatasat

- atarsasag tevékenységi kbrébdl — jogszabalybol,
illetve szerz6déses kdtelembdl — adodo
kételezettségek bemutatasat

- atarsasag piaci kbrnyezetének bemutatasat,
termékeinek piacelemzését, a tarsasag kockazatait és
kezeléslik rendszerét, moédszertanat, tovabba a
bevételekre és kéltségekre hato f6bb tényezbk
valtozasanak kezelési elveit.

- az éves beszamol6 mintajara készitett mérleg-terv és
eredménykimutatas-terv, mely tartalmazza a targyévet
megel6z6 Uzleti év tény-, a targyl év varhatd és a tervezéssel
érintett gazdasagi év tervadatait (agzal, bogy a tirgyi & a
tervezéssel  érintett  évet  megeldzd  év), az éves beszamolora
vonatkoz6 elbirasok szerinti bontasban

- szoveges értékelés kiegészitve az alabbi mutatészamokkal:

e EBITDA (Earnings before Interest, Tax, Depreciation
and Amortization)
»  Kamatok, ad6zis és értékecsokkenési leiras elétti
eredmény

»  kiszdmitasa: Uzemi eredmény + Amortizaci6
® ROA (Rate-on-Assets)

*  Hszkozaranyos megtériilés

»  kiszamitisa: Addzott eredmény/ Osszes eszkoz
¢ ROE (Rate-on-Equity) Sajat t6ke aranyos megtériilés

. kiszamitasa: Adozott eredmény/ Atlagos sajat

téke
o likviditasi mutatd (rt6vid lejaratd eszkozok/ rovid lejaratd
forrasok)
e dtlagos statisgtikai létszam (a teljes- és a nem teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalok létszamanak
havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

- cash flow terv,

- feligyel6bizottsagi hatarozat,

- konyvvizsgaldi jelentés.

Az Uzleti terv készitésekor figyelemmel kell lenni arra,
hogy a targyévre tervezett altaldanos bérfejlesztés
mértékérél elbzetesen a vezetd tisztségviseld az
onkormanyzat képvisel6jével elézetesen egyeztetni
koteles.
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Prémiumcélok
meghatarozasa és
el6z6 évi
prémiumcélok
teljesiilésérol szolo
javaslat benytjtasa

aprilis 15.

1. A targyévi prémiumcélok meghatarozasa: olyan
feltételeket kell megallapitani, amelyek

- a tarsasag altal nyujtott szolgaltatasok szinvonalanak
ndveléseére,

- az oOnkormanyzattél kapott koltségvetési forrasok
felhasznalasanak csokkentésére,

- a vevéi tartozasok allomanyanak csdkkentésére,

- az egyéb bevételek névelésére, valamint

- a vagyonkezelés eredményének ndvelésére
iranyulnak, amennyiben van a gazdasagi tarsasag
vagyonkezelésében lév6 eszkdz vagy ingatlan.

A prémiumfeltételek meghatirozasardl sz6l6 dokumentumot és
jovahagyasarol szo6l6 FB hatarozatot kell benyujtani.

2. A targyévet megel6zoé évi prémiumcélok teljesiilése: az
arra jogosult szerv altal meghatarozott prémiumfeltételek
teljesiilésérol FB hatarozatot kell benyujtani.

Az FB hatarozata ki kell térjen annak vizsgalatara is, hogy a
tarsasagnal hatalyban 1év0 vezetdi javadalmazasi szabalyzat
alapjan fennall-e prémium kifizetését kizard, vagy a prémium
mértékét csokkenté ok. Az FB hatirozatban a
prémiumfeltételek teljesiilését részletesen kell bemutatni.

Mind az 1., mind a 2. pont tekintetében az FB iilését

megel6zéen a vonatkozo vezet6 tisztségviseldi javaslatot az
onkormanyzat képviseldjével le kell egyeztetni.

l. féléves
gazdalkodasrol
sz010 beszamolo

augusztus 15.

Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében
egyarant

A féléves beszamol6 tartalmazza a targyévet megel6z8 év
féléves tényadatait, targyévet megel6z6 év végi tényadatait,
a targy évi féléves tényleges és a tervezéssel érintett
gazdasagi év végi varhato tervadatait, valamint amennyiben
ez rendelkezésre all (negyedéves tervezés esetén), a
targyfélévre tervezett adatokat is.

a) szamviteli tOrvény szerinti beszamolé mintdjara készitett
mérleg ¢és  eredménykimutatds (az éves beszamolora
vonatkoz6 el6irasok szerinti bontasban)

b) a kiegészit6 melléklet mintajara elkészitett szoveges
beszamol6 részeként ki kell térni az alabbi mutatészamok
bemutatasara:

e EBITD.A (Earnings before Interest, Tax, Depreciation
and Amortization)
= Kamatok, adézas és értékcstkkenési leiras el6tti
eredmény
»  kiszamitasa: Uzemi eredmény + Amortizacid
e ROA (Rate-on-Assets)
*  BEszkozaranyos megtériilés
»  kiszamitisa: Adézott eredmény/ Osszes eszkoz
¢ ROE (Rate-on-Equity) Sajat t6ke aranyos megtériilés
. kiszamitasa: Adozott eredmény/ Atlagos sajat
téke
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o likviditasi mutatd (r6vid lejaratd eszkozok/ rovid lejarata
forrasok)

e dtlagos statisgtikai létsgam  (a teljes- és a nem teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalok létszamanak
havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

¢) lUzlet jelentés mintdjara elkészitett szOveges jelentés,

d) cash flow kimutatas (mdkoédési cash flow, befektetési cash
flow, pénzigyi cash flow)

e) felugyelébizottsagi hatarozat,

f) konyvvizsgaldi jelentés,

@) pénzigyi helyzetrdl sz6l6 beszamold, mely tartalmazza a
gazdasagi tarsasagok aktualis pénziigyi helyzetének, valamint
az Onkormanyzattal szemben fennallé tartozasok és
kotelezettségek, valamint a fennallo kotelezettségek 3 évre

kiterjed6 tinanszirozasanak bemutatasat. (Ezen
kimutatast, kiilén nyilatkozatban is mellékelni kell a
beszamolohoz.)

A vezetbi beszamolét a szamviteli tOrvény  kiegészitd
mellékletére és tzleti jelentésre vonatkozo el6irasai mentén kell
elkésziteni, mely magaban foglalja a fentebb, az éves beszamold
vonatkozasaban el6irt tartalmi kévetelményeket is.

A féléves beszamoloban be kell mutatni (nem kell
lekonyvelni!) az olyan év végén elszamolando tételeket
(értékcsokkenés, értékvesztés, atmend tételek, stb.) és
azok varhat6é hatasait is, melyek érintik az ado6zas el6tti
eredményt.

Targyévet koveto
évre vonatkozoé
iizleti terv tervezete

oktober 15.

Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata koltségvetésének
elGkészitésével Osszefuggésben

Benyujtasa: papir alapon és elektronikus formaban

Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében
egyarant

- az éves beszamol6 mintajara készitett mérleg-terv és

eredménykimutatas-terv, mely tartalmazza a targyévet
megel6z6 Uzleti év tény-, a targyi év varhatd és a tervezéssel
érintett gazdasagl év tervadatait (azgal, hogy a tirgyi év a
tervezéssel  érintett  évet  megeldzd  év), az éves beszamolora
vonatkoz6 el6irasok szerinti bontasban

- szoveges értékelés kiegészitve az alabbi mutatészamokkal:

e EBITDA (Earnings before Interest, Tax, Depreciation
and Amortization)
»  Kamatok, ad6zas és értékecsokkenési leiras elétti
eredmény

»  kiszamitasa: Uzemi eredmény + Amortizacid
e ROA (Rate-on-Assets)

»  Hszkozaranyos megtériilés

»  kiszamitisa: Ad6zott eredmény/ Osszes eszkoz
¢ ROE (Rate-on-Equity) Sajat t6ke aranyos megtériilés

. kiszamitdsa: Adézott eredmény/ Atlagos sajat
tke
o likviditisi mutatd (t6vid lejaratd eszkozok/ rovid lejaratd
forrasok)
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e dtlagos statisgtikai létsgdm  (a teljes- és a nem teljes
munkaidében foglalkoztatott munkavallalok létszamanak
havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

- cash flow terv

Az Uzleti terv tervezetének Osszeallitdsa soran kilonds
figyelemmel kell lenni a tarsasag és az onkormanyzat
kozott fenndlldo  valamennyi tamogatasi, valamint
kozfeladat-ellatasi és egyéb visszterhes szerzédés
alapjan  évente  visszatér6 jellegli  tamogatas,
ellentételezés vagy ellenszolgaltatas targyi  évi
tervezésére is.

Az Uzleti terv tervezetéhez fellgyel6bizottsagi
hatarozatot és konyvvizsgaldi jelentést nem szikséges
csatolni.

Kontrolling az adott negyedévet
negyedéves kdvetd honap utolso
adatszolgaltatas napja
Cégnyilvantartasban t6rténé barmilyen adatvaltozasrol a
értelemszeriien kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliill a cégbirosagi
; hatarozatot e-akta formitumban meg kell kiildeni a
Egyéb tulajdonos cégfeliigyeletet ellat6 szervezeti egysége részére.
adatszolgaltatas

folyamatosan

A tarsasag honlapjan kotelezSen feltiintetendd adatok,
tajékoztatok kozzétételérdl és aktualizalasarol folyamatosan
gondoskodni kell.

25. napirend

Vagyonkezelésben 1évé mezogazdasagi rendeltetésii ingatlanok értékesitésével

kapcsolatos dontések meghozatala

Leviczky Cirill:

Megkérdezi az eldterjesztés készit6jét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és 0 tartdzkodassal az

alabbi hatarozatot fogadta el:

131/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

Vagyonkezelésben 1évé mezogazdasagi rendeltetésii ingatlanok értékesitésével

kapcsolatos dontések meghozatala

A Virosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamas
alpolgarmester 23.964-2/2021. szamu elGterjesztését, és az alabbi dontést hozta:
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1./ A bizottsag tigy dont, hogy az 6nkormanyzat tulajdondban 1évo, kecskeméti 0105/5 hrsz-1,
656 m? nagysagu ingatlant brutto 67.600,- Ft vételaron értékesiti Sulyok Ferenc részére.

2./ A bizottsag ugy dont, hogy az dnkorményzat tulajdonaban 1évo, kecskeméti 0834/7 hrsz-u,
2877 m? nagysagt ingatlant bruttd 300.000,- Ft vételaron értékesiti Kuthy Gydrgy részére.

3./ A bizottsag felkéri dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmestert, hogy a KIK-FOR Kft.
kozremiikodése mellett a sziikséges kifliggesztésekrdl gondoskodjon és azok eredményétol
fiiggben az ingatlan adasvételi szerzédéseket aldirja.

Hatéridd: értelemszeriien
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

26. napirend
Onkormanyzati ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapcsolatos dontések

meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folf6ldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyek meg.

Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.

Javasolja a hatarozat-tervezetek elfogadasat, 6 darabrol kell donteniiik, sorban szavaznak réla.
Megkérdezi, hogy ki ért egyet az els6 hatarozat-tervezettel?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

132/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

Onkormanyzati  ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapesolatos dontések
meghozatala

(A Kecskemét, Bem utca 7. szam alatti 6nkormanyzat tulajdonaban allé ingatlan 2/12
tulajdoni hanyadanak értékesitésére kiirt palyazat elbiralasa)

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamads
alpolgarmester 21.537-3/2021. szamu elGterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1./ A bizottsag megallapitja, hogy a kecskeméti 929 hrsz-u ingatlan 2/12 tulajdoni
hanyadanak értékesitésére kiirt palyazat eredményes.
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2./ A bizottsag ugy dont, hogy az onkormanyzat a kecskeméti 929 hrsz-u ingatlan 2/12
tulajdoni hanyadéanak értékesitése érdekében, Dr. Szabd Arpaddal, mint a palyazat nyertesével
brutté 7.400.111,- Ft vételaron adasvételi szerzOdést kot. A bizottsag felkéri Dr. Szeberényi
Gyula Tamaés alpolgarmestert a szerzodés alairasara.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

Megkérdezi, hogy ki ért egyet a masodik hatarozat-tervezettel?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, O nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

133/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatdrozat

Onkormanyzati ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapcsolatos déntések
meghozatala

(A Kecskemét, belteriilet 8003/3 hrsz-u, természetben Csokor u. 11. szam alatt talalhaté
ingatlan értékesitésére kiirt palyazat elbiralasa)

A Virosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamaés
alpolgarmester 21.537-3/2021. szamu elGterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1./ A bizottsag megallapitja, hogy a kecskeméti 8003/3 hrsz-u ingatlan értékesitésére kiirt
palyazat eredményes.

2./ A bizottsdg ugy dont, hogy a kecskeméti 8003/3 hrsz-U ingatlan értékesitése érdekében,
Ban Maridval, mint a palydzat nyertesével bruttd 24.310.000,- Ft vételaron adasvételi
szerzOdést kot. A bizottsag felkéri Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmestert a szerzodés
alairasara.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

Megkérdezi, hogy ki ért egyet a harmadik hatarozat-tervezettel?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:
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134/2021. (XII1. 14.) VPB. szamu hatarozat

Onkormanyzati ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapcsolatos dontések
meghozatala

(A Kecskemét, belteriilet 9153 hrsz-u, természetben Zentai u. 12. szam alatt talalhato
ingatlan értékesitésére kiirt palyazat elbiralasa)

A Viérosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamas
alpolgarmester 21.537-3/2021. szamu elGterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1./ A bizottsag megallapitja, hogy a kecskeméti 9153 hrsz-u ingatlan értékesitésére kiirt
palyazat eredménytelen, tekintettel arra, hogy a kitlizott idépontig egyetlen érvényes ajanlat
sem érkezett.

2./ A bizottsag ugy dont, hogy a kecskeméti 9153 hrsz-i ingatlan értékesitése érdekében
palyazatot ir ki.

3./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmestert, hogy gondoskodjon a jelen
hatarozat 1. és 2. szamU mellékletét képezd palyazati kiirds és palyéazati felhivas
kozzétételérol.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

134/2021. (XII. 14.) VPB. sz. hatarozat 1. szamt melléklete

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Varosstratégiai és Pénzligyi Bizottsag
.../2021. (XIl. 14.) VPB. sz. hatarozata alapjan
Kecskemét Megyei Jogui Vdros Onkormadnyzata Kézgyiilésének az
onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodasarol sz6l6 19/2013. (VI. 27.)
6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Vagyonrendelet) 24. § (1) bekezdés
a) pont ac) alpontja szerint

nyilvanos, egyfordulés palyazatot ir ki
a kecskemeéti 9153 hrsz-u, természetben Kecskemét, Zentai u. 12. szam alatt [évé,
537 m? alapterilet(, ,kivett dvoda” megnevezési ingatlan értékesitése érdekében.

Az ingatlan minimalis értékesitési ara brutté 16.500.000,-Ft.

Az ingatlan Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Koézgyilésének
Kecskemét Megyei Jogu Varos Helyi Epitési Szabalyzatardl sz6lé 33/2015. (XII. 17.)
onkormanyzati rendelete mellékletét képezd Szabdlyozasi Terv szerint ,Lke-0232"
kertvarosias lakotertlet dvezetben talalhatd. Az ingatlan kozterllet leadassal nem
érintett.
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Az ingatlan hasznositasanak, beépitésének részletes szabalyairdl, elbirasairol
Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Mérnoki Iroda Varostervezési
Osztalya (Kecskemét, Kossuth tér 1.) ad részletes és bévebb felvilagositast.

A nemzeti vagyonrol sz6lé 2011. évi CXCVI. torvény (a tovabbiakban: Nvtv.) 14.
§ (2) és (5) bekezdésében foglaltak értelmében a helyi onkormanyzat
tulajdonaban lévé ingatlan értékesitése esetén — a (3) — (4) bekezdésben foglalt
kivétellel- az allamot minden mas jogosultat megel6z6 elévasarlasi jog illeti
meg. Az Nvtv. 14. § (5) bekezdése értelmében az eldvasarlasi jog gyakorlasara
kiilon torvényben meghatarozott szerv — amennyiben torvény a nyilatkozattételi
hataridére vonatkozéan eltér6en nem rendelkezik — az atruhazas valamennyi
lényeges elemét tartalmazé ajanlat vagy az elbvasarlasi jog jogosultjaval
szemben még hatadlyba nem lépett a nemzeti vagyon értékesitésére iranyulé
szerz6dés részére torténd kézbesitésétol szamitott 35 napon belll nyilatkozik,
hogy kivan-e élni az elévasarlasi jogaval az allam nevében. Az adasvételi
szerzdédés érvényességi feltétele az elévasarlasi jog gyakorléjanak nemleges
nyilatkozata, vagy a 35 napos nyilatkozattételi hataridé eredménytelen letelte.

Palyazatot nyujthat be természetes személy és az Nvtv. 3. § (1) bekezdés 1. pontja
szerinti atlathato szervezet (a tovabbiakban egyutt: palyazo).

A Vagyonrendelet 24. § (3) bekezdése alapjan egyforduldés palyazat esetén a
palyazat bontasat, szukség szerint a kiegészit6 tajékoztatast, valamint a beérkezett
irasbeli ajanlatok érvényességének megvizsgalasat kovetben kerll sor a palyazat
elbiralasara.

Az ajanlat benyujtasanak helye, ideje, modja:

Az ajanlatok benyujtasanak helye:

A palyazatokat kizarolag postai uton lehet benyujtani Kecskemét Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. cimre.

Az ajanlatok benyujtasanak ideje:

Az ajanlatokat legkésébb 2022. marcius 7. napjaig lehet benyujtani (postara adni).

Az ajanlatok benyujtasanak mddia:

Az ajanlatokat eérvényesen benyujtani kizarélag postai uton, zart boritékban "9153
hrsz-a ingatlan” jeligével lehet. A boritékon fel kell tlintetni az ajanlattevé nevét,
cimét.

A palyazat kiiréja a hianypotlasra lehetéséget biztosit.

Az ajanlatokat 1 eredeti és 2 masolati példanyban kell benyujtani. Az ajanlat eredeti
példanyat olyan modon kell 6sszefizni, hogy ahhoz iratot sérilésmentesen hozza ne
lehessen csatolni, vagy abbdl eltavolitani.

Az ajanlatokat magyar nyelven lehet benyujtani, az idegen nyelvi dokumentumot a
kiir6 nem veszi figyelembe.
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A nyertes palyazéval az onkormanyzat az ajanlati kotottség idétartaman beldl
adasvételi szerzédést kot. Az onkormanyzat a palyazattal érintett ingatlan
tulajdonjogat a teljes vételar kifizetéséig fenntartja, csak ezt kovetéen jarul
hozza a palyazo, mint vevé tulajdonjoganak bejegyzéséhez.

Az ajanlati kotottség minimalis id6tartama: az ajanlatok bontasat koveté 90 nap. A
palyazat kiiréja fenntartja az ajanlati kotottség idétartamanak meghosszabbitasa
iranti jogat.

A palyazéknak ajanlatuk benyujtasaval egyidejileg 1.000.000,- Ft osszegii
ovadékot kell medfizetniik az onkormanyzat OTP Bank Nyrt-nél vezetett
11732002-15337544 szamu bankszamlajara, mely a végleges adasvételi
szerzédésben foglaloként kerul kikotésre.

A palyazo elvesziti az dvadék 0sszegét, amennyiben ajanlatat az ajanlati kotottsége
bealltat kovetden, annak idétartama alatt visszavonta, vagy a szerz6dés megkotése
neki felréhaté okbdl hidsult meg.

Amennyiben az adasvételi szerz6dés megkotéset kovetben a teljesités a palyazonak
felréhatd okbdl hiusul meg, a palyazoé a foglalét elvesziti.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell:

- A palyazo szerz6déskotéshez szikséges azonositd adatait:

a./ természetes személy esetén nevét, szlletési nevét, szuletési helyét és
idejét, anyja szuletési nevét, lakcimét, adéazonosito jelét,

b./ atlathaté szervezet esetén nevét, székhelyét, addszamat,
cégjegyzekszamat vagy nyilvantartasi szamat, statisztikai azonositojat,
képvisel6jének nevét

c./ jogi személy esetén 30 napnal nem régebbi hiteles kivonatot
cégnyilvantartasba, egyéb nyilvantartasba bejegyezett adatairdl vagy annak
hitelesitett masolatat, valamint képvisel6jének alairasi cimpéldanyat vagy
alairas mintajat vagy azok hitelesitett masolatat.

- Atlathat6 szervezet esetén cégszer(ien alairt okiratba foglalt nyilatkozatot az Nvtv.
3. § (2) bekezdése szerint az (1) bekezdés 1. pont b) vagy c) alpontjaban foglalt
feltételeknek valé megfelelésrol.

o A palyazo arajanlatat, amely nem lehet kevesebb, mint a minimalis értékesitési
ar, valamint a vételar medfizetésének vallalt hataridejét, Utemezését a
Vagyonrendelet 11. § (4)-(6) bekezdéseire figyelemmel.

o A palyazo nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy az ajanlatok bontasat kovetd 90.
napig ajanlati kotottséget vallal.

o A palyazo nyilatkozatat, melyben vallalja, hogy az ingatlanon talalhaté hulladék

elszdllitdsarol az adasvételi szerz6dés aldirasatol szamitott 60 napon beldl

gondoskodik és azt a kecskeméti hulladékudvarban leadja, tovabba ennek tényét

a DTkH Duna-Tisza Kozi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt

Felel6sségii Tarsasag altal kiallitott okirattal igazolja az 6nkormanyzatnak.

A palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati feltételeket elfogadia.

Az 6vadék megfizetését igazold pénzintézeti bizonylat masolatat.

A palyazo elképzeléseit az ingatlan hasznositasara vonatkozoan.

A palyazoé nyilatkozatat arrdl, hogy a személyes adatai kezeléséhez a palyazat

elbiralasahoz szikséges mértékben hozzajarul.

A palyazat eredménytelenné nyilvanitasa:
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A Kkiir6 a Vagyonrendelet 28. § (2) bekezdése szerint fenntartja a jogot a palyazat
indokolas nélkuli eredménytelenné nyilvanitasara.

Az ajanlatok felbontasanak helye, ideje, moédja:

Az ajanlatok felbontasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala (6000 Kecskemét, Kossuth
tér 1.) 2. emelet 10. iroda.

Az ajanlatok felbontasanak ideje:
A palyazatok bontasara a benyujtasi hataridét koveté 3. napon 10.00 érakor kertl
sor.

Az ajanlatok felbontasanak maodija:
Az ajanlatok bontasa nyilvanos, amelyre a palyazokat a kiiré ezuton hivja meg.

A palyazat és az ajanlatok elbiralasa:

Az elbiralas ideje:

A palyazat elbiralasara Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyllése Varosstratégiai
eés Pénzugyi Bizottsagnak az ajanlati kotottség idétartaman beluli — 90 nap — Ulésén
kerdl sor.

Az elbiralasra jogosult:

A palyazat eredményességerol, vagy eredménytelenségérél, a benyujtott ajanlatok
ervényességeroél, az ajanlatok sorrendjérél, elbiralasardl a kiiro, Kecskemét Megyei
Jogu Varos Kozgyllése Varosstratégiai és Pénzugyi Bizottsag dont.

A bizottsag az Nvtv. 11. § (16) bekezdésében foglaltak figyelembevételével a
benyujtott ajanlatokat az d6sszességében legelbnydsebb ajanlat szempontja szerint
ertékeli a szolgaltatas és ellenszolgaltatas értékaranyossagara tekintettel.

Az eredményhirdetés modja:
A palyazokat a dontést kovetden irasban értesitjik az elbiralas eredményérdl.

A szerz6dés megkotésének helye és idépontja:

A szerz8déskaotes helye:

Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala (6000 Kecskemét, Kossuth
tér 1.).

A szerz8déskaotes idépontja:
A nyertes palyazét az elbiralasrol szold levélben tajékoztatjuk az adasvételi
szerzddes megkotésenek idépontjarol.

A jelen palyazati felhivasban nem szabalyozott kérdésekben az Nvtv-ben, valamint a
Vagyonrendeletben foglaltak iranyaddak.
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134/2021. (XII. 14.) VPB. sz. hatarozat 2. szamu melléklete
PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Varosstratégiai és Pénzligyi Bizottsag
.../2021. (XIl. 14.) VPB. sz. hatarozata alapjan
nyilvanos, egyfordulés palyazatot ir ki

a kecskeméti 9153 hrsz-u, természetben Kecskemét, Zentai u. 12. szam alatt [év6,
537 m? alapterilet, ,kivett dvoda” megnevezési ingatlan értékesitése érdekében.

A palyazat kiirasa és értékelése Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Kozgyllésének az onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodasarol szolo
19/2013. (VI.27.) 6nkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: Vagyonrendelet)
meghatarozott formaban torténik.

Az ingatlan minimalis értékesitési ara brutté 16.500.000,- Ft.

A palyazat részletes feltételeit és kovetelményrendszerét a palyazati kiiras
tartalmazza.

Az ajanlatokat legkésobb 2022. marcius 7. napjaig lehet benyujtani (postara
adni), kizarélag postai Uton Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata cimére
(Kecskemét, Kossuth tér 1.). A boritékon kérjuk feltiintetni a ,9153 hrsz-u ingatlan”
jeligét, tovabba az ajanlattevé nevét, cimét.

Részletes palyazati kiiras igényelhetd a Polgarmesteri Hivatal Vagyongazdalkodasi
Csoportjanal (Kecskemét, Kossuth tér 1. félemelet 8. tel: 76/513-513/2381-es
mellék), vagy letoltheté Kecskemét Megyei Jogu Varos honlapjardl.

A palyazat kiirdja a Vagyonrendelet 28. § (2) bekezdése szerint fenntartja a palyazat
eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

Kecskemét, 2021.

Megkérdezi, hogy ki ért egyet a negyedik hatarozat-tervezettel?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

135/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

Onkormanyzati  ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapesolatos dontések
meghozatala

(A varosfoldi 082/7, 082/10 és 082/12 hrsz-u ingatlanok értékesitése)

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamads
alpolgarmester 21.537-3/2021. szamu elGterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:
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1./ A bizottsag ugy dont, hogy a varosfoldi 082/7, 082/10 és 082/12 hrsz-u ingatlanok
értékesitése érdekében nyilvanos, egyfordulos palyazatot ir ki a jelen hatdrozat mellékletét
képezo palyazati kiiras szerint.

2./ A bizottsag felkéri dr. Szeberényi Gyula Tamds alpolgarmestert, hogy gondoskodjon a
jelen hatarozat 1. és 2. szamu mellékletét képezd palyazati felhivas és a palyazati kiirés
kozzétételérol.

Hatéridd: értelemszeriien
Felel6s: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

135/2021. (XII.14.) VPB. szamu hatarozata 1. szamt melléklete

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag
.../2021. (Xll.14.) VPB. szamu hatarozata alapjan
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kézgyiilésének az
o6nkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodasarol szl 19/2013. (VI. 27.)
6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Vagyonrendelet) 24. § (1) bekezdés
a) pont ac) alpontja szerint

nyilvanos, egyfordulés palyazatot ir ki

az alabbi, Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kizarolagos tulajdonaban
lévé ingatlanok dologOsszességkent torténé egyuttes értékesitésére:

Fekvése Hrsz Teriilet | Megnevezés Cim Forgalmi
(m?) érték

Kivett Varosféld

Varosfold | 082/7 13.157 tovabbképzd 24.400.000,-
s tanya 77.
intézet Ft

. .. Kivett tanya
Varosfold | 082/10 19.003 és legeld 3.300.000,- Ft
Varosfold | 082/12 | 7.351 szanté 1.700.000,- Ft

A varosfoldi 082/7, 082/10 és 082/12 hrsz-u ingatlanok minimalis értékesitési
ara egyitt brutté 29.400.000,- Ft. Részajanlattételre nincs lehetdség, csak
egyben lehet palyazni.
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A 082/7 és 082/10 hrsz-u ingatlanok értékesitése az altalanos forgalmi adoérdl szolo
2007. évi CXXVII. torvény 86. § (1) bekezdés j) pontja alapjan, a 082/12 hrsz-u
ingatlan értékesitése a 86. § (1) bekezdés k) pontja alapjan AFA-fizetési
kotelezettséggel nem jar.

A varosfoldi 082/7 hrsz-u ingatlan az 1930-as években épllt, hagyomanyos épitési
technolégiaval épitett, egyszintes, magastetés kialakitasu, teljes egészében
alapincézett. A kuria a haboru alatt megrongalddott, 1946-ban allitottak helyre,
jelenlegi formajat 1975-ben nyerte el. Az ingatlanon talalhaté még egy raktar
funkcioju egyszintes ERDERT tipust fahaz, magastetds kialakitassal. Az ingatlanhoz
tartozo teriilet 13.157 m?, melybdl a féépllet hasznos alapteriilete 348 m?, a fahaz
hasznos alapteriilete 32 m2.

A nemzeti vagyonrol sz6lé 2011. évi CXCVI. torvény (a tovabbiakban: Nvtv.) 14.
§ (2) és (5) bekezdésében foglaltak értelmében a helyi onkormanyzat
tulajdonaban lévé ingatlan értékesitése esetén — a (3) — (4) bekezdésben foglalt
kivétellel- az allamot minden mas jogosultat megel6z6 elévasarlasi jog illeti
meg. Az Nvtv. 14. § (5) bekezdése értelmében az eldvasarlasi jog gyakorlasara
kiilon torvényben meghatarozott szerv — amennyiben torvény a nyilatkozattételi
hataridére vonatkozéan eltér6en nem rendelkezik — az atruhazas valamennyi
lényeges elemét tartalmazé ajanlat vagy az elbvasarlasi jog jogosultjaval
szemben még hatalyba nem lépett a nemzeti vagyon értékesitésére iranyulé
szerz6dés részére torténd kézbesitésétol szamitott 35 napon bellil nyilatkozik,
hogy kivan-e élni az elévasarlasi jogaval az allam nevében. Az adasvételi
szerzdédés érvényességi feltétele az elévasarlasi jog gyakorldéjanak nemleges
nyilatkozata, vagy a 35 napos nyilatkozattételi hataridé eredménytelen letelte.

Palyazatot nyujthat be a mezé- és erdégazdasagi foldek forgalmardl szélé 2013. évi
CXXIl. torvény (a tovabbiakban: Foldtorvény) alapjan természetes személy (a
tovabbiakban: palyazo).

A Vagyonrendelet 24. § (3) bekezdése alapjan egyforduldés palyazat esetén a
palyazat bontasat, szukség szerint a kiegészit6 tajékoztatast, valamint a beérkezett
irasbeli ajanlatok érvényességének megvizsgalasat kovetéen kerul sor a palyazat
elbiralasara.

Az ajanlat benyujtasanak helye, ideje, moédja:

Az ajanlatok benyujtasanak helye:

A palyazatokat kizardlag postai uton lehet benyujtani Kecskemet Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. cimre.

Az ajanlatok benyujtasanak ideje:

Az ajanlatokat legkésébb 2022. marcius 7. napjaig lehet benyujtani (postara adni).

Az ajanlatok benyujtasanak maodija:

Az ajanlatokat eérvényesen benyujtani kizardlag postai uton, zart boritékban
"Varosfold 082/7, 082/10 és 082/12 hrsz-u ingatlanok” jeligével lehet. A boritékon
fel kell tintetni az ajanlattevé nevét, cimét.
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A palyazat kiiroja a hianypétlasra lehet6séget biztosit.

Az ajanlatokat 1 eredeti és 2 masolati példanyban kell benyujtani. Az ajanlat eredeti
példanyat olyan modon kell 6sszeflizni, hogy ahhoz iratot sériilésmentesen hozza ne
lehessen csatolni, vagy abbdl eltavolitani.

Az ajanlatokat magyar nyelven lehet benyujtani, az idegen nyelvi dokumentumot a
kiir6 nem veszi figyelembe.

A nyertes palyazéval az onkormanyzat az ajanlati kotottség idétartaman belll
adasvételi szerz6dést kot. Az onkormanyzat a palyazattal érintett ingatlanok
tulajdonjogat a teljes vételar kifizetéséig fenntartja, csak ezt kovetéen jarul
hozza a palyazo, mint vevé tulajdonjoganak bejegyzéséhez.

Az ajanlati kotottség minimalis id6tartama: az ajanlatok bontasat koveté 90 nap. A
palyazat kiiréja fenntartja az ajanlati kotottség idétartamanak meghosszabbitasa
iranti jogat.

A palyazéknak ajanlatuk benyujtasaval egyidejileg 5.000.000,- Ft osszegii
ovadékot kell megdfizetniik az onkormanyzat OTP Bank Nyrt-nél vezetett
11732002-15337544 szamu bankszamlajara, mely a végleges adasvételi
szerzddésben foglaloként kertil kikotésre.

A palyazo elvesziti az dvadék 0sszegét, amennyiben ajanlatat az ajanlati kotottsége
bealltat kovetdéen, annak idétartama alatt visszavonta, vagy a szerz6dés megkotése
neki felréhaté okbdl hidsult meg.

Amennyiben az adasvételi szerz6dés megkotéset kovetben a teljesités a palyazonak
felréhato okbdl hiusul meg, a palyazo a foglalét elvesziti.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell:

- A palyazo szerz6déskotéshez szikséges azonositd adatait: természetes személy
nevét, szuletési nevét, szuletési helyét és idejét, anyja szuletési nevét, lakcimét,
adoazonosité jelét.

e A palyazd nyilatkozatat, melyben vallalja, hogy a fold hasznalatat masnak nem
engedi at, azt maga hasznalja, és ennek soran eleget tesz a foldhasznositasi
kotelezettségének, tovabba vallalja, hogy a foldet a tulajdonszerzés idépontjatdl
szamitott 5 évig mas célra nem hasznositja.

e A palyazé nyilatkozatat arra vonatkozéan, hogy a fold tulajdonjogat
megszerezheti, mert vele szemben nem allapitottak meg a szerzést megel6z6 5
éven belll, hogy a szerzési korlatozasok megkerulésére iranyuld jogugyletet
kotott.

e lIgazolast arra vonatkozéan, hogy a palyazo foldmivesnek minésul.

e A palyazo nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy nincs joger6sen meghatarozott és
fennallé foldhasznalati dijtartozasa.

e A palyazé arajanlatat, amely nem lehet kevesebb, mint a minimalis értékesitési

ar, valamint a vételar megfizetésének vallalt hataridejét, Utemezését a

Vagyonrendelet 11. § (4)-(6) bekezdéseire figyelemmel.

A palyazo nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy az ajanlatok bontasat kovet6 90.
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napig ajanlati kotottséget vallal.

A palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati feltételeket elfogadja.

Az 6vadék megfizetését igazold pénzintézeti bizonylat masolatat.

A palyazé elképzeléseit az ingatlanok hasznositasara vonatkozéan.

A palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a személyes adatai kezeléséhez a palyazat
elbiralasahoz szukséges meértékben hozzajarul.

A palyazat eredménytelenné nyilvanitasa:

A Kkiir6 a Vagyonrendelet 28. § (2) bekezdése szerint fenntartja a jogot a palyazat
indokolas nélkuli eredménytelenné nyilvanitasara.

Az ajanlatok felbontasanak helye, ideje, moédja:

Az ajanlatok felbontasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala (6000 Kecskemét, Kossuth
tér 1.) 2. emelet 10. iroda.

Az ajanlatok felbontasanak ideje:
A palyazatok bontasara a benyujtasi hataridét koveté 3. napon 10.00 érakor kertil
sor.

Az ajanlatok felbontdsanak maédija:
Az ajanlatok bontasa nyilvanos, amelyre a palyazokat a kiiré ezuton hivja meg.

A palyazat és az ajanlatok elbiralasa:

Az elbiralas ideje:

A palyazat elbiralasara Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyllése Varosstratégiai
eés Pénzugyi Bizottsagnak az ajanlati kotottség idétartaman beluli — 90 nap — Ulésén
kerdl sor.

Az elbiralasra jogosult:

A palyazat eredményességerol, vagy eredménytelenségérél, a benyujtott ajanlatok
érvényességerél, az ajanlatok sorrendjérél, elbiralasardl a kiird, Kecskemét Megyei
Jogu Varos Kozgyllése Varosstratégiai és Pénzugyi Bizottsag dont.

A bizottsag az Nvtv. 11. § (16) bekezdésében foglaltak figyelembevételével a
benyujtott ajanlatokat az dsszességében legelbnydsebb ajanlat szempontja szerint
ertékeli a szolgaltatas és ellenszolgaltatas értékaranyossagara tekintettel.

Az eredményhirdetés modja:
A palyazokat a dontést kovetden irasban értesitjik az elbiralas eredményérdl.

A szerz6dés megkotésének helye és idépontja:

A szerz8déskotés helye:

Kecskemét Megyei Jogu Véaros Polgarmesteri Hivatala (6000 Kecskemét, Kossuth
tér 1.).

A szerz6déskotés idépontja:
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A nyertes palyazét az elbiralasrol szo6ld levélben tajékoztatjuk az adasvételi
szerz6dés megkotésenek idépontjarol.

A szerzddeéskotest kovetben a szerz6dést 8 napon belll be kell nyujtani a terllet
fekvése szerint illetékes jegyz6hoz, aki a szerz6dést — az esetleges elbvasarlasi jog
gyakorlasa érdekében — a polgarmesteri hivatal hirdetétablajara 60 napra kifuggeszti.

A jelen palyazati felhivasban nem szabalyozott kérdésekben az Nvtv-ben, valamint a
Vagyonrendeletben foglaltak iranyaddak.
135/2021. (XI1.14.) VPB. szamu hatarozata 2. szamu melléklete
PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag
.../2021. (Xll.14.) VPB. szamu hatarozata alapjan
nyilvanos, egyfordulés palyazatot ir ki

az alabbi, Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdonaban
lévd ingatlanok dologosszessegkent torténd egyuttes ertékesitésére:

Fekvése Hrsz Teriilet | Megnevezés Cim Forgalmi
(m?) érték

Kivett Varosfold

Varosfold 082/7 13.157 tovabbképzo 24.400.000,-
. s tanya 77.
intézet Ft

] . Kivett tanya
Varosfold | 082/10 19.003 és legeld 3.300.000,- Ft
Varosfold | 082/12 7.351 szanto 1.700.000,- Ft

A versenyeztetés a Vagyonrendelet 24. § (1) bekezdés a) pont ad) alpontjaban
meghatarozott formaban torténik.

Részajanlattételre nincs lehetdség, csak egyben lehet palyazni.

A varosfoldi 082/7 és 082/10 hrsz-u ingatlanok értékesitése az altalanos forgalmi
adorol szold 2007. évi CXXVIIL. térvény 86. § (1) bekezdés j) pontja alapjan, a 082/12
hrsz-G ingatlan értékesitése a 86. § (1) bekezdés k) pontja alapjan AFA-fizetési
kotelezettséggel nem jar.

A palyazatokat legkésdbb 2022. marcius 7. napjaig, postai uton, egy eredeti és két
masolati példanyban lehet eljuttatni Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatalanak Jogi Osztalya részére (Kecskemét, Kossuth tér 1.). A boritékon keérjuk
feltintetni a ,Varosféld, 082/7, 082/10, 082/12 hrsz-u ingatlanok” jeligét, tovabba az
ajanlattevd nevét, cimét.
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Részletes palyazati kiiras igényelheté a Polgarmesteri Hivatal Jogi Osztalyanal
(Kecskemeét, Kossuth tér 1. félemelet 10. tel: 76/513-513/2325), vagy letolthetd
Kecskemét Megyei Jogu Varos hivatalos honlapjardl (www.kecskemet.hu).

A palyazat kiir6ja a Vagyonrendelet 28. § (2) bekezdés alapjan fenntartja a palyazat
eredménytelenné nyilvanitasanak jogat.

Kecskemét, 2021. december

Megkérdezi, hogy ki ért egyet az 6todik hatarozat-tervezettel?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

136/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

Onkormanyzati  ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapcsolatos dontések
meghozatala

(Onkormanyzati tulajdoni ingatlanok értékesitése a Lakasrendelet alapjan (10%-0S
vételaron)

A Viarosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamas
alpolgarmester 21.537-3/2021. szamu el6terjesztését és az alabbi dontést hozta:

1./ A bizottsag Gigy dont, hogy a kecskeméti 1572 hrsz-a, természetben Kecskemét, Korhaz
utca 7-1. szam alatt talalhato, bruttdé 2.100.000,- Ft becsiilt forgalmi értékii ingatlan 62/145
tulajdoni hényaddt Kecskemét Megyei Jogn Véaros Onkorményzata Kozgyiilésének az
Onkormanyzat tulajdonaban allo lakasok bérletérdl és elidegenitésérdl szolo 22/2015. (X.22.)
onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Lakésrendelet) 32. § (2) bekezdése alapjan brutto
210.000,- Ft vételaron értékesiti a lakasban €16 bérlé (Horvath Méria Melinda) részére.

2./ A bizottsag ugy dont, hogy a kecskeméti 1574 hrsz-u, természetben Kecskemét, Korhaz
utca 9-1. szdm alatt taldlhatd, brutté 2.900.000,- Ft becsiilt forgalmi értékli ingatlan 1/1
tulajdoni hanyadat a Lakasrendelet 32. § (2) bekezdése alapjan bruttdé 290.000,- Ft vételaron
értékesiti a lakasban €16 bérld (Dinok Timea) részére.

3./ A bizottsag ugy dont, hogy a kecskeméti 1575 hrsz-u, természetben Kecskemét, Korhaz
utca 9-2. szam alatt talalhato (40 m?), bruttd 1.600.000- Ft becsiilt forgalmi értékii ingatlan
40/62 tulajdoni hanyadat a Lakasrendelet 32. § (2) bekezdése alapjan brutté 160.000,- Ft
vételaron értékesiti a lakasban €16 bérld (Radics Aniko) részére.

4./ A bizottsag ugy dont, hogy a kecskeméti 1575 hrsz-u, természetben Kecskemét, Korhaz
utca 9-2. szam alatt talalhaté (22 m?), bruttdé 880.000,- Ft becsiilt forgalmi értékii ingatlan
22/62 tulajdoni hanyadat a Lakasrendelet 32. § (2) bekezdése alapjan bruttdo 88.000,- Ft
vételaron értékesiti a lakasban €16 bérld (Zsigar Katalin) részére.

5./ A bizottsag felhatalmazza Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmestert az 1) — 4) pontok
szerinti ingatlanok vonatkozasaban adasvételi szerzodések aldirdsara.

Hatéarido: értelemszerlien
Felelds: Dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgarmester
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A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

Megkérdezi, hogy ki ért egyet a hatodik hatarozat-tervezettel?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

137/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

Onkormanyzati  ingatlanok visszterhes elidegenitésével kapecsolatos dontések
meghozatala

(Onkormanyzati tulajdonu ingatlanok értékesitése a Lakasrendelet alapj4n)

A Viarosstratégiai ¢és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Dr. Szeberényi Gyula Tamas
alpolgarmester 21.537-3/2021. szamu elGterjesztését és az alabbi dontést hozta:

1./ A bizottsag ugy dont, hogy a kecskeméti 2996/3/A/6 hrsz-1, természetben Kecskemét, Dozsa
Gyorgy ut 23. 1/52. szam alatt talalhato, bruttd 20.963.000,- Ft becsiilt forgalmi értékii ingatlant
Kecskemét Megyei Jog Varos Onkorméanyzata Kozgyiilésének az dnkormanyzat tulajdonéban
allo lakasok bérletérdl és elidegenitésérol szolo 22/2015. (X.22.) onkormanyzati rendelete (a
tovabbiakban: Lakésrendelet) 32. § (1) bekezdése alapjan bruttdé 10.481.500,- Ft vételaron
értékesiti a lakasban €16 bérlé (Weinhardt Anita) részére.

2./ A bizottsag Gigy dont, hogy a kecskeméti 17/4/A/61 hrsz-u, természetben Kecskemét, Reile
Géza utca 22. X/57. szam alatt talalhato, bruttd 18.000.000,- Ft becsiilt forgalmi értékii ingatlant
a Lakasrendelet 32. § (1) bekezdése alapjan bruttd 9.000.000,- Ft vételaron értékesiti a lakasban
€16 bérl6 (Bodi Szilvia) részére.

3./ A bizottsag felhatalmazza Dr. Szeberényi Gyula Tamds alpolgarmestert az 1) és 2) pontok
szerinti ingatlanok vonatkozasdban adéasvételi szerzodések alédirasara.

Hatarido: értelemszertien
Felel6s: dr. Szeberényi Gyula Tamas alpolgdrmester

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

10.) Irattar

27. napirend

Valasztassal és dijazassal kapcsolatos dontések meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az el6terjesztés készit6jét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.
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Leviczky Cirill:

Szeretné jelezni, hogy ha van egy ilyen lista, amit fenntart a bizottsag, akkor véleménye
szerint logikailag gy kellene torténnie a folyamatnak, hogy valakit felvesznek a listara és
utdna a listarol az alpolgarmester urak valasztanak.

Dr. Szabé Jozsef:
A taggyllés valasztja meg a konyvvizsgaldkat azok koziil, akik szerepelnek a listan.

Leviczky Cirill:
Igen, de most pont forditva tortént. Valakit megvalasztottak, akit utolag felvettek a listara.

Dr. Szabd Jozsef:
Megkdszoni a konyvvizsgalok megvalasztasarol sz616 nagyon preciz eldirast.

Leviczky Cirill:

Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és O tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

138/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Valasztassal és dijazassal kapcsolatos dontések meghozatala

A Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Falu Gyorgy Tamas, Gaal Jozsef és Dr.
Homoki Tamas alpolgarmesterek 14-33/2021. szamu eldterjesztését €s az aldbbi hatarozatot
hozta:

1./ A bizottsdg ugy dont, hogy a 2022. januar 1. napjatol 2026. december 31. napjaig tartd 5
éves hatarozott idOtartamra ismételten ligyvezetonek valasztja Boros Gabor, 6000 Kecskemét,
Josika utca 3. szam alatti lakost, megbizasi jogviszony keretében, havi brutté 970.000 Ft
megbizasi dijazés ellenében.

2./ A bizottsdg felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a Kecskeméti
Vérosiizemeltetési Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag ligyvezetdjét a fenti dontésrol
tajékoztatni sziveskedjen.

Hatarido: azonnal
Felelos: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

1./ A bizottsag Ugy dont, hogy a Hirds-Net Telekommunikacios Kift. allando
konyvvizsgalojanak az S&E Konyvvizsgalo és Pénziigyi Tanacsado Kft.-t (cégjegyzékszam:
03-09-100219, székhely: 6000 Kecskemét, Széchenyi tér 14.) — személyesen eljard
konyvvizsgalé: Erdélyi Judit (an: Hidas Agnes, lakcime: 6000 Kecskemét, Gyergy®i utca 2.)
— valasztja meg a 2021. évi szamviteli térvény szerinti beszamolo elfogadésaig, legfeljebb
2022. majus 31. napjaig terjedd hatarozott id6tartamra, 350.000,- Ft + 4fa dijazas ellenében.
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2./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a Hirds-Net
Telekommunikécids Kft. tigyvezetdjét a fenti dontésrdl tdjékoztatni sziveskedjen.

Hataridé: azonnal
Felelos: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

1./ A bizottsadg hozzajarul, hogy az AIPA Nonprofit Kozhasznia Kft. allando konyvvizsgalatat
ellatd HITES AUDIT Kft. (cégjegyzékszam: 01-09-365789, székhely: 1149 Budapest,
Baroczy utca 15. A. ép. 1. em. 4.) a tarsasdg vonatkozdsdban személyesen -eljard
konyvvizsgalonak Valtinyi Daniel Jozsefné helyett Németh Zsoltot (an: Grof Magdolna,
lakcime: 1145 Budapest, Ujvilag u. 39/A.) jelélje ki, egyuttal javasolja az AIPA Nonprofit
Kozhasznu Kft. taggyiilése részére a valtozas cégnyilvantartasi atvezetéséhez sziikséges
dontés meghozatalat.

2./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a tarsasag taggyiilésen
Kecskemét Megyei Jogu Viaros Onkorményzatat a fenti tulajdonosi allaspont szerint
képviselje.

Hatarido: értelemszeriien
Felelos: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

3./ A bizottsag ugy dont, hogy a Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata kizarélagos
¢s tobbségi tulajdondban 4ll6 gazdasagi tarsasagoknal konyvvizsgalatot végzo ¢és
konyvvizsgalonak valaszthatd konyvvizsgalok listajat a hatarozat 1. szamu mellékletét képezd
tartalommal modositja.

4./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a fenti dontésrdl a
kizarolagos és tobbségi Onkormanyzati tulajdonban 4ll6 gazdasdgi tarsasagok vezetd
tisztségviseloit tdjékoztassa.

Hatarido: azonnal
Felelos: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:
1-7.) A bizottsag tagjai
8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje
és altala: a kizardlagos és tobbségi Onkormdnyzati tulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok vezetd tisztségviseloi
10.) Irattar

138/2021. (XI1.14.) VPB. szamu hatarozat 1. sz. melléklete

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kizarolagos és tobbséagi
tulajdonaban all6 gazdasaqi tarsasagoknal konyvvizsgalatot végz6
konyvvizsgalok
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— Baumgartner Ferenc ¢és Kékesi Péter — BDO Magyarorszag Konyvvizsgald
Kortlatolt Felel6sségt Tarsasag (1103 Budapest, Ké&ér utca 2/A. C. ép.)

— Czibulkané dr. Németh Emilia és Czibulka Akos — NC&C Konyvszakérts,
Vallalkozasszervezé és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségt Tarsasag (1025 Budapest,
Vihorlat utca 14.)

— Dezsényi Laszloné — Dezsényi és Tarsa Gazdasagi Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségti
Tarsasag (6000 Kecskemét, Sziiret utca 20.)

— Erdésné Fischer Gizella — ERGI-AUDIT Kft. (6230 Soltvadkert, Bajcsy-Zs utca 4.)

— Farkas Irén (6044 Kecskemét, Urihegy tanya 1266/2.)

—  Fenyvesi Gaborné — FENYVESINE KONYVVIZSGALO Kft. (6000 Kecskemét,
Viago utca 25.)

—  Fridrich Péter —- ANKER-AUDITOR Kft. (1144 Budapest, Gvadanyi utca 15.)

— Kalan Terézia (6000 Kecskemét, Kagyl6 utca 1.)

— Kovacsné Bordas Gabriella — GAUDIT Gazdasagi Szolgaltaté Korlatolt
Felel6sségti Tarsasag (6044 Kecskemét, Belsényir tanya 325. E. ép.)

—  Kocsé Mirta — KOCSO Kényvszakérté Korlitolt FelelGsségii Tdrsasig (6000
Kecskemét, Fagyongy u. 1.)

— Valtinyi—Danielné Németh Zsolt — HITES AUDIT Konyvvizsgalo és
Adétanacsad6 Korlatolt Felel6sségt Tarsasag (1149 Budapest, Baroczy utca 15. A.
ép. 1. em. 4.

— Dr. Nagy Melinda — N-GLOBAL Szamviteli Korlatolt Felel6sségt Tarsasag (6000
Kecskemét, Vak Bottyan u. 18. 1/4.)

— Erdélyi Judit — S&E Konyvvizsgald és Pénziigyi Tanacsadé Korlatolt Felel6sségti
Tarsasag (6000 Kecskemét, Széchenyi tér 14.)

— Martonosi Joézsef - MJK Tanacsad6 Korlatolt Felel6sségti Tarsasag (6000
Kecskemét, Halasi at 2.)

28. napirend
A Hiros-Net Telekommunikacios Kft. és a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing

Kift. feliigyelobizottsagainak 2020. évi ellenérzésekrdol szolo beszamoldjanak, valamint a
Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft. feliigyelobizottsaga 2021. évre
vonatkozo ellendrzési tervének elfogadasa

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elGterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Dr. Folfoldi Klara:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:
Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.

Sz6kéné Kopping Rita:
Nagyon sokféle volt az FB-k altal leadott anyag, oriil, hogy végre egységes beszamolokat
fognak kapni, ugy gondolja, hogy ezzel sok problémat athidalnak.
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Leviczky Cirill:
Megallapitja, hogy tovabbi kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezetek elfogadasat.

Megkérdezi, hogy a Hirds-Net Telekommunikacios Kft.-vel kapcsolatos hatarozat-tervezettel
ki ért egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

139/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
A Hiros-Net Telekommunikacios Kft. feliigyelobizottsaganak 2020. évi ellenérzésekrol
sz0l0 beszamolojanak elfogadasa

A Varosstratégiai ¢s Pénziigyi Bizottsag megtargyalta Gadl Jozsef és Dr. Homoki Tamads
alpolgarmesterek 14-32/2021. szadmu eldterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1./ A bizottsag Ggy dont, hogy a Hirds-Net Telekommunikacids Kft. feliigyeldbizottsdganak
2020. évi ellendérzésekrodl sz616 beszamolojat elfogadja.

2./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a Hiros-Net
Telekommunikacids Kft. ligyvezetdjét a bizottsag dontésérdl tajékoztassa.

Hatérido: értelemszeriien
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:
1-7.) A bizottsag tagjai
8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje

és altala: a Hiros-Net Telekommunikacios Kft. igyvezetdje
10.) Irattar

Megkérdezi, hogy a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft.-vel kapcsolatos
hatarozat-tervezettel ki ért egyet?

Szavaztatast kovetéen megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

140/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat

A Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft. feliigyelobizottsaganak 2021. évre
vonatkozo ellenérzési tervének, tovabba a feliigyelobizottsag 2020. évi ellendrzésekrol
sz010 beszamolojanak elfogadasa

A Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg megtargyalta Gaal Jozsef és Dr. Homoki Tamaés
alpolgarmesterek 14-32/2021. szamu eldterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1./ A bizottsdg ugy dont, hogy a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft.
felligyelObizottsaga altal készitett, 2021. évre vonatkozo ellendrzési tervét elfogadja.
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2./ A bizottsag ugy dont, hogy a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft.
feliigyeldbizottsaganak 2020. évi ellenérzésekrdl szol6 beszamolojat elfogadja.

3./ A bizottsag felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert, hogy a Kecskeméti
Turizmusfejlesztési és Marketing Kft. ligyvezetdjét a bizottsdg dontésérdl tajékoztassa.

Hatéridd: értelemszeriien
Felel6s: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

A hatarozatrdl értesiilnek:
1-7.) A bizottsag tagjai
8.) Dr. Svircevic-Bodnar Agota, a Szervezési és Jogi Iroda vezetdje
9.) Dr. Folfoldi Klara, a Jogi Osztaly vezetdje
és altala: a Kecskeméti Turizmusfejlesztési és Marketing Kft. tigyvezetdje
10.) Irattar

29. napirend

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkorminyzata 2021. november havi finanszirozasi
iitemterve

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az elbterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Varga Miklos:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadésat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem ¢és 0 tartdzkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

141/2021. (XII. 14.) VPB. szamu hatarozat
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2021. november havi finanszirozasi
iitemterve

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester 19.360-
4/2021. szamu tajékoztatdjaban foglaltakat tudomasul vette.

A hatarozatrol értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Varga Miklos, a Gazdalkodasi és Intézménylizemeltetési Iroda vezetdje
9.) Irattar
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30. napirend )
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2021. december havi finanszirozasi

litemterve

Leviczky Cirill:
Megkérdezi az eloterjesztés készitdjét, hogy van-e szobeli kiegészitése?

Varga Miklés:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kdvetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és 0 tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:

142/2021. (X1I. 14.) VPB. szamu hatarozat
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormianyzata 2021. december havi finanszirozasi
litemterve

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester 19.360-
5/2021. szam1 tajékoztatdjaban foglaltakat tudomasul vette.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Varga Miklo6s, a Gazdalkodasi és Intézménylizemeltetési Iroda vezetdje
9.) Irattar

31. napirend
Vagyonkezelésben 1évé mezogazdasagi rendeltetésii ingatlanok értékesitésével

kapcsolatos dontések meghozatala

Leviczky Cirill:
Megkeérdezi az eldterjesztés készitdjét, hogy van-e szdbeli kiegészitése?

Varga Miklés:
Nincs szobeli kiegészitése.

Leviczky Cirill:

Kéri a bizottsag tagjait, hogy kérdéseiket, hozzaszolasaikat tegyék meg.
Megallapitja, hogy kérdés, észrevétel, hozzaszolas nem hangzott el.
Javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat.

Megkérdezi, hogy ki ért ezzel egyet?

Szavaztatast kovetden megallapitja, hogy a bizottsag 7 igen, 0 nem és 0 tartozkodassal az
alabbi hatarozatot fogadta el:
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143/2021. (X1I. 14.) VPB. szamu hatarozat
Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2021. november-december havi
likviditasi iitemterve

A Virosstratégiai és Pénziigyi Bizottsdg Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester 19.360-
6/2021. szamu tajékoztatdjaban foglaltakat tudomasul vette.

A hatarozatrdl értesiilnek:

1-7.) A bizottsag tagjai

8.) Varga Miklos, a Gazdalkodasi és Intézménylizemeltetési Iroda vezetdje
9.) Irattar

Leviczky Cirill:
Megkdszoni a részvételt, valamint a bizottsdg munkajat és az iilést 9.45 drakor bezarja.

Leviczky Cirill sk. Sz6kéné Kopping Rita Sk.
elnok alelnok
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