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A Térsas4g egyediili alapft6 tagja 2018. aprilis 26. napjén kelt hatdrozatdval végleges hatéllyal donttt
a Hirds Sport Szabadidé Létesitményeket Mdkddtetd és Szolgéltatd Nonprofit Korldtolt Felelfsségd
Térsasdg kivdlds Utjdn torténs szétvélsdrol. Az egyedli alapfté tag figyelemmel a Polgéri
Torvényksnyvr6l sz616 2013. évi V. térvény (a tovébbiakban: Ptk.), valamint az egyesiilési jogrél, a
kdzhaszni jogalldsrél, valamint a civil szervezetek mUkddésérdl és tdmogatdsarsl szolé 2011. évi
CLXXV. tbrvény (a tovébbiakban: Civil tv.), tovibbd az egyes jogi személyek dtalakuldsdrdl,
egyesiilésérs|, szétvdlasdrél sz616 2013, évi CLXXVI. tdrvény vonatkozd rendelkezéseire, a kivalast
kévetSen fennmaradé Tarsasag alapfté okiratat a2024. fullus 1. napjdatél hatélyos médositdsokkal az
aldbbiak szerint foglalja egységes szerkezetbe:

I
A TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE

1. A Térsasag cégneve: Hirés Sport Szabadid8 Létesitményeket Mlkbdtetd és
Szolgéltaté Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Térsasag

2. ATérsasdg roviditett cégneve:  Hirds Sport Nonprofit Kft.
3.  ATérsasag székhelye: 6000 Kecskemét, Olimpia utca 1/A.

4,  ATérsasag telephelyei:

4.1 Messzi Istvan Sportcsarnok épiilete: 6000 Kecskemét, Olimpia u. 1/A. (10202/2 hrsz.)

42 Kecskeméti EIményfiird§ és Csuszdapark teriilete: 6000 Kecskemét, Csabay Géza krt. 2/B.
(10211/2 hrsz.)

43 Bébis Gyula Edz6csarnok épiilete: 6000 Kecskemét, Csabay Géza krt. 1/A. {10202/2 hrsz.)

44 Benké Zoltdn Szabadid6kbzpont terillete: 6000 Kecskemét, Csabay Géza krt. 7. (2377, 10975/1,
2376/4 hrsz.)

45 Kecskeméti FlirdS épiilete: 6000 Kecskemét, Csabay Géza krt. 5. (10211/1 hrsz.)

4.6 Sz&ktdi Tenisztelep teriilete: 6000 Kecskemét, Olimpia utca 31/A.

47 Mercedes-Benz Gyar Kosarlabda Akadémia épiilete: 6000 Kecskemét, Izsaki Gt 1. (10202/2 hrsz.)

4.8 Bringapark épilete: 6000 Kecskemét, belterlilet 2192S/A hrsz.

49 Széktsi Stadion: 6000 Kecskemét, Csabay G. krt. 1/A. {10202/2 hrsz.)

410 Kecskeméti Atlétikai Centrum: 6000 Kecskemét, Csabay Géza krt. 1/A. (10202/2 hrsz.)

5. A Térsasag e-mail cime: titkarsag @ hiros-sport.hu

.
ATARSASAG CELIA, FELADATA, KOZHASZNU JOGALLASA
A T4rsaség kozhasznii —a térsadalom szlikségleteinek kielégitéset nyereség és vagyonszerzési cél nélkil
szolgdld — tevékenységet végez. Uzletszerd gazdasagi-véllalkozési tevékenységet a kbzhaszn(
tevékenység eldsegltése, valamint célja megvaldsitasa gazdaségi feltételeinek biztositdsa érdekében
folytat, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.
1. A térsaség célja, feladata

A Térsasag alapftéjdnak feladata:
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1)  Magyarorszég helyi dnkorményzatairél 52616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 13.§ (1) bekezdés 4. 13.
és 15, pontjaiban meghatérozott, a helyi kbzigyek, valamint a helyben biztosithaté kdzfeladatok
kérében ellitandé helyi dnkorményzati feladatok, igy kilondsen az egészséges életmod
segftését célzé szolgéltatdsok, turizmussal kapcsolatos, tovabba a sporttal és az ifjusdggal
kapcsolatos feladatok;

2)  asportrél sz6l6 2004, évil. térvény 55. § (1) bekezdés c) és d) pontjai alapjén a tulajdonét képez§
sportlétesftmények fenntartasa és mikddtetése, valamint témogatja az iskolai testnevelés és
sporttevékenység gyakorldsa feltételeinek megteremtését;

3)  asportr6l sz6l6 2004. évi 1. torvény 55. § (4) bekezdése alapjén alkalmazando 55. § (3) bekezdés
a) és c) pontjai alapjdn a terilletén tevékenykedd sportszovetségek mikddése alapvetd
feliételeinek, valamint a sportagi és iskolai terlleti versenyrendszerek korébe tartozé
sportrendezvények lebonyolitdsénak segltése;

4)  az egészséglgyrS! sz6l6 1997. évi CLIV. tdrvény 152/A. § rendelkezéseiben meghatarozott, a
lakossagra, kbzbsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyul6 egészségfejlesztési
tevékenységekben valé egylittm(kodés az ezeket végz8 szervekkel és személyekkel, és
ugyanezen tdrvény 153. § (2) bekezdésében foglalt természetes gyogytényezdékkel kapcsolatos
feladatok ellatdsa.

A Térsas4g alapit6ja a fent meghatdrozott feladatokat a Térsasdg Utjan latja el.
2.  ATérsasdag célja

a)  sportiétesitmények fenntartdsa, tizemeltetése,

b)  verseny, tdmeg, didk és lakossdgi sportrendezvények lebonyolitédsédban kzrem(kddés,

¢) szabadiddsport feltételei megteremtésének segitsége,

d)  szakmai elemzések készitése, adatszolgdltatds blztositdsa,

e) sportdiplomécial kapcsolatok Kiépftése, fejlesztése,

f) sportturisztikai tevékenység elGsegftése,

g) terilletek, épitmények hasznositasa, helyi kidllitasok és vasarok rendezése, szervezése,

h) sportegészségligyl feladatok ellatésdrd| gondoskodds és egyéb, az egészség megSrzésében
fontos szerepet betdlts feladatok ellatdsa.

3.  ATérsasag feladata
3.1 A Téarsasig kdzhasznu feladatai:

A Térsas4g feladata, hogy a Térsaség alapftéjdnak mékddesi teriiletén — figyelemmel az orszagos és
helyi sportéletben meghatdrozott célkitlzésekre, fejlesztési elvekre segftséget nyudjtson a testnevelési
és sportfejlesztési célkitlzések és feladatok teljesitésehez. Fenntartja &s mikddteti a véros tulajdonét
képez§ sportiétesitményeket, valamint a Kecskeméti FiirdS épliletét,—a—TFourinform—rodat;
egylttmdkadik az illetékesség/ terliletén IévE testnevelési és sporttal foglalkoz6 szervezetekkel.

3.2 Atérsasdg kdzhaszni feladatai a sport kbzhaszn( tevékenységi kérben:

a)  sportszervezési, sportszakmai feladatok elldtasa, koordindlésa,

b)  vérosi szabadidGsport rendezvények szervezése, koordinéldsa, lebonyolitdsa,

c) Uszdsoktatds szervezésének elSsegitdse, gyogy-testnevelés igény szerinti feltételeinek
biztosltasa,

d) az uszoda mikodtetése a varos lakoi részére egészségmegdrzés, rekredcié tekintetében,

e) asportlétesitmények didk-, és szabadidé sport-rendezvények céljara valé biztosftasa.
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A T4rsasag egyéb feladatai a sport tevékenységi kbrben:

a 2001. janudr 1-jén a Sportigazgatosdg keretein beliil mikadott kéztestiiletté &t nem alakult
vérosi sportdgi tagszovetségek mikodési feltételeinek biztositdsa a 2001. janudr 1-jét
megeldzben a Sportigazgatoség éltal nyljtott szolgditatéds szerint,

a Kecskeméti Firdé mikodtetése az uszodai sportagak részére,

a sportlétesitmények versenysport-rendezvények céljdra valé biztosftésa, éves rendezvényterv
és versenynaptar alapjan.

A Térsaség kdzhasznu feladata a teleplilés-egészségligyi és természetes gyogytényezbkkel
kapcsolatos egészségligyi kizhasznu tevékenységi kbrben a Kecskeméti Frd§ szolgéltatésainak
igénybevételéhez kapcsol6dé egészségmegdbrzést segfts szolgdltatasok nydjtasa.

Mi.
A TARSASAG EGYEDULI TAGIA

Kecskemét Megyei Jogu Vdros nkorményzata

székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

KSH statisztikai szamjel: 15724540-8411-321-03

alapité képviseletében eljar: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester

1

v,
A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE

A T4rsasag f6tevékenysége

93,11 Sportlétesitmény mikddtetése — kézhasznt tevékenység

2,

A Tarsasag cégjegyzékbe feltintetni kivant tevékenységei

02.10 Erdészet], egyéb erd6gazdélkodasi tevékenység
02.20 Fakitermelés

03.22 Edesvizihal-gazdalkodés

35.30 Gézell4tas légkondicionalds

41.10 Epiiletépitési projekt szervezése

41.20 Laké és nem lako épiilet épitése

42,99 Egyéb M.n.s épltés

47.61 Konyv- kiskereskedelem

47.62 Ujsag-, paplraru-, kiskereskedelem

47.91 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem
47.99 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

49.39 M.n.s. egyéb szérazfoldi személyszéllitds

55.10 Széllodai szolgéltatés

55.20 Udiilési, egyéb 4tmeneti szélldshely-szolgiltatés
55.30 Kempingszolgdltatas
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55.90 Egyéb széllashely-szolgltatds

56.10 Ettermi, mozgé vendéglétas

56.21 Rendezvényi étkeztetés

56.29 Egyéb vendéglatas

56.30 ltalszolgaitatds

58.11 Kdnyvkiadés- kdzhaszni tevékenység

58.12 Cimtarak, levelezGjegyzékek kiaddsa

58.14 Folydirat, id8szaki kiadvany kiadasa — kdzhasznu tevékenység
58.19 Egyéb kiadéi tevékenység — kbzhaszni tevékenység

59.14 Filmvetités

59,20 Hangfelvétel készitése, kiaddsa

62.01 Szém(tégépes programozas

62.09 Egyéb informacié- technolégiai szolgdltatds

63.99 M.n.s. egyéb informécios szolgéltatas

68.20 Saj4t tulajdonu, bérelt ingatlan bérbe adésa, izemeltetése
£8.32 Ingatlan kezelés

69.20 Szamviteli, kdnywvizsgaloi, adoszakértSi tevékenység

70.21 PR, kommunikaci6

70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadds

73.11 Reklamigynoki tevékenység

73.12 Médiarekldm

73.20 Piac- kdzvélemény- kutatas

74.20 Fényképészet

77.21 Szabadid6s, sporteszkdz kislcsdnzés

77.29 Egyéb személyi hasznélat(, héztartési cikk kblcsdnzése

77.34 Vizi széllitéeszkoz, kblcsdnzése

77.39 Egyéb gép, targyi eszkéz kdlcsbnzése

79.11 Utazés kbzvetités

79.12 Utazésszervezés

79.90 Egyéb foglalas

81.10 Epftmény lizemeltetés

82.19 Fénymdsolas, egyéb irodai szolgdltatas

82.20 Telefoninformacié

82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

82.99 M.n.s. egyéb kiegészitd Uzleti szolgéltatas

52.21 Szarazfoidi szallltast kiegészitd szolgéltatas

85.51 Sport-, szabadid§s képzés — kbzhasznu tevékenység

85.52 Kulturélis képzés

85.59 M.n.s. egyéb oktatas

85.60 Oktatast kiegészité tevékenység

86.90 Egyéb humén-egészségigyl ellatas

90.02 Elfadé-m(ivészetet kiegészits tevékenység

91.03 TSrténelmi hely, épftmény, egyéb latvanyossag mikodtetése — kdzhaszni tevékenység
91.04 Névény-, dliatkert-, természetvédelmi terlilet mGkddtetése — kbzhaszni tevékenység
93.13 Testedzési szolgaltatas

93.19 Egyéb sporttevékenység

93.21 Vidémparki, szérakoztatd parki tevékenység

93.29 M.n.s. egyéb szérakoztatds, szabadid8s tevékenység — kdzhasznu tevékenység
94,99 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység — kbzhaszni tevékenység
96.04 Fizikai kozérzetet javité szolgdltatas
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V.
A TARSASAG JEGYZETT TOKEJE

1. A Tarsaség jegyzett tokéje

A Tarsasig jegyzett tbkéje 428.080.000,—Ft 428.180.000,- Ft, amelyb6l 6.000.000,- Ft pénzbeli
hozzajérulds, valaminta fennmaradé 422-080.000,~Ft 422.180.000,- Ft nem pénzbeli hozzdjérulds altal
piztositott. A nem pénzbeli hozzéjarulds vagyonelemeit a Térsasdg vagyonleitdra tartalmazza.

2. Az egyedilli tag torzshetétje

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth 1ér 1.
428.080,000,- 428.180.000,- Ft, azaz

négyszdzhuszonnyol'cmﬂ"d-szdznyolcvanezer forint néverték( torzsbetéttel rendelkezik, amely a
jegyzett t6ke 100%-a.

Az egyszemélyes korlatolt felel8sség(l térsasag tagjanak felel@sségére a mindsitett tdbbséget biztosito
befolyasra vonatkoz6 szabalyokat megfelelSen alkalmazni kell.

3.  Eredmény felosztdsa

A térsasag gazdalkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az alapit okiratban meghatarozott
tevékenységére forditja.

4, Mellékszolgdltatas
Mellékszolgéltatdst az alapité okirat a Tarsasig egyediili tagja részére nem fr el6.
5. Pétbefizetés

Péthefizetést az alapité okirat a Térsasag alapftéjanak ellenkez6 tartalmd hatdrozatéig nem ir eld.

VL.
A TARSASAG JOGKEPESSEGE

1.  ATérsasagid6tartama

A jelen alapité okirattal alapftott Tarsasag jogl személyiségl, melyet az Alapfté hatérozatlan makodési
idStartamra alaplt. A Tarsasdg Uzleti éve - kivéve az alapitds évét — megegyezik a naptéri évvel. A
Tarsasdg jogképes, cégneve alatt jogokat szerezhet és kételezettségeket véllathat, igy kdlsndsen
tulajdont szerezhet, szerzGdést kbthet, pert indithat és perelhetd. A Térsaség a cégjegyzékbe valé
bejegyzésével, a bejegyzés napjan jon létre. A Tarsasag feletti torvényességi felligyeletet a Tarsasig
székhelye szerint illetékescégbirésag latja el a birésagi cégeljardsrél és a végelszamol4srél sz616 2006.
&vi V. tv. (a tovabbiakban: Ctv.) szabalyai szerint.

2.  ATérsaség jogutddidsa
A Térsasdg a tdrsasagi formavaltast megel6z6en a Kecskeméti Sportlétesitményeket Mdkoédtetd

Kizhasznt Tarsaség (székhelye: 6000 Kecskemét, Olimpia utca 1/A., cégjegyzékszama: 03-14-000055)
forméban m(kadstt. A Térsaség a korabbi Kht. jogutdda.
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A Tarsasdg jogutddja tovdbbéd a formavéltdst kdvetSen elhatdrozott étalakulast kovetSen —
beolvaddssal tdrténs egyesiilés —a HIR®S-PARK Ingatlanhasznosité Korlatolt Felel§sségl Tdrsasagnak
(cégjegyzékszam: Cg.03-09-1 14077), valamint a Székté M(kodtets és Szolgdltaté Korlatolt FelelBsségl
Tarsasdgnak (cégjegyzékszam: Cg.03-09-109513).

A Térsaség alapltéja régziti tovébbd, hogy 2018. 4prilis 26. napjén hozott déntése értelmében a
Térsasagbdl kivélds Gtjén létrejotta Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Korlétolt Felel8sségli Trsaség,
mely kivaldsra tekintettel a Tarsasdg jelen alapit6 okirata egységes szerkezetbe foglaldsra kerdl.

3.  ATérsasag politikai figgetlensége, nonprofit jellege

A Térsasag kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél figgetlen, és azoknak
anyagi tdmogatdst nem nyujt. A Tarsasag gazdasdgi-véllalkozasi tevékenységet csak kozhaszn(, vagy a
létesitd okiratban meghatdrozott egyéb céljainak megvalésitdsa érdekében, azokat nem

veszélyeztetve végez. A Térsasag gazdélkoddsa sorén elért eredményét nem osztja fel, azt az alapfté
okiratban meghatérozott kézhasznu tevékenységére forditja.

A Térsasag a jelen alapit6 okiratban régzitett kbzhasznl tevékenységet folytat, tovabbd biztos(tja, hogy
tagjain kiviil més is részeslilnessena kdzhasznt szolgaltatdsaibél. A Tdrsasag jelen alapité okirat szerinti
tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb adataita T4 rsasag honlapjén hozza nyilvé nossdagra.
4, Kéltségek

A tarsaség alapitasdval, tagvéltozésdval vagy torzstBkéjének megemelésével, illetve a tarsasagi
szerz6dés barmilyen més médositéséval jaré valamennyi kbltséget a tarsasag viseli.

5.  K&zhaszn( jogéllds megsz(inése

Amennyiben a nonprofit gazdasagl térsasdg kdzhasznii jogélldsa megsz(inik, Ggy koteles kdztartozasalt
rendezni, illet6leg a kdzszolgaltatasi szerzdéseibs| ereds feladatait idSaranyosan teljesitent.

6. Kézhasznlsagi melléklet

A kézhasznl szervezet kdteles a beszamolé jévahagyésaval egyldejdleg kizhasznasagi mellékletet is
késziteni, amelyet a beszamoléval azonos médon koteles letétbe helyezni és kozzétenni.

7. A Térsaség részesedésszerzése
A Tarsasdg csak ttbbségi éllami vagy dnkorményzati tulajdonu nonprofit gazdaségi tdrsasagban

szerezhet részesedést, és csak olyan nonprofit gazdaségi trsasdgot alapfthat, amelyben tSbbségi
tulajdoni részesedéssel rendelkezik.

Vil
A TARSASAG KEVISELETE

1,  ATé&rsaség képviselete
A vezetl tisztségviseld a Térsasdg ligyvezetését a gazdasagi térsasig érdekeinek elsGdlegessége
alapjan dnélléan latja el. E min&ségében a jogszabélyoknak, a I&tesit6 okiratnak és a Térsasdg legfébb

szerve hatarozatainak van alévetve. Egyszemélyes gazdasagi tirsasignél az egyedili tag az
Ugyvezetésnek utasftast adhat, amelyet a vezetd tisztségvisel§ kételes végrehajtani,
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2. A Té4rsasag vezetd tisztségvisel6je 5nallé képviseleti joggal:
2.1 A térsasag lgyvezet§je:

Kispal Baldzs

lak6helye: 2072 Zsémbék, Benedek utca 2.

anyja neve: Ujvari Aniké Erzsébet

Az ligyvezetdi megbizatés id6tartama: hatdrozatlan id6tartam
A megbizatds kezdd idSpontja: 2023, szeptember 15.

3. Munkéltatéi jogok

A munkaltatéi jogokat az Ugyvezet§ gyakorolja. Az Ugyvezet( irdnyitja a Térsasdg munkaszervezetét.
Az Ugyvezet8 — az alapité irdsbeli tajékoztatdsa mellett — képviseldi jogkorét az iigyek meghatérozott
csoportjira nézve a térsasig munkavallaléira dtruhdzhatja.

4.  AvezetS tisztségvisel§ Tarsasaggal szembeni kértéritési feleldssége

Ha a Térsasag legf6bb szerve a vezet§ tisztségvisel6 kérésére a beszamolo elfogadésaval egyidejdileg
az eléz6 lizleti évben kifejtett Ugyvezetési tevékenység megfelel8ségét megdllapité felmentvényt ad,
a Térsasag a vezet tisztségviselS ellen akkor léphet fel az ligyvezetési kitelezettségek megsértésére
alapozott kartéritési igénnyel, ha a felmentvény megaddsénak alapjaul szolgdlé tények vagy adatok
val6tlanok vagy hianyosak voltak.

Ha a vezetd tisztségvisel6i jogviszony két egymast kdvetS, beszamoléval foglalkozé Ulés kozott
megszlinik, a vezet§ tisztségviselS kérheti, hogy a legf6bb szerv kovetkezd ilésén déntsén a
felmentvény kiadédsarél.

A gazdasagi tarsaség jogutod nélkilli megsz(inése utdn a térsasag vezetd tisztségvisel§ivel szembeni
k&rtéritési igény — a térsasag nyilvdntartasbél valé toriésétdl szamftott egyéves jogveszt6 hataridén
belill - a torlés id6pontjaban tagsagi jogviszonyban 3ll6k érvényesithetik. A tag a kdrtérftés igényét a
tarsasig megsz(inésekor felosztott vagyonbol 6t megillets rész arényéban érvényesitheti.

5. Avezetd tisztségvisel§ harmadik személyekkel szembeni kértéritési felelGssége

‘Ha"a gazdasdgi tdrsasdg jogutod nélkil megsz@nik, a hitelezGk -kielégftetlen kévetelésik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek a tirsasig vezetd tisztségviselSivel szemben a szerz8désen kiviil
okozott kérokért valé feleldsség szabdlyai szerint, ha a vezetS tisztségviseld a tarsasag
fizetésképtelenségével fenyeget helyzet bedlita utdn a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez
a rendelkezés végelszdmoldssal torténS megsz(inés esetén nem alkalmazhato.
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Az ligyvezetd kitelezettségei

a)

b)

Ellétja a TArsasdg Ugyeinek intézését, iranyftja a Térsasdg tevékenységét a jogsza bélyok és
az alapit6 hatérozatai dital megszabott keretek kozbtt.

Képviseli a Tarsaségot harmadik személyekkel szemben a birésagok, llletve a hatésagok
elétt. Az Ugyvezet§ e jogkdrét az igyek meghatdrozott csoportjdra nézve a Tarsasdg
dolgozéira atruhazhatja.

Gondoskodik a Tarsasdg iizleti knyveinek szabalyszerd vezetésérél.

Az alapito elé terjeszti a Térsasdg éves beszdmoldjat, vagyonkimutatdsat, kdzhasznisagi
mellékletét, lizieti tervét.

Az alapité dontését kéri, amennyiben az kotelezs, vagy a Tarsasag érdekében egyébként
sziikségesnek tartja.

Az alapité kérésére a Tarsasdg ligyeird! felvildgositést ad. Lehet&vé teszi az alapltd részére
a Tarsasag Uizleti kdnyveibe és irataiba val6 betekintést.

Javaslatot tesz az alapfténak a kdnyvvizsgélé szervezetre, ill. a kénywvizsgal6 személyére a
felligyelBbizottsag (a tovabbiakban: FB) egyetértésével.

Gondoskodik a jogszabélyok dltal el8irt szabdlyzatok nyilvantartdsardl, elkészitésérd! és
ismertetésérdl, a bejelentési ktelezettségek megtételérdl.

A Térsaség alapitésénak, az alapit6 okirat médosftisdnak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek véltozdsénak, valamint t8rvényben elbirt més
adatoknak a cégbirésagi bejelentése, jogszabély éltal el6irt okiratok letétbe helyezése.
Kételes a kbnyvvizsgaloval a polgari jogi szabélyai szerint szerzGdést kdtni.

Amennyiben sziikségesnek tartja, gyakorolja az ligyvezetd a véleményezési jogkbrébe
tartozé kérdésekben a véleményezési jogat.

A Téarsasdg tevékenységérdl az alapité felé félévente, frésbeli jelentés forméjdban
beszdmol.

Az ligyvezet® feladatkorében eljdrva kiteles

a)
b)
c)
d)

e)

megfeleld ardnyok biztositdsdval a kbzhaszni és a profitorientdlt mekddés

megszervezésére,

részt venni Uj lizleti partnerek felkutatésdban, valamint a mér megiév6 partnerekkel a

kapcsolatot tartani,

a belféldi és nemzetkdzl keresletet javitd, versenyképességet fokozd Gj turisztikai

szolgéltatas-csomagokat létrehozni,

szilkség esetén a Tdrsasdg tevékenységével, feladataival dsszefiiggésben a média részére

tdjékoztatdst adni.

az Ugyvezet§ késedelem nélkil kételes az Alapité ddntéshozatalat kezdeményezni a

szikséges intézkedések megtétele céljabol, ha tudomdsdra jut, hogy

i) a Térsasag sajat tokéje veszteség folytén a torzstGke felére csbkkent;

ii) a Térsasdg sajat tokéje a torzstbke tSrvényben meghatarozott minimalis &sszege
ald csokkent;

ili) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéselt megsziintette; vagy ha
vagyona tartozésait nem fedezi.

Ugyvezet§ dijazésa

Az (igyvezetd dfjazdsérél az Alapité dont.

Alapitoi dontések nyilvéntartasa

Az {igyvezet§ kbteles az Alapité éltal hozott ddntések nyilvintartdsat naprakészen vezetn, mely
nyilvéntartésbol megéllapfthaté a ddntés tartalma, és hatélya.
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10. Iratbetekintés, felvildgositas

Az lgyvezetS kiteles gondoskodni a nonprofit gazdasdgi tarsasdg mikédésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba valé betekintésrdl, illetve azokrol felvilégositdst adni az aldbbiak szerint:

a) Az iratokba valé betekintés irdnti igényt (kérelmet) [rdsban kell az ligyvezetd részére
megkiildeni.

b)  Azigyvezetd kételes barmely jogszabdly ltal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént
megallapodds szerinti hatériddben, illetve jogszabdly vagy hatdsdgi hatarozat ltal elGirt
hatarid&ben teljesiteni.

c) Az Qgyvezet§ kdteles az iratbetekintésrél kildn nyllvantartist vezetni, melyb6l
megéllapithato a kérelmez$ neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének
ideje.

11. A cégjegyzés médja:

A Tarsaség cégjegyzése akként tdrténik, hogy a Térsasag el6irt, eldnyomott vagy nyomtatott cégneve
ald az UgyvezetS/cégvezetd a nevét 5nalléan és korldtozdstél mentesen irja a kdzjegyzdi alairas-
hiteles(téssel ellatott alairasi cimpélddnyon, illet6leg igyvéd 4ltal ellenjegyzett aldiras mintadn szereplé
mddon.

12. A vezetd tisztségviselSi megbizatds megsz(inése

Megsz(inik a vezet§ tisztségviseldi megblzatas
a)  hatarozott idejd megbizatas esetén a megbizas id6tartaménak lejartéval;
b)  megsziintet§ feltételhez ktott megbizatés esetén a feltétel bekdvetkezésével;
¢)  visszahlvéssal;
d) lemonddssal;
e) avezetd tisztségvisel haldlaval vagy jogut6d nélkili megszinésével;
f) a vezet§ tisztségviseld cselekv8képességének a tevékenysége elldtdsdhoz szilkséges
kérben torténd korldtozéssal;
g) avezetd tisztségviselSvel szembeni kizéré vagy Bsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A Térsasédg Alapitéja a vezetd tisztségviseldt barmikor, indoklés nélkiil visszahivhatija.

A vezet§ tisztségviseld megbizatdsardl a Tarsasdghoz cimzett, a Térsasdg déintéshozé szervéhez
intézett nyllatkozattal barmikor lemondhat. Ha a Tarsasdg m(ikdd6képessége ezt megklvanja, a
lemondds az (] vezet§ tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztaséval, ennek hidnyaban legkésébb
a bejelentéstsl szamftott hatvanadik napon vélik hatédlyossa.

ViII.
A TARSASAG LEGFOBB SZERVE

1 Egyszemélyes tarsasag legfSbb szerve
A Ptk. rendelkezései szerint az egyszemélyes térsasag legf6bb szerve (taggy(lés) hataskorét és jogkdrét
a Tarsasag esetében Kecskemét Megyei logt Véros Kdzgyllése, vagy annak Szervezeti és M(ikodési

Szabdlyzata szerint feladat- és hatask8rrel rendelkezd szerve gyakorolja (a tovdbbiakban egy(tt:
Alapité). Az alapit6i dontéseket a polgdrmester kiadményozza.
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A taggy(lés hatdskérébe tartozé, valamint a jelen alapfté okiratban meghatdrozott kérdésekben az
Alapité hatdroz. Az Alapité a tarsasdgot érint§ iléseit sziikség szerint tartja, de legalédbb évi egy
alkalommal megtargyalja a tarsasaggal kapcsolatos, alapit6i dontést igényl6 kérdéseket.

2. Eljdrasrend halaszthatatlan dontés esetén

Halaszthatatlan d8ntés esetében a dontésre jogosult a vélemény megismerése érdekében révid Gton
megkeresi az ligyvezet6t, aki haladéktalanul értesiti az FB elndkét. Az FB elnbke rovid Gton, a napirend
kozlésével bsszehivia az Uilést, ahol a bizottség kialakitja a véleményét. Az FB irdsban rogzitett
véleményét (hatdrozatit) az ligyvezetShdz eljuttatja olyan hataridGben, hogy azt az ligyvezet6 — a sajat
kialakitott frésos véleményével egyiitt — akér révid Uton, legkésSbb a halaszthatatlan dontéshez
sziikséges hatdridSben a déntésre jogosulthoz eljuttassa.

3.  Ugyvezetd értesitése

Az alapité hatdrozatairél az ligyvezet6t haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon belill kételes irdsban
értesfteni.

4, Hatarozatok kdnyve

Az UgyvezetS az Alapité dontéseir8! folyamatos nyilvéntartist vezet (Hatérozatok Kdnyve). A
dontéseket azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetni a Hatédrozatok Konyvébe. A
nyilvintartdsbél a dontés tartalmanak, idSpontjanak és hatdlydnak vildgosan ki kell deriilnie.

5.  Alapit6i ddntések nyilvdnossdgra hozatala

Az Alapité déntései nyilvdnosak. Amennylben az Alapité bdrmely személyre vonatkozé ddntést hoz,
ugy az ligyvezet haladéktalanul gondoskodik a dntésnek a Tarsaség honlapjén valg kdzzétételérdl.

6.  Alapfto kizdrélagos hatédskore

Az Alapité kizérélagos hatdskorébe tartozik killdndsen:

a) a szamviteli trvény szerinti beszémolé elfogaddsa, ideértve az addzott eredmeény
felhasznéldsdra vonatkozé dontést,

b)  akézhasznusagi melléklet elfogadésa,

9] potbefizetés elrendezése és visszatéritése,

d) Uzletrész felosztdsdhoz valé hozzéjarulds és az lizletrész bevondsénak elrendelése,

e) a Ptk. 3:123. §-dban foglalt kivétellel az Ugyvezet6 megvdlasztésa, visszahivasa és
dijazésdnak megdllapitdsa, valamint ha az Ugyvezetd a térsasdggal munkaviszonyban is 4ll,
a munkaltatdi jogok gyakoridsa,

f) az FB tagjainak megvélasztdsa, visszahivasa, és dfjazdsuk megéllapftdsa,

g)  a kdnyvvizsgdlé megvalasztdsa, visszahlvésa, és dijazdsédnak megéllapitésa,

h) a tdrsadalmi kbzbs szilkséglet kieléglitésére kotott szerz6dés megkdtése a kézhasznu
tevékenység folytatdsénak feltételeir6l, gy olyan szerz8dés megkotésének jovahagydsa,
amelyet a tirsasdg sajat tagjéval, ligyvezetSjével, vagy azok hozzdtartozéjaval két,

i) a tarsasag jogutdd nélkiili megszinésének, dtalakuldsdnak, szétvdldsdnak, egyesiilésének
elhatdrozdsa,

i az ligyvezets és feliigyel§bizottsagi tagok ellen kdrtéritési igény érvényesitése,

k)  az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagydsa, amelyet a Tarsasdg sajét tagjéval,
ligyvezet6jével, felligyelBbizottsgi tagjdval, vdlasztott tarsasdgl kdnyvvizsgal6jéval vagy
azok kbzell hozzitartozdjaval két.

1) az alaplté okirat médositésa,
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m) aszervezeti és m(ikddési szabalyzat jévdhagydsa,
n) mindazok az iigyek, amelyeket a torvény vagy a tdrsasagi szerz8dés a taggyllés
kizérélagos hatdskorébe utal.
7. Tulajdonosi hozzéjarulés

A Téarsasag koteles a tulajdonos hozzajdruldsat kérni tovabbi gazddlkodd szervezet alapitdsa vagy
megsziintetése, valamint gazdalkodé szervezetben részesedés megszerzése vagy atruhdzésa esetén.

8.  Szerz8dések nyilvanossdga
A jelen fejezet 6. pont h) alpontja alapjan kététt szerz8dések nyilvdnosak, azokba barki betekinthet.
9.  Nyilvdnossag biztositdsa

A Térsasdg m(ikodésével, szolgdltatasai igénybevétele mbdjdval, beszamoldi kbzlésével kapcsolatosan
a Tarsasag honlapjan megjelentetett kozlemények (tjdn biztositja a nyilvdnosségot.

10. Koézhasznusdgi melléklet megismerhetdsége
A Tarsaség székhelyén biztositani kell, hogy az Alapité altal elfogadott, évente kbtelez§ kézhasznlsagi
mellékletbe barki betekinthessen, illetéleg arrél sajat kdltségére masolatot készltsen.

IX.

A FELOGYELOBIZOTTSAG

A kdztulajdonban 4ll6 gazdasagi térsasdgok takarékosabb mikddésérsl sz616 2009. évi CXXII. tdrvény
4, § (1) bekezdése alapjén a kdztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagokndl FB létrehozésa kitelez6.

1.  FeliigyelGbizottsag létszdma
A Tdrsasdgnal 5 tagbdl all6 FB miikédik.
2, Megbizatas id6tartama, tiszteletdl]

A feliigyel8bizottségi tagok megbizatdsa hatdrozott id6re szol, 2024. november 30. napjéig. Az FB
elndkét havonta 80.000,-Ft, a bizottsdgi tagokat havonta 60.000,-Ft tiszteletdij illeti meg.

Az FB tagja:

1. Bus Gébor
anyja neve: Petrik Rozélia
lakcime: 6000 Kecskemét, Andor llona utca 7

2. Simon Anita Eva
anyja neve: Kdllai Amaélia
lakeime: 6000 Kecskemét, Csongradi Gt 31.

3, Sz6ll6si Balazs

anyja neve: Gydni Magdolna Zsuzsanna
{akcime: 6000 Kecskemét, Kés Kéroly utca 24.
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4. Pet6fi Sandor
any]a neve: Polyék llona Irma
lakcime: 6000 Kecskemét, Csongradi it 25. B. Iépcs6haz I em. 107,

4. Koskdr Istvan
anyja neve: Szalontai Erzsébet
lakcime: 6044 Kecskemét, Hetény-Szarkas tanya 234.

3. Més nonprofit tirsasdgban betditott fellgyelébizottsdgi tagi jogviszony

A feliigyel6bizottségi taggd megvélasztott személy az Uj tisztsége elfogadasatdl szamitott 15 napon
beliil azokat a nonprofit gazdaségi tarsasdgokat, amelyeknél mar feliigyel6bizottsagi tag, frasban
tajékoztatni koteles.

4.  Afeligyel8bizottsdg mikdodésének keretei

Az FB tevékenységét a hatélyos Jogszabélyok szerint végzi, ligyrendjét maga allapitja meg, és azt a
gazdasagi térsaség legfobb szerve hagyja jéva.

5.  Szakért§ igénybevétele

Ha az FB ellenérzé tevékenységéhez szakértdket kivan igénybe venni, az FB erre iranyuld kérelmét az
ligyvezetés kbteles teljesfteni.

6. Beszamoldrdl sz6l6 dontés

Ha a Térsasdgna! FB m{kodik, a beszdmol6rél a térsaség legf6bb szerve az FB rasbeli jelentésének
birtokaban dénthet.

7.  Afeligyel&bizottsag jogkdre

Ha az FB szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a I&tesitd okiratba Gtkozik, ellentétes a
Tarsasdg legf6bb szerve hatdrozataival vagy egyébként sérti a gazdasédgl tirsasdg érdekeit, az FB
jogosult dsszehivni a Térsaség legfébb szervének Ulését e kérdés megtirgyalésa és a sziikséges
hatarozatok meghozatala érdekében.

8.  Afeligyel6bizottsig tagjainak jogviszonya, mdkddése

Semmis a létesitd okirat olyan rendelkezése, amely a jelen fejezet 6-8. pontjaiban foglalt szabélyoktél
eltér. Ha a Térsasagndl kbtelez§ FB létrehozésa vagy ligyddntd FB mdkodik, semmis a létesitd okirat
azon rendelkezése, amely hdromnél kevesebb tagu FB feldllitését frja eld. Az FB testiiletként makodik;
az egyes ellen8rzési feladatok elvégzésével barmely tagjét megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat
megoszthatja tagjai kozétt.

A feliigyel&hizottsagi tag megbizatdsa hatdrozott id6tartamrs, legfeljebb 5 évre — ha a térsasdg ennél
rovidebb id&tartamra jott létre, erre az idStartamra —szél. A feligyel8bizottsigi tagségi jogviszonyra a
megblzasi szerz&dés szabalyait kell megfelelSen alkalmazni. A feliigyel&bizottsdgnak —a munkavalialoi
részvétel szabalyain alapulé tagsagtdl eltekintve — nem lehet tagja a tdrsasdg munkavallaldja.

Az FB sajét tagjai kozill vélaszt elndkét. Az FB Olése akkor hatdrozatképes, ha tagjal legaldbb
kétharmada, de legaldbb hérom f6 az Uilésen jelen van. Ha az FB tagjainak szdma a létesit6 okiratban
megallapftott szdm ald csbkken, az Ugyvezetés az FB rendeltetésszer( mkddésének helyredllitisa
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érdekében kdteles dsszehivni a legfébb szerv Ulését, vagy llés tartdsa nélkili hatérozathozatalt
kezdeményezni.

9. Afeliigyel6bizottsig feladat- és hatéskére:

a)  Koteles megvizsgdlniaTa rsasag legfébb szerve ilésének napirendjén szerepl6 valamennyi
lényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eldterjesztést, amely a tdrsasag
legfébb szerve kizardlagos hataskérébe tartozé (gyre vonatkozik.

b) [rasbeli jelentést készit a szémvitelr8l sz616 2000. évi C. torvény {tovabbiakban: szdmviteli
térvény) szerinti beszémolérol és az adézott eredmény felhaszndlésar6l a Térsasag
legf6bb szerve részére.

¢}  Kezdeményezhetiaz alapft6 &ltal hozott hatdrozat biréségi feltlvizsgdlatat.

d)  Ellendrzi a Térsasag miikddését és gazdalkoddsat.

e) Ellendrzia vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltdr-tervezeteket.

f) Jelentést kérhet a vezetd tisztségviselBktdl, illetve tajékoztatést vagy felvilagositast a
t4rsasag munkavéllaléitdl.

g}  Egyetértési jogot gyakorol a kényvvizsgdloi szervezetre, iletve a kinyvvizsgalé személyére
az alapfté felé tett ligyvezetdi javaslat tekintetében.

h)  Megvizsgélja, illetve betekinthet a Térsasdg kbnyveibe és irataiba.

10. A felligyel8bizottség t4jékoztatasi kbtelezettsége

Az FB kételes az intézkedésre vald jogosultsdganak megfelelGen a legfébb szervet vagy az ligyintéz6 és
képviseleti szervet tdjékoztatni &s annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomaést, hogy:
a)  a Tarsasdg m(kddése sordn olyan jogszabélysértés vagy a térsasig érdekelt egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztds) tdrtént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhérltdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetS szerv

dontését teszi sziikségessé;

b) avezetf tisztségviselBk felelBsségét megalapozé tény meriiit fel.
11. A feliigyel6bizottsdg értesitési kitelezettsége

Haladéktalanul értesfti a tdrvényességi feliigyeletet ellatd szervet, ha azarra jogosult szerv a térvényes
mikodés helyredliitisa érdekében szlikséges intézkedéseket nem teszi meg.

12. Ellendrzési feladatok

Az FB az egyes ellen8rzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, és az ellendrzési
feladatokat megoszthatja tagjai kdzbtt. Az ellen6rzés megosztdsa nem érinti a feligyel6bizottsagi tag
felelfsségét, sem azt a jogdt, hogy az ellen8rzést més, az FB ellenfrzési feladatkdrébe tartozé
tevékenységre is kiterjessze.

13, Az FB m{k&dése

Az FB testiletként jar el. Az FB tagjai sorabol vélaszt elnskét (sziikség esetén elndkhelyettest vagy
elntkhelyetteseket).

Az FB szlikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tlésezik. Az FB Uléseit az elndk meghivéval,
napirendi javaslattal az ilés eldtt legaldbb 8 nappal kell Bsszehlvni, kivéve, amikor az alapité
hat4skirébe tartozo, halaszthatatlan ddntést igényl8 Gigyek esetében kell a bizottségnak véleményt
adni, ebben az esetben az {ilés rdvid Gton is Bsszehivhat6.
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Az FB liléseit az elndk vezetl. Az lilés tsszehlvasat — az ok és a cél megjeldlésével —az FB barmely tagja
irésban kérheti az elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétSl szdmitott 8 napon belil kételes intézkedni
az FB {ilésének 30 napon beliili id6pontra térténs sszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az iilés Osszehfvdsara.

Az FB Oléseir6l jegyz6kdnyvet kell vezetni, amelyet az elndk r ald. A jegyz6kényvnek tartaimaznia kell
a bizotts4g hatarozatat, meghozatala idBpontjat és hatélydt, ill. a hatérozatot tdmogaték és ellenzék
szdmaranyat. A bizottsdg hatdrozatair6l kilén nyilvéntartést kell vezetni.

Az FB iilése akkor hatdrozatképes, ha a tagjai legaldbb kétharmada, de legaldbb 3 f§ az iilésen jelen
van; hatarozatét egyszer(i sz6tdbbséggel, nyflt szavazdssal hozza. A bizottsag hatdrozatképtelensége
esetén az elndk koteles a bizottsag Ulését ismételten Bsszehivni. Az ismételten Osszehfvott iilés
hat4rozatképességére az dltaldnos szabdlyok az irdnyadéak.

Az FB tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az FB tagjat e min8ségében a
térsasdg tagjai, illetve munkéltatéja nem utasithatja. FB tagjai és elndke vezetd tisztségviseli
jogallassal rendelkeznek. FB tagjai és elndke is kijelentik, hogy a Ptk-ban a vezet§ tisztségviselfkre
vonatkozé, valamint a Civil térvény 38. § (3) bekezdésében, valamint a nonprofit gazdasagi
térsasdgokra vonatkozd egyéb jogszabélyokban meghatdrozott kizdré kérillmények egylke sem all
fenn, Igy a megbizatést a jogszabélyok eléirdsainak megfelelSen elfogadja. Az FB tagjai a tirsasdg
igyeivel kapcsolatban az alapité nevében eljaré Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgy(lésének Ulésén
tanécskozési joggal vesznek részt.

Ha az FB tagjainak széma a térsasagi szerz6désben (alaplté okiratban, alapszabélyban) meghatdrozott
Iétszam al4 csékken, vagy nincs, aki az Ulését &sszehlvja, a térsasag Ugyvezetdje az FB rendeltetésszer(
mik&désének helyresllitdsa érdekében az alapitd vonatkozd dontésének meghozatalat kérheti.

Ha az FB a kdzhaszni tevékenység folytatdsanak feltételeir6l kbtott szerz6dés megszegését észleli,
kételes haladéktalanul az alapltd vonatkozd dontését kérni.

X.
A TARSASAG KONYVVIZSGALOJA

1.  ATérsasdg konyvvizsgdldja

MJK Tandcsado és Szolgaltaté Korlatolt FelelGsség(l Tarsasdg
székhelye: 6000 Kecskemét, Halasi Gt 2.
cégjegyzékszama: 03-09-110906

2. Akonywvizsgélatot személyében ellété természetes személy

Martonosi Jézsef Laszlo

anyja neve: Puskds Gizella

lak6helye: 6000 Kecskemét, Vizm( utca 60.

Magyar Kényvvizsgaléi Kamarai szama: 002195

A kBnyvvizsgélé megblzatdsa hatdrozott idStartamu,

A megbizas kezd6 id6pontja: 2019. jalius 1.

A megblzés megsz(inésének id6pontja: 2024. méjus 31.
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3,  Konyvvizsgdlo feladata

A legf6bb szerv dltal valasztott dlland6 kbnyvvizsgélo feladata, hogy a kényvvizsgdlatot szabdlyszer(ien
elvégezze, &s ennek alapjan flggetien kdnyvvizsgéléi jelentésben foglaljon illast arrol, hogy a gazdasagi
tarsasag beszamol6ja megfelel-e a jogszabélyoknak és megbizhaté, valés képet ad-e a tdrsasig
vagyoni, pénziigyi és jsvedeimi helyzetérél, miikddésének gazdasagi eredményeirdl.

Az &llandd konyvvizsgdlé a kdnyvvizsgdléi nyilvantartasban szerepld egyéni konywizsgdld vagy
kdnywvizsgdld cég lehet. Ha kénywvizsgdlé cég latja el a kdnyvvizsgaloi feladatokat, ki kell jeldlnie azt a
személyt, aki a kdnyvvizsgélatot személyében végzi.

Nem lehet 4llandé kényvvizsgdlé a gazdasagi tarsasag tagja, vezetd tisztségviseldje, felligyel&hizottsagi
tagja és e személyek hozzdtartozéja. Nem lehet allandd kdnyvvizsgalé a térsasdg munkavillaldja e
jogviszonya fennélldsa idején, és annak megsz(inése utén harom évig.

4, Az alland6 kbnyvvizsgal6i megbizatds keletkezése és idGtartama

Az els6 &lland6 kdnyvvizsgdlot a létesité okiratban kell kijeldlni, ezt kévetSen a kbnyvvizsgalot a
tirsasag legfGbb szerve valasztja. A kdnyvvizsgaldval a megbizasi szerz6dést — a legf6bb szerv altal
meghatdrozott feltételekkel és dijazds mellett — az Ugyintézés a kijeldlést vagy vélasztdst kdvetd
kilencven napon belill kéti meg. Ha a szerz8dés megkétésére e hatarid8n beliil nem kerdil sor, a legfébb
szerv koteles 0] kdnyvvizsgalot valasztani.

Az Allandé kényvvizsgdlét hatérozott id6re, legfeljebb &t évre lehet megvélasztani. Az éllandd
kényvvizsgdlé megblzésdnak id6tartama nem lehet rovidebb, mint a legf6bb szerv dltal tértént
megvalasztasité! a kdvetkezs beszémolét elfogadd ilésig terjeds id8szak. Semmis a létesité okirat
fenti megbizési id6tartamtél eltér6 vagy azzal ellentétes rendelkezése.

5. Az éllandé kényvvizsgéléi feladatok teljesitése

Az &llandé konyvvizsgdlé nem nyljthat a gazdasédgi térsasag részére olyan szolgaltatést és nem
alakithat ki olyan egylittmlikddést az (igyvezetéssel, amely kBnyvvizsgaldi feladatdnak fliggetlen és
targyilagos ellitasat veszélyezteti. Az dllandé konyvvizsgalot a tdrsaség legfébb szervének a tarsaséagi
beszamol6jat targyal Gilésére meg kell hivni. A kiinywvizsgéld ezen az Ulésen kételes részt venni, de
tavolmaraddsa az Gilés megtartisit nem akadalyozza. Ha a gazdaségi tirsasdgnal FB mikddik, a
kdnywvizsgald az FB iilésén tandcskozési joggal részt vehet, az FB felhivasa esetén a kényvvizsgdld az
FB (lésén kiteles részt venni. Az FB kételes napirendre tdzni a kénywvizsgdl6 4ltal megtérgyaldsra
javasolt ligyeket.

6.  Konyvvizsgal6val kotbtt szerz6dés

A kénywvizsgdléval, megvalasztasét (kijeldlését) kdvetSen, a tarsasag ligyvezetdje kot szerzGdést a
polgéri jog dltalanos szabélyai szerint.

7.  Akdnywizsgdlé feladat- és hatdskdrébe tartozik

a)  Ellen6rzl és véleményezi a szémviteli tdrvény szerinti beszdmolé valédisdgat és
jogszabélyszer(iségét.

b)  Kbteles megvizsgaini a gazdaségi tarsasdg alapitéja elé terjesztett minden lényeges lzleti
jelentést, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabdlyi el&irdsoknak.

c) Betekinthet a tarsasig kdnyveibe, a vezetd tisztségvisel6ktSl, az FB tagjaitdl, illetve a
tarsasdg munkavéllal6itél felvildgositast kérhet.
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d) Megvizsgélhatja a tarsasag bankszdml4jat, pénztarat, értékpapir- és 4rudllomdnyst,
szerz8déseit.

8. Megsz(inik a konywvizsgdléi megblzas:

a) azalapité dontése alapjan visszahlvassal,

b) a kbnyvvizsgéloval ktdtt szerz6déshen szerepl§ id6tartam lejértéval,
c) atdrvényben szabalyozott kizaré ok beélltaval, illetve

d) a kdnywvvizsgalo részérbl a szerz6dés felmondésaval.

XI.
GSSZEFERHETETLENSEG) SZABALYOK

1 Nem lehet a gazdaségi Tarsaség vezet§ tisztségvisel§je az a személy
a)  akit blincselekmény elkévetése miatt joger§sen szabadsagvesztés biintetésre [téltek,
amig a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiit;
b)  akit e foglalkozdstél jogerbsen eltiltottak.

Akit valamely foglalkozéstél jogerds birdi (télettel eltiltottak, az eltiltds hatédlya alatt az [téletben
megjelslt tevékenységet folytaté jogi személy vezetd tisztségviselfje nem lehet. Az eltiltast kimondd
hatirozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviselSi tevékenységtbl.

2. Vezet6 tisztségviseld részesedésszerzése

A vezetf tisztségviseld — a nyilvdnosan mikddd részvénytérsasdg részvénye kivételével —~ nem
szerezhet tarsasigi részesedést, és nem lehet vezets tisztségviseld olyan gazdasdgi tarsasagban, amely
f&tevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a Térsasag, amelyben vezet6
tisztségvisel§. Ha a vezetd tisztségvisel§ ] tisztségviseli megblzast fogad el, a tisztség elfogadésdtol
szamitott tizendt napon beliil kdteles e tényrél értesiteni azokat a térsasigokat, ahol mér vezetd
tisztségvisel§ vagy feliigyel@bizottsagi tag.

A vezet§ tisztségvisels és hozzdtartozdja — a mindennapi élet szokdsos Ugyletei kivételével — nem
kdthet sajat nevében vagy sajat javéra a Térsasag fotevékenysége korébe tartozd szerz6déseket.

3, Afeliigyel§bizottsagl tagok dsszeférhetetlensége

Jelen Alapité Okirat jelen XI. fejezetének 1. és 2. pontjdban meghatdrozott kizdré okokat az FB tagjaira
is megfelelfen alkalmazni kell. A feligyelfbizottsdgl tagok az ellenBrzési kdtelezettségik
elmulasztisdval vagy nem megfelel§ teljesitésével a jogi személynek okozott kérokért a
szerz6désszegéssel okozott kdrért valo felelBsség szabélyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.
Az FB tagja az a nagykor(i személy lehet, akinek cselekvBképességét a tevékenysége elldtdsahoz
szitkséges korben nem korl4toztdk. Nem lehet az FB tagja, akivel szemben a vezet§ tisztségviselbkre
vonatkozé kizéré ok &ll fenn, tovabbd aki, vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd
tisztségviselSje.

4.  ACivil torvény 38. § (3) bekezdése alapjén nem lehet a felligyel szerv elndke vagy tagja, illetve
kdnyvvizsgéléja az a személy, aki
a) a ddntéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesilet déntéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),
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b) a kdzhaszni szervezettel e megblzatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabély
mésképp nem rendelkezik,

c) a kbzhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabo! részesil — kivéve a barki altal megkotés
nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesUlet éltal tagjanak a
tarsasagi jogviszony alapjén a 1étesit8 okiratban foglaltakat megfeleléen nydjtott cél
szerinti juttatdst -, illetve

d)  aza)-c) pontban meghatérozott személyek kézeli hozzétartozdja.

5. Osszeférhetetlenség kdzhasznd szervezet megsz(inését kovetden

A kiszhasznt szervezet megsz(inését kovets harom évig nem lehet mds kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznt szervezet vezet§ tisztségviselbje volt —
annak megsz(inését megel&z6 két évben legaldbb egy évig—,
a) amely jogut6d nélkiil szlint meg Ggy, hogy az allami ad6- és vamhatésdgnél nyilvéntartott
ad6- &s vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és véimhatdség jelentfs dsszeg adéhidnyt téart fel,
¢) amellyel szemben az Allami adé- és vamhatosag lzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesits birsagot szabott ki,
d) amelynek adészamat az allami adé6- és vamhatdsdg az ad6zds rendjérs! szol6 torvény
szerint felflggesztette, illetbleg térblte.

6. Vezetd tisztségviseld tdjékoztatasi kitelezettsége
A vezetf tisztségviselS, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamenny! érintett kdzhasznu
szervezetet elBzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds kdzhasznu szervezetnél
is betdlt.
6. Konyvvizsgalél Hsszeférhetetlenség
Nem lehet kénywvizsgdlé a Tdrsasag alapitdja, illetve tagja. Kiilon jogszabdly a kdnyvvizsgdloval
szemben mds dsszeférhetetlenségi szabalyokat is megéllaplithat.
Xil.

A TARSASAG GAZDALKODASA
1.  Uzletiév
Az {izleti év a naptari évvel azonos. A Tarsasag els6 Uzleti éve a térsasdg m(kddése megkezdésének
napjan kezd6dik, és ugyanezen év december 31. napjdig tart. Ezt kdvetfen a Térsasig lzleti éve a
naptéri évvel egyezf. Minden naptéri év dprilis 30. napjdig a megeldzd év mérleg- és
eredménybeszémoldjat az ligyvezetd kiteles az alapitd elé terjeszteni.
2. Mérleg, vagyonkimutatas, kéizhaszniségi jelentés
A Térsasdg m(kodésérdl a kildn jogszabalyok el6lrasai szerint Uzleti kbnyveket kell vezetni és azokat
az iizleti év végén le kell zarni. Az Uzleti év végével az ligyvezetd a Térsasag gazdalkoddsérol az alapitd

szdmdra mérleget, a gazdilkodds eredményérdl vagyonkimutatést, kdzhaszni tevékenységrél
kdzhasznisagi jelentést készit.
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A nonprofit gazdasagi tarsaség koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve véllalkozasi
tevékenységébsl szérmazod bevételeit és raforditdsait elkiilonitetten nyilvéntartani, egyebekben a red
iranyadé kdnyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

3. Nyereség felhaszndldsa

A jelen alapité okirat rendelkezéseinek megfeleifen az alapito kizérélagos hat4skbrébe tartozik annak
eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak mely részét hogyan hasznéljék fel, figyelemmel
arra, hogy a nonprofit gazdasagi térsasag tevékenységébd! szdrmazd nyereség nem oszthaté fel a tagok
k&z6tt, az csak a jelen szerz&désben rogzitett kézhasznd tevékenységre fordithato.

XIIt.
A TARSASAG MEGSZUNESE

1. A Térsaség jogutdd nélkil megsz(nik, ha

a)  hatédrozott id6re jott |étre és a meghatérozott idétartam eltelt;

b)  megsz(inése meghatérozott feltétel bekovetkezéséhez kbtott ése feltétel bekdvetkezett;
c) a tagok vagy alapitok kimondjak megsz(inését; vagy

d) azarra jogosult szerv megsziinteti,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogl személy vagyoni viszonyainak lezédréséra irdnyulé megfeleld
eljrés lefolytatésat kévetSen a birosdg a jogi személyta nyllvantartasabdl torli.

2. A hitelez8k kielégftése utdn fennmaradt vagyon

A jogutdd nélkil megsz(int jogi személynek a hitelez6k kielégitése utén fennmaradt vagyona a jogi
személy tagjait, tagsdg nélkili jogl személy esetén az alapitoi jogok gyakorléitilletimeg olyan arényban,
amilyen ardnyban 6k vagy jogel6djiik a jogi személy javéara vagyoni hozzdjéruldst teljesftettek.

3. Ki nem elégftett tartozasok

A jogutéd nélkdl megsz(int jogi személy tagjal és alapitéja a felosztott vagyonbol valé részesedésiik
mértékéig kotelesek helytalini a megsz(int jogi személy ki nem elégltett tartozasaiért.

4.  Elszémolés a tagokkal

A kdzhasznt szervezetnek mindsiilé térsasag jogutod nélkiil megsz(nik, gy a tartozasok kiegyenlitését
kbvetSen a tarsasig tagja részére kizarélag a megsz(inéskori sajat t8ke Bsszege adhato ki, legfeljebb a
tag vagyoni hanyadanak teljesitéskari mértéke Bsszegéig. Az ezen mértéket meghaladé vagyont a
cégblrdsag a tarsasagi szerz8dés rendelkezései szerint forditja kdzcélokra, ezért jelen létesité okirat
gy rendelkezik, hogy a megsz(inés esetén kiadandé vagyon felhasznélasardl az alapfté dont. Ezen
rendelkezés hidnydban a cégbirésag a megmaradt vagyont a megsz(ing nonprofit gazdasagi tarsasag
k&zhasznu tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé célra forditja.

A jelen létesité okiratban nem, vagy nem kellé részletességgel szabdlyozott kérdések tekintetében a
Ptk. és a Civil torvény rendelkezései az irdnyadodak.

Kecskemét, 2024. .o

18/20 oldal



Zdradék

A jelen alapito okirat 2024. s napjdn kelt médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovegét
szerkesztette és ellenjegyezte Dr. Horvdth Nikolett iigyvéd (iroda: 6000 Kecskemét, Rakoczi it 32. 2/2.)
KASZ: 36072952, aki a Ctv. 51.§ (3) bekezdése szerint az egységes szerkezetbe foglalt létesité okirgton
aldirésdval igazolja, hogy @ 1étesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szbvege megfelel a létesité
okirat-médositdsok hatdlyos tartalmdnak.

Ellenjegyzem Kecskeméten, 17 R——

Dr. Horvdth Nikolett ligyvéd
KASZ: 36072952
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