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Kecskemét

A Katona Jozsef Konyvtar
2025. évi munkaterve

1. Rovid osszefoglalo

a. vdrhato trendek

A hazai és nemzetkozi konyvtari trendeket figyelve azt tapasztaljuk, hogy a stratégiai terviink-
ben megfogalmazott célok 2025-ben is aktualisak lesznek.

A Katona Jozsef Konyvtar célkitlizése 2025-re, hogy hagyomanyos konyvtdri alapszolgaltata-
sainak mutatoit tovabb novelje.

Kiemelt figyelmet forditunk a digitalis szolgaltatasok bévitésére, mely egybecseng helyi érté-
keink megé&rzésével.

Minden generacionak igyekszlink valtozatos szolgaltataspalettat kindlni offline és online mo-
don egyarant.

A csaladarat szemlélet és az olvasasnépszertisités tovabbra is kozponti elemei munkanknak.
Reagdlva a Kényvtadri Kihivdsra célunk, hogy innovacidinkat és bevalt mddszereinket hosszu
tdvon fenntartsuk és tovabbfejlessziik.

Szinvonalas programokkal, foglalkozasokkal igyeksziink elérni a tdrsadalom minden rétegét.
Az infokommunikacioés valtozasokra 2025-ben is igyeksziink a lehetd leggyorsabban reagalni,
mind kilsS, mind bels6 képzéseinken.

Tovabb erdsitjiuk a kapcsolatot a helyi kis- és nagy kozosségekkel, ugyanakkor igyeksziink re-
gionalis szerepkoriinket is megerdsiteni.

Megtessziik az elsé lépéseket a valodi zoldkdnyvtarra valas folyamatdban, ugyanis varosi
szint{ energiahatékonysag-novel6 palydzat érdemi munkaja indul el 2025-ben.

Tovabbra is a megszokott mindségben szolgdltatunk KSZR-telepliléseinken. Kiemelt figyelmet

forditunk az Ujonnan csatlakozé Varosfold telepiilésre.

b. targyévi tervezett fejlesztések, innovativ lIépések

Kultdratdmogato fenntartonk szakmai munkank és eredményeink elismeréseként 2025-t4l je-
lent8s bérfejlesztést biztosit intézményilink szamara: munkaltatéi dontés szerint differencialt
madon, atlagosan tobb mint 8 szazalékkal emelkedett minden dolgozé havi bére.

Szintén fenntartdi tdmogatasnak kdszonhetben, a Katona Jozsef Konyvtarért Alapitvany segit-
ségével tudjuk elinditani és 10 kecskeméti pedagdgus szamara téritésmentesen biztositani di-
gitalis kompetenciafejleszt6 mddszertani szakiranyu tovabbképzésiinket a Debreceni Egye-

tem kihelyezett kecskeméti Konyvtar-és Informaciétudomanyi Tanszékén.

Katona Jozsef Konyvtar n 2025. évi munkaterv
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Ugyancsak az alapitvany tamogatdsdval helyi-és varmegyei fiatalok irodalmi tehetséggondo-
zasaval bekapcsolédunk a varosi tehetséggondozasi programba.

A Konyvtari kihivas pdlyazat keretében nagy hangsulyt fektetlink olvasasnépszerdsité tevé-
kenységlinkre, kiilonb6z6 kampanyainkkal (Hatdrtalan olvaShow, Irodalmi VIP-vacsora, Ott a
pont stb.) pedig igyeksziink tovabb erésiteni korabban elért eredményeinket.

Az Uj integrdlt konyvtari rendszer bevezetése, magabiztos haszndlatat kdvetéen kihasznaljuk
a rendszer kindlta lehet&ségeket, igy alkalmazzuk a Qulto attrakcios komponenseit is (Vdros-
foglald, Storytelling, Education, Q360).

A 2024-ben megkotott irdsbeli egylttmlkodés szerint, az el6készité munkakat kovetéen
2025-ben elkezdédik a Kecskeméti Televizio adasainak digitalizalasa. A feldolgozott anyag
els6 részének bemutatdjara majusban, a televizié elsé adasanak 40. évforduldja alkalmabdl
kerdl sor.

Kecskemét Megyei Jogl Varos tamogatdsaval, a Kecskeméti Katona Jézsef Muzeummal
egylUttm(ikodésben részt vesziink Téth Sandor fotéanyaganak digitalizalasaban, ami a hely-
torténet fontos dokumentumait jelenti.

2025-ben keril sor a Csaladbarat munkahely 2024 cimmel jaré tamogatds felhasznalasara,

amivel a munka-magdnélet egyensulyat igyeksziink segiteni.

2. Stratégiai célok megvaldsitasanak tervezése

a. azintézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a 2024. évi
munka altal

A 2023-2027-es stratégiai ciklusban megfogalmazott fejlesztési teriiletek koziil a kévetkezbkre
fektetlink hangsulyt a 2025. évben:

e Csaladbarat munkahely és szolgaltatohely kialakitasa: a Csalddbardt munkahely 2024
cimmel jaré tdmogatasnak koszonhetéen kirdnduldst szerveziink munkavallaléink
szamadra, ahol csalddjaikkal egyitt vehetnek részt. Az egészségmegdrzés érdekében
a napi munkavégzés kozbeni komfortérzetért klimaberendezést vasarolunk olyan
helyiségbe, ahol tobb kolléga dolgozik egylitt. A munkavallalék tini koru gyermekei,
unokai, valamint a konyvtarhasznaldok szamara tinikuckot helyeziink el a féldszinten.
Keressik a lehetGséget a csalados munkavallalék munkaid6-kedvezménnyel valé
segitésére is.

e Helyi értékeink megdrzése digitalizalassal: Folytatjuk az intézmény digitalizalasi stra-
tégidjanak megvaldsitasat, melyben kiemelt feladatként jelenik meg a Kecskeméti

Televizié és Toth Sandor fotdanyagdnak feldolgozasa.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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Olvasasnépszerd(isités és biblioterapia: Uj szolgaltatdsokkal népszerdisitjiik az olvasast,

mint értékes és hasznos szabadid6s tevékenységet; erdsitjlik a konyvtarhasznalatot.
Ban Mér Hunyadi-sorozatdnak filmes adaptacidja apropdjabdl, a nemzeti identitas
erdsitésére Hunyadi-hetet szerveziink a kecskeméti fiatalok megszélitasaval. Iro-
dalmi tehetséggondozassal kapcsolddunk a varosi tehetséggondozasi programhoz.

o Nemzetkodzi és regionalis szint(i kapcsolatépités: A Kényvtdri Kihivds palyazat kereté-
ben mddszertani segitséget nyljtunk az olvasasnépszerisités érdekében hatdron
tuli magyar telepiléseken. Valddi Karpat-medencei kultirmissziét inditunk a legne-
hezebb helyzetben |évé teleplilések megszolitasaval.

e Szakiranyu dualis képzés Kecskeméten: A Debreceni Egyetem Boélcsészettudomdnyi
Kardnak kihelyezett kecskeméti Kényvtdr-és Informdcidtudomdnyi Tanszékén pedig
— varosi tdmogatassal — 10 helyi pedagdgus szdmara téritésmentes szakiranyu to-
vabbképzést inditunk digitdlis tuddsuk és kompetenciaik fejlédése érdekében.

e A szervezeti kultuira erGsitése, fejlesztése: Szeretnénk bevezetni az erkolcsi elismerés
Ujabb formajat a munkatdrsak javaslata szerint. Lehetdségeink szerint igyeksziink
segiteni munkavallaldinkat tovabbi kedvezményekkel és lehet&ségekkel a konyvta-

ros palya még vonzdébba tétele érdekében.
b. a pdlyazati tevékenység tamogatja-e a stratégiai célok teljesiilését

Minden palyazati lehet6séget megragadunk, ami éplletiink és infrastrukturank, valamint szol-
galtatasaink fejlesztését teszik lehetbvé. Ezt segiti az intézményben évek 6ta bejaratott, jol
mikodé palyazatfigyelési folyamat. Toébb kordabban elnyert palyazati tdmogatas felhasznala-
sara ebben az évben keril sor (Csaladbardt munkahely 2024, Minésitett Kényvtdr Cim, négy a
Nemzeti Kulturdlis Alaptdl és egy a Magyar Ml(ivészeti Akadémiatdl elnyert tdmogatas). A
fenntartd altal benyujtasra keril az el6z6 évben el6készitett épllet-energetikai palyazat. A
Kulturalis és Innovacids Minisztérium altal 2024 6szén meghirdetett Kényvtdri kihivds palya-
zatban az alapkategorian felil mindharom kilon kategoéridban versenybe szalltunk, hiszen
nem csak kotelességiinknek, sziviigylinknek is tekintjlik az olvasasnépszer(sitést. Irodalmi VIP-
vacsora kezdeményezéslinkkel az IFLA nemzetkdzi konyvtari marketing palyazataban veszink

részt.

3. Szervezet

A szervezeti kultura fejlesztésére 2025-ben is nagy hangsulyt fektetiink. Hangsulyosabb szer-
vezeti atalakuldst nem terveziink, a mindennapi élet valtozasaihoz pedig folyamatosan alkal-
mazkodunk.

A Kollektiv Szerz6dés mddositasaval tamogatjuk munkavallaldinkat.

Katona Jozsef Konyvtar n 2025. évi munkaterv
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a. kompetenciafejlesztés a kulturdlis szakemberek tovabbképzésérol
sz0lo 32/2017. (XIl. 12.) EMMI rendelet alapjan

2025-ben is elinditjuk a segédkonyvtaros képzést a Kecskeméti Szakképzési Centrummal
egyuttmikddve. 5 munkatarsunk fels6foku, 1 pedig doktori képzésben vesz részt. A gazdasagi
terlileten dolgozdk rendszeresen részt vesznek a szdmukra ingyenesen biztositott, és sok
esetben kotelez6 szakmai képzéseken.

A Konyvtari Intézet altal inditott képzéseket folyamatosan figyeljlik és lehetGségeinkhez ké-

pest jelentkezlink rajuk.

4. Infrastruktura
a. fizikai terek dallapotanak vdltozasa

A konyvtar éplletének allagmegovasahoz sziikséges munkakat 2025-ben is elvégezziik. A be-
azasokat meggatolva folyamatos lesz az ereszcsatornak ellenérzése.

Sem a polcrendszerben, sem az irodai terekben nem terveziink valtoztatasokat.

b. infokommunikdcios (IKT) eszkézpark dllapotanak vdltozdsa

A Kecskeméti TV-vel torténd kézos munka elvégzéséhez modern hardver- és szoftver eszko-
20k beszerzésére lesz szlikség.

Folyamatosan figyeljik a palyazati lehet6ségeket eszkdzparkunk bévitésére.

c. egyéb infrastruktura

Megujuld robotika eszkdzparkunkkal igyeksziink Ujabb célkdzonséget bevonzani a Kreativ Stu-
didba.

Terveink kozt szerepel egy Uj fényképezbgép beszerzése; programjaink, eseményeink doku-
mentdlasara; a kozosségi oldalakon vald megjelenés minGségének javitasara.

A Europe Direct Bacs-Kiskun, illetve a KSZR-szolgdltatdsok mobilitdsanak fejlesztésére Uj sze-

mélyautdt vasarolunk.
5. Gylijteményi informaciok

a. gylijteményelhelyezés és gylijteményfejlesztés

Kényvtarunk kdzponti koltségvetési tamogatasanak kotelez6en dokumentumokra forditandé
10%-a 2025-ben is 23,6 M Ft. A fenntarté dnkormdnyzat ezen feliil 2,5 M Ft-ot biztosit erre a

célra.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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A Europe Direct Bacs-Kiskun szolgaltatasaihoz kapcsolddé dokumentumokat, elektronikus in-
formacioforrasokat 1,2 M Ft értékben tervezziik beszerezni.

A 2024. évi ODR tdmogatas 0sszegét az év elsé felében hasznaljuk fel. A 2025. évi ODR tamo-
gatas és konyvtari érdekeltségnével6 tamogatas Osszege a tervezés idGszakaban még nem
ismert.

Az NKA tdmogatasaval megjelent, a kiaddk altal beszolgaltatott dokumentumokat allomanyba
vessziik. A maganszemélyektdl, szervezetektdl beérkez6 ajandék kiadvanyokat a gydjtékori
szempontok figyelembevételével, vdlogatva helyezziik el az dllomanyban.

Beszerzési forrasok (ezer Ft, nettod) 2025. évi terv
Kf).ltseg"vet,es (23.600 kozp., 2.500 fenntartoi, fenntar- 27.300
t6i ED Onrész)
Erdekeltségnovels tdmogatdas (nem tervezhetd) 3.000
ODR tamogatds dokumentumok beszerzésére (nem

" 1.603
tervezhetd)
Egyéb (nem tervezhetd)
Forrasok 6sszesen 31.903
Ajandék, kotelespéldany értéke 6.200
Osszesen 38.103

A kivonasra keril6 dokumentumokat toroéljiik a nyilvantartasbdl. 2025-ben mintegy 7.000 té-
tel torlését tervezzik.

b. gyiljteményfeltdras

Az egyedi nyilvantartdsu dokumentumokrél teljes bibliografiai leirdst készitlink a HunTéka
adatbazisban, a helyismereti vonatkozasu és a zenei kiadvanyokat analitikusan is feltarjuk.
Ellendrizziik és javitjuk a muzedlis dokumentumok adatait a kataldgusban, a példanyadatokat
megjegyzéssel latjuk el, az dllomany lekérdezhetbségének, az ellen6rzés egyszerdsitésének ér-
dekében.

A hangzé dokumentumok analitikus feltarasat végezziik koztaurusz alkalmazasaval.

A digitalizalds részeként legaldbb 1500 dokumentumot metaadatolunk a Dublin Core szabvany

szerint.

c. dllomanyvédelem

Allomanyvédelmi mihelyiinkben a kiilsé megrendelések mellett sajat gydjteményiink doku-
mentumainak aktiv dllomanyvédelmét is ellatjuk.
Id&szaki allomanyellendrzést végziink a Hunyadivarosi, a Kadafalvi és a Széchenyivarosi Fi-

6kkonyvtarakban. A muzedlis értékl dokumentumok kdrében 2024-ben megkezdett allo-

manyellendrzést lezarjuk.

Katona Jozsef Konyvtar n 2025. évi munkaterv
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d. digitalizalas
Helyismereti gylijteménylink dokumentumainak feldolgozasat és szolgaltatasat végezzik.
Konyvek, folydiratok, apronyomtatvanyok, fotdk aranyos mennyiségli digitalizalasara torek-
szlink. Hasznalatba vessziik, illetve bevezetjiik az online szolgaltatdsaink kdzé az uj repozitori-
umot.
Az Uj IKR széles korl lehetGségeit kiaknazva elkezdjik a Kecskeméti Televizio digitalizalt archiv
anyagainak metaadatoldsat. A digitalizalandé dokumentumok kérének kiszélesitésével digita-

lizalé mihelylnk humaneréforrasait is szeretnénk megerdésiteni, hiszen célunk a nemzeti kul-

turdlis vagyon feleldsségteljes megorzése.

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a. célcsoportok szamdra (gyermekek, hatranyos helyzetiiek, nemzetisé-
gek, zenét kedvelbk stb.) kialakitott szolgdltatdsok varhato eredmé-

nyei

A csaladbarat torekvésekhez kapcsoléddan Gyermek- és Tinivildg Osztalyunkat folyamatosan
fejlesztjik. Lépést tartva a trendekkel, igyeksziink még tdbb robotikdval egybekotott olvasas-
népszerlisits foglalkozast tartani. A tini korosztalynak szabaduldszobat terveziink.

A legkisebb korosztalyra ugyanolyan kitlintetett figyelmet forditunk a kbzponti kényvtarban,
a fidokkonyvtarakban, illetve a Bacs-Kiskun Varmegyei Blintetés-végrehajtasi Intézet Anya-
gyermek részlegén.

A nydri sziinid6ben olvasasnépszer(sit6 egyuttlétet kindlunk kisiskolasoknak a konyvtari ta-
borban.

Hatranyos helyzetil haszndldinkkal tovabb erdsitjlik a kapcsolatot (Kecskeméti EGYMI Autiz-
mus Centrum, Ertelmi Fogyatékosok Nappali Intézménye, Magyar Vakok és Gyengénlatok
Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete).

Gazdag zenei gylijteményiink szolgaltatdsainak marketingjét megerdsitjik; valtozatos zenei
programokkal varjuk latogatdinkat.

A nemzetiségi letéti dllomanyt négy nyelven (német, horvat, szerb és szlovak) tébb forrasbdl
gyarapitjuk: sajat keretbdl, kozponti tamogatdsbdl, illetve palyazati lehet6ségek keresésével.
Elvégezziik a nemzetiségi letétek esedékes allomanyellen6rzését harom telepiilésen. Folytat-

juk az dllomanyrészek levalogatasat, a nemzetiségi letéti dllomanyok nyilvantartasat korsze-

rdsitjik.

Katona Jozsef Konyvtar n 2025. évi munkaterv
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b. helyben elérheté szolgaltatdsok

5-0s és 6-0s csatorna elnevezési szolgaltatasunkban évfordulds zeneszerz6k, zenészek mun-
kassagat mutatjuk be online ajanlé formdjaban, és a konyvtar dokumentumainak vitrinbe valé
kidllitasaval.

Kulénvalogatjuk a gyermek és felnétt filmeket, eleget téve ezzel az olvasok altal tébbszor jel-
zett problémadnak, miszerint sokkal konnyebben tudndanak meséket valogatni, ha nem egyben
lennének a dokumentumok.

Célunk, hogy a konyvtar tovabb erdsitse ,,harmadik hely” szerepét; a konyvtarhasznalok
szivesen tOltsék nalunk szabadidejiiket.

A beiratkozas Oszt6nzésére az Orszagos Konyvtari Napok és az adventi id6szak keretében
kedvezményes beiratkozasi lehet&séget biztositunk.

Helyismereti Gyijteményiink tematikus kiallitasait még jobban népszerisitjiik.

Kreativ Stadionk VR és robotika szolgaltatasait tovabb bovitjiik 1) eszkdzok beszerzésével.
Kotészeti szolgaltatasaink népszertisitésére 11j modszerekkel késziiliink.

c. tavolrol elérhetd szolgaltatdsok

Kényvtari webaruhazunkban palettajat igyeksziink szélesiteni.

A konyvtari portdlunkon elérhet6 adatbazisokat, tudastarakat gondozzuk. BGvitjiik a kdnyvtari
portalunkon kozzétett tanfolyami oktatasi segédanyagok korét.

A Digitdlis vilagunk mogott m(ikodd adatbazist egy Qulto-repozitériumra cseréljik.

Zenei ajanlokat, kedvcsinaldkat készitlink az uj attrakcids komponensek segitségével.
2024-ben folytatjuk az egylittmikodést a webarchivdlas teriletén az Orszdgos Széchényi
Konyvtar E-szolgaltatasi Igazgatosag E-konyvtari Szolgaltatasok Osztalyaval.
Hagyomanyaink megtartdsaval kindlunk Ujabb ismeretszerzési lehetGséget internetes

jatékainkkal, jatékoldalak 6sszedllitasaval.

d. kozosségi szolgdltatdsok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

Lakossagi igényre valaszként folyamatosan bdévitjik kozosségi szolgaltatasaink kérét. 2025
elején elinditjuk az Ugyfélkapu+- és a DAP-rendszerekre torténd atallasban segits gyakorlati
foglalkozasunkat. Folytatni szandékozunk Kézéppontban a katedra elméleti és gyakorlati
el6adas-sorozatunkat, mely események témajukban a pedagdgus szakmat érint6 kérdésekre
igyekeznek vdlaszt adni.

Részt vesziink az Internet Fiesta, az Orszagos Konyvtari Napok rendezvényeiben személyes
részvételt igényl6 és online elérhet6 programokkal egyarant.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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Kapcsolddunk a magyar kultura napja, a hazassag hete, a Kecskeméti Tavaszi Fesztival, az
Unnepi Konyvhét, a Katona-napok, a Sziiletésiinnep varosi programjaihoz.

2025-ben is folytatjuk nagy népszerliségnek 6rvendé klubjainkat (Harry Potter klub, Konyvtari
Jedi Akadémia, Ars Poetica Versklub, Sci-fi kedvel6k talalkozéja, Filmbarbarok, Manga Ta-
noda).

Internet-hasznaldi, Excel és okoseszk6éz hasznalati tanfolyamainkrél SWOT-elemzést készi-
tiink, melynek mentén fejlesztjlik a szolgaltatasokat.

DigiKomm cim{( offline el6addsszéridnkat az online kommunikaciordl, a digitalis vildg hatasa-

irél folytatjuk.

e. online feliiletek (honlap, k6z6sségi média)

Mivel a tizen-, huszonéves korcsoport megszélitdsara jobbara a TikTok platformon van lehe-
téségiink, ezért célunk az ide késziilt videdk szamanak ugrasszer(i névelése. A hasznaldi visz-
szajelzések alapjan kényvtari honlapunkat folyamatosan fejlesztjiik. Facebook és Instagram
oldalunkat a megszokott minGségben kezeljiik tovabb. Terveink kdzott szerepel a fizetett hir-

detések tesztelése.

f. teriileti ellatas

A kisteleplilési onkormanyzatokkal valé egyiittmiik6dést még szorosabbra flizzlik; egyezteté-
seket kezdeményeziink a nyitvatartasi id6t, a konyvtarosok munkavégzését illetGen.

Ujonnan csatlakozott telepiilésiinkén, Varosfoldon is elinditjuk szolgéltatasunkat. Allomanyat
atnézziik, levdlogatjuk, retrospektiv konverziéval HunTéka adatbazisunkban feldolgozzuk. A
konyvtdr korszer( elrendezését segitjik, a lehetséges fejlesztésrél targyalunk. Palyazati lehe-
toségeket keresiink a szolgaltatd hely megujuldsa érdekében.

témakorben.

Mesenaptarunkhoz kapcsoléddan havi konyvajanlé foglalkozas forgatokonyvet kiildiink a kis-
telepliléseinknek.

Folytatjuk gyerekeknek szdl6 robotépitd és programozo foglalkozasainkat a kistelepilésein-
ken.

A diafilmek hasznalatanak folyamatat kidolgozzuk, bevezetjik Uj szolgaltatasunkat KSZR tele-

plléseinken.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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7. MinGségiranyitas
a. haszndloi elégedettségmérés

A mérési munkacsoport miikodési elvét fellilvizsgaljuk. A teljes szolgdltatdsi palettara kiter-
jed6 folyamatos mérési eszkdzrendszert igyeksziink kialakitani. Teljes kor( igény- és elége-
dettségmeérést végziink valamennyi fiokkonyvtarunkban.

Az eredményeket minden esetben kiértékeljiik, és ezek alapjan igyeksziink a szolgaltatasokat
fejleszteni.

b. énértékelés

A 2024-ben elvégzett onértékelésiinket a minGségligyi és a konyvtdri szakértd iranymutatasai

alapjan atértékeljik.

c. telepiilési konyvtarak mindsitésének koordinacioja, el6készitése

(1997. évi CXL térvény 66 §. j) pontja alapjdn)

A mindsitésre késziil6 konyvtarak szdmara biztositjuk a konzultacids lehetdséget. A Mindsitett
Kényvtdr cim anyaganak honlapunkon elérhetévé tételével hozzajarulunk a teriileten megsze-

rezhetd tudds megosztdsdhoz. Igény szerint Ujabb varosok, kozségek felkésziilését segitjiik.
d. tdrgyévi fejlesztések, innovativ lépések

A Mindsitett Kényvtdr cim szakmai értékelését pontrél pontra kielemezziik, a fejlesztendé te-

rileteket megvizsgaljuk. Az allandé munkacsoportok feladatait fellilbiraljuk. A feladatokat ko-

,,,,,,

,,,,,,

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

Folytatjuk ajanlé bibliografidink készitését, kiilénb6z6 évforduldkhoz, programokhoz kapcso-
[6ddan. A Katona Jézsef Konyvtar kiadasaban tovabbra is megjelenik a Forrds szépirodalmi,
szociografiai, mlvészeti folydirat.

Kényvtarunkban dolgozé tudomanyos cimmel rendelkezé munkatarsak intézményi affiliacio-

jat bévitjik a Magyar Tudomdnyos Miivek Tara adatbazisban.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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9. Partnerségi egyittmiikodések

a. kiemelt téma: kényvtadri, kozgyljteményi, k6zmiivelédési, kézoktatasi
egyiittmiikodés és az onkéntesség

Felllvizsgdljuk és meguijitjuk régebben kotott megdllapodasainkat. A didkok palyaorientacidja
és a lakossagi edukacio érdekében megerésitjik egylttmikodésiinket a Bacs-Kiskun Varme-
gyei Renddr-fékapitanysaggal.

Kiemelt figyelmet forditunk a csaladokkal, a hatranyos helyzetiiekkel foglalkozé intézmé-
nyekkel és civil szervezetekkel val6 jo partneri kapcsolatra.

Keressiik a helyi kulturalis intézményekkel vald k6z6s munka lehet&ségét. Rendszeres, jol be-
jaratott gyermekfoglalkozasainkon feliil a pedagdgusok szdmdra hirdetett el6addssorozatok
és fels6soku szakiranyu tovabbképzés jo alkalom az oktatasi intézményekkel vald egylttmu-
kodések fejlesztésére.

Csatlakozunk a fenntarté mozgast 0sztonz6 és tdmogatd programjdhoz. A Mozgds receptre
programhoz hasonldan 6sztonozziik olvaséinkat az egészséges életmodra, a rendszeres test-
mozgasra.

Régids konyvtarként nagy szerepet vallalunk a dél-magyarorszagi varmegyék szakmai munka-
janak koordinaldasaban, egyebek mellett segitjik a régidn bellil a Kényvtdri kihivds adatszolgal-
tatasat. A hatdron tuli magyar szérvanytelepiilések korében kultirmissziot inditunk, ami
Ujabb egylttmikodéseket teremt szamunkra.

Varosi tdmogatassal konkrét feladatot és célt kap a Katona Jézsef Kényvtarért Alapitvany: a

helyi ifjusag irodalmi tehetséggondozasa mellett elsésorban a helyi pedagdgusok képzése.
10. PR/marketing/kommunikacié eredményei

a. a kényvtar megjelenése médiumokban

A kecskeméti médiumok munkatarsaival jo kapcsolatot apolunk, melyet jél példaznak a veliik
kotott egyuttmikodések. A Kecskeméti Médiacentrummal aldirt megdllapodas nagy |épés az
intézmény életében a helyi értékek megbrzése terén. A partneri szerz6dések megkotése
rendre sajtonyilvanos események.

Kriskd Janos kulturalis szakujsagird Hirds kecskemétiek sorozata Taldlkozdsok cimmel a Ka-
tona Jézsef Konyvtarban folytatédnak 2025-t61. A pddiumbeszélgetéseken késziilt felvételeket
a konyvtar YouTube-csatornajan tesszik kozzé.

Tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk k6zosségi média feliileteinkre.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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2025-ben imazsfilmet készitiink a konyvtarrdl, ami a varos kiilonb6z6 eseményein (pl. szinhazi
el6adasok el6tt), kivetitékon keresztil hirdeti és népszer(siti szolgaltatasainkat. Kényvajanlé
kivetitot helyeziink el a Konyvtari Kdvézdban ezzel is megtdmogatva olvasasnépszer(sité te-

vékenységlinket.

b. lépések az intézményrdl alkotott kép pozitiv formdldsdahoz (pl. arcu-

lat, kommunikdcio)

2024-ben a HunTéka és a Qulto szoftvercsomagra valtottunk, amely egy minden szempontbdl
korszerd, magyar fejlesztésd kdzgyljtemeényi rendszer. A szoftver Uj innovacids lehet6ségeket
teremt, amelyek teljes kiakndzasa a kovetkezd évek feladata lesz. A sajat fejlesztésil konyvtari
mobilapp mellett az Uj szoftverhez tartozé mobiltelefonos applikacio még konnyebbé teszi a
szolgaltatasok haszndlatat, képes igazodni a digitalis vilag elvardsaihoz.

A ruhatar hasznalataval kapcsolatban érkezett olvaséi észrevételek alapjan zarhaté szekré-
nyekkel biztositunk lehet6séget a konyvtarhasznaldk szamara értékeik biztonsagos elhelyezé-
sére.

Torekszlink téritéses szolgaltatasaink (terembérlet, kotészeti szolgdltatasok stb.) tovabbinép-
szerUsitésére, igy egyebek mellett az épiilet stilusdhoz illeszkedd cégért helyeziink el az épiilet
falan, hogy felhivjuk a figyelmet a varosban egyediilallé kotészeti mihelyre.
Olvasasnépszerdsité programjainkhoz, konyvtari jatékainkhoz egylttmikodé cégeket és val-
lalkozasokat kereslink, amelyek a szponzoracidban vald részvételiikkel segitik ismeretter-
jesztd, kulturakozvetitd tevékenységilinket. Tovabb erdsitjiik a lakossag bevonasat a Katona

Jozsef Konyvtarért Alapitvany tdmogatasaba.

11. A varmegyei hatdokorii varosi konyvtar a varmegye teriiletén miikodo
telepiilési konyvtarakat érint6 allami feladatairol sz616 6sszefoglald

a. a vdarmegyei kotelespéldanyokkal, a digitalizaldssal, a gyijteményét
feltaro elektronikus katalogus épitésével kapcsolatos feladatokrol

A varmegyében m(ikodé kiadék és nyomdak tevékenységét figyeljiik, f6leg a Magyar Nemzeti
Bibliografia kozlései alapjan. A beszolgaltatott kotelespéldanyokat fogadjuk, nyilvantartjuk.
A gydjt6korinkbe tartozé6 dokumentumokat allomanyba vessziik, a tobbit felajanljuk mas
konyvtarak részére. A nem szolgaltaté nyomdak figyelmét felhivjuk a vonatkozé jogszabaly-
ban rogzitett kotelezettséglikre. A kotelespéldanyként be nem érkezett helyi vonatkozdsu do-

kumentumokat mas, elsésorban kereskedelmi forrasokbdl prébaljuk beszerezni.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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b. a vdrmegye teriiletén miikodo konyvtarak egyiittmiikodésének szer-
vezésével kapcsolatos feladatokrol

Az Internet Fiesta, Orszagos Konyvtari Napok, Gyermekek hdnapja orszagos és varmegyei ha-
tékorl programsorozatok varmegyei lebonyolitasat koordindljuk, a vdrmegye kdnyvtarainak
részvételét szervezzik, forrdsokért palydzunk.

Gondozzuk a Bacs-Kiskun Varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltatas online oldalait, a varmegye
teleplilési konyvtarainak adatbazisat. A teleplilési konyvtarakat online szakmai anyagokkal se-
gitjuk, az el6adasokat, dokumentumokat elérhetévé tessziik.

Két alkalommal szakmai miihelynapot tartunk aktualis témakban a varmegye vérosi és koz-
ségi konyvtarai szamara.

KSZR konyvtarosainknak tobb alkalommal kis |étszdmu csoportokban baba és gyermekfoglal-
kozasainkon hospitalasi lehet&séget adunk, majd mddszertani tovdbbképzést tartunk a latot-

takhoz kapcsoléddan.

c. a telepiilési kbnyvtarak tevékenységét segité 2024-ben nyujtando
szolgadltatasokrol

Elektronikus formaban felhivjuk a varmegye nyilvanos telepiilési konyvtarainak figyelmét a
beszamold és munkaterv bekildésének kotelezGségére, a megfelel6 kitdltésben segitséget
nyujtunk. Elektronikus formaban begydijtjiik, majd a minisztérium altal megadott tarhelyre fel-
toltjik azokat.

A 2024-es évrél sz06106 statisztikai jelentések elkészitésében szakmai segitséget adunk a var-

megye konyvtarainak, az Uj https://kulturalisstatisztika.hu adatbazis hasznalatat segitjik, a

problémadkat a Konyvtari Intézet és a Minisztérium részére jelezziik. Az adatokat ellenérizzik.
A jogszabalyi valtozasokrol tajékoztatjuk az érintett konyvtarakat, az értelmezést segitjik. A
varmegye konyvtarainak informacidkat tovabbitunk a konyvtari rendszert érinté intézkedé-
sekrdl, valtozasokrol.

A Konyvtari Kihivas palydzatban résztvevé varmegyei konyvtarakat segitjiilk a megvaldsitds-
ban, a Kulturdlis és Innovacidés Minisztérium kérésére regiondlis szinten adatot gyljtlink és

szolgaltatunk.

d. aziskolan kiviili kényvtadri tovabbképzés és szakképzés végzésérdl

A Debreceni Egyetem kihelyezett kecskeméti tanszéke altal hozzajarulunk a magasan képzett
konyvtaros szakemberek poétldsdhoz. Informacio- és kommunikaciétechnoldgia szakiranyu
tovabbképzést inditunk szeptembertdl.

A Kecskeméti Szakképzési Centrummal 2025-ben is elinditjuk segédkonyvtaros képzésiinket.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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e. a telepiilési kbnyvtarak fejlesztésének koordindciojarol, az ennek ke-
retében megtett javaslatokrol

Figyelemmel kisérjik az NKA, a TOP Plusz és egyéb EU-s és orszagos pdlyazati forrasokat a
varmegye nyilvanos konyvtarai és KSZR-szolgaltaté helyei érdekében. 2025-ben TOP Plusz pa-
lydzatbdl megujulhat a dunavecsei Vikar Béla Konyvtar, valamint folytatodik a kisk6rosi Petéfi
Sandor Varosi Konyvtar Uj épliletére kiirt palyazati eljards. KSZR konyvtaraink kozul épiletfel-

Ujitds kezd6édik Tatahdzan, valamint folytatodik Kunpeszér, Kunadacs, Kaskantyu teleptlésen.

f. a helyismereti dokumentumok elektronikus hozzaférhetévé tételével
kapcsolatos elvégzendo feladatokrol,

Folyamatosan toltjik fel digitalizalt dokumentumainkat az OSZK DSpace feliiletére. Helyisme-
reti témadkban virtudlis kidllitdsokat készitlink a Katona Jozsef Konyvtar honlapjara.

Az apronyomtatvanyok digitalizalasa és metaadatolasa 2025-ben folytatédik.

Folyamatosan let6ltjik és archivaljuk a helyismereti vonatkozasu digitalizalt folydiratokat.
Téth Sandor fotéanyaganak, valamint a Kecskeméti Televizié digitalizalt archiv anyaganak

metaadatolasaban kiemelt szerepet vallalunk.

12. Konyvtarhasznalati tendenciak

a. Haszndlati tendenciak: varhatoan hogyan valtoznak az olvasasi és

kényvtarhaszndlati szokasok 2025-ben

Tapasztalataink alapjan az olvasasi és konyvtarhasznalati szokasok folyamatosan valtoznak.
Taldan nem merészség kijelenteni, hogy 2025-ben is trendinek szamit majd az olvasas. Remé-
nyeink szerint a k6zésségi média, illetve a kdnyves véleményvezérek hatasara egyre tobb ti-
nédzser és fiatal feln6tt 1atogatja majd kdnyvtarunkat.

Online szolgaltatasainkat tovabb kell erésiteniink, nem megfeledkezve a kulturdlis alapszol-
galtatas lényegérdl. Azonban mind nagyobb human és technoldgiai eréforrast kell biztosita-
nunk a digitalizalasra, és az online tartalmak el&allitasara. Uj integralt konyvtari rendszeriink

lehet@ségeit még inkdbb ki fogjuk hasznalni.

Katona Jozsef Konyvtar 2025. évi munkaterv
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b. Varhatoan milyen hatdst gyakorol a mesterséges intelligencia széles-
korii hozzaférhetdsége, illetve az automatizdcio térnyerése a kbnyvtdri

szolgdltatdasokra

A mesterséges intelligencidval kapcsolatos lakossagi érdekl6dést a mindennapokban is tapasz-
taljuk. Eppen ezért folyamatosan szerveziink téritésmentes el6adasokat és képzéseket a té-
maban.

Dr. Szabd Zoltan, a HUN-REN Szamitastechnikai és Automatizaldsi Kutatdintézet tudomanyos
munkatarsa ChatGPT-workshopokat tart munkatarsaink és a lakossag szamara:

A 2025-0s isztambuli Bobcatsss Konferencian, melynek témadja: Artificial Intelligence in Library
and Information Science: Exploring the Intersection (Mesterséges intelligencia a kbnyvtdr- és
informdciotudomdnyban: A taldlkozdsok felfedezése) az intézmény harom munkatarsa vesz
részt: Bujdoséné Dr. Dani Erzsébet két el6adas tarsszerz6jeként és szekcidelndkként, Dr. Virag
Agnes és Virag Barnabas pedig el6addként.

2025-ben Al vezérelt Chatbotot allitunk be a kényvtar honlapjara, ami az intézmény kilén-
b06z6 szabalyzdi és tdjékoztatdi alapjan valaszol a konyvtarhasznaldk kérdéseire.

Meglévl értékeink megdrzése mellett fenntartéi tamogatassal, munkatarsaink kreativ és
innovativ szemléletének koszonhet6en 2025-ben is toreksziink a folyamatos megujulasra,

szolgdltatasaink fejlesztésére, a kecskeméti konyvtarhasznalék megelégedésére.

Kecskemét, 2025. marcius 21.

Bujdoséné Dr. Dani Erzsébet
konyvtarigazgatd
habilitalt egyetemi docens
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