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E L Ő T E R J E S Z T É S 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének 

Aktív Város Bizottsága 

2025. május 26-án tartandó ülésére 

 

Tárgy A bizottság feladatkörébe tartozó területen működő, az önkormányzat 

tulajdonában lévő gazdasági társaságok vezető tisztségviselőinek, vezető állású 

munkavállalóinak díjazásával kapcsolatos döntések 

 

 

 

Tisztelt Bizottság! 

 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének a Közgyűlés és Szervei 

Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 8.) önkormányzati rendelete 2. 

melléklet 1.1.4.6. pontja alapján Tisztelt Bizottság dönt – többek között – a bizottság 

feladatkörébe tartozó területen működő, az önkormányzat kizárólagos és többségi tulajdonában 

lévő gazdasági társaság vezető tisztségviselője, cégvezetője, a munkaviszonyra vonatkozó 

jogszabályban meghatározott vezető állású munkavállalója, felügyelőbizottsági tagja és 

társasági könyvvizsgálója javadalmazási szabályzatban foglaltak szerinti díjazásával 

kapcsolatos ügyekben, valamint a 1.1.4.7. pontja alapján a vezető tisztségviselővel kötött 

szerződések jóváhagyásáról. 

 

A bizottság feladatkörébe tartozó területen működő, kizárólagos önkormányzati tulajdonú 

gazdasági társaságok: 

• Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság, 

• Hírös Sport Szabadidő Létesítményeket Működtető és Szolgáltató Nonprofit Korlátolt 

Felelősségű Társaság. 

 

 

I. Díjazással kapcsolatos döntések 

 

Az önkormányzat tulajdonában álló gazdasági társaságok vezetői, valamint vezető állású 

munkavállalói tekintetében eddig alkalmazott javadalmazási rendszer felülvizsgálata vált 

indokolttá, amely alapján az alapbér (illetve az alap megbízási díj) és a teljesítménybér eddigi 

arányának megváltoztatására kerülne sor, oly módon, hogy a teljesítménybér fele részben (tehát 

az éves személyi alapbérnek, illetve megbízási díjnak a 25 %-a) az alapbérbe (a megbízási 

díjba) beépítésre kerülne, ezért a prémium és jutalom maximális mértéke a vezetői 

javadalmazási szabályzatokban is 25 %-ra változna.   

 

Továbbá a gazdasági társaságok vezető tisztségviselői a 2025. évi üzleti tervekben ismertették 

a gazdasági társaságoknál 2025. évre tervezett bérfejlesztési javaslataikat, melyek ismeretében 

az egyes gazdasági társaságok felügyeletét ellátó alpolgármesterek elvégezték a vezető 

tisztségviselők bérstruktúrájának korrekcióját is, figyelembe véve azok teljesítménybérekkel 

való összhangját és a bérarányok javítását.  

Ezt a rendszert átdolgozva a vezető tisztségviselők részére 2025. március 1. napjától az alábbi 

béremelési javaslatot teszem:  
 



 

 

 2024. évben havi 

díjazás (bruttó) 

2025. évre tervezett 

havi díjazás (bruttó) 

Tervezett béremelés 

mértéke az előző 

évhez képest 

Hírös Sport Nonprofit 

Kft. 

 

1.050.000,- Ft/hó 1.500.000,-. Ft/hó 43 % 

Kecskeméti Junior 

Sport Nonprofit Kft.  

 

880.000,- Ft/hó 1.215.000,- Ft/hó 38 % 

 

Az önkormányzat kizárólagos tulajdonában lévő Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. 

ügyvezetője, Ivkovicné Béres Tímea a társaság alapítása, 2018. július 1. napja óta látja el az 

ügyvezetői feladatokat, megbízási jogviszony keretében látja el továbbá a Kecskeméti Junior 

Sport Kft.-nél a kosárlabda sportág szakmai igazgatói feladatait is, megbízása 2025. június 30. 

napjáig szól. Javaslom a Tisztelt Bizottságnak, döntsön úgy, hogy 2025. július 1. napjától 2026. 

június 30. napjáig ügyvezető asszonyt bízza meg ismételten a kosárlabda szakág szakmai 

igazgatói feladatainak ellátásával, havi bruttó 900.000,- Ft megbízási díj mellett.  

 

A személyi alapbér, illetve megbízási díj emelések a köztulajdonban álló gazdasági társaságok 

takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény, illetve Kecskemét Megyei Jogú 

Város Önkormányzata kizárólagos tulajdonában lévő gazdasági társaságok Vezetői 

Javadalmazási Szabályzata rendelkezéseivel összhangban kerültek meghatározásra. 

 

II. A 2025. évi teljesítménykövetelmények (prémiumcélok) elfogadása 

 

A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. felügyelőbizottsága kezdeményezte a 110/2024. 

(IX.10.) VPB. számú határozatának megfelelően prémiumcélok meghatározását a vezető 

tisztségviselő és vezető állású munkavállalók részére a 2025. évre vonatkozóan a határozat-

tervezetben részletezettek szerint. 

 

Kérem a Tisztelt Bizottságot, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozat-tervezetek 

szerinti döntéseket meghozni szíveskedjen.  

 

Kecskemét, 2025. május 19. 

 

 

 

 

Dr. Fekete Gábor Domicián s.k. 

            alpolgármester 

  



 

 

 

 

HATÁROZAT-TERVEZET 

 

…./2025. (V. 26.) AVB. számú határozat 

A Hírös Sport Nonprofit Kft. vezető tisztségviselője díjazásának megállapítása 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Aktív Város Bizottsága 

megtárgyalta Dr. Fekete Gábor Domicián alpolgármester 10633-6/2025. számú előterjesztését 

és az alábbi határozatot hozta: 

 

 

(1) A bizottság úgy dönt, hogy a Hírös Sport Nonprofit Kft. ügyvezetőjének személyi 

alapbérét 2025. március 1. napjától havi bruttó 1.500.000,- Ft összegben határozza meg, 

ügyvezetői munkaszerződésének megfelelő módosítása mellett. 

 

(2) A bizottság felkéri Dr. Fekete Gábor Domicián alpolgármestert, hogy a társaság 

ügyvezetőjét a bizottság döntéséről tájékoztassa. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Dr. Fekete Gábor Domicián alpolgármester 

  



 

 

 

HATÁROZAT-TERVEZET 

 

 

…./2025. (V. 26.) MVB. számú határozat 

I. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. vezető tisztségviselője díjazásának 

megállapítása, valamint az ügyvezetővel kötött szerződés jóváhagyása 

II. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. vezető tisztségviselője, vezető állású 

munkavállalója teljesítménykövetelményeinek elfogadása 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Aktív Város Bizottsága 

megtárgyalta Dr. Fekete Gábor Domicián alpolgármester 10633-6/2025. számú előterjesztését 

és az alábbi határozatot hozta: 

 

I. 

 

(1) A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. ügyvezetőjének 

személyi alapbérét 2025. március 1. napjától havi bruttó 1.215.000,- Ft összegben 

határozza meg, munkaszerződésének megfelelő módosítása mellett. 

 

(2) A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft-nek az ügyvezetővel 

a szakmai igazgatói feladatok ellátására 2025. július 1. napjától 2026. június 30. napjáig 

szóló megbízási szerződés megkötését jóváhagyja, havi bruttó 900.000,- Ft megbízási díj 

ellenében. 

 

II. 

 

(1) A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. ügyvezetőjének 2025. 

évi prémiumfeladatait a felügyelőbizottság javaslata figyelembevételével az alábbiak 

szerint határozza meg: 

 

1. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. EBITDA mutatójának legalább 11%-

os mértékű túlteljesítése. 

E feladat teljesítése esetén juttatásként (prémiumként) a 2025. évi éves prémium 

összeg 35 %-a illeti meg. 

2. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. sportszakmai céljai: 

a) sportág választék növelése (összesen legalább 15 sportág),  

b) legalább 100 mérkőzés/verseny/torna hazai rendezése.  

E feladat teljesítése esetén juttatásként (prémiumként) a 2025. évi éves prémium 

összeg 30 %-a illeti meg. 

3. Régiós Alközpont feladatvállalás és a régió szakmai összefogása és a Kiemelt 

Vidéki Sportszervezeti kritérium rendszernek való megfelelés és költségvetési 

támogatás elnyerése. 

E feladat teljesítése esetén juttatásként (prémiumként) a 2025. évi éves prémium 

összeg 35 %-a illeti meg. 

 

A prémium teljes mértéke az ügyvezető éves bruttó személyi alapbérének 25 %-a. 

 

(2) A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. gazdasági 

vezetőjének 2025. évi prémiumfeladatait a felügyelőbizottság javaslata 

figyelembevételével az alábbiak szerint határozza meg: 

 

1. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft.  EBITDA mutatójának legalább 

11%-os mértékű túlteljesítése. 

E feladat teljesítése esetén juttatásként (prémiumként) a 2025. évi éves 

prémium összeg 40 %-a illeti meg. 



 

 

2. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. sportszakmai céljainak teljesítése:  

a) összesen 1300 versenyengedéllyel rendelkező regisztrált sportoló egész 

évben történő biztosítása, 

b) 100 mérkőzés/verseny/torna hazai rendezése,  

E feladat teljesítése esetén juttatásként (prémiumként) a 2025. évi éves prémium 

összeg 20 %-a illeti meg. 
  

3. A Kecskeméti Junior Sport Nonprofit Kft. 2025. évi egyéb bevételeinek 

összértéke érje el a 2025. évi önkormányzati támogatás értékének kétszeresét. 

E feladat teljesítése esetén juttatásként (prémiumként) a 2025. évi éves 

prémium összeg 40 %-a illeti meg. 

 

A prémium teljes mértéke a gazdasági vezető éves bruttó személyi alapbérének 25 %-a. 

 

(3) A bizottság felkéri Dr. Fekete Gábor Domicián alpolgármestert, hogy a társaság 

ügyvezetőjét a bizottság döntéséről tájékoztassa. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Dr. Fekete Gábor Domicián alpolgármester 


