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1. Prémiumfeladatok a 2025. üzleti évre 

 
Prémium kiírás 
 
Társaság:  Városi Alapkezelő Zrt. 
Beosztás:  Vezető (vezérigazgató) és vezető állású munkavállaló (befektetési igazgató) 
Prémium alap:  Munkaszerződésben meghatározva. Jelenleg 6 havi alapbérnek megfelelő 

összeg. 
 Kecskemét MJV tervezi, hogy dönt az önkormányzati társaságok vezetői 

prémiumalapja egy részének alapbérbe való beépítéséről. A döntés alapján a 
6 havi prémium alap az alapbéresítésnek megfelelő összeggel csökken.   

 
Prémiumfeladatok és értékelési súlyok: 
 

 Feladat Arányos 
részteljesítés 

súlyozás 
(%) 

súlyozás 
(%) 

   Vezető Vezető állású 
munkavállaló 

1. Alapkezelő üzleti tervében szereplő 
eredményterv (EBITDA vagy adózott 
eredmény) teljesítése 

 
lehetséges 

 
10 

 
10 

2. 

Összesen 1 milliárd 375 millió Ft 
értékű új tőkebefektetési projekt 
előkészítése vagy projektre vonatkozó 
szerződés megkötése a Kecskemét 
Vállalkozásfejlesztési és a 
Városfejlesztési Alapok esetén 

 
 

lehetséges 
50 

 
 
 

50 
 

3. 

Az Alapkezelő 2025-ben igénybe vett 
szolgáltatásainak értéke ne haladja 
meg, az üzleti tervben rögzített 
189.779.000 forintot. 

 
 

lehetséges 30 

 
 

30 

4. 

Az Alapkezelő és az általa kezelt két 
tőkealapok együttes (összesített) 
saját tőke értéke érje el a 26 milliárd 
665 millió forintot. 
 

 
 
 

lehetséges 
10 

 
 

10 

 
 
Összesen: 
 

 
100 

 
100 

 
 
A fenti prémiumfeladatokkal összhangban a munkavállalónak (vezetőnek és vezető állású 
munkavállalónak) kötelessége a Társaság által nyújtott szolgáltatások színvonalának növelése, a 
rendelkezésre álló tőke-, és más erőforrások hatékony felhasználása, a teljes tevékenység 
eredményességének növelése a Társaság mindenkori belső szabályzatainak és a működését szabályozó 
jogszabályok, valamint a tulajdonosi és felügyeleti elvárások betartása mellett.  
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2. Határozati javaslat 
 

 
A Városi Alapkezelő Zrt. Igazgatóságának ……/2025. (IV.04.) sz. határozata: 
 
A Városi Alapkezelő Zrt. Igazgatósága megtárgyalta a Társaság vezetőinek (vezérigazgató és befektetési 
igazgató) 2025. évi prémium feladatainak meghatározását, amelyet elfogadásra javasol az Alapító 
számára. 
 
 
A Városi Alapkezelő Zrt. Felügyelőbizottságának ……/2025. (IV.04.) sz. határozata: 
 
A Városi Alapkezelő Zrt. Igazgatósága megtárgyalta a Társaság vezetőinek (vezérigazgató és befektetési 
igazgató) 2025. évi prémium feladatainak meghatározását, amelyet elfogadásra javasol az Alapító 
számára.  
 
 
 
 
 
 


