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2025. évi vezetői prémiumfeladatok 

 

A prémium mértéke az éves megbízási díj 50%-a 

 

A prémium kifizetésének feltételei: 

 

Prémium   

cél     

sorszám 

Prémium 

cél 

súlyozás 

Prémium cél leírása 

1. 10 % 
A Kecskeméti Városüzemeltetési Nonprofit Kft. 2025. évi tervezett 

EBITDA érték legalább 11 %-os túlteljesítése. 

2. 10 % 

A Kecskeméti Városüzemeltetési Nonprofit Kft. részére beérkező 

panaszok számának csökkentése, ezáltal az ügyfél-elégedettség 

növekedésének elérése. Temetkezési ágazatánál ügyfél-elégedettségi 

kérdőív bevezetése. 

A 2024. évben beérkezett panaszok száma: 132 db 

 

3. 30 % 

A Kecskeméti Városüzemeltetési Nonprofit Kft. Temetkezési ágazatánál a 

temetőkről és temetkezésről szóló törvény által előírt nyilvántartások 

készítésére és a temetkezési szolgáltatásokat egységesen kezelő 

„Memoriál” szoftver bevezetése a gyorsabb és pontosabb ügyintézés 

céljából. 

 

4. 40 % 

A Kecskeméti Városüzemeltetési Nonprofit Kft. Városüzemeltetési 

ágazatánál a beérkezett és észlelt feladatok nyilvántartására és kezelésére 

kialakított szoftver bevezetése. 

 

5. 10 % 

A Kecskeméti Városüzemeltetési Nonprofit Kft. vevői tartozás 

állományának csökkentése, az előző két üzleti év vevői követelés 

átlagösszegének figyelembevételével.    

Vevői követelések: 

2023.12.31 ->1.781 e Ft 

2024.12.31-> 959 e Ft (előzetes adat) 

 

 

 

Kecskemét, 2025.01.14. 

       

   

        Boros Gábor 

         ügyvezető 

               s.k. 

 


