
Kecskemét Megyei Jogú Város  

Polgármestere   

 

Ügyiratszám: 5291-36/2025.  

Tárgy: Képviselői indítványok a Hírös Agóra Kulturális és Ifjúsági Központ Nonprofit 

Kft.-vel kapcsolatban 

  

 

Tisztelt Közgyűlés! 

 

A fenti tárgyban képviselői indítványokat nyújtott be Hódi Zsuzsanna képviselő. 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének a Közgyűlés és Szervei 

Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X.8.) önkormányzati rendelete (a 

továbbiakban: SZMSZ) 13. § (2) bekezdése szerint az ülésre írásban benyújtott képviselői 

indítványt napirendre felvettnek kell tekinteni. 

 

Az SZMSZ 39. § (3) bekezdése szerint a képviselői indítvány vonatkozhat: 

a) halasztást nem tűrő döntés meghozatalára, 

b) az indítvánnyal javasolt döntés előkészítésére. 

 

Az a) pont szerinti indítvány alapján a közgyűlés az indítványban javasolt döntésről annak 

elhangzását, s az afelett nyitott vitát követően azonnal dönt, míg a b) pontban foglalt, döntés 

előkészítésre vonatkozó indítvány elfogadása esetén a vitát követően a közgyűlés a döntés 

előkészítésére a polgármestert, az alpolgármestert, a jegyzőt, a feladat- és hatáskörrel 

rendelkező bizottságot vagy a tanácsnokot kéri fel. 

 

A mellékelt képviselői indítványok közül az ügyvezetővel, és a polgármester 

felelősségének megállapításával kapcsolatos indítványok azonnali döntéshozatalra 

vonatkoznak, így azok elhangzását és a vitát követően döntünk az elfogadásukról.  

A műszaki vezetővel kapcsolatos indítvány döntés előkészítésére vonatkozik, így annak 

elhangzását és a vitát követően, az indítványban foglaltak elfogadása esetén javaslom, 

hogy a javaslat előkészítésre Bán János alpolgármestert kérjük fel.  

 

Kecskemét, 2025. június 24. 

 

Szemereyné Dr. Pataki Klaudia s.k. 

             polgármester 

 

 

 

 

 



 

Szemereyné Pataki Klaudia polgármester részére  

 

Tárgy: Képviselői indítvány vizsgálat ügyében 

 

 

INDÍTVÁNY 

 

Indítványozom, hogy a közgyűlés haladéktalanul indítson vizsgálatot Szemereyné Pataki 

Klaudia polgármester asszony felelősségének megállapítására. 

 

Indok: Polgármester asszony 2021. június 15-vel kinevezte Barta Dórát a Hírös Agóra 

Kulturális és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. ügyvezető igazgatójának, tudatosan figyelmen 

kívül hagyva a jogszabályi előírásokat. 

Jogszabályi hivatkozás: 

A 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A. § (1) értelmében kulturális intézmény vezetője 

csak az lehet, aki: 

– szakirányú felsőfokú végzettséggel, és 

– legalább öt év szakmai gyakorlattal rendelkezik. 

https://njt.hu/jogszabaly/2020-39-20-5H  

2. melléklet a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelethez, a táblázat 48. pontja szerint szakirányú 

mesterfokú szakképzettség szükséges, továbbá államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó 

120 órás képzés.  

Barta Dóra sem a megfelelő képesítéssel, sem az öt év szakmai gyakorlattal nem 

rendelkezik, ezért a tisztség betöltése jogszerűtlen volt és mai napig az. 

 

A jogszabályi követelmények megsértése sérti a jogszerűség, átláthatóság és közbizalom 

alapelveit. A város kulturális életének törvényes és hiteles vezetése közös felelősségünk. 

Elengedhetetlen, hogy a június 26-i közgyűlésen hozzunk döntést, mert a következő ülés 

csak októberben várható, ami indokolatlan késedelmet jelentene. 

 

Kelt: Kecskemét, 2025. június 19. 

 

Hódi Zsuzsanna s.k. 

https://njt.hu/jogszabaly/2020-39-20-5H


Szemereyné Pataki Klaudia polgármester részére  

 

Tárgy: Képviselői indítvány Barta Dóra ügyében  

 

INDÍTVÁNY 

 

Indítványozom, hogy a közgyűlés hozzon határozatot a június 26-i ülésen, és kötelezze a 

polgármester asszonyt, hogy azonnali hatállyal mentse fel Barta Dórát a Hírös Agóra 

Nonprofit Kft. ügyvezetői tisztségéből. 

Jogszabályi hivatkozás: 

A 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A. § (1) értelmében kulturális intézmény vezetője 

csak az lehet, aki: 

– szakirányú felsőfokú végzettséggel, és 

– legalább öt év szakmai gyakorlattal rendelkezik. 

https://njt.hu/jogszabaly/2020-39-20-5H  

2. melléklet a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelethez, a táblázat 48. pontja szerint szakirányú 

mesterfokú szakképzettség szükséges, továbbá államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó 

120 órás képzés. Amennyiben ez nincs meg, a munkakörben nem foglalkoztatható tovább. 

Barta Dóra sem a megfelelő képesítéssel, sem az öt év szakmai gyakorlattal nem 

rendelkezik, ezért a tisztség betöltése jogszerűtlen. 

Indokolás: 

A jogszabályi követelmények megsértése sérti a jogszerűség, átláthatóság és közbizalom 

alapelveit. A város kulturális életének törvényes és hiteles vezetése közös felelősségünk. 

Elengedhetetlen, hogy a mostani közgyűlésen hozzunk döntést, mert a következő ülés csak 

októberben várható, ami indokolatlan késedelmet jelentene. 

 

Kelt: Kecskemét, 2025. június 19. 

 

Hódi Zsuzsanna s.k. 

 

 

 

 

https://njt.hu/jogszabaly/2020-39-20-5H


Szemereyné Pataki Klaudia polgármester részére  

 

Tárgy: Indítvány vizsgálat indítására a Hírös Agóra Nonprofit Kft. Katonka Zoltán műszaki 

vezetőjének foglalkoztatása kapcsán 

 

INDÍTVÁNY 

 

 

Indítványozom, hogy a közgyűlés kötelezze a jegyzőt vagy az illetékes bizottságot, hogy 

haladéktalanul vizsgálja ki a Hírös Agóra Nonprofit Kft. műszaki vezetőjeként foglalkoztatott 

személy foglalkoztatásának jogszerűségét, különös tekintettel arra, hogy: 

– a műszaki vezető felesége a Hírös Agóra ügyvezetője, 

– felvétele során fennállhatott összeférhetetlenség, illetve etikai aggály, 

– feltehetően nem rendelkezik a munkakör betöltéséhez szükséges műszaki végzettséggel. 

 

Kérem, hogy a vizsgálat terjedjen ki arra, hogy: 

- jogilag betölthette-e a műszaki vezetői tisztséget, rendelkezik-e a szükséges 

képesítéssel, 

- volt-e a felvétel során összeférhetetlenség vagy jogsértés, 

- etikailag mennyire helyes a kinevezés körülménye, figyelembe véve a közpénzek 

átlátható és felelős felhasználásának követelményét. 

 

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy a vizsgálat eredményét írásban ismertesse, és szükség 

esetén tegyen javaslatot a szükséges jogi, szervezeti intézkedésekre. 

 

 

 

Hódi Zsuzsanna s.k. 

 


