
Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 

  59/2022. (IV.28.) határozatának melléklete 

 

EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

 

 

amely létrejött egyrészről 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata 

székhelye: 6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. 

adószáma: 15724540-2-03 

KSH száma: 15724540-8411-321-03 

PIR azonosítója:724540 

képviseli: Szemereyné Pataki Klaudia polgármester 

a továbbiakban: Önkormányzat, 

 

másrészről a 

 

Magyar Ifjúsági Konferencia Egyesület 

székhelye: 1055 Budapest, Markó utca 7. 6/9 

adószáma: 18745500-1-41 

képviseli: Veres Márton 

a továbbiakban: MIK, 

 

továbbá az 

 

Egészségügyi és Szociális Intézmények Igazgatósága 

Szegedi Tudományegyetem Háziorvosi Oktató Központja 

székhelye: 6000 Kecskemét, Piaristák tere 7. 

adószáma: 15340223-2-03 

képviseli: Dr. Pataki Mariann intézményvezető 

a továbbiakban: ESZII 

 

(együttes említés esetén a továbbiakban: Felek, külön említve: Fél) között alulírott helyen és 

időben, az alábbi tartalommal: 

I. 

Az együttműködés alapvető célja 

 

1. Az együttműködés alapvető célja, hogy a Felek elméleti és gyakorlati tudásbázisukat, 

kapcsolatrendszerüket közös szakmai céljaik érdekében együttesen mozgósítsák és ezen 

keresztül a kiemelt ifjúsági és egészségügyi területeken a MIK, az Önkormányzat és az 

ESZII társadalmi, önkormányzati, intézményi és üzleti tapasztalatainak ötvözésével 

emeljék a magyar ifjúsági szolgáltatások színvonalát. 

 

2. A célokat közös oktatási programok szervezésével, szakmai együttműködésre irányuló 

együttműködési keretek kialakításával, ifjúsági korosztály megszólításával és 

bevonásával kívánják megvalósítani. 

 

3. Az együttműködés kiemelt célja továbbá, hogy a MIK kizárólagos tulajdonában lévő 

EVITA várandósgondozási platform kapcsán a Felek együttműködnek annak szakmai 

kialakításában és üzemeltetésében. 



II. 

Az együttműködés fő irányai 

 

A jelen együttműködési megállapodás (a továbbiakban: Megállapodás) az együttműködés 

céljait és kereteit tartalmazza, melynek alapján az együttműködés az alábbi területekre terjedhet 

ki: 

 

1. Közös szakmai és képzési projektek  

 

A Felek – összhangban a fent megfogalmazott célokkal – törekszenek az együttműködés 

kiterjesztésére az alábbi területeken: 

a. közös képzési és kutatási programok kidolgozása és elindítása; 

b. közös tudományos események (elsősorban előadások, műhelyviták, valamint 

konferenciák) kezdeményezése és szervezése; 

c. közös szakmai (rendszeres vagy alkalmi) kiadványok összeállítása, szerkesztése 

és kiadása. 

 

2. Részvétel az EVITA Programban  

 

A Felek szakértői az EVITA programban az alábbiak szerint vesznek részt: 

 

a. az EVITA tananyagokat közösen áttekintik és fejlesztik a piaci igényekhez 

igazodóan; 

b. konzultációs lehetőséget biztosítanak; 

c. félévente részt vesznek a feladatok kitűzésében és értékelésében; 

d. részt vesznek a munkacsoportok oktatást-képzést megalapozó szakmai 

háttértevékenységében: segítik a szakterületenként működő munkacsoportok 

munkáját, valamint jegyzetek összeállítását, igény esetén közreműködnek a 

szakértői munkákban; 

e. az Önkormányzat és az ESZII meghívott vendégelőadókkal segíti az EVITA 

Program működését, szakmai tapasztalatait megosztja az EVITA szakmai 

stábjával; 

f. az Önkormányzat a szakmai partnereket, továbbá az fenntartásában lévő 

egészségügyi ellátókat becsatornázza az EVITA Programba; 

g. az EVITA program helyi koordinációját és szakmai kapcsolattartását az 

Önkormányzat a fenntartásában működő ESZII Egészségfejlesztési Irodája 

útján vállalja;  

h. a MIK vállalja, hogy a rendelkezésére álló minden eszközzel segíti és 

népszerűsíti az Önkormányzat és az ESZII által kínált várandósgondozással és 

egészségügyi ellátással, szűréssel összefüggő szolgáltatásokat. 

 

3. Közös projektek és pályázatok kidolgozása 

  

A kölcsönös információcsere és kooperáció részeként a Felek közös hazai és/vagy nemzetközi 

projekteket dolgozhatnak ki és nyújthatnak be. 

 

4. Alkalmazott kutatás  

 

A MIK szakemberei az Önkormányzat és az ESZII által kezdeményezett és igényelt témákban 

kutatásokat, illetve módszertani fejlesztéseket végeznek, közös kutatóműhelyeket hoznak létre. 



5. Szakmai gyakorlati helyek biztosítása  

 

Felek rögzítik, hogy a MIK vállalja szakmai gyakorlati helyek biztosítását az Önkormányzat és 

az ESZII által javasolt fiatalok számára. 

 

6. Hallgatói ösztöndíj rendszer működtetése 

 

Felek megállapodnak, hogy a MIK lehetőséget biztosít az Önkormányzat ösztöndíj 

pályázatainak meghirdetésére, és a pályázatok meghirdetését valamennyi rendelkezésre álló 

eszközzel támogatja. 

 

7. Szakmai hálózatépítés, közös szakmai rendezvények megvalósítása 

  

Felek vállalják, hogy részvételi lehetőséget biztosítanak egymás szakmai-tudományos 

rendezvényein (kerekasztal vitákon, tudományos ülésszakokon, szimpóziumokon, 

konferenciákon), valamint közösen kezdeményeznek, szerveznek ilyen rendezvényeket, 

továbbá fórumot biztosítanak egymás számára tudományos és gyakorlati eredményeik 

publikálásában. 

 

8. Az Önkormányzat MIK-en belüli promótálása  

 

A MIK vállalja az Önkormányzat és az ESZII által szervezett programok (pl. ösztöndíjprogram, 

gyakornoki program, álláshirdetések) szervezeten belüli népszerűsítését a levelező rendszeren 

keresztül, a közösségi média felületein, és a MIK által alkalmazott szokásos felületeken. 

 

9. Részvétel biztosítása a MIK rendezvényein  

 

A MIK vállalja, hogy rendezvényein – kiemelten éves közgyűlésein –állandó jelenlétet biztosít 

az Önkormányzat és az ESZII egy-egy szakmai munkatársa számára. 

 

III. 

Az együttműködés jellege, keretei 

 

1. Az együttműködés önkéntes. 

 

2. Felek kölcsönösen tiszteletben tartják egymás érdekeit, különös tekintettel az adatvédelemre 

és a szellemi tulajdonnal kapcsolatos jogokra. 

 

3. Felek minden, a Megállapodás tekintetében lényeges információt haladéktalanul 

megosztanak egymással. 

 

4. Felek a Megállapodás teljesítése érdekében szükség szerint további külön megállapodásokat 

kötnek. 

 

5. Felek az együttműködés tapasztalatait minden év végéig, legkésőbb tárgyév december 31-

éig értékelik, melynek során áttekintik a Megállapodásban foglaltak teljesülését, a 

változtatás szükségességét, a továbbfejlesztés lehetőségeit. 

 

6. Felek jelen Megállapodásban foglaltak megvalósulásához kapcsolattartóként az alábbi 

személyeket jelölik ki: 



Az Önkormányzat részéről: 

 

 név: Engert Jakabné 

 beosztás: alpolgármester 

 e-mail: engert.jakabne@kecskemet.hu  

 telefon: 06-76-513-508 

 

A MIK részéről: 

 

 név: Veres Márton 

 beosztás: elnök 

 e-mail: veres.marton@mik.ma 

 telefon: 06-70-361-37-66 

 

Az ESZII részéről: 

 

 név: Dr. Bagi Anett 

 beosztás: az Egészségfejlesztési Iroda vezetője 

 e-mail: kecskemet.efi@gmail.com  

 telefon: 06-70-646-35-94 

 

7. Felek a kapcsolattartásra kijelölt személyekben történő változást egymásnak haladéktalanul 

jelzik. 

 

8. A nyilatkozatok, értesítések az alábbiak szerint tekinthetők közöltnek: 

 

a) személyesen történő, illetve futár általi kézbesítés esetén az átadás átvételi 

elismervényen szereplő időpontban; 

 

b) tértivevényes küldemény esetén a tértivevényen szereplő átvételi időpontban, vagy 

kézbesítés megkísérlésének napján kézbesítettnek kell tekinteni, ha a címzett az átvételt 

megtagadta. Ha a kézbesítés azért volt eredménytelen, mert a címzett az iratot nem vette 

át (például az a Félhez "nem kereste" jelzéssel érkezett vissza), az iratot – az ellenkező 

bizonyításáig – a postai kézbesítés második megkísérlésének napját követő ötödik 

munkanapon kell kézbesítettnek tekinteni; 

 

c) ajánlott levél a postára adás napját követő 5. munkanapon; 

 

d) az elektronikus levél abban az időpontban, amikor a címzett a levél elolvasását 

elektronikusan visszaigazolta, ennek elmulasztása esetén az elküldést követő harmadik 

munkanapon, kivéve azt az esetet, ha az értesítést küldő Fél a kapcsolattartó távollétéről 

kap értesítést.  
 

9. Az adatkezelés jogalapja Szerződő felek vonatkozásában az Európai Parlament és a Tanács 

2016/679 (2016. április 27.) számú, a természetes személyeknek a személyes adatok 

kezelése tekintetében történő és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK 

rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló általános adatvédelmi rendelet (a továbbiakban: 

”GDPR”) 6. cikk (1) bekezdés e) pontja szerint a közérdekű feladat végrehajtásához 

szükséges adatkezelés, tekintettel a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 13.§ (1) bekezdés 4. pontjára.  

mailto:engert.jakabne@kecskemet.hu
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10. Az adatkezelés célja a megállapodás I. pontjában meghatározott célok megvalósítása 

érdekében történő kapcsolattartás.  

 

11. A kezelt adatok köre: név, beosztás, e-mail, telefon, várandóssági állapot. 

 

12. A kezelt adatok forrása: a kapcsolattartó szervezetének nevében a megállapodás megkötése 

során eljáró adott Fél. 

 

13. A Megrendelő adatkezelésével kapcsolatos további részleteket Megrendelő 

adatkezelésével kapcsolatos további részleteket a Megrendelő Általános Adatkezelési 

Tájékoztatója (www.kecskemet.hu/adatvédelem) tartalmazza, amelynek megismerését a 

MIK és az ESZII képviselője e megállapodás aláírásával elismeri, és a megállapodás egy 

példányát tájékoztatás céljából a kapcsolattartója részére átadja. 
 

IV. 

Titoktartási kötelezettség 

 

1. Jelen Megállapodás teljesítésével kapcsolatban a Felek hozzáférhetnek olyan 

információkhoz, amelyek a másik Fél szempontjából bizalmas jellegűnek, üzleti titoknak 

minősülnek. Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a Megállapodás teljesítése során a 

másik Féllel kapcsolatban tudomásukra jutó, a másik Fél érdekköréhez tartozó bármely 

információt, üzleti titkot bizalmasan, az üzleti titokra vonatkozó szabályoknak megfelelően 

kezelnek, azokat csak a jelen Megállapodás teljesítéséhez indokolt mértékben és esetben 

használják fel. A Felek a tudomásukra jutott adatot és információt más személyek részére 

nem adhatják át, azt más személyek részére nem tehetik hozzáférhetővé, kivéve a másik Fél 

hozzájárulásával igénybe vett közreműködőt. 

 

2. A Megállapodás jelen pontjában foglalt kötelezettségeket a Felek minden tagjára és 

alkalmazottjára kiterjedően kell értelmezni, és azok a Megállapodás időbeli hatálya alatt, 

valamint a Megállapodás bármely okból történő megszűnését követően is fennmaradnak. 

 

3. A titoktartási kötelezettség nem terjed ki azon információkra, amelyek nyilvánosságra 

hozatalát vagy kiadását jogszabály, hatósági rendelkezés teszi kötelezővé. 

 

V. 

Az EVITA várandósgondozási platform üzemeltetése során megvalósuló adatkezelés 

 

1.  A felek együttműködése az EVITA várandósgondozási platform (honlap) üzemeltetése 

során nem terjed ki a személyes adatok kezelésére, azok kizárólagos adatkezelője a MIK, 

amely a felhasználók részére az adatkezelésre vonatkozó tájékoztatását a honlapon 

közzéteszi.   

 

2.  Az MIK a felhasználók által önkéntesen megadott személyes adatokat a GDPR előírásainak 

megfelelően, a szükséges mértékben kezeli, azokat harmadik fél részére nem továbbítja.  

 

VI. 

Záró rendelkezések 

 

1. Jelen Megállapodás a Felek aláírása napján – eltérő időpontban történő aláírás esetén a 

későbbi aláírás dátuma szerinti napon – jön létre és határozatlan időre szól. 

http://www.kecskemet.hu/adatvédelem)%20tartalmazza


  

2. Jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 

2013. évi V. törvény rendelkezései az irányadóak. 

 

3. Felek jelen Megállapodást közös megegyezéssel, kizárólag írásban bármikor módosíthatják.  

 

4. Jelen Megállapodást bármelyik fél írásban, indokolás nélkül, 60 napos felmondási idővel 

felmondhatja. A Megállapodás felmondása – eltérő rendelkezés hiányában – nem érinti a 

Megállapodás teljesítése érdekében szükség szerint kötött külön megállapodások hatályát. 

 

5. Súlyos szerződésszegésnek minősül, ha bármelyik Fél a jelen Megállapodásban vállalt, 

illetve jogszabály szerinti kötelezettségét ismételten, felszólítás ellenére nem teljesíti, ha 

bármelyik Fél a másik Fél érdekeit súlyosan sértő magatartást tanúsít, különösen, ha jelentős 

mértékű vagyoni vagy nem vagyoni kárt okoz számára. Az azonnali hatályú felmondást 

megelőzően a Felek kötelesek megfelelő határidő tűzése mellett a másik Felet írásban 

felszólítani a szerződésszegő magatartás megszüntetésére, orvoslására. 

 

6. Jelen együttműködési megállapodás teljesítése során felmerülő kérdéseket (különös 

tekintettel a megállapodás értelmezése, végrehajtása során, illetve a megállapodásból eredő 

jogokkal kötelezettségekkel kapcsolatban felmerülő bármely vitás kérdésre) Együttműködő 

Felek elsősorban tárgyalás útján rendezik. 

 

Jelen Megállapodás 4 (négy) eredeti példányban jön létre, amelyet a Felek, mint akaratukkal 

mindenben egyezőt fogadták el, és képviselőik útján írják alá. 

 

 

Budapest, ………………………………..  Kecskemét, …………………………….. 

 

 

…………………………………………… 

Veres Márton 

elnök 

Magyar Ifjúsági Konferencia Egyesület 

………………………………………….. 

Szemereyné Pataki Klaudia 

polgármester 

Kecskemét Megyei Jogú Város 

Önkormányzata 

  

 

…………………………………………. 

Dr. Pataki Mariann 

Egészségügyi és Szociális Intézmények 

Igazgatósága Szegedi Tudományegyetem 

Háziorvosi Oktató Központja 

intézményvezető 

 


