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ELŐTERJESZTÉS 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének 

Kulturális Bizottsága 

2025. október 22-én tartandó rendkívüli ülésére 

 

 

 

Tárgy: Pályázatok kiírása a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági 

Központ Nonprofit Kft. divíziói igazgatói munkaköreinek betöltésére 

 

 

 

Tisztelt Bizottság! 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének a Közgyűlés és Szervei Szervezeti 

és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 8.) önkormányzati rendelete 2. mellékletének 

5.1.15.5. pontja alapján a Kulturális Bizottság dönt az önkormányzattal közművelődési 

megállapodást kötött gazdasági társaság divízióit irányító igazgatók választásával kapcsolatos 

ügyekben. 

 

I. Közművelődési Divízió 

 

A pályázat kiírásával kapcsolatos rendelkezéseket és a pályázati feltételeket a muzeális 

intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. 

törvény, valamint a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 

követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális 

tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a továbbiakban: EMMI 

rendelet) tartalmazza, melynek 5. § (7) bekezdése szerint a pályázat legfeljebb 5 év határozott 

időtartamra írható ki. 

 

Az EMMI rendelet 5. § (2) bekezdése értelmében a pályázati felhívást közzé kell tenni a 

Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. (a továbbiakban: 

Hírös Agóra) honlapján. A közzététel napjának a Hírös Agóra honlapján való megjelenést kell 

tekinteni. 

 

Az EMMI rendelet 6. § (1) bekezdése értelmében az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a 

pályázati határidő lejártát követő harminc napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által 

létrehozott – szakértelemmel rendelkező tagokból álló – bizottság hallgatja meg. A bizottság tagjai 

között helyet kell kapnia az üzemi tanács egy képviselőjének, a fenntartó legalább egy 

képviselőjének, továbbá egy országos közművelődési szakmai szervezet egy képviselőjének, vagy a 

kulturális szakértői nyilvántartásban szereplő kulturális szakértőnek, és a képviselettel bíró 

reprezentatív szakszervezet - ha van ilyen - egy képviselőjének. 

 

 

 

 



Fentiek alapján javaslom a Tisztelt Bizottságnak a Hírös Agóra közművelődési divízió igazgató 

munkakörének betöltésére beérkezett érvényes pályázatok véleményezésére létrehozandó szakértői 

bizottságba felkérni: 

 

- A Hírös Agóra üzemi tanácsának képviselőjét, 

- Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata, mint fenntartó részéről a területért felelős 

alpolgármestert, 

- a Nemzeti Művelődési Intézet Nonprofit Közhasznú Kft. által delegált szakértőt, valamint 

- a Közgyűjteményi és Közművelődési Dolgozók Szakszervezetének képviselőjét. 

 

Ahogy az ilyen jellegű önkormányzat által alakítandó bizottságok esetében szokásos, a szakmai 

bizottságban közreműködő szakértő munkájának elismeréseként javaslom, hogy 88.900.- Ft 

kerüljön kifizetésre, melynek fedezete Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata 

Közgyűlésének Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 

23/2024. (XII. 23.) önkormányzati rendeletében a 4611161 Egyéb működési kiadások előirányzaton 

rendelkezésre áll. 

 

A munkaviszony létrejöttekor az igazgató feladata a Kecskemét Megyei Jogú Város 

Önkormányzata Közgyűlésének a közművelődésről szóló 16/2025. (X. 2.) önkormányzati rendelete 

I. Fejezetében meghatározott közművelődési alapszolgáltatások megszervezése, melynek keretében: 

- a városi közművelődési szakmai koordináció, 

- egyes városi nagyrendezvények, fesztiválok koordinálása, lebonyolítása, 

- a város kulturális tevékenységének koordinálása, módszertani segítése, 

- a Hetényegyházi Közösségi Ház működtetése, 

- a kulturális és közösségteremtő kezdeményezések támogatása, közösségi programok 

szervezése, 

- a területi szintű közművelődési szakmai tevékenység ellátása a Kecskeméti járásban, valamint a 

Kiskőrösi, Kiskunfélegyházi, Kiskunmajsai, Kunszentmiklósi és Tiszakécskei járásban. 

 

II. Művészeti Divízió 

 

Az igazgatói munkakör betöltésével kapcsolatos rendelkezéseket a munka törvénykönyvéről szóló 

2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) tartalmazza. 

 

A munkaviszony létrejöttekor az igazgató feladatai közé tartozik a Kecskeméti Szimfonikus 

Zenekar és a Kecskemét Táncegyüttes működtetése, melynek keretében köteles a hozzá tartozó 

művészeti csoportok és alkotó közösségek tevékenységét pártatlanul, mindenféle megkülönböztetés 

nélkül támogatni és koordinálni. Feladata továbbá a Kecskeméti Kortárs Művészeti Műhelyek 

Nonprofit Kft-vel kapcsolatos operatív feladatok koordinálása. 

 

Főbb feladatai továbbá a divízió szakmaterületének vonatkozásában: 

- irányítja, koordinálja és szervezi, ellenőrzi a társaság művészeti rendezvényeinek tervezését, 

előkészítését és lebonyolítását, 

- irányítja, ellenőrzi, koordinálja a társaság művészeti jellegű tevékenységét, valamint a hozzá 

beosztott szakmai területek szakembereinek munkáját, 

- folyamatosan figyelemmel kíséri az irányítása alatt álló szakmaterület pályázati lehetőségeit, 

pályázatokat készít; elvégzi ill. koordinálja a pályázatok, projektek összeállítását, 

dokumentálását, elszámolását, 

- felelős a szakmai tevékenység hosszú, közép- és rövidtávú tervezéséért, dokumentumainak 

elkészítéséért, éves előzetes szakmai terv készítéséért, 

- kapcsolatot tart mindazokkal az intézményekkel, szervezetekkel, amelyek részt vesznek a 

munkában, vagy segítik tevékenységüket. 



 

Az eljárás során nincs előírás a pályázatokat véleményező szakértői bizottság összehívására, így a 

pályázatok elbírálásáról közvetlenül a Kulturális Bizottság dönt. 

 

III. Társadalmi és Ifjúsági Kapcsolatok Divízió 

 

Az igazgatói munkakör betöltésével kapcsolatos rendelkezéseket az Mt. tartalmazza. 

 

A munkaviszony létrejöttekor az igazgató feladatai közé tartoznak az alábbiak: 

- a város ifjúsági tevékenységének koordinálása, módszertani segítése, 

- ifjúsági klubok működtetése, 

- az Otthon Mozi működtetése, 

- a Parádfürdői Ifjúsági Tábor és Erdei Iskola működtetése, 

- a KENTER rendezvényhelyszín működtetése, 

- a Kultkaszinó működtetése, 

- ifjúsági csoportok speciális problémáinak kezelése, 

- a fiatalok információkkal, életvezetési tanácsokkal történő segítése, 

- a fiatalok társadalmi integrációját segítő szolgáltatások fejlesztése, működtetése, 

- a városban tevékenykedő, elősorban ifjúsági kezdeményezések támogatása. 

 

Főbb feladatai továbbá a divízió szakmaterületének vonatkozásában: 

- irányítja, koordinálja és szervezi, ellenőrzi a szakmaterülethez tartozó rendezvényeinek 

tervezését, előkészítését és lebonyolítását, valamint a hozzá beosztott szakmai területek 

szakembereinek munkáját, 

- folyamatosan figyelemmel kíséri az irányítása alatt álló szakmaterület pályázati lehetőségeit, 

pályázatokat készít; elvégzi, illetve koordinálja a pályázatok, projektek összeállítását, 

dokumentálását, elszámolását, 

- felelős a szakmai tevékenység hosszú, közép- és rövidtávú tervezéséért, dokumentumainak 

elkészítéséért, éves előzetes szakmai terv készítéséért, 

- kapcsolatot tart mindazokkal az intézményekkel, szervezetekkel, amelyek részt vesznek a 

munkában, vagy segítik tevékenységüket. 

 

Az eljárás során nincs előírás a pályázatokat véleményező szakértői bizottság összehívására, így a 

pályázatok elbírálásáról közvetlenül a Kulturális Bizottság dönt. 

 

Kérem a Tisztelt Bizottságot, tárgyalja meg az előterjesztésben foglaltakat és döntsön a határozat-

tervezetben foglaltak szerint. 

 

Kecskemét, 2025. október 20. 

 

 

 

  Bán János s. k. 

  alpolgármester 



 

HATÁROZAT - TERVEZET 

 

 

.../2025. (X. 22.) KltB. számú határozat 

Pályázatok kiírása a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ 

Nonprofit Kft. divíziói igazgatói munkaköreinek betöltésére 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Kulturális Bizottsága megtárgyalta 

Bán János alpolgármester 19002-1/2025. számú előterjesztését és az alábbi döntést hozta: 

 

I. 

1. A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági 

Központ Nonprofit Kft. Közművelődési Divízió igazgató munkakörének betöltésére – 2026. 

január 1. napjától 2030. december 31. napjáig tartó határozott időtartamra – pályázatot ír ki 

a határozat 1. melléklete szerint és azt közzéteszi a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, 

Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft., valamint Kecskemét Megyei Jogú Város 

Önkormányzata honlapján. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármester 

 

2. A bizottság a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit 

Kft. Közművelődési Divízió igazgató munkakörének betöltésére beérkező pályázatok 

véleményezésére szakértői bizottságot hoz létre, melynek tagjai: 

- A Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. 

üzemi tanácsának képviselője, 

- Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata, mint fenntartó részéről a területért 

felelős alpolgármester, 

- a Nemzeti Művelődési Intézet Nonprofit Közhasznú Kft. által delegált szakértő, valamint 

- a Közgyűjteményi és Közművelődési Dolgozók Szakszervezetének képviselője. 

 

Határidő: értelemszerűen 

Felelős: Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármester 

 

3. A bizottság úgy dönt, hogy a szakértői bizottságban közreműködő szakértő munkájának 

elismeréseként 88.900,- Ft szakértői díj kerül kifizetésre, mely Kecskemét Megyei Jogú 

Város Önkormányzata Közgyűlésének Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzatának 

2025. évi költségvetéséről szóló 23/2024. (XII. 23.) önkormányzati rendeletében a 4611161 

Egyéb működési kiadások előirányzat terhére kerül biztosításra. 

 

Határidő: a szakmai vélemény kialakítását követően, azonnal 

Felelős: Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármester 

 

II. 

 

A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági 

Központ Nonprofit Kft. Művészeti Divízió igazgató munkakörének betöltésére – 2026. január 

1. napjától 2030. december 31. napjáig tartó határozott időtartamra – pályázatot ír ki a határozat 

2. melléklete szerint és azt közzéteszi Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata, 

valamint a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. 

honlapján. 



 

Határidő: azonnal 

Felelős: Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármester 

 

III. 

 

A bizottság úgy dönt, hogy a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági 

Központ Nonprofit Kft. Társadalmi és Ifjúsági Kapcsolatok Divízió igazgató munkakörének 

betöltésére – 2026. január 1. napjától 2030. december 31. napjáig tartó határozott időtartamra – 

pályázatot ír ki a határozat 3. melléklete szerint és azt közzéteszi Kecskemét Megyei Jogú 

Város Önkormányzata, valamint a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági 

Központ Nonprofit Kft. honlapján. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármester 



Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Kulturális Bizottsága …/2025. (X. 22.) KltB. 

számú határozat 1. melléklete 

 

 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata pályázati felhívást tesz közzé a Kecskeméti 

Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. (6000 Kecskemét, 

Deák Ferenc tér 1.) igazgató (Közművelődési Divízió) munkakörének betöltésére. 

 

Az igazgató munkakör betöltésével járó lényeges feladatok: 

- a Közművelődési Divízió egyszemélyi felelős vezetőjeként biztosítja a divízió 

szakszerű működését, az alapító okiratban meghatározott célkitűzések megvalósítását, 

- felelős a divízió finanszírozási egyensúlyának megőrzéséért, az észszerű és takarékos 

gazdálkodásért,  

- felelős Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének a 

közművelődésről szóló 16/2025. (X. 2.) önkormányzati rendelete I. Fejezetében 

meghatározott közművelődési alapszolgáltatások megszervezéséért, melynek 

keretében felelős: 

- a városi közművelődési szakmai koordinációért, 

- egyes városi nagyrendezvények, fesztiválok koordinálásáért, lebonyolításáért, 

- a város kulturális tevékenységének koordinálásáért, módszertani segítéséért, 

- a Hetényegyházi Közösségi Ház működtetéséért, 

- a kulturális és közösségteremtő kezdeményezések támogatásáért, közösségi 

programok szervezéséért, 

- a területi szintű közművelődési szakmai tevékenység ellátásáért a Kecskeméti 

járásban, valamint a Kiskőrösi, Kiskunfélegyházi, Kiskunmajsai, 

Kunszentmiklósi és Tiszakécskei járásban, 

- felelős a vagyon rendeltetésszerű használatáért. 

 

A munkakör betöltésének feltétele: 

- szakirányú mesterfokozatú szakképzettség, figyelemmel a kulturális intézményekben 

foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről az 

intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú 

rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a továbbiakban: 

EMMI rendelet) 1. melléklet 9. sorában foglaltakra is, 

- cselekvőképesség, büntetlen előélet és annak igazolása, hogy nem áll a tevékenység 

folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, munkaköre ellátásához szükséges 

magyar nyelvtudás, 

- végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben szerzett legalább ötéves szakmai 

gyakorlat, 

- kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenység, 

- államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés elvégzésének 

igazolása – mentesül a képzés elvégzésének kötelezettsége alól, aki jogász vagy 

közgazdász szakképzettséggel rendelkezik –, ennek hiányában, nyilatkozat, hogy a 

munkakör betöltését követő 2 éven belül elvégzi a képzést, 

- a munkaviszony a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: 

Mt.) és a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a 

közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény vonatkozó rendelkezései 

alkalmazásával, valamint az EMMI rendeletben foglaltak alapján jön létre, 

- az EMMI rendelet alapján a közművelődési divízió igazgató az Mt. 208. § (1) bekezdése 

szerinti vezető állású munkavállalónak minősül. 

 

 

 



A munkakör betöltésének időtartama: 

A munkaviszony 2026. január 1. napjától - 2030. december 31. napjáig tartó határozott 

időtartamra szól. 

 

Bérezés és egyéb juttatások: 

A munkabér megállapítására és a juttatásokra az Mt., valamint az EMMI rendelet alapján kerül 

sor. 

 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- a pályázó részletes szakmai önéletrajzát, 

- a divízió vezetésére, gazdaságos és hatékony működésére, menedzselésére vonatkozó 

konkrét szakmai és vezetői programját, 

- a megfelelő végzettséget igazoló bizonyítvány másolatát, 

- a végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben a divízió 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben szerzett legalább ötéves szakmai 

gyakorlat igazolását, 

- a kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenység igazolását, 

- az államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés 

elvégzésének igazolását, annak hiányában nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a 

munkakör betöltését követő 2 éven belül elvégzi a képzést, 

- 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, amely tartalmazza azt, hogy a 

betöltendő munkakör ellátásához szükséges tevékenység folytatását kizáró 

foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem áll, 

- nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a pályázó kéri-e zárt ülés tartását, 

- nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak 

a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

- nyilatkozatot arról, hogy az igazgató munkakör betöltése esetén vagyonnyilatkozat-

tételi kötelezettségének eleget tesz. 

 

A kiíró a beadási határidőn túl hiánypótlásra lehetőséget nem biztosít. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 

A pályázati felhívás közzétételétől számított 30 nap (2025. november 21.) 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Humánszolgáltatási Iroda 6000 

Kecskemét, Kossuth tér 1. 

 

A pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és 

Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. igazgató (Közművelődési Divízió) munkakörének betöltésére” 

megjelöléssel 1 példányban kell benyújtani. 

 

A pályázat kiírója a pályázati kiírással kapcsolatban a konzultáció lehetőségét biztosítja. 

A pályázat elkészítéséhez tájékoztatást Ladics Monika, a Humánszolgáltatási Iroda vezetője 

nyújt az érdeklődőknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524) 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 

2025. december 23. 

 

A pályázati felhívással kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartja a pályázat eredménytelenné 

nyilvánításának jogát. A pályázat csak akkor érvényes, ha a pályázati felhívásban feltüntetett 

valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel és az határidőn belül benyújtásra kerül. 



Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Kulturális Bizottsága …/2025. (X. 22.) KltB. 

számú határozat 2. melléklete 

 

 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata pályázati felhívást tesz közzé a Kecskeméti 

Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. (6000 Kecskemét, 

Deák Ferenc tér 1.) igazgató (Művészeti Divízió) munkakörének betöltésére. 

 

Az igazgató munkakör betöltésével járó lényeges feladatok: 

- a Művészeti Divízió egyszemélyi felelős vezetőjeként biztosítja a divízió szakszerű 

működését, az alapító okiratban meghatározott célkitűzések megvalósítását, 

- felelős a Kecskeméti Szimfonikus Zenekar, valamint a Kecskeméti Táncegyüttes 

működtetéséért, melynek keretében köteles a hozzá tartozó művészeti csoportok és 

alkotó közösségek tevékenységét pártatlanul, mindenféle megkülönböztetés nélkül 

támogatni és koordinálni. Feladata továbbá a Kecskeméti Kortárs Művészeti 

Műhelyek Nonprofit Kft-vel kapcsolatos operatív feladatok koordinálása. 

 

Főbb feladatai továbbá a divízió szakmaterületének vonatkozásában: 

- irányítja, koordinálja és szervezi, ellenőrzi a társaság művészeti rendezvényeinek 

tervezését, előkészítését és lebonyolítását, 

- irányítja, ellenőrzi, koordinálja a társaság művészeti jellegű tevékenységét, valamint a 

hozzá beosztott szakmai területek szakembereinek munkáját, 

- folyamatosan figyelemmel kíséri az irányítása alatt álló szakmaterület pályázati 

lehetőségeit, pályázatokat készít; elvégzi ill. koordinálja a pályázatok, projektek 

összeállítását, dokumentálását, elszámolását, 

- felelős a szakmai tevékenység hosszú, közép- és rövidtávú tervezéséért, 

dokumentumainak elkészítéséért, éves előzetes szakmai terv készítéséért, 

- kapcsolatot tart mindazokkal az intézményekkel, szervezetekkel, amelyek részt vesznek 

a munkában, vagy segítik tevékenységüket. 

 

A munkakör betöltésének feltétele: 

- felsőfokú művészeti végzettség, vagy jogász, közgazdász, közművelődési 

szakképzettség, 

- cselekvőképesség, büntetlen előélet és annak igazolása, hogy nem áll a tevékenység 

folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, munkaköre ellátásához szükséges 

magyar nyelvtudás. 

 

A munkakör betöltésének időtartama: 

A munkaviszony 2026. január 1. napjától - 2030. december 31. napjáig tartó határozott 

időtartamra szól. 

 

Bérezés és egyéb juttatások: 

A munkabér megállapítására és a juttatásokra az Mt. alapján kerül sor. 

 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- a pályázó részletes szakmai önéletrajzát, 

- a divízió vezetésére, gazdaságos és hatékony működésére, menedzselésére vonatkozó 

konkrét szakmai és vezetői programját, 

- felsőfokú művészeti végzettséget, vagy jogász, közgazdász szakképzettséget igazoló 

bizonyítvány másolatát, 

- 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, amely tartalmazza azt, hogy a 

betöltendő munkakör ellátásához szükséges tevékenység folytatását kizáró 

foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem áll, 

- nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a pályázó kéri-e zárt ülés tartását, 



- nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak 

a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

- nyilatkozatot arról, hogy az igazgató munkakör betöltése esetén vagyonnyilatkozat-

tételi kötelezettségének eleget tesz. 

 

A kiíró a beadási határidőn túl hiánypótlásra lehetőséget nem biztosít. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 

A pályázati felhívás közzétételétől számított 30 nap (2025. november 21.) 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Humánszolgáltatási Iroda 6000 

Kecskemét, Kossuth tér 1. 

 

A pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és 

Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. igazgató (Művészeti Divízió) munkakörének betöltésére” 

megjelöléssel 1 példányban kell benyújtani. 

 

A pályázat kiírója a pályázati kiírással kapcsolatban a konzultáció lehetőségét biztosítja. 

A pályázat elkészítéséhez tájékoztatást Ladics Monika, a Humánszolgáltatási Iroda vezetője 

nyújt az érdeklődőknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524) 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 

2025. december 23. 

 

A pályázati felhívással kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartja a pályázat eredménytelenné 

nyilvánításának jogát. A pályázat csak akkor érvényes, ha a pályázati felhívásban feltüntetett 

valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel és az határidőn belül benyújtásra kerül. 

 

Tájékoztatjuk a Tisztelt Pályázót, hogy folyamatban van a Kecskeméti Kortárs Művészeti 

Műhelyek Nonprofit Kft. beolvadása a Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ 

Nonprofit Kft-be. A beolvadást követően az alábbi főbb feladatokkal egészülhet ki a munkakör: 

- a kecskeméti Nemzetközi Kerámia Stúdió és a Nemzetközi Zománcművészeti 

Alkotóműhely működtetése, melynek keretében ellátandó feladatok:  

- a pályakezdő fiatal és a kortárs hazai és nemzetközi alkotóművészek részére szakmai 

műhelyek és szakmai segéderők biztosítása, 

- a képző- és iparművészet, és az azokhoz kapcsolódó művészetek területén szakmai 

előadások, kiállítások, hazai és nemzetközi szimpóziumok szervezése, 

- graduális és posztgraduális képzésben együttműködés a hazai és nemzetközi közép- és 

felsőszintű művészeti, oktatási intézményekkel, 

- a hazai és egyetemes képző- és iparművészet, ezen belül a kerámia kultúra és 

zománcművészet értékeinek közvetítése, befogadása, a hagyományok ápolása és 

megőrzése, 

- kutatás és kísérleti fejlesztés végrehajtása kerámiaipari termékek, és zománcművészeti 

alapanyagok, eljárások tökéletesítésére, 

- a kortárs képző-, és iparművészeti, ezen belül kiemelten a kerámia és a 

zománcművészeti gyűjtemény fenntartása és fejlesztése, 

-  képző-, iparművészeti alkotások értékesítésére galéria működtetése a hazai és 

nemzetközi alkotókkal, múzeumokkal, gyűjteményekkel és gyűjtőkkel 

együttműködve. 



Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének Kulturális Bizottsága …/2025. (X. 22.) KltB. 

számú határozata 3. melléklete 

 

 

 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata pályázati felhívást tesz közzé a Kecskeméti 

Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. (6000 Kecskemét, 

Deák Ferenc tér 1.) igazgató (Társadalmi és Ifjúsági Kapcsolatok Divízió) munkakörének 

betöltésére. 

 

Az igazgató munkakör betöltésével járó lényeges feladatok: 

- a Társadalmi és Ifjúsági Kapcsolatok Divízió egyszemélyi felelős vezetőjeként 

biztosítja a divízió szakszerű működését, az alapító okiratban meghatározott 

célkitűzések megvalósítását, 

- a város ifjúsági tevékenységének koordinálása, módszertani segítése, 

- ifjúsági klubok működtetése, 

- az Otthon Mozi működtetése, 

- a Parádfürdői Ifjúsági Tábor és Erdei Iskola működtetése, 

- a KENTER rendezvényhelyszín működtetése, 

- a Kultkaszinó működtetése, 

- ifjúsági csoportok speciális problémáinak kezelése, 

- a fiatalok információkkal, életvezetési tanácsokkal történő segítése, 

- a fiatalok társadalmi integrációját segítő szolgáltatások fejlesztése, működtetése, 

- a városban tevékenykedő, elősorban ifjúsági kezdeményezések támogatása. 

 

Főbb feladatai továbbá a divízió szakmaterületének vonatkozásában: 

- irányítja, koordinálja és szervezi, ellenőrzi a szakmaterülethez tartozó rendezvényeinek 

tervezését, előkészítését és lebonyolítását, valamint a hozzá beosztott szakmai területek 

szakembereinek munkáját, 

- folyamatosan figyelemmel kíséri az irányítása alatt álló szakmaterület pályázati 

lehetőségeit, pályázatokat készít; elvégzi, illetve koordinálja a pályázatok, projektek 

összeállítását, dokumentálását, elszámolását, 

- felelős a szakmai tevékenység hosszú, közép- és rövidtávú tervezéséért, 

dokumentumainak elkészítéséért, éves előzetes szakmai terv készítéséért, 

- kapcsolatot tart mindazokkal az intézményekkel, szervezetekkel, amelyek részt vesznek 

a munkában, vagy segítik tevékenységüket. 

 

A munkakör betöltésének feltétele: 

- felsőfokú végzettség és ifjúsági, vagy közművelődési területen szerzett szakképzettség, 

vagy jogász, közgazdász szakképzettség, 

- cselekvőképesség, büntetlen előélet és annak igazolása, hogy nem áll a tevékenység 

folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, munkaköre ellátásához szükséges 

magyar nyelvtudás. 

 

A munkakör betöltésének időtartama: 

A munkaviszony 2026. január 1. napjától - 2030. december 31. napjáig tartó határozott 

időtartamra szól. 

 

Bérezés és egyéb juttatások: 

A munkabér megállapítására és a juttatásokra az Mt. alapján kerül sor. 

 



A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- a pályázó részletes szakmai önéletrajzát, 

- a divízió vezetésére, gazdaságos és hatékony működésére, menedzselésére vonatkozó 

konkrét szakmai és vezetői programját, 

- ifjúsági területen szerzett felsőfokú szakképzettséget, vagy jogász, közgazdász 

szakképzettséget igazoló bizonyítvány másolatát, 

- 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt, amely tartalmazza azt, hogy a 

betöltendő munkakör ellátásához szükséges tevékenység folytatását kizáró 

foglalkozástól eltiltás hatálya alatt nem áll, 

- nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a pályázó kéri-e zárt ülés tartását, 

- nyilatkozatot arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak 

a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, 

- nyilatkozatot arról, hogy az igazgató munkakör betöltése esetén vagyonnyilatkozat-

tételi kötelezettségének eleget tesz. 

 

A kiíró a beadási határidőn túl hiánypótlásra lehetőséget nem biztosít. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 

A pályázati felhívás közzétételétől számított 30 nap (2025. november 21.) 

 

A pályázat benyújtásának helye: 

Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala Humánszolgáltatási Iroda 6000 

Kecskemét, Kossuth tér 1. 

 

A pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatot zárt borítékban „Pályázat a Kecskeméti Hírös Agóra Kulturális, Művészeti és 

Ifjúsági Központ Nonprofit Kft. igazgató (Társadalmi és Ifjúsági Kapcsolatok Divízió) 

munkakörének betöltésére” megjelöléssel 1 példányban kell benyújtani. 

 

A pályázat kiírója a pályázati kiírással kapcsolatban a konzultáció lehetőségét biztosítja. 

A pályázat elkészítéséhez tájékoztatást Ladics Monika, a Humánszolgáltatási Iroda vezetője 

nyújt az érdeklődőknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524) 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 

2025. december 23. 

 

A pályázati felhívással kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartja a pályázat eredménytelenné 

nyilvánításának jogát. A pályázat csak akkor érvényes, ha a pályázati felhívásban feltüntetett 

valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel és az határidőn belül benyújtásra kerül. 


