/2026. (VI. 16.) GVB. szamu hatarozat 1. sz. melléklete

GAZDASAGI TARSASAGOKKAL KAPCSOLATOS EGYSEGES

TULAJDONOSI ELOIRASOK

Feladat Hatarido Formai- és tartalmi kovetelmények

1.A februar 28. Benyujtasa: papir alapon és elektronikus formaban, keresheté

feliigyelbizottsag pdf. formatumban a gazdasagi tarsasag feliigyeletét ellato

éves ellenérzési alpolgarmesternek cimezve az alpolgarmester titkdrsagdnak e-

(munka) tervének mail cimére és a jogi@kecskemet.hu e-mail cimre a gazdasagi

elkészitése tarsasag vezetd tisztségviseldje nyljtja be.
Tartalma: A feliigyelobizottsdg éves ellendrzési (munka)
tervében meg kell jelolni a targyévben folytatandé ellendrzések
céljat, targyat, az  ellendrizendd6  feladatokat. A
feliigyelObizottsagnak az altaldnos — polgari térvénykdnyv
szerinti — feladatokon tul félévente ellendriznie kell az alapitoi,
illetve taggyiilési hatarozatok végrehajtasat, valamint tarsasagra
vonatkozdan specifikus ellendrzési feladatokat is meg kell
hataroznia.

2. Szamviteli marcius 20. Benyujtasa: clektronikus formaban, mellékletekkel egylitt egy

torvény szerinti éves
beszamolo tervezete

fajlba  szerkesztett, kereshetd pdf- formatumban a
jogi@kecskemet.hu és a gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail
cimre.

Tartalma: a szamviteli torvény szerinti éves beszamolo
elozetes megfelel0ségi vizsgalata érdekében az éves szamviteli
beszamolo dokumentacio tervezete, a jelen eldiras 5. pontjaban
foglalt tartalmi és formai kovetelményeknek megfelelden. A
megkiildésre keriil6 tervezethez feliigyeldbizottsagi hatarozatot
¢és konyvvizsgalodi jelentést nem kell csatolni.

Tovabba csatolni kell az iigyvezetd altal alairt nyilatkozatot a
targyévi  adozott eredmény lzleti tervben szerepld
tervosszegétol vald eltérésrdl, tovabba az addzott eredmény
felhasznalasarol (osztalék kifizetés vagy eredménytartalékba
torténd atvezetés).

Amennyiben a beszamold tervezetében szereplé adatokhoz
képest a végleges beszamoloban barmely okbol eltérés varhato,
azt a tervezetben meg kell jelolni, az eltérés okanak
indokolasaval.
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3. El6z6 évi
prémiumcélok
teljesiilésérol szolo
vezetd tisztviseloi
eléterjesztés
tervezete

marcius 20.

Benyujtasa: elektronikus formaban, mellékletekkel egylitt egy
fajlba  szerkesztett, kereshetd pdf- formatumban a
jogi@kecskemet.hu e-mail cimre.

Tartalma: tdrgyévet megel6z6 évi — a tulajdonos hatarozatdval
jovéhagyott — prémiumcélok teljesiilésének kiértékelésérdl
sz0l6 tervezet, jelen eldiras 7. pontjaban foglalt tartalmi és
formai kovetelményeknek megfeleléen. A prémiumcélok
meghatarozasarol €s teljesiilésérol szolo vezetd tisztségviseldi
eloterjesztés tervezethez feliigyelObizottsagi hatarozatot nem
kell benytjtani.

4. A
feliigyel6bizottsag
beszamolasa az
elozo évi ellenorzési
(munka) terv
szerinti feladatok
ellatasarol

aprilis 15.

A gazdasagi tarsasdgok feliigyelObizottsagai kotelesek
beszamolni az érintett gazdasagi tarsasagnal lefolytatott
targyévi feladataikrol, ellendrzéseikrol.

Benyujtasa: papir alapon és elektronikus formaban keresheté
pdf. formdatumban a gazdasagi tarsasag felligyeletét ellato
alpolgarmesternek cimezve az alpolgarmester titkarsaganak e-
mail cimére és a jogi@kecskemet.hu e-mail cimre.

Terjedelem: mellékletek nélkiil maximum 5 oldal.

Tartalma:

A feliigyelobizottsag éves beszamolojaban Keriiljenek
bemutatasra:

1. Altalanos  adatok, feliigyelobizottsagi  tagok,
feligyelGbizottsag ligydonté/nem {igydontd, a tarsasag
a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok bels
kontrollrendszerérél sz6l6 339/2019. (XI1.23.) Korm.
rendelet szerinti belsd kontrollrendszer kialakitasara
koteles-e, vagy alkalmazza-e.

2. A targyidészakban megtartott feliigyeldbizottsagi
tlések szama, személyes/tav, meghozott hatarozatok
szdma.

3. Szoveges értékeld beszamold a feliigyelObizottsag
targyévi tevékenységérol.

4. A felugyeldbizottsag altal ténylegesen vizsgalt
témakorok ismertetése (rendszeres vizsgalatok és a
lefolytatott célellendrzések —ismertetése). Ugydontd
feliigyelobizottsag esetén kiilon meg kell jeldlni az
iigydontd hataskorben hozott dontéseket.

5. A feliigyelobizottsag  altal esetlegesen  feltart
szabalytalansag vagy a tulajdonos részére tett
észrevétel/javaslat ismertetése.

6. Az ellen6rzések tapasztalatai alapjan a
feligyelObizottsag altal esetlegesen tervezett tovabbi
vizsgalatok, célellendrzések megjeldlése.

7. A tulajdonosi dontések végrehajtasara vonatkozo
megallapitasok (hataridok betartasa, megvaldsulas, ha a
végrehajtas nem tortént meg, annak indokai).
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8. A jogszabaly vagy az Onkormanyzat altal eloirt
adatszolgaltatasi, kozzétételi kotelezettségek
teljesitésére vonatkozo megallapitasok.

9. Az ligyvezetés tevékenysége, a tarsasag mikodése
mennyiben felel meg a jogszabalyi el6irdsoknak,
tulajdonosi eldirasoknak, kiils6/belsé ellendrzések
tapasztaltak-e hianyossagot, ha igen, annak orvoslasa
megtortént-e.

10. Csatoland6 mellékletek:

e targyidészakra vonatkozodan elfogadott ellendrzési
munkaterv

o targyidészakban hozott feliigyel6bizottsagi
hatarozatok felsorolasa (ligyrendi hatarozatok esetén
elegendd ennek megjeldlése)

o targyidészak feliigyelObizottsagi jelentései koziil
azok, melyek alapjan a feliigyeldbizottsag a
tulajdonos felé észrevételt, javaslatot fogalmazott
meg

5. Szamviteli
torvény szerinti éves
beszamolo

aprilis 15.

Benyujtasa: papir alapon alairva és elektronikus formaban
kereshetd pdf. formdatumban a gazdasagi tarsasag feliigyeletét
ellatd  alpolgarmesternek cimezve az  alpolgarmester
titkarsaganak e-mail cimére és a jogi@kecskemet.hu, valamint
a gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail cimre.

Tartalma:

A szamviteli torvény szerinti éves beszamolot a gazdasagi
tarsasagok kotelesek az alabb meghatarozott (nonprofit
vagy profitorientalt jellegiik szerint rajuk irdanyado)
tartalmi  kovetelményeknek megfeleléen elkésziteni,
fiiggetleniill att6l, hogy az adott gazdasagi tarsasag
egyébként jogosult a szamviteli torvény szerint
egyszeriisitett beszamold készitésére:

L Profitorientalt gazdasagi tarsasagok esetében:

a) szamviteli torvény szerinti beszamold (mérleg,
eredménykimutatas), az éves beszamolora vonatkozo
eldirasok szerinti bontasban, csatolva a szamviteli
torvény szerint dsszeallitott cash-flow kimutatast is;

b) a kiegészit0 melléklet a szamviteli eldirasok szerint

Osszeallitva;
c) lzleti jelentés a szamviteli torvény szerint dsszeallitva;
- feliigyel6bizottsagi hatarozat az

eredménykimutatasra és mérlegre vonatkozo f6
adatokkal (mérlegféosszeg, addzott eredmény,
sajat toke); tovabba javaslat az adozott eredmény
felhasznalasarol;

d) konyvvizsgdloi jelentés;
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e) vezetdi beszamold részeként ki kell térni az alabbiak
bemutatasara:
(megjegyzés: amennyiben a kiegészitd mellékletben
és/vagy az iizleti jelentésben az alabbiak mar bemutatdasra
keriiltek, akkor a vezetéi beszamoloban elegenddo
hivatkozni a kiegészité melléklet és/vagy az tizleti jelentés
vonatkozo szakaszara)

1.

a vallalkozas és a tevékenység rovid bemutatédsa (ezen
belil a  végrehajtott  fejlesztések,  jelentOs
karbantartasok bemutatasa, az elmaradt, de a
mukodést zavaro fejlesztések, jelentds karbantartasok
bemutatasa, ¢s az elmaradasok okai)

a vallalkozas vagyoni-, pénziigyi- €s jovedelmi
helyzetének bemutatasa (tajékoztatds a vallalkozas
minden olyan teriiletérdl, amelyeket fontosnak itél
meg és amelyeket a kiegészitd mellékletben és/vagy
az iizleti jelentésben nem kelléen részletezve fejtettek
ki) tevékenységenként (ahol értelmezhetd) ¢és
0sszesen,

ezen beliil kiilondsen:

- pénziigyi helyzetrdl sz6l6 beszamold, mely
tartalmazza a gazdasagi tarsasagok aktualis
pénziigyi helyzetének, valamint az
onkormanyzattal (az intézményekkel és a kapcsolt
vallalkozasokkal) szemben fennall6 tartozasok és

kotelezettségek, valamint a fennallo
kotelezettségek 3 évre kiterjedd finanszirozasanak
bemutatasat. (Ezen kimutatast, kiilon

nyilatkozatban is  mellékelni kell a
beszamoléhoz.) Rovid dsszefoglald a gazdasagi
év likviditasi helyzetérol és a kovetkezd évben
varhato pénziigyi helyzetrdl.

- a kovetelések bemutatasa, kiilonGs tekintettel a
kintlévoségek korositott alakulasara, a
behajtasukra megtett intézkedésekre, az elszamolt
értékvesztés bemutatdsa. A kintlévoségeket
minden esetben bazishoz és tervhez kérjiik
bemutatni.

- a kotelezettségek bemutatasa, kiilonos tekintettel a
hataridére ki nem egyenlitett tartozasokra. A
kotelezettségeket korositva, révid ¢€s hosszl
lejarat bontasban kérjiik bemutatni. Ismertetni kell
a kotelezettségekkel 0Osszefiiggésben fennalld
jelzalog/zalog terheléseket is. (Amennyiben van
egyéb olyan kotelezettségvallalas, ami
szamszeriien nem latszik a beszamolobol, annak
bemutatasara is ki kell térni.

- a sajat t6ke alakulasanak bemutatasa (kiilonos
tekintettel a tokevédelem kovetelményére)




II.

- az eszk6zok és forrasok elébb fel nem sorolt
elemeinek bemutatasa, amennyiben azokat a
gazdasagi  tarsasag vezetdje a  kiegészitd
mellékletben és/vagy az izleti jelentésben
ismertetetteken feliil fontosnak itéli meg

- az eredménykimutatashoz fiizend6 vezetdi
indoklas (amennyiben a kiegészité mellékletbdl
és/vagy az lzleti jelentésbdl szerezhetd
informdciok kiegészitésre szorulnak)

- mutatok
o FEBITDA (Earnings before Interest, Tax,

Depreciation and Amortization)

= Kamatok, addzas és értékcsokkenési
leiras el6tti eredmény

= kiszamitdsa: Uzemi eredmény +
Amortizacid

e ROA (Rate-on-Assets)

»  Eszk6zaranyos megtériilés

» kiszamitasa:  Adozott  eredmény/
Osszes eszkoz

e ROE (Rate-on-Equity) Sajat toke aranyos
megtériilés

» kiszamitasa:  Adozott  eredmény/
Atlagos sajat téke

o likviditasi mutato (rovid lejarati eszkdzok/
rovid lejaratt forrasok)

o datlagos statisztikai létszam (a teljes- és a nem
teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallalok 1étszamanak havi (negyedéves)
vagy éves atlaga)

Nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében:

a) szamviteli torvény szerinti beszamolo (mérleg,
eredménykimutatas), az éves beszamolora vonatkozo
eldirasok szerinti bontasban, csatolva a szamviteli
torvény szerint 6sszeallitott cash-flow kimutatast is;

b) a kiegészitd melléklet a szamviteli eldirasok szerint

Osszeallitva;
c) lzleti jelentés a szamviteli torvény szerint 6sszeallitva;
- feliigyeldbizottsagi hatarozat az

eredménykimutatasra és mérlegre vonatkozo 6
adatokkal (mérlegf6osszeg, adozott eredmény,
sajat toke); tovabba javaslat az adozott eredmény
felhasznalasarol;
d) konyvvizsgaloi jelentés;
e) vezetdi beszamold részeként ki kell térni az alabbiak
bemutatdsara:




(megjegyzés: amennyiben a kiegészito mellékletben
és/vagy az iizleti jelentésben az alabbiak mar
bemutatasra keriiltek, akkor a vezetdi beszamoloban
elegendd hivatkozni a kiegészité melléklet és/vagy az
tizleti jelentés vonatkozo szakaszara)

1. a vallalkozas és a tevékenység rovid bemutatasa
(ezen bellil a végrehajtott fejlesztések, jelentds
karbantartasok bemutatasa; az elmaradt, de a
mikodeést zavaro fejlesztések, jelentds
karbantartasok bemutatésa, és az elmaradasok okai)

2. a vallalkozas vagyoni-, pénziigyi- és jovedelmi
helyzetének bemutatasa (tajékoztatas a vallalkozas
minden olyan teriiletér6l, amelyeket fontosnak itél
meg és amelyeket a kiegészitdé mellékletben és/vagy
az 1lzleti jelentésben nem kelléen részletezve
fejtettek ki) tevékenységenként (ahol értelmezhetd)
és 0sszesen,

ezen beliil kiilonosen:

pénziigyi helyzetrél szol6 beszamold, mely tartalmazza
a gazdasagi tarsasagok aktualis pénziigyi helyzetének,
valamint az dnkormanyzattal (az intézményekkel és a
kapcsolt vallalkozasokkal) szemben fennall6 tartozasok
és kotelezettségek bemutatasat. Rovid Osszefoglald a
gazdasagi év likviditdsi helyzetér6l és a kovetkezo
évben varhat6 pénziigyi helyzetrdl;

a kovetelések bemutatasa, kiilonds tekintettel a
kintlévOségek korositott alakulasara, a behajtasukra
megtett intézkedésekre, az elszamolt értékvesztés
bemutatasa. A kintlévségeket minden esetben
bazishoz és tervhez kérjiik bemutatni;

a kotelezettségek bemutatasa, kiilonos tekintettel a
hataridére ki nem egyenlitett tartozadsokra. A
kotelezettségeket korositva, rovid és hossza lejarati
bontdsban kérjiik bemutatni. Ismertetni kell a
kotelezettségekkel Osszefiiggésben fennallo
jelzalog(zalog) terheléseket is. (Amennyiben van egyéb
olyan kotelezettségvallalas, ami szadmszerlien nem
latszik a beszamolobol, annak bemutatasara is ki kell
térni.)

a sajat tOke alakulasanak bemutatasa (kiilonos
tekintettel a tokevédelem kovetelményére)

az eszk0zok és forrasok elobb fel nem sorolt elemeinek
bemutatasa, amennyiben azokat a gazdasagi tarsasag
vezetbje a kiegészitd mellékletben és/vagy az lizleti
jelentésben ismertetetteken feliil fontosnak itéli meg

az eredménykimutatashoz fiizendé vezet6i indoklas
(amennyiben a kiegészité mellékletbodl és/vagy az tizleti
jelentésbdl  szerezheté informaciok kiegészitésre
szorulnak)

mutatok




e FEBITDA (Earnings before Interest, Tax,
Depreciation and Amortization)
=  Kamatok, addzas és értékcsokkenési leiras
el6tti eredmény
= kiszamitasa:  Uzemi  eredmény  +
Amortizacid
e ROA (Rate-on-Assets)
» Eszko6zaranyos megtériilés
» kiszamitasa:  Adozott  eredmény/
Osszes eszkdz

e ROE (Rate-on-Equity) Sajat toke aranyos

megtériilés
» kiszamitasa:  Adozott  eredmény/
Atlagos sajat téke

o likviditasi mutato (r6vid lejaratd eszkozok/
rovid lejarata forrasok)

e datlagos statisztikai létszam (a teljes- és a nem
teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallalok 1étszamanak havi (negyedéves)
vagy éves atlaga)

- kozhaszntisagi melléklet.

A kozhasznu gazdasagi tarsasagoknak a kozhasznu
tevékenységb6l szarmazé bevételeket és kiadasokat,
koltségeket, valamint ezek aranyositasat részletesen kell
bemutatni!

Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében
egyarant

Ha a mindenkori szamviteli térvény azt elGirja, akkor a
kiegészitd mellékletben, ha nem, akkor a vezetdi beszdmoloban
ki kell térni tovabba az alabbiakra:

e amennyiben a  vezetd  tisztségviselét  kilon
Onkormanyzati dontés alapjan a szamviteli torvény
szerinti beszdmoloval egyidejiileg tovabbi beszamolasi
kotelezettség terheli, e kiilon beszamolora,

e a gazdasagi tarsasag a koztulajdonban allo6 gazdasagi
tarsasagok takaré¢kosabb miikddésérdl szold 2009. évi
CXXII. torvény szerinti elektronikusan kozzéteendd
informaciodinak honlapon torténd megjelenitésének
tényére,

e amennyiben targyévben a gazdasagi tarsasagnal kiilsé
vagy belsé ellenérzés tortént, a vonatkoz6 kotelezo
megallapitasok teljesitésére,

e nonprofit, kozhasznii gazdasagi tarsasagok esetén az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznl jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény szerinti kdzhasznusagi
feltételek teljesiilésére,

e cash flow kimutatasra, melynek részei:




o milk6dési cash flow
e Dbefektetési cash flow
e pénziigyi cash flow

A Kkiegészité mellékletben a mindenkori szamviteli torvény
szerinti el6irasokat nemleges, vagy nem értelmezheté
esetben is be kell mutatni!

6. Targyévi iizleti
terv

aprilis 15.

Benyujtasa: elektronikus formaban, mellékletekkel egyiitt egy
fajlba  szerkesztett, kereshetd6 pdf. formatumban a
jogi@kecskemet.hu és a gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail

cimre.

Tartalma:

Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok esetében
egyarant

Az lizleti terv tartalmazza:

- aszakmai tevékenységek részletes ismertetését,

- atervezett szervezeti valtozasok, 1étszamvaltozasok
részletes bemutatasat,

- atervezett dtlagkereset-fejlesztés mértéket,

- atervezett célfeladathoz kapcsolodo juttatisok
meértékét,

- atarsasag tevékenységi korébol — jogszabalybol,
illetve szerzddéses kotelembdl — adodo kotelezettségek
bemutatasat,

- atarsasag piaci kdrnyezetének bemutatasat,
termékeinek piacelemzését, a tarsasag kockazatait és
kezelésiik rendszerét, modszertanat, tovabba a
bevételekre €s koltségekre hatd fobb tényezok
valtozasanak kezelési elveit,

- az éves beszamol6 mintajara készitett mérleg-tervet és
eredménykimutatas-tervet, mely tartalmazza a
targyévet megel6z0 iizleti év tény-, a targyi év varhato
¢s a tervezéssel érintett gazdasagi év tervadatait (azzal,
hogy a targyi év a tervezéssel érintett évet megelozo
év), az éves beszamolora vonatkozo eldirasok szerinti
bontasban,

- szoveges értékelést kiegészitve az alabbi
mutatdszamokkal:

e FEBITDA (Earnings before Interest, Tax,
Depreciation and Amortization)
= Kamatok, adézas és értékcsokkenési leiras
el6tti eredmény
» kiszamitasa:  Uzemi  eredmény  +
Amortizacid
e ROA (Rate-on-Assets)
» Eszkozaranyos megtériilés
» kiszamitasa: Adozott eredmény/ Osszes
eszkoz
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e ROE (Rate-on-Equity) Sajat téke aranyos

megtériilés
= kiszamitasa: Adézott eredmény/ Atlagos sajat
toke

o likviditasi mutato (rovid lejarath eszkozok/ rovid
lejaratt forrasok)

o datlagos statisztikai létszam (a teljes- €s a nem teljes
munkaidében  foglalkoztatott = munkavallalok
1étszdmanak havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

- cash flow tervet,

- feliigyel6bizottsagi hatarozat az
eredménykimutatasra és mérlegre vonatkozo f6
adatokkal (mérlegféosszeg, adodzott eredmény,
sajat toke); tovabba javaslat az adozott eredmény
felhasznalasarol;

- konyvvizsgaloi jelentést,

- kozhasznli megallapodas alapjan a tarsasag altal
nyujtott szolgaltatdsokért fizetendd dijakat. A dijak
modositasa esetén részletesen bemutatva a modositas
okat és a modositott dijak hatalyba lépésének tervezett
napjat.

Az iizleti tervben az Onkormanyzattol igényelt tdmogatas
O0sszege nem haladhatja meg a targyévi Kkoltségvetési
rendeletben elfogadott tAmogatési Osszeget.

Az lzleti terv készitésekor figyelemmel kell lenni arra, hogy a
targyévre tervezett altalanos bérfejlesztés mértekérol elézetesen
a vezetd tisztségviseld a gazdasagi tarsasag feliigyeletét ellato
alpolgarmesterrel el6zetesen egyeztetni koteles.

Prémium  kifizetést KIZARO tényezének mindsiil, ha a
gazdasagi tarsasagnal az iizleti évre vonatkozo dtlagkereset-
fejlesztés meghaladta az iizleti tervben meghatarozott
mértéket.

7. Prémiumcélok
meghatarozasa és
el6zo évi
prémiumcélok
teljesiilésérol szolo
végleges vezetd
tisztségviseloi
eloterjesztés
benytjtasa

aprilis 15.

Benyujtasa: papir alapon aldirva és elektronikus forméban
kereshetd pdf. formdatumban a gazdasagi tarsasag feliigyeletét
ellato  alpolgarmesternek  cimezve az  alpolgarmester
titkarsaganak e-mail cimére és a jogi@kecskemet.hu e-mail
cimre a gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje nyujtja be.

Tartalma:
1. A targyévi prémiumcélok meghatarozasa: olyan feladat
hatarozhaté meg, amely
- a tarsasag altal nyujtott szolgaltatdsok szinvonalanak
novelésére,
- az Onkormanyzattdl kapott koltségvetési forrasok
felhasznalasanak cs6kkentésére,
- avevoi tartozasok allomanyanak csokkentésére,
- azegyéb bevételek novelésére, valamint
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- amennyiben van a gazdasagi tarsasag
vagyonkezelésében 1évé eszkdz vagy ingatlan, a
vagyonkezelés eredményének novelésére iranyul.

A fenti alapfeltételek figyelembe vételével prémiumcélként a
mindenkor hatdlyos Vezetoi Javadalmazdsi Szabdlyzatban
meghatdrozott feladatok hatirozhatéak meg.

\_fanti alanfelibtelel feveloml Lovel rmedlicint 3.5

A vezetd tisztségviseld targyban irt elbterjesztéséhez az azt
véleményezd feliigyel6bizottsagi hatarozatot is be kell nytjtani.

2. A targyévet megel6z6 évi prémiumcélok teljesiilése: az arra
jogosult szerv 4altal meghatarozott prémiumfeltételek
teljesiilésérol szolo vezetd tisztségviseldi eldterjesztéshez az azt
véleményez6 feliigyelGbizottsagi hatarozatot is be kell nyujtani.

A vezetd  tisztségviseloi  elOterjesztés, valamint a
feliigyelObizottsagi hatarozat ki kell térjen annak vizsgalatara is,
hogy a tarsasagnal hatalyban 1év0 vezet6i javadalmazasi
szabalyzat alapjan fennall-e prémium kifizetését kizaro, vagy a
prémium mértékét csokkentd tényezd. A feliigyelobizottsagi
hatarozatban a prémiumfeltételek teljesiilését részletesen
kell bemutatni.

Mind az 1., mind a 3. pont tekintetében a feliigyel6bizottsagi
iilésre jelen eléiras 4. és 7. pontja alapjan benyujtott és
jovahagyott tartalommal késziilhet vezetd tisztségvisel6i
eldterjesztés.

8. A 368/2011.
(XI1.31.)
Korm.rend. 5.
melléklet 36. pontja
szerinti

julius 15.

Benyujtasa: elektronikus formaban, targyévet megel6z0, lezart
két tizleti évének szamviteli beszamolo szerinti adatai a Kincstar
altal kozzétett adatszerkezetben, a jogi@kecskemet.hu,
valamint a gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail cimre.

adatszolgaltatasi

kotelezettség

9. I. féléves augusztus 15. Benyujtasa: papir alapon alairva és elektronikus formaban
gazdalkodasrol kereshetd pdf. formdatumban a gazdasagi tarsasag feliigyeletét

sz010 beszamolo

ellatdé  alpolgdrmesternek  cimezve az  alpolgdrmester
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titkarsaganak e-mail cimére és a jogi@kecskemet.hu, valamint
a gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail cimre.

Tartalma: Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok
esetében egyarant:

A féléves beszamolo tartalmazza a targyévet megel6zo év
féléves tényadatait, targyévet megel6z6 év végi tényadatait,
a targyévi féléves tényleges és a tervezéssel érintett
gazdasagi év végi varhato tervadatait, valamint amennyiben
ez rendelkezésre all (negyedéves tervezés esetén), a
targyfélévre tervezett adatokat is.

a) szamviteli torvény szerinti beszamold mintajara készitett
mérleg és eredménykimutatas (az éves beszdmolora
vonatkozd el6irasok szerinti bontasban)

b) a kiegészitd melléklet mintajara elkészitett szoveges
beszamolo részeként ki kell térni az alabbi mutatészamok
bemutatésara:

e EBITDA (Earnings before Interest, Tax, Depreciation
and Amortization)
= Kamatok, adodzas és értékcsokkenési leiras
elotti eredmény

= kiszamitdsa: Uzemi eredmény + Amortizacio
e ROA (Rate-on-Assets)

=  Eszkodzaranyos megtériilés

= kiszamitasa: Adézott eredmény/ Osszes eszkdz
¢ ROE (Rate-on-Equity) Sajat tbke aranyos megtériilés

. kiszamitasa: Adozott eredmény/ Atlagos sajat

toke
elikviditasi mutato (rovid lejarati eszkozok/ rovid
lejarata forrasok)
eatlagos statisztikai létszam (a teljes- és a nem teljes
munkaid6ben foglalkoztatott munkavallalok
1étszamanak havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

c) lzleti jelentés mintajara elkészitett szoveges jelentés,

d) cash flow kimutatas (miikodési cash flow, befektetési cash
flow, pénziigyi cash flow)

e) feliigyel6bizottsagi hatarozat az eredménykimutatisra
¢s mérlegre vonatkozé f6 adatokkal (mérlegféosszeg,
adozott eredmény, sajat téke);

f) konyvvizsgaloi jelentés,

g) pénziigyi helyzetrdl szol6 beszdmolo, mely tartalmazza a
gazdasagi tarsasdgok aktualis pénziigyi helyzetének,
valamint az dnkormanyzattal szemben fennallo tartozasok
és kotelezettségek, valamint a fennallo kotelezettségek 3
évre kiterjed6 finanszirozadsanak bemutatasat. (Ezen
kimutatast, kiilon nyilatkozatban is mellékelni kell a
beszamoldohoz.)
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A vezetéi beszamolot a szamviteli torvény kiegészitd
mellékletére és iizleti jelentésre vonatkozo eldirasai mentén
kell elkésziteni, mely magéaban foglalja a fentebb, az éves
beszamolod vonatkozasaban eldirt tartalmi kdvetelményeket is.

A féléves beszamoloban be kell mutatni (nem kell
lekonyvelni!) az olyan év végén elszamolando tételeket
(értékcsokkenés, értékvesztés, atmendé tételek stb.) és azok
varhaté hatasait is, melyek érintik az adézas elétti
eredményt.

10. A 368/2011. szeptember 15. Benyujtasa: elektronikus formaban, targyévet megeldz6 iizleti
(XIL.31.) évének féléves, valamint targyévi tizleti évének féléves adatai a
Korm.rend. 5. Kincstar altal kozzétett adatszerkezetben, a
melléklet 36. pontja jogi@kecskemet.hu, valamint a gazdalkodas@kecskemet.hu e-
szerinti mail cimre.

adatszolgaltatasi

kotelezettség

11. Targyévet oktober 15. Benyujtasa: elektronikus formaban, mellékletekkel egyiitt egy

koveto évre
vonatkozo tuizleti
terv tervezete

fajlba  szerkesztett, kereshetd pdf- formatumban a
jogi@kecskemet.hu és a gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail
cimre.

Tartalma: Profitorientalt és nonprofit gazdasagi tarsasagok
esetében egyarant:

- az ¢éves beszdmold mintdjara készitett mérleg-terv ¢és
eredménykimutatas-terv, mely tartalmazza a targyévet
megeldz0 iizleti év tény-, a targyi év varhato €s a tervezéssel
érintett gazdasagi év tervadatait (azzal, hogy a targyi év a
tervezéssel érintett évet megeldzd év), az éves beszamolora
vonatkoz6 el6irasok szerinti bontasban

- szoveges értékelés kiegészitve az alabbi mutatészamokkal:

e EBITDA (Earnings before Interest, Tax, Depreciation
and Amortization)
= Kamatok, adodzas és értékcsokkenési leiras
elotti eredmény

= kiszamitdsa: Uzemi eredmény + Amortizacio
e ROA (Rate-on-Assets)

=  Eszkodzaranyos megtériilés

»  kiszamitasa: Adézott eredmény/ Osszes eszkdz
¢ ROE (Rate-on-Equity) Sajat téke aranyos megtériilés

. kiszamitasa: Adozott eredmény/ Atlagos sajat

toke
elikviditasi mutato (rovid lejarati eszk6zok/ rovid
lejaratt forrasok)
edtlagos statisztikai létszam (a teljes- €s a nem teljes
munkaid6ben foglalkoztatott munkavallalok
létszamanak havi (negyedéves) vagy éves atlaga)

- cash flow terv
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Az lzleti terv tervezetének Osszeallitasa soran kiilonos
figyelemmel kell lenni a tarsasag és az onkormanyzat kozott
fennall6 valamennyi timogatasi, valamint kdzfeladat-ellatasi és
egyeb visszterhes szerzodés alapjan évente visszatéro jellegii
tamogatas, ellentételezés vagy ellenszolgaltatas targyi évi
tervezésére is.

Nyilatkozat a tulajdonos részére az adott iizleti terv tervezetet
érint6 év adozott eredményének tervezett felhasznalasrol.

Az lizleti terv tervezetéhez felligyelObizottsagi hatarozatot és
konyvvizsgaloi jelentést nem kell csatolni.

12. A targyévet
kovetd évre
vonatkoz6 prémium
célkitiizésekral szo0lo
vezetd tisztségviseldi
eldterjesztés
tervezete

oktdber 15.

Benyujtasa: elektronikus formaban, mellékletekkel egylitt egy
fajlba  szerkesztett, keresheté pdf. formatumban a
jogi(@kecskemet.hu e-mail cimre.

Tartalma: a targyévi prémiumcélok tervezete jelen eldiras 7.
pontjdban meghatarozott tartalmi és formai kdvetelményeknek
megfeleléen. A prémiumfeltételek meghatarozasardl ¢és
teljesiilésérél  szolo  vezetd  tisztségviseldi  elOterjesztés
tervezethez feliigyel6bizottsagi hatarozatot nem kell benyujtani.

13. Kontrolling

az adott negyedévet

Benyujtas: elektronikus formaban a jogi@kecskemet.hu és a

negyedéves kdvetd honap utolso gazdalkodas@kecskemet.hu e-mail cimre.
adatszolgaltatas napja
Cégnyilvantartasban torténé barmilyen adatvaltozasrol a
értelemszeriien kézhezvételétdl szamitott 15 napon belill a cégbirdsagi
hatarozatot e-akta formatumban meg kell kiildeni a tulajdonos
cégfeliigyeletet ellatd szervezeti egysége részére.
Kiilsé ellendrzés, birosagi vagy mds hatosagi eljards
értelemszeriien meginditasarol, valamint lezdardsarol tajékoztatdst kell kiildeni
kézhezvételétol szamitott 3 munkanapon beliil a gazdasdgi
i tarsasdg feliigyeletét elldato alpolgdarmesternek cimezve az
14. Egyebr i alpolgdarmester titkdarsigianak e-mail cimére és a
adatszolgaltatas jogiwkecskemet.hu e-mail cimre.
L. félév janudr 31. A tarsasdg honlapjan kotelezéen feltiintetendd adatok,
II. félév julius31. tajékoztatok kozzétételérol és aktualizalasarol folyamatosan

gondoskodni kell.

A kozzétételek megfeleloségérol félévente (januar 31. és julius
31. napjaig) nyilatkozatot kell kiildeni a gazdasagi tarsasag
feliigyeletét  ellatd  alpolgarmesternek  cimezve  az
alpolgarmester  titkarsaganak  e-mail cimére ¢és a
jogi@kecskemet.hu e-mail cimre.
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