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Belsd ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer

Vezetdi 6sszefoglald

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok bels6é kontrollrendszerérél szoldo 339/2019. (XI1.23.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban Gtbkr.) értelmében a bels6 ellendrzési vezetd felel6s az éves ellenbrzési
jelentés elkészitéséért, melyet a targyévet kdvetd év februar 15-ig megklld az Ugyvezetd igazgatonak
jovahagyasra. Az éves ellenGrzési jelentés a Gtbkr. rendelkezéseinek, valamint a Pénzigyminiszter altal
kdzzétett modszertani Utmutatéban foglalt ajanlasok figyelembe vételével kerllt 6sszeadllitasra, amely a belsd
ellen6r adott évi tevékenységének Onértékelésen alapuld bemutatdsat, a belsd kontrollrendszer
mikoédésének, valamint az intézkedési tervek végrehajtasanak értékelését tartalmazza. A Tarsasagnal a
bels6 ellen6rzés a hatalyos jogszabalyoknak és a magyar valamint a nemzetkdzi standardok el6irasainak
megfelel6en kialakitott és szabalyozott rendszer alapjan mikddik. Az ligyvezetd igazgatdé nagy hangsulyt
fektetett a belsd ellenérzés miikddtetésére, a szervezeti folyamatok bels6 kontrolljara, az ellendri javaslatok
hasznosulasara. A targyévben az (gyvezet6 igazgatd gondoskodott a feladatok kilsd szolgaltatd
bevonasaval torténd biztositasardl. A targyévre tervezett ellen6rzések, pontos lUtemezéssel, a szerz8dés
betartdséval teljeslltek. Minden ellen6rzéshez kapcsolddd dokumentumot (megbizdlevél, értesité levél,
vizsgdlati program, vizsgalati jelentés, teljesitésigazolas) az ellenérzést végzd belsd ellendr a Szervezet
rendelkezésére bocsatott, azok kezelése az iratkezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen tértént. A
kils6 szolgéaltat6 az ellen6rzések megvaldsitasa mellett zékkendmentesen latta el a bels§ ellenbrzési
vezet6i feladatokat és a nyilvantartasi kdtelezettségeket is. Ezek kdzll jelent6s feladat volt a kbvetkez6 évre
vonatkoz6 bels§ ellenbrzési terv - valamint azt alatdmaszt6 ellen6rzési stratégiai terv, kockazatelemzés —
hataridére torténd elkészitése és atadasa az lgyvezet6 igazgatd részére jovahagyas céljabdl. A belsd
ellenér bizonyossagot add tevékenységét az ellen6rzétt szervezetek vezet6i és munkatarsai
egylttm(kodden segitették, a megallapitasokat, javaslatokat befogadtak.

I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa 6nértékelés alapjan
I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellen6rzés az ellenbrzéseit a jévadhagyott ellenérzési tervben foglaltak képezték. A belsd ellenbrzés
tevékenységét a vonatkoz6 jogszabdlyi el8irasok, valamint a hatalyos Bels6é Ellenérzési Kézikényv
betartasaval végezte. Az ellen6rzési eljarasok tervszerlien, szabalyozottan és szabalyszerlien valésultak
meg. Az ellenbrzétt szervezetek az ellenGrzési jelentésekben megfogalmazott megallapitasokat, javaslatokat
elfogadtak. A tervezés megalapozottsagat igazolja, hogy a tervezett ellenérzésekre az ellen6ri kapacitas és
az id6szikséglet elegenddnek bizonyult.

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések 6sszesitése

A bels6 ellenbrzés a tervezett ellenbrzéseket lefolytatta. Soron kivili ellen6rzést a vezetés nem rendelt el. A
lefolytatott ellen6rzések tipusat a 2. szamu, az ellendri tevékenységeket a 3. szamu melléklet tartalmazza. A
targyévben végrehaijtott terv szerinti ellendrzések részletezése:

Az ellendrzés

Ellenérzés cime Ellenérzés tipusa et e
1 A veszélyes hulladék kezelés munkafolyamat ellenérzése szabdlyszer(iségi végrehajtott
2 A munkaruha, véd6ruha nyilvantartas, elszamolas ellenérzése rendszer végrehajtott
3  Onkoltség szamitas helyességének ellendrzése pénzlgyi végrehajtott
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e i Az ellendrzés
Ellenérzés cime ‘ Ellenérzés tipusa ‘ e ‘
4 A raktarozas folyamatanak ellenérzése rendszer végrehajtott
5 A bels6 szabalyoz6 rendszer felllvizsgalata rendszer végrehajtott
6 A leltarozas szabalyszer(ségi ellenbrzése szabalyszerlségi végrehajtott
I/1/b) Az ellenérzések soran bilinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras

meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja kapcsan tett jelentések
szama és rovid 0sszefoglalasa

esemény megallapitasara nem kerdilt sor.

Ellendérzés soran tett

Ellenérzés targya megallapitasok

Esettipusok Statusz

I/2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet elésegitd és akadalyozo tényezék bemutatasa

A kils6 szolgaltaté megbizasa kedvez6en befolyasolta az igénybe vehet ellendri napokat, mivel sem
szabadsag, sem tovabbképzés, szervezeten bellli értekezleteken val6 részvétel, tovabba betegséggel jard
munkaid6 kieséssel nem kellett szamolni. Tovabbi kedvezd tényez8, hogy a bels6 ellenérzés a Tarsasagon
kivll, sajat irodajdban biztositja a munkavégzés feltételeit és eszkdzeit. A Intézménnyel a kapcsolattartas a
telekommunikacidos eszkdzok és személyes megbeszélés utjan zékkenémentes volt. A belsé ellenbrzési
tevékenységet végzd kils6 szolgaltaté valamennyi ellenérzési tipus szerinti vizsgalathoz a megfelel6
kompetenciat biztositja.

I/2/a) A belsé ellendrzési egység(ek) humanerdéforras-ellatottsaga

Az 1. szadmu melléklet mutatja a belsé ellenbrzés létszamat és er6forrasat. A kilsd szolgaltaté belsd ellendre
a kormanyrendeletben elbirt képzettségi szintnek maradéktalanul megfelelt, tébb mint 20 éves ellenbrzési
munkatapasztalattal, APBE szakvizsgakkal, Eurépai Unioés szakellendri vizsgaval és a kotelez belss
ellen6rzési regisztraciéval is rendelkezik. Az ellen6r az MPGEKE megyei titkara és a BEMAFOR tagja. A
belsd ellendrzés kilsd szolgaltatd altali megoldas |ényege az volt, hogy minden esetben ott és annyi ellendri
létszam alljon rendelkezésre, amennyire a Szervezetnek szliiksége van.

1/2/b) A belsé ellendrzési egység és a belsé ellendrok szervezeti és funkcionalis fliggetlenségének
biztositasa

A bels6 ellenérzés szervezeti és funkciondlis flggetlensége érvényesilt. A belsd ellen6r feladatat
kdzvetlendl az lgyvezet6 igazgatd iranyitasaval végezte, jelentéseit kdzvetlenil az igazgatdnak kildte meg,
de magat a kijelolést az FB hagyta jova. Az ellen6rzések tervezése, végrehajtasa és a modszerek
kivalasztdsa soran a belsé ellenér 6nalléan jart el. A vizsgalatok lebonyolitdsa soran teljes objektivitassal
tudta feladatait ellatni, kilsé rahatastél mentesen 6sszegezte és fogalmazta meg jelentéseit az adott
tertletrl. A bels6 ellen8rzési vezet6 nem vett részt mas terlleten operativ tevékenységben, kizarolag a
bels6 ellendrzési feladatokat latta el.
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I/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek

Osszeférhetetlenségi eset a belsd ellendrzést végzé személyek és a szervezet vonatkozasaban nem allt

fenn.
I/2/d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A bels6 ellenérzés kapcsan a bels6 ellendri jogok korlatozasa, sérllése vagy egyéb munkavégzést
akadalyozo probléma nem merdilt fel.

I/2/e) A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényez6k

A belsé ellenérzés a munkajahoz id6ben megfelel6 és elegend6é dokumentumot illetve informaciét kapott az
ellen6rzések el6készitéséhez, valamint azok lefolytatdsdhoz az érintett szervezetek vezetbitdl és
munkatarsaitél. A belsd ellen6rzés végrehajtasat tartosan akadalyoz6 tényez6 nem volt. Targyévben a
kdvetkezd tényez6k hatassal voltak, de nem befolyasoltak jelentésen a feladatellatas hatékonysagat:

A jelentés kbzponti jogszabalyi valtozasok értelmezése és feldolgozasa jelentls tébbletterhet jelentett az
ellen6rzésre.

* A miikédéshez szlilkséges szabalyzatok év kdzben térténd jogszabalyvaltozasoknak valé 90 nap alatti
megfeleltetése miatt a szabalyozottsag objektiv értékelését neheziti.

* Az ellen6rzések id6beosztasaban és megvalosithatosagadban a belsd ellenbrzési minden esetben
igyekezett alkalmazkodni az ellen6rzétt szervezet hataridés feladatainak teljesitéséhez, leterheltségéhez,
munkarendjéhez illetve pihendidejéhez.

1/2/f) Az ellen6rzések nyilvantartasa

A belsd ellen6rzési vezet6 a jelentésekrdl a Gtbkr.-nek megfelel6 nyilvantartas vezetését folyamatosan
biztositotta. Az Osszesitett nyilvantartast nyomtatott dokumentumként az (gyvezetd igazgaté részére
megkuldte. A kiilsd szolgaltaté az elektronikusan tarolt teljes dokumentacio elérhetéségérél és Grzésérdl
gondoskodik. Az ellen6rzések nyilvantartasi kotelezettsége maradéktalanul teljesult, az ellenérzési
dokumentumok a szervezet nyilvantartdsdban, irattardban fellelhet6k. A belsd ellen6rzés soran a
revisionSOFT Informatikai rendszert hasznaljak.

1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A fliggetlenitett bels6 ellenrzés ebben az id6szakban eredményesen mikddétt, jelenleg nincs olyan terdilet
melyet fejleszteni kellene, lehetne. Az ellen6rzés hatékonysaga érdekében a szikséges dokumentumok
frasos jegyzékét — kivéve az elektronikusan elérhet§ dokumentumokat — az ellen6rzésrél széld értesitd
levéllel egyidejlileg, a teljesitési hatarid6 megjeldlésével az érintettnek megklldjik. A szervezeti egységek
részére a belsd informatikai haldézat Utjan célszerl hozzaférést biztositani az ellendri javaslatokra jévahagyott

intézkedések hasznosulasanak nyomon kdvetésére, valamint a kockazatkezelés megvaldsulasara.
1/3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A bels6 ellen6rzés tanacsaddi feladat ellatasara irasos megbizast nem kapott. A helyszini vizsgalatok soran
- de telefonos megkeresés esetében is — szamos szakmai kérdésben fogalmazta meg a probléma gyors
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megoldasa érdekében a bels6 ellenbrzés szakmai véleményét. Az ellen6rzéseken szerzett tapasztalatokat
egy-egy terllet vonatkozasaban folyamatosan megosztotta a bels§ ellen6rzés az érintettekkel egy-egy
feladat megoldasa kapcsan. Ezekr6l dokumentum nem készilt, hiszen ezek nem minésilnek
tanacsadasnak.

Targy Eredmény

Il. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan
/1. A belsé kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

A belsé ellenér a vizsgalt terlleteken a kdvetkezé "kiemelt jelent6ségld” megallapitdsokat, kdvetkeztetéseket
és a kdvetkeztetések nyoman megfogalmazott javaslatokat tette:

Vizsgalat cime Megallapitas/Kovetkeztetés Javaslat

A reprezentacios szabalyzat hatalya

kiterjed a Tarsasag érdekében felmerdlt

és koltségvetése terhére elszamolhat6

reprezentacios kiadasokra és Uzleti Ki kell adni a szabalyzatot.
ajandékozasra. A reprezentacios kiadasok

kezelésének szabalyozdsa nem készilt,

azt potolni kell.

A bels6 szabalyozo rendszer
felllvizsgélata

1l/2. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A Pénzigyminiszter moédszertani Utmutatdja alapjan a szervezet vezetdje lefekiette a bels6 kontroll rendszer
elemeit, amit a munkatarsak alkalmaznak, els@sorban annak a munkafolyamatba épitett formait. Minden
ellendri jelentés tartalmazza az adott témakdr Bels6 kontroll folyamatait, illetve azok értékelését.

A kontrollkérnyezet

A szervezeti struktira kialakitasa megfelel§, abban minden lényeges szerepl6 megtaldlhato, aki a
folyamatokban részt vesz. A fliggetlenitett belsd ellenérzés és a szervezeti egységek megtalalhatoak, a
flggelmi viszonyok abbdl levezethetek. A munkakdri leirasokban meghatarozésra kertltek a munkavallalék
jogai, koételezettségei, hataskori elvarasaik és feladataik. A bels§ szabalyzatok rendelkeznek ezekrdl a
kérdésekrdl, a napi feladatokat munkahelyi vezet6 koordinalja. A szakmai felkésziltség, tapasztalat nagyon
magas mind a vezet6i, mind pedig az Ugyintéz6i szegmensben a Tarsasagon belil. A kontrollkdrnyezet
belsd jogforrasainak folyamatos karbantartasa, aktualizalasa és az abban foglaltak alkalmazasa tudatos és
jol szervezett tevékenység. A fliggetlenitett ellen6rzés ezt nyomon kodveti.

A kockazatkezelési rendszer

A koltségvetési szerv mikddése soran elvégzi a kockazati célok, a kockazati elemek meghatarozasat, az
alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a kockazatok értékelésének modjat, a kockazatok
mindsitésének rendjét. A meglévd kockazatkezelési szabalyzat megfelel a jogszabalyi el6irasoknak. A
kockazatkezelési rendszer gyakorlati mikodtetése dokumentalt. A kockéazatok kezelését illetve azok
felmérését a fuggetlenitett belsd ellenbrzési szakért§ végzi a tervezést megelézéen. Ekkor felmérésre
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kerllnek a munkafolyamatok, esetleg azok valtozésai, az elvégzett és visszaellen6rzétt vizsgalatok
maédositott kockazatai. Ezt kdvet6en a modosult kockazatok szerint készll el a kockazati térkép, mely alapja
annak az ellenérzési mechanizmusnak, hogy a legszikségesebb terlleten avatkozzunk be a rendszerbe.

A kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek érvényesilnek a szervezet egészében, annak minden szintjén kilénbdzé
intenzitassal, gyakorisaggal és mélységben. A folyamatba épitett kontrollok kezelése napi szinten érvényesil
a pénzugyi rendszerben, ezek miikddése vezetbi kontroll alatt all. A belsé ellenbrzés a kontrollok miikddését
a vizsgalatai soran minden alkalommal attekinti és megfelel6en értékeli a szervezet vezet6i szamara. A
vezet6i dontések, szerz8dések, stb. irdsba foglalasa illetve azok gydijtése, nyilvantartasa megfelelen
torténik. A dontések soran els6sorban a hatékonysagot és a célszerliséget veszik figyelembe. A
kételezettségvallalas, utalvanyozas és ellenjegyzés folyamata megfeleléen szabalyozott, melynek
szabdlyszerliségét a belsd ellenbrzés vizsgélta az ellenérzésekkel 6sszefliggbéen, illetve atfogdéan évente
legalabb egy alkalommal. A pénzligyi beszamolé hataridére megkildésre kerllt a felligyeleti szerv felé, azt
jellemz8en gazdasagi évre vonatkozdan a belsd ellenbrzés is attekinti. A beszamolas a jogszabdlyok adta
lehet6ségeken belll kerll elkészitésre. Az engedélyezési, jovahagyasi, szerzddéskotési jogkdrok
szabalyozasa megtdrtént, azokat belsd eljarasrendek szabalyozzak.

A megel6ézé (preventiv) kontrollok megfelelen, szigordan és megbizhatéan miikédnek. A feltard (detektiv)
kontrollok a mar bekdvetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hianyossag el6fordulasanak tényén kivil
a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett hatdsokra is. Ezen a terlleten igyekezett a belsé ellenbrzés
hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetSket. A mar bekdvetkezett nem kivanatos események kijavitasara
minden esetben helyrehoz6 (korrekcios) kontrollok sziikségesek. A belsé ellen6rzés a hibak, problémak
jellegétdl figgbéen, a gyors helyredllitas érdekében gyakran nem kotelezte a szervezeteket intézkedési terv
készitésére, amennyiben az azonnali helyredllitds biztosithaté és elvégezhetd volt. Az, hogy mely
tevékenységnél milyen kontrollt célszer( alkalmazni, esetleg egyidejlileg tdbbet is, a szervezet, szervezeti
egység vezetbk szakmai és gyakorlati ismeretei, felel§sen tett javaslatai hatarozzak meg.

Az informacidés és kommunikacios rendszer

Az informaciés és kommunikacioés rendszer kialakitasra keriilt annak érdekében, hogy alkalmas legyen
objektiv modon tajékoztatast nydjtani az irdnyitd szerveknek és az Ugyfeleknek. Biztositott tovabba, hogy a
kivllrél érkez6 informéaciok, a megfelel6 kommunikéciés csatornakon at, eljussanak ahhoz a szervezeti
egységhez, amely az informacidkat hasznositani tudja. A munkamegbeszélések, szabdalyzatok, képzések,
egyéni és csoportos szakmai konzultacidk, irasos és elekironikus dokumentumok, a személyes és
infokommunikaciés eszk6zok Gtjan térténé kommunikacié alkalmas arra, hogy a megfelel§ informaciok a
megfelel6 id6ben eljussanak az illetékes munkatarshoz, szervezeti egységhez, illetve a vezetéshez. A
szervezet gazdasdgi szervezetén bellli informacidaramlas a folyamatokba épitetten, illetve
munkaértekezleteken keresztll valésul meg. A vezetdi informaciés rendszer részét képezi a napi
postabontas, a kotelezettségvallalasi jog, kiadmanyozasi jog gyakorlasa. Az informaciés csatornat a telefon
és az elektronikus levelezés mellett, az irott dokumentumok tamasztjak ala. A Tarsasdg vezetbje napi
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kapcsolatban van a munkatarsakkal, a feladatokat széban és irdsban adja ki. Ehhez a rendszerhez
kapcsolodik a bevezetett revisionSOFT bels6 ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer, mellyel ettél az

évtdl kezdve a bels6 ellen6rzés munkaja nyomon kdvethetd és tavolrdl is elérhetd lesz.
A monitoring rendszer

Megfelel6en mlkddik a célok megvalositdsanak nyomon koévetését biztositd rendszer, mely az operativ
tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kdvetésbdl, valamint az operativ
tevékenységektdl fliggetleniil mikdds belsé ellenérzésbdl all. A nyomon kdvetési és beszamolasi rendszer
legtdbbszér feliilrél vezérelt és a vezetdi ellenbrzés keretei kdzott zajlik. Atfogé elektronikus, naplézasra
képes rendszer jelenleg nem kerllt kialakitasra, ennek ellenére a kiadott feladatok teljeslinek, azokat
szOban és irasban kérik szamon a vezet6k. A feladatellatasrol, a kitlzott célok megvaldsitasarol a
beszamolas, a tajékoztatas megtdrténik. A monitoring stratégiai elveit tamogatja a bels6 ellen6rzés azzal,
hogy a korabbi pénzilgyi kontrollok szabalyos m(ikédésének ellenbrzése helyett fokozatosan a szervezetek
kockazatkezelése, céliranyos mikddésének gazdasagossaga, hatékonysaga és eredményessége, valamint
a pénzlgyi jelentések tartalmat, megbizhatésagat szolgalé kontrolltevékenységek vizsgalata, figyelemmel
kisérése, tanacsadasa kertl el6térbe.
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lll. Az intézkedési tervek megvalositasa
/1. Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ca pont)

lll/2. Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § cb pont)

A lezart ellen8rzési jelentést kdvetben a sziikséges intézkedési tervet az ellendrzétt szervezet/szervezeti
egység minden esetben hataridére elkészitette. Kdszénhet§ volt ez annak is, hogy a realizalasok egyik f6
témaja minden esetben az intézkedési tervek elkészitése volt, ezért id6ben modosultak az ellenérzétt
folyamatok. Azon vizsgédlatok esetében, ahol nagyobb rendszereket, vagy tobb egységet érintett az
ellen6rzés, ott a realizalasokat az Ggyvezet6 igazgaté hozta meg Az ellen6rzétt szervezetek vezet6i altal
készitett intézkedési terveket a belsd ellenbrzési vezetd el6zetes véleményezését kdvetben az els§ szamu
vezet6 hagyta jova. A belsd ellendri jelentéssel kapcsolatos intézkedési tervek és azok végrehajtasarol a
bels6 ellendrzés nyilvantartast vezet, melyet a targyévrdl készilt ellenérzési jelentés keretében értékel. Az
ellenéri megallapitasok, javaslatok hasznosulasara 4 db intézkedés kerilt jovahagyasra, amelyek kdzil 2 db
teljestilt is (50 %). 2 db intézkedésnek 2026-ban fog lejarni a hatarideje. Az intézkedési tervek
megvaldsitasat a 4. szamu melléklet tartalmazza. Az intézkedések végrehajtdsanak nyomon-kdvetését, a
feladatok teljestlését a bels6 ellen6rzés egyes esetekben a kdvetkezd évben a tervezett belsd ellenbrzés,
vagy utéellenérzés keretében vizsgdlja. A belsé ellenérzés célija a jév6ben is a hianyossagok, hibak
kijavitasara, a folyamatok szabalyszerd m(ikddietésére és az er6forrasok hatékony, atlathatd, gazdasagos

felhasznalasara iranyul.

Kecskemét, 2026.01.15.

készitette jovahagyta
............. éiéii&éi}'iéi'\}éﬁ"é'.'k'.'mmmm P
belsé ellen6rzési vezetd Ugyvezet6 igazgatd
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Belsd ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

Létszam és eroforras

1. szamu melléklet

Belsé ellenér kdzszolgalati
jogviszonyban

Sajat eréforras
Osszesen

Kilsé
szolgaltato

Kiilsé eréforras
Osszesen

Eréforras
6sszesen

Adminisztrativ személyzet
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Belsd ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

Ellendrzések 2. szamu melléklet

Ellenéri
_ hapok
odsszesen

Szabélyszeriiségi
ellenérzés

Pénziigyi ellenérzés Rendszerellenérzés Teljesitmény-ellenérzés Informatikai ellenérzés Utéellenrzés Ellendrzések 6sszesen

Sajét szervezetnél 00 7225 1 1 00 2 143 3 00 6 4 0 0 0 0 00 00O 00 00 00O 0 0O 0 0 8 6 0 0 15

Terven felili ellenérzések
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Belsd ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

Tevékenységek 3. szamu melléklet

Py Sajat Kiilsé oy
Eliliesr;cz’rezsees:k Tanacsadas Egyéb tevékenység kapacitas | kapacitas Iég;s):glst::
osszesen | Osszesen

Sajat szervezetnél
Soron kiviili ellenérzések
Terven fellli ellenérzések
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Belsd ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

Intézkedések megvaldsitasa

4b. szamu melléklet: Intézkedések megvalositasa belsé ellendrzés javaslatai alapjan

El6z6 évrél athuzodo
intézkedések

Targyévi intézkedések Ebbdl végrehajtott

Megvaldsitasi arany
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Belsd ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer

2025. évi ellendrzés
Szervezet neve: KECSKEMETI TERMOSTAR Hészolgaltato Kft.

Belsé ellen6rzéshez kapcsolodo intézkedések nyilvantartasa

2025/EJ-1496

A raktarozas folyamatanak

Az anyagbeszerzd, raktaros anyagot, eszkozt
csak szabdlyosan kidllitott, alairt megrendel6vel,
vagy érvényes szerzédéssel (kiilsé megrendelés

Javaslat alapjan a Szervezeti
séma modositasra kerilt

Médositas

(tervezett)

felllvizsgalata

és Uzleti ajandékozasra. A reprezentaciés
kiadasok kezelésének szabalyozasa nem készllt,
azt pétolni kell.

Agnes

P » 2z P . A kérdéses eljarasrend 2025.06.01. hatdllyal. Az IRSZ- Hajagosné Téth P
(tervezett) Logisztika ellenérzése alapjan) vasarolhat, vagy vehet at a raktarban). médositasa 15-6s Raktarozas szabalyzat TIT/1-26/2025 2025-07-10 Laura, Gal Tinde 2025-12-31 2025.12.31. re| 2025-12-17 | Megtortént -
Anyagbeszerz6 munkakér mar nincs a vonatkoz6 részei médositasra
szervezetnél, ezért ez a feladatkort illetve kertilnek
feladatcsoportot at kell helyezni. .
A beszerzési szabalyzat (IRSZ-06) szerinti f
értékhatar alatti, vagy kiskereskedelemben S;:Egﬁgf;kr;ldgséfé%:n
AR AT o " foLgaIrg\azon %nyag vagy eszkdz igéknylélséta Atalakult (email-en torténhet az szla(vaslat alapjébn Iaz IRSZ-15-6s " Toth Méd
- ot raktarozas folyamatanal raktarban rendszeresitett anyagszikségleti anyla 4 A aktarozas szabalyzat ~ 7. ajagosné Totl 10 6dositas 1o, P ~
(tervezett) legr=ta ellendrzése jegyzékbe kell felvezetni, azt a terlet illetékes 'r?]z;yrlleesm)’ l?'o'evgtfez?g a(le);oézrf\ﬁlezt vonatkoz6 részei kiegészitésre TIT/1-26/2025 2025-07-10 Laura, Gal Tunde 2025-12-31 2025.12.31.re 2025-12-17 | Megtdrtént
kozépvezetdjének ala kell irnia. Az szintén médositani kell az keriilnek.
anyagszikségleti jegyzék szintén eljarasrendet
megrendelésnek mindsdil. g
Bizonylati renddel a Szervezet rendelkezik, 2016.
julius 01-én lépett hatalyba. Annak feliilvizsgélata G
2025/EJ-1529 | T+ A bels6 szabalyozé rendszer indokolt, mert t0l sok idG telt el a feltlvizsgalat ota, Aoe A A A4 Ay . 0. ubényiné Kovacs 14
(tervezett) Titkarsag felilvizsgalata illstve amennyiben Gj bizonylatok keriiltek a Felllvizsgalat elvégézése Felllvizsgalat elvégzése TIT/1-41/2025 2025-10-20 2026-11-30 nem
rendszerbe, ennek fellilvizsgalata év kézben is
indokolt.
A reprezentécios szabalyzat hatdlya kiterjed a
Tarsasag érdekében felmerlt és koltségvetése
b I elsé szabalyoz6 rendszer terhére elszamolhat6 reprezentacios kiadasokra ; ; 4 4 indA » 10- ubényiné Kovacs 11
2025/BJ-1529 Titkarsag A belsg szabalyoz6 rend hére elszamolhato 4cios kiadasok Ki kell adni a szabalyzatot. Szabalyzat kiadasa TIT/1-41/2025 2025-10-20 Gubenyiné Kova 2026-11-30 nem
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Belsd ellendrzést tdmogatd informatikai rendszer

2025. évi ellendrzés
Szervezet neve: KECSKEMETI TERMOSTAR Hészolgaltato Kit.

Belsé ellenérzések kotelezé nyilvantartasa

2025/EL- o Aveszélyes hulladek | ) ) , o - 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
(te:\;tgzsett) Logisztika Iéﬁéﬁgszérglénkafolyamat végrehajtotty 2024. év | szabalyszeriiségi 13 GalTande | 01715, | 01.15. | 01.15. | 01.15. | 01.30. | 02.10. | 02.20. | 02.20. | 02.28. | 03.03. Nem Nem - - -
2025/EL- AN 2024 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
oot védéruha nyilvantartas, |,,4 f - P ) ) )
1439 Logisztika elszamolas végrehajtotl 55 ", rendszer 20 |GalTinde | 5145 | 01.15. | 01.15. | 01.15. | 01.31. | 02.11. | 02.20. | 02.20. | 02.28. | 03.03. Nem Nem
(tervezett)
ellenérzése
2025EL-| Onksltség szamitas S 2024- o Gubényiné | o005 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
(te:\j‘:fen) Szamviteli Osztaly gﬁéynegszgggne" vegrehajtott 5025, penzlgyi 14 "A%‘ﬁ‘e?: 05.20. | 05.20. | 05.20. | 05.20. | 05.30. | 06.10. | 06.22. | 06.20. | 06.30. | 06.26. Nem Nem - - -
2025/EL- A raktarozas
o : o 2051, I 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 ,
(te:\;‘:zeett) Logisztika Loulgﬁfrsr}ggasr;ak végrehajtott] negyedév rendszer 13 Gal Tande | 0550, | 05.20. | 05.20. | 05.20. | 05.30. | 06.11. | 06.22. | 06.20. | 06.30. | 06.26. Igen Nem Igen Lezart |2025.12.17.
2025/EL- o o
o A belsé szabalyozo | 2008, Santané | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
(telvfffem Titkarsag rendszer felilvizsgalata |VE9renajtott  “fejay rendszer i Nyiri Eva | 08.12. | 08.12. | 08.12. | 08.12. | 08.29. | 09.15. | 09.11. | 09.15. | 09.19. | 10.15. Igen Nem lgen |Folyamatbap -
Gal Tunde
2025/EL- -~ sonan | Aleltarozas
Logisztika, Szamviteli : . N ) ) . ;| 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
(tomasbt) | Os2ialy szabdlyszerlseg végrehajtoty 2024.év | szabdlyszersegi | 12| GUbENYING | g 15 | 08.12. | 08.12. | 08.12. | 08.29. | 09.02. [ 09.11. | 09.15. | 09.19. | 10.14. Nem Nem : : :
Agnes
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