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Iktatószám:17668-1/2026. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének 

2026. október 22-én tartandó ülésére 

 

 

Tárgy: Döntés a Ciróka Bábszínház intézményvezető (igazgató) munkakörének betöltéséről  

 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 141/2026. (VI. 18.) határozatával 

pályázatot írt ki a Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata fenntartásában működő Ciróka 

Bábszínház intézményvezető (igazgató) munkakörének betöltésére 2027. február 1. napjától 2032. 

január 31. napjáig tartó határozott időtartamra.  

 

A közgyűlés ugyanezen határozatával a beérkező pályázatok véleményezésére szakmai bizottságot 

hozott létre, amelynek tagjai: 

- a Társadalmi Kapcsolatokért és Kultúráért Felelős Minisztérium (továbbiakban: 

minisztérium) kijelölése alapján Fericsán Anita Előadó-művészetért Felelős Helyettes 

Államtitkárság titkárságvezetője,  

- a Színházművészeti Bizottság részéről Meczner János, Jászai Mari-díjas rendező, 

színházigazgató, egyetemi tanár, érdemes művész, a Budapest Bábszínház korábbi 

igazgatója, Lenkefi Zoltán, a Békéscsabai Napsugár Bábszínház igazgatója, Asbóth Anikó, a 

debreceni Vojtina Bábszínház volt igazgatója, igazgatói tanácsadó, Markó-Valentyik Anna, 

Junior Príma-díjas színésznő, bábművész, rendező voltak. 

- A Ciróka Bábszínházban már nem működik szakszervezet, így a bizottság tagja Vincze 

Ferencné, a Ciróka Bábszínház Üzemi Tanácsának megbízottja, 

- a fenntartó képviseletében pedig Bán János alpolgármester és Dr. Papp Zoltán bizottsági 

elnökök voltak.  

 

 A közgyűlés 167/2026. (VII. 29.) határozatával a pályázati felhívást módosította. A módosítás 

alapján a pályázat egyéb feltételei közé bekerült a vezetői kompetencia felmérésben való részvétel, 

továbbá a pályázat kötelező tartalmi elemeként a pályázó erre vonatkozó nyilatkozata. A pályázati 

felhívás 2026. július 31. napján megjelent a minisztérium, valamint Kecskemét Megyei Jogú Város 

Önkormányzata honlapján. A pályázat benyújtásának határideje a minisztérium honlapján történt 

közzétételtől számított 30 munkanap volt. 

 

A pályázati határidőn belül a jelenlegi igazgató, Kiszely Ágnes nyújtott be pályázatot. A benyújtott 

pályázati anyag áttekintése alapján megállapítható, hogy Kiszely Ágnes megfelel a munkakör 

betöltésének jogszabály által előírt, illetve a pályázati felhívásban szereplő feltételeinek. 

 

A szakmai bizottság 2026. október 6-án ülésezett, írásba foglalt véleménye, a pályázat értékelése 

jelen előterjesztés mellékletét képezi.  

 

 

 



Az előadó-művészeti szervezetek támogatásáról és sajátos foglalkoztatási szabályairól szóló 2008. 

évi XCIX. törvény (a továbbiakban: Emtv.) 39. § (1) bekezdése alapján a költségvetési szervként 

működő, önkormányzati fenntartású, nyilvántartásba vett előadó-művészeti szervezet vezetőjével a 

munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény vezető állású munkavállalókra vonatkozó 

rendelkezései alkalmazásával munkaviszonyt kell létesíteni. Az Emtv. 41. § (1) bekezdése szerint a 

munkaviszony legfeljebb öt évre jön létre. A pályázati kiírás alapján az intézményvezető 

munkaviszonya 2027. február 1. napjától 2032. január 31. napjáig tartó határozott időtartamra szól. 

A munkabér összege a pályázati felhívás szerint a felek közötti megegyezéssel kerül megállapításra, 

figyelemmel az Emtv. 39/A. §-ában foglaltakra. Javaslom, hogy a közgyűlés Kiszely Ágnes havi 

munkabérét bruttó 1.356.456, - Ft-ban határozza meg. 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének a Közgyűlés és Szervei Szervezeti 

és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 8.) önkormányzati rendelete 36. § (7) bekezdése 

alapján a pályázati anyag a képviselőcsoportok vezetői és az érintett bizottság tagjai részére 

megküldésre került. A pályázat a Polgármesteri Hivatal Közösségi Kapcsolatok Osztályán 

megtekinthető. 

 

Tájékoztatom a Tisztelt Közgyűlést, hogy Kiszely Ágnes nem kérte a személyét érintő ügy zárt 

ülésen történő tárgyalását.  

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy szíveskedjen az előterjesztésben foglaltakat megtárgyalni és a 

Ciróka Bábszínház intézményvezetőjének (igazgatójának) személyéről dönteni. 

 

Kecskemét, 2026. október 12.        

 

 

                                                                                                              Bán János s.k. 

   alpolgármester 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Határozat-tervezet 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése 

…………./2026. (X. 22.) határozata 

Döntés a Ciróka Bábszínház intézményvezető (igazgató) munkakörének betöltéséről 

 

Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése megtárgyalta Bán János alpolgármester 

17668-1/2026. számú előterjesztését és az alábbi határozatot hozta: 

 

1.) A közgyűlés úgy dönt, hogy a Ciróka Bábszínház intézményvezető (igazgató) 

munkakörének betöltésére Kiszely Ágnessel határozott időtartamú – 2027. február 1. 

napjától 2032. január 31. napjáig szóló – munkaviszonyt létesít. 

 

2.) A közgyűlés Kiszely Ágnes havi munkabérét bruttó 1.356.456, -Ft összegben határozza 

meg. 

 

      3.) A közgyűlés felkéri Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármestert a szükséges munkáltatói  

intézkedések megtételére. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Szemereyné Dr. Pataki Klaudia polgármester 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






