
 

 

 

 
 
 
 
 
 
Ügyirat száma:  1012-2/2025. 
 
 

JAVASLATTÉTELI    FELHÍVÁS 
 
 
Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlése a város fejlődésében, 
érdekeinek előmozdításában, értékeinek megőrzésében, átörökítésében és 
gyarapításában kifejtett kimagasló, példamutató tevékenység, valamint életmű  
elismeréseként kitüntető címet és díjakat  alapított. 
 
 
KODÁLY ZOLTÁN-DÍJ minden harmadik évben  legfeljebb kettő olyan 
természetes személynek, közösségnek, vagy gazdálkodó szervezetnek adományozható, 
aki vagy amely  
a) kecskeméti illetőségű, vagy a városhoz kötődő zeneművész, karnagy, zeneszerző, 

zenetörténész, népzenekutató, a zeneművészet területén szervező tevékenységet 
végző személy, valamint zenepedagógus elismeréseként adományozható, aki 
huzamos ideig magas színvonalú művészi előadással, zeneművel, 
zenetudományi munkával, a zeneművészet területén végzett szervező munkával, 
valamint eredményes zeneoktatói tevékenységgel járult hozzá a város 
zenekultúrájának fejlődéséhez, hírnevének gyarapításához, vagy 

b) Kodály Zoltán életművével összefüggő, kiemelkedő művészi, tudományos és 
pedagógiai tevékenység elismeréseként. 

 
 
BOZSÓ JÁNOS-DÍJ minden harmadik évben legfeljebb kettő természetes 
személynek, gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható a 
képzőművészeti ágakban folytatott kiemelkedő alkotó tevékenységért vagy 
teljesítményért, amely hozzájárul városunk művészeti értékeinek megőrzéséhez, 
gyarapításához és széles körű megismertetéséhez. 
 
 
KECSKEMÉT SZOCIÁLIS ÜGYÉÉRT DÍJ  évente kettő olyan természetes 
személynek, gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható, aki vagy 
amely  

a) szociális ellátás, gondozás, rehabilitáció, valamint a gyermek-, ifjúság,  és 

családvédelem érdekében kiemelkedő tevékenységet folytat,  

b) áldozatos munkát végez a sajátos, illetve nehéz élethelyzetben lévő egyének, 

családok, csoportok és közösségek érdekében, vagy 

c) a veszélyeztetett, hátrányos helyzetű gyermekek és fiatalok gondozása, 

nevelése terén tanúsított kiemelkedő teljesítmény elismeréseként.  

 
 



 

 

 

KECSKEMÉT EGÉSZSÉGÜGYÉÉRT DÍJ  évente kettő olyan természetes 
személynek, gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható, aki vagy 
amely munkájával hozzájárult Kecskemét város polgárai 
a)  egészségügyi ellátásának fejlesztéséhez és e tevékenysége során kimagasló  

 teljesítményt, vagy eredményt ért el, vagy  
b)  a lakosság egészségének megóvására, javítására és helyreállítására irányuló 

 tevékenysége során, a város polgárai gyógyítása, gyógyító-megelőző 
 ellátása terén kimagasló teljesítményt, vagy eredményt ért el. 

 
 
KECSKEMÉT IFJÚSÁGÁNAK NEVELÉSÉÉRT DÍJ  évente öt természetes 
személynek, gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható   

a) a huzamos időn át kiemelkedő alap- vagy középfokú oktatási-nevelési munkát 
végző pedagógus, gyógypedagógus, óvodapedagógus, köznevelési szakember 
részére,  

b) a gyermeki személyiség egyéni sajátosságok alapján történő fejlesztésében 
végzett kiemelkedő nevelő munka elismeréseként,  

c) a korszerű és eredményes oktatás-nevelés megvalósításában, a 
tehetséggondozás terén kiemelkedő eredmények eléréséért,  

d) a veszélyeztetett és hátrányos helyzetű gyermekek és fiatalok segítésében, a 
gyermekek testi és lelki egészségének megőrzésében és fejlődésében végzett 
kiemelkedő tevékenységért, vagy  

e) a fiatalok közösségépítése, egyéni személyiségfejlődése, kompetenciáik 
növekedése, közösségi szerepvállalása érdekében végzett magas színvonalú 
munka elismeréseként.  

 
 
KECSKEMÉT FELSŐOKTATÁSÁÉRT ÉS TUDOMÁNYOS ÉLETÉÉRT DÍJ  
évente egy tudományos fokozattal rendelkező természetes személynek, illetve 
gazdálkodó szervezetnek  vagy közösségnek adományozható a városban folytatott 
felsőfokú oktatási, tudományos, kutatási tevékenységek körében, ezek fejlesztésében, 
az oktatás és kutatás integrálásában, az együttműködési kapcsolatok elmélyítésében 
és bővítésében végzett kiemelkedő munkásságért. 
 
 
KECSKEMÉT KULTÚRÁJÁÉRT DÍJ évente kettő természetes személynek, 
gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományoztató 

a) a kecskeméti kultúrát éltető alkotó, komoly- és könnyűzenei előadó, 
kultúraközvetítő, kulturális program szervező, közművelődési, közgyűjteményi 
területen dolgozó, valamint mecénás részére, aki tevékenységével  fenntartja, 
gazdagítja, gyarapítja a város közművelődési, művészeti értékeit, vagy  

b) az újságírás és a média területén kiemelkedő munkát végzett személy vagy 
szervezet részére.  

 
KECSKEMÉT SPORTJÁÉRT DÍJ évente kettő természetes személynek, 
gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható 
a)  a testnevelés és sport népszerűsítésében, a diáksport, az ifjúság testedzése, a 

szabadidősport szervezésében, a városi sportéletben hosszú időn át nyújtott 
kiemelkedő tevékenységért,  



 

 

 

b)  a verseny- és élsportban, egy-egy bajnoki szezonban elért kiemelkedő 
sportteljesítmény,  országos vagy  nemzetközi  eredményt elért kecskeméti 
sportoló és a felkészítésben közreműködő sportszakemberek  elismeréseként, 
vagy  

c)  a városi sportlétesítmények fenntartásában és fejlesztésében kimagasló szakmai 
és sportmecénási tevékenység elismeréseként. 

 
 
ZÖLD KECSKEMÉTÉRT DÍJ  évente egy természetes személynek, gazdálkodó 
szervezetnek vagy közösségnek adományozható 

a) a város környezetvédelmében, táj- és természetvédelmében, természeti 
környezete értékmegőrzésében, alakításában és fejlesztésében végzett 
kiemelkedő tevékenység elismeréseként, vagy  

b) a környezeti fenntarthatóság szempontjainak érvényre juttatásában, 
megismertetésében, népszerűsítésében végzett példaértékű munkáért.  
 

 
KECSKEMÉT AGRÁRIUMÁÉRT DÍJ évente egy természetes személynek, 
gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható 

a) a szőlő- és gyümölcstermesztői, valamint honosítói tevékenység körében 

kiemelkedő gyakorlati és elméleti tevékenységért,  a szőlő- és 

gyümölcsnemesítés hagyományainak ápolása, népszerűsítése és az 

ismeretterjesztés terén végzett kiemelkedő munkáért,  

b) a kertészeti kultúra hagyományainak ápolása, népszerűsítése érdekében 

kifejtett egyedülálló tevékenységért, vagy  

c) a mezőgazdaság és a hozzá kapcsolódó élelmiszeripar   jelentős fejlődését 

szolgáló tudományos, kutatási és műszaki fejlesztési tevékenységért.    

 
KECSKEMÉT GAZDASÁGÁÉRT DÍJ évente egy természetes személynek, 
gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható 

a) a város   gazdasági életének fejlődése elősegítésében, gazdasági érdekeinek 

előmozdításában, a munkahely-teremtésben, a terület– és 

településfejlesztésében végzett kiemelkedő munkáért, vagy  

b) a lakossági szolgáltatásokban való jelentős szerepvállalásért, a saját 

munkával előállított termékkel  Kecskemét város hírnevének 

népszerűsítéséért.  

 
 
BIZTONSÁGOS KECSKEMÉTÉRT DÍJ évente három természetes személynek, 
gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható a város közrendje, köz- és 
vagyonbiztonsága, a bűnmegelőzés, a katasztrófa elhárítása, valamint a honvédelem 
érdekében végzett kimagasló szakmai munka elismeréseként, a lakosság 
szolgálatában történő példamutató helytállásért.  
 
 



 

 

 

KECSKEMÉT KÖZSZOLGÁLATÁÉRT DÍJ évente kettő adományozható 
annak a természetes személynek, aki tartósan kiemelkedő színvonalú közszolgálati 
tevékenységet végez, a város közigazgatásában, az igazságszolgáltatásban, a lakosság 
szolgálatában kivételes eredményeket mutat fel, ügyfélbarát magatartásával kivívta az 
állampolgárok elismerését, megbecsülését.  
 

 
CIVILEK KECSKEMÉTÉRT DÍJ  évente kettő természetes személynek, 
gazdálkodó szervezetnek vagy közösségnek adományozható 

a) a város polgárainak széles körét érintő célok megvalósításáért,  
b) a helyi civil társadalom összefogásának erősítéséért, vagy  
c) egy adott városrész közösségéért végzett jelentős önkéntes közéleti 

tevékenységért.  
 

 
Évente egy ZENIT-KECSKEMÉT IFJÚSÁGI DÍJ   adományozható   

a) a képzőművészet, irodalom, tudomány, sport, köznevelés, építészet, 
színházművészet, népművészet, közművelődés, a komoly- és könnyűzene terén 
alkotó és előadó legfeljebb 25. életévét betöltött természetes személy  
kiemelkedő tevékenységéért, vagy  

b) a fiatalok öntevékeny, más közösségek számára is példaértékű munkájának 
elismeréseként.  

 
 
JAVASLATTÉTEL: 
 
A kitüntetendő személyre, gazdálkodó szervezetre vagy közösségre javaslatot tehetnek 
a közgyűlés tagjai,  Bács-Kiskun Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, a díjjal 
elismerhető tevékenység körében működő kecskeméti gazdálkodó szervezetek, 
közösségek, természetes személyek.  
 
A javaslatok benyújthatóak 2025. április 15-ig, a mellékelt javaslattételi lapon 
Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármestere részére.  
 
 
A kitüntetések átadására ünnepélyes keretek között kerül sor.  
 
 

Kecskemét, 2025.  január   9. 
 
 
 
        Szemereyné Pataki Klaudia  
                     polgármester  


