Szakmai el6adas a sikeres k6zosségépitésrél 2025. november 14.

A Kecskeméti Nyugdijasszbvetség és a ,korbarat egyetem” cimmel rendelkez6 Neumann Janos
Egyetem 2025 elején egylttmikddési megallapodast kotott az aktiv id6sodés tamogatdsa és a
nemzedékek kdzotti kapcsolatok elmélyitése érdekében.

Ennek az egyuttmikodésnek a jegyében 2025. november 14-én a Nemzetiségek Hdazdban
klubvezetdink részére tartott el6adast dr. Téth Jézsef fGiskolai docens. El6adasaban azt jarta korbe,
hogyan lehet él6, pezsg6, értékkdzpontu nyugdijas kozosségeket vezetni és fenntartani.

Az el6adas fontos pillérei voltak:

-  Koz6s célok és értékrend — kdzosség, emlékezet, nyitottsdg a kultlra és természet irdnt

- Kozos tevékenységek és helyszin — élmény alapu programok, a klub, mint megélhetd, valddi
taldlkozasi és kozosségi tér

- Motivacidmenedzselés — sziikségletek, bels6 hajtéerék és az Y-elmélet (Douglas McGregor altal
kidolgozott vezetéselmélet) gyakorlati adaptalasa

- KoOzb6sség menedzselése — emberkdzpontd vezetés, autondm mikodés és projektalapu
gondolkodas

- Eredményesség és siker — hogyan lehet egy civil kozosség nemcsak lelkes, de hatékony és sikeres
is

Az el6add még a mesterséges intelligencia (ChatGPT-5) segitségével is bemutatta a témak Uj
szemszogb6l, modern eszkozokkel valé megkozelitésének lehetGségét.

A résztvevd klubvezet6k megerdsitést és Uj inspirdciét kaphattak ahhoz, hogy kézosségeik valdban
,€l6k”, aktivak és fejl6d6k maradjanak.

K6szonjuk az el6adast; folytatjuk a szakmai munkat az aktiv id6sodésért és a kozosségek épitéséért.



