PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata palyazati felhivast tesz kozzé a Kecskeméti
Planetarium Miivelédési Haz (6000 Kecskemét, Lanchid utca 18/A.) intézményvezetd
(igazgato) munkakorének betoltésére.

Az intézménvvezeto (igazgatdé) munkakor betoltésével jaro lényeges feladatok:

az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az intézmény szakszerii
miikodését, az alapitd okiratban meghatarozott célkitizések megvaldsitasat,

felelds az intézmény finanszirozési egyensulydnak megdrzéséért, az észszeri és
takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési eldiranyzat betartasaért,

felel6s a kulturalis értékeket hordozo szakmai munka szinvonalaért, a Kecskeméti
Planetarium Mivelddési Haz hazai és nemzetk6zi kapcsolatainak apolasaért,

felelds a kezelésében 1évo vagyon rendeltetésszerli hasznalataért,

gyakorolja az intézményben foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatdi jogokat,
képviseli az intézményt a fenntartd6 dnkormanyzat, valamint a hatésagok elott,
torekszik a fenntartdi koltségvetési tdmogatast kiegészité palydzati forrdsok
megszerzésére, novelésére.

A munkakor betoltésének feltétele:

fels6foku végzettség ¢és kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyt felséfoka
végzettség és fels6foku szakiranyu szakképesités,

cselekvOképesség, biintetlen eldélet és annak igazoldsa, hogy nem 4all a tevékenység
folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, munkakore ellatasahoz sziikséges
magyar nyelvtudas,

végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgdjanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben szerzett legalabb Otéves szakmai
gyakorlat,

kiemelkedd szakmai vagy szakiranyl tudomanyos tevékenység,

allamhaztartasi €s vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 oras képzés elvégzésének
igazoldsa — mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy
kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik — ennek hidnyaban, nyilatkozat, hogy a
munkakor betdltését kovetd 2 éven beliil elvégzi a képzést,

a munkaviszony a munka torvénykonyvérdl szolo 2012, évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) vonatkoz6 rendelkezései alkalmazasaval, valamint a kulturdlis
intézményekben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl
az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsdnak rendjérdl, valamint egyes kulturalis
targytl rendeletek modositasardl szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben (a
tovabbiakban: EMMI rendelet) foglaltak alapjan jon 1étre,

az EMMI rendelet alapjan az intézményvezetd (igazgatd) az Mt. szerinti vezetd allasu
munkavallalonak mindsiil.

A munkakor betoltésének idotartama:

A munkaviszony 2026. majus 1. napjatol - 2031. aprilis 30. napjaig tarté hatarozott
idotartamra szol.

Bérezés és egyéb juttatasok:

A munkabér megéllapitasara és a juttatdsokra az Mt., valamint az EMMI rendelet alapjan
kertl sor.



A palyazatnak tartalmaznia kell:

- apalyazo részletes szakmai onéletrajzat,

- az intézmény vezetésére, gazdasagos ¢és hatékony miikddésére, menedzselésére
vonatkoz6 konkrét szakmai és vezetdi programjat,

- felséfokt végzettséget és kozmivelddési szakképzettséget vagy nem szakiranyu
felséfoku végzettséget és fels6fokll szakiranyu szakképesitést igazold bizonyitvany
masolatat,

- a végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkorben szerzett legaldbb oOtéves szakmai
gyakorlat igazolasat,

- akiemelked6 szakmai vagy szakirdnyu tudomanyos tevékenység igazolasat,

- az Aallamhaztartdsi és vezetési ismereteket ny0jtd, legaldbb 120 o6ras képzés
elvégzésének igazolasat, annak hianydban nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy a
munkakor betoltését kovetd 2 éven beliil elvégzi a képzést,

- 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt, amely tartalmazza azt, hogy a
betdltendd munkakor ellatdsahoz  sziikséges tevékenység folytatasat kizaro
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem 4ll,

- nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy a palyazo kéri-e zart {ilés tartasat,

- nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a pdlyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozatot arr6l, hogy intézményvezeté (igazgatd) munkakdr betdltése esetén
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz.

A kiir6 a beadési hataridon tul hidnypotlasra lehetéséget nem biztosit.

A palvazat benvyujtasanak hatarideje:
2026. janudr 15.

A palyazat benyujtasanak helye:
Kecskemét Megyei Joghi Varos Polgarmesteri Hivatala Humanszolgaltatasi Iroda 6000
Kecskemét, Kossuth tér 1.

A palyazat benyujtasanak modja:

A palyazatot zart boritékban ,Palydzat a Kecskeméti Planetarium Mivelddési Haz
intézményvezetd (igazgatd) munkakorének betoltésére” megjeloléssel 1 példanyban kell
benyujtani.

A pélyazat kiirdja a palyazati kiirassal kapcsolatban a konzultacio lehetdségét biztositja.
A palyazat elkészitéséhez tajékoztatast Ladics Monika, a Humanszolgaltatasi Iroda vezetdje
nyujt az érdekldddknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524)

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
Az EMMI rendelet 6. § (2) bekezdésében foglaltak értelmében Kecskemét Megyei Jogu
Viaros Onkormanyzata Kozgytilésének a palyazati hataridd lejartat kdvetd elsd iilése.

A palyazati felhivassal kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormdanyzata fenntartja a palydzat eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat. A palyazat csak akkor érvényes, ha a palydzati felhivasban feltiintetett
valamennyi formai €s tartalmi feltételnek megfelel és az hataridon beliil benyujtasra kertil.




