2.064-1/2026.

PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmestere
palyazati felhivast tesz k6zzé a
Katona Jézsef Konyvtar
(6000 Kecskemét, Piaristak tere 8.)
gazdasagi vezetd
munkakorének betoltésére

A foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkakor betoltésének idétartama:
A munkaviszony 2026. majus 1. napjatol 2031. aprilis 30. napjaig tarté hatarozott
idétartamra szél.

A munkavégzés helye:
6000 Kecskemét, Piaristak tere 8.

A munkakorhoz tartozé lényeges feladatok:

Felelés a koltségvetési szerv gazdalkodasi tevékenységéeért: a koltségvetési
tervezésért, az  elbiranyzatok  modositasanak,  atcsoportositasanak  és
felhasznalasanak végrehajtasaért, a finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi
feladatok ellatasaért, a pénzigyi és szamviteli rend kialakitasaért és karbantartasaért,
a koltségvetési szerv muikodtetésééert, a hasznalataban lévé vagyon védelméért,
hasznositasaert.

Bérezés és egyéb juttatasok:
A munkabérre és az egyéb juttatasok megallapitdsara a munka torvénykonyvérdl szold
2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései az iranyadok.

A munkakor betoltésének feltétele:
e Az allamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI11.31.) Korm.
rendelet 12. § (1) és (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
felsGoktatasban szerzett végzettség és emellett
- okleveles konyvvizsgaldi, vagy allamhaztartasi meérlegképes konyveldi
szakképesités vagy az engedélyezés szempontjabol ezzel egyenértéki
szakképesités, vagy
- gazdasagi vezetdi, belsd ellendri, érvényesitdi, pénzugyi ellenjegyzbi — 2012.
januar 1. elétt az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény (a
tovabbiakban: Aht.) szerinti ellenjegyzéi -, vagy a szamvitelrél sz6l6 2000. évi
C. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok
ellatasaban koltségvetési szervnél szerzett legalabb 6t éves igazolt szakmai
gyakorlat, valamint mérlegképes konyvel6i szakképesités vagy a
felsGoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettség.
A palyazonak szerepelnie kell az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti
nyilvantartdsban, és rendelkeznie kell a tevékenység ellatasara - konyvviteli
szolgaltatas végzésére - jogositdé engedéllyel.



e Blntetlen el6élet
e Magyar allampolgarsag
e Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

o KOoltségvetési szervnél gazdasagi munkakorben szerzett vagy gazdasagi vezetdi
gyakorlat

o Kulturalis teruleten szerzett tapasztalat

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

e motivacios level

e részletes szakmai Onéletrajz

¢ 90 napnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany

e végzettséget, szakképzettséget, az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti

nyilvantartasba vételt igazold okiratok masolata

nyelvtudast igazol6 okiratok — amennyiben azzal rendelkezik — masolata

e szakmai, illetve vezetdi gyakorlat igazolasa

e a palyazd nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 0Osszefliggésben szikséges kezeléséhez
hozzajarul

e a palyazd nyilatkozata arrdl, hogy a munkakor betdltése esetén a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakdr legkorabban 2026. majus 1. napjatdl tdlthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2026. februar 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Bujdosoné Dr. Dani Erzsébet,
a Katona Jozsef Konyvtar igazgatdja nyujt, a 76/500-555-0s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

e postai uton: a palyazatnak a Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmestere cimére
tortén6é megkuldésével (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.), vagy

e elektronikusan: a human@kecskemet.hu e-mail cimre.

Kérjuk a boritékon, vagy a targy mezdében feltintetni a palyazati azonositdé szamot:

2.064-1/2026., valamint a munkakoér megnevezését: ,Katona Jozsef Konyvtar

gazdasagi vezetdi palyazata”.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. marcius 6.

A palyazati kiiras kozzétételének helye, ideje:
e www.kecskemet.hu — 2026. januar 30.

A palyazati felhivassal kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

o Az Ant. 9. § d) pontja alapjan a gazdasagi vezet6 tekintetében a munkaltatoi jogokat
Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmestere gyakorolja.

o Ujonnan létesitett munkaviszony esetében az Mt. 45. § (5) bekezdése alapjan
legfeljebb 3 honap probaidé kdthetd ki.
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