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2.064-1/2026. 
 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 
 

Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármestere  
pályázati felhívást tesz közzé a 

Katona József Könyvtár 
 (6000 Kecskemét, Piaristák tere 8.)  

gazdasági vezető  
munkakörének betöltésére 

                         
A foglalkoztatás jellege:  
Teljes munkaidő  
 
A munkakör betöltésének időtartama: 
A munkaviszony 2026. május 1. napjától 2031. április 30. napjáig tartó határozott 
időtartamra szól.  
 
A munkavégzés helye: 
6000 Kecskemét, Piaristák tere 8.  
 
A munkakörhöz tartozó lényeges feladatok: 
Felelős a költségvetési szerv gazdálkodási tevékenységéért: a költségvetési 
tervezésért, az előirányzatok módosításának, átcsoportosításának és 
felhasználásának végrehajtásáért, a finanszírozási, adatszolgáltatási, beszámolási 
feladatok ellátásáért, a pénzügyi és számviteli rend kialakításáért és karbantartásáért, 
a költségvetési szerv működtetéséért, a használatában lévő vagyon védelméért, 
hasznosításáért.  
 
Bérezés és egyéb juttatások: 
A munkabérre és az egyéb juttatások megállapítására a munka törvénykönyvéről szóló 
2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) rendelkezései az irányadók.  
          
A munkakör betöltésének feltétele: 

• Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. 
rendelet 12. § (1) és (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelően  
felsőoktatásban szerzett végzettség és emellett 
- okleveles könyvvizsgálói, vagy államháztartási mérlegképes könyvelői 

szakképesítés vagy az engedélyezés szempontjából ezzel egyenértékű 
szakképesítés, vagy  

- gazdasági vezetői, belső ellenőri, érvényesítői, pénzügyi ellenjegyzői – 2012. 
január 1. előtt az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a 
továbbiakban: Áht.) szerinti ellenjegyzői -, vagy a számvitelről szóló 2000. évi 
C. törvény (a továbbiakban: Szt.) 150. § (1) és (2) bekezdése szerinti feladatok 
ellátásában költségvetési szervnél szerzett legalább öt éves igazolt szakmai 
gyakorlat, valamint mérlegképes könyvelői szakképesítés vagy a 
felsőoktatásban szerzett gazdasági szakképzettség. 

A pályázónak szerepelnie kell az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti 
nyilvántartásban, és rendelkeznie kell a tevékenység ellátására - könyvviteli 
szolgáltatás végzésére - jogosító engedéllyel. 
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• Büntetlen előélet 

• Magyar állampolgárság 

• Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása 
 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• Költségvetési szervnél gazdasági munkakörben szerzett vagy gazdasági vezetői 
gyakorlat  

• Kulturális területen szerzett tapasztalat  
 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• motivációs levél 

• részletes szakmai önéletrajz 

• 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 

• végzettséget, szakképzettséget, az Szt. 151. § (3) bekezdése szerinti 
nyilvántartásba vételt igazoló okiratok másolata 

• nyelvtudást igazoló okiratok – amennyiben azzal rendelkezik – másolata 

• szakmai, illetve vezetői gyakorlat igazolása 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes 
adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez 
hozzájárul 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy a munkakör betöltése esetén a 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének eleget tesz 

 
A munkakör betölthetőségének időpontja: 
A munkakör legkorábban 2026. május 1. napjától tölthető be.  
 
A pályázat benyújtásának határideje:  
2026. február 15.  
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bujdosóné Dr. Dani Erzsébet, 
a Katona József Könyvtár igazgatója nyújt, a 76/500-555-ös telefonszámon. 
 

A pályázatok benyújtásának módja:  

• postai úton: a pályázatnak a Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármestere címére 
történő megküldésével (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.), vagy 

• elektronikusan: a human@kecskemet.hu e-mail címre. 
Kérjük a borítékon, vagy a tárgy mezőben feltüntetni a pályázati azonosító számot: 
2.064-1/2026., valamint a munkakör megnevezését: „Katona József Könyvtár 
gazdasági vezetői pályázata”.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2026. március 6. 

A pályázati kiírás közzétételének helye, ideje:  

• www.kecskemet.hu – 2026. január 30. 
 

A pályázati felhívással kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

• Az Áht. 9. § d) pontja alapján a gazdasági vezető tekintetében a munkáltatói jogokat 
Kecskemét Megyei Jogú Város Polgármestere gyakorolja. 

• Újonnan létesített munkaviszony esetében az Mt. 45. § (5) bekezdése alapján 
legfeljebb 3 hónap próbaidő köthető ki. 
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