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Kecskemét Megyei Jogii Viros Kozgylilése
Esélyteremtési Bizottsig
2019. november 19-¢i iilésére

Térgy: Kecskemét Megyei Jogl Varos Kdzgyiilése Esélyteremtési Bizottsdg Ugyrendjének
elfogadédsa

Tisztelt Bizottsdg!

Kecskemét Megyei Jogi Véros Kozgylilése a 2019. oktéber 24-i alakulé ilésén
megvilasztotta a kdzgyiilés dllandé bizottsdgai elnSkeit, alelndkeit és tagjait.

Kecskemét Megyei Jogti Véros Onkorményzata Kdzgy(ilésének a Kozgylilés és Szervei
Szervezeti és Miikddési Szabélyzatdrél szélé 4/2013. (I1.14.) nkorményzati rendclet
(tovébbiakban: SZMSZ) 50. § (1) bekezdése értelmében a bizottsdgok miikddési szabélyaikat
(a tovébbiakban: igyrend) maguk Allapitjsk meg. A bizottsigi ligyrendet a bizottsag
megalakulasét kvetd 30 napon belill a jegyzdnek meg kell ktildeni. '

Az SZMSZ 50-54. §-ai, valamint a 2. melléklet 1. pontja figyelembevételével készlilt el a
bizottsdg tigyrendjének tervezete, melyet kérem, sziveskedjenck megtérgyalni és elfogadni.

Kecskemét, 2019. oktober 28.

Wi
Paut Andri

elndk



Hatfirozat-tervezet

/2019. (X1.19.) ...... sz, hatdrozat
Kecskemét Megyei Jogi Viros Kozgylilése Esélyteremtési Bizottsig Ugyrendjének
elfogaddsa

Az Esélyteremtési Bizottsig megtérgyalta Pészti Andrés elnsk 27.295-1/2019. szémd
elterjesztését és az aldbbi hatérozatot hozta:

Kecskemét Megyei Jogt Véros Kozgyiilése Esélyteremtési Bizottsdg tigyrendjét az alabbiak
szerint dllapftja meg:
UGYREND
Kecskemét Megyei Jogli Véros Onkorményzata Kozgyllésének a Kdzgyiilés és Szervei
Szervezeti és Miikddési Szabélyzatérél sz6l6 4/2013. (II. 14.) dnkorményzati rendelet (a
tovabbiakban: SZMSZ) 50. § (1) bekezdésében foglaltak alapjén Kecskemét Megyei Jogu
Véros K6zgylilésének Esélyteremtési Bizottséga az alédbbi tigyrendet alkotja:
II
Altaldnos rendelkezések
1. A bizottsdg hivatalos megnevezése, cime:
KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
ESELYTEREMTESI BIZOTTSAG (a tovibbiakban: bizottsig)
6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

2. A bizottsdg 7 tagh, 4 telepiilési képviseld és 3 nem képvisel taghol all.

A bizottség elndke: Pdaszti Andrés tnkorményzati képviseld

A bizottsdg alelntke: Bodrozsan Alexandra Snkorményzati képviseld

A bizottsag tagja: Dr. Papp Zoltan Snkorményzati képviseld
Dr. T6th Szilard dnkorményzati képviseld
Kall6 Julianna nem képviselé tag
Horestk Imre nem képvisel6 tag

Molnér Levente nem képviseld tag

A bizottsg elnskét akaddlyoztatésa esetén az alelndk jogosult helyettesiteni.
A bizottség elndkét és alelnskét akadalyoztatdsa esetén a bizottsdg képviseld tagjai az alabbi
sorrendben jogosultak helyettesiteni:

3. A bizottsdg lilésének Ssszehivésdra, mlikddésére, nyilvanossdgéra, hatdrozatképességere €s
hatérozathozataldra, dSntésének végrehajtiséra, a bizottség tagjainak kizérdséra, a bizottsag
filésérdl készitett jegyzbkonyv tartalmira a képviseld-testilletre vonatkozé szabalyokat kell
megfelelen alkalmazni.
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A bizottség meghiv6jdra, a bizottsdg tandcskozasi rendjére, a hatdrozatok jeltlésére a
bizottsdg elé kerlild anyagok tartalmi kdvetelményeire és benyijtdsukra az SZMSZ-nek a
kdzgyiilés miktdésére meghatdrozott szabélyait kell alkalmazni.

1
A bizottsdg feladat- és hatdskdre

A bizottsag 4ltaldnos feladat- és hatdskorét az SZMSZ 49. § (1) bekezdés a)-g) pontjdban
foglaltak szerint ldtja el.

A bizottsag részletes feladat- és hatdskdre az SZMSZ 2. melléklete 1. pontjénak megfelelden
az alabbi:

1.1. A bizottsig dont:

1.1.1. Az Onkorményzati rendeletekben meghatdrozott kdznevelési, egészségligyi,
szocidlis, lakdsgazdalkodasi, gyermek- ifjusdg- &s csalddvédelmi, id6siigyi, valamint
otthonteremtési tigyekben

1.1.2. A lakéshasznositési javaslat jovdhagyésarol

1.1.3. Az iskoldban miik8d6 intézményi tandcsba az Onkorményzatot képviseld
személyek kijelslésérol

1.1.4. Az Snkorményzati fenntartdst 6voddba torténd jelentkezés médjarél, a nagyobb
1étszami gyermekek egy idészakon beltili 6vodai felvételének idépontjarél, az 6voda heti
és éves nyitvatartasi idejének meghatérozédsarol

1.1.5, Az 6vodak mikddési, felvételi korzetérdl

1.1.6. Iskolai felvételi kirzetek véleményezése targydban

1.1.7. Az Snkormdnyzati fenntartdsG kdznevelési intézmény ellendrzésében résztvevd
szakértd kijeltléséhez sziikséges egyetértési jog gyakorlésardl

1.1.8. Diszoklevél adoményozisanak el6készitésérdl, és adomanyozasarol

1.1.9. Az Onkorményzati fenntartis egészségilgyi, szocidlis és gyermekvédelmi
intézmények szervezeti és mitik8dési szabélyzatdnak, szakmai programjénak, valamint
szakositott ellatdst ny(jté intézmény esetében hdzirendjének j6vadhagyéasarol

1.1.10. Els6foki hatésigként a kilfoldi allampolgirok betegelldtdsi dfjanak
mérséklésérodl, elengedésérdl

1.1.11. A hézi szennyvizhdlézat kiépitésének lakosségi tdmogatdsér6l sz616 12/2008. ( IIL
31.) Snkorményzati rendelet 13. §-ban foglalt kamatmentes kélcsdn irdnti kérelemrél (a
kamatmentes kd&lcsSnre valdé jogosultsdgrél és a folyésithaté kélesén maximélis
mértékérdl)

1.1.12. Az $nkorményzat fenntartdsdban mitk8dé bolesddék nyéri nyitvatartdsi rendjének
jovéhagyasérdl

1.1.13. Az egészségligyi alapellatdsi kotelezettség teljesitése érdekében a nem
onkorményzati fenntartdsi egészségligyi szolgéltatokkal létesitendd szerzodések
tartalméarél, a konkrét szerz6dések megkdtésérdl, modositasirél, vagy megsziintetésérl
1.1.14. Az Onkorményzat egészségligyi szolgdltaté intézményének hatdskrében
megéllapithaté téritési dfjak megéllapitdsdnak, nyilvdnossigra hozataldnak és
befizetésének rendjérél, a szolgéltat6 4ltal megdllapitott téritési dij mérséklésére, valamint
elengedésére  vonatkozé rendelkezéscket megéllapité szolgiltatdi  szabalyzat
jovahagyaséardl



1.1.15. A lakéshasznositdsi javaslat végrehajtisdr6l sz616 beszdmold elfogadésardl

1.1.16. A legalabb 100.000,- Ft dsszeget meghaladé bérleti dij-, kdzlizemi dij- vagy
bérleti dijjal egybeszdmitott kbzlizemi dfjtartozéssal rendelkezd bérld kérelmére a bérleti
szerzOdés meghosszabbitéisdra vonatkozé tilalom aléli felmentés megadasérdl

1.1.17. A szocidlis alapon tdrténd bérbeadéds feltételeinek és a szocidlis raszorultsdg
mértékének részletes vizsgélati szempontrendszerér8l (tovdbbiakban: szocilis
szempontrendszer), beleértve a sulyszdmokat és a lakasigénylési névjegyzékbe vételhez
sziikséges adatlapot is

1.1.18. A szocidlis szempontrendszer alkalmazésa aloli felmentésrdl, ha az igényld altal
kordbban lakott lakas az ott lakdk életét, testi épségét kdzvetlenill veszélyezteti, vagy
tartés egészségromlds, rokkantsdg indokolja.

1.2. A bizottsag kizgyiilési dontésre el6késziti:

1.2.1. A feladatkdrébe tartoz$ rendeletek alkotdsdra és moédositésdra vonatkozd
elbterjesztéseket, egyéb eldterjesztéseket

1.2.2, A nem Onkorményzati és nem allami kbznevelési intézmények szolgaltatasainak
igénybevételét

1.2.3. A véros ifjiségi, kéznevelési, idosligyi és esélyegyenléségi koncepcidjat és azok
médositésait.

1.2.4. Az egészségligyi alapellitds, valamint a szocidlis- és gyermekvédelmi ellatdsok
korszerlisitésével kapcsolatos javaslatokat

1.2.5. A szocidlis szolgdltatds tervezési koncepcidé elkészitésére és felillvizsgdlatdra
vonatkozd eléterjesztéseket

1.2.6. Az 8nkorményzat éves gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatdsarol
sz016 értékelést

1.2.7. A nem Onkorményzati intézmény ttjan ellatott szocidlis- és gyermekvédelmi
ellatasi kotelezettség teljesitése érdekében a szolgiltaté szervezettel kétendd ellétédsi
szerzbdéseket és ezek mddositasait

1.2.8. A régcsaloirtassal kapcsolatos Onkorményzati feladatokra vonatkozd
elfterjesztéseket

1.2.9. A Kecskemét Szocidlis Ugyéért Dij, a Kecskemét Vérosért Egészségligyi Dij, a
Kecskemét Ifjisagdért Dfj, a Kecskemét Vérosért Oktatdsi Dij és az Ifjisag a kz8sségért
Dij adoményozdséra vonatkozé eldterjesztéseket, és tdjékoztatja a kitiintetési javaslattétel
lehetOségérdl a helyi rendelet alapjén javaslattételre jogosultakat.

1.3. A bizottsdg javaslatot tesz:

1.3.1. A k&zgy(ilés munkatervéhez igazodéan a targyévben megtargyalandé kézgyilési
elbterjesztésekre

1.3.2. A killén Snkorményzati rendeletben meghatérozott kitlintetd cimek és Véros
Kulcsa kitiintetés adoményozésdra, és a kitlintetd cimek indokolt esetben tBrténé
visszavonAséra

1.3.3. Diszdiplomék ataddséra

1.3.4. A kéznevelési intézmények Snerdt igénylé palydzatainak tAmogatéséra

1.3.5. Orszégos és megyei kitlintetések, szakmai elismerések adomédnyozéséra

1.3.6. Uj ifjaségi dijak létrehozdséra

1.3.7. A megye és a véros terliletén miikddo, ifjusdggal foglalkozd tdrsadalmi
szervezetekkel torténd egylittmlikddésre

1.3.8. A szakterlletén 0j gazdasdgi tdrsasdg vagy intézmény létesitésére, mér miik6dod
gazdasigi tarsasfg vagy intézmény mibksdésére, 4talakitdsdra, megsziintetésére,
atvételére és ellatottsagaval kapcsolatos kérdésekben.
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1.4. A bizottsig véleményezi:

1.4.1. A szakterlileteit érintd kozgytilési elGterjesztéseket, az allando bizottsdgok éltaldnos
feladataindl meghatéarozott tigycsoportokat

1.4.2. Az adott nevelési évben indithaté évodai csoportok szdmdt, tovabbd a csoport
atlaglétszamtél, valamint a maximalis 1étszamtol val eltérést

1.4.3. Integrélt Telepiilésfejlesztési Stratégiat

1.4.4. Az énkorményzat koltségvetési rendeletében meghatdrozott Vérosi Tamogatési
Program alapjan kiirt palyazati felhivasra beérkezett palydzatokat

1.4.5. A lakéscéla ingatlanfejlesztéssel kapcsolatos terveket.

1.5. A bizottsig ellendrzi:

1.5.1. A szakteriileteihez tartozd kdzgytilési és bizottsdgi ddntések végrehajtasat

15.2. Az Onkormédnyzati fenntartdsi koznevelési intézmények gyermek- ¢&s
ifjasdgvédelmi tevékenységét

1.5.3. Az Onkorményzati fenntartdsi koOznevelési intézményekben a tanuld- &s
gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedéseket

1.54. A szakterlileteihez tartozd intézmények mikSdésének tdrvényességét,
hatékonysdgat, a szakmai munka eredményességét

1.5.5. Az Onkorményzati fenntartdsi kb&znevelési intézmény szervezeti és miikddési
szabdlyzatat, hazirendjét, valamint pedagdgiai programjat

1.5.6. A szocidlis szolgéltatdsok teljesitése érdekében a nem Snkorményzati fenntartdsa
szolgaltatokkal  megkdtdtt  szerzbdések  alapjdn  azok  tevékenységének
szerzfdésszerliségét a beszdmol6ik alapjén.

1.6. A bizottssig értékeli:

1.6.1. A kdznevelési intézmény pedagdgiai programjéban meghatdrozott feladatok
végrehajtasdt, a pedagégiai-szakmai munka eredményességét, szakértdi vélemények
alapjan,

1.7. A bizottsig beszdmol:

1.7.1. Eves tevékenységérol a kozgylilés munkatervében meghatérozottak szerint.

ml
A bizottsiig elnékének és tagjainak jogositvinyai és kitelezettségei

1. A bizottsiy elndke:

bsszehivja és vezeti a bizottsdg Ulléseit,

kiadmédnyozza a bizottsdg déntéseit,

ellendrzi a bizotts4g hatirozatainak végrehajtasat,

képviseli a bizottsagot,

a bizottsagi tilések kozdtt munkakapesolatot tart fenn a Polgdrmesteri Hivatal tdrgy
szerinti szervezeti egységeinek vezetdivel és az intézményvezetdkkel.



2. A bizottsdg tagja:
o részt vesz a bizottsdg {ilésein,

e részt vehet a bizottsagi dSntések elOkészitésében, javasolhatja a témakérdk napirendre
tlizését,

e a bizottsag elé kertlld témakdrdkkel kapcsolatban killsd szakértd segitségét kérheti,
javasolhatja az elntknek a bizottsdg tilésére valé meghivasét,

o az eln8k megbizéisa alapjdn képviselheti a bizottsdgot.

3. A bizottség nem képviseld tagjait a bizottsdg tllésein a bizottsdg képviseld tagjaival azonos
jogok illetik meg,

4. A bizotisagi tisztség megszlinésére az SZMSZ 54. §-4t kell alkalmazni.
IV.
A bizottsag itlése
1. A bizottsdg feladat- és hatasktrét tilésén gyakorolja.

2. A bizottsdg iiléseit — janudr, julius &s augusztus hénapok kivételével — havonta egy
alkalommal kézgy(ilés hetében, keddi napon 8 érakor tartja.

3. A rendes lilések tervszer(i megtartdsa érdekében a bizottsig az elndk javaslatira féléves
munkatervet hatdroz meg.

4, A bizottsag liléseit az elntk — az ilést megeldzden legaldbb 3 nappal — irdsban hivja 8ssze.
Az {ilésre a tagok a napirendet tartalmazé meghivot és a napirendek tdrgyaldsdhoz készitett
anyagot kapnak.

A megh{vét a bizottsdg elndke, akadalyoztatdsa esetén alelndke kiadmdnyozza.

Az tlés meghivottjait az ligyrend 1. szamu melléklete tartalmazza.

5. A polgirmester inditvdnyéra a bizottsdgot 8ssze kell hivni az indftviny kézhezvételétdl
szdmfitott nyolc napon beliil.,

6. Rendkiviili kérlilmények 4ltal indokolt esetben, halaszthatatlan figyek megtérgyalédsa
érdekében a bizottsdg sziikség szerinti idGpontban rendkiviili {ilést tarthat. A rendkivilli tilés
Gsszehivédsakor a bizottségi iilésre sz6l6 meghivot a bizottsdgi elndk az iilés el6tt legalabb 24
6réval kordbban — az 8sszehivds okdnak megjeldlésével — killdi meg, Az frdsbeli meghivés
mellbzhetd, ha az lilésre okot adé kdrlilmény a bizottsdgi llés azonnali megtartésat indokolja.
A rendkiviili iilés napirendjére csak olyan tdrgysorozat vehetd fel, amely annak &sszehivésat
indokoltt4 tette, vagy indokoltt4 tenné.

7. A meghivét a hivatalos hirdetdtablan kell kifliggeszteni, illetve Kecskemét véiros honlapjdn
torténé megjelentetéssel kell kézzétenni.

8. A polgarmester, alpolgdrmester, a telepiilési képviseld, a jegyzo, aljegyz6, a telepiilési
nemzetiségi Snkorményzat elntke, a Polgdrmesteri Hivatal érintett osztdlyvezetdje — vagy az
altala megbizott személy —, a szakmai civil kerekasztalok megbizott képviseldi tandcskozési
joggal vesznek részt a bizottsdg tilésén.

9. A bizottsag Ulései nyilvinosak.



10. A bizottsdg zart {ilést tart az Snkorményzati hatésigi, Ssszeférhetetlenségi, méltatlanségi
és kitlintetési tigy targyaldsakor, fegyelmi biintetés kiszabésa, valamint vagyonnyilatkozattal
kapcsolatos eljaras esetén.

A bizottsag zart {ilést tart tovabbé az érintett kérésére vdlasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi
megbizés addsa, annak visszavonése, fegyelmi eljards meginditdsa és dllasfoglalast igényld
személyi Uigy tdrgyaldsakor.

A bizottsdg zért tlést rendelhet el az dnkorményzat vagyonéval valé rendelkezés esetén,
tovébbé az altala kiirt paly4zat feltételeinek meghatarozésakor, a palyé4zat tirgyaldsakor, ha a
nyilvénos trgyalds az Snkorményzat vagy més érintett tizleti érdekét sértené.

Err6l a bizottsdg az érdekelt, az elbterjeszt vagy a testillet barmelyik tagja javaslata alapjén
mindsitett t5bbséggel dont.

11. A zirt iilésen a képviselO-testillet tagjai, a bizottség tagjai, a nem a képviseld-testiilet
tagjai koztil valasztott alpolgdrmester és a jegyzd, az aljegyz6, tovabb4 meghivdsa esetén a
polgarmesteri hivatal Ugyintézdje, az érintett és a szakértd vesz részt. A nemzetiségi
dnkorményzat elndke kizdrSlag az 4ltala képviselt nemzetiséget érintd {igy napirendi
targyaldsakor vehet részt a zart iilésen. Torvény vagy 6nkorményzati rendelet el6irhatja, mely
esetben kdtelez6 az érintett meghivésa.

12. Igény szerint az 4lland6 bizottsadgok egyiittes iilést is tarthatnak. Az egyiittes tilésre az
SZMSZ 51. §-aban foglalt szabalyokat kell alkalmazni.

V.
A bizottsdg dbntéshozatala
1. A bizottsag hatarozatképes, ha az {ilésen a tagjainak t8bb, mint a fele (4 £6) jelen van.

2. A bizottsdg dontéseit szavazassal hozza. Az eldSntendd javaslatokat a bizottsdg eintke
bocsétja szavazdsra.

3. A szavazas nyiltan, kézfelemeléssel t8rténik. A hatdrozati javaslatrél a bizottsdg tagjai
~igen”, ,nem”, , tartézkodom” nyilatkozattal szavaznak.

4. A javaslat elfogaddséhoz a jelenlévé tagok t8bb, mint a felének ,.igen” szavazata sziikséges.

5. A megvilasztott bizottsdgi tagok t8bb mint felének (4 f6) ,,igen” szavazata sziikséges az
SZMSZ 26. § (2) bekezdésében felsorolt tigyekrdl tdrténd dontéshez (mindsitett tSbbség).

6. A polgirmester felfiiggesztheti a bizottsag dontésének végrehajtasit, ha az ellentétes a
kézgyllés hatdrozatdval, vagy sérti az Snkorményzat érdekeit.
A felftiggesztett dontésrol a kdzgylilés kdvetkezd filésén hatéroz,

7. A bizottsdg dontéshozataldbél kizdrhatd az, akit vagy akinek a kozeli hozzdtartozdjat az
iigy személyesen érinti. Az bizottségi tag koteles bejelenteni a személyes érintettséget. A
kizardsrél az érintett bizottségi tag kezdeményezésére vagy barmely tag javaslatéra a bizottsag
dont. A kizért bizottsdgi tagot a hatdrozatképesség szempontjabél jelenlevének kell tekinteni.
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8. A bizottsag dntését tartalmazé hatdrozatokat kiilsn-kiilon, a naptéri év elejétd] kezdddden,
folyamatos sorszdmmal, évszdmmal és a déntés tartalméra utalé tdmdr cimmel kell ellétni.

A bizottsdg hatdrozatainak jeldlése: ...../20... (hé,nap) EtB. szamu hatdrozat. A zérdjelben
feltiintetett ditum a hatérozat meghozatalinak — a bizottsag tilésének — id6pontja.

VII
A bizottsag {iléseinek jegyzbkdnyve

1. A bizottsag illéseird] a tanacskozas lényegét és a bizottsdg ddntéseit sz6 szerint tartalmazo
irdsos jegyzokonyvet kell késziteni, az llésen késziilt hangfelvétel alapjan. A bizotiség
jegyzbkdnyvét a bizottsag elndke és alelnke frja ald.

Az alelndk akadélyoztatdsa esetén, valamint abban az esetben, amikor az iilést az alelndk

vezeti le, a kdvetkez bizottsdgi tagok, az aldbbi sorrendben jogosultak a jegyzOkdnyv
aléfrdséra:

2. A jegyzOktnyv — a zart lilésrd] készlilt jegyzOkdnyv kivételével — nyilvénos. A zért {llés
jegyz6kdnyvét elkiilonitetten kell kezelni, betekintésre csak a zért {ilésen részvételi joggal
rendelkezd személyek jogosultak.
VIL
Z4ré6 rendelkezések
1. Az ligyrend az elfogaddsa napjén 1ép hatdlyba.
2. Az iigyrendben nem szabdlyozott kérdésekben az SZMSZ szabélyai az irényadok. Az

gyrendben foglaltak hatdlyosuldsit a bizottsig elnSke folyamatosan figyelemmel kiséri,
szlikség esetén javaslatot tesz az tigyrend médositdsara.



1. szdmit melléklet

A bizottsig dlland6é meghfvottai:

polgarmester

alpolgarmesterek

jegyzd

aljegyzbk

téma szerint illetékes osztily vezetdje

telepiilési nemzetiségi Snkorményzatok elndkei

Viérosi Civil Kerekasztal képviselbje

Pedagégusok Demokratikus Szakszervezetének kiildstte
Pedagdgus Szakszervezet képvisel6je

o Kecskeméti Tankeriileti K6zpont igazgatdja

o dvodavezetSk munkakdz8sségének vezetbje

» Kalmén Lajos Ovoda intézményvezetéje

Corvina Ovoda intézményvezetéije

Ferenczy Ida Ovoda intézményvezetGje

jérési tiszti féorvos

Bics-Kiskun Megyei Héziorvosi Egyestilet képvisel6je
szocidlis teriileten dolgozdk reprezentativ szakszervezetének képviselje
ESZII K8zalkalmazotti Tandcsénak képviselje

Vidrosi Nyugdijas Sz&vetség elnske

Kecskeméti Televizié SzerkesztGsége

Kecskeméti Lapok Szerkesztésége

Petdfi Népe Szerkesztdsége

Gong Radi6 Szerkesztsége
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