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Bevezetés

1. A projekt indokoltsaga: A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovabbiakban: Mhotv.) 13. § (1) bekezdés 15. pontja a helyi koziigyek, valamint a
helyben biztosithato kozfeladatok korében ellatandd helyi onkorményzati feladatok kozott nevesiti
az ifjusagi feladatokat is. Az ifjasagi feladatok ellatasaban Kecskemét Megyei Jogi Véros
Onkormanyzata feladat- és intézményrendszerének jelentds része érintett.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgyiilése 2007. februar 15-ei ilésén a 73/2007. (1l. 15.) KH.
szamu hatarozataval elfogadta a varos Ifjusagi Koncepcidjat. A Koncepcid 1étrehozasat megeldzoen
sor keriilt egy szociologiai kutatasra is, amelynek célcsoportja a kozépiskolas korosztaly volt. Ez a
kutatds rendkiviil hasznos tudomdanyos igényl hattéranyagként szolgalt az Ifjusdgi Koncepciod
megalkotdsahoz. A Koncepcié az alapelvek rogzitését kovetden helyzetképet vazolt fel,
igényfelmérést végzett, és attekintette a varos 13-25 év kozotti fiatalokkal foglalkozd intézményi,
szervezeti hatterét. Ezek alapjan 3 évre hatarozta meg az ifjusagpolitikai célokat és feladatokat. A
Koncepciod elfogadasat kovetden a feladatok végrehajtasara cselekvési terv (litemterv) késziilt.

A 2010 és 2012 kozott hatalyos Ifjusagi Cselekvési Terv elkészitésével, amelyet a Kozgytlés a
442/2009. (XI. 26.) KH szamt hatarozataval fogadott el, a fenti feladatvallalas teljesiilt. Ennek a
Cselekvési Tervnek a megalkotdsakor a munkaban részt vevd ifjusaggal foglalkoz6 intézmények,
szakmai és civil szervezetek ifjﬁsaigi szakemberek és ﬁatalok kt')zésen fogalmaztak meg szakmai
megjelolésével. Az Ifjusagi Cselekvési Terv szellemiségét a kozos szakmai fellépés, az
egylttmiikodés, a partnerség és a feleldsségvallalas iranti igény ¢€s elkotelezettség jellemezte, amely
értekeket jelen dokumentum is magéénak vall.

2. Az Ifjusagi Cselekvési Terv 2013-2015 megalkotasanak modja: A 2013 és 2015 kozott
hatalyos Ifjusadgi Cselekvési Terv megalkotasakor kovettik a 2010-2012 kozotti iddszakra
vonatkoz6 Ifjusagi Cselekvési Terv modszertani alapvetéseit és a dokumentum struktarajat, ily
modon biztositva az operativ tevékenységhez sziikséges folytonossagot. Az aktualizalando Ifjusagi
Cselekvési Terv olyan magas szakmai szinvonalu stratégiai dokumentum, hogy az attol valo
radikalis eltérést kifejezetten szilikségtelennek itéltiik meg.

2.1 Az Ifjusagi Cselekvési Terv 2013-2015 mddszertani alapvetései: Hasonléan az Ifjusagi
Koncepcidhoz, illetve az abbol sarjadd elsd Ifjusdgi Cselekvési Tervhez, a most elkésziilt
dokumentum esetében is kiemelt hangstlyt fektettiink arra, hogy az érintett célcsoport, vagyis a 15-
30 éves kecskeméti fiatalok minél szélesebb rétegének véleményét megismerjiik és beépitsiik a
Cselekvési Tervbe. Ennek érdekében valositottuk meg az Ifjisagkutatas 2011. projektet, amelynek
keretén belill 1081 fiatalt kérdeztiink meg életmddjardl, kulturdlis és médiafogyasztasarol,
szabadidé felhasznalasardl, tarsadalmi részvételérdl, Onkéntességi €s mobilitasi szokésairdl,
valamint értékrendjérdl.

Az érintettek legszélesebb korének bevonéséra és a partnerségre Val(') térekvést az is jelzi hogy a
valamint a kovetkez6 3 évre vonatkozo feladatok ¢és akciok megfogalmazasara létrehozott szakmal
munkacsoportokban az Onkormanyzat munkatarsai mellett helyet kaptak az érintett szakmai
intézmények, civil szervezetek és az ifjusagi szakma képviseldi is. Kiemelt célkitizés volt az is,
hogy a munkacsoportok mindegyikében jelenjen meg egy-egy kozépiskolas, illetve féiskolas diak
is, hogy a fiatalok ezen a férumon is képviselhessék véleményiiket és érdekeiket. A munkaban részt
vevd intézmények, civil szervezetek kozti kommunikacidé intenziv és tartalmas volt,
megteremtédtek a kozos gondolkodés alapjai, a k6zos célok, és a kdzos jovokép azonos platformra
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helyezte a kiilonb6z6 irdnybol indult intézményeket, szervezeteket.

2.2 Az Ifjusagi Cselekvési Terv 2013-2015 strukturaja: A dokumentum felépitésének
kialakitasakor az el6z6 Cselekvési Terv struktirdjanak figyelembe vétele mellett az atlathatosag és a
jovobeli feladatok és cselekvési iranyok vilagos megfogalmazasa volt a legfontosabb szempont.
Ennek megfeleléen a bevezetd részt kovetden az elmult hidrom évet tekintettiik &t abbol a
szempontbol, hogy az aktualizadlandé Ifjusagi Cselekvési Tervben megfogalmazott célkitlizések és
feladatok mennyiben valésultak meg. A minél alaposabb és hitelesebb monitoring tevékenység
érdekében felkértiik mindazon szervezeteket, amelyek az eredeti Cselekvési Tervben feleldsként
vagy egyiittmikodd partnerként keriiltek megnevezésre az egyes feladatok és célkitlizések
vonatkozasaban, hogy értékeljék azokat a tevékenységeket és folyamatokat, amelyek az elmult
harom évben az adott teriileteken megvalosultak.

A 2010-2012-es Ifjusagi Cselekvési Terv megvaldsulasanak attekintését kovetden keriiltek
megfogalmazasra a 2013-2015 kozotti idészakra tervezett célkitiizések, kivitelezendd akcidk és
feladatok. A fentiekben mar utaltunk ra, hogy ezen feladatok rogzitésekor kovettiik a korabbi
Ifjusagi Cselekvési Terv tematikai struktirajat, igy a kovetkez6 munkacsoportokat hoztuk létre az
adott szakteriilet, 4gazat minél szinvonalasabb megjelenitése érdekében:
e oktatasi, képzési, nevelési és esélyegyenldségi munkacsoport
egészségligyi, mentalhigiénés és prevencidés munkacsoport
szabadidd, kultira, kozosségi terek és sport munkacsoport
tarsadalmi feleldsségvallalas és onkéntesség munkacsoport
palyavalasztas, munkavallalas €s ¢letkezdés munkacsoport
érdekérvényesités, érdekképviselet munkacsoport
ifjusagi mobilitas, nemzetkozi kapcsolatok munkacsoport
kornyezetvédelem, kdrnyezettudatossag munkacsoport
gyermek- és ifjusagvédelem, csaladiigy munkacsoport
blinmegeldzés, kozbiztonsadg munkacsoport.

Az egyes munkacsoportokban sziikkebb korben folyd szakmai munka eredményeként létrejovo
konkrét javaslatokat és intézkedésterveket 2012. november 19-én egy szakmai workshop keretében
bemutattuk az érdekelt partnereknek, intézményeknek, szervezeteknek, valamint a célcsoport
képviseldinek. Ezen a rendezvényen mod nyilt a ,,nyers valtozat” széles korli megvitatasara tovabbi
javaslatok beépitésére, valamint a potencialis atfedések kikiiszobolésére. Ily modon a 2013-2015
kozott hatalyos Kecskemét Megyei Jogu Viaros Ifjusdgi Cselekvési Terve olyan stratégiai
dokumentumma valhat, amely a lehetd legszélesebb szakmai és partneri egyiittmiikodésen és
konszenzuson nyugszik.

3. Az Ifjasagi Cselekvési Terv 2013-2015 célja és célcsoportja: A cselekvési terv célja, hogy
alapot szolgaltasson az Onkormanyzat szdméira az ifjlsdggal kapcsolatos funkcidinak
gyakorlasdhoz, a varos ifjusagaval kapcsolatos feladatainak eredményes és hatékony ellatasdhoz
sziikséges dontések meghozatalahoz. Ugyanakkor kisérletet tesz arra, hogy meghatarozza azokat a
normakat, alapelveket, amelyeknek stratégiai és napi szinten egyarant jellemezniiik kell az
ifjasaggal kapcsolatos feladatok veégzését.

Fé prioritasok az Ifjusagi Koncepcioval 6sszhangban:
= a tarsadalmi részvétel hangsulyosabba tétele, a célcsoport szdmara szolgaltatdst nyujto
intézmények, szervezetek megerdsitése, civil szervezetek, kozosségi terek, ifjusagi
informacios pontok 1étrehozasa, folyamatos miikodésiik segitése;
= az esélyegyenldség biztositasa a hatranyos, ill. halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek,
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fiatalok szamara;

= a helyi szintli partnerség erdsitése;

» azoknak a stratégiai célok megvalosulasahoz hozzajarulo feladatoknak, projekteknek,
akcidoknak a rogzitése, amelyek végrehajtasa a 2013-2015 kozotti idoszakban sziikséges.

Az Ifjasagi Cselekvési Terv 2013-2015 célcsoportjai: Kecskemét Megyei Jogu Varos Ifjusagi
Cselekvési Tervének

elsddleges célcsoportja a 11-30 éves kecskeméti fiatalok (egyének és kozosségeik),
- masodlagos célcsoportja a fiatalokat és kozosségeiket segitd szervezetek, intézmények és
szakemberek.

4. Az Ifjusagi Cselekvési Terv 2013-2015 elkészitésében kozremiikodtek: A dokumentum
elkészitése rogzitett és elfogadott munka- és litemterv szerint, eredményorientalt modon valosult
meg. A munka folyaman arra torekedtiink, hogy a feladatokat oly modon strukturaljuk és osszuk
meg, hogy minél szélesebb réteg bevonasaval minél szinvonalasabb szakmai anyag sziilessen meg.
A kovetkezOkben kozzétessziik mindazok nevét, akik munkéjukkal hozzajarultak a dokumentum
1étrej6ttéhez. Koszonet érte mindnyajuknak!

Biinmegelozés, kozbiztonsag Munkacsoport:

Dr. Argalas Csilla r. 06rnagy, osztalyvezet6- Bacs-Kiskun Megyei Rendo6r-fokapitanysag
Bilinmegel6zési Osztalya

Bozéné Sods Marianna r. alezredes, ifjusagvédelmi ¢és drogprevencios kiemelt eldado -
- Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fokapitanysag Blinmegel6zési Osztalya

Tot Szilvia r. Ornagy, alosztidlyvezetd - Kecskeméti Renddrkapitanysag Megeldzési ¢és
Aldozatvédelmi Alosztalya

Bakré Barbara intézményvezetd - Kalman Lajos Ovoda, Altaldnos Iskola és Miivelddési Haz
Hetényegyhazi Miivelodési Haza

Petr6 Agnes vezetéhelyettes - Gyermekjoléti Kozpont

Borda Balazs ELEVEN Klubvezeté — Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely

dr. Babiczki Attila osztalyvezetd - Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgalat
Aldozatvédelmi Szolgélata

Egészségiigyi, mentalhigiéné és prevencios Munkacsoport:

Trungel Ilona 6nkorményzati képviseld - KMJV Onkormanyzata

Dr. Greminger Marta iskolaorvos - Egészségiigyi €s Szocidlis Intézmények Igazgatosaga

Dr. Bondics Julianna iskolaorvos - Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga

Dor6 Kerekes Eva Klinikai gyermek szakpszichologus - Bécs-Kiskun Megyei Onkorményzat
Korhaza Gyermekpszichiatriai Osztaly

Dr. Kalméar Sdndor nyugalmazott féorvos, pszichiater, neuroldégus

Dr. Pongrécz Jozsef gyermekorvos

Molnar Ferenc szolgalatvezetd - Rév Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat

Molnér Ilona Eszter egyesiileti elndk - Twist Olivér Gyermek-¢és Ifjusdgvédelmi Egyesiilet
Ugi-Raczné Barcsai Valéria munkacsoport vezeto - Varosi Egészségiigyi Munkacsoport

Haraszti Veronika egészségfejlesztd, mentalhigiénés felelos - Kecskeméti Miszaki Szakképzo
Iskola, Specialis Szakiskola és Kollégium Gaspar Andras Szakkozépiskola és Szakiskolaja
Aranyosi Szandra ifjusagsegitd

Oktatas, képzés, nevelés, esélyegyenloség Munkacsoport:

Vazul Zsolt osztayvezetd - KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi Osztalya
Kurilla Mérta vezetd fétanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi Osztalya
Tusa Attila vezet6 fotanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi Osztalya
Engert Jakabné vezet6 - Esélyek Haza



Sari Szabo Palné munkatars - Kecskeméti TISZK Nonprofit Kft.

Huszka Klara kollégiumvezetd - Kecskeméti Human Koézépiskola, Szakiskola és Kollégium
Széchényivarosi Kollégiuma

Loczi Laszlo igazgatd — Kecskeméti Tehetségsegit Tanacs tagja

Palyavalasztas, munkavallalas, életkezdés Munkacsoport:

Péntekné Soroli Ilona szakképzési igazgatd - Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
Szakképzési Irodéja

Major-Klement Orsolya palyavalasztasi tanacsadd6 - Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Munkatigyi Kozpontja Kecskeméti Kirendeltség és Szolgaltato Koézpont

Acs Judit - Tiirr Istvan Képz6 és Kutaté Intézet

Mité  Gyongyi intézményegység-vezetd - Integralt Kozoktatasi Intézmény Kecskeméti
Tagintézmény Pedagogiai Szakszolgalata

Dr. Svircevic-Bodnar Agota csoportvezetd - KMJV Polgarmesteri Hivatal Jogi Osztaly Lakés
Csoportja

Dr. Kaptasné Zsellér Dora vezet6 tanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi Osztalya
Kadarné Dr. Balla Anita cimzetes vezetd tanacsos- KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi
Osztalya

Szabadid6, kultura és kozosségi terek Munkacsoport:

Jozsa Katalin igazgat6 - Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Szabo Csaba irodavezetd - Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely

if. Bozs6 Janos kuratoriumi elndk — Kecskemét Varos - Bozsdé Gylijtemény Alapitvany
(Kiemelked6en Kozhasznu Szervezet)

dr. Gyenes Kata tanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi Osztaly

Kovécsné Toth Ibolya cimzetes vezetd fétanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Intézményi
Osztaly

Ujhidy Tibor elndk - Kecskeméti Sportegyesiiletek Szovetsége

Nagy Péter palyazati referens - Piarista Altalanos Iskola, Gimnazium és Diakotthon

Ferencz Klaudia munkatars - Kecskeméti Spartacus Sport és Kozosségi Tér, Kecskeméti Ifjusagi
Otthon

Szegedi Enikd tanuld - Angolkisasszonyok Ward Maria Lednygimnéaziuma és Kollégiuma

Informatika, média Munkacsoport:

Papp Zsuzsanna kuratoriumi elnok - Kék-Vonal Gyermekkrizis Alapitvany

Szaraz Zsofia koordinator - Kék-Vonal Gyermekkrizis Alapitvany

Toth Ger6 kozosségszervezo - Kék-Vonal Gyermekkrizis Alapitvany

Szabo Antal kdzpontvezetd - Kecskeméti Fiskola Hallgatoi Szolgaltaté Kézpont

Takacs Bertalan kreativ vezetd - Bretan Kft.

Molnar Ilona Eszter elndk - Twist Olivér Gyermek- és Ifjusagvédelmi Egyesilet

Némedi-Varga Janos Krisztian tanitd - Széchenyivarosi Ovoda és Altalanos Iskola Lanchid Utcai
Altalanos Iskol4ja

Ferencz Klaudia munkatars - Kecskeméti Spartacus Sport és Kozosségi Tér, Kecskeméti Ifjusagi
Otthon

Szabd Anett 6nkéntes - Kecskeméti Ifjusagi Otthon

T-Papp Agnes munkatars - Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Tarsadalmi felel6sségvallalas, érdekérvényesités, érdekképviselet Munkacsoport:

Buknicz Eva Orsolya munkatars - Helpi Kecskeméti Ifjisagi Iroda és Fejleszté Miihely

Gyurgyik Henriett munkatars - Eurépa Jovoje Egyesiilet

Puliusz Vivien tanul6 - Kecskeméti Human Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium Széchenyi Istvan
Idegenforgalmi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskoldja
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T-Papp Agnes munkatars - Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Greéczi I1diko féiskolai hallgato - Kecskeméti Foiskola Ifjusagsegité Szak

Hortobagyiné dr. Nagy Agnes egyesiileti tag - Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépitd
Egyesiilet

Mandel Henriett munkatars - Kecskemét-Széchenyivarosi K6zosségépité Egyesiilet

Nemzetkozi kapcsolatok, ifjusagi mobilitas Munkacsoport:

Gyimesi Andras vezetd tanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Nemzetkozi Gazdasagfejlesztési
Osztaly

Variné Doésa Eszter kiiliigyi referens - Kecskeméti Féiskola GAMF Kar

Gyurgyik Henriett munkatars - Europa Jovdje Egyesiilet

Koésa Andras Csaba munkatars — Helpi Kecskeméti Ifjasagi Iroda és Fejleszt6 Miihely

Viragh Gergd tanul6 - Piarista Altalanos Iskola, Gimnazium és Diakotthon

Kornyezetvédelem, kornyezettudatossag Munkacsoport:

Bodor Zoltan egyetemi hallgatd - Budapesti Corvinus Egyetem Kertészettudoméanyi Kar (helyi
fiatal gazdalkodo)

Toth Laura minéség és kornyezetiranyitasi vezetd — Kecskeméti Termostar Hoszolgaltato Kft.

Gilly Zsolt természetismereti osztalyvezetd - Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosaga

Agoston Emese tanulo - Angolkisasszonyok Ward Maria Leanygimnaziuma és Kollégiuma

Turzéné Halasi Agnes intézményegység-vezeté - Corvina Ovoda és Altalanos Iskola Ifjusag Uti
Ovodaja

Olah Edit munkatars - Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Gozon Tamas fétanacsos - KMJV Polgarmesteri Hivatal Epitéshatosagi Osztaly

Krisko Déavid dnkormanyzati képvisel6 - LMP

Makra Zsuzsanna Pr referens - KEFAG Kiskunsagi Erdészeti és Faipari Zrt.

Viragh Zsofia foiskolai hallgato - Kecskeméti Foiskola Kertészeti Foiskolai Kar

Nagy Agnes vezetd tanacsos, fokertész - KMJIV Polgarmesteri Hivatal Féépitészeti Osztaly

Siit6 Vilmos csatornaszolgaltatasi fomérmndk - Bacsviz Viz- és Csatornaszolgaltato Zrt.

Gyermek- és ifjusagvédelem, csaladiigyi Munkacsoport:

Hortobagyiné dr. Nagy Agnes egyesiileti tag - Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépitd
Egyesiilet

Lévai Janosné egyesiileti tag - N6k a Nemzet Jovojéért Egyesiilet

Toth Katalin szocialis igazgat6 - Egészségligyi €s Szocidlis Intézmények [gazgatosaga

Zsuboriné Kovacs Maria vezetd - Egészségligyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga
Csaladtamogato ¢s Gyermekjoléti Kézpontja
Petr6 Agnes vezetShelyettes - Egészségiligyi ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga

Csaladtamogato ¢s Gyermekjoléti Kézpontja



Ifjasag Cselekvési Terv - helyzetelemzés (2009-2012)

Oktatas, képzés, nevelés

Kecskeméten 2012-ben az onkormanyzati fenntartasti 6vodakba 3178, altalanos iskolakba 6109,
kozépiskolakba 6961, a nem dnkormanyzati fenntartasi 6vodakba 449, altalanos iskolakban 2171,
kozépiskoldkba 2157 gyermek jar. Az Angolkisasszonyok Ward Maria Lednygimndzium ¢&s
Kollégium épiiletét, valamint az odajaré didkokat 2012. szeptember 1-t6l atvette a Piarista Altaldnos
Iskola és Gimnazium, az épiiletben jelenleg a felsd tagozatos gyerekek tanulnak.

A 2009-2012 kozott érvényes Ifjusagi Cselekvési Terv az oktatds, képzés, nevelés terén fontos
feladatként fogalmazta meg, hogy az iskolarendszerli oktatasban és az iskolarendszeren kiviili
képzésben kapjon kiemelt szerepet a tarsadalmi integrdciot segité kompetencidik megszerzése: testi
¢s lelki egészség, a kezdeményezokészség és vallalkozdi kedv, gazdasagi ismeretek, szocidlis és
allampolgari kompetencia, felkésziilés a felndtt 1€t szerepeire, esztétikai és miivészi tudatossag.

Ezzel Osszefiiggésben az iskolarendszerli oktatdsban tobb intézmény is eredményesen vett részt
TAMOP-os palyazaton, pl. Bolyai Janos Gimnazium (TAMOP 3.4.3-08/2: Iskolai
tehetséggondozas- Egyiitt a tehetségekért! cimii palyazat, konzorciumban a Kalméan Lajos Ovoda,
Altaldnos Iskola és Miivelddési Hazzal, valamint a Corvina Altalanos és Altalanos Iskolaval), vagy
a KETISZK egyes intézményei (TAMOP 2.2.3 Iranytii a jov6 szakemberének - a Kecskeméti
TISZK szak- és feln6ttképzésének fejlesztése a munkaerd-piaci alkalmazkodas eldsegitésére), ahol
az iskolai kompetenciak fejlesztése volt a cél. A projektek segitették a kompetencia alapti oktatasi
szemlélet elterjedését, melynek hozomanyaként a tarsas-szocialis kompetenciak is fejlodtek.

Ehhez a célfeladathoz (is) kapcsolodott az Ifjisagi Otthon koordinalasaban megvalosult Jovonk
¢épitékockai Kecskeméten cimil projekt, amelynek alapgondolata az volt, hogy a kultira iranti
fogékonysag hozzajarul ahhoz, hogy késébb javuljanak a résztvevo fiatalok miivel6dési, onalakitasi
s ezzel munkavallalasi esélyei. A fejlesztés hosszu tavi célja, hogy a fiataloknak, mint a jovo
munkavallaldinak kompetenciafejlodését, a korosztalyi sajatossagainak megfeleld formakban és
modszerekkel segitse a kdzmiivelddés altal biztositott nem formalis keretek kozott. A program a
kozosségi szocializaciot az iskolarendszeren kiviili élményszerti, miivelddési formakkal szolgalta.

Ugyancsak hangstlyos feladatirdny volt az elmult esztend6kben, hogy Kecskemét Megyei Jogu
Viros Onkormdnyzata tdmogassa azt a torekvést, hogy az iskolai kompetenciafejlesztésbe
¢épiiljenek be a varos intézményei, civil szervezetei altal szervezett kulturdlis programok és nem
formalis képzési alkalmak, mert ezek lehetdséget nyljtanak a fiatalok szadmara az iskolarendszeren
kiviili, élményszerti ismeretszerzésre, pl. miiveltségi vetélkedd, kozosségi jaték, rendhagyo orak,
miivészeti talalkozo, tehetséggondozo, kompetenciafejlesztd programok keretében.

A miiveltségi terililetekhez kapcsolodd szabadidés programok, rendhagyd orak szervezése
elsésorban a muvelddési hazak, konyvtarak, mizeumok és gylijtemények feladata. Mar tobb mint
10 évre tekint vissza az iskolakban megrendezett ,,Kecskemét Polgara Leszek™ varosi miiveltségi
vetélkedd. Iskolarendszeren kiviili (beliili) élményszerli és kompetencia-fejlesztd tevékenységként
jelennek meg tovabba a dramapedagdgia foglalkozasok, melyek egyre nagyobb tomegeket
vonzanak.

Kiemelked6 jelentdséglick ezen a téren tovabba a Kecskeméti Ifjusagi Otthon ide kapcsolodo
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tevékenységei:
Jovénk Epitékockai Kecskeméten Projekt (projektmegvalésitd: Kecskeméti Ifjusagi Otthon,
tamogatasi 0sszeg: 100.000.000,-Ft

Miveltségi vetélkedok: Kecskemét Helyismereti Vetélkedd (2010), Kecskemét-Marosvasarhely
vetélkedo;

Kozosségi jaték: Szivarvany Jatéktar programjai, Farsang Farka, stb.;

Mivészeti taldlkozok: Fringe Fesztival, Regionalis Diakszinjatsz6 Talalkozok;
Tehetséggondozd, kompetenciafejlesztd programok: Disputa Klub, Ifja Morbid Szinpad,
Viarosi Vetélkedd: Kecskegida Kozépiskolas Vetélkedd és Didkparbaj.

A Kézgyﬁlés a 172/2011 (V 26.) KH szémﬁ hatérozattal fogadta el a Kecskemét Megyei Jogﬁ
tehetségsegitd munka 6sszehangolasa, egységes szerkezetbe foglalasa, rovid, kozep ¢s hosszu tavu
stratégiai célok meghatarozasa, a Kecskeméti Integralt Tehetségsegité Haldzat 1étrehozasa.

A Stratégia elfogadasakor hét Tehetségpont miikodott a varosban:

Kecskeméti Human Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium;
Belvarosi Altalanos Iskola Béke Altalanos Iskolaja;
Matematikaban Tehetséges Gyermekekeért Alapitvany;
Appendix Alapitvany a Bolyai Janos Gimndziumért;
Gitar-Klub Alapitvany;
Utravalé Alapitvany;
SZIETA Miivészeti Egyesiilet.
Szamuk 2012 -ra tovabb emelkedett (koziilik 12 oktatdsi intézményben miikodik, 7 pedig civil
szervezetként):
Ujonnan létrejott Tehetségpontok:
8. Banyai Julia Gimnazium;
9. Kalman Lajos Altalanos Iskola Vasarhelyi Pal Altalanos Iskolaja és Alapfoku
Miivészetoktatasi Intézménye;
10. Corvina Altalanos Iskola Matyas Kiraly Altalanos Iskolaja;
11. Kecskeméti Miivészeti Altalanos Iskola, Kozépiskola és Alapfoku Miivészetoktatasi
Intézmény Kodaly Zoltan Enek-zenei Iskolaja;
12. Széchenyivarosi Altaldnos Iskola Arany Janos Altaldnos Iskolaja;
13. Széchenyivarosi Ovoda Széchenyi Sétanyi Ovodaja;
14. Széchenyivarosi Altaldnos Iskola Lanchid Utcai Altalanos Iskolaja;
15. Kecskeméti Spartacus Sportkor és Kozosségi Tér;
16. Szinészek az Ifjlisagért Alapitvany;
17. Téancsics Mihaly Kozépiskolai Kollégium;
18. Pednet Pedagogiai - Szakmai Szolgaltato Intézet;
19. Kecskeméti Reformatus Gimnazium.

Noogor~whPE

A Tehetségpontokban magas szinvonalu tehetséggondoz6 munka folyik, melyet bizonyit az elnyert
tehetségsegitd palydzatok magas szdma és azok Osszege — az utobbi két tanévben kozel 100 millid-,
Ft-os tdmogatas érkezett — tovabba a sajtoban megjelend gyakori hiradds az intézményekben
megvaldsuld tehetséggondozd programokrél, valamint az a tény, hogy tobb kecskeméti
Tehetségpont mintaként szolgal mas telepiilések szadmara.

A 172/2011. (V.26.) KH. sz. hatarozat 3.) pontjaban foglaltak alapjan a Kozgytilés megalakitotta a
Kecskeméti Tehetségsegité Tanacsot, melynek feladata a kapcsolattartas a tehetséggondozas
szerepldivel, koztik az optimalis egylittmiikodés megteremtése, palyazati forrasok kihasznalasa,
informéciocsere megteremtése, adatbazis létrehozasa és miikddtetése, tehetségbarat tarsadalmi
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kornyezet kialakitasa.

A Kecskeméti Ifjusagi Otthon a ,,Jovonk épitdkockai” cimmel — széleskori varosi osszefogassal —
két éves, Osszesen 5.943 oranyi kompetenciafejlesztd projektet valositottak meg a 8-30 éves
korosztaly korében. A program a pedagogiai indittatasu fejleszté munkatol a tehetséggondozasnak
nyilvanossagot adé muvészi taldlkozokig, taborokig a kozmiivelédési munka széles teriiletét
¢rintette. Intézménylatogatasok keretében a fiatalok megismerkedhettek tobbek kozott a Kecskeméti
Torvényszék, a Polgarmesteri Hivatal Okmaényiroddja, a Bacs-Kiskun Megyei Korhaz ¢és a
Kecskeméti Termostar Hoszolgaltaté Kft. munkajaval.

Kiemelten fontos célkitiizése volt az Ifjusagi Cselekvési Tervnek a hdtrdnyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii, tanulasi, magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel kiizdé fiatalok
es¢lyegyenlOtlenségének megsziintetésére, csokkentésére iranyuld projekteknek a tamogatasa. 2008
novemberében sziiletett meg Kecskemét Megyei Jogh Varos Kozoktatasi Esélyegyenldségi
Intézkedési Terve, amely dokumentum részletesen targyalja ezt a tertiletet.

Az oktatas, képzés, nevelés terén az Ifjusdgi Cselekvési Terv nemcsak a gyermekekre, fiatalokra
vonatkozoan fogalmazott meg feladatokat ¢és cselekvési irdnyokat, hanem a pedagogusok
tekintetében is. Ezek koziil a legfontosabb a Rendszeres Pedagdgus Mithely létrehozasa és
miikodtetése, valamint a pedagdgus supervisor szolgaltatds meghonositasa volt.

Rendkiviil hasznosak szakmai szempontbol azok a modszertani mihelyfoglalkozasok, melyek
alkalmat adnak az onképzésre, tapasztalatcserére, egylittmitkddések kialakitdsara. Ezaltal javul az
iskolak és a pedagdgusok kozotti kommunikacid, hatékonyabba valik az oktatas, a nevelés a helyi
iskoldkban. Ennek megfelelden a kecskeméti kozoktatasi intézményekben tobb iskolak kozotti
,,varosi munkako6zosség” mikodik. Az elmult két évben tobb olyan palyazat is megjelent, amely a
pedagogusok tovabbképzését tamogatta. A Kecskeméti Ifjusagi Otthon pedig minden évben
megrendezi a HOL-MI dramapedagogiai modszervasart.

A pedagogus szuperviziot az iskoldkban megjelend egyre sulyosbod6d problémadk, illetve a
pedagogusoknal esetlegesen megjelend kiégési tiinetek teszik sziikségessé. Helyi civil szervezetek
pedagogusoknak szervezett képzésein, konferencidin van lehetdség az iskoldkban felmertild
problémakat kielemezni, azokra megoldasokat keresni, valamint a gyermek- és ifjasagvédelmi
felelds6k munkaértekezletein adodik alkalom ezeket atbeszélni.

Palyavalasztas, munkavallalas, lakashelyzet

A jové nemzedék Kecskeméten maradasanak egyik kulcskérdése a fiatalok munkéhoz jutdsaban,
elhelyezkedésében, illetve a felmeriilé képzési lehetéségek elérésében vald minél eredményesebb
segitségnyujtas. Ennek érdekében kivanatos az Osszes témaban érdekelt partner hatékony
egylittmiikodésének kialakitasa.

A Kecskeméti TISZK a TAMOP-2.2.3-09/1-projekt keretében arra vallalkozott, hogy miikddtesse a

»Mi a palya?” pdalyaorientacios és palyavalasztasi kdzpontot, ahol szdmos palyavalasztasi és

palyaorientacios, tovabba karrier-tandcsaddsi feladatot latnak el a palydzat megvalositasi

szakaszaban. A fenti célok megvaldsitdsa érdekében az Onkormanyzat szakmai tdmogatasaval 2011.

junius 20-an egyiittmiikodési megallapodast irt ala a TISZK és a Bacs-Kiskun Megyei

Kereskedelmi és Iparkamara. Az egyiittmiikodés célja: ,,Az eurdpai unids kovetelményeknek
10



megfeleld olyan életit tdmogatd palyaorientacids rendszer kialakitdsa Kecskeméten, amelyben az
iskolai palyaorientacid szerepének fejlesztésére €pitve, folyamatos szolgaltatds révén didkok és
felnottek a legszélesebb informacidhoz jussanak annak érdekében, hogy a munkaerdpiacra 1épjenek
és ott eredményesen dolgozzanak. Ennek érdekében a fent emlitett TAMOP projekt eredményeire
épitve ,,Palyaorientacids pilot projekt’-et valdsitanak meg. Egyiittmiikodésiik, a kozosen szervezett
palyavalasztasi programok garancidt jelentenek Kecskeméten a palyaorientacios ¢€s a
palyavalasztasi tevékenység hatékony végzésére. Ennek elsé 1épéseként a TISZK a 2011/2012.
tanév inditasara megjelentette a "Mi a palya?” cimi palyavalasztasi kiadvanyat, amelyben
részletesen bemutatjak a szakképz0 intézményekben oktatott szakmakat.

A palyakdvetési rendszer, az életat tamogato palyaorientacios rendszer kialakitésa, a jol koordinalt,
Osszehangoltan szervezett és az egyiittmiikodésen alapul6d palyaorientacids, palyavalasztasi rendszer
megteremtése a TISZK-kel és a Kamardval egylittmikddésben tortént a 2011. évben, a
palyavalasztasi borzék, a nyilt napok, tizemlatogatasok dsszehangoltan keriiltek megszervezésre a
cégekkel, a Munkaiigyi Kozponttal, a Kecskeméti Foiskoldval és az érintett szakképzo
intézményekkel.

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata az Ifjisagi Cselekvési Tervben célként fogalmazta
meg azt is, hogy oktatasi intézményeiben, képzési rendszerében tovabb erdsiti azokat a képzéseket,
amelyek versenyképes tudast és szakmat biztositanak, igy megnovelhetik a fiatalok szdmara a helyi
munkdhoz jutas lehetdségeit, ezzel is erdsitve a varos lakossagmegtarto erejét.

A TIOP-3.1.1-09/1 szamu ,Keresletvezérelt szakképzés megteremtése a Kecskeméti TISZK
munkaerd-piaci igények alapjan torténd infrastrukturdlis fejlesztésével” cimli projekt az
onkormanyzat fenntartdsaban miikodoé szakképzd intézmények infrastruktirdjanak fejlesztését, a
gyakorlati képzés korszerii technikai feltételeinek megvalositasat, valamint az eszkdzkihasznaltsag
novekedését szolgalja, illeszkedve a munkaerd-piaci igényekhez.

A szakképzést tamogato, a Magyar Kormany és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK)
altal 2010. november 10-én megkdtott megallapodast - a dualis szakképzési rendszer bevezetésérdl
— alapul véve a kormanyzati szervek megkezdték a képzési rendszer atalakitasdval kapcsolatos
munkat, a dudlis szakképzés német modell szerinti feliilvizsgalatat.

Kecskemét dinamikus fejlodését és 1 lehetOségeit szem el6tt tartva, kiilondsen kiemelve a
Mercedes Benz Manufacturing Hungary Kft. (MBMH Kft.) kecskeméti beruhazasat - amelyet
nemzetgazdasdgi szempontbol a Kormany kiemelt jelentdségli beruhdzdsnak mindsitett, 1j
kihivaskeént és feladatként jelentkezett a korméanyzati intézkedések helyi szintli 6sszehangolésa.

Az MBMH Kft. vezetOsége az atalakitasi folyamatok elején a 2011. év soran felismerte a megfeleld
szakember utanpoétlds, a munkavallalas esélyeinek novelése és a foglalkoztatas javitasa érdekében a
kormanyzati intézkedések jelentdségét, felvette a kapcsolatot a Kecskemét és térségében miik6do
cégekkel, a Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraval és Kecskemét Megyei Jogu Véros
Onkormdanyzata kdzremiikddését kérte a folyamatok elinditisaban.

A MBMH Kft.-vel vald egyeztetés eredményeként a cég megfogalmazta azt az igényét, hogy a
kozlekedési és gépészeti szakmacsoportba tartozd miiszaki szakmak korszertisitése, j hianyzé
miiszaki szakképesitések inditasa sziikséges a 2011/2012. tanévben, és az azt kdvetd tanévekben a 3
éves szakképzés keretében az Onkormanyzat fenntartasaban miikodé szakképzo intézményekben.

A munkavallalas tekintetében fontos feladatként jelent meg az Ifjusagi Cselekvési Tervben az
ifjusag vallalkozasra felkésziilésének tamogatasa: az iskolakon beliil és kiviil kapjon szerepet a
véllalkoz6i kompetencidk megismertetése a vallalkozoi 1ét megismerése €s megtapasztalasa
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céljabol. Ennek kiindulopontjaként az Econventio Koézhasznu Egyesiilet ¢és a Szegedi
Tudoményegyetem Gazdasagtudomanyi Kara (SZTE GTK) altal Iétrehozott kutatdocsoport
egylttmiikodésével megtortént a kecskeméti kozépiskolas fiatalok pénziigyi kulturdjanak felmérése.
Ez a felmérés egy orszagos kutatasi projekt részét képezte, amelynek soran 62 kozépiskola 5734
didkjat kérdezték pénziigyi szokésaikrol, kulttrajukrol. A kutatds a pénziigyi attitidvizsgéalaton
kiviil tudéstesztet is tartalmazott, amelynek kecskeméti eredményei alapjan az mondhato el, hogy a
kecskeméti kozépiskolasok Osszteljesitménye valamivel jobb az orszadgos atlagnal a pénziigyi
ismeretek terén.

Nemcsak a szakképzést, de a munkavallalas fellendiilését is befolyasolta a Mercedes Benz
Manufacturing Hungary Kft. (MBMH Kft.) kecskeméti beruhdzasa. Maga a gyar és a hozza
kapcsolodo cégek is jelentds munkaerd-felvevoként vannak jelen elsésorban a gépjarmiiiparban és
hozza tartozo teriileteken.

A Kecskeméti Ifjusagi Otthon évente megrendezi a fiatalok korében nagy népszeriiségnek 6rvendd
Nyari Munkavallalasi Borzét.

Az Ifjusagi Cselekvési Tervben Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kifejezte azt a
szandékat is, hogy a varos ifjusdg-megtartd képességét fokozza a fiatalok 6nalld lakashoz jutdsanak
tdmogatasaval is. Ennek érdekében torekszik egy az ifjlisag helyzetét és érdekeit szem el6tt tartd
lakaskoncepci6 és lakasgazdalkodasi program kidolgozasara.

Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata fontosnak tartja a véros fiataljainak, fiatal
hazasainak lakashoz jutdsat. Az onkormanyzati bérlakéds-allomany 52%-a nem szocialis alapon
bérbe adott lakas, ebbdl 186 db lakas talalhatd a Szobabérlok Hazaban, 257 db lakas talalhato a
Fiatal Héazasok Otthondban, 322 db koltségelven bérbe adott, 22 db pedig egyéb lakas. A
Szobabérlok Hazaban szobabérleti lakoegységek fenntartdsdnak célja a kérelmezdk atmeneti
lakhatasi problémajanak megoldasa, igy a lakasokra maximum egy évre kothetd bérleti szerzddés,
mely évente, legfeljebb 6t éves idOtartamra hosszabbithatd. A szobabérleti lakésok bérleti dija, bar
koltségelven keriil meghatarozva, sszességében véve olcsobb, mint a piaci alapon bérelt lakasok
bérleti dija. Ez a lakastipus keresett, nagy szamban érkeznek be kérelmek, ugyanakkor — tekintettel
a tavfiités magas koltségeire — néhanyan révid 1d6 alatt magas koziizemi vagy bérleti dijtartozasokat
halmoznak fel. A Fiatal Hazasok Otthona fenntartasanak célja a hazassagra 1épd, és 6nallo életet
kezd6 fiatalok lakhatasdnak eldsegitése olyan formaban, amely elGtakarékossagra is 0sztondz a
majdani 6nallo lakas megvasarlasa érdekében. Ennek megfelelden a péalyazat elsddleges feltétele,
hogy a palyazok lakas-eldtakarékossagi szerzodéssel rendelkezzenek, melyen mar legalabb 90.000
Ft-os megtakaritds van, tovabba vallalniuk kell, hogy ezen a szadmlan tovabbi havi 15.000,- Ft-ot
helyeznek el. Tovabbi feltétel a kecskeméti lakohely, valamint a 40 éves korhatar. Tekintettel arra,
hogy 2011-ig folyamatosan csokkent a hazassagkotések szama (2009-ben 515, 2010-ben mar csak
417, 2011-ben pedig 396) és ez altal nétt az tliresen allo lakdegységek szama, Kecskemét Megyei
Jogu Viaros Kozgytilése ugy dontott, hogy a jovoben olyan gyermekiiket egyediil neveld személyek
is elhelyezést nyerhetnek, akik megfelelnek a Lakasrendeletben foglalt egyéb feltételeknek. Némi
remény van a hazassagkotési kedv novekedésére, mivel 2012-ben kb. 445-re nétt a szamuk.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a lakdscéli onkorményzati tamogatisok helyi
rendszerérdl szold 33/1999. (XII. 20.) onkormanyzati rendeletben (a tovabbiakban: Tamogatasi
rendelet) foglaltak szerint kétféle tdmogatasi rendszerrel segiti az Onmaguk lakhatasarol
gondoskodokat: egyrészrdl helyi lakbértdmogatast nytjt, masrészrél kamatmentes kdlcsont biztosit
azok részére, akik elsd lakasukat kivanjak megvasarolni.

Az Onkorményzat albérleti- és lakbértimogatassal segiti azokat, akik lakhatisuk biztositasa
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érdekében lakast bérelnek. Az albérleti timogatds megitélése szamos feltételhez kotott, és csak
onallo lakas bérlése esetén adhato.

A lakbértamogatasra folyamatosan nagy az igény, havonta atlagosan 70-80 személy részesiil ebben
a tamogatasi formaban, mely azon kérelmezOk részére allapithatd meg, akik Kecskemét
kozigazgatasi teriiletén elsd otthonukat kivanjak felépiteni vagy megvasarolni. Az egyszeri pénzbeli
tamogatast az Onkormdnyzat kamatmentes kdlcsén formajaban nyujtja, melyet a kérelmezdknek 10
¢v alatt, havi egyenld részletekben kell megfizetnitik.

A gazdasagi valsag kovetkeztében gyengiilé ingatlanpiac miatt az elmult évben csokkent a
kérelmezdk szama is, azonban egyre tobb az érdeklddd. A tadmogatas mértékét a Tamogatasi
rendelet 300.000,- Ft — 700.000,- Ft kozott 6sszegben hatarozza meg.

Ev Megitélt 6sszeg
2009. 17.200.000,- Ft
2010. 11.800.000,- Ft
2011. 09.30-ig 4.900.000,- Ft

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgytilésének Szocialis, Egészségiigyi és Ifjlisagi Bizottsaga
Lakéas Munkacsoportot hozott létre, melynek elsddleges célja az Oonkormanyzati lakasallomany
teljes korli felmérése, megismerése, majd a hatékonyabb hasznositds biztositdsa érdekében
javaslatok készitése, illetve a gyakorlati tapasztalatok alapjan a bérlakas-allomany atstrukturalasa. A
munkacsoport havonta iilésezik.

Egészség, mentalhigiéné

Az Ifjusagi Cselekvési Terv egészségiiggyel foglalkozo feladatiranyai koziil az egyik legfontosabb
és legalapvetbb, hogy Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata biztositja — kiilondsen a
varos szegregalt teriiletein — az iskolaorvosok és védondk sokoldalu részvételét a megelézésben, a
kiilonbozé betegségek, képesség-/részképesség-zavarok, drog ¢és mas szenvedélyek korai
felismerésében. Ennek megfelelden az iskolaorvosok a kotelezd sziirdvizsgalatokat, illetve a didkok
egészségi allapotara vonatkozo felméréseket elvégzik, a védondk pedig a hét bizonyos napjain a
gyermekek rendelkezésére allnak. Fejlesztopedagogusok sziirik és kezelik a képesség-részképesség-
-zavarokkal kiizd6 tanulokat.

A fiatal lanyok egészsége védelmében és a méhnyakrdk kialakuldsdnak megel6zése céljabol
Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata 2010-ben bevezette a human papilloma virus
(HPV) elleni véddoltas tdimogatasat. Az oltasra minden olyan 7. osztalyos lanygyermek jogosult, aki
valamelyik kecskeméti kozoktatasi intézményben tanul. Az 6nkormanyzat ingyenesen biztositja a
harmas oltas-sorozat 2. ¢és 3. oltasat. Tovabbi tamogatds jar azoknak, akik rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek, és akiket atmeneti vagy tartos nevelésbe vettek. A
lanyok a Silgard négykomponensii véddoltasban részesiilnek, amely a HPV 6,11,16,18-as tipusaival
szemben kozel 100 szazalékos védettséget adhat. A harom oltasbol allo oltassorozat a
gyogyszertarakban mintegy 90.000 forintért szerezhetd be, az 6nkormanyzaton keresztiil az arra
jogosultaknak 15.855,-Ft-ot kellett fizetniiik. A 2010/2011-es tanévben 284, 2011/2012-es tanévben
225, 2012/2013-as tanévben 270 hetedik osztalyos leanygyermek igényelte a véddoltast. Az oltasra
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jogosult gyermekek sziilei szdmara négyogyasz és gyermekorvos nyujt tdjékoztatdt a betegségrol és
annak megeldzésének fontossagarol.

Ugyancsak vallalta az Ifjusagi Cselekvési Tervében az Onkorményzat azt, hogy torekszik az
iskolaorvosi  halozat megerdsitésére, kiilonésen a kozépiskoldkban iskolapszichologus
(iskolapszicholdgusok) alkalmazasara, akikhez a diakok kozvetleniil és bizalommal fordulhatnak
problémaikkal, és alkalmas a veszélyeztetett helyzetii, pl. szorongasos vagy depresszidval kiizdd
gyerekek — és csaladjaik — kisz{irésére, kezelésére, valamint életvezetési tanacsadasra.

Csaladok, tanuldk pszicholdgusi segitséget igénybe vehetnek a Nevelési Tanacsado keretében, de az
intézmény elsOsorban csaladterapidval, 5-14 éves gyerekekkel, tanulokkal foglalkozik.

A kozépfoku iskoldk kozil a Kecskeméti Miszaki Szakképzé Iskoldban van f6allast
iskolapszichologus, és mentalhigiénés munkacsoport foglalkozik a hozzafordulé tanulokkal.

A Kecskeméti Human Kozépiskola, Szakiskola és Kollégiumban €s a Bolyai Janos Gimnaziumban
is dolgoznak iskolapszichologusi végzettséggel rendelkezd pedagoégusok. A Tancsics Mihaly
Kozépiskolai Kollégiumban egészségiigyi végzettséggel rendelkezd neveldtanart is alkalmaznak.

A Kecskeméti TISZK -ben is alkalmaznak pszichologust, akinek a palyavalasztasi, palyaorientacios
tevékenység az elsddleges feladata.

Kecskeméten gyermekpszichiatriai jarobeteg szakrendelés mikodik, Gyermek Pszichiatriai Osztaly
azonban valtozatlanul csak Szegeden ¢és Budapesten van. A Kecskeméti Jarasi Hivatal Jarasi
Népegészségiigyi Hivatal altal mikodtetett Csaladvédelmi Szolgalat keretében Ifjisagi Tanacsadas
is van, amelynek legfébb teriiletei a parvalasztas és a fiatalkordak hazassag el6tti tanacsadasa.
Kecskeméten miikodik Csalad- és N6védelmi Tandcsadd, mely elsdsorban a kismamak terhességét
kiséri figyelemmel. Kecskeméten ezen feliil — az egészségligyi szakellatas keretei kozott - miikodik
Tinédzser Ambulancia és Gyermek Négyogyaszat is.

Kiemelt feladatiranyként fogalmazddott meg az Ifjusagi Cselekvési Tervben a csaladi életre
nevelés, az onkép és az Oonismeret fejlesztésének sziikségessége iskolai és iskolan kiviili programok,
rendezvények keretében.

A Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségeépitd Egyesiilet altal 21 éve miikddtetett ,,Boldogabb
csaladokért” csaladi életre nevelés program az elmult években szamos helyi oktatasi intézménybe
eljutott mar. A mult évben 40 intézmény 154 osztalydban 3700 didk volt részese a programnak. A
tanulok korében nagyon népszerliek a ,,Csalad-ordk”, melyek a csaladi életre vald felkésziilést
segitik. Ezeket az oOrdkat az Egyesililet a Bacs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Fiatalkoruak Bortonében, 2011 szeptembere Ota pedig az anya-gyermek részlegben is tartja. A
természetes csaladtervezés népszeriisitése a fiatalok, jegyesparok és hazasparok korében is folyik. A
Kecskeméti Ifjusagi Otthon a ,,Sziil6k iskoldja” el6adassorozat keretében a gyermekek és a
kamaszkoruak nevelésében felmeriild problémak megoldasaban igyekszik a sziiloknek, leendd
szliloknek segitséget nyudjtani. A Gyermekjoléti Kézpont is megszolitja a csaladokat részben a
sziil6-gyermek kapcsolat javitasat szolgalod Sziild Csoport miikodtetésével, valamint az ,,Elmény a
csalad” elnevezésii terapids taborral, mely 2010 juniusaban keriilt megszervezésre.

A Kecskeméti Ifjusagi Otthon a Varosi Mentalhigiénés Szakmai Munkakodzosséggel egylittmiikodve
dolgozta ki a JovOnk épitdkockai Kecskeméten projekt keretében megvalosult Fiatalok mentalis
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egészsége elnevezésii egészségvédelmi programot. Ennek keretében 2011 végéig 510 alkalommal
3900 tizenéves fiatal vett részt ismeretterjesztd foglalkozdsokon, irdnyitott csoportos
beszélgetéseken. A programnak része volt a TIMOTEUS Téarsasag kapcsolat- és jellemépitd, AIDS-
¢s drogprevencios programja is. Az egészségvédelmi program célja volt, hogy fejlodjék a didkok
onértékelése, kapcsolatépitési képessége, mérséklodjon koriikben a szexudlis partnervaltogatas,
novekedjen a veszélyérzet a kabitoszerekkel szemben, valamint a felndttkorra, a hazassagra €s a
csaladi életre valo felkészités.

A fiatalok testi és mentalis egészségének megérzése nem valaszthatd el a szenvedélybetegségek
elleni kiizdelemt6l, hiszen ezek gyakran veszélyeztetik a fiatalok egészséges fizikai és lelki
fejléddését. Eppen ezért az Ifjusagi Cselekvési Terv is nagy hangsulyt fektetett erre a témakorre.

A 2000 o6ta miikodé Rév Szenvedély-beteg Segitdé Szolgalat felkérés alapjan segit az iskolai
drogellenes stratégiak kidolgozasaban, drogmegel6z6 programokat tart didkoknak, drogprevencios
tajékoztatot tantestiileteknek, sziiloknek, megjelennek szordanyagaikkal és személyes tandcsadassal
az ifjusdgi szabadidds rendezvényeken, prevencidt folytatnak didkotthonokban bentlakasos
gyermekvédelmi intézményekben. Szamos kiadvanyuk és szoréanyaguk jelent mar meg didkok és
sziillok szdmara egyarant. Megel6z6-felvilagosito szolgaltatast, azaz elterelést is végeznek, az elmult
évben 48 kecskeméti vett részt a programban. A Rév Onsegitd csoportot is mitkodtet. A kecskeméti
ifjisag drogérintettségének megismerését segitette a Kabitdszerligyi Egyeztetdé Forum 4ltal
Kecskemét és kistérsége vonatkozdsdban végzett felmérés, valamint a helyi ifjusdgkutatas is.
Kecskeméten egyediilalldan alacsony a heroin hasznalok szama. A Rév kb. 30 intravénds, peremre
szorult szerhasznalordl tud. Nincs kozottiik HIV-es és Hepatitiszes sem, ez is rendkiviil jo helyzet. A
Rév ingyenes sziiréseket biztosit. Kecskeméten nincs heroin kindlati piac sem (néha lehet ugyan
kapni, de nem mindig). Folyik a tiicsere program, tobbek kozott ennek is kdszonhetd ez az
eredmény.

A Gyermekjoléti Kozpont prevencios tevékenysége utcai-lakotelepi szocialis munka keretében
foly6 Utcafoci program, melynek célja az utcan csellengd-kallodo fiatalok csoportjainak részére
hasznos szabadidds programok biztositdsa, a kortarscsoportok kozotti kapcsolatteremtés a
testmozgason keresztiil, €s az utcai szocialis munkasokkal vald személyes talalkozas lehetdségének
megteremtése. A program rendkiviill népszerli és kedvelt, tavaly 234 gyermek (és széles
szurkolotaboruk) vett részt a Széchenyivarosban kétszer, a Miikertvarosban egyszer megrendezésre
keriil6 bajnoksagokon. Hasonlo célokat szolgal a Koézpont Mini-net programja, mely a
Széchenyivarosban kedd, csiitortok €s péntek délutdnonként varja azokat a didkokat, akik segitségre
szorulnak az iskolai o6rakra torténd felkésziilésben, illetve értelmes szabadidds tevékenységeket
kinal a betér6 fiataloknak.

A Gyermekjoléti Kozpont, a Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztomiihely és a Partfogd
Feliigyelet kozos egyiittmiikodésével zajlott a kecskeméti kozépiskoldkban a ,,NE TEDD”
elnevezésli program. Ennek keretében az osztalyfonoki ordkon kisfilmeket vetitettek lopas,
drogfogyasztas, prostitucio, jatékszenvedély és gyilkossdg témakordkben, s a latottakat fel is
dolgoztak a diakokkal kozosen. A Kozpont az altaluk gondozott csaladok bevonasaval valdsitja meg
a ,Fény és arnyék” kozosségi, részben alkotd jellegli programot, melynek szintén jelentOs
artalomcsokkentd hatasa van.

A Bacs-Kiskun Megyei Rendor-fokapitanysdg Blinmegel6zési Osztilya ¢és a Kecskeméti

Rendérkapitanysag Megelézési és Aldozatvédelmi Alosztilya egyarant rész vesz a vérosi

drogprevencidban, és tagjai a helyi Kéabitoszeriigyi Egyezteté Forumnak. A FOkapitanysag altalanos

iskolai prevencios programja a D.A.D.A., mely a kdzépiskoldban ELLEN-SZER néven folytatodik.
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A Kapitanysag munkatarsai szintén részt vesznek a D.A.D.A. - oktatasban, és kiilon drogprevencios
oréakat is tartanak didkoknak, valamint tovabbképzést pedagdgusoknak/tantestiileteknek.

A Kecskeméti Ifjisagi Otthonban mikodé Koz-Tér ifjusagi koézosségi ponthoz kapcsolddva
valosultak meg az ADoM II. és az ADoM-KABom Projektek, melyek az aktiv drogmegel6zést
szolgaltdk a varoskozpontban csellengd fiatalok korében. Komplex lehetdséget biztositottak a
kikapcsolddasra €s a kortars segitokkel, ifjusagi szakemberekkel valo taldlkozasra.

A Spartacus Sport ¢és Kozosségi Tér ,Ejszakai forgatag” elnevezésii rendezvénye szintén
artalomcsokkentd program.

A Kecskeméti Jarasi Hivatal Jaradsi Népegészségiigyi Hivatal a kozépiskolds, a Rév
Szenvedélybeteg-segitd Szolgalat a féiskoldsok kortarsképzését végzi. Mivel a drogkiprobalas és a
drogfogyasztas ezt a két korosztalyt érinti leginkabb, igy a kortarshatdsnak a pozitiv értelemben
gyakorolt hatasat is érdemes kihasznalni ezen a teriileten.

Kultira, szabadidd, sport, informacios lehetéségek

A vérosi kulturalis és szabadid6s szolgaltatasok tekintetében az Ifjisagi Cselekvési Terv rogzitette a
varos kulturdlis intézményeinek és civil szervezeteinek egyiittmiikodése €s az ifjusagi szabadidds
programok koordinacidja tdmogatasanak fontossagat. Ennek ellenére a varosban talalhaté kulturalis
¢s szabadidés szolgaltatasok felmérése és egységes regiszterbe gylijtése nem tortént meg,
ugyanakkor a véros kulturalis intézményeinek ¢€s civil szervezeteinek egyiittmikddése az ifjusagi
szabadid6s programok terén jonak mondhat6. Mind a Kecskeméti Kulturalis és Konferencia
Kozpont Nonprofit Kft., mind pedig a Kecskeméti Ifjusagi Otthon, mint a varos kdzmiivel6désének
két meghatdrozd intézménye, nyitott a civil szervezetekkel valo egylittmitkddésre, amit szamos
kozosen szervezett program illusztral. Ezen kiviil a Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztd
Miihely éltal szervezett ifjusagi programokon is rendszeres megjelenési lehetdséget kapnak a civil
szervezetek.

A fiataloknak nytjtott kulturdlis szolgaltatdsok koziil az Ifjusdgi Cselekvési Terv kiemelt
fontossagot tulajdonit az alkotokozosségek fenntartasanak, kiilondsen fokuszalva a Kecskeméten
nagy hagyomanyokkal rendelkez6 miifajokra, mint példaul a képzdmiivészet, zene, szinjatszas, bab,
tanc és animacid. Alkotokozosségek fenntartasa terén kiemelt szerepet jatszik a Kecskeméti Ifjlisagi
Otthon, a Kecskeméti Kulturalis és Konferencia Kozpont, valamint a Kalman Lajos Ovoda, és
Mivelddési Haz Hetényegyhazi Miivelddési Haza.

A Kecskeméti Ifjusagi Otthon kinalatdban szerepel tobbek kozott szinjatszo- és babos szakkor,
ujrahasznositd kézmiives miihely, tanctanfolyamok, zenekucko, sakk-darts-joga- €s sportkorok,
KOZ-TER — ifjisagi kozosségi tér, kiranduldsok, Ifji Morbid Szinpad, Keramia Szakkor, Kortars
Képzémiivészeti Miithely, Animacios Miihely, Disputa Klub, Otthon Mozi, Paradfiird6i Ifjusagi
Tébor is. Ezen programok mellett az intézmény ifjusagi miivészeti taldlkozokat is szervez, mint
példaul a Fringe Fesztival vagy a Regionalis Didkszinjatsz6 Talalkozok, amelyek a fiatal tehetségek
szamara is kivaldo bemutatkozasi lehetéségeket kinalnak. A Kecskeméti Ifjusagi Otthon a Helpi
Kecskeméti Ifjusadgi Iroda és Fejlesztd Mithellyel és a Kecskeméti Ifjusédgi Kerekasztallal
egylittmikodve valositja a 2012-2014. kozott idészakban meg a ,,Nyitott kapuk — ifjusagfejlesztés
Kecskeméten” cimii, 30 programelembdl allo projektet, amely 6tvozi az ifjisagi tandcsado é€s
informaciés munkat és a kompetenciafejlesztd kozmiivelddési programokat. Kiemelt célja, hogy
segitse a fiatalok tarsadalmi beilleszkedését, hogy teljes értéki, aktiv polgarokka valhassanak.
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A Kecskeméti Kulturdlis és Konferencia Kozpont kinalatdban helyet kap egyebek mellett a
Kecskeméti Tancegyiittes, a Bacs-Kiskun Megyei Kolték és frok Barati Kore, a Kecskeméti
Képzémivészek Kozossége, a Kecskeméti Napraforgd Foltvarrd Kor, a Bohém Klub, a Kecskeméti
Asvanygyiijték Barati Kore, és szamos egyéb klub. Megemlitendé ezen a téren a nagy
hagyomanyokkal rendelkez6 Magyar Alkotomivészeti Kozhaszni Nonprofit Kft. kecskeméti
Alkotohaz is.

A hagyomanyos népi miivészetek terén jelentds szerepet jatszanak a Szorakaténusz Jatékmuizeum és
Mihely jatékkészité ¢és kézmiives mihelyei, valamint tancfoglalkozasai. Ugyanehhez a
szaktertlilethez kapcsolodnak a Népi Iparmiivészeti Muzeum szakkorei €s kézmiives foglalkozasai,
amelyeken csalddok és iskolai csoportok nyerhetnek betekintést a népi mesterségek vilagaba.

Az élményszer, interaktiv kultirakozvetitési formak, amelyek eredményeképpen alkotokozosségek
alakulhattak ki, tobb nagyszabasu projekt elemei kdzott is feltlintek:

e JovOnk épitdkockai Kecskeméten;

e Z06ld erny6 - kecskemétiek az élhetobb kornyezetért;

e A tanulas élménye projekt;

e Csiperd Gyermek- és Ifjusagi talalkozo.

Az ¢élményszert, interaktiv kultirakozvetités magas szinvonalon valdsul meg az atalakult Bozso
Gytijteményben a Dél-Alfoldi Operativ Program keretében az ,Ertékek Elménye - Gyiijtemények
haza” cimmel elnyert palyazatnak koszonhetden. A szdmos latogatobarat szolgaltatas mellett a
projekt sordn a fogyatékkal ¢él6k szdmara is interaktiv szolgaltatdsok alakultak ki. Az atalakités
eredményeként olyan csalddi programok szervezésére van lehetdség, amelyek keretében a
gyermekek ¢és sziileik kiillonb6zd kézmiives, miivészeti és gasztrondmiai foglalkozdsokon vehetnek
részt.

A kultara és szabadido vonatkozéasaban ugyancsak kulcsfontossagu feladatként fogalmazta meg az
Ifjusagi Cselekvési Terv a tehetséges fiatalok kozonség eldtti bemutatkozésara lehetdséget adod
rendezvényeinek megdrzését vagy bovitését, kiemelve, hogy a varosi kulturdlis fesztivalok,
rendezvények keretében helyet kell adni a fiatal tehetségek bemutatkozasanak.

A Virosi Ifjasagi Parbeszéd Napja 2011. &prilis 16-an keriilt - hagyomanyteremtd szandékkal - elsd
alkalommal megrendezésre. Célja, hogy segitse a valodi parbeszéd kialakulédsat a varos vezetése €s
az 1fjusag minél szélesebb rétegei kozott. A rendezvénynek az ifjusdgpolitikai szakmai konzultacion
tul nem titkolt célkitlizése az is, hogy lehetdséget biztositson a helyi tehetséges fiatalok szamara a
nagykozonség eldtti bemutatkozasra. Ennek jegyében a délutani fOtéri programok soran helyi
zenekarok, tdncprodukciok, animacids alkotasok voltak megtekinthetdk, valamint itt keriilt sor a
Fringe Fesztival kozonségdijainak atadasara is.

A Fringe olyan fiatalok részére és kozremilkddésével szervezett miivészeti fesztival, amely
kiilonleges talalkozési alkalmat teremt az egész orszag, de elsdsorban a D¢l-Alfold fiatal alkotoi
szamara. A kecskeméti fesztivdl ma mar szerves része a varos kulturdlis kindlatanak, sajatos
arculataval, kotetlen stilusaval méltan valt népszerivé a fiatalok korében.

A fiatal tehetségek bemutatkozésat szolgalja a Kecskeméti Ifjisdgi Otthon Designed by sorozata,
vagy az ugyancsak ezen intézmény keretein beliill miikodé Didkgaléria és Musical Studio is.

A szabadidds szolgéltatasok rendkiviil fontos feladataként jelenitette meg az Ifjiisagi Cselekvési
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Terv a nyari sziinid6 tartalmas eltoltését szolgald programok megszervezését, céltamogatasokkal
eldsegitve az esélyegyenldség minél szélesebb korti megvalosulasat is.

A nyari szlinid0 tartalmas eltoltése terén a sziiloknek hagyoméanyosan az egyik legnagyobb
segitséget a Kecskeméti Ifjusagi Otthon szolgdltatdsai és programjai jelentik, amelyek koziil
kiemelkedik a TAMOP - 3.2.11/10/1 kiiras keretében elnyert ,, KILATO - Témanapok és témahetek
a Paradfiird6i Ifjasagi Taborban™ projekt, amelynek keretében 13 intézménybdl tobb mint 1200
gyermek vett részt a kiilonb6z6 sziinid6s programokban ingyenesen.

A szabadidds ¢€s kulturalis szolgéltatasok koziil kiilon fejezetben foglalkozott az Ifjasagi Cselekvési
Terv a kozosségi terek kérdésével. Célként fogalmazta meg, hogy minden varosrészben - a szatellit
telepiiléseken is - kell, hogy legyen ifjusagi kozosségi tér - a sziikségletekre alapozva -, amely
infrastrukturat és szolgaltatast egyarant jelent.

Kecskeméten jelenleg 6 ifjusagi kozosségi tér miikddik haldzatban, ezek a kovetkezok:

=  Kertvarosi Kozosségi Téer: A Kertvarosi Kozosségi Tér (Martirok utja 29.) épiiletén beliil
kapott helyet. 2010 novemberétdl kezdte meg a miikdodését. A latogatok eldszor az iskola
tanuloinak korébdl keriiltek ki, de egyre tobben kaptak hirt a kornyékbeli fiatalok kozil. A
szabadid6t hasznosan, kellemes kornyezetben tudjak eltdlteni, megtanulva a tarsakhoz valo
alkalmazkodast, viselkedésiikkel nem zavarva mas tevékenységét. A kiilonb6z6 osztalyba
jéarokat is nagyon jol 6sszehozza a kialakulo k6zosség: egylitt csocsoznak, tarsasjatékoznak,
beszélgetnek. Az udvaron lehetdség van sportolasra (célba dobas, foci, ugrald kotelezés,
kosarlabdédzas...). El6térbe helyezik a didkok problémainak tudatositasat, allaspontjuk
megjelenitését. Megtanuljak, hogyan alkalmazkodjanak egymashoz, ez a pozitiv
viszonyuldst erdsiti. Az egyiittmiikodés lehetdvé teszi, hogy kifejezzék és képviseljék a
k6z0s munkaban a sajat kulturalis kdrnyezetiikbdl szarmazo értékeket, egymas nézopontjat
megismerve.

® Eleven Széchenyivarosi Ifjusagi Kozosségi Tér: A HELPI széchenyivarosi mitkddesenek 11.
évében, Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak tdmogatasaval foghatott hozza a
Széchenyivarosi Ifjusagi Kozosségi Tér kialakitdsdhoz. Az intézmény (szakmai partnereivel
kozos dontése értelmében) a szolgéltatd helyet a Széchenyi sétany 11. szdm alatti bérelt
ingatlanban hozta létre. Mar az els§ munkafazistol érvényesiilt az a célkitlizés, hogy a
felhasznald fiatalokkal kozdsen torténjen a szolgaltatds megszervezése: az ingatlan
felujitasat és a helyiségek tervezését a Prince\'s Trust Alapitvany angol onkéntesei helyi
fiatalokkal kozosen végezték el. Tiszteletikre - és mert magyarul is taladld, kedves,
dinamikus szt jeldl - kapta a hely a nevét: ELEVEN Széchenyivarosi Ifjusadgi Kozosségi
Tér. 2005 novemberétdl - az ELEVEN {innepélyes birtokbavételétdl - 1€pésrdl 1épésre
kertiltek bevezetésre ujabb és ujabb szolgaltatasi elemek a kozosségi tér miikodésébe. Ezek
folyamatossagat palyazati és szponzori tdmogatasokbol igyekszik megoldani az ELEVEN-t
fenntart6 HELPI. Az Onkormdnyzattdl céltdmogatasként kapott forras ugyanis csupan a
bérleti dij €s a rezsikoltségek kifizetésére elegendd.

» KOZ-Tér: 2007 ota mikodik sikeresen a Kecskeméti Ifjusagi Otthon épiiletének
pinceklubjdban. Foéként az utcai csellengés ellenpolusaként, drogprevencios jelleggel
mukodik Kecskemét varoskézpontjdban. Szamos hatranyos helyzetli, mentalhigiénés
problémaval kiizdd fiatal latogatja, hiszen a térnek kozosségteremtd ereje van. Az elmult
évek soran sikeres forrasteremté munka eredményeként komoly szakmai és infrastrukturalis
fejlesztés ment végbe a kdzosségi térben.

*  Hunyadivarosi Kozosségi Haz: a kozosségi teret a Hunyadivarosért Egyestilet miikodteti,
amely 2010-ben kapta meg az épiilet ingyenes hasznalati jogat az Onkormanyzattol. Az
azota eltelt idoben a varosrész talan legfontosabb civil kdzpontjava valt, ahol a szines
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programoknak koszonhetéen a fiatalok is tartalmasan tdlthetik el szabadidejiiket. A
Hunyadivarosi Kozosségi Haz teriiletén fiatal csaladok 2012-ben kozosségi kertet hoztak
1étre.

» Hetényegyhazi Ifjusagi Kozdsségi Ter: lehetOséget biztosit a varosrészben €16 fiatalok
szamara az iskola utani szabadid6 eltoltésére kulturdlt kornyezetben, illetve a spontan
egyiittlétek kialakitdsara és a kreativ tevékenységek gyakorlasara. Jatékos beszélgetések
keretében modd nyilik a 10-14 éves korosztaly szdmara a kamaszkor problémainak kotetlen
megbeszélésére, valamint tandcsadasra és informaciok biztositasara is a korosztalyt érdekld
témakban.

»  Malom Tarsalgo: a Twist Olivér Gyermek- ¢és Ifjusagvédelmi Egyesiilet miikodteti a
kecskeméti Malom Plazaban. A bevasarlo kozpont harmadik emeletén erre a célra kialakitott
helyiségben, kozosségi térben olyan szolgaltato jellegli programok kapnak helyet, amelyek
szamot tarthatnak a célkozonség, vagyis az ott megforduld fiatalok érdeklédésére. A
Tarsalgoban lehetdség van internetezésre, tanacsadd tevékenységekre, valamint olyan
kotetlen beszélgetésekre is, amelyeken hires sportoldk, valamilyen teriileten mar
eredményeket elért fiatalok is részt vesznek példaképiil allitva a beszélgetésben részt vevok
elé.

Ezen ifjusagi kozosségi terek tamogatasara a Varosi Tamogatasi Programon keresztiil, valamint
kozvetleniil, a kozosségi terek mitkddtetésének tamogatasara elkiilonitett 6sszegbdl nyilt lehetdség.

Megjelent az Ifjasagi Cselekvési Tervben célkitlizésként az , Ifjisagbarat szorakozohely” mozgalom
inditdsa annak érdekében, hogy a fiatalok biztonsagos ¢és kulturalt korilmények kozott
szorakozhassanak. Az Ifjisagi Munkacsoport javaslata az, hogy az Onkormanyzat hozzon létre egy
sajat, ifjusagbaratként mikodo intézményt, szorakozohelyet.

A Bacs-Kiskun Megyei Rendér-fokapitanysag Balesetmegel6zési Bizottsaga a kerékparos
kozlekedés kultirajanak fejlesztése, a biztonsagos kerékparos kozlekedés kialakitasa, az egészséges
¢letmod népszeriisitése €s a természetes kornyezet megovasa céljabol szervezte meg a ,,Féken
tartott lendiilet” elnevezésli kerékparos nyilt napot. A f6téri rendezvény szadmos
programlehetéséggel (kerékparos kaszkador bemutatd, kerékparos felvonulds, KRESZ sator,
tesztkamion, kerékparos ligyességi akadalypalya stb.) varta a fiatalokat. A program kiegésziilt egy
fotopalyazattal, melynek alkotasaibol a ,,Muzeumok éjszakaja” délutanjan kiallitast szerveztek a
Bécs-Kiskun Megyei Renddr-fékapitanysag épiiletében.

Hangsulyos elemként fogalmazddott meg az Ifjusdgi Cselekvési Tervben a szabadidd eltoltésének
egyik leginkabb tamogatandé moddjaként a tomegsport teriilete, példaul a varosi szintli csaladi
sportversenyek szervezése és megrendezése.

Kecskeméten varosi szintll csaladi verseny elsdsorban utcai futoversenyek formajaban szervezddik.
Az elmult 1d6szak legnagyobb versenyei a Vasarhelyi Félmaraton és Csaladi Futofesztival, a K&H
Olimpiai Futénap, a Hirds Félmaraton, a Rotary Futds, a Szilveszteri Futas, valamint a Domb Futas
versenysorozat voltak. Csaladi programok esetén meg kell emliteni az Olimpiai Otproba London
2012. elnevezésli programot, mely eseménysorozat Kecskeméten négy sportagat - gyalogtara, futas,
kerékparozas, Gszas - oOlelt fel. A Kecskeméti Nagy Sportagvalasztdé két napos rendezvény 2010-
2011-ben 3-4 ezer latogatoval keriilt megrendezésre. A fiatalok mintegy 40 sportaggal
ismerkedhettek meg, illetve probalhattak ki egy id6ében egy helyen a sportolas kiilonféle
lehetdségeit. Bar az idei évben elmaradt a program, a kovetkezd évi szervezés mar folyamatban
van.
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A csaladok rendszeres latogatéi a varosi szintli bajnoksagoknak — Varosi Kispalyas Labdarago
bajnoksdg, Varosi Asztalitenisz Bajnoksdg — ahol egy helyen, egy iddben sportolhatnak a
bajnoksagban résztvevok csaladtagjaikkal. Szintén ebbe a korbe tartoznak a csaladi nyilt turak,
melyek egynapos id6tartamban havi rendszerességgel kerlilnek lebonyolitasra. A felsoroltakon kiviil
1dokozonként csaladi sportprogramot biztositanak a munkahelyi vagy szakmai ko6zOsségi
(Ko6zszolgalati Sportnap) sportnapok.

A programokat dontd tobbségben helyi szabadidGsport szervezetek (Boroka Szabadiddsport
Egyesiilet, Izomlaz Szabadiddsport Egyesiilet, Iustitia Egyesiilet, Kecskeméti Onkormanyzati
Dolgozoék Szabadidés Sport Club, Kecskeméti Sportegyesiiletek Szovetsége) bonyolitjak le. Sajnos
a rendezvények tobbségének lebonyolitasa olyan koltségekkel jar (Iétesitménybérleti-, utvonal
biztositasi-, birdi dijak), melyeket a résztvevok €s a sportszervezetek egyre nehezebben teremtenek
eld.

Konkrét célkitiizésként jelent meg az Ifjasagi Cselekvési Tervben a futo-utvonal és egyéb sportcélu
létesitmények kialakitasa a SzabadidOparkban, illetve a varosrészekben. Kecskeméten jelenleg alig
taldlhatd mindenki szdmara nyitott, szabadiddsport céljara hasznalhatd, megfeleld mindségii
sportlétesitmény. Az e célu létesitmények kialakitdsdra leginkabb alkalmas teriilet a
Szabadidokozpont, illetve a Csaldnosi Parkerdd. Probalkozasok kordabban mindkét helyszin
esetében voltak (erdei tornapalya, futéutvonal), de a 1étesitmények tonkrementek, hasznalhatatlanna
valtak.

A Szabadid6kozpont minden tekintetben (helyszin, kornyezet, teriilet) a legalkalmasabb helyszin
lehetne szabadiddsport célu 1étesitmények elhelyezésére. Itt kialakitasra keriilhetne miifiives
multifunkciondlis sportpalya, futdpalya, télen sifutopalya, extrém sport park (BMX, gorkorcsolya,
gordeszka, maszotorony, stb.), evezdspalya, valamint szdmos egyéb sporttevékenységnek adhatna
otthont (tdjékozodasi futas, kerékparsportok). Orvendetes, hogy a Rakéczi uti revitalizacié sordn a
Vasutkertben kialakitottak gérdeszka palyat.

Viarosrészi sportcentrum kialakitasara kiemelkedden jo példa a Melinda utcai sportpark, melyet a
varosrész lakoi hoztak 1étre és folyamatosan karban tartanak. Kiemelkedd szerepe lehetne a Lanchid
Utcai Altaldnos Iskola melletti teriiletnek, amely azonban félkész allapotban alig néhany sportagat
tud kiszolgalni. Valamelyest javitott a 1étesitmény ellatottsag teriiletén az oktatasi intézményekben
atadott két miifiives labdartigdpalya, melyek igénybevétele sajnos korlatozott.

Felvetddott feladatirdnyként a nyitott sportpalydk milkodtetése is tanitasi idon kiviil és hétvégén.
Nyitott sportlétesitmények akciokra kordbbi években — valtakozo sikerrel - tobb esetben is sor
keriilt. A 2008. és a 2009. években a téli és a tavaszi sziinetekben nyitva tartd létesitmények
iizemeltetéséhez érkezett tdmogatas. A téli idészakban harom, a tavaszi iddszakban pedig két
létesitmény nyitva tartasat sikeriilt finanszirozni.

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata évek Ota torekszik arra, hogy a szabadidé hasznos
eltoltésére lehetdséget biztositson kozoktatdsi intézményeiben az arra igényt tartd gyermekek,
tanulok szdmara. Ennek jegyében a 2011. év folyaman a kovetkezd intézmények, illetve egységeik
vettek részt a nyari sportlehetdségek biztositasaban:

e Belvarosi Ovoda és Altalanos Iskola
e Corvina Ovoda és Altalanos Iskola
e Kalman Lajos Ovoda, Altalanos Iskola és Miivel3dési Haz
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e Széchenyivarosi Ovoda és Altalanos Iskola.

A korabbi évek tapasztalatai azt mutatjdk, hogy a létesitmények nyitvatartdsa és egy biztonsagi
személy jelenléte nem jar a sportolok szdmanak novekedésével. Szervezett programokat (mini
bajnoksagok, versenyek, bemutatok, foglalkozasok) kell biztositani, melyet felvallalhat egy olyan
sportszervezet, amely rendelkezik megfeleld képzettségli sportszakemberekkel, edzékkel. A nyitott
létesitmény programok sikerének — a szervezési oldalon tul — 1ényeges eleme a rendelkezésre allo
anyagi forrasok mértéke, amely a legsziikségesebb raforditas esetén is jelentds 0sszeget tesz ki.

A fiatalok sportolasi igényeinek ismeretében az Ifjiisagi Cselekvési Terv célként tizte ki az extrém
sportok miivelésére alkalmas terep/helyszinek kialakitasat is. A Free Line SE iizemeltetésében
mikodik a Szent Istvan-varosi 1/A cimen a Kecskeméti Skatepark, ahol magas szinvonalu
eszkozfelszereltséggel varjak a gordeszkasokat, gorkorcsolyasokat és BMX-eseket egész évben. A
parkban talalhato Magyarorszag legnagyobb fixen telepitett félcsove, ezen kiviil egy 530
négyzetméteres aszfaltozott palya is varja a sportolokat, valamint szamos specidlis extrémsport-
eszkoz. Ezek az elemek mozdithatok, nem idényjellegliek, igy az 500 négyzetméteres fedett
épiiletben a hideg napokon is biztositott a sportolas lehetésége. A Széchenyivarosi Altalanos Iskola
Lanchid Utcai Altalanos Iskolaja tornatermében a Yellowstone Szabadidésport Egyesiilet
szervezésében egy masik extrémsport mivelésére, a falmaszasra van lehet6ség. A fiatalok
onszervez6dd programjaként jelent meg a Game of Skate és Ollie verseny, amelyen gordeszkas
fiatalok mutattak meg tudasukat.

A vizi extrémsportok miiveldinek a Benkd Zoltan Szabadidd Parkban taldlhat6, Ride Cable
wakeboard palya és strand kindl sportolasi lehetdséget. Ugyancsak itt talalhaté a Kecskeméti
Vizisport Klub, amelynek keretén beliil kiprobalhatoé a sarkanyhajozas, mint extrémsport is. Az
Aquasub Buvariskola a nyilt vizi buvarkodas vilagaba vezeti be az érdekloddket, de nem csak a
biztonsagos buvarkodésra tanitjdk meg a jelentkezdket, hanem az elsdsegély-nyujtasra is, valamint
kiilonboz6 egzotikus helyszinekre is szerveznek buvarturakat.

A 2006-ban alakult Hirds Ejtéernyds és Holégballon Sport Egyesiilet vallalja kezddk ejtéernyds
oktatasat, valamint hdlégballonos repiilések megszervezését.

A szabadidd, kultira és sporttevékenységek, valamint minden egyéb ifjusdgot érintdé informacio
publikalasat 2011-t61 segiti a varosi ifjisagi honlap (www.kecskegida.hu), amelyen megtalalhatok
ifjusagi és civil szakmai szervezetek, intézmények hirei, eseményei. A varos hivatalos honlapjan
(www.kecskemet.hu) ugyancsak talalhatd ifjisdgi link, amit az Onkorményzat munkatéarsai
folyamatosan frissitenek.

Az online informéciés feliiletek mellett elkésziilt az Elet dtmutaté aktualizalt szama a Helpi
Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztd Miihely és a TER Ifjusagsegité Egyesiilet onkéntes
segitdinek kozds szellemi termékeként. A valtoztatdsra azért volt sziikség, mert a megujult
kormanyzati munka kovetkeztében annyi teriileten tortént jelentds valtoztatds, amit csak egy
atfogobb, nagyobb lélegzetli kiadvany keretében lehetett sikeresen kommunikalni. A kézikonyv igy
abszolut jo iddzitéssel jelent meg, tartalma hidnypotlo, segiti a kdzponti és helyi dnkormanyzati
kommunikéciot is, ugyanakkor 2011 novembere 6ta tovabbi valtoztatdsok 1éptek érvénybe, amelyek
miatt bizonyos fejezeteiben maris feliil kell vizsgalni a kiadvanyt. 2010-ben és 2011-ben a
Kecskeméti Ifjusagi Otthon elkészitette a sajat nagyszabasu kiadvanyat, melyben Osszegylijtotte a
vakécios programokat, ajanlatokat.

Fontos feladatként jelent meg az informacié ,,hazhoz szallitdsa”, vagyis a varosrészi informacids
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pontok létrehozasa a mar meglévd/kialakitott kozosségi terekben. Ennek értelmében a hat ifjusagi
kozosségi térben talalhatok ilyen informacios pontok. Ezeken feliil a Helpi Kecskeméti Ifjusagi
Iroda és Fejleszté Mihely is végez ilyen jellegli informécios €s tanacsadoi szolgaltatdst immar 22
éve.

A Kék-vonal Gyermekkrizis Alapitvany a VELUX Alapitvany, a Microsoft és Kecskemét Megyei
Jogi Véaros Onkormdnyzata tdmogatasaval az Inter Compter Clubhouse halézat magyarorszagi
tagjaként 2012. szeptember 28-an 0j klubhazat nyitott Kecskeméten a Batthyany u. 33-37. szam
alatt 154 négyzetméteres teriileten. A Komputer Klubhazat a fiatalok ingyenesen latogathatjak, s ott
mentorok segitségével tanulmanyozhatjak, és sajatithatjdk el a legkorszerlibb szamitogépes
programokat. A Klubhdz munkatarsainak célja, hogy a nehezebb sorsu fiatalok a megszerzett tudas
mellett megélhessék a kozosségi munka tdmogatd erejét, és a tanulds fontossagat. Az Onkormanyzat
¢s az Alapitvany egylittmikddésének eredménye egy olyan ifjusagi kozosségi tér 1étrehozasa, amely
biztonsagos, izgalmas ¢€s hasznos szabadidé-eltoltési lehetdséget kindl a 12-20 év kozotti
fiataloknak, s ahol az alkotds és a csapatjaték eredményeképpen erdsddik a fiatalok Onbizalma,
jovoképe és személyisége.

Az informacio-megosztas, terjesztés egyik legnépszeriibb formaja a Facebook, amely a
leglatogatottabb kozosségi oldalla ndtte ki magat az elmult évek soran, s ezért egy jelentds
tajékoztatasi eszkoz is a fiatalok elérhetdségét tekintve.

Erdekérvényesités, érdekképviselet

Hangsulyos elemként jelent meg az igény egy ifjisagi forum megrendezesere évente az ifjusaggal
vald péarbeszéd érdekében, amelyen az Onkormanyzat tajékoztatja a varos fiataljait, a fiatalokkal
foglalkozo intézményeket, szervezeteket a korosztalyt érinté terveirdl, intézkedéseir6l. 2011-ben
keriilt hagyomanyteremtd szandékkal elészor megrendezésre a Varosi Ifjusagi Parbeszéd Napja,
amelynek keretében sor keriilt a déleldtti szakmai program részeként a Varoshdza disztermében egy
ifjisagi forumra, amelyen a varos vezetése részér0l részt vett Katonané Szabo Gabriella
ifjusagiigyekért is felelds alpolgarmester asszony, illetve Mak Kornél oktatasi feladatokkal
megbizott alpolgarmester ur is. Ez a forum 2012-ben is megismétlddott, immaron kiegésziilve az
ifjusagi szakma jeles helyi képviseldivel is.

Az Ifjusagi Cselekvési Terv aktualizalasadban ugyancsak aktiv szerepet jatszottak a fiatalok, hiszen a
szakmai munkat végz0 munkacsoportok mindegyikébe meghivast nyert 1-1 f6 kozépiskolds a
didkonkormanyzatok részérdl, illetve 1-1 {6 foiskolai hallgato a hallgatdi 6nkormanyzatok, valamint
az ifjisagsegitd hallgatok részérél. Az ifjusag és az Onkormanyzat kozotti aktiv parbeszéd
lehet6ségeit segitik a Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalaban dolgozé ifjusagi
referensek is.

Természetesen fontos feladat volt az Ifjisagi Cselekvési Tervben a célzottan ifjusagi feladatokat
ellatd intézmények és szolgaltatasok megerdsitése is. A kitlizott cél a koltségvetésben a varos
ifjusdgi intézményei szamara célirdnyosan megnevezett dsszegek rendelkezésre bocsatasa mellett
elsdsorban a Vérosi Tamogatasi Programon keresztiil valosul meg 2011 ota. Az Ifjasagi Programok
megvalositasara kiirt palyazati felhivason keresztiil 2011-ben Osszesen 17.927.250,-Ft, 2012-ben
ifjisagot érintd programokra 20 milli6 forint keriilt timogatasként kifizetésre.

A fiatalok demokraciara val6 nevelésének egyik legalapvetdbb eszkdzeként jelent meg a Cselekvési
Tervben a didkvezetd képzés — didk-Onkormanyzati képvisel6k készségfejlesztd programjainak
megvaldsitasa. Ennek jegyében a kdvetkezd események, programok keriiltek megrendezésre:
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e Kecskeméti Didkdnkormanyzatok Féruma
(2010. marcius 30. Helyszin: Katona Jozsef Gimndzium — Oktatasi €¢s Kulturalis
Minisztérium tdmogatasa
2011. marcius 8. Helyszin: Kocsis Pal Szakkozépiskola és Szakiskola)

e Fantasztikus Négyes — Gyermek ¢és Ifjusagi Alap tamogatasa
(2010. aprilis 29 - majus 31.)

o Kecskeméti Varosi Didkonkorményzat népszeriisité programja — Varosi Tamogatasi
Program
(2011. november - december)

Az érdekképviselet és érdekérvényesités jelentds szintere lett a Kecskeméti Ifjusagi Kerekasztal
¢s a Szocialis, Egészségiigyi és Ifjusagi Bizottsag Ifjusagi Munkacsoportja is.

Ifjusagi mobilitas, nemzetkozi szervezetek

Az Ifjusagi Cselekvési Terv alapvetd célkitizése e teriilet vonatkozasaban az idegennyelv-oktatas
fejlesztése volt a tarsadalmi mobilitds érdekében, hiszen mind a tovabbtanulds, mind az
elhelyezkedés teriiletén mara szinte alapkovetelmény az idegen nyelv ismerete, hasznalata. Ezzel
Osszefiiggésben megfogalmazodott a nyelvtanulds és gyakorlds mellett az iskoldn kiviili nem
formalis tanulési lehetdségek tamogatéasa is, hiszen ezek hozzdjarulnak a személyiségfejlesztés, a
munkavallalas sikerességéhez, valamint segithetnek megeldzni a xenofobia kialakuldsat is a fiatalok
korében. Ilyen nemformalis tanuldsi lehetoségeket kindlnak példaul a Eurodesk, a Fiatalok
Lendiiletben Program, az Eurdpai Onkéntes Szolgalat vagy a Nemzetkozi Csereprogram Alapitvany
altal kinalt lehetségek.

Ifjusagi mobilitas és nemzetkozi kapcsolatok terén a legaktivabb szervezetek kozé tartozik a Helpi
Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely, a Kecskeméti Foiskola, valamint az Eurdpa Jovdje
Egyesiilet, amely a Csiper6 Gyermek- és Ifjusagi Taldlkozdé megszervezésével évtizedek ota
szolgalja az eurdpai és Eurdpan kiviili fiatalok kultiran keresztiili kapcsolatfelvételének tigyét.

A Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztomiihely nemzetkozi tevékenységével kapcsolatban a
kovetkezd adatokkal szolgalt az elmult évek viszonylataban:

2009-ben

Onkéntesség:

EVS (Eurépai Onkéntes Szolgélat) kiilfoldén: 5 £8, dsszesen 36 honap;
EVS (Eurdpai Onkéntes Szolgélat) a Helpi-ben: 3 £6, dsszesen 11 honap.

Ifjusagi csereprogram:

Torokorszag, 9 fiatal, 18-25 év kozottiek, 7 nap;
Franciaorszag, 8 fiatal, 18-25 év kozottiek, 8 nap;
Ciprus, 12 fiatal, 18-25 év kozottiek, 7 nap.

Kiilfoldi képzésen, tréningen vett részt: 5 f6 18-25 év kozotti fiatal.

2010-ben

Onkéntesség:

EVS (Eurépai Onkéntes Szolgélat) kiilfoldon: 7 {8, dsszesen 52 honap;
EVS (Eurépai Onkéntes Szolgélat) a Helpi-ben: 2 £6, dsszesen 11 honap.
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Ifjasagi csereprogram:
Romania, 6 fiatal, 18-25 év kozottiek, 7 nap;
Ausztria, Innsbruck, 5 fiatal, 18-25 év kozottiek, 8 nap.

Kiilfoldi képzésen, tréningen vett részt: 16 f6 18-25 év kozotti fiatal.

2011-ben

Onkéntesség:

EVS (Eurépai Onkéntes Szolgélat) kiilfoldon: 5 £6, dsszesen 51 honap;

EVS (Eurépai Onkéntes Szolgélat) a Helpi-ben: 5 f8, 8sszesen 16 honap;

Solidarités Jeunesses: 1 6, 12 honap;

Diakoniai év: 1 {6, 12 honap;

Global Education Network Program: 1 {6, 4 honap;

II. Youth Convention on Volunteering, 3 kecskeméti fiatal vett részt Briisszelben, onkéntes
segitoként, 1 hét.

Ifjuséagi csereprogram:

Esztorszég, Maidla, 12 fiatal 15-25 év kozottiek, 7 nap;
Spanyolorszag, Villa del Rio, 4 fiatal, 18-25 év kozottiek, 7 nap;
Franciaorszag, Metz, 7 fiatal, 18-25 év kozottiek, 7 nap.

Kiilfoldi képzésen, tréningen vett részt:11 f6 18-25 év kozotti fiatal.

A Kecskeméti Foiskola tajékoztatdsa szerint a hallgatok LLP Erasmus tanulmanyi és gyakorlati
osztondijakkal, illetve egyéb Comenius palyazatok keretében jutnak ki kiilfoldre. A kiilfoldrol
érkez6 hallgatok is kizarélag Erasmus incoming statusszal rendelkeznek.

A nyelvtanulas és gyakorlas szempontjabol jelentdsek a kecskeméti €s kiilfoldi iskolak kozott zajlo
csereprogramok, valamint a testvérvarosi programok.

Az Uniods ismeretekrdl, munkavallalasi lehetdségekrdl ad bovebb tajékoztatast a Bacs- Kiskun
Megyei Katona Jozsef Konyvtarban miikodé Europe Direct Pont.

Tarsadalmi részvétel, civil szervezetek

A fiatalok tarsadalmi részvételének tekintetében az Ifjusdgi Cselekvési Terv az Onkéntesség
népszeriisitésére helyezte a legnagyobb hangsulyt. A rogzitett célkitlizés az volt, hogy ifjusagi
onkéntesek szakképzettséget nem igényld, segitdé feladatokat végezzenek el lakokornyezetiikben,
akciokban vegyenek részt (tobbek kozott az iddsgondozasban, a hajléktalan ellatasban, a kortarsak
mozgositasaban, a korrepetalasban, valamint civil kezdeményezésekben valo részvételen keresztiil).

A kecskeméti ifjisdgi onkéntes szolgéalatok koziil az egyik legrégebben miikodo és legfontosabb a

Piarista Altaldnos Iskola, Gimnazium és Diakotthon (akkor még Ward Maria Leanygimnazium)

altal elinditott szeretetszolgalat program. A programban nyolc- és négyosztalyos gimnaziumban

tanulo didkok egyarant részt vettek a 9-10. évfolyambol. Maga a program egy felkészit6 szakaszbol,

illetve a konkrét szolgalatbol all. A felkészités sordn beszélgetés és szituacios jatékok formajaban

dolgozzak fel a gyerekek és segitdik az adott témdkat, amelyek koziil szabadon lehet valasztani
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(tobbek kozott idések gondozasa, kozosségi vagy egyéni foglalkozas Csaladok Atmeneti
Otthondban vagy gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild gyermekekkel, mozgassériiltek
latogatasa, szenvedélybeteg-gondozokkal vald egyiittmikodés, beteg édesanydk segitése a
hazimunkaban). Ugyancsak a felkészités része az intézménylatogatds, amelynek soran a
terepmunkara készitik fel a gyerekeket.

A féléves felkészitést koveti a féléves Onkéntes szolgdlat, amely heti egy ora idOtartamot vesz
igénybe. A tapasztalatok rendkiviil jok: a gyerekek feleldsségérzete nd, értékrendjiik valtozik,
jértasak lesznek a valasztott témaban, onértékelésiik javul azéltal, hogy képesek megoldani olyan
feladatokat, amelyekre el6zdleg képtelennek tartottak magukat.

Az ifjusagi Onkéntesség mind szélesebb korben vald elterjesztésének masik ,,zaszloshajoja™ a
Kecskemét-Széchenyivarosi  Kozosségépité  Egyesiilet, amelynek  szervezésében  kertilt
megrendezésre a Féként Onként vetélkedd, amelyben iskolak keriilnek mozgositasra. A vetélkedd
keretein beliil 6nkénteseket foglalkoztatd szervezeteket mutattak be az iskolaknak. Fontos eleme az
ifjisag onkéntes tevékenységre vald Osztonzésnek a ,,72 o6ra kompromisszumok nélkiil” cimii, az
onkéntesség népszertisitését célzd6 kampany, mely az Okomenikus Ifjusagi Iroda altal koordinalt
orszagos megmozdulds. A program alatt a fiatalok kiilonbdz6 szocidlis, kornyezetvédelmi,
fejlesztéspolitikai tevékenységeket valositanak meg (kiilondsen jatszoterek felujitdsa, kulturalis
miisorok szervezése, erddtakaritds, szindarabok bemutatdsi idések, fogyatékkal élok szdmara,
ételosztas hajléktalanoknak), és mindezt a torténelmi egyhazak ifjusagi és diakoniai képviseletének
(Caritas, Magyar Okomenikus Szeretetszolgalat) partneri egyiittmiikddésével. Kecskeméten a
Kalocsa-Kecskemét Féegyhazmegye ifjusagi referense fogja Ossze a programot reformatus
lelkészekkel egyiittmiikodve.

A gyermekek és fiatalok szocializacidjanak egyik legfontosabb terepe korosztalyi sajatossagaikbol
kifolyolag a jatszotér, ezért az Ifjusagi Cselekvési Terv célul tlizte ki jatszoterek épitését, illetve
jatszoterek orokbefogadésat.

A Kecskemét teriiletén 2010-2012 kozott megvaldsult jatszotéri beruhdzasokat az alabbi tablazat
szemlélteti:

A beruhazas helyszine A beruhazas koltsége
Hetényegyhazi jatszotér 4.291.250 Ft
Hitel-Vilag-Akadémia tti jatszotér 3.569.912 Ft
Katonatelep, Lombos utcai jatszotér 300.000 Ft
Kiskert téri jatszotér 8.256.727 Ft
Mészaros Lazar téri jatszotér 4.798.111 Ft
Latabar Kalmén téri jatszotér 280.000 Ft
kornyezetrendezése

Guba parki jatszotér 1.310.000 Ft
Kiskert téri jatszotér korili kerités kialakitasa, 738.000 Ft
javitasa

Matis Kalman utcai jatszotér 7.388.996 Ft
Sas-Moha-Berek utcai jatszotér 7.492.860 Ft
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Vajda-Bajza-Reviczky utcai jatszotér 12.451.736 Ft
Gyenes téri jatszotér 14.976.308 Ft
Melinda utcai jatszotér 4.760.430 Ft
Bagi Laszl6 utcai jatszotér 6.887.700 Ft
Hétvezér utcai jatszotér 871.768 Ft
Meéntelek, Kortefa utcai jatszotér 11.479.204 Ft
Ujvidék téri jatszotér 871.768 Ft
Féklya-Gydzelem utcai jatszotér 11.479.204 Ft
Kodolanyi-Ferenczy utcai jatszotér 9.133.636 Ft
Riisselsheimi jatszotér 281.875 Ft
Nadasdy utcai jatszotér 849.063 Ft
Vajda-Bajza-Reviczky utcai jatszotéren fitnesz 9.133.636 Ft
eszkozok, javitas

Bagi Laszlo utcai jatszotéren fitnesz eszkozok — 1.898.138 Ft
Riisselsheimi jatszotéren fitnesz eszkozok 2.000.000 Ft
Osszesen: 24 beruhazas Osszes koltség: 113.149.350 Ft

Fontos megjegyezni, hogy a fenti beruhazasok dontd tobbsége Kecskemét Megyei Jogi Varos
Onkormanyzatanak 6nalld finanszirozasaban valosult meg. Ez alol kivétel a hetényegyhéazi és a
Gyenes téri beruhdzas, amely allami és dnkormanyzati vegyes finanszirozasban jott létre.

A tarsadalmi részvétel és feleldsségvallalas novelésére kitling alkalmat szolgaltathatnak azok a civil
szervezetek, amelyek elkotelezettek a gyermekek és a fiatalok irant, és amelyek szinvonalas
programokkal segitik az ifjusag kulturalt, értékes és hasznos szabadidds kikapcsolodasat.

Mind az Ifjasagi Koncepcid, mind pedig az Ifjisagi Cselekvési Terv stratégiai partnerként kezeli és
nevesiti azokat a civil szervezeteket, amelyek segitik a hasonldé gondolkodast fiatalok értelmes
szabadidds kikapcsolodasat. 2011. majus 9-én jott létre Kecskemét Megyei Jogli Véros
Onkormanyzata és a Kecskeméti Ifjusagi Kerekasztal kozott az az egyiittmiikodési megallapodas,
amelynek célja, hogy a 2010. évben megalakult Kecskeméti Ifjusdgi Kerekasztal tagjaként
nyilvantartott, a helyi ifjasagpolitikaban részt vallalo, Kecskemét teriiletén miikodd civil
szervezetek, intézmények és az Onkormanyzat kozott kialakult kapcsolatrendszert, egyiittmiikddési
mechanizmusokat tovabb erdsitse, a kapcsolattartast szervezettebbé tegye €s tartalmat pontositsa.
Ugyanez a dokumentum alapelvként fogalmazza meg a felek kozotti kdlesondsségen €s bizalmon
alapul6 viszonyt is.

A Kecskeméti Ifjiisagi Kerekasztal, illetve az azt alkoto civil szervezetek mellett az Onkorméanyzat
fontos civil partnere az ifjusagi teriileten a Gyermek, Ifjusagi és Oktatasi Civil Kerekasztal, amely a
Virosi Civil Kerekasztal partnereként miikodik kozre Kecskemét ifjusagi életének szinesitésében.

A tarsadalmi munkiban és a civil szférdban valo aktiv részvételt, a fiatalok érdekében végzett
értékes Onkéntes vagy intézményi keretek kozott végzett tevékenységet az Onkorményzat két dij
létrehozasaval ¢és odaitélésével honordlja. Az ifjusagi teriileten végzett kiemelkedd6 munka
elismeréseként Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata 2006-ban hozta 1étre a Kecskemét
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Ifjusagéért Dijat. Ebben azok a személyek vagy munkacsoportok részesiilhetnek az eredeti kiirds
értelmében, akik veszélyeztetett vagy hatranyos helyzeti gyermekek segitésében, valamint a
gyermekek testi vagy lelki egészségének kiemelt eldsegitésében kozremiikodnek. 2010 6ta 1étezik
az Ifjusag a Kozosségért Dij, amit évente egy személy vagy munkacsoport kaphat meg, a fiatalok
ontevékeny, mas kozosségek szamara is példamutatdo munkdjanak elismeréseként.

Kornyezetvédelem, kornyezettudatossag

A kornyezettudatos szemlélet kialakitasa, az ezzel 0sszefliggd kampanyok megszervezése fontos
célkitlizésként jelent meg az Ifjusagi Cselekvési Tervben. Iskolai témanapok, mikro projektek,
varosrészi napok, munkahelyi informalis képzések, ifjusagi tabor, lakossagi tanacsadod haldzat
fejlesztése, oko-falvakba tett kirandulésok jelentek meg feladatiranyokként.

A kornyezettudatos szemlélet kialakitasa terén a legnagyobb szabasu akcié a ,,Zold ernyd-
kecskemétiek az élhetobb kornyezetért” projekt volt a Kecskeméti Ifjusagi Otthon koordinalasaban.
A projekt célja a lakossag figyelmét felhivo, tdjékoztatd, cselekvésre 0Osztonzd kampény
megvaldsitasa a fenntarthatd fejlodés, a kornyezettudatos magatartds érdekében. A projekt soran
megvaldsuld események ¢€s kiadvanyok torekedtek arra, hogy meggy6z0, interaktiv forméban,
megtapasztalhato modon mutassak be a kdrnyezettudatos magatartas cselekvési alternativait.

A Corvina Ovoda Ifjusag Uti Ovodaja mér 20. éve dolgozik a ,,Korlanc Kornyezeti Nevelési
Programmal, 5 éve rendszeresen szerveznek a varos pedagdgusai szamara kornyezettudatos
konferenciakat a vasarloi szokasok, vasarldi magatartas és fenntarthatésagra nevelés témakorokben.
Els6é alkalommal rendezték meg 2012-ben a Zdld 6voda-térségi halozat elnevezésli konferenciat,
melyre sziilok és civil szervezetek is meghivast kaptak. A sziil6k bevonasa a mar 15 éven keresztiil
folyamatosan meghirdetésre keriil6 Gjrahasznositasi palyazatok formajaban torténik. Ugyanennyi
ideje rendezik meg az Ovodasoknak a Kornyezetvédelmi Vildgnapot, s partnerei voltak a
Kecskeméti Ifjusagi Otthonnak a ,Zold ernyé” projekt megvalositasaban. Az 6vodaban
napkollektor miikddik és folyamatban van tandsvény kialakitdsa, melyet elkésziilését kovetden
latogathatéva kivannak tenni a varos Ovoddsai szamara. A megujuld energia miikodését pedig
jatékokon keresztiil szeretnék szemléletessé tenni szamukra.

A kornyezettudatos szemlélet formalasat célozta az Onkormdinyzat azon déntése is, hogy
Kecskeméten bevezetésre keriilt a szelektiv hulladékgytijtés. Ehhez kapcsolodik a Nyitott Szemmel
Egyesiilet altal meghirdetett ,,Tapossa laposral” akci6 is, amelynek keretében a II. Rékoczi Ferenc
Altalanos Iskola diakjai csatlakoztak a szelektiv hulladékgyiijtési mozgalomhoz.

A varos bekapcsolodott a ,,Kapcsold Kki!” energiatakarékossagi szemléletformaldo kampanyba is,
ahol a szervez6k nemcsak a lakossagot szolitottak meg, hanem az Onkormanyzatot és annak
intézményeit is. Hagyomanyos rendezvény az Automentes Nap is, amelyben Kecskemét szintén
részt vesz.

Fontos kdrnyezettudatos szemléletformalo kampany volt az Onkormanyzat szervezésében 2012

tavaszan megvalosulé Zold Karika Program is. A program célja a hétkoznapi Oko-tudatossag

népszertsitése volt ismert kecskeméti sportolok segitségével, rdimutatva ezzel a kérnyezettudatossag

és a sportos, egészséges €letmdd kapcsolatara is. A program azt a szemléletmddot erdsitette, hogy

az egyén maga is tehet a kornyezete fenntartasaért, rajta is mulik, hogy Foldiink a jovdben is €élhetd

maradjon. A programsorozat 5 helyszinen valosult meg, tobb mint 400 felsd tagozatos gyermek
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részvételével. A sportolokon kiviil kiemelkedd szakmai partnere volt a programnak a Kecskeméti
Ifjasagi Otthon is.

A kornyezetvédelem jeles napjai (Autdmentes Nap, Energiatakarékossag vilagnapja, Madarak — Fak
Napja, Kornyezetvédelmi Vildgnap, Erdok hete) keretében interaktiv modon keriilnek bemutatasra
az 1ivoviz megdrzésének fontossdga, a biologiai sokféleség jelentdsége, a gydgyndvények
hasznossdga ¢és a madarbarat kert kialakitdsanak lehetOségei. A kecskeméti iskoldk korében
keresetté valt a Zold iskolai napok keretében megvalosult programok ¢s Zold erny6 klub tematikus
eldadasai.

A Paradfiirddi Ifjusagi tabor és Erdei Iskola a nyari vakécios taborok €s a kdrnyezeti nevelés fontos
bazisa. Tematikus programjaival hozzajarul a szemléletformalashoz, hogy a jovo felnétt nemzedéke
felelds magatartast gyakoroljon a természet, a fenntarthatosdg vonatkozéasidban. Jelenleg
folyamatban van a tdbor infrastrukturalis fejlesztése, melynek eredményeként 0j oktatoteremmel,
szemléltetd eszkozokkel gyarapodik, ¢és sor keriil az ,.égbenyild terem” oktatdanyagainak
fejlesztésére.

A kornyezettudatos magatartas kialakitasanak kézenfekvé és élményszerii formaja az erdei iskola,
az iskolapadban szerzett ismeretek megtapasztalasa a falak nélkiili tanteremben, a természetben.
Ezzel osszefiiggésben az Ifjusagi Cselekvési Terv sziikségesnek tartotta, hogy Kecskemét Megyei
Joga Varos Onkormanyzata a rendelkezésére 4116 eszkozokkel motivalja és timogassa az iskolékat,
hogy pedagdgiai programjukban teret adjanak az erdei iskolanak.

A Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosaga két erdei iskolat miikddtet (Naprozsa, Kontyvirdg),
melyek nyitottak minden oktatasi intézmény szamara az év 12 honapjaban. Az iskolai szorgalmi
id6északot tekintik erdei iskoldnak, nyari iddszakban elsOsorban a természethez ko6tddd nyéari
taborokat szerveznek. Erdei iskolaikba csak csoportokat tudnak fogadni, akik sajat pedagdgusuk
feliigyeletével, de a nemzeti park kdrnyezeti neveldjének kozremiikodésével valositjdk meg a KNPI
altal kindlt és sajat maguk altal szervezett programokat. A KNPI szervezi €s részese a zold jeles
napoknak is. Ezek koziil elsdsorban a természetvédelemmel kapcsolatosak tartoznak a profiljukba,
de részt vesznek kornyezetvédelmi jeles napokon is. A Természet hdzaban iskolasok és 6vodasok
részére rendhagyo orakat kinadlnak. Ezek témai az évszakokhoz és az iskolai tananyaghoz is
kapcsolodnak. A kozépiskolasok ¢és a felndttek részére 2011-ben tematikus filmvetitéseket
szerveztek, korabban Természetvédelmi szabadegyetem cimmel tartottak klubot. 2012-ben Otérai
Zoldtea cimmel rendeznek féleg természeti kérdésekkel foglalkozo6 klubfoglalkozéasokat.

Erdei iskolai programokon a 2010/2011. tanévben a kovetkezd kecskeméti iskolak, szervezetek
vettek részt: Corvina Ovoda és Altalanos Iskola Matyas Kiraly Altalanos Iskolaja, AFEOSZ,
Belvarosi Ovoda és Altalanos Iskola Béke Altalanos Iskolaja, Kecskeméti Human Kozépiskola,
Szakiskola és Kollégium Kada Elek Kozgazdasagi Szakkozépiskoldja, Nyiri Uti Specialis Iskola,
Kéalmén Lajos Ovoda, Altaldnos Iskola és Miivelddési Haz Vésarhelyi Pal Altalanos Iskoldja,
Belvarosi Ovoda és Altaldnos Iskola Damjanich Altalanos Iskolaja, Belvarosi Ovoda és Altalanos
Iskola Zrinyi Ilona Altalanos Iskolaja, Kecskeméti Huméan Kozépiskola, Szakiskola és Kollégium
Kocsis Pal Mez6gazdasagi és Kornyezetvédelmi Szakkdzépiskola és Szakiskolaja, SOS-
Gyermekfalu, valamint a helvéciai Wéber Ede Altaldnos Iskola és Feketeerddi Altalanos Iskola. A
Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatdsaga érdeke, hogy minél tobb kecskeméti iskolas menjen az erdei
iskolaikba. Ennek egyszerti oka, hogy az itt €16k min¢l jobban megismerjék lakohelyiik kornyezetét,
ami olcs6 az iskoldknak is. Folyamatosan lehetséges a kapcsolattartas az iskoldkkal az erdei iskolai
program utan is, hogy konnyen tudjdk segiteni az iskolak kornyezeti nevelési programjainak
megvalosulasat. Folyamatos kapcsolatot tartanak egyébként a térség zold-6vodaival és
okoiskolaival is. Minden év februarjaban forumot szerveznek szamukra.
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A Természet Hazaban zajlo természet- és kornyezetvédelmi foglalkozasokon vehetnek részt a
kecskeméti iskolasok. Csongrad megyében a Megyei Pedagdgiai Intézet jogutdodja az elmult
¢vekben ,,Megyezold” cimmel palyazatot hirdetett az iskoldknak természet és kornyezetvédelmi
programokon val6 részvételre. Ezek rendhagyd orakbol és terepi kiranduldsokbol alltak. A
foglalkozasokat a Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatosaga szakemberei vezették. Evente kb. 8000
gyerek fordult meg igy naluk.

A Hetényegyhaza melletti Nyiri erdében talalhaté a KEFAG Zrt. altal iizemeltetett Vackor Var Erdei
Iskola, amelynek f6 célkitiizése a 6-18 éves korosztdly természetszeretetének, kdrnyezetbarat
szemléletének ¢és viselkedésének kialakitasa. A 26 hektarnyi, vadban gazdag erdoteriilet szamtalan
lehetdséget kinal a fiatalok szamara az €lményszerii kikapcsolddasra. Az oktatas mellett az erdei
iskola taborokat is szervez, amelyek koziil a legnépszeriibbek az dsmagyar-szokasokat felelevenito
Csodaszarvas, a tanulashoz kedvet adé Tudosképzé, illetve az fjasz és a Talélé Tabor.

Az Eurépai Automentes Nap elnevezésli rendezvény kornyezetvédelemmel, egészséges életmoddal
¢s kozlekedéssel kapcsolatos programjait évrdl évre egyre nagyobb szdmu (tobb szaz) érdeklédd
latogatja. A program egyik kiemelten kedvelt eleme a kerékparos felvonulds. A szervezésben ¢€s
lebonyolitdsban az Onkormanyzat mellett szamos civil- és szakmai szervezet vesz részt.

A fentiek mellett a legnagyobb hagyomanyokkal bird intézménye a kornyezettudatos nevelésnek a
Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata altal 1986-ban megalapitott Paradfiirddi Ifjisagi
Tabor, ahol immar nemzedékek sajatitottdk el a természet tiszteletét, és a kornyezetbarat szemlélet
alapjait. A tabor miikodtet6je a Kecskeméti Ifjusagi Otthon, kiemelkedd programja pedig — ahogy
mar fentebb is emlitésre keriilt - a Kilatoé témanapok €s témahetek megrendezése.

Gyermek- és ifjisagvédelem, biinmegel6zés és kozbiztonsag

Gyermek- ¢és ifjusagvédelem teriiletén az Ifjisagi Cselekvési Terv az érdekelt partnerek
egylttmikodeését, feladatmegosztasat és koordindcigjat jelolte meg elsérendll célként. Kecskeméten
a Varosi Ifjusagi és Gyermekvédelmi Munkacsoport az a szakmai forum, amely koordinélja az
iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok kapcsolatanak erdsitését a meglévo intézményrendszer
munkatérsaival.

Ugyancsak fontos feladatiranyként jelent meg a mentor programok megvaldsitdsa, amelyeknek
célja a hatranyos helyzetli fiatalok segitése iddsebb diakok bevonésaval, 4altaldnos ¢és
kozépiskolakban is. Ennek megvaldsulasa a 2013-2015 kozotti idészakra tolodik, csaktugy, mint az
iskolai pszichologusok alkalmazéasanak kérdése.

A blinmegel6zés vonatkozasaban fontos feladatként fogalmazta meg az Ifjusagi Cselekvési Terv a
,»Lorténhetett volna masképp...” Vérosi Blinmegel6zési Program tovabbi folytatasat. Ennek a
programnak a célja az, hogy az eléadasok, beszélgetések, szituacids jatékok, bemutatok megel6zzek
a célcsoportba tartozd korosztalyok elkdvetdvé, illetve aldozattd valasat, segitsék és fejlesszék a
gyerekek veszélyhelyzet-felismerd képességét. A , Torténhetett volna masképp...” varosi
blinmegeldzési programot 2004-ben két iskola inditotta el (Zrinyi Ilona Altalanos Iskola és a
Moricz Zsigmond Altalanos Iskola), 2010-ben mar - a Kalman Lajos Ovoda, Altalanos Iskola és
Miivelédési Haz Hetényegyhdzi Mivelddési Haza iranyitdsaval - 15 iskola (620 tanulo)
részvételével zajlott a program. (2011-ben forrashiany és az iskolak leterheltsége miatt
leegyszeriisitve keriilt megrendezésre.) Onvédelmi bemutatokon és oktatason keresztiil, renddrségi
tajékoztatokon ¢és gyakorlati foglalkozasokon at a vetélkeddig tobbféle modszerrel probaljak a
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tanulokat megtanitani arra, hogyan kertilhet6 el az elkovetové, illetve az aldozatta valas, egyuttal
fejlesztve a gyerekek veszélyhelyzet felismerd képességét. Igény alapjan két iskolaban (Belvarosi
Ovoda és Altalanos Iskola Zrinyi Ilona Altalanos Iskolaja és a Széchenyivarosi Ovoda és Altaldnos
Iskola Lanchid Utcai Altalanos Iskolaja) 6nismereti csoportot is beinditottak.

Fontos blinmegel6zési cél volt az ,,ifjusagvédelmi Orjarat” tovabbfejlesztése is, amelynek célja a
gyermekekre irdnyuld utcai szocialis munkas hdlozat kiépitése, jarOrszolgélat beinditdsa kortars
segitOk bevonasaval az este, valamint iskolaidében kozteriileten csellengd fiatalok szamanak
csokkentése érdekében.

Az Ifjisagvédelmi jarér” szolgalat a rendérok, a fiatalkoruak partfogo-feliigyeldi és a koztertilet
feliigyelet munkatarsainak kozos akcioja. Heti egy alkalommal torténik, vagy informacidé alapjan
alkalomszertien. Az ellenérzés kiterjed a Malom Bevasarlokozpontra, kozteriiletekre, vendéglatd
ipari egységekre. Az akcidk célja az iskolakoteles fiatalok tanitdsi 1do alatti csellengését
visszaszoritani. Ejszakai blinmegel6zési akciok 2009 6ta vannak Kecskeméten a renddrkapitanysag,
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, Fogyasztovédelem, Parfogd Feliigyelet, Gyermekvédelmi
Szakszolgalat, a polgardrség és gyermek- és ifjusdgvédelmi felel6sok egyiittmiikodésével. A 2009
6ta miikodo ,,Egy iskola egy rendér” program keretében rendszeres fogaddorak, esetmegbeszélések
zajlanak az iskolak megkeresésére. 2001 oktdbere 6ta az iskolarend6rok internetes jogosultsaggal is
rendelkeznek, igy a kapcsolattartds még hatékonyabbd valt. A Kapitdnysag évek oOta szervezi a
blinmegel6zési sportnapokat, iskolai programokat, az ovirendér programot, csalddi napot, de részt
vesznek tarsszervezoként, vagy kozremiikoddként a Biintetés-végrehajtasi Intézet sportnapjain,
palyavélasztasi vasarokon, nyéri taborokban, az Ejszakai forgatag programjain. A diszko-balesetek
megeldzését szolgalja a Fokapitanysag ,,PIA NO” elnevezésii, hosszu tava és rendszeres diszko-
kampanya. El6szor 2011 augusztusaban keriilt ra sor, azota egy-egy szorakozohelyen havi egy
alkalommal szervezik olyan modon, hogy a diszké befejezése elétt 1-2 ordval a hazaindulo
fiatalokat alkoholszondas ellenérzés ala vetik a kijaratnal, és pozitiv alkoholteszt esetén felhivjak a
figyelmet a vezetés veszélyeire, a szankcidkra és a lehetséges hazajutasi megoldasokra (pl. parti-
szolgalat, buli-soférszolgalat, akik bevonasa sziikséges is volt a kampanyba). A Fékapitanysagnak
egy masik programja a diszko-baleset szimuldciés bemutatd, mely igen nagy hatast gyakorol a
fiatalokra. Biinmegel6zés, vagyonvédelem témakorokben szdmos eldadast tartanak fiataloknak,
tanaroknak, sziil6knek. Cigdny szarmazasu gyermekeknek szervezett tdborban meghivottként biin-
¢s baleset-megel6zési foglalkozast tartottak. Az iskolai agresszid megeldzésére, kezelésére
szolgalnak a ,,Visszaszamlalas 1.” és ,,Visszaszamldlas II.” cimii programok pedagdgusoknak,
gyermekvédelemben ¢€s a szocialis szféraban dolgozoknak. A 2005 6ta megrendezésre keriild
»Megeldzés Napja” fotéri rendezvény is a preventiv munkat szolgalja. A programban szamos (25)
szervezet vesz részt ingyenes tanacsadassal, latvanyos bemutatokkal, szimulaciokkal. Célja, hogy a
fiataloknak példat és alternativat mutasson a biztonsagos és helyes életvitel tekintetében. Sajnos
mindennek ellenére pl. a blincselekmények elkdvetésének szama a 2009-2011 évek tekintetében
emelkedést mutat.

Abbdl a felismerésbdl fakadoan, hogy a fiatalkori csellengés leggyakoribb helyszinévé a bevasarlo
kozpontok, plazak valtak, az Ifjasagi Cselekvési Terv feladatként hatidrozta meg azt, hogy az
ifjusdgvédelmi feleldsok, ifjisaggal foglalkozo szakemberek is kitelepiiljenek ezekre a helyekre. Ez
Kecskeméten praktikusan a varoskdzpontban miikodé Malom Koézpontot jelenti.

A Malom Bevasarlokdzpontban a ,,Malom-Tarsalgé”-t - mint kdozosségi programot - ugynevezett
,»plaza- program”-ként 2008 6ta mitkddteti a Twist Olivér Gyermek- €s Ifjusagvédelmi Egyesiilet. A
hasznos szabadidd eltdltés biztositdsa mellett az utcai csellengés megeldzése és a kiskortiak
veszélyeztetettségének csokkentése is cél. A kdzosségi internetezési lehetdség, a beszélgetések, a
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kézmiives foglalkozésok, a tarsasjatékozds mind - a kozdsségi élmények megélésén tal - a
személyiség pozitiv iranyban torténd fejlédését is elosegitik. A Malom-Tarsalgé 2012 nyaraig egy
szabad, nyitott térkén miikodott az épiilet harmadik emeletén, az év masodik felében viszont mar
ugyanitt, de egy erre a célra kialakitott helyiségbe térhetnek be szerdan és pénteken délutan a
gyerekek. A hideg idészakban kiilonosen népszerti a program, amelyet épptigy latogatnak ovisok a
sziileikkel, mint az altalanos és kozépiskolas korosztaly. Az Egyesiilet felismerte a program iranti
széleskorii igényt, ezért a Kalman Lajos Ovoda, Altalanos Iskola és Miivelédési Haz Hetényegyhazi
Miivelddési Hazaban is beindult mar hasonl6 kezdeményezés.

Agazati helyzetképek, alapelvek és intézkedések az Ifjiisagi Cselekvési Tervhez
1. Oktatas, képzés, nevelés, esélyegyenloség

1.1. Helyzetkép:

A varos tobb oktatasi intézménye is nagy figyelmet fordit az iskolai tehetséggondozasra, a
kompetencia alapti oktatdsra. Mitkddik a Kecskeméti Tehetséggondozd Tanacs ¢€s kidolgozésra
keriilt a helyi Tehetségsegitd Stratégia is. A helyi szakképzd intézmények kiemelt figyelmet
forditanak a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulok felzarkoztatasara.

Az Onkormanyzat az elmilt évek soran szadmos altalanos iskolaban tamogatta az egyre nagyobb
népszerliiségnek 6rvendd két tanitasi nyelvii osztalyok kialakitdsat. Az igények azt mutatjak, hogy
sziikséges lesz ezeknek az osztalyoknak a szdmat tovabb novelni.

1.2. Alapelvek:

Kecskemét Megyei Jog Varos Onkormanyzata tudja, hogy a telepiilés fiatalokat megtart6 ereje
tobbek kozott az oktatds-képzés magas szinvonaldnak biztositasaval lehetséges, ezért torekszik arra,
hogy az itt é16 fiatalok szdmara megfeleld szinvonall és valtozatos oktatési és képzési lehetdségeket
kindljon, igyekszik a szakképzést a munkaerd-piaci igényekhez igazitani, hogy ezzel
zokkendmentessé tegye az atmenetet a képzésbdl a munka vilagaba. Mivel a nemzeti kdznevelésrol
szolo 2012. ¢évi CXC. torvény 74-76.§-a értelmében 2013, januar 1-t6l ,,A telepiilési
onkormanyzatok altal fenntartott koznevelési intézmények allami fenntartasba keriiltek, ezért az
Onkormanyzat az iskolarendszeren kiviili tanulési lehetéségekre kivan hangsulyt fektetni.

Az Onkormanyzat erésiteni szeretné a kdzmiivelddés és a kultura egyiittmiikddését, mint a formalis
tanulas kiszélesitésének lehetdségét. A gyerekek iskolan kiviili miivel6désének biztositasat kiemelt
jelentdséglinek tekinti.

1.3. Intézkedések:

1.3.1. Az iskolarendszeren kiviili képzések, tanfolyamok szervezésében kapjon kiemelt szerepet
a nyelvoktatas. A nyari sziinetekben a telepiilés varosrészeiben (akar az ott mikodd kozdsségi
terekben) legyenek nyelvtanfolyamok 12-17 éves, elsGsorban hatranyos helyzetii gyerekeknek,
melyeket kedvezményesen, vagy ingyenesen lehessen igénybe venni. A koltségekhez
hozzajarulhatnak a részonkormanyzatok, tamogatoként megjelenhetnek helyi vallalkozok, de a
megvalositasba bevonhatok a varos nyugdijas nyelvtanarai is.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikod6 partnerek: Részonkormanyzatok, 6-pont Kozosségi Tér Halozat, Klebelsberg
Intézményfenntartd Kozpont Kecskeméti Megyekdzponti Tankeriilete, kecskeméti nyugdijas
nyelvtanarok, vallalkozok, cégek,

Hataridé: folyamatos

Forras: éves részonkormanyzati keret, szponzori tiamogatasok, dnkéntes tevékenység

31



1.3.2. Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a mar meglévd testvérvarosi kapcsolatai
révén épitsen ki nyelvtanulasra épiilé ifjusagi cserekapcsolatokat, melyek sordn a hatranyos
helyzetii gyerekek is lehetéséget kapnanak arra, hogy kiilf6ldon tanuljak, illetve gyakoroljak az
idegen nyelvet.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata
Egyiittmiikodé partnerek: testvérvarosok, koznevelési intézmények
Hataridé: folyamatos

Forras: palyazati lehetdség, projekttdmogatas

1.3.3. Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata dszténdzze a Részonkormanyzatokat, hogy a
teriiletiikon miikodé intézményekkel, civil szervezetekkel Osszefogva szervezzenek minél tobb
gyermek, ifjasagi-és csaladi programot a hétvégeken és az iskolai sziinetek iddszakaiban.
Hasznaljdk szabad tereiket, parkjaikat kornyezetvédelmi, kulturdlis és szabadidés programok
helyszineként. Szervezzenek a gyermeket vard ¢és kisgyermekeket neveld fiatal csalddoknak
¢letvezetési, konfliktuskezelési tanacsadast, csaladi életre, gyermeknevelésre felkészité eléadasokat,
forumokat.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Egyiittmiik6do partnerek: részonkormanyzatok, részonkormanyzatok teriiletén miikodo
intézmények, civil szerveztek

Hataridé: folyamatos

Forras: éves részonkormanyzati keret, onkéntes tevékenység, palyazati lehetdség

1.3.4. Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata fontosnak tartja, hogy a telepiilés fiataljait
segitse a palyavalasztasban, ezért biztositja, hogy minden évben a 7-8. évfolyamos didkok
palyavalasztasi borze keretében ismerhessék meg a tovabbtanulasi, képzési lehetéségeket. A
fels6foku tovabbtanulasi feltételek valtozasaval varhatéan n6 azoknak a diakoknak a szama, akik az
érettségi megszerzEését kovetden nem tudnak egyetemre, féiskoldra menni, szdmukra az érettségire
epilé szakképzést kell vonzova tenni. Ezeért is fontos a palyaorientacio mar a 9. évfolyamtdl. Az
Onkorményzat kezdeményezi a szakmak népszertisitése céljabol olyan mintaprojekt kidolgozasat,
melynek keretében a 6. évfolyamos didkoknak lehetdségiik lesz gyakorlati helyeken havonta tobb
alkalommal alkoté tevékenységet folytatni, munkafolyamatokat kiprobalni, targyakat késziteni
tobbféle anyagbol, kiillonbozd technikaval, hogy kideriiljon szamukra is, hogy mihez van leginkébb
tehetségiik, kedviik.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikod6 partnerek: koznevelési és képzd intézmények, kamarak, Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja Kecskeméti Kirendeltség és Szolgaltatdé Kozpont,
Kecskeméti Regionalis Képzdkozpont, munkaltatok

Hataridé: folyamatos

Forras: dnkormanyzati éves koltségvetés, palyazati lehetdség, projekttamogatas

1.3.5. Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata tdmogatja a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetli, tanulasi, magatartdsi ¢és beilleszkedési nehézségekkel kiizdé fiatalok
esélyegyenldtlenségének megsziintetésére, csokkentésére iranyuld projekteket, valamint fontosnak
tartja a 16. éviiket betoltott és az oktatasi rendszerbdl kikeriild fiatalok tovabbi sorsanak alakuldsat,
ezért kezdeményezi a TANODA programok és mas felzarkoztatd, kozosségépité programok
kidolgozasat, megvalositasat.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
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Egyiittmiik6do partnerek: szocidlis intézményi hattér, civil szervezetek, Esélyek Haza, 6-pont
Ko6zosségi Terek Haldzata, részonkormanyzatok

Hataridé: folyamatos

Forras: dnkormanyzati éves koltségvetés, palyazati lehetdség, projekttamogatas

1.3.6. Dramapedagoégia: A Kecskeméti Ifjusagi Otthon és a Kecskeméti Dramapedagdgiai Miihely
orszagosan is kiemelkedd szakmai képzései, mddszertani és tehetséggondozd programjai révén a
dramapedagogia gyakorldsdban kiemelkedd szerepet tolt be. Mivel a dramatikus és szinhazi nevelés
meghataroz6 modon fejleszti az alapvetd kulcs kompetencidkat (anyanyelvi kommunikacio,
kifejez6készség, szocidlis kompetencidk stb.), ezért célszerli egy dramatikus nevelési ¢&s
tehetséggondozd program megvalositasa.

Felelos: Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Kozremiikodok: Kecskeméti Dramapedagdgiai Mihely, oktatasi és kozmiivelddési intézmények,
Bolyai Janos Gimnazium, Kalman Lajos Altalanos Iskola Vasarhelyi P4l Altalanos Iskol4ja
Hataridé: 2014. december 31.

Forras: palyazati lehetdség, projekttimogatas

1.3.7. Rendszeres Pedagégus Miihely: Modszertani miithelyfoglalkozasok, melyek alkalmat adnak
az Onképzésre, tapasztalatcserére, egylittmiikddések kialakitasara, a pedagdégusok mentalis
allapotanak erdsitésére, lelki egyensulyuk helyreallitasara.

Felel6s: koznevelési intézmények fenntartoja

Kozremiikodék: koznevelési ¢és kulturalis intézmények, szakmai munkakdzosségek, Ccivil
szervezetek

Hataridé: folyamatos

Forras: palyazati lehetdség, projekttdmogatas

2. Egészségiigy, mentalhigiéné és prevencio

2.1. Helyzetkép:

Az iskolaorvosi és védéndi halozaton kiviil az Onkormdanyzat egyéb forméban is hozzajarul a varos
fiataljainak egészségi allapotanak javitdsahoz. A hetedikes lednygyermekek korében 2010 ota
biztositja a humdan papilloma virus (HPV) elleni véddoltds tamogatasat. Az altalanos iskolas
gyermekek ¢és csalddjaik szdmara pszichologusi segitséget a Nevelési Tandcsado biztosit, néhany
kozépiskolaban pedig iskolapszichologusi végzettségli pedagdgus is dolgozik.

2.2. Alapelvek: )
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorményzata elkotelezett az ifjisag testi-lelki egészségvédelme
és az ez irdnyu preventiv tevékenység kiemelt kezelése mellett.

Az Onkorméinyzat sziikségesnek és tdmogatandonak tartja az egészséges életmod fontossagat
hangstlyoz6 programok szervezését, azok szabadidds programokba torténd beépitését. Javasolja a
gyermek- és oktatasi intézmények szamara az egészséges ¢letmod modelljeinek kozvetitését.
Ajanlja a Kecskeméten miikodd oktatasi, nevelési €s gyermekvédelmi intézményeknek, hogy akar
szakemberek segitségét kérve - a gyakorlatban jol alkalmazhatd programokat, modszereket
dolgozzanak ki, és valodsitsanak meg tobbek kozott az aldbbi, ifjusagot érintd problémakra;
depresszio, szorongds, frusztracio, kilatastalansdg érzés, vitalis kimeriilés, életcélok hianya,
tehetetlenség allapota, maganyérzés. Fontosnak tartja, hogy fektessenek nagyobb hangsulyt az
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intézmények falain beliili szakkorok, vagy egyéb szabadidds programok szervezésekor a stressz
oldasra.

Az Onkorményzat a segitd intézmények, szervezetek tamogatasaval, programjaik széles korben
torténd megismertetésével sokat tud javitani a fiatalok mentalis- és lelki egészségvédelmén.

2.3. Intézkedések:

2.3.1. Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata segiti olyan mintaprojekt bevezetését, amely
a hétvégeken ¢éjszaka cselleng6 gyerekeket célozza meg felkindlva szamukra - ifjasagi szakemberek
feliigyelete és koordindldsa mellett — péntek este 10 6ratdl szombat ¢&jjel 2 Oraig tartd szabadidds
programokat a belvarosi oktatasi intézmények valamelyikében.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Egyiittmiik6do partnerek: oktatasi intézmények, a Kecskeméti Foiskola ifjusagsegitd képzésében
részt vevo hallgatok vagy a mar végzett ifjisagsegitok, Kecskeméti Sportiskola szakemberei
Hataridé: 2014. december 31.

Forras: palyazati lehetdség, projekttdmogatas

2.3.2.  Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata Osztdnzi az ifjusagi korosztalyok
¢lethelyzetével, a helyes ¢és kivanatos ¢életvitel kialakitdsaval Osszefliggd egészségiigyi,
pszichologiai, mentalhigiénés, életvezetési, tovabbtanulasi, valamint a munkaer6-piaci tanacsado
tevékenységet. Ezek széleskori megismertetésébe, népszerlsitésébe bevonja a helyi médiat,
felhasznalja a varosi honlap nyujtotta lehetdségeket.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikod6 partnerek: Oktatasi intézmények, Gyermekjoléti Kozpont, Helpi Kecskeméti
Ifjtisagi Iroda és Fejleszté Miihely, ifjusagi civil szervezetek, Esélyek Haza, Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja Kecskeméti Kirendeltség ¢és Szolgaltato Kozpont,
Gyermekpszichiatriai Ambulancia, helyi média, varosi honlap

Hataridé: folyamatos

Forras: intézmények koltségvetése, projekttdmogatas

2.3.3. Sajnalatos modon egyre gyakoribbak a gyermekkori mentalis zavarok, az agresszivitds €s a
szenvedélybetegségek korai megjelenése. A sziilok, majd a késébbiekben a pedagdgusok szerepe a
legfontosabb ezeknek a problémdknak, deviancidknak az idOben torténd felismerésében,
felvallalasaban (haritas helyett), majd kiilsé segitséggel torténd kezelésében. Sziikséges az
egeészseégligyl, koznevelési intézmények, iskolaorvosok, védondk, valamint a sziilok szamara is
hasznosithatd tajékoztaté fiizet Osszeallitdsa, mely tartalmazza a varosban mikodd segitd
intézmények, szervezetek, szakemberek ellatasi profiljat, teriiletét, rendelési idejét, elérhetdségét. A
kiadvany informdacidt nyujt az adott csaladi, magatartdsi, emocionalis probléma intézményen
beliili/kiviili megoldasi lehetdségeirdl, intézményi kompetencidkrol. Elkésziiltével atfogo kép alakul
ki a fiatalokat segitd, timogato szolgalatok esetleges személyi, szakmai hianyossagair6l, melyeket a
késObbiekben fejleszteni sziikséges. Sziikség esetén az informécidk részletesebb ismertetésére
szoban, szervezett keretek kozott megtorténik.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

Koordinator: Egészségiligyi €s Szocialis Intézmények Igazgatdsaga

Egyiittmiikddo partnerek: varosban miikodo segitd szervezetek, intézmények, szakemberek
Hataridé: 2013. december 31.

Forras: onkormanyzati éves koltségvetés
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2.3.4. Mara kozismert, elfogadott és tamogatott a dramapedagogiai eszkozok széleskori
alkalmazasa. A fiatalok korében a dramajaték a lelki egészségvédelem teriiletén is jol hasznosithato
modszer. Az el6adéas, a didaktikus oktatds, és a sziiléi ,,nagy beszélgetések” mellett, azokat
kiegészitve egyre nagyobb hatékonysaggal alkalmazhatd6 modszer, amikor egy szinhdzi eldadas
keretében (kiilondsen, ha annak szerepléi a sajat kortarsak) dolgozzak fel az Oket érintd
problémakat és azt kovetden lehetdséglik van arra, hogy azt szakemberek segitségével megbeszéljék
és a megoldasi lehetdségeket is megfogalmazzak. Az Onkormanyzat tAmogatja a varosban miikodod
iskolai és egyéb diakszinjatszo korok bevonasaval megsziiletd prevencios eléadasokat, melyek
els6sorban a 10-14 éves korosztaly szdmara késziilnek és az dket foglalkoztatd témak feldolgozasat
célozzak meg a dramajaték eszkozeivel.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata

Egyiittmiik6dd partnerek: Kecskeméti Ifjisagi Otthon Dramapedagdgiai Miuhelye, iskolai és
egy¢eb varosi didkszinjatszo korok, Kecskeméti Katona Jozsef Szinhaz, Ciroka Babszinhaz
Hataridé: 2014. december 31.

Forras: palyazati lehetoség

2.3.5. ,,ONKEP” — cimmel, a Nyitott kapuk — ifjiisdgfejlesztés Kecskeméten cimii projekt keretében
a varosrészi ifjusagi kozosségi terekben - tizenéves fiatalok részvételével - megvalosuld
mentalhigiénés eldadasok, irdnyitott kiscsoportos beszélgetések.

Felelos: Kecskemét Ifjuisagi Otthon

Egyiittmiikodé partnerek: ifjusagi k6zosségi terek, mentalhigiénés szakemberek
Hataridé: 2014. december 31.

Forras: projekttamogatas

2.3.6. Drog-prevencié

A 14-25 éves fiatalok egyharmadanak személyes élménye van a kabitdszerekkel. A prevencio terén
tapasztalhatd gyengeség, hogy még mindig inkabb kampanyszeri, nem tervezett (palyazati
lehetdségtol, intézményvezetdi és tantestiileti aktivitasatol fiiggd). A f0 tarsadalmi probléma
azonban nem 1is annyira a kabitoszer-fogyasztds, sokkal inkabb az alkoholizalas, kiilonosen
aggaszto a ,,rohamivok™ szdmanak ndvekedése a fiatalok kdrében. A gyors lerészegedést az alkohol
€s nyugtatd egyiittes hasznalataval érik el. A fiatal dohanyz6k magas szama is aggaszto, tobbek
kozott azért is, mert kimutatott, hogy koriikben nagyobb esély van a kéabitoszeres cigarettakra valo
atszokasra. Ezért is mondjak ,.kapudrognak” a nikotinos cigarettat. Tehat a fiatalok korében er6s6do
nikotin jelenséggel is foglalkozni kell.

Elsddleges prevencid: artalomcsokkentd programok, konfliktuskezelés, rendhagyd oOrdk az
iskoldkban, sziiléi értekezletek témdja (,,Sziilok Iskoldja Kecskeméten” program folytatasa,
altalanos iskola fels6 tagozatos korosztalyra torténd kiterjesztése), kiadvanyok készitése.

Masodlagos prevencio: megfeleld ellatd hattér, onsegitd csoportok kialakitasa, tlicsere-program, a
nemi Uton terjedd betegségek megeldzése.

Tajékoztatas: legalis-illegalis drogok a piacon, hatasuk, tiineteik, felismerhetdségiik

A Kecskeméti Kabitoszeriigyr Egyezteté Forum munkéjanak fejlesztése ¢és jelzérendszer
miikodtetése.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata
Koordinator: Kecskeméti Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum
Egyiittmiiko6do partnerek: REV Szenvedélybeteg-segitd Szolgélat, ifjusagsegitd és egészségiigyi
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szakemberek, renddrség, kortarssegitok
Hataridé: folyamatos
Forras: onkormanyzati éves koltségvetés, projekttdmogatas, palyazati lehetség

2.3.7. Kortarssegitok képzése

Serdiilékorban az ifjusdg viselkedésének, értékrendjének alakuldsdra donté hatissal vannak a
kortarsak, hiszen leginkabb egymastol fogadnak el kritikat és tanacsot. A negativ és pozitiv példakat
is egymastol veszik at. A kébitészer-probléma visszaszoritasaban, az elsddleges és a masodlagos
prevencioban éppen ezért nagyon fontos szerep jut a kiképzett kortarsaknak, kortarssegitoknek.

Cél: tajékoztatas a fiatalokat fenyegetd veszélyekrdl, a segités modjairdl és lehetdségeirdl motivalt
fiatalok bevonasaval.

Felelés: Kecskemét Megyei Jog Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: Kecskeméti Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum, Rév Szenvedélybeteg-
segitd Szolgalat, Kecskeméti Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete, ifjusagsegitd
szakemberek

Hataridé: folyamatos

Forrasok: palyazati lehetdség, projekttdmogatas

2.3.8. Utcai felkeresd ifjisagi munka

Azokon a napokon, amikor a fiatalok tomegesen mennek szoérakozni az ifjusagi szakemberek,
ifjusagsegitok, valamint kortarssegitok prevencios kiadvanyokkal probalnak felhivni a figyelmet az
»¢jszakai ¢let” veszélyeire, valamint alternativat kindlnanak a szabadidd eltoltésére kiilonbozd
kulturalis és szorakoztatd programokat kinalé programfiizetekkel.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiik6dé partnerek: Kecskeméti Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum, Rév Szenvedélybeteg-
segitd Szolgalat, Kecskeméti Fdiskola, ifjusadgsegitd szakemberek

Hataridé: folyamatos

Forrasok: palyazati lehetdség, projekttdmogatas

3. Kozosségi terek

3.1. Helyzetkép:

Az ifjisagi korosztalyok részérdl jellemzd igényként fogalmazodik meg az Onszervezddd
szabadidds klubok, kulturdlt szérakozast nyajté programok és a kotetlen tarsas életet szolgald
kozosségi terek megléte. Ezek hidnydban az Ifjusagkutatds 2011. projekt eredményei szerint is a
fiatalok korében a kimagasloan legnépszeriibb szabadidds helyszinek a bevasarldé kdézpontok ¢€s a
plazak, a kutatds soran megkérdezett fiatalok 96-98%-a kisebb-nagyobb rendszerességgel
megfordul ezeken a helyeken szabadidejében. A fogyasztoi tarsadalom szintereivel 6sszehasonlitva
a kulturalis szinterek kevésbé versenyképesek a szabadidd eltoltése terén, ezért sziikség van olyan
értékkozvetitd kulturalis kozosségi terekre, amelyek alternativat jelenthetnek a fiatalok szamara.
Ugyancsak alatamasztja az ilyen kdzosségi terek sziikségességét az a tény, hogy a fiatalok korében
a szabadidd eltoltésének legnépszeriibb moddjai tobbnyire magéanyos tevékenységek, kivéve a
baratokkal valo egylittlétet, amihez viszont az emlitett kozosségi terek kulturalt kereteket
szolgaltathatnak.
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3.2. Alapelv:

A fiatalok Onszervezddése tobbféle formaban tdmogatandd: programszervezés, palyazati munka,
taborszervezés, civil szervezet alakitdsahoz valo segitségnyujtas, kozosségi terek, informacid
biztositasa.

A fiatalokban jelentkez6 kozOsségi igényre elsésorban az e célra létrehozott intézmények
miikodtetése, 0j kozosségi terek kialakitasa és a civil szervezetek tdmogatasa adhat valaszt.

Minden kozosségi térben biztositani kell felkésziilt ifjusagsegitd, kozosségfejleszté szakember
munkajat, aki megorzi és fejleszti a fiatalok dntevékenységét.

3.3. Intézkedések:

3.3.1. Varosrészi kozosségi terek fejlesztése: Minden varosrészben - a szatellit telepiiléseken is -
kell, hogy legyen ifjusagi kozosségi tér - a sziikségletekre alapozva -, amely infrastruktarat és
szolgaltatast egyarant jelent. Kecskeméten a véarosrészi ifjisagi kozosségi terek halozata viszonylag
fejlett, ugyanakkor sziikséges ennek a haldzatnak a tovabbi bdvitése. Ennek jegyében tamogatando
az ifjusagi kozosségi terek létrehozasa az ebbdl a szempontbdl fehér foltnak szamito teriileteken,
igy példaul Kadafalvan, Katonatelepen vagy a Petéfivarosban. A k6zdsségi terek miikodtetését
célszerii civil szervezeteknek végezni, az Onkormanyzat, valamint a meglévé ifjusigi intézmények
szakmai tdmogatasaval ¢és szakképzett ifjisagsegitOk bevonasaval. Az ifjusagi kozosségi tereket
fenntarté intézményeket, civil szervezeteket és civil kezdeményezéseket az Onkormanyzatnak a
lehetdségeihez mérten tdmogatnia kell. Ez az anyagi forrdsoknak a lehetdségek szerinti biztositasan
tul az ifjusagi kozosségi tereket mikodtetd intézmények és civil szervezetek integralt szolgaltatas-
¢s halozatfejlesztési szakmai tAmogatasat is jelenti.

A kozosségi terek szolgaltatdsaihoz - lehetdség szerint - a kozelben 1évd sportolasra is alkalmas
terek hasznalatat is biztositani kell.

Meg kell hatdrozni azokat a szakmai minimum kovetelményeket, amelyekkel az ifjusagi kozosségi
térnek rendelkeznie kell.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodoé partnerek: Kecskeméti Ifjusagi Otthon, Helpi Kecskeméti Ifjtsagi Iroda és
Fejleszt6 Mihely, civil szervezetek, a 6- -pont Kozosségi Tér Halozat partnerei, varosi
intézmények, oktatasi intézmények, kortarscsoportok

Hataridé: folyamatos

Forras: palyazati lehetség, projekttamogatas

3.3.2: Egy 1j belvarosi kozosségi tér, multifunkcionalis ifjusagi kozmiivelodési intézmény
létrehozasa. Ehhez és a varosrészi kozosségi terekhez kotédoen egy ifjusagi klubtagsagi
kartyarendszer kidolgozasa: Az Ifjusagkutatds 2011. projekt eredményei, valamint az ifjusagi
teriileten kialakitott tervezések ramutattak a helyi fiatalok hidnyz6 kozosségi lehetOségeire, a
spontan, de mégis védett intézményi kornyezetben, jellemzden sajat kezdeményezéssel kialakuld
kozosségi programok jelentdségére és azok hidnyara varosunkban. Ma mar lathatd, erre csak
részben elégséges valasz a fiatalok kozvetlen lakokornyezetében kialakitott kozosségi elérési
pontok, a varosrészi ifjusagi kozosségi terek fejlesztése. Igényeikhez igazodva ott kell lehetdséget
biztositani szamukra, ahol aktiv szabadidejiik javat toltik, a varos szivében.

A belvarosban létrehozand6 0j kozosségi tér f6 célja a zold gondolkodas, a kornyezet irant érzett
feleldsség és az Okologiai szemléletformalas népszerlisitése a fiatalok korében a kiilonbozd
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mivészeti agak segitségével. E céllal parhuzamosan kiemelt célcsoport a fiskolai hallgatok kore
olyan programok és szolgaltatasok altal, amelyek lehetdséget kindlnak szdmukra is a hasznos és
¢lmény dus ido6toltésre.

A belvarosi kozosségi térrel, illetve a varosrészi kozosségi terek halozataval Osszefiiggésben
tamogatando egy ifjusagi klubtagsagi kartyarendszer kidolgozéasa. Ennek 1ényege, hogy barmilyen
jo otletért, kozosségi tevékenységért, programért vagy programokon vald részvételért, onkéntes
tevékenységért pontot lehetne a kartydra kapni, amiért cserébe kedvezményes fogyasztas,
koncertlatogatas, vagy egyéb motivald kedvezmény adhaté a fiataloknak. Mar a Kkartya
megtervezésére is Otletborzét lehet kiirni a Facebook-on, a résztvevok pedig pontokat kapnanak.
Késobb cégek is bevonhatok lennének a kartyaprogramba, lehetne bronz, eziist és arany fokozatot
elérni.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Egyiittmiikodé partnerek: valamennyi érintett szervezet, intézmény
Hataridé: 2015. december 31.

Forras: palyazati lehetdség, projekttimogatas

4. Informacios lehetéségek

4.1. Helyzetkép:

Napjainkban az infokommunikacids eszk6zok hasznalatinak minél stabilabb ismerete szinte
alapkovetelmény az élet legtobb teriiletén. Az internet intenziv térhoditasa valtozasokat
eredményezett a hétkoznapi média- és informacidfogyasztds mintdzataban, és ez a valtozas jol
megfigyelhetd a kecskeméti fiatalok korében is, hiszen az internet egyértelmii dominancidja
figyelhetd meg a tobbi, irott vagy elektronikus médidval és informdacioforrdssal szemben. A
kozosségi oldalak kiemelkedd népszertisége a fiatalok korében azt a feladatot roja az ifjusaggal
foglalkoz6 szakemberekre, hogy a szdmukra eljuttatni kivant informéciot elsésorban ezen a
kommunikécids csatornan tegy€k hozzaférhetove.

4.2. Alapelv:

Az informacié a tarsadalmi részvétel elofeltétele. Csak akkor lehet hatékony a részvétel, ha a
fiatalok megfeleld tajékoztatast kapnak a szamukra elérhetd lehetdségekrdl helyi, regionalis,
nemzeti, illetve globalis szinten. Kiemelt fontossagi egy varosi szintli, tamogat6, a lehetdségek
kozott eligazitast nyajto, konnyen elérhetd és kezelhetd tajékoztatasi rendszer, amelyben a kulturalis
tartalmak mellett kiemelt szerepet kap a tanacsado, segitségnytjtd funkcid, kiilonésen a munka
vilagara és a lelki egészségvédelemre koncentralva.

4.3. Intézkedések:

4.3.1. Varosi ifjusagi honlap miikodtetése: Egy olyan egységes honlap miikodése a cél, amely a
kiilonb6zé kommunikacios csatornak egyesitésével kivanja megszolitani, tajékoztatni és integralni a
fiatal korosztaly szamara nyujtott informaciokat. A varos hivatalos honlapja kifejezetten ifjusagi
tartalmanak Osszefogdsa, alrendszerré kovacsoldsa, amely valamennyi teriiletre kiterjedéen
tartalmaz informaciokat és linkeket (www.kecskegida.hu). A fiatalok innen értesiiljenek a nekik
sz0lo6 programokrol, az ifjusagi szervezetek felhivasairol, munkair6l. Ennek az oldalnak
dinamikusnak kell lennie és biztositani kell, hogy onnan ra lehessen kapcsolodni példaul a
Facebook-ra, vagy mas népszerti kozosségi oldalra. Célszeri megerdsiteni foiskolas és szakértd
fiatalokbdl kialakitott szakértdi bazissal. Kivanatos lenne, hogy a honlapot egy fiatalokbol allo
csoport mitkddtesse, akik kozvetlen csatornat jelentenek a korosztaly felé ¢€s 1jszeri
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kommunikacios eszkozoket hoznak a rendszerbe. Fontos, hogy a célcsoport ismerje és hasznalja a
kecskegida.hu weboldalt, vegyenek részt a mikodtetésében. Célunk tovabba egy praktikus
tartalommal kialakitott weboldal 1étrehozasa, amely naprakészen aktualizalt informéciokat képes
nyujtani a célcsoport szamara.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: Hallgatoi Onkormanyzat, didkdnkormanyzatok, Helpi Kecskeméti
Ifjisagi Iroda és Fejlesztd Mihely, Kecskeméti Ifjusagi Otthon, Kecskemét-Széchenyivarosi
Koz6sségépité Egyesiilet, Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar, Kék-Vonal Gyermekkrizis
Alapitvany

Hataridé: folyamatos

Forras: palyazati lehetség

4.3.2. Informaciés fiizet didkoknak és sziiloknek: Az Elet Utmutatd kiadvany mintéjara
sziikséges olyan tajékoztatd flizet elkészitése, mely ¢€letkor szerint differencialt formaban — kiilon
altalanos, kozépiskolas és 18-30 éves fiataloknak és sziileiknek szol6 kiadvany, amely segitséget
nyujt egy-egy probléma felismeréséhez, megolddsdhoz. A fiatalok 4ltal ismert, meglévd
programfiizetekben is biztositani kell a szdmukra fontos informaciok megjelentetését. Evente
sziikség van egy, a nyari szabadidds tevékenységekhez (taborozas, rendezvények) kapcsolodo
tematikus flizet megjelentetésére. A kiadvanyokhoz webes tartalomszolgaltatasnak is kell
csatlakoznia.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata
Koordinator: Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely

Egyiittmikodo partnerek: Varosi Civil Kerekasztal, Kecskeméti Ifjusdgi Otthon, Rév
Szenvedélybeteg-segité Szolgalat

Hataridé: 2014. december 31.
Forras: projekttamogatas

4.3.3. Kék-Vonal Szamitogépes Klubhiaz miikodtetése: Hiaba nyujtanak a technikai jdonsagok
nagy lehetdségeket a gyerekeknek, ha nem mindenkit érnek el. Eppen ezt a célt szolgilja a Kék-
Vonal Szamitogépes Klubhaz, ahol a gyerekek kiprobalhatnak olyan technikékat is, amivel sem 06k,
sem pedig csaladjuk nem rendelkezik. A Klubhdz egy lehetdség a gyerekeknek, fiataloknak arra,
hogy megtanuljanak kiilonb6z6 programokat, hasznaljanak szoftvereket és a gyakorlatban is
kiprobalhassak, mi mindent tudnak létrehozni ezekkel a programokkal. Ezéltal megtapasztalhatjak,
hogy a szamitogéppel nem csak jatszani lehet, hanem komoly ismereteket is elsajatithatnak, kreativ
alkotasokat hozhatnak létre. A Klubhdz az Intel Computer Clubhouse Network tagja. Ez a halozat
tobb mint 100 klubhazaval a vilag 20 orszdgaban van mar jelen, és kozel 20 év tapasztalataval a
hata mogott dolgozik a hatranyos helyzetli kozosségek fiataljaiért. Ez a klubhaz, iskolan kiviili
biztonsagos, izgalmas és hasznos szabadidd-eltoltési lehetdségeket kinal 10-18 év kozotti fiatalok
szamara, akik képzett felndtt mentorok segitségével ismerkedhetnek meg korszerli informacios
technologiak alkalmazésaval, s ekozben fejleszthetik kreativ, innovacios €s szocialis készségeiket. A
klubhdzakban alkalmazott modszerek lényege, hogy teret adnak a fiatalok elképzeléseinek,
vagyainak; hagyjdk, hogy a klubhaz-tagok sajat érdeklodésiiket kovetve wvaldsitsadk meg
projektjeiket a zene, a film, a design, a grafika, a 2 és 3 D-s animéacio, a webszerkesztés, valamint a
multimédia és az informatika tovabbi izgalmas teriiletein.

Felel6s: Kék-Vonal Gyermekkrizis Alapitvany
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Koordinator: Kecskemét Megyei Joga Véaros Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: Microsoft, Velux Alapitvany, helyi informatikai cégek
Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

4.3.4. Varosrészi informaciés pontok létrehozisa a mar meglévé/kialakitott kozosségi
terekben: A kozosségi terekre vonatkozo intézkedésekhez kapcsoldddan sziikség van informacios
szolgalatok kialakitasara.

Az informacios pontok szolgaltatasai:
o Informécioszolgaltatds: oktatds, munka, egészségiligy, hivatalos tiigyintézés, életvitel
kérdéseiben.

e Tanacsadas a kamaszkorral, az ifjusaggal kapcsolatos, Oket érintd jogi, palyavalasztasi,
¢letvezetési, pszichologiai kérdésekben.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata
Koordinator: Helpi Kecskeméti Ifjasagi Iroda és Fejleszté Miihely

Egyiittmiikodé partnerek: Kecskemét-Széchenyivarosi Kozosségépitd Egyesiilet, Twist Olivér
Gyermek-¢és Ifjusagvédelmi Egyesiilet, Bacs-kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar

Hataridé: 2014. december 31.
Forras: projekttamogatas

4.3.5. Iskolaujsagok, iskolaradiok rangjanak megteremtése: A varosban szamos iskolaban
miikddik iskolarddio, illetve iskolatjsag. A gyerekek nagy kedvvel vesznek részt a miisorok
készitésében. Legyen a varosban ismert napi-, illetve hetilap kiilonszamaként megjelend kiadvany,
melynek kdszonhetden olyan hirforrasokbol értesiilhetnének a fiatalok az dket érinté koziigyekrol,
melyek stilusa szamukra érthetd, élvezhetd, és segitségilikkel a késdbbiek folyaman is a napi vagy
heti médiafogyasztasi rutin részévé valna az 0jsagolvasas. A kiadvanyban a legnépszeriibb irasok
jelennének meg, illetve a legjobb didktjsagirdk évrdl évre dijazasban részesiilnének. Torekedni kell
arra, hogy a diakok kiprobalhassak magukat a varosi tévé, radio, és sajto szinterein is.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodo partnerek: kdznevelési intézmények, médiaszolgaltatok
Hataridé: 2014. december 31.

Forras: palyéazati lehetség

5. Szabadidés sport

5.1. Helyzetkép:

Bar Kecskemét sportinfrastruktirja fokozatosan fejlédik, még mindig vannak hidnyossagok a
megfeleld mindségii, mindenki szamara nyitott szabadidés sportlétesitmények, valamint a
varosrészi szabadidés sport- és kozosségi terek tekintetében. Ugyanakkor az 1j sportuszoda
megépiilésével rendkiviil magas szinvonali sportlétesitménnyel gazdagodott a varos lakdinak
sportolasi lehetdsége.
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5.2. Alapelv:

A Magyarorszag polgarair6l végzett népegészségiigyi felmérések, a témahoz kapcsolodd ismert
statisztikai adatok és az Ifjusagkutatds 2011. projekt eredményei tiikrében a jové nemzedékének
sporthoz, mozgéashoz és egészséges ¢letmodhoz fiiz0d6 viszonya nemzetstratégiai kérdésnek
tekintendd. A kotelezo iskolai testnevelésen kiviili sportolasi lehetdségek biztositasa ezért kiemelt
fontossagu feladat. A sport népszeriisitésében fontos szerepet kell kapnia a sportegyesiiletek varosi
szintll és sokszindl, a fiatalok és id6sebbek részvételével megvaldsulod, sportagi bemutatdkra épiild
sportnapoknak, amelyek 1étrejottében az oktatasi intézmények is egyiittmiikodé partnerek.

5.3. Intézkedések:

5.3.1. Szabadiddés sport tamogatisa: Az Ifjusagkutatds 2011. projekt és az orszagos
népegészségiigyi eredmények ismeretében kulcsfontossagu feladat a sport kozelebb hozasa a
fiatalokhoz, a sportnak, mint szabadidds tevékenységnek a népszerisitése és elérhetévé tétele a
fiatalok ¢és a csalddok szamara. Ehhez elengedhetetleniil sziikséges a kdzosségi terek feltérképezése
sportprogramjaik tekintetében, valamint a kiilonb6z6 sportagak képviseldinek bevonasa a kdzosségi
terek programkinalataba.

Tamogatandd a sporteszkozok beszerzése, a kiillonbozo ifjusagi és csaladi sportversenyek
szervezése €s rendezése. Ugyancsak fontos cél a kozosségi terek komplexitasanak novelése, vagyis
a sport funkci6 erdsitése a kozosségi terekben.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata, részonkormanyzatok

Egyiittmiikod6é partnerek, koézremiikodok: Hirds Sport Nonprofit Kft., sportegyesiiletek,
koznevelési intézmények, csaladok

Hataridé: folyamatos

Forras: palyazati lehetdség, intézmények, szervezetek koltségvetése, projekttdmogatas

5.3.2. Futo-utvonal és egyéb sportcélu létesitmények kialakitisa a Benko Zoltan Szabadido
Kozpontban, illetve a varosrészekben: Kecskeméten jelenleg alig talalhaté mindenki szdmara
nyitott, szabadiddsport céljara hasznalhatd, megfeleld mindségli sportlétesitmény. A Szabadiddpark
minden tekintetben (helyszin, kornyezet, teriilet) a legalkalmasabb helyszin lehetne szabadiddsport
célu létesitmények elhelyezésére. Ugyancsak sziikséges lenne varosrészi sportcentrumok
kialakitasa, amelyeket a varosrészek lakoi Onkéntes munkaval alakitanak ki, karbantartanak,
erdsitve ezzel a varosrészi identitast és ugyanakkor nem elhanyagolhatd mértékii kozosségfejlesztd
szerepet is betoltve. Természetesen mindezek megvalositasahoz sziikséges Kecskemét Megyei Jogu
Viros Onkormanyzatanak, illetve a részonkormanyzatoknak az egyiittmiikddése, koordindlasa és
tamogatasa.

Felelos: Hiros Sport Nonprofit Kft.

Egyiittmiik6dé partnerek, kozremiikodok: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata,
varosrészi Onkormanyzatok, dnkéntesek, civil szervezetek

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas, felajanlasok

6. Szabadido, kultura

6.1. Helyzetkép:
Az lfjusdagkutatas 2011 projekt vonatkozo eredményei ramutatnak, hogy a kecskeméti fiatalok a
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szabadidejiik eltoltésekor rendkiviil alacsony mértékben latogatnak bizonyos nehezebben
hozzatérheto, elit kulturahoz koéthetd szinhelyeket (pl. opera, balett), ugyanakkor az olyan konnyen
hozzaférhetd kulturdlis intézmények latogatottsaga is mérsékelt, mint példdul a muzeumok, a
miivész mozi vagy a szinhaz, hiszen a megkérdezettek megkdzelitden 90%-a ritkabban, mint
havonta vagy sohasem latogatja ezeket. A kecskeméti kulturdlis intézmények és rendezvények
latogatottsaga rendkiviil eltérd az ifjusag korében, ezért mindenképpen indokolt a varosi kulturalis
értékek szambavétele és integraldsa az oktatasba a tanordkon é€s a tandrakon kiviili keretek kozott
egyarant. Meg kell ismertetni a helyi fiatalokat a varos kulturalis értékeivel, ami novelheti a fiatalok
korében a lokalpatriotizmust is.

Kecskemét varosfejlesztési tervei az élhetd varos igényét fogalmazzdk meg kiemelve a
koz0Osségépités és a tarsadalmi kohézio sziikségességét. Mint minden emberi készség — igy a kultura
iranti fogékonysag is fiatal korban alakul ki, ezért arra kell torekedni, hogy minél tobb fiatal legyen
onmaga is aktiv miiveldje, formaldja a kultiranak.

6.2. Alapelv:

A kultara k6zosség-, érték-, és szemléletformald erején €s hatdsan keresztiil, onkéntes részvételen
alapul6d tevékenységek révén hozzajarul egy testben és lélekben egészséges, értékek kozott
valasztani tudod, sajat és masok értékeit megbecsiild és tiszteletben tartd, sajat alkotderejét kiaknazni
képes nemzedék megsziiletéséhez. A kultira kozvetités intézményrendszere: kulturalis, ¢és
miivészeti intézmények (eléadoi: szinhdzak, zene és tancmiivészet intézményei, valamint
alkotomuivészeti), kozgyljtemények (konyvtarak, muzeumok, levéltarak, miiemlékek), miivészeti
intézmények ¢és szerveztek, szorakoztatds intézményei, konyvkiadds és terjesztés, kulturalis
egyesiiletek és alapitvanyok.

Cél a fiatalok részére minél tobb, az igényeikhez alkalmazkodd, szinvonalas szabadidds és
kulturalis program szervezése. E programok megvaldsitdsahoz fontos a kiilonb6z6 intézmények és
civil szervezetek 0Osszefogdsa, kozOs szervezO munkdja. Legyenek rendszeresen visszatérd
rendezvénysorozatok. Teret kell adni az alulrdl jové kezdeményezések kibontakozédsanak, a
muvelddés kozosségi formainak, tartalmi gazdagitasanak a célcsoportot alkotd gyerekek, fiatalok,
szakemberek ¢s csaladok részvételével. Fontos a nyitottsdg, érdeklodés, befogaddi attitiid
kialakitasa a kulturalis értékek, kozdsségi hagyomanyok irdnt oly mddon, hogy a folyamatban részt
vevok aktivitasa, alkotoképessége is megnyilatkozzék.

6.3. Intézkedések:

6.3.1. A varos Kkulturalis intézményeinek és civil szervezeteinek egyiittmiikodése és az ifjusagi
szabadidds programok koordinacidja: Kecskeméten szamos kulturdlis intézmény és civil
szervezet tekinti fontos feladatanak azt, hogy a fiatalok szamara hasznos ¢és értékes szabadido-
eltoltési lehetdséget kinaljon. Ahhoz, hogy az ezen intézmények és szervezetek altal kinalt kulturalis
¢s szabadidés programok egymast erdsitve jussanak el a fiatalokhoz, sziikséges az érintett
szolgaltatasok felmérése, kozOs programok kialakitdsa, koordindlasa ¢és népszeriisitése.
Kulcsfontossagli a hatékony informacioaramlas megszervezése, hogy az elérhetd szolgaltatasokat
be lehessen mutatni a fiatalok minél szélesebb rétegeinek. Ebben a www.kecskegida.hu honlapnak
is fontos szerepe lehet.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodé partnerek: koznevelési és kulturalis intézmények, nonprofit szervezetek, civil
szervezetek

Hataridé: folyamatos
Forras: intézmények, szervezetek koltségvetése, projekttamogatas
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6.3.2. Alkotokozosségek fenntartasa: tanfolyamok, szakkorok, miihelyek, préobahelyek,
alkototaborok, tehetséggondozod programok. Kiemelt figyelmet kell forditani a nagy
hagyomanyokkal rendelkez6 miifajokra: képzémiivészet, zene, szinjatszas, bab, tanc és animacio.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodé partnerek: kulturalis és koznevelési intézmények, nonprofit szervezetek, civil
szervezetek

Hataridé: folyamatos
Forras: intézmények, szervezetek koltségvetése, projekttamogatas

6.3.3. Gondoskodni kell arrdl, hogy a kulturalis szolgaltatisok, miivészeti alkotasok
beépiiljenek az iskolai kompetencia-fejlesztés folyamataba, ezzel is segitve, hogy a fiatalok
jobban megismerjék a varos kulturalis hagyomanyait és jelenlegi miihelyeit, lehetoségeit. A
kulturakozvetitoi munkaban hangsulyt kell helyezni a korosztalyi sajatossagokra: az
élményszeri, interaktiv formak alkalmazasara.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodo partnerek: kulturdlis és koznevelési intézmények, civil szervezetek
Hataridé: folyamatos

Forras: intézmények, szervezetek koltségvetése, projekttdmogatas

6.3.4. Tehetségek bemutatkozasa: Megdrzenddk az olyan, a tehetséges fiatalok kozonség eldtti
bemutatkozasara lehetdséget add, hagyomannya valt rendezvények, mint a Fringe Fesztival, a
Viarosi Ifjusagi Parbeszéd Napja, Siiss fel Nap Gyermekfesztival, vagy a Kecskeméti Foiskolai
Napok. Fontos helyszinei lehetnek a fiatal tehetségek bemutatkozasanak a varosrészi kozosségi
terek, valamint a tervezett belvarosi k6zosségi tér is. A varosi kulturélis fesztivalok, rendezvények
keretében ugyancsak helyet kell adni a fiatal tehetségek bemutatkozésanak.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiik6do partnerek: kulturalis intézmények, civil szervezetek, Kecskeméti Fdiskola
Hataridé: folyamatos

Forras: intézmények, szervezetek koltségvetése, projekttdmogatas

6.3.5. BABEL - PROJEKT — 9sszmiivészeti alaghit a varos szivében. Egyméas megértését és az
,»egy nyelvet beszéliink™ gondolatot ragadja ki az dsi torténetbdl, s a megvalositdsban a zenei —
szinjatsz6 — vizualis €s tancot miiveld ifjasagi kozosségek egyiittmitkodésére épit.

Felelos: Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Egyiittmiikodé partnerek: Kecskeméti Szinjatszo6 Miihely, zenei —szinjatszo — vizualis és tancot
miiveld ifjisagi kozosségek

Hataridé: 2013. december 31.

Forras: projekttamogatas

6.3.6. MEET-ART - vizudlis performance, a varosrészi ifjlisagi kozosségi terekben folyd évkozi
munka zarasaként megrendezésre keriild k6zos szabadtéri alkotd program.
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Felelos: Kecskeméti Ifjuisagi Otthon

Egyiittmiikodo partnerek: 6-pont Kozosségi Tér Halozat
Hataridé: 2013. december 31.

Forras: projekttamogatas

6.3.7. Médszervasar, tehetségnap: évente megrendezendd a szakemberek tapasztalatcseréje
céljabol. Ezen a rendezvényen alkalom nyilik a Kecskeméti Tehetségsegité Tanacs, illetve a
varosban talalhato tehetségpontok bemutatkozédséara, szakmai beszdmolojara és tapasztalatcseréjére
is a szélesebb nyilvanossag, valamint a fiatalok elott.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Koordinator: Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Egyiittmikodé partnerek: Kecskeméti Tehetségsegité Tanacs, kulturdlis intézmények, civil
szervezetek, szakemberek

Hataridé: folyamatos
Forras: projekttamogatas

6.3.8. Kecskegida — Kozépiskolasok jatékos vetélkeddje: Témai az egészséges életmod, Eurdpai
Uniods ismeretek, drog-és binmegeldzés, varosismeret, idegen nyelvi kommunikacio (angol, német)
¢s a sport.

Felel6s: Kecskeméti Ifjiisagi Otthon

Egyiittmiikodé partnerek: koznevelési intézmények, civil szervezetek
Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

6.3.9. A nyari sziinidé tartalmas eltoltését szolgalo programok: Ez olyan komplex feladat,
amelynek tobb szerepldje is van, az 6 koordinalasuk kulcsfontossagu (6vodak, iskoldk, miivelddési
hazak, kozosségi terek, civil szervezetek, csaladvédelem, nyari szocialis étkeztetés, sportudvarok
nyitva tartasa, taborok, stb.). Mar ezeknek a feladatoknak, szolgaltatoknak és lehetdségeknek a
koordinélasa is latvanyos eredmények elérését tenné lehetové.

Rendkiviil fontos feladat a széles tdborozasi, kulturdlis ¢és sportprogram, valamint
szolgaltataskinalat biztositasa, céltdmogatasokkal (pl. tamogatott taborhelyek) eldsegitve az
es¢lyegyenlOséget. Sziikséges egy egységes nyomtatott/online kiadvany létrehozéasa, amely idejében
nyyjt tdjékoztatast a sziilok és fiatalok szdmara a programkinalatrol.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Egyiittmiik6do partnerek: kulturalis intézmények, civil szervezetek, véallalkozasok
Hatarido: folyamatos

Forras: projekttamogatas

44



7. Tarsadalmi felelosségvallalas

7.1. Helyzetkép:

A tarsadalmi feleldsségvallalas fiatalok korében valdo népszertsitésének egyik legjobban
alkalmazhaté mddszere az onkéntesség minél szélesebb korben valo elterjesztése a korosztaly tagjai
kozott. Az Ifjasagkutatas 2011 projekt vonatkozod eredményei szerint bar a rokonok/ismerdsok
korében végzett onkéntesség széles koriien elterjedt a fiatalok kdrében, az ezen a koron tulmutato,
idegeneket érint6 Onkéntes tevékenység vagy adomanyozas még bdven tartogat kiaknazhato
lehetdségeket. Az onkéntes tevékenységtol €s adomanyozastol valo tdvolmaradas legfontosabb okai
a fiatalok szerint a pénzhiany, a bizalom hidnya és az ismeretek hidnya. Az 6nkéntes szervezeteknek
ezen eredmények ismeretében torekedniiik kell pozitivabb imézs kiépitésére dnmagukrol, illetve a
megfelelé6 kommunikacio kialakitasara. Az onkéntességben valo részvétel pozitiv motivacioi koziil
a legfontosabb a mésokon vald segités orome, a szebb és élhetébb kornyezet 1étrehozasa és a
kapcsolati toke erdsddése volt a fiatalok véleménye szerint. Mindezek mellett erdsiteni sziikséges
annak ismeretét a fiatalok kozott, hogy a nemzetkdzi eredmények szerint az Onkéntességnek
egyértelmiien pozitiv hatdsa van a munka vildgaban valo késébbi érvényestilésre is.

7.2. Alapelv:

A kozosség demokratikus kozéletében vald részvétel tobbet jelent, mint a valasztéjog. A részvétel
¢s az aktiv allampolgéri magatartds nemcsak a jogokat, az eszkdzoket, a teret és a lehetdségeket
foglalja magaban, hanem - ahol arra sziikkség van - a részvételt, a dontések meghozatalat, a
programokba ¢és tevékenységekbe vald bekapcsolodast. Ehhez minden segitséget meg kell adni a
fiataloknak.

Erdsiteni kell a fiatalokban allampolgari aktivitasukat az dnkéntes tevékenységekkel, illetve a mar
meglévd kezdeményezésekkel egyiitt. A gyermekekben, fiatalokban minél fiatalabb korban
tudatositani kell, hogy nem 0nall6 szigetekként élink a vilagban, hanem egy kozosség tagjai
vagyunk, ezaltal feleldsséggel tartozunk egymasért.

7.3. Intézkedések:

7.3.1. Ifjusagi Onkéntes Szolgalat: Az onkéntesség fontossdganak politikai, gazdasagi és
tarsadalmi jelent8sége is van. Ezt mi sem bizonyitja jobban, mint az hogy 2011 az &nkéntesség
Eurdpai éve volt. Az Onkéntes programokban vald részvétel révén szadmos eldny szerezhetd:
kapcsolati toke, munkatapasztalat, egyéni fejlddési lehetdség. Ifjusagi onkéntesek szakképzettséget
nem igénylod, segitd feladatokat végeznek el lakokornyezetiikben, akcidkban vesznek részt
(idésgondozas, hajléktalan-ellatas, kortarsak mozgositasa, korrepetalas, civil kezdeményezésekben
valo részvétel stb.). A Varosi Ifjusagi Parbeszéd Napja keretében a déleldtti programok soran a
fiataloknak biztositsunk beszamolasi lehetdséget is, hogy milyen dnkéntes munkakat végeztek, és
milyen tapasztalatokat szereztek. (Alapul szolgal a Piarista Altalanos Iskola, Gimnazium és
Diakotthon Szeretetszolgalata példaja.)

Felelés: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Koordinator: Gyermek, Ifjusagi és Oktatasi Civil Kerekasztal

Egyiittmiik6ddé partnerek: altalanos- és kozépiskolak, felsoktatdsi intézmények, befogadd
intézmények, szervezetek.

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

7.3.2. Varosi onkéntes munka és kozosségi szolgalat fejlesztése: Az 0j koznevelési torvény a
korabbinal nagyobb figyelmet fordit a nevelésre, ezért szerepel benne példaul az is, hogy az
érettségit megeldzden 50 ora kozosségi szolgalatot kell teljesitenie minden magyar didknak. Ennek
figyelembe vételével célszerli egy lista elkészitése, azokrol az dnkéntes és kozosségi munkat kinalod
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szervezetekrdl, ahol a fiatalok kozosségi szolgalatot végezhetnek. Az dnkéntes munka mindségének
¢s szakszertiségének fejlesztése érdekében célszerli tanfolyamokat szervezni. A képzett onkéntesek
klubok, kozosségi terek munkdjaba is bekapcsolddhatnak. Az Onkéntes munkalehetdségek és az
onkéntesek nyilvantartasi rendszere egymast segitd, erdsité adatbazissa valhat.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: Kecskemét-Széchenyivarosi K6zosségépité Egyesiilet, Europa Jovoje
Egyesiilet, Onkéntes Centrum, civil szervezetek

Hataridé: folyamatos

Forras: onkéntes tevékenység, szervezetek koltségvetése

7.3.3. Jatszoterek épitése, ,jatszotér-orokbefogad6” program minden varosrészben, illetve
nagyobb lakossagszamu varosrészi teriileteken: Elsddleges cél a jatszoterek allaganak megovasa,
a rongalasok visszaszoritasa lenne. Ezaltal kialakulhatna az egymas iranti nyitottsag, novekedhetne
a gyerekek Onbizalma, onbecsiilése. Egy elfogadd, nem teljesitményelvii kozegben a jatszotér-
hasznalok magatartasa megvaltozik: nem szemetelnek, a sziilék is jatszanak a gyermekeikkel és
nem dohanyoznak a gyerekek kozott. Tovabbi cél a hosszi tava gondolkodésban a
kozosségfejlesztés, a kozosségi mentalhigiéné irdnyaba. A jatszoterek fontos kozosségi terek, ezek
bevonasa a kozosségfejlesztés és a kdzmiivelddés varosi szintli folyamataiba nagyon fontos. A
jatszotér-hasznald informalis kozosségek szamdara lehetdséget lehet teremteni erdforrasaik
aktivizalasara, s bevonva 6ket a programok kiilonb6z6 szakaszaiba, raéreznek a sziikebb élettér
iranti cselekvés izére.

Az oOrokbefogadok havonta legaldbb egyszer kitakaritjdk a jatszotereket, tovabba kéthetente
felmérik a tennivalokat. Ezeken kiviil majustél havi rendszerességgel kozosségi programokat
szerveznének. Tapasztalataikrol a vérosrészi onkorményzat tdjékozodik és megteszi a sziikséges
intézkedéseket.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodoé partnerek: varosrészi Onkormanyzatok, helyi civil szervezetek, polgarér
szervezetek, Polgarmesteri Hivatal a Varosgazdasagi Kft. bevonasaval.

Hataridé: 2014. december 31.

Forras: projekttamogatas

8. Palyavalasztas, munkavallalas, ¢letkezdés

8.1. Helyzetkép:

Az Onkorméinyzat egyiittmiikddési megéllapodas keretében életit tdmogatd pdlyaorientacios
rendszer kialakitdsaban vesz részt, melynek hatékonysagat palyavalasztdsi programok, szakmai
forumok és kiadvanyok segitik. Megkezdddott a dudlis szakképzési rendszer bevezetése is.

A fiatal Hazasok Otthonaban az Onkormanyzat ma mér a gyermekiiket egyediil neveléknek is
biztosit lakast. A lakhatast segiti az albérleti €s lakbér tamogatasi rendszer. Létrejott a Szocidlis,
Egészségiigyi és Ifjusagi Bizottsdg Lakds Munkacsoportja, melynek feladata az Onkormanyzati
lakasallomany minél hatékonyabb hasznositasanak kidolgozasa.

8.2. Alapelv:

Az oktatas, képzés, tovabbtanulds €és az érettségi rendszerében végbemend valtozdsok és az
atalakult gazdasagi feltételrendszer sziikségessé teszi egy U palyavalasztasi és foglalkoztatési
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stratégia kialakitasat, amely - tobbek kozott - a human toke megtartd képességének novelése

érdekében figyelembe veszi az alabbi célteriileteket:

* A munkanélkiiliség megelézése érdekében fokozott figyelmet kell forditani mar altalanos iskola
felsO tagozataban a fiatalok megalapozott palyavalasztasara.

= A palyaorientacios ¢és palyakdvetési rendszer felhasznalasaval és alkalmazasaval a tovabb nem
tanulo, a kozépfoku oktatdsi rendszerbdl lemorzsolodd, mar nem tankoteles fiatalokat vissza
kell segiteni a képzési rendszerbe a munkaerd-piacra. Segiteni kell Oket tanfolyamok
szervezésével, munkalehetdségek  felkutatdsaval, Onkéntes  munkdkba, kozOsségi
tevékenységekbe torténd bevonasukkal.

= Segiteni kell a szakmaval rendelkez0 ¢és a diplomas fiatalok varosunkban torténd
elhelyezkedését.

= Javitani szlikséges a fiatalok munkaerd-piaci helyzetével foglalkozo szervezetek, intézmények
¢s a civil szektor kozotti egylittmiikodést oly mdodon, hogy létre kell hozni egy rendszeresen
ilésez6 szakmai forumot, melynek feladata lesz az informacid-aramlas biztositasa, valamint az
egylittmiikodési pontok meghatarozasa.

=  Torekedni kell arra, hogy az itt €16 fiatalok az Onkorményzati lakdshoz jutasrol, valamint a
lakastamogatasi lehetéségekrdl informaciokhoz jussanak.

8.3. Intézkedések:

8.3.1. A Megyei Tovabbtanulasi és Palyavalasztasi Tanacsad6 vallalja, hogy Kecskemét altalanos
iskoldinak 7-8. osztdlyaiban, illetve a kozépiskoldk 11-12. évfolyamain igény szerint
palyaorientaciés informaciés orakat és/vagy tajékoztaté sziiloi értekezleteket tart. Ennek
érdekében és a munkamegosztas kivitelezésében egyiittmiikodésre vallalkozik a Helpi Kecskeméti
Ifjisagi Iroda és Fejlesztd Mithely. Az Onkormanyzat javasolja, hogy ezt a lehetdséget valamennyi
koznevelési intézmény hasznalja ki.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodoé partnerek: koznevelési és képzo intézmények, Megyei Tovabbtanulasi és
Palyavalasztasi Tanacsado, Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Mihely, kamarak, Bacs-
Kiskun Megyei Korméanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja Kecskeméti Kirendeltség és Szolgaltato
Kozpont, Kecskeméti Regiondlis Képzdkozpont, Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Kecskeméti Megyekdzponti Tankertilete, munkaltatok

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

8.3.2. A szakmak realis megismerése érdekében tapasztalatszerzési lehetdségeket kell biztositani a
tanulok szdmara. A tanulmanyutak szervezésén keresztiil a vdlasztott szakmak ,miivelésébe”
nyerhetnek bepillantast a fiatalok. A szakméjukban sikeres emberekkel valo talalkozas és
beszélgetés szintén segitheti a palyavalasztast.

Felelds: Koznevelési €s képzd intézmények

Egyiittmiikodoé partnerek: koznevelési és képzo intézmények, Megyei Tovabbtanulasi és
Palyavalasztasi Tandcsadd, Dél-alfoldi Regionalis Munkatigyi Kézpont Kecskeméti Kirendeltség és
Szolgaltatd Kozpont, Kecskeméti Regionalis Képzokozpont, Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont Kecskeméti Megyekozponti Tankeriilete, munkaltatok

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas, intézményi koltségvetés
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8.3.3. Eletvitel és Pénziigyi kompetencidkat fejleszté programok megvalésitasa — ,, A pénz
vildga” — pénziigyi ismeretek, karrierpalydk” szeminariumok keretében az életvitel kialakitasat
segitd gazdasagi és pénziigyi ismeretek, vallalkoz6i kompetencidk elsajatitasat kell segiti. Az
iskolakon beliil és kiviil lehetdséget kell adni a fiataloknak a vallalkozé 1€t megismerésére.

Felelos: Kecskeméti Ifjuisagi Otthon

Egyiittmiik6dd partnerek: ,,Amit ifjakorunkban vetettiink, azt aratjuk késobb” Alapitvany, Bacs-
Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Kecskeméti
Megyekdzponti Tankertilete, fiatal, tapasztalt vallalkozok

Hataridé: folyamatos
Forras: projekttamogatas, felajanlasok

8.3.4. Erositeni kell azokat a képzési lehetoségeket, amelyek versenyképes tudast és szakmat
biztositanak, ezzel segitve a fiatalok helyben torténd elhelyezkedését, mellyel néveli a varos
lakossagmegtarté erejét is.

Felel6s: Koznevelési és képzo intézmények

Egyiittmiikodoé partnerek: koznevelési ¢€s képzd intézmények, Klebelsberg Intézményfenntartd
Koézpont Kecskeméti Megyekdzponti Tankeriilete

Hataridé: folyamatos

Forras: intézményi koltségvetés

8.3.5. Kecskemét Megyei Jogii Véaros Onkorményzata jelentds figyelmet fordit az oktatisbol
lemorzsolodott, illetve a tovabbtanulasban részt venni nem tudé palyakezdé fiatalok munkaeré-

sre s

tanfolyamokrol, képzésekrol.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodo partnerek: koznevelési és képz6 intézmények, kamarak, Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja Kecskeméti Kirendeltség és Szolgaltatdé Kozpont,
Kecskeméti Regiondlis KépzOkozpont, Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont Kecskeméti
Megyekdzponti Tankeriilete, munkaltatok

Hatarido: folyamatos

Forrasok: projekttdmogatas

8.3.6. A palyavalasztast és munkavallalast segitik a borzék, kiallitasok, a tiajékoztato fiizetek,
szakmabemutato kisfilmek, de a szakmajukban elismert, kiemelkedd munkat végzo személyek
eléadasai is, illetve az internet adta lehetdségek.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikod6 partnerek: koznevelési és képzo intézmények, kamarak, Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontja Kecskeméti Kirendeltség ¢és Szolgaltatd Kozpont,
Kecskeméti Regionalis Képzokozpont, Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpont Kecskeméti
Megyekdzponti Tankertilete, munkaltatok

Hataridé: folyamatos
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Forras: projekttamogatas

8.3.8. A munkahelyteremtésen kiviil a masik telepiilésmegtartd eréd a fiatalok lakhatasanak
biztositasa. A varosi honlapon keresztiil rendszeres tdjékoztatds kell nyljtani az onkormanyzati
lakédshoz jutas, valamint a lakastamogatasi lehetdségekrdl. A helyi médian keresztiil (kiilondsen a
palyazati lehetdségek id0szakaban) is népszertsiteni kell a lehetdségeket.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Egyiittmiikodé partnerek: helyi média

Hataridé: folyamatos

Forras: onkormanyzati éves koltségvetés

9. Erdekérvényesités, érdekképviselet

9.1. Helyzetkép:

Az Ifjusagkutatas 2011 projektnek az ifjusagi érdekérvényesitésre és érdekképviseletre vonatkozo
eredményei rendkiviil elgondolkodtatéak, és rdmutatnak arra, hogy ez a teriilet tovabbi
fejlesztéseket és céliranyos er6feszitéseket igényel minden érdekelt partner részér6l. A kutatas
eredményei szerint a kecskeméti fiatalok dontd tobbsége szkeptikus a koziigyekbe vald beleszolas
¢s az érdekérvényesités lehetdségei tekintetében. Nem alakult ki benniik a részvételi demokracia
miikodésébe vetett hit, nagy tobbségiik tigy véli, hogy a demokratikus intézményrendszer és a
dontéshozatali mechanizmusok a fejiik felett és a megkérdezésiik nélkiill mikddnek. Abban sem
biznak, hogy akdr a helyi, akar az orszagos szintli dontéshozdkat érdekelné a fiatalok véleménye,
ami Ujra kihangsulyozza a kétoldalu parbeszéd (fiatalok és dontéshozok kozotti) gyakorlatta
tételének fontossagat.

Orvendetes ugyanakkor, hogy a kiilonbozé kozszerepl6i-politikai agensekbe vetett bizalmi index
vizsgalatakor a helyi onkorményzat j6 eredményt ért el, ami megfeleld kiindulési alapot jelent a
tovabbi parbeszéd kialakitdsdhoz és rendszeressé tételéhez. Az eredmények arra is ramutattak, hogy
a hely1 koziigyekkel valo foglalkozas markansan jelen van a fiatalok, kiilondsen a fiatal felndttek
hétkoznapjaiban, a feladat tehat elsésorban olyan férumok biztositasa, amelyek alkalmat kindlnak
véleményiik kinyilvanitasara, érdekeik képviseletére.

Az érdekképviselet ,,megtanulasanak™ hatékony terepei lehetnének a didkonkormanyzatok, amelyek
azonban valtozo intenzitdssal milkddnek, és kornyezetiik sem tdmogatja elég eredményesen
miukodeéstiket. Mindenképpen sziikség van a kozélet, a demokracia tapasztalati tton valo
megismerésére, természetesen a fiatalokat érdekld modszerekkel és a nekik megfeleld formaban.

9.2. Alapelv:

Lehetoséget kell adni a fiataloknak, hogy megtapasztaljdk a demokratikus intézmények
mitkddésének mechanizmusat. Fontos, hogy a demokraciara nevelés az érintett korosztalyok
korében az esélyegyenldségi szempontok szem elott tartasa mellett torténjék. A Kecskeméti Ifjasagi
Kerekasztal miikodtetése mellett sziikséges a tobbi, helyi érdekképviseletet segitd alrendszerek,
szereplOk megerdsitése is.

9.3. Intézkedések:

9.3.1. Virosi Ifjusagi Parbeszéd Napja: sziikséges egy olyan féorum évenkénti megrendezése,
amely lehetdséget nynjt az Onkormanyzat, az ifjisaggal foglalkozoé szakmai és civil szervezetek és
intézmények, valamint a fiatalok kozotti tényleges parbeszédre. Ezen a forumon az Onkormanyzat
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egyrészt tdjékoztatja a varos fiataljait az Oket érintd terveirdl és intézkedéseirdl, masrészt
ugyanilyen fontos cél, hogy a fiatalok is kifejthessék igényeiket, javaslataikat vagy kritikajukat az
onkormanyzat ifjusagpolitikdjaval kapcsolatban. Ugyancsak kitlind alkalmat kinal ez a férum arra,
hogy a fiataloknak szolgaltatd intézmények, szakmai €s civil szervezetek kozvetlen kapcsolatot
¢épithessenek ki tevékenységiik célcsoportjaval.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodo partnerek: intézmények, civil szervezetek, ifjusagi szervezetek
Hataridé: folyamatos

Forras: onkormanyzati éves koltségvetés

9.3.2. A célzottan ifjusagi feladatokat ellaté intézmények és szolgaltatasok megerdsitése: Az
ifjusadggal foglalkoz6, ifjusdg szdmara programokat biztositd intézmények szolgéltatasinak
timogatasa az onkormanyzati koltségvetésben szereplé miikodési és személyi feltételek garantalasa
mellett a varosi palyazati rendszeren keresztiil.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodo partnerek: ifjisagi és ifjusagsegitd intézmények, civil szervezetek
Hataridé: folyamatos

Forras: intézményi koltségvetés, palyazati lehetdség

9.3.3. Didkvezeté képzés — diak-Onkormanyzati képviselok készségfejlesztd programjai. A
koziigyek irdnti érzékenység és az érdekérvényesitd képesség fejlesztéséhez tamogatni kell a
didkonkormanyzatok megszervezését, megerdsitését. Az érdeklodo fiatalok kozosen alakitsak ki a
parbeszédrendszeriiket és érdekképviseletiiket lakohelyiikon. Az Onkorményzatnak ki kell
alakitania a keretfeltételeket, hogy a fiatal delegéltak be tudjanak kapcsoldodni az Onkormanyzat
munkajaba az ifjusagot érint6 tigyekben. A Nyitott Kapuk - ifjusdgfejlesztés Kecskeméten projekt
keretében tobb didkvezetd program finanszirozasara is lesz lehetdség. Kiilonbdz6 mini projektekre
lesz forras, mint példaul a didkonkorményzati forum.

Felelos: Kecskeméti Ifjusagi Otthon

Egyiittmiikodoé partnerek: Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda ¢és Fejleszté Mihely, Rév
Szenvedélybeteg-segité Szolgalat, Esélyek Haza, Szocidlis, Egészségiigyi és Ifjusagi Bizottsag
Ifjusagi Munkacsoportja, iskolai didkonkormanyzatok

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttimogatas

9.3.4. Fiataloknak sz6lé panasz- illetve otletlada létrehozasa: Ez az Gtletlada a fiataloknak szolna
¢és a kecskemet.hu weboldalon kaphatna helyet. Itt a fiatalok a sajat véleményiiket kozvetleniil meg
tudnak osztani a varos vezetdivel.

Felel6s: Kecskemét Megyei Joga Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodo partnerek: intézmények, civil szervezetek, ifjlisagi szervezetek
Hataridé: 2014. december 31.

Forras: dnkormanyzati éves koltségvetés

10. Ifjusagi mobilitas, nemzetkozi kapcsolatok

10.1. Helyzetkép:
Az Ifjusagkutatas 2011 projekt e témaval foglalkoz6 eredményei azt jelzik, hogy a kecskeméti
fiatalok jelentdés hényada tartja elképzelhetonek, hogy kiilf6ldon tanuljon vagy dolgozzon,
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ugyanakkor viszonylag alacsony azoknak az ardnya, akik a jovdjiiket mindenképpen Kecskeméten
képzelik el.

A kiilfoldon torténd tanulds vagy munkavallaldas motivacioi egyértelmiien racionalisak. A fiatalok
szdmara a legfontosabb motivacio ilyen esetben a nyelvtanulds, az Uj ismeretek szerzésének
lehetdsége, a jovobeli karrierre gyakorolt pozitiv hatas, a magasabb fizetések, illetve a jobb munka-
¢s életkoriilmények Ezzel szemben az itthon-maradas motivéacioi abszolit emocionalisak, mint
példaul a csaladhoz és baratokhoz valo erds kotddes, illetve az, hogy nem éreznék magukat otthon
kiilfoldon. A Kecskeméten vald maradds harom legfontosabb szempontja a fiatalok véleménye
szerint a kovetkezd: magasabb fizetés, konnyebb lakashoz jutas és tobb munkahely. Az eredmények
ismeretében feltétlentil sziikséges a varos ifjusagmegtartd képességének javitdsa, Kecskemét
vonzova tétele a jovo nemzedéke szamara.

10.2. Alapelv:

Figyelembe véve a fiatalok nemzetkdzi mobilitasi hajlandosagat, meg kell erdsiteni a mar miikddo,
europai mobilitast segitd szolgaltatdsokat, szakmai és kulturalis programokat. Tamogatni kell a
fiatalok kiilfoldi tapasztalatszerzését, latokoriik és ismereteik szélesitését, ugyanakkor torekedni kell
olyan koriilmények, jovokép megteremtésére Kecskeméten, amelyek vonzova teszik szdmukra a
varost, ¢és arra motivaljak oket, hogy a kiilfoldon megszerzett tudasukat itthon kamatoztassak.
Mindezek érdekében nagyobb hangsulyt kell fektetni az idegennyelv-oktatasra ¢és az interkulturalis
tanulast segitd nem formalis pedagogiai mdodszerekre, lehetdségekre.

A nemzetk6zi kapcsolatok terén ki kell akndzni és szélesiteni kell a Kecskemét testvérvarosi
halézatdban rejlé lehetdségeket. Torekedni kell arra, hogy €16 ifjusagi és szakmai kapcsolatok
alakuljanak ki a testvérvarosokkal, ennek érdekében tdmogatni kell a kozvetlen ifjuséagi
talalkozasok, szakmai halozatok kiépiilését.

10.3. Intézkedések:

10.3.1: Idegennyelv-oktatas fejlesztése: A tarsadalmi mobilitas érdekében fejleszteni sziikséges az
idegennyelv-oktatast. Mind a tovabbtanulas, mind az elhelyezkedés teriiletén mara szinte
alapkovetelmény az idegen nyelv ismerete, hasznalata. Tamogatandé az idegennyelv-oktatas nem
iskolai keretben megvalosulé formdinak megerdsodése, az ifjusag korében vald népszerisitése,
példaul a nemzetk6zi onkéntes tevékenységek révén Kecskemétre keriilt kiilfoldi fiatalok, illetve
egyéb Onkéntes anyanyelvi beszélok bevondsa altal. Meg kell szervezni ezen nyelvgyakorlasi
lehetdségek Osszehangolt koordinaciojat, illetve az ezekrdl szold informacidk fiatalokhoz vald
eljuttatasat.

Felelds: oktatasi-nevelési intézmények fenntartdja

Egyiittmiikod6é partnerek: koznevelési intézmények, Kecskeméti Ifjasagi Otthon, Helpi
Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely

Hataridé: folyamatos

Forras: koznevelési intézmények koltségvetése, projekttdmogatas

10.3.2. Iskolan kiviili nem formalis tanulasi lehetéségek tamogatasa: A nyelvgyakorlas mellett
az interkulturalis tanulas elsajatitdsara, Oonmaguk kiprobalasara, illetve a munkavallalds, az
Onismeret, a személyiségfejlesztés, valamint az idegengytilolet (xenofobia) megeldzése érdekében
tamogatni kell az iskolan kiviili nem formadlis tanulasi lehetdségeket, példaul az Eurodesk, a
Fiatalok Lendiiletben Program (FLP), az Eurépai Onkéntes Szolgalat (EVS), az AFS Magyarorszag,
Nemzetkozi Csereprogram Alapitvany programjai keretében.

Felelés: Kecskeméti Ifjusagi Otthon, Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely, Esélyek
Haza, Eurdpa Jovoje Egyesiilet
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Egyiittmiik6do partnerek: iskolai didkonkormanyzatok, segitd pedagdgusok, tanacsadok
Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

10.3.3. Nemzetkozi kapcsolatokkal és ifjusagi mobilitassal kapcsolatos informaciok
Osszegyiijtése, ifjusagi mobilitas regiszter létrehozasa: Tamogatni kell a miik6do, eurdpai €s mas
kontinenseket cé€lzd6 mobilitast segitdé szolgaltatasokrol, szakmai, oktatasi, Onkéntes és kulturalis
programokroél valo informécidaramlast annak érdekében, hogy az érdeklddd fiatalok friss, naprakész
tajékoztatast kaphassanak ebben a témakorben. Online és nyomtatott kiadvany formaban meg kell
jeleniteni és Ossze kell gylijteni azokat a Kecskeméten elérhetd szervezeteket, szolgaltatasokat és
tevékenységeket, amelyek segitenek megvaldsitani a fiatalok nemzetkdzi tapasztalatszerzéssel
kapcsolatos terveit. Ez a dokumentum 0Osszegytiijtve tartalmazza az ifjusdgi mobilitdssal és a
nemzetkdzi kapcsolatokkal Osszefiiggd szakmai szervezeteket, ezek tevékenységeit, szakmai
halozatait, a kiilfoldi aktivitassal kapcsolatos lehetoségeket a fiatalok szaméra. Személyes iskolai
tajékoztatok szervezésével kell boviteni a teriilettel kapcsolatos informacidaramlést. Erdsiteni kell
az egylttmiikddést a média képviseldivel, hogy ez a téma az altaluk kindlt csatorndkon is
eljuthasson a fiatalokhoz. Ismerve a célcsoport internet-felhasznalasi szokasait, ezen informaciokat
meg kell jeleniteni az altaluk preferalt kozosségi oldalakon, illetve a Kecskeméti Ifjusagi
Kerekasztal honlapjan is.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodé partnerek: Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztd Miihely, Kecskeméti
Ifjusagi Kerekasztal, Kecskeméti Fdiskola, oktatasi intézmények

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

10.3.4. Testvérvarosi ifjusagi kapcsolatok mélyitése, élové tétele: Torekedni kell arra, hogy
Kecskemét széleskorii testvérvarosi kapcsolatai a két- vagy tobboldalu ifjusagi kapcsolatok szintjén
is megjelenjenek, és valodi tartalommal telitddjenek. Ennek jegyében tamogatandd az a torekvés,
hogy kiilfoldi delegaciok Kecskemétre torténd hivatalos meghivasa esetén a meghivottak kozott
kapjanak helyet ifjusagi szakemberek és az adott varos fiatalsdganak képviseldi is. Természetesen a
kiilfoldre latogatd kecskeméti delegaciok esetében ugyanez az eljards javasolt. Ugyanakkor
hangsulyossa kell tenni a testvérvarosi kapcsolatok esetén a szakmai halozatok és a kozvetlen
ifjasagi talalkozasok, akar testvériskolai kapcsolatfelvételek megszervezését.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: ifjusagi és koznevelési intézmények, kozmiivel6dési intézmények, civil
szervezetek, testvérvarosok

Hatarido: folyamatos

Forras: projekttamogatas

10.3.5. Ifjasagi gyakorlati regiszter létrehozasa: A testvérvarosokkal kiépitendd ifjusagi
kapcsolatok erdsitése érdekében sziikség lenne arra, hogy létrehozzunk egy adattarat, amely a
kiilfoldi és az altalunk felajanlhatdé szakmai gyakorlati lehetdségekrdl tartalmaz naprakész
informéciokat. Ennek segitségével az érdekl6dd magyar fiatalok, fiskolai hallgatok és kozépiskolai
tanulok szamara kiilfoldi gyakorlati hely biztosithatdo, mig a kiilfoldi fiatalok magyarorszagi
gyakorlati lehetdségekrol értesiilnének.

Felelos: Kecskeméti Foiskola

Egyiittmiikodé partnerek: Kecskemét Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata, koznevelési
intézmények, vallalkozasok

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas
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11. Kornyezetvédelem, kornyezettudatossag

11.1.Helyzetkép:

Kecskemét Megyei Jogt Varos tagja a Klimabarat Telepiilések Szovetségének, melynek célja, hogy
Magyarorszagon minél tobb telepiilésnek legyen sajat, szakmailag megalapozott klimastratégidja,
valamint a klimaprogramok megvalositasanak elOsegitése ¢és a telepiilések érdekképviselete
klimavédelmi kérdésekben. Varosunk 2000-ben csatlakozott az Aalborgi Chartat elfogadd varosok
mozgalméahoz is. A Chartat alairé varosok a fenntarthatdsag, a tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis
hagyomanyok megdrzését tiizte ki célul.

Kecskeméten tobb olyan akciot szerveznek, amely a mozgalom szellemiségével 6sszhangban van,
tobbek kozott kornyezettudatossagot 6sztonzé szemléletformald kampéanyokat is.

El6 kell segiteni a ,,z0ld gondolkodas™ beépiilését a mindennapokba. Meg kell ismertetni a
fiatalokat az alternativ energidkkal, a kiilonb6z6 energiatakarékos megoldasokkal és az tjfajta
energiaforrasok felhasznalasanak lehet6ségeivel. A megujuld energiaval milkodtetett (fiitott) padok
(téli hasznalat céljabol), hitdk, kerékparok vagy az ezeket bemutatd interaktiv kidllitdsok az
energiatakarékossdg €és a tudatos felhasznaldi 1ét keriiljon el6térbe a fiatal fogyasztok szamara.
Kreativ otletekkel és kivitelezéssel korszerli mdédon népszertsithetd az energiatakarékossag és az
alternativ energiaforrasok hasznalata.

11.2. Alapelv:

A kornyezetvédelem iranti fogékonysag €s a kornyezettudatossag kialakitasa az ifjusag korében
kulcskérdés a fenntarthato jové szempontjabol. Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak
¢s a témaban érintett szervezeteknek és szakembereknek egyarant torekedni kell arra, hogy a
fiatalok korében az Ifjusdgkutatas 2011 projekt eredményei értelmében meglévd pozitiv attitiidot a
rendelkezésre allo eszk6zok kiaknazasaval fenntartsa és tovabb erdsitse.

11.3. Intézkedések:

11.3.1. Szemléletformalé kampanyok megvaldsitasa: iskolai témanapok, mikroprojektek,
varosrészi napok, ifjusagi tabor, lakossagi tanacsadd halozat fejlesztése, Oko-falvakba tett
kirdndulasok, kornyezetvédelmi ,,Roadshow”, ,Zold Karika” program, madarkaridcsony,
Kornyezetvédelem Jeles Napjai rendezvénysorozat programjai.

A Kecskeméti Ifjisagi Otthon berkein beliil indult utjara 2009-ben a ,,Z61d erny6 — kecskemétiek az
¢lhetobb kornyezetért” nevii sikeres projekt. Ennek a programnak, illetve elemeinek a
fenntartasaval és tovabbi kiterjesztésével, a partnerekkel kozosen a kecskeméti lakossag figyelmét
felhivo, tajékoztatd, cselekvésre 0sztonzd kampanyok valosulhatnak meg a fenntarthaté fejlodés, a
kornyezettudatos magatartds érdekében. A kiilonb6zé formdban megfogalmazott és eljuttatott
iizenetek mar eddig is megmozgattak a lakossagot, alakitottak, formaltak a gondolkodast.

Felelos: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiik6do partnerek: koznevelési intézmények, Kiskunsdgi Nemzeti Park, Kecskeméti
Planetarium, Korlanc Egyesiilet, Termostar Kft., Bacsviz Zrt., KEFAG Kiskunsagi Erdészeti és
Faipari Zrt.,, Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar, Kecskeméti Nagycsaladosok
Egyesiilete, Kecskeméti Kulturalis és Konferencia Kozpont Nonprofit Kft.,, Kecskeméti Ifjusagi
Otthon, GAMF, Mozgasban az Atalakulé Kecskemétért, Korosok Volgye Natarpark, Kecskeméti
Planetarium, Corvina Ovoda Ifjusag Uti Ovodaja, Kecskeméti Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Jarasi Intézete, sportegyesiiletek, Szatyor Egyesiilet, Bacs-Kiskun Megyei Renddr-fokapitanysag,
Kecskeméti Vadaskert, Dan Kulturalis Intézet, Hirds Hulladékgazdalkodasi Kft.
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Hataridd: folyamatos
Forras: intézményi koltségvetés, projekttdmogatas

11.3.1.a. Kérnyezetvédelmi ,,roadshow” megvaldsitasa a varos kijelolt altalinos iskolaiban: A
varosban mukodod, kornyezettudatossagot eldtérbe helyezd cégek Osszefogasaval jojjon 1étre egy
ugynevezett ,,Z0ld Roadshow”, ahol ezek a véllalatok bemutatnak miikodéstiket egy kijeldlt
iskolaban egy egész napos rendezvény keretében. Eldadasok lennének a kdrnyezeti (épitett és
természetes) értékekrdl, megujuld energiatermelésrdl, Gijrahasznosithatdé anyagokrol. Az eldadasok,
bemutatok sordn vagy utana a gyerekek valamilyen jelképes ajandékot kapnanak, ami emlékeztetné
oket a kornyezettudatossagra neveld bemutatora.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodoé partnerek: koznevelési intézmények, KEFAG Kiskunsdgi Erdészeti ¢s Faipari
Zrt., Bécsviz Zrt., Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatdsaga., Termostar Kft., Kecskeméti Ifjusagi
Otthon, Hiros Hulladékgazdalkodasi Kft., Szatyor Egyesiilet.

Hataridé: 2013. december 31.

Forras: felajanlasok

11.3.1.b. ,,Z6ld Karika” Kornyezetvédelmi Szemléletformalo Program: A csaladok szamara a
iizeneteket eljuttatni leginkabb a gyerekeken keresztiil lehet. A cél, hogy a fiatalokban tudatosuljon
a zO0ld szemlélet, mert igy a sziildk is atvehetik a kornyezettudatos megoldasokat. A
kornyezetvédelem fontossagara felhivo kampanyok, szemléletformald programok lebonyolitasa
fontos feladat. A szemléletformélashoz kivaldo eszkdz, hogy a tudatossdgot sportolokkal
népszerusitsiik. A program sordn egy kornyezetvédelmi rajzpalyazat, illetve egy vetélkedd is lenne
az iskoldk tanul6i szdmara. A hulladék Gjrafelhaszndlési technikdk megismerésével, takarékoskodasi
versenyek szervezésével fellendithetd a kornyezettudatossagra vald igény. Amennyiben a gyerekek
megtanuljdk az iskoldban, hogy a kornyezettudatos gondolkodas nem feltétlentl jar
tobbletkiadasokkal, sajat otthonukban is jobban figyelhetnek a kornyezetkimélé megoldasokra.

Felelos: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodo partnerek: Kecskeméti Ifjusagi Otthon, Hirds Hulladékgazdalkodasi Kft., Szatyor
Egyesiilet, sportegyesiiletek, koznevelési intézmények

Hataridé: 2013. december 31.

Forras: Koérnyezetvédelmi Alap

11.3.1.c. Jeles Napok rendezvénysorozat: Evek ota sikeres programként mitkodé egész éven at
tartd rendezvénysorozat a kornyezetvédelem jegyében. A helyi érték megjelenésének fontossaga
kiemelendd az Gsszes programelem koziil. Marciustol egészen oktoberig tartanak a ,,Fold Napja”
rendezvények, a Kornyezetvédelmi Vilagnap és az Automentes Nap, amelyek nagy sikernek
orvendd programok a varos kiilonb6z6 pontjain.

Felelos: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikod6 partnerek: koznevelési intézmények, Kiskunsagi Nemzeti Park Igazgatdsaga,
Kecskeméti Planetarium, Korlanc Egyestilet, Termostar Kft., Bacsviz Zrt., KEFAG Kiskunsagi
Erdészeti és Faipari Zrt.,, Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar, Kecskeméti
Nagycsaladosok Egyestilete, Tiirr Istvan Képzo és Kutatd Intézet Kozép-Duna Menti Igazgatdsag,
Kecskeméti Ifjusagi Otthon, Kecskeméti Féiskola GAMF Automatizalasi és Miiszaki Foiskolai Kar,
Mozgalom az atalakuld Kecskemétért, Korosok Volgye Natarpark, Corvina Ovoda Ifjusag Uti
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Ovodaja, Kecskeméti Jarasi Hivatal Jarasi Népegészsiigyi Intézete, sportegyesiiletek, Szatyor
Egyesiilet, Bacs-Kiskun Megyei Rendor-fokapitanysag, Kecskeméti Vadaskert, Dan Kulturalis
Intézet, Hirds Hulladékgazdalkodasi Kft.

Hataridé: folyamatos

Forras: Kornyezetvédelmi Alap

11.3.1.d. ,Madarkaracsony” Kecskemét foterén: A varosban miikodo ,,zold” illetve ,,zoldiilni”
vagyo ovodak madarkaldccsal, madareleség-fiizérekkel ,,feldiszitenek” egy-egy kijeldlt fat a fotéren
az altaluk barkacsolt madaretetékkel, amibe az ennivalot folyamatosan pétoljak. A kezdeményezés
lényege madarakrol torténd folyamatos gondoskodas.

Felelds: Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: ,,Zold Ovodak”, Corvina Ovoda Ifjusag Uti Ovodaja
Hataridé: folyamatos

Forras: intézményi koltségvetés, palyazati lehetdség

11.3.2. Féiskolai ,,Zold Kor” létrehozasa: A Kecskeméti Fdiskola egyik kardn sincsen
kornyezetvédelmi mozgalom, holott lenne ra igény. Hasznos lenne bevonni a kecskeméti
foiskolasokat a TIKOPIA Felséoktatasi zold szervezetek halozata Egyetemi zold-kor tagjai kozé,
hogy egy orszagos halozat tagjaiként kiilonféle kornyezetvédelemmel Osszefiiggd programokat
tudjanak szervezni Kecskeméten mind a féiskolai hallgatok, mind pedig a varos polgarai részére. A
varosban létrejovo kozosségi kertek apolasahoz a szakmai héatteret a féiskolai hallgatok is adhatnak.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodé partnerek: TIKOPIA Felséoktatasi zold szervezetek halozata, Viragh Zsofia
(Kecskeméti Foiskola Kertészeti Foiskolai Kar)

Hataridé: 2013. december 31.

Forras: intézményi koltségvetés, palyazati lehetdség

11.3.3. Erdei Iskola program: A kdornyezettudatos magatartds kialakitasanak kézenfekvd és
élményszerli formdja az erdei iskola. Az iskolapadban szerzett ismeretek megtapasztalasa a falak
nélkiili tanteremben, a természetben.

Kecskeméti székhelyli intézmények, szervezetek ilizemeltetésében tobb mindsitett erdei iskola
mikodik: Paradfiirdéi Ifjusagi Tabor és Erdei Iskola, Vackorvar Erdei Iskola, Naprozsa Erdei
Iskola, Kontyvirag Erdei Iskola

Sziikséges, hogy Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata a rendelkezésre all6 eszkozokkel
motivalja és tadmogassa az iskolakat, hogy pedagodgiai programjukban helyet adjanak az erdei
iskoldknak. Fontos a szervezd pedagdgusok iskolai tAmogatdsa, helyettesitése a tulora tekintetében
is. Ugyanakkor 0sztondzni kell az erdei iskolakat, hogy 6vodas korosztaly szamara is kinaljanak
programokat. A Kornyezet és Energia Operativ Program tamogatasaval a Paradfiird6i Ifjusagi
Téborban infrastruktira-fejlesztés van folyamatban, ami tovabbi lehetdségeket biztosit a magas
szintll szakmai programok megvaldsitasahoz.

Felelos: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Egyiittmiikodo partnerek: koznevelési intézmények, erdei iskoldk {iizemeltetdi, Kecskeméti
Ifjusagi Otthon
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Hataridd: folyamatos
Forras: projekttdmogatas

11.3.4. Szabadtéri kozosségi tér létrehozasa: Kecskeméten miikddik mar a 6-pont K6zosségi tér
Halézat, de mivel egyre nagyobb az igény a kozosségi kertekre, igy aktualissa valik egy olyan
szabadtéri kozosségi tér 1étrehozasa is, ahol a generacios parbeszéd is megvaldsulhatna, illetve
hangsulyosabba valna a kornyezetvédelem. A k6zos munka és a produktivitas élményével elérhetd,
hogy az 4talakult koztér ne az egészségkarositd szokasok szintere legyen. Helyszinnek az ELEVEN
Széchenyivarosi Ifjusagi Kozosségi Tér €s a Kecskeméti Spartacus Sportkor és Kozosségi Tér
szomszédsagaban 1€v4 teriilet is alkalmas lenne. A parképitést vagy a keritésépitést civil szervezetek
Osszefogasaval és vallalkozasok bevonasaval lehetne megoldani. A Generdcios Kozosségi Park
1étesitésében alapvetd szempont a generaciok kozotti kapesolat erdsitése, melyet a két kozosségi tér
a kozos szorakozési, kikapcsolodasi, sportolasi, kulturalis és egyéb kozosségi programokon
keresztiil érne el.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodé partnerek: Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztd Mihely, Kecskeméti
Spartacus Sportkor és Kozosségi Tér, KEFAG Kiskunsagi Erdészeti és Faipari Zrt.,
Széchenyivaros-Mariahegy-Miklovics telep Varosrészi Onkormanyzata

Hataridé: 2013. december 31.

Forras: projekttamogatas

12. Gyermek- és ifjasagvédelem, csaladiigy

12.1. Helyzetkép:

Az Ifjusagkutatas 2011 projekt szdmos eredménye ramutat arra, hogy az utdbbi évtizedekben
bekovetkezett markdns tarsadalmi valtozasok ellenére tovabbra is a csalad a legfontosabb érték- és
mintakozvetitd kozeg a fiatalok szdmara. Ha azonban a csalddok miikodésében zavarok, elonytelen
valtozasok kovetkeznek be, akkor ennek eredményeként megné azoknak a gyermekeknek,
fiataloknak a szdma, akik fokozott odafigyelést, szakszerli gondoskodast vagy védelmet igényelnek.
Az ilyen esetek szdma és komplexitdsa is novekszik, ez utdbbi azt jelenti, hogy tobb hatranyos
tényez0 egyszerre jelentkezik az érintett fiatalok vonatkozéasidban (tobbszordsen hatranyos helyzet,
alkoholizmus, munkanélkiiliség, szegénység, csalddon beliili erdszak, iskolai hianyzasok,
gyermekkori bilindzés, szabalysértés elkovetése. Az utobbi években megndtt a magatartés-
problémas gyermekek szdma is). Az ellatd rendszer nem mindig tud a ndvekvd szdmu és bonyolult
helyzettel megbirk6zni. Nehézséget okoznak a jelzorendszerben idOnként felmeriild hianyossagok,
esetleg a passzivitas, valamint a talzott és olykor irredlis elvarasok is.

12.2. Alapelv:

Gyermek- ¢és ifjusagvédelem nem képzelhet6 el a csaladok megerdsitése és védelme nélkiil, hiszen a
csalad az elsddleges prevencid egyik legfontosabb szintere az iskola mellett. A prevencié azonban
akkor lehet igazan hatékony, ha az érintett szakmai €s civil szervezetek, az intézményrendszer €s a
csaladok kozotti egylittmiikodés is hatékony, ezért ezen egyiittmitkddés kereteinek megteremtése €s
koordinalasa elsddleges feladat.

Fontos ugyanakkor, hogy képessé tegyiik a fiatalokat segitd szervezeteket a kozvetlen kortarssegités

folyamatos szinten tartasara (képzés, utdégondozés, informacid), mivel a kortars-hatas sokszor
jobban érvényesiil, mint a segitd szervezetek tevékenysége.
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12.3. Intézkedések:

12.3.1. Gyermek- és ifjusagvédelmi Szakmai Kozosség/Halézat 1étrehozasa és miikodtetése: a
gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkoz6 szakemberekbdl allo kozosség 1étrehozasanak ¢€s
mukodtetésének célja a szakmai koordinacio és egyiittmiikodés erdsitése, illetve a hatékonyabb
problémamegoldas tdmogatasa az érintett teriilet vonatkozasiban. Ennek érdekében a
Kozosség/Halozat erdsiteni kivanja az iskolai kereteken beliil dolgoz6 pedagogusok és a meglévo
szakmai intézményrendszer munkatarsai kozotti parbeszédet és konzultaciot a partneri viszony
jegyében. A Kozosség/Halozat fontos szakmai feladata a mentalhigiénés-pszichologiai szupervizio
biztositasa az ezt igényld pedagdgusok szamara.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: Egészségiigyi €s Szocidlis Intézmények Igazgatosaga, Twist Olivér
Gyermek- ¢s Ifjusagvédelmi Egyesiilet, koznevelési intézmények, gyermek- és ifjisagvédelemmel
foglalkoz6 intézmények és civil szervezetek

Hataridé: 2013. december 31.

Forras: projekttamogatas

12.3.2. Iskolapszicholégusok munkajanak tamogatisa: Kecskemét Megyei Jogl Varos
Onkorményzata és szakmai intézményei kiemelt fontossaginak tartjak az ifjisag mentélis
egészségének meglrzését, illetve az esetlegesen felmeriild problémdk hatékony és szakszerii
kezelését. Ennek érdekében az Onkorményzat egyiittmiikodést kezdeményez az iskolapszichologusi
rendszer véarosi mikodtetése ligyében az érintett szereplokkel, illetve felajanlja szerepvallaldsat
szakmai koordindtorként a rendszeres konzultaciok szervezésében.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmiikodoé partnerek: Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatdsaga, Twist Olivér
Gyermek- ¢és Ifjusagvédelmi Egyesiilet, Klebelsberg Intézményfenntart6 Kozpont Kecskeméti
Megyekdzponti Tankertilete

Hataridé: folyamatos

Forras: projekttimogatas

12.3.3. Iskolai elomenetelt segito komplex program megszervezése és miikodtetése: ennek a
programnak a célja a hatranyos helyzetii, tanuldsi nehézségekkel kiizdd fiatalok segitése kiilonboz6
modokon. A komplex program harom egymastol fliggetlen, ugyanakkor egymadst hatékonyan
kiegészitd és tdmogatd programelemet foglal magaba. A mentor program iskolai keretek kozott
milkodé kortars segité program. A tanoda program hasonld célokat valdsit meg, de iskolai
kereteken kiviil. A szenior mentor program a generaciok kozotti egyiittmiikodés jegyében
1d6s/nyugdijas pedagdgusok bevonasaval miikddik. Az elsé két programelem egy koordinalod
szervezet (HELPI) kozremiikodésével alkalmas lehetne a torvény altal érettségi feltételként
meghatarozott dnkéntes tevekenység kivaltasara is.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodo partnerek: koznevelési intézmények, Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda és Fejlesztd
Miihely, iddsligyi szervezetek, didkonkorményzatokat segité pedagodgusok, onkéntesek

Hataridé: 2013. december 31.
Forras: projekttimogatas
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12.3.4. Csaladi életre nevelés tamogatasa, szakmai hatterének biztositasa: A csalad
alapértékként vald bemutatasa az ifjusag felé Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata
szdmara az egyik legfontosabb ifjusagpolitikai célkitizés. Ez 6sszhangban all azzal az allami
torekvéssel, amely a csaladi életre nevelést kiemelt fejlesztési teriiletként jeleniti meg a Nemzeti
Alaptantervben. A csaladi életre nevelés terén az iskola a legfontosabb szervezeti keret, amin
keresztiil a legkdnnyebben érhetd el a célkdzonség (sziilok, gyerekek). Kecskemét mintavarosnak
tekinthetd a csaladi életre nevelés szempontjabdl, koszonhetden a Kecskemét-Széchenyivarosi
Kozosségépitd Egyesiilet orszagosan elismert szakmai munkéjanak, illetve az iskoldk és az
Egyesiilet kozott kiépiilt gylimolesdzd egylittmiikodésnek, aminek fenntartdsa és erdsitése a
jovoben is kivanatos.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Egyiittmiikodé partnerek: koznevelési intézmények, Kecskemét-Széchenyivarosi K6zosségépito
Egyesiilet

Hataridé: folyamatos

Forras: onkormanyzati éves koltségvetés, projekttamogatas, onkéntes tevékenység

13.Biinmegel6zés, kozbiztonsag

13.1. Helyzetkép:

A varos szamos intézménye ¢€s szervezete dolgozik azon, hogy az itt ¢él6 fiatalok megfeleld
tajékoztatast kapjanak arrdl, hogy mit tehetnek dnmaguk és értéktargyaik biztonsdganak megdrzése
érdekében, tovabba valtozatos blinmegeldzési €s prevencids programokkal igyekeznek az aldozatta
¢s elkovetdve valast, a csellengést, valamint a drogfogyasztast megeldzni. Kabitdszerhez a fiatalok
legkdnnyebben a szorakozohelyeken jutnak, mint a 2011. évi ifjusagkutatasbal is kideriil, ezért azok
rendszeres ellendrzése kiemelt fontossag.

13.2. Alapelv:

A rendelkezésre allo eszkozok segitségével torekedni kell annak megakadalyozasara, hogy a
fiatalok biinelkdvetdvé és aldozattd valjanak. A 18. év alatti — ismertté valt — elkdvetok szama
megyénkben az elmult 6t év folyaman hulldmz6 tendenciat mutat, adott idoszakon beliil a legutobbi
teljes év (2011.) a masodik legalacsonyabb értékii, viszont a 18. év alatti sértettek szama 2008. évtdl
kezdédden emelkedd. Minden rendelkezésre allo eszkozt meg kell tehat ragadni a kriminalizacio
megeldzésére. A blinmegeldzés teriiletén a legszélesebb korli (intézményi és civil) Osszefogas és
egylttmikodeés sziikséges ahhoz, hogy a fiatalok ne valjanak se blin6z6vé, se adldozatta.

13.3. Intézkedések:

13.3.1. ,,Torténhetett volna masképp...” Varosi Biinmegel6zési Program

Célja, hogy az eldadasok, beszélgetések, szituacios jatékok, bemutatok megeldzzek a célcsoportba
tartozo korosztalyok elkovetdvé, illetve aldozatta valasat, segitsék és fejlesszék a gyerekek
veszélyhelyzet-felismerd képességét és helyes dontését. A Komplex blinmegel6zési héten, varosi
vetélkedd keretében az altalanos iskolak 5-6. osztalyosai elméleti és gyakorlati ismeretek
megszerzését kovetden egy iskolai vetélkedd utan még egy zard rendezvényen is dsszemérhetik
tudasukat. A 7-8. osztalyos tanulok szamara eldzetes feladatok kikiildését kovetden jarérversenyre
kertiil sor, a 13-14 éves korosztaly szamara Onismereti csoportokat szerveznek azzal a céllal, hogy
tobbet tudjanak meg sajat lelki mikodésiikrol, Osszetett és sokszor ellentmondasos érzelmeikrol,
gondolataikrol, motivacioikrol.

Felel6s: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
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Egyiittmiikodé partnerek: Kilman Lajos Ovoda és Miivelédési Haz Hetényegyhazi Miivelddési
Héza, Belvarosi Altalanos Iskola Zrinyi Ilona Altalanos Iskolja, Kecskeméti Rendérkapitanysag,
polgarérség, a programhoz csatlakozo kecskeméti altalanos iskolak

Hataridé: folyamatos

Forras: palyazati lehetdség, projekttimogatas

13.3.2. ,,Ovirend6r” Program

Ahhoz, hogy a fiatal korosztalyban kialakuljon és elmélyiiljon a szabalytudat, mar 6vodas korban
meg kell kezdeni a preventiv oktatdsokat, foglalkozdsokat. Biztos erkdlcsi alapokon nyugvo
tarsadalom csak akkor varhatd, ha mar 6vodas korban elsajatitjdk azt a tudast, mellyel késdbb el
tudjak keriilni az elkovetové és aldozattd valast, és szabalykovetd allampolgarok lesznek. A
programban Kecskemét illetékességi teriiletén mitkodé 6vodak kozépsd és nagycsoportosai vesznek
részt, akiket rend6rok oktatnak 10 fGs csoportokban. Az elméleti foglalkozasokat kovetéen a
gyerekek elektromos jarmiivek vezetésével elsajatitjak a biztonsagos kozlekedés alapjait.

Felel6s: Kecskeméti Renddrkapitanysag
Egyiittmiikodo partnerek: kecskeméti 6vodak
Hataridé: folyamatos

Forras: projekttamogatas

13.3.3. ,,Megel6zés Napja”

,»A Megeldzés Napja" 2005 ota a Bacs-Kiskun Megyei Renddr-fokapitanysag altal megvalositott
preventiv célokat szolgalo, egész napos, ingyenes rendezvény, melyen évrél-évre tobb ezer latogato
vesz részt. Cél, hogy a biin-, és a baleset-megeldzés teriiletén tevékenykedd szervezetek ingyenes
tanacsadasaval, latvanyos bemutatoival, szimuldciokkal, szorakoztatdé miisorokkal példat és
alternativakat mutatni ahhoz, hogy a varos, a megyénk allampolgérai és kiillonb6zd szervezetei
tovabba a csalddok és kiilonosen a fiatalok figyelmét felhivjuk mindazon veszélyforrasokra,
amelyek kovetkeztében bilincselekmények dldozatava, illetve elkovetdjévé valhatnak. A
rendezvényen bemutatkoznak mindazon szervek, szervezetek, vallalkozéasok, amelyek barmilyen
megeldzési tevékenységgel a szabadidd hasznos eltdltésének szervezésével, a természetes €s épitett
kornyezet védelmével az egészség megorzesével foglalkoznak.

Felelos: Bacs-Kiskun Megyei Renddr-fokapitdnysag Blinmegeldzési Osztalya

Egyiittmiikodé partnerek: Kecskeméti Renddrkapitanysag, Bacs-Kiskun Megyei Rendor-
fokapitanysag Balesetvédelmi Bizottsaga, Kecskeméti Hivatasos Tizoltd Parancsnoksag, Bacs-
Kiskun Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag, Magyar Voroskereszt Bacs-Kiskun Megyei
Szervezete, honvédség, Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal szakigazgatasi szervei,
polgarérségek, autoiskolak, Kecskeméti Kozteriilet-feliigyelet, Rév  Szenvedélybeteg-segitd
Szolgalat, NAV Bacs-Kiskun Megyei Adoigazgatosaga, Paksi Atomerdmi Zrt., Kiskunsagi Nemzeti
Park Igazgatosaga, Europe Direct, Esélyegyenl6ségi Iroda, ifjusagvédelemmel foglalkozo
szervezetek, (Gyermekjoléti Kozpont, Kecskeméti Ifjusagi Otthon, Helpi Kecskeméti Ifjasagi Iroda
és Fejleszté Mithely), Személy-, Vagyonvédelmi és Magannyomoz6i Szakmai Kamara Bacs-Kiskun
Megyei Szervezete, Rotary Klub, Orszagos MentOszolgalat, sportszervezetek, Hirds Sport
Nonprofit Kft., Szerz6i jogokat védo alapitvanyok (ASVA, PRO.ART)

Hataridé: minden év Gsze, a tanévkezdést kovetd honap

Forras: projekttdmogatas

13.3.4. , Ifjasagvédelmi jaror”

Célja, hogy a Gyermekjoléti Kozpont és a Kecskeméti Renddrkapitanysdg munkatarsai egytittes
Osszefogassal, kozds ¢éjszakai ,razzidk” keretében - eldre egyeztetett idépontokban, lehetdleg
negyedévente négy alkalommal - felderitsék a szorakozohelyeken, €s azok kornyékén csavargo,
csellengé fiatalokat. Ezt kovetéen a csaladgondozok még idejében felvehetik a kapcsolatot a
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szlilokkel a tovabbi problémak megeldzése érdekében.

Felel6s: Kecskeméti Renddrkapitanysag
Egyiittmiikodé partnerek: Gyermekjoléti Kozpont
Hataridé: folyamatos

Forras: intézményi koltségvetés

13.3.5. A6-pont Kozosségi Tér Halozat blinmegel6zési feladatai:

Kozosségi biinmegel6zés
A Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia kiemeli a gyermekkozpontu és a kozosségi megkozelitést a

blinmegel6zés teriiletén. A fiatalkori blinmegelézésben a csalad és az iskola mellett a helyi
kozosségeknek is fontos szerepet szan.

A kiskozosségi kontroll erdsitésével csokkenthetd a kallodo fiatalok szama. A varosban miikodo 6-
pont Kozosségi Tér Halozat — mely sok esetben a szoban forgd fiatalok szocializacidjanak
meghataroz6 szintere — értékkozvetitési munkdjaval, jelzérendszerével visszavezetheti a sziik
csaladi kozosségi kontroll felé a fiatalokat, annak esetleges hidnydban pedig természetes
tamogatoként maga lehet az, amely a kontrollt jelentheti.

A kozosségi terek blinmegel6zési munkaja a prevenci6 teriiletén valik jelentdssé. A megeldzés itt
elsdsorban azt jelenti, hogy ezek a helyek, az ott folyd kdzosségi élet, a jo hangulat, az igénybe
vehetd programok mind a fiatalok szabadidejének értelmes eltoltését szolgaljak. A blinmegeldzés
része a kozosségi terek komplex szakmai tevékenységének.

A kozosségi terek szolgaltatasai két csoportra bonthatok.

1. Nyitott kozosségi szolgaltatdsok: A fiatalok szabadon hasznélhatjdk a kozosségi tér
eszkozparkjat, jatszhatnak, sportolhatnak, beszélgethetnek az ott jelen levé munkatars aktiv
részvételével (tarsasjaték, csocso, asztalitenisz, internet, zenehallgatas).

2. Szervezett programok, szolgaltatdsok: A kozosségi terek a fiatalok igényeire €piilve kompetencia-
és kozosségfejlesztd programokat, szolgéltatdsok alakitanak ki (filmklub, kézmiives foglalkozas,
tanacsadas, koncert, kiallitas, sportverseny).

crer

tamogatasat. Lehetdséget ad a kapcsolatfelvételre, egy bizalomra ¢épiilé segité kapcsolat
kialakitasara, majd a fiatal bevondsara a sajat maga fejlesztésébe. Modszertanat tekintve a kozosségi
pontokban tevékenykedd segitok a nyitott ifjusagi munka eszkdzrendszerét hasznalva, kizarolag a
fiatalok megjelend igényei alapjan, az O kezdeményezéseik mentén, Oket erdsitve segitik
programok, akciok, kampanyok kialakitasat. A kozosségi terek biztonsdgos, védett kornyezetet
biztositanak a fiatalok szdmara szabadidejiik eltoltéséhez, onmaguk fejlesztéséhez, kozosségekbe
valo aktiv bekapcsolddashoz.

A kozosségi szolgaltatasokat 6 helyszinen, heti legalabb 20 éraban/helyszin érhetik el a fiatalok.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Egyiittmiikodé partnerek: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Igazsagiligyi Szolgalata,
Kecskeméti Renddrkapitanysag, Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda ¢és Fejleszté Miihely,
kortarssegitok, Twist Olivér Gyermek- és Ifjusdgvédelmi Egyesiilet, Rév Szenvedélybeteg-segitd
Szolgalat
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Hataridé: folyamatos
Forras: onkormanyzati éves koltségvetés, projekttdmogatas

13.3.6. Plaza Program a Malom Tarsalgéban (a 6-pont Kozosségi Tér Halozat tagja)

Egyre tobb fiatal tolti szabadidejét a plazakban céltalan csellengéssel. Kecskeméten a belvarosban
mikodé Malom Kozpont a fiatalok rendszeres taldlkozohelye. Nagyon fontos, hogy az
ifjisagvédelmi feleldsok, ifjusaggal foglalkozo szakemberek is megjelenjenek itt, és a helyszinre
telepiilve probaljak megszolitani, és bevonni Oket tobbféle, érdekes és hasznos tevékenységbe. A
szabadid6 értelmes eltoltésének biztositasa mellett a program masik fontos célja az utcai csellengés
megeldzése €s a kiskortiak veszélyeztetettségének csokkentése. A kozdsségi internetezési lehetdség,
a beszélgetések, a kézmiives foglalkozasok, a tarsasjatékozas mind - a kozosségi €¢lmények
megélésén tal - a személyiség fejlodését is eldsegiti.

Felelés: Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkorményzata

Egyiittmikodé partnerek: Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgalata,
Kecskeméti Rendorkapitanysag, Helpi Kecskeméti Ifjusagi Iroda ¢és Fejleszté Miihely,
kortarssegitok, Twist Olivér Gyermek- és Ifjusdgvédelmi Egyesiilet, Rév Szenvedélybeteg-segitd
Szolgalat

Hataridé: folyamatos

Forras: 6nkormanyzati éves koltségvetés, projekttdmogatas
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