Kecskemét Megyei Jogu Varos
Polgarmestere

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Esélyteremtési Bizottsag

2014. november 10-én
tartando iilésére

Targy: Az eurdpai unidés versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok
feltételrendszerérél szoléo 14/2014. (VI.12) onkormanyzati rendelet
modositasa, és az azzal 6sszefiiggé dontés meghozatala

Az eléterjesztést készitette: Finta Zita osztalyvezet6
Gazdalkodasi Osztaly
Dr. Balazs Timea aljegyz6
Jogi Osztaly

Kezelési megjegyzés: HATAROZAT-TERVEZET
Melléklet: 1 db kozgytlési eldterjesztés
Dontési valtozatok szama: 1

Véleményezésre megkapta:
Egyéb szervezet:

Kiilso szakérto:

Megtargyalta: Hatarozat szama:
Ertékmegdérzési Bizottsag ....12014. (X1.....) EmB. szamu hatarozat
Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és Agrdr Bizottsdag ...../2014. (XI...) FKAB. szamu hatarozat
Jogi és Ugyrendi Bizottsdg ...../12014. (X1....) JUB. szamu hatarozat
Varosiizemeltetési Bizottsag .....[2014. (XI....) ViiB. szamu hatarozat
Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag ..../2014. (XI....) VPB. szamu hatarozat

Torvényességi észrevételem nincs:

Dr. Hatar Maria
Jjegyzd



KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
POLGARMESTERE

Ugyiratszam: 22094-10/2014.

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése
Esélyteremtési Bizottsag
2014. november 10-én tartando iilésére

Targy: Az eurdopai unidos versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok
feltételrendszerérol szolo 14/2014. (VI.12) onkormanyzati rendelet
modositasa, és az azzal 6sszefiiggé dontés meghozatala

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata
Kozgytlésének a Kozgytlés és Szervei Szervezeti ¢s Mitkodési Szabalyzatardl szolod
4/2013. (II.14.) 6nkormanyzati rendelete 2. mellékletének 1.4.1. pontja alapjan a fenti
targyban késziilt, mellékelt kozgylilési eloterjesztést megtargyalni és dontését a
hatarozat-tervezetben foglaltak szerint meghozni sziveskedjen.

Kecskemét, 2014. november 5.

Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester

HATAROZAT-TERVEZET

..../2014. (X1.10.) EtB. szami hatarozat

Az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett allami timogatasok feltételrendszeréral
sz010 14/2014. (V1.12) onkormanyzati rendelet modositasa, és az azzal osszefiiggé dontés
meghozatala

A Bizottsag megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester 22094-7 /2014. {igyszamu
eldterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A Bizottsag a fenti targyban késziilt kozgytilési elbterjesztést a Kozgyiilés szamdara
elfogadasra javasolja.



Kecskemét Megyei Jogu Varos
Polgarmestere

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése

2014. november 13-an
tartando ilésére

Targy: Az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett adllami tamogatasok
feltételrendszerérél szolo 14/2014. (VI1.12) onkormanyzati rendelet
modositasa, és az azzal 6sszefiiggé dontés meghozatala

Az eléterjesztést készitette: Finta Zita osztalyvezetd
Gazdalkodasi Osztaly
Dr. Balazs Timea aljegyzo
Jogi Osztaly

Kezelési megjegyzés: Rendelet-tervezet, hatarozat-tervezet

Dontési valtozatok szama: 1

Mellékletek: Hatéasvizsgalati lap, Tamogatadsokat Vizsgald Iroda
véleménye

Véleményezésre megkapta: Tamogatasokat Vizsgalo Iroda

Egyéb szervezet:
Kiilso szakérto:

Megtargyalta: Hatarozat szama:

Esélyteremtési Bizottsag ....[2014. (XI.....) EtB. szamu hatarozat
Ertékmegérzési Bizottsig ...12014. (XI.....) EmB. szamu hatarozat
Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és Agrar Bizottsag ...../2014. (XI...) FKAB. szdmu hatarozat
Jogi és Ugyrendi Bizottsdg ...../2014. (X1....) JUB. szamu hatéarozat
Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag ..../2014. (XI....) VPB. szamu hatarozat
Varosiizemeltetési Bizottsag ...../[2014. (XI....) ViiB. szamu hatarozat

Torvényességi észrevételem nincs:

Dr. Hatar Maria
Jegyzd



Kecskemét Megyei Joga Varos
Polgarmestere

22094- 7/2014.

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Joga Varos Kozgyiilésének
2014. november 13-4n tartando iilésére

Targy: Az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok
feltételrendszerérél szolo 14/2014. (VI1.12) onkormanyzati rendelet
modositasa, és az azzal 6sszefiiggé dontés meghozatala

Tisztelt Kozgyiilés!

|. Az eurdpai unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok feltételrendszerérol
sz616 onkormanyzati rendelet médositasa

Bevezeto

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytilésének az eurdpai unids versenyjogi
értelemben  vett allami tamogatasok feltételrendszerér6l szolo  14/2014. (V1.12.)
onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) 2014. julius 1. napjan 1épett hatalyba. A
Rendelet jelenleg az Eurdpai Unidé miikodésérdl szolo szerzédés 107. és 108. cikkének a
csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendelet, valamint az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzodés
107. és 108. cikkének az altalanos gazdasagi érdekli szolgaltatast nyajtd vallalkozasok
szamara nyujtott csekély dsszegli tamogatasokra vald alkalmazasarol sz610, 2012. aprilis 25-i
360/2012/EU bizottsadgi rendelet alapjan megitélhetd csekély osszegili, uin. de minimis
tamogatasok szabalyait tartalmazza. A Rendelet célja, hogy egységes szerkezetben fogja
Ossze az eurdpai unios értelemben vett allami tdmogatasi forméakat. Az Eurdpai Bizottsag
2014. majus 21-én elfogadta az 0j altalanos csoportmentességi rendeletet (a Szerzodés 107. és
108. cikke alkalmazdsdban bizonyos tamogatasi kategoridknak a belsd piaccal
Osszeegyeztethetové nyilvanitasardl szolo 2014. janius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet,
a tovabbiakban: 651/2014/EU bizottsagi rendelet), mely 2014. junius 17. napjan jelent meg és
2014. jalius 1. napjan lépett hatalyba. Ezzel megnyilt a lehetdség arra, hogy az abban
szabalyozott tamogatasok korével a Rendelet megfeleldéen kiegészitésre keriiljon, ahogy azt
jeleztiik is a kdzgytlés juniusi iilésére készitett eldterjesztésben.



A rendelet-tervezet altalanos indokolasa

A rendelet-tervezet célja, megalkotasanak alapjai

A targykorben a korabbi szabalyozist a Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkorményzata
Kozgytilésének a mindenkori koltségvetési rendeletének céleldiranyzatai terhére nytjtando
tamogatasok feltételrendszerérdl sz616 3/2014. (I11.12.) dnkormanyzati rendelete tartalmazta,
mely 2014. janius 30. napjan hatalyat vesztette. Ennek a targykornek az eurdpai unids jogi
hatterét jelenté 800/2008/EK bizottsagi rendelet alkalmazasi ideje lejart, és alapos bizottsagi
revizio ala kertlt az allami timogatasok unios szabalyozasa a korszertisités jegyében.

A csoportmentességi rendeletek szabalyozasanak 1ényege:

Az Eurdpai Unié mitkddésérdl szolo szerzddés (tovabbiakban: Szerzddés) 107. cikkének (1)
bekezdésében meghatarozott feltételeket teljesité allami finanszirozés nyujtasa allami
tamogatasnak mindsiil, és azt a Szerz6dés 108. cikkének (3) bekezdése értelmében be kell
jelenteni a Bizottsagnak. A Szerzddés 109. cikke szerint azonban a Tanidcs meghatarozhat
olyan tdmogatasi kategéridkat, amelyek mentesiilnek e bejelentési kotelezettség aldl. A
Szerzodés 108. cikkének (4) bekezdése értelmében a Bizottsag rendeleteket fogadhat el az
allami tamogatdsok e csoportjaira vonatkozoan.

A 994/98/EK tanacsi rendelet felhatalmazza a Bizottsagot arra, hogy a Szerz6dés 109.
cikkével Osszhangban kinyilvanitsa, hogy meghatarozott feltételekkel bizonyos tamogatasi
kategoriak mentesithetok a bejelentési kotelezettség hatalya alol. A 733/2013/EU tanacsi
rendelet 2013. jalius 22-én modositotta a 994/98/EK rendeletet, hogy felhatalmazza a
Bizottsagot a csoportmentesség olyan Ujabb tamogatasi kategoridkra valo kiterjesztésére,
amelyek tekintetében egyértelmi 6sszeegyeztethetdségi feltételeket lehet megallapitani.

A csoportmentességi rendeletek célja a Bizottsag munkaterhének csokkentése és a
tamogatasnyujtas feltételeinek egységesitése. Lényege, hogy a Bizottsag tapasztalatai alapjan
altalanos Osszeegyeztethetdségi feltételeket hataroz meg és ezaltal egyes teriileteken lemond a
tamogatasok eldzetes ellendrzésének ¢€s jovahagyadsanak eddigi kizarolagos jogardl és azt
atengedi a tagallamoknak. Ezzel egyszerlisodik az eljards, hiszen a tagallamoknak e
tamogatasokat nem kell elézetesen bejelenteni, és a tamogatas, vagy kedvezmény nyujtasaval
megvarni a Bizottsag dontését.

Az 1 altalanos csoportmentességi rendelet

Az allami tamogatasok unios szabalyozasanak korszer(isitésérol szolo kozleményével (COM
(2012) 209, 2012.5.8) a Bizottsag kezdeményezte az allami timogatasi szabalyok szélesebb
kort feliilvizsgalatat. E korszertsités fo célkitlizései a kdvetkezok:

o fenntarthato, intelligens €s inkluziv ndvekedés megvalositasa a belsd versenypiacon,
ugyanakkor hozzajarulas a kozpénzek hatékonyabb felhasznalasara iranyuld tagallami
erOfeszitésekhez;

e a tamogatasi intézkedések Bizottsag altali eldzetes ellendrzésének a belsd piacot
leginkabb érintd tigyekre torténd Osszpontositasa, ugyanakkor a tagallamok kozotti
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egylittmikodés erdsitése az allami tamogatasokkal kapcsolatos végrehajtas terén;
valamint

e a szabdlyok egyszerisitése és gyorsabb, megalapozottabb dontések megfelelobb
tajékoztatason alapuld meghozatala, amelyek egyértelmii gazdasagi megfontolasokon,
egységes megkozelitésen, tovabba egyértelmii kotelezettségeken alapulnak.

A 800/2008/EK rendelet feliilvizsgalata az allami tamogatasi szabalyozas korszerlisitésének
kozponti elemét képezi. A csoportmentességi rendeletnek lehetdvé kell tennie az allami
tamogatasokkal kapcsolatos végrehajtasi tevékenységek megfelelébb rangsorolasat, nagyobb
mértékll egyszerisitést, valamint fokoznia kell az atlathatosagot, a hatékony értékelést és az
allami tdmogatdsokra vonatkozd nemzeti €s unids szintli szabdlyoknak valé megfelelés
ellendrzését, megdrizve a Bizottsag €s a tagallamok intézményi hataskoreit. A Bizottsag altal
a 800/2008/EK rendelet alkalmazédsa soran szerzett tapasztalatok lehetévé tették, hogy
pontosabban meghatarozza, mely feltételek alapjan tekinthetok egyes tdmogatasi kategoridk
Osszeegyeztethetonek a belsé piaccal, és Kkiterjessze a csoportmentesség hatalyat. A
tapasztalatok tovabba egyértelmiien megmutattdk, hogy a rendkiviil nagy programok belso
piaci versenyre gyakorolt hatdsara valo figyelemmel meg kell erdsiteni az ilyen programok
atlathatosagat, ellendrzését és megfeleld értékelését.

Osszegezve tehat az 0j altalanos csoportmentességi rendelet

e 1) tamogatasi kategoridkkal bovitette ki a bejelentési kotelezettség alol mentesiild
allami tamogatdsok korét,

e amar meglévo timogatasok nyujtasanak feltételeit kibdvitette,

e magasabb bejelentési hatarértékeket és tamogatasi intenzitast hatdroz meg.

Az 1y éltalanos csoportmentességi rendelet az alabbi tAmogatési kategoridkat szabalyozza:

a) regionalis tamogatas;

b) kkv-knak nyujtott beruhazasi tamogatas, miikodési tdmogatas és a kkv-k finanszirozasi
eszk0zokhoz valo hozzaférését eldsegitd tamogatas;

¢) kornyezetvédelmi tamogatas;

d) kutatés-fejlesztési és innovacids tamogatas;

e) képzési tamogatas;

f) hatranyos helyzetli és megvaltozott munkaképességli munkavallalok felvételéhez és
foglalkoztatasahoz nyujtott tamogatas;

g) természeti katasztrofa okozta karok helyreéllitdsara nyujtott timogatas;

h) tavoli teriiletek lakosainak kézlekedésére iranyuld szocialis tdmogatés;

1) széles savu infrastrukturara irdnyul6 tdmogatas;

) a kultarat €s a kulturalis 6rokség megdrzését elomozditoé tamogatas;

k) sportlétesitményekre és multifunkcionalis szabadidds 1étesitményekre nytjtott timogatas;
valamint

1) helyi infrastruktirara iranyul6 tdmogatas.



A rendelet-tervezet részletes indokolasa

A rendelet-tervezet 1. §-ahoz: E szakasz a Rendelet 2. §-anak (2) bekezdését szabalyozza tjra,
az abban szabalyozott tamogatasi kategoridkat egésziti ki a 651/2014/EU bizottsagi rendelet
nyujtotta Uj lehetdségeknek megfelelden.

A rendelet-tervezet 2. §-ahoz: E szakasz a Rendelet 3. §-at modositja akként, hogy
ujraszabalyozza az (1) és (2) bekezdéseket, s tovabbi (3)-(10) bekezdésekkel egésziti ki azt. A
Rendelet 3. § (1) bekezdése fogalom-meghatidrozasokat tartalmaz a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet vonatkozo szabalyozasanak megfeleléen. A Rendelet 3. § (2) bekezdése az
alkalmazando6 hattérjogszabalyokat tartalmazza, amelyet a roviditések bevezetése miatt volt
szlikséges modositani. A Rendelet 3. §-at kiegészitd (3)-(10) bekezdések tovabbi altalanos
rendelkezéseket tartalmaznak a tamogatas odaitélésére vonatkozdéan. A Rendelet 3. § (3)
bekezdése a tamogatds kedvezményezettje részére ir eld 10 éves iratmegdrzési
kotelezettséget, a (4) és (5) bekezdése a tamogatés odaitélésének tilalmait tartalmazza, a (6)
bekezdés a tamogatasi kérelem kotelezo tartalmi elemeire tesz utalast, a (7) és (8) bekezdések
a tadmogatas-halmozéas szabdlyait irjadk eld, a (9) bekezdés a tdmogatdsi intenzitas
kiszamitasanak szabalyat, a (10) bekezdés pedig a tdimogatas diszkontalasat irja eld.

A rendelet-tervezet 3. §-dhoz: Kiegészité modositdé rendelkezést tartalmaz, mely a rendeletet
az 1/A-1/D alcimekkel egésziti ki. Az egyes tamogatasi kategoridkra vonatkozo
részletszabalyok szerepelnek ezen alcimek alatt akként, hogy az 1/A alatti alcim a képzési
tamogatasra, az 1/B alatti alcim a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasaval jaro tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott tamogatasra, az 1/C alatti
alcim a hatranyos helyzetli munkavallalok segitésével foglalkozo személyek koltségeinek
ellentételezéséhez nyuljtott tdmogatasra, az 1/D alatti alcim a sportlétesitményekhez és
multifunkciondlis  szabadidés  létesitményekhez  nyujtott  tdmogatdsra  vonatkozd
részletszabalyokat tartalmazza.

A rendelet-tervezet 4. §-ahoz: A Rendelet 4. §-a sorolja fel az egyes tamogatasi kategoriak
tdmogatasi céljait, mely az 0 altalanos csoportmentességi rendelettel dsszhangban kiegésziil
az Ujonnan bekeriilt timogatasi kategoriak eldiranyzat szerinti jogcimeivel.

A rendelet-tervezet 5. §-dhoz: A Rendelet 7. §-a sorolja fel, hogy a megkdtendd tamogatasi
szerzOdésnek milyen rendelkezéseket kell kotelezden tartalmaznia. Az m) pont sorolja fel a
hivatkozandd jogszabalyokat, ezen jogszabalyi felsorolast kell kiegésziteni a 651/2014/EU
bizottsagi rendelettel.

A rendelet-tervezet 6. §-4hoz: A Rendelet 12. § (3) bekezdésében modositja a hivatkozasokat
fenti modositasokkal Gsszefiiggésben, valamint e §-t egésziti ki a (4) bekezdéssel, amely az
egyes tamogatasokhoz tartozd eurdpai unidés jogszabalyi hivatkozasokat tartalmazza,
melyekre a tamogatasi programoknak kotelezéen hivatkozniuk kell.

A rendelet-tervezet 7. §-ahoz: E szakasz a rendelet-tervezet hatalyba 1épésérdl rendelkezik.

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a értelmében a jogszabaly elOkészitdje
— a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — eldzetes hatasvizsgalat
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elvégzésével felméri a szabalyozas varhato kovetkezményeit. Az errdl szolo hatasvizsgalati
lap az eldterjesztés mellékletét képezi.

Téajékoztatom a Tisztelt Kozgytilést, hogy az eldterjesztést valamennyi allando bizottsag
elézetesen véleményezésre megkapta, hatarozatuk a Kézgytilés iilésén keriil kiosztasra.

A rendelet-tervezetet megkiildtiik a Miniszterelnokség Tamogatasokat Vizsgalo Irodaja
(tovabbiakban: TVI) részére véleményezés céljabol. Tajékoztatom a Tisztelt Kozgyiilést,
hogy - figyelemmel arra, hogy a rendelet tamogatasi programot tartalmaz - a TVI csak
ugy adja ki hozzajarulé véleményét, ha az uniés rendeletnek az ide iranyado
rendelkezései megjelennek abban.

1. A 141/2014. (V1.12.) hatarozat 1. mellékletének médositasa

A kozgytlés a juniusi iilésén a Rendelet megalkotasaval egyidejiileg elfogadta a 141/2014.
(VL12.) hatarozatat, amelynek mellékletei tartalmazzdk az egyes tamogatasi tipusokra
megkdtendd  szerzédések mintdjat, valamint a tdmogatissal torténd elszamolas
formanyomtatvanyat. Tekintettel arra, hogy a Rendelet jelen modositasaval ujabb tamogatasi
formak lesznek elérhetéek, ebben a korben modositani kell a szerz6dés-mintat, hogy azt
megfeleléen alkalmazni lehessen az 0j szabalyoknak megfeleléen.

Kérem a Tisztelt Kozgyllést, az elGterjesztést megtargyalni és a rendelet- valamint a
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjenek.

Kecskemét, 2014. november 5.

Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester



HATASVIZSGALATI LAP

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata Kozgytilésének az eurdpai unids versenyjogi
értelemben  vett allami tamogatasok feltételrendszerérél szolo 14./2014. (VI1.12)
Onkormanyzati rendelete mddositasa.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése értelmében a
jogszabalyok elokészitése soran eldzetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni. A (2) bekezdés
alapjan az eldzetes hatasvizsgalat keretében, az alabbi tényezok vizsgalata sziikséges:

Tarsadalmi hatasok: A rendelet megalkotasa hozzajarul a hatranyos helyzeti, illetve
megvaltozott munkaképességli munkavallalok felzarkoztatdsdhoz, az egészséges ¢életmod
népszerisitéséhez, a munkavallalok magasabb foka képzettségéhez.

Gazdasagi, koltségvetési hatasok: A rendelet megalkotasa kozvetlen gazdasagi hatassal nem
bir. Kdzvetve a gazdasag ¢élénkiiléséhez vezethet.

Kornyezeti kovetkezmények: Kozvetlen kornyezeti kovetkezménye nincs a rendelet
megalkotasanak. Kozvetetten azonban az egyes tamogatasok céljuk szerint pozitiv hatassal
lehetnek a kornyezetre.

Egészségi kovetkezmények: A rendelet megalkotasanak kozvetlen egészségiligyi
kovetkezménye nincs. Kozvetetten azonban az egyes tamogatasok céljuk szerint pozitiv
hatassal lehetnek az emberek egészségére.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok: A rendelet megalkotdsdnak az adminisztrativ
terheket csokkentd hatasa van, mivel azt kovetéen a tamogatasi szerzOdéseket a
Tamogatasokat Vizsgald Iroda részére nem kell kiilon megkiildeni.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei: Az Eurdpai Unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal
kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis tamogatéasi térképrol szolo 37/2011 (I11.22.) Korm.
rendelet 7. §-a értelmében az allami tdmogatasrol rendelkezd jogszabaly tervezetét, vagy az
egyedi tdmogatasokat csak a Kormdny eurdpai unios forrasok felhasznélasaért felelds
tagjanak 11. § (1) bekezdése szerinti allasfoglalasa, illetve - az Europai Bizottsag felé torténd
bejelentési kotelezettség esetén - a bejelentési értesitd kiadasat kovetden lehet kozigazgatasi
egyeztetésre, vagy a képviselOtestiilet elé bocsatani.

E feladatokat a Tamogatasokat Vizsgald Iroda, (tovabbiakban: TVI) mint az &llami
tamogatasok versenyszempont ellendrzéséért felelds szervezet végzi el. Amennyiben az
onkormanyzat rendelkezik a TVI altal véleményezett tdmogatasi programmal, abban az
esetben a meglévd program keretében az dnkormanyzat a TVI kiilon véleményezése nélkiil
nyujthat timogatasokat.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi ¢és pénziigyi
feltételek: A rendelet megalkotdsahoz és alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti,
targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.



RENDELET-TERVEZET

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
......... /2014. (X1....) 6nkormanyzati rendelete

az europai unios versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok
feltételrendszerérol szolé 14/2014. (VI.12.) onkormanyzati rendelet médositasardl

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Kozgyiilése az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva az
Esélyteremtési Bizottsag, Ertékmegdrzési Bizottsag, Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és Agrar
Bizottsag, Jogi és Ugyrendi Bizottsag, Varosstratégiai és Pénziigyi Bizottsag, és
Varosiizemeltetési Bizottsag, tovabba a tdimogatasi program tekintetében a Kormany eurdpai
unios forrasok felhasznaldsaért felelds tagjanak véleménye kikérésével a kdvetkezoket rendeli
el:

1. §

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytilésének az eurdpai unids versenyjogi
értelemben  vett 4allami tdmogatasok feltételrendszerérdl szold 14/2014. (VI.12.)
onkormanyzati rendeletének (tovabbiakban: Rendelet) 2. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

» (2) E rendelet alapjan kedvezményezett vallalkozas gazdasagi jellegli tevékenységéhez
a) altalanos csekély 6sszegli — de minimis- tamogatas,
b) kozszolgaltatasi de minimis timogatas,
C) képzési tamogatas,
d) hatranyos helyzeti munkavallalok felvételéhez bértamogatas formajaban nyujtott
tamogatas,
e) a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz bértamogatas
formdjaban nyujtott timogatas,
f) sportlétesitményekre és multifunkcionalis szabadidés 1étesitményekre nyujtott tamogatas,
nyUjthat6.”
2. §

(1)A Rendelet 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,» (1) E rendelet alkalmazasaban

1. a beruhdzas megkezdésének napja:

a) épitési munkdk esetén: az épitési naploba torténd elsd bejegyzés, vagy az é€pitésre
vonatkozo elsd visszavonhatatlan kotelezettségvallalas iddpontja,

b) targyi eszkdzok és immateridlis javak beszerzése esetén: a vallalkozas altali elsé jogilag
kotelez6 érvénylinek tekintett megrendelés, ha ez nem all rendelkezésre, az arra vonatkozdan
megkotott jogilag kotelezd érvénylinek tekintett szerzddés létrejottének a napja, az eldzetes
megvalosithatosagi tanulméanyok kivételével, mindezek hidnydban pedig a beruhazé altal
alairassal igazolt atvételi nap az elsd beszerzett gép, berendezés, anyag, vagy termék
szallitasat igazol6 okmanyon,

c) létesitmény felvasarlasa esetén a felvasarlas idopontja,

d) vegyes esetben: az a)-c) alpontok koziil barmelyik két alpont egyiittes megvaldosulasa
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esetén az a nap, amelyikre korabban keriilt sor,

azzal, hogy nem tekintendd a beruhazas megkezdésének a szamvitelrél szold 2000. évi C.
térvény (a tovabbiakban: Sztv.) alapjan a beruhazasi koltségre aktivalhato el6készité munkak
koltségének felmeriilése, valamint a foldteriilet megvasarlasa, amennyiben az nem képezi a
beruhazas elszamolhato koltségét.

2. dllami tamogatas: az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal
kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tamogatasi térképrol szolo 37/2011. (III. 22.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Atr.) 2. § 1. pontja szerinti tamogatas,

3. atlathato formaban nyujtott tamogatas. olyan tdmogatas, amelynél eldzetesen,
kockazatértékelés nélkiil kiszamithato a bruttdé tdmogatastartalom,

4,  bérkoltség: a Szerzddés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatas
kategoriaknak a belsé piaccal 0Osszeegyeztethet6vé nyilvanitasarél szolo 651/2014/EU
bizottsagi rendelet (HL L 187., 2014.06.26., 1. 0.) (a tovabbiakban: 651/2014/EU bizottsagi
rendelet) 2. cikk 50. pontja szerinti koltség az Sztv. 79. § (1) bekezdése szerinti személyi
jellegti raforditasra vonatkozo szabalyainak megfelelden,

5. diszkont kamatlab: az Atr. 2. § 3. pontja szerinti kamatlab,

6. elsodleges mezogazdasagi termelés: az Eurdpai Unid mikodésérdl szolo szerzodés (a
tovabbiakban: EUMSz) 1. mellékletében felsorolt novények vagy allati eredetli termék
eldallitasa, ide nem értve barmely, azok 1ényegi tulajdonsagat megvaltoztaté miiveletet,

7.  elszamolhato koltség: az Atr. 2. § 6. pontja szerinti koltség,

8. hatranyos helyzetii munkavallalo: olyan munkavallal6, aki
a)  az el6z6 hat honapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,
b) 15 és 24 év kozotti,

C) nem szerzett kozépfokt végzettséget vagy szakképesitést, vagy nappali tagozatos
tanulmanyait legfeljebb két éve fejezte be, és még nem allt rendszeres, fizetett
alkalmazasban,

d)  50. életévét betoltotte,
e) egy vagy tobb eltartottal egyediil €16 felnétt,

f)  olyan agazatban vagy szakmaban dolgozik, amelyben a nemek kozotti megoszlasban
mutatkozd kiillonbség legalabb 25%-kal meghaladja a gazdasagi agazatokra Osszességében
jellemzd atlagos kiilonbséget, és az alulreprezentalt nemhez tartozik, vagy

g) a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény szerinti nemzetiséghez
tartozik, és szakmai, nyelvi képzésre vagy szakmai tapasztalatszerzésre van sziiksége a tartos
foglalkoztatasra valo esélyének noveléséhez,

9.  hivatdsos csapat: olyan sportvallalkozas, amely hivatasos sportoldt alkalmaz,

10. hivatdasos sportolo: olyan sportolo, aki jovedelemszerzési céllal, foglalkozasszertien
vagy mas modon, ellenszolgaltatas fejében folytat sporttevékenységet, amely soran a sportold
részére nyujtott kompenzéacid meghaladja a részvételi koltségeket és az a sportold
jovedelmének jelentds részét teszi ki, fiiggetleniil attdl, hogy a sportold és az érintett
sportvallalkozas kotott-e munka-, vagy mas, munkavégzésre iranyuld szerz6dést. Nem
mindsiil kompenzaciénak a sportrendezvényen vald részvételhez kapcsolodd utazéasi és
szallaskoltségek megtéritése,

11. Kis- és kozépvallalkozas (tovabbiakban: KKV): a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 1.
mellékletében meghatarozott vallalkozas,

12.  megvaltozott munkaképességii munkavallalo: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 2.
cikk 3. pontja szerinti munkavallald

13. mezbgazdasagi termék: az EUMSZ 1. mellékletében felsorolt termékek, a haldszati és
akvakultira-termékek piacanak kozos szervezésérdl, az 1184/2006/EK ¢és az 1224/2009/EK
tanacsi rendelet modositdsarol, valamint a 104/2000/EK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil
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helyezésérol szolo, 2013. december 11-1 1379/2013/EU parlamenti és tanacsi rendelet (HL L
354., 2013.12.28., 1. 0.) (a tovabbiakban: 1379/2013/EU parlamenti €s tanacsi rendelet) I.
mellékletében felsorolt halaszati és akvakultura-termékek kivételével,

14. mezbgazdasagi termék feldolgozasa: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 2. cikk 10.
pontja szerinti miivelet,

15. mezdgazdasagi termék forgalmazasa: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 2. cikk 8.
pontja szerinti miivelet,

16. multifunkciondlis szabadidos létesitmeny: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 55. cikk
(3) bekezdése szerinti létesitmény,

17. miikédesi eredmény: a beruhdzas Sztv. 3. § (3) bekezdés 5. pontja szerinti hasznos
¢lettartama alatti diszkontalt bevételek és diszkontalt miikodési koltségek kozotti kiilonbség,
ha ez a kiilonbség pozitiv, ide értve a személyi jellegli raforditasokat, anyagkoltségeket,
szerzOdéses szolgaltatasokat, a tavkozlés, az energia és a karbantartds koltségeit, bérleti
dijakat, adminisztracidés koltségeket, kivéve az olyan értékcsokkenési és a finanszirozasi
koltségeket, amelyeket beruhazasi timogatasbol mar fedeztek.

18. nehéz helyzetben lévé vallalkozds: az Atr. 6. §-dban meghatarozott vallalkozas,

19. referencia alapkamatlab: az Atr. 2. § 13. pontja szerinti kamatlab,

20. sajat forras: a kedvezményezett altal a projekthez igénybe vett, allami tdmogatast nem
tartalmazo forras,

21. sulyosan hdtranyos helyzetii munkavallalo: olyan munkavallald, aki
a) legalabb 24 honapja nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban, vagy

b) legalabb 12 honapja nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban, és a 14. pont
b)—g) alpontjaban meghatarozott kategoriak valamelyikébe tartozik,

22. tamogatasi intenzitds: az Atr. 2. § 15. pontjaban meghatarozott intenzitas,

23. tamogatastartalom: az Atr. 2. § 19. pontja szerinti tartalom,

24. védett foglalkoztatas: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 2. cikk 100. pontja szerinti
foglalkoztatas.

(2)A Rendelet 3. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép, és a kovetkezo
(3)-(10) bekezdéssel egésziil ki:

»(2) A rendeletben nem szabalyozott kérdésekben az altalanos de minimis tdmogatas
esetén a Bizottsagnak az Eurdpai Unid miikddésérdl szolo szerzddés 107. és 108. cikkének
a csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasarol szolo 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendeletében - HL L sorozat 352/1, 2013. 12. 24. — (a
tovabbiakban 1407/2013/EU bizottsagi rendelet), az altaldnos gazdasagi érdekli
szolgaltatast ny0jté vallalkozasoknak nyujtott de minimis tdmogatds tekintetében a
Bizottsagnak az Eurdpai Uni6 miikodésérdl szold szerzodeés 107. és 108. cikkének az
altalanos gazdasagi érdekli szolgaltatast ny(jtd vallalkozasok szdmara nyujtott csekély
Osszegll tamogatasokra vald alkalmazasarol szold 2012.04.25-1 360/2012/EU bizottsagi
rendeletében — HL L 114/8, 2012.04.26. — (a tovabbiakban: 360/2012/EU bizottsagi
rendelet), vagy az Atr. rendelkezései alkalmazandok.

(3) A kedvezményezett koteles a tamogatassal kapcsolatos okiratokat és dokumentumokat a
tdmogatasi dontés napjatol szamitott tiz évig megdrizni.

(4) Nem itélhet6 meg tamogatas

a) azon szervezet részére, amely az Eurdpai Bizottsag tamogatas visszafizetésére kotelezo
hatarozatanak nem tett eleget,

b) csekély Osszegli tamogatas kivételével a nehéz helyzetben 1évé vallalkozasok részére,
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C) a palyazati felhivas altal meghatarozott kizar6 ok fennallasa esetén.

(5) Nem itélhet6 meg
a) az 1379/2013/EU rendeletben meghatarozott akvakultura-termékek termeléséhez,
feldolgozasahoz és értékesitéséhez csekély 6sszegl tamogatas,
b) elsédleges mezdgazdasagi termeléshez csekély 0sszegii tamogatas,
C) tamogatas mezdOgazdasagi termékek feldolgozasaban és forgalmazasaban tevékeny
vallalkozasok részére, amennyiben

ca) a tamogatas Osszege az elsddleges termeldktél beszerzett vagy érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan
keriil rogzitésre,

cb) amennyiben a tamogatas az els6dleges termeldknek torténd teljes vagy
részleges tovabbitastol fiigg.

d) tamogatas exporttal kapcsolatos tevékenységekhez, azaz az exportalt mennyiségekhez
kozvetleniil kapcsoloddan, értékesitési halozat kialakitdsaval és miikodtetésével, vagy
az exporttevékenységgel dsszefliggésben felmeriilé egyéb folyd kiaddsokhoz,

e) az import aruk helyett hazai aru hasznalatatol fiiggé tamogatas

f) tamogatas olyan feltétellel, amely az unids jog megsértését eredményezi.”

(6) A 651/2014/EU bizottsagi rendelet alapjan tamogatas csak akkor itélhetd6 meg, ha a
kedvezményezett még a projekt megkezdése eldtt a tamogatasi kérelmét a 651/2014/EU
bizottsagi rendelet 6. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott kotelezd tartalmi elemekkel
irasban benyujtotta.

(7) Azonos vagy részben azonos azonosithatd elszamolhatd koltség esetében az e rendelet
szerinti tamogatds abban az esetben halmozhatd mas, helyi, regionalis, allamhaztartasi vagy
unids forrasbol szarmazo allami tadmogatdssal, ha az nem vezet a csoportmentességi
rendeletekben vagy az Europai Bizottsag jovahagyd hatarozatiban meghatarozott
legmagasabb tdmogatési intenzitas tallépéséhez.

(8) Az e rendelet szerinti tdmogatds kiilonb6z0 azonosithatdé elszdmolhatdé koltségek
esetében halmozhaté mas, helyi, regionalis, adllamhaztartdsi vagy unids forrasbol szarmazd
allami tdamogatéssal.

(9) A tamogatas tamogatasi intenzitasanak kiszamitdsa soran valamennyi felhasznalt
szamadatot az adok vagy illetékek levonasa eldtt kell figyelembe venni. Ha a tdmogatést a
vissza nem téritendd tamogatastol eltérd formaban nyujtjdk, a tamogatds Osszegének a
tamogatastartalmat kell tekinteni.

(10) A tobb részletben kifizetett tamogatast az odaitélés idOpontja szerinti értékre kell
diszkontalni az Atr. 2.§ 3. pontja szerinti diszkont kamatlab alkalmazasaval.”

3.§

A Rendelet a kdvetkez6 1/A-1/D. alcimmel egésziil ki:

» 1/A. Képzési tamogatasra vonatkozo szabalyok

3/A. § (1) A képzési tamogatas tamogatasi intenzitasa nem haladhatja meg az elszamolhato
koltségek 50%-at.
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(2) A képzési tamogatas elszdmolhato koltségei

a) az oktatok személyi jellegli koltségei, azokra az Ordkra vonatkozodan, amikor az oktatok
részt vesznek a képzésen,

b) az oktatok és a képzésben résztvevok kozvetleniil a képzési projekthez kapcsolodo
miikodési koltségei, kiilonosen utikoltség, kozvetleniil a projekthez kapcsolodd anyagok és
fogyoeszkozok, valamint az eszkozok és berendezések értékcsokkenése kizarolag képzési
projekt keretében torténd hasznalatuk mértékéig,

c) a képzési projekthez kapcsolodo tanacsadas koltségei,

d) a képzésben résztvevok személyi jellegii raforditasai és az altalanos kozvetett koltségek —
adminisztracios koltségek, bérleti dij, rezsi koltségek — azokra az drakra vonatkozodan, amikor
a képzésben résztvevok részt vesznek a képzésen,

e) a képzésben résztvevd megvaltozott munkaképességli munkavallalok minimalisan
sziikséges szallaskoltsége.

(3) A tamogatasi intenzitas az elszamolhatd koltségek legfeljebb 70%-aig novelhetd

a) a megvaltozott munkaképességii vagy hatranyos helyzetli munkavallaloknak nyujtott
képzés esetén 10 szazalékponttal,

b) a kézépvallalkozasnak nyujtott tamogatas esetén 10 szazalékponttal,

c) kisvallalkozasnak nyujtott tamogatas esetén 20 szazalékponttal.

(4) Nem nyujthatd képzési tdmogatds a kotelez6 nemzeti képzési eldirasoknak vald
megfeleléshez.

1/B. Megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasaval jaro
tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott timogatas

3/B. § (1) A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasaval jaro
tobbletkdltségek ellentételezéséhez nyujtott tamogatds tdmogatasi intenzitadsa nem haladhatja
meg az elszdmolhato koltségek 100 %-at.

(2) A tamogatas elszamolhato koltségei
a) a helyiségek atalakitasanak koltségei,

b) a megvaltozott munkaképességli munkavallalok segitésével foglalkozd személyek
foglalkoztatasdhoz kapcsolodd koltségek kizarolag a segités ideje alatt, valamint ezen segitd
személyek képzési koltségei,

C) a megvaltozott munkaképességli munkavallalo altali hasznélatra alkalmasséa tétel
érdekében
ca) a berendezések atalakitasanak, beszerzésének, €s

cb) az atalakitott vagy segitség nyujtasara alkalmas technologiai felszerelések, valamint a
szoftverek beszerzésének és érvényesitésének

olyan koltségei, melyek azon feliil jelentkeznek, amelyek akkor meriilnének fel, ha a
kedvezményezett nem megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztatna,

d) a megvaltozott munkaképességli munkavallalok munkahelyre ¢és munkaval
kapcsolatos tevékenységek helyszinére torténd szallitdsdéhoz kozvetleniil kapcsolodo
koltségek,

e) a megvaltozott munkaképességli munkavallald altal rehabilitaciora forditott 6rak
bérkoltsége,
f) a védett foglalkoztatast biztositd kedvezményezett esetében

fa) a termeldegység létrehozasanak, iizembe helyezésének vagy korszeriisitésének
koltséget,
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fb) kozvetleniil a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasabol
eredé adminisztracids és szallitasi koltségek.

1/C. Hatranyos helyzetii munkavallalok segitésével foglalkozé személyek koltségeinek
ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

3/C. § (1) A hatranyos helyzeti munkavallalok segitésével foglalkozd személyek
koltségeinek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas timogatasi intenzitdsa nem haladhatja meg
az elszamolhat6 koltségek 50%-at.

(2) A tamogatas elszamolhat6 koltségei

a) a hatranyos helyzeti —munkavallalok segitésével foglalkoz6 személyek
foglalkoztatasdhoz kapcsolodo koltségek kizardlag a segités ideje alatt, legfeljebb a hatranyos
helyzeti munkavallalé felvételét kovetd 12 honapig, sulyosan hatranyos helyzeti
munkavallalo esetében 24 honapig,

b) a hatranyos helyzeti munkavallalok segitésével foglalkozd személyek képzési
koltségei.

(3) A segitségnytjtas olyan intézkedésekbdl all, melyek tdmogatjak a hatranyos helyzetii
munkavallald autonomidjat és alkalmazkodasat a munkahelyi kornyezethez, segitséget
nyujtanak a tarsadalmi ¢és adminisztrativ eljardsokhoz, valamint megkonnyitik a
munkaltatoval valé kommunikaciot és a konfliktusok kezelését.

1/D. Sportlétesitményekhez és multifunkcionalis szabadidés létesitményekhez nyujtott
tamogatas

3/D. § (1) A sportlétesitményekhez ¢és multifunkcionalis szabadidés 1étesitményekhez
nyujtott tamogatas

a)  beruhazasi tamogatasként sportlétesitmény és multifunkcionalis szabadidds
létesitmény €pitéséhez, bovitéséhez vagy korszerlisitéséhez;

b)  mikodési tamogatasként sportlétesitmény mitkkodéséhez

nyujthato.

(2) A tamogatott sportlétesitmény, multifunkcionalis szabadidds létesitmény épitésével,
bdvitésével vagy korszerlisitésével, valamint mitkddtetésével, lizemeltetésével vald megbizas

odaitélése soran 4tlathatd és megkiilonboztetésmentes modon, a kdzbeszerzési szabalyok
figyelembe vételével kell eljarni.

(3) A tamogatott sportlétesitményhez, multifunkciondlis szabadidds létesitményhez a
felhasznalok szamara atlathatdé ¢€s megkiilonboztetésmentes modon kell hozzaférést
biztositani. A beruhazasi koltségeket legalabb 30 %-ban finanszirozé véllalkozas a timogatott
létesitményt kedvezobb feltételek mellett hasznalhatja, amennyiben e feltételeket nyilvanossa
teszik.

(4) A tamogatott sportlétesitmény nem allhat egyetlen hivatdsos sportold vagy hivatasos
csapat kizarolagos hasznalatdban. A 1étesitményt az éves idébeli kapacitas legalabb 20 %-
aban mas hivatasos vagy amatOr sportolénak vagy csapatnak kell hasznalnia.

(5) Amennyiben a tdmogatott sportlétesitményt egyidejlileg tobb hasznald veszi igénybe, a
(4) bekezdés alkalmazasaban az iddbeli kapacitas megfeleld hanyadat kell figyelembe venni.
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(6) Amennyiben a tdmogatott sportlétesitményt hivatasos csapat hasznalja, a hivatasos
csapat esetében alkalmazott dijszamitasi feltételeket nyilvanossa kell tenni.

(7) Beruhazasi tamogatas esetében a timogatas 0sszege nem haladhatja meg az elszamolhato
koltségek és miikodési eredmény kozotti kiilonbséget.

(8) A miikodési eredmény mértékét

a) megalapozott elorejelzések alapjan kell meghatarozni és elézetesen, vagy
b) visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utdlag

kell levonni az elszamolhato koltségekbdl.

(9) Mikodési tamogatas esetében a tamogatas nem haladhatja meg a relevans idészakban
keletkezd miikodési veszteséget.

(10) A miikodésbol szarmazd veszteség Osszegét eldzetesen, megalapozott eldrejelzések
alapjan kell megallapitani.

(11) A (9) bekezdésben meghatarozottak teljesitése — a (10) bekezdéstél eltéréen —
visszafizetési mechanizmus alkalmazaséaval utolag is biztosithato.

(12) Az egymilli6 euronak megfelel6 forintdsszeget meg nem halad6 tamogatasok esetében
az (7)-(11) bekezdésekben meghatarozott moddszerek alkalmazasatol eltéréen is
meghatarozhatd, azzal, hogy a tamogatds tdmogatisi intenzitdsa nem haladja meg az
elszamolhato koltségek 80 %-at.

(13) A beruhazasi tamogatas elszamolhato koltségei a targyi eszk6zok és immaterialis javak
beruhazasi koltségei.

(14) A mikodési tamogatas elszamolhatd koltségei a sportlétesitmény altal nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatban felmeriildé muiikodési koltségek, kiilondsen az igénybevett
szolgéltatasok és a karbantartds koltségei, a bérleti dijak, valamint a személyi, az anyag-, a
kommunikacios, az energia- és az adminisztracios koltségek.

(15) Miikodési tamogatas esetében az értékcsokkenés és a finanszirozasi koltségek olyan
mértékben nem elszamolhatdak, amilyen mértékben az értékcsokkenés, finanszirozas, vagy az
értékesokkenéssel, finanszirozassal érintett targyi eszkozok, immaterialis javak tekintetében a
kedvezményezett beruhdzasi tAmogatasban részesiilt.”

4.§

A Rendelet 4. § -a a kdvetkez6 (3)-(6) bekezdéssel egésziil ki:
»(3) A 2. § (2) bekezdés c) pontja szerinti tdAmogatas
a) vallalkozasok részére munkavallaloik képzéséhez, oktatasahoz,

b) munkaerd-piaci beilleszkedést vagy ujra-beilleszkedést segité képzési,
oktatasi programok céljara nytjthato.

(4) A 2. § (2) bekezdés d) pontja szerinti tamogatas hatranyos helyzetli munkavallalok
segitése koltségeinek ellentételezésére nyujthato.

(5) A 2. § (2) bekezdés e) pontja szerinti tdmogatas megvaltozott munkaképességii
munkavallalok foglalkoztatasaval jaro tobbletkoltségek ellentételezésére nyujthato.

(6) A 2. 3§ (2) bekezdés f) pontja szerinti tamogatas az alabbi célokra nytjthato:
a) szabadid6- és sportlétesitmények kialakitasa, fejlesztése,

b) sportlétesitmények miikodtetése.”
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5. §

A Rendelet 7. § m) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,m) tamogatas kategoriajat az 1407/2013/EU bizottsagi rendeletre, a 360/2012/EU
bizottsagi rendeletre, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet megfeleld cikkére annak pontos
cimével ¢és az Eurdpai Kozosség Hivatalos Lapjaban vald kihirdetésére torténd
hivatkozassal,”

6. §
A Rendelet 12. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép, és a kovetkezd (4)
bekezdéssel egésziil ki:

» (3) A 2. § (2) bekezdés b) pontja, a 3.§ (2) bekezdésében ,,az altalanos gazdasagi érdekii
szolgaltatast nyujtdo vallalkozasoknak nyujtott de minimis tadmogatis tekintetében a
Bizottsdgnak az Eurdpai Unid6 miikddésérol szold szerzédés 107. és 108. cikkének az
altalanos gazdasagi érdekii szolgaltatast nyujtd vallalkozasok szdmara nyujtott csekély
Osszegll tamogatasokra vald alkalmazéasarol szolo 2012.04.25-1 360/2012/EU  bizottsagi
rendeletében — HL L 114/8, 2012.04.26. — (a tovabbiakban: 360/2012/EU bizottsagi rendelet)”
szOvegrész, a 4. § (2) bekezdése, a 6. § (2) bekezdés b) pontjanak bb) alpontja, a 7. § e) pontja
valamint a 7. § m) pontjaban ,,a 360/2012/EU bizottsagi rendeletre” szovegrész 2019. junius
30. napjan hatalyat veszti.

(4) E rendelet

a) 4. § (1) bekezdése az Eurdpai Unid miikddésérdl szold szerzodés 107. és 108. cikkének a
csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-i
1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352.,2013.12.24., 1. 0.),

b) 4. § (2) bekezdése az Eurdpai Unidé miikddésérdl szold szerzédés 107. és 108.
cikkének az altalanos gazdasagi érdekli szolgaltatast nyajtd vallalkozasok szamara nyujtott
csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasardl szolo, 2012. aprilis 25-i 360/2012/EU
bizottsagi rendelet (HL L 114, 2012.4.26., 8. 0.),

c) 4. § (3)-(6) bekezdése a Szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos
tamogatasi kategoriaknak a belsd piaccal Osszeegyeztethetévé nyilvanitasarol szo6lo, 2014.
janius 17-ei 651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 187., 2014.06.26., 1.0.) I. és Il. fejezete,
valamint 31., 34., 35. és 55. cikkének
hatélya ald tartozé tAmogatast tartalmaz.”

7§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba és a hatalybalépését kdvetd napon
hatalyat veszti.

HATAROZAT-TERVEZET
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Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése

....... /2014. (X1.13.) hatarozata

Az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok feltételrendszerérol
sz0l0 onkormanyzati rendelet modositasa, és az azzal osszefiiggé dontés meghozatala

Kecskemét Megyei Jogi Varos Kozgylilése megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester fenti targyban késziilt eldterjesztésében foglaltakat €s az aldbbi hatarozatot
hozta:

A Kozgyiilés a Kecskemét Megyei Jogn Véaros Onkormanyzata Kozgytilése 141/2014.
(VI.12.) hatarozatanak 1. mellékletét jelen hatarozat melléklete szerint modositja.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmester
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/2014. (X1.13.) hatarozat melléklet

TAMOGATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata (6000

Kecskemét, Kossuth tér 1., KSH. szam: 15724540-8411-321-03, képviseli: ) mint
tamogatd (tovabbiakban: Tamogato),

IMASTESZIO] vevrerrenreneeeeeeeeeeeeessssssssssssssssssssssnssnnne ooe , Székhely: ................ , adoszam:
............... , Cgiovviieeieeeee, képviselis Lol MmNt tamogatott

(tovabbiakban: Tamogatott) kozott az alulirott helyen és idében az alabbi feltételek szerint:

1. Tamogato jelen szerz6dés aldirasaval kotelezettseget vallal arra, hogy [dontés
hivatkozéasa] alapjan, Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgytilésének

Kecskemét Megyei Jogn Varos Onkormanyzatanak ....... évi koltségvetésérdl szold
.................. onkormanyzati rendeletének ........... szdmu eldirdnyzata terhére
Tamogatott részére ................... -Ft., azaz ............. forint Osszegli tamogatast
biztosit e, elszdmolasi 1d6szakra a
........................................................................ koltségeihez.

2. Téamogatott kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatast kizardlag az 1.) pontban
rogzitett célra hasznalja fel.

3. a) Tamogatd vallalja, hogy az 1. pontban megjelolt tAmogatési Gsszeget jelen szerzddés
alairasat koveto ... napon belill atutalja a TAMOZatott ...ceevvrvnrererinrennnnns -nél vezetett

............................... szdmu bankszamlajara.

b) Tamogat6 vallalja, hogy az 1. pontban megjel6lt tdmogatasi 0sszeg .....részletekben

keriil Tamogatott részére folydsitasra, oly médon, hogy Tamogat6 .............. -Ft-ot egy
Osszegben atutal a szerz0dés alairasat kovetd 30 napon beliil, tovabba ............. -Ft-ot
........1észletekben legkésdbb december 31-ig atutal TAMOZALOLt vvvvrrnreareenrenrannnne -nél
vezetett ..ooevneiiniiiiiiiiiiniinenne. szamU bankszamlajara.

4.
A)

Jelen szerz6dés alapjan nyujtott tamogatas csekély Osszegli tamogatasnak mindsiil,
amelyet kizarolag az EUMSZ 107. és 108. cikkének a csekély 6sszegli timogatasokra valo
alkalmazasarél sz616, 2013. december 18-ai 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352,
2013. 12.24., 1.0) (a tovabbiakban 1407/2013/EK bizottsagi rendelet) szabalyai alapjan
lehet nyujtani. A csekély Osszegli tdmogatdsi jogcimen nyujtott tamogatas
tamogatastartalma .................. Ft.

Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 2. cikk (2) bekezdése szerinti, egy és ugyanazon
vallalkozas részére a folyd pénziigyi évben, valamint az azt megel6zé két pénziigyi év
soran az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan odaitélt csekély Osszegli timogatasok
bruttdé tamogatastartalma tagallamonként nem haladhatja meg a 200.000 eurénak, kozti
kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatas fejében végzdé vallalkozasok esetében a
100.000 eurdénak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve a 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet 3. cikk (8)-(9) bekezdéseit is. (Az atvaltasnal az eurdpai unids versenyjogi
értelemben vett allami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrdl €s a regiondlis tAmogatasi
térkeéprol szolo 37/2011. (II1. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.)

Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet alapjan nyujtott csekély Osszegli tamogatas az
Eurdpai Uniéo miikddésérdl szolo szerzodés 107. és 108. cikkének az altalanos gazdasagi
érdekii szolgaltatast nyujto vallalkozasok szamara nyujtott csekély dsszegli tdmogatasokra
valo alkalmazasarol szo6lo, 2012. aprilis 25-1 360/2012/EU bizottsagi rendeletnek (HL L
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114.,2012.4.26., 8. 0.) megfelelden nytjtott csekély dsszegl tdmogatassal a 360/2012/EU
bizottsagi rendeletben meghatarozott fels¢ hatarig halmozhat6. Az 1407/2013/EU
bizottsagi rendelet szerinti csekély Osszegli tdmogatas mas csekély Osszegl
tdmogatasokrol szol6 rendeleteknek megfelelden nytjtott csekély dsszegii tdmogatéssal az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott felso
hatarig halmozhato.

A csekély 0Osszegli tamogatds nem halmozhatd azonos elszamolhato koltségek vagy
azonos kockézatfinanszirozasi céli intézkedés vonatkozésdban nyujtott allami
tamogatassal, amennyiben az igy halmozott 0Osszeg meghaladnd barmely
csoportmentességi rendeletben, vagy az Eurdpai Bizottsdg hatarozatdban meghatarozott
maximalis tAmogatasi intenzitast vagy 0sszeget.

A Téamogatottnak az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 5. cikkének (1) bekezdése
figyelembe vételével — az ott meghatarozott feltételek teljesitésének megallapitasara
alkalmas modon — nyilatkoznia kell a részére a tdimogatas odaitélésének évében és az azt
megeldzo két pénziigyi évben nyujtott csekély dsszegli tAmogatasok tamogatastartalmarol.
A Tamogatott kijelenti, hogy — az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 1. cikke (2)
bekezdésének kivételével — a tamogatast nem hasznalja az 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet 1. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott kivételek szerinti célokra, tovabba —
az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (2) bekezdésének megfelelden — kozuti
kereskedelmi arufuvarozas ellenszolgaltatas fejében torténd végzése céljabol teherszallitd
jarmi vésarlasara.

A feleknek a tdmogatashoz kapcsolddd iratokat az odaitélést kovetd 10 évig meg kell
Oriznilik, és a Tamogatd ilyen iranyu felhivasa esetén a Tamogatott koteles azokat
bemutatni. A csekély Gsszegli tdmogatdsi jogcimen nyujtott tdmogatdsokrol az Europai
Bizottsag kérésére 20 munkanapon beliil informaciot kell szolgaltatni.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet, valamint a targyhoz kapcsolodo egyéb jogszabalyok
vonatkozo rendelkezései az iranyadok.

B)

Jelen szerz6dés alapjan a Tamogatott az Eurdpai Unid mitkddésérdl szolo szerzédés 107.
¢és 108. cikkének az altalanos gazdasagi érdekii szolgaltatast nytjto vallalkozasok szamara
nyujtott csekély Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasar6l szolo 2012. aprilis 25-i
360/2012/EU bizottsagi rendelet (HL L 114, 2012.4.26., 8-13. o.) hatdlya ald tartoz6
kozszolgaltatasi csekély Osszegll (de minimis) tAmogatasban részesiil. A csekély 0sszegli
tdmogatasi jogcimen nyujtott tdimogatds timogatastartalma .................. Ft.

Egy vallalkozés részére barmely forrasbol a 360/2012/EU bizottsagi rendelet hatalya ala
tartozd kozszolgaltatasi csekély 0Osszegli (de minimis) tdmogatdsi jogcimen odaitélt
tdmogatasok tamogatastartalma — az adott pénziigyi évben, valamint az azt megeldz6 két
pénziigyi év alatt odaitélt kozszolgaltatasi csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasok
tekintetében — nem haladhatja meg az 500.000 euronak megfeleld forintdsszeget.

A 360/2012/EU bizottsagi rendelet hatdlya ald tartozd csekély Osszegli (de minimis)
tdmogatds ugyanazon elszamolhato koltségek vonatkozdsdban nem halmozhaté mas
allami tdmogatdssal, amennyiben az igy halmozott Osszeg meghaladnd barmely
csoportmentességi rendeletben, vagy az Eurdpai Bizottsag hatarozatiban meghatarozott
tdmogatasi intenzitast.
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A 360/2012/EU bizottsagi rendelet hatalya ald tartoz6 csekély Osszegli (de minimis)
tdmogatas mas csekély Osszegll (de minimis) tdmogatasrol sz6l6 rendelet szerinti csekély
Osszegli (de minimis) tamogatassal csak az 500.000 eurdnak megfeleld forintdsszegig
halmozhato.

A 360/2012/EU bizottsagi rendelet hatadlya ald tartozd csekély Osszegli (de minimis)
tamogatas nem halmozhatd6 ugyanazon kozszolgaltatashoz kapcsolodd barmiféle
ellentételezéssel, fiiggetleniil attol, hogy ez az ellentételezés allami timogatasnak mindsiil-
e vagy sem.

A Tamogatott koteles a tamogatashoz kapcsolddd minden iratot az odaitélést kovetd 10
évig megorizni és a Tamogato ilyen irdnyu felhivasa esetén azokat bemutatni.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az
360/2012/EU bizottsagi rendelet, valamint a targyhoz kapcsol6do egyéb jogszabalyok
vonatkoz6 rendelkezései az irdnyadok.

C)

Jelen szerzddés 1. pontja alapjan Tamogatott a Szerzddés 107. ¢és 108. cikke
alkalmazdsaban bizonyos tdmogatasi kategdridknak a belsd piaccal 0sszeegyeztethetove
nyilvanitasarol szo6lo 2014. janius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet HL L 187.,
2014.6.26. (a tovabbiakban 651/2014/EU bizottsagi rendelet) hatilya ala tartozo
tdmogatasban részesiil, a tamogatds tamogatastartalma ....................... Ft, amely
egy¢b allami tAmogatassal a csoportmentességi rendelet 8. cikke alapjan halmozhato.

A feleknek a tamogatashoz kapcsolodo iratokat az odaitélést kovetd 10 évig meg kell
Oriznilik, és a Tamogatd ilyen iranyu felhivasa esetén a Tamogatott koteles azokat
bemutatni. A jelen szerz6dés alapjan nyujtott tamogatasrol az Eurdpai Bizottsag kérésére
20 munkanapon beliil informéaciot kell szolgaltatni.

A jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, a
651/2014/EU bizottsagi rendelet, valamint a tdrgyhoz kapcsolodo egyéb jogszabalyok
vonatkoz6 rendelkezései az irdnyadok.

C/1. A képzési tamogatasra vonatkozé szabalyok

Képzési céli tamogatast a kedvezményezettel munkaviszonyban all6 munkavallalo
képzéséhez lehet nyujtani.

Nem nyujthatoé tdmogatas olyan képzéshez, amelyre a vallalkozasoknak azért van sziikségiik,
hogy tevékenységiik megfeleljen a kotelez nemzeti képzési eldirasoknak.

Az elszamolhaté koltségek ™ a kovetkezok:

a) az oktatok személyi jellegli raforditasai azokra az ordkra vonatkozoan, amikor az oktatok
részt vesznek a képzésen;

b) az oktatok és a képzésben résztvevok kozvetleniil a képzési projekthez kapcsolodo
miukodeési koltségei, kiilondsen utikoltség, kdzvetleniil a projekthez kapcsolddo anyagok és
fogybdeszkozok, valamint az eszkozok és berendezések értékcsokkenése kizarolag képzési
projekt keretében torténd hasznalatuk mértékéig,

" mindig sziikséges konkretizalni
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c) aképzési projekthez kapcsolddo tanacsadas koltségei,

d) a képzés résztveviinek személyi jellegli raforditasai és az altalanos kozvetett koltségek
(adminisztracidés koltségek, bérleti dij, rezsikoltségek) azokra az ordkra vonatkozoan,
amikor a képzés résztvevoi részt vesznek a képzésen;

e) a képzésben résztvevd megvaltozott munkaképességli munkavallalok minimalisan
tikséges szallaskoltsége.

A tdmogatasi intenzitas ...%.

C/2. A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasaval jaro
tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

Az elszamolhaté koltségek” a kovetkezok:

a) a helyiségek atalakitasanak koltségei;

b) a megvaltozott munkaképességli munkavallalok segitésével foglalkozo személyek
foglalkoztatasahoz kapcsolodo koltségek Kizarolag a segités ideje alatt, valamint a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok segitésével foglalkozo személyzet képzési
koltségel;

) a megvaltozott munkaképességii munkavallalok altali hasznaltra alkalmassa tétel érdekében
ca) a berendezések atalakitasanak, beszerzésének azon koltségei

cb) a szoftverek beszerzésének és érvényesitésének azon koltségei, ideértve az atalakitott
vagy segitség nyujtasara alkalmas technoldgiai felszerelések koltségeit,

amelyek azokon a koltségeken feliil jelentkeznek, amelyek akkor meriilnének fel, ha a
kedvezményezett nem megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatna;

d) a megvaltozott munkaképességli munkavallalok munkahelyre és munkaval kapcsolatos
tevékenységek helyszinére valo szallitdsdhoz kdzvetleniil kapcsolodo koltségek;

e) a megvaltozott munkaképességli munkavallalo altal rehabilitaciora forditott orakra
vonatkozo bérkoltségek;

f) a védett foglalkoztatast biztositdo kedvezményezett esetében
fa) a termeldegység 1étrehozasanak, lizembe helyezésének vagy korszeriisitésének koltségei,

fb) kozvetleniil a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasdbol eredd
adminisztracios és szallitasi koltségek.

A tamogatasi intenzitas ... % (nem haladhatja meg az elszamolhato koltségek 100 %-at.)

C/3. Hatranyos helyzetii munkavallalok segitésével foglalkozo személyek
koltségeinek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

A tamogatés elszamolhato koltségei

“ mindig sziikséges konkretizalni
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a) a hatrdnyos helyzetli munkavallalok segitésével foglalkozdo  személyek
foglalkoztatasahoz kapcsolodo koltségek kizarolag a segités ideje alatt, legfeljebb a hatranyos
helyzeti munkavallalé felvételét kovetd 12 honapig, stlyosan hatranyos helyzeti
munkavallal6 esetében 24 honapig,

b) a hatranyos helyzeti munkavallalok segitésével foglalkozé személyek képzési
koltségei.

A segitségnyujtas olyan intézkedésekbdl all, melyek tamogatjdk a hatranyos helyzeti
munkavallal6 autondémiajat és alkalmazkodéasat a munkahelyi kornyezethez, segitséget
nyljtanak a tarsadalmi ¢és adminisztrativ eljarasokhoz, valamint megkonnyitik a
munkaltatdéval valé6 kommunikaciot és a konfliktusok kezelését. A tdmogatasi intenzitas
... %. (A tamogatasi intenzitas nem haladhatja meg az elszamolhat6 koltségek 50 %-at.)

C/4. Sportlétesitményekre és multifunkcionalis szabadidds 1étesitményekre nyujtott
tamogatas

A tdmogatas targya:

a) beruhazasi tamogatasként ...  sportlétesitmény/multifunkcionalis  szabadid6s
létesitmény épitésének/ bovitéséhez/ korszerlsitéséhez tamogatasa,

b) miikodési tamogatasként ... sportlétesitmény miikodésének tamogatasa.

A [...] (datum) lefolytatott eljaras alapjan [...] (sportlétesitmény/multifunkcionalis

szabadidGs létesitmény) épitésével/ bovitésével / korszerisitésével, / mikodtetésével,
tizemeltetésével [...] (Kedvezményezett) keriil megbizasra.

A [...] (sportlétesitményhez, multifunkcionalis szabadidds létesitményhez) a felhasznalok
szamara atlathatdo és megkiilonboztetésmentes moédon kell hozzaférést biztositani. A
beruhazasi koltségeket [...] %-ban finanszirozo [...] vallalkozas a [...] (tamogatott
létesitményt) az alabbi, nyilvanossa tett, kedvezobb feltételek mellett hasznalhatja:

[...].

A [...] (tamogatott sportlétesitmény) nem allhat egyetlen hivatasos sportold vagy
hivatasos csapat kizardlagos hasznalataban. A létesitményt az éves id6beli kapacités ...
%-dban mas hivatasos vagy amatOr sportolonak vagy csapatnak kell hasznalnia.
Amennyiben a [...] (tdmogatott sportlétesitményt) egyidejiileg tobb hasznald veszi
igénybe, az idObeli kapacitas megfeleld hanyadat kell figyelembe venni.

[...] (hivatasos csapat) a [...] (tamogatott sportlétesitményt) nyilvanossa tett dijszamitasi
feltételei az alabbiak:

[...]

A szerz8désnek a relevans tdmogatast kell tartalmaznia:

a) A beruhazasi tamogatas Osszege nem haladhatja meg az elszamolhatd koltségek és
miikodési eredmény kozotti kiilonbséget. A miikodési eredmény mértékét

aa) megalapozott elérejelzések alapjan kell meghatarozni és elézetesen, vagy

. y . . r 7 J4 *
ab)visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utdlag

sziikséges a metodust részletesen kidolgozni €s konkrétan leirni
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kell levonni az elszamolhat6 koltségekbdl.

A beruhazasi timogatas elszamolhaté koltségei a targyi eszkozok és immaterialis javak
beruhazasi koltségei.

b) A mikodési tamogatas nem haladhatja meg a relevans idészakban keletkez6 miikodési
veszteséget:

ba) a miikkodésbdl szarmazd veszteség Osszegét eldzetesen, megalapozott elérejelzések
alapjan, vagy

bb) visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utolag
kell megallapitani”

A mikodési tamogatas elszamolhatd koltségei a sportlétesitmény altal nyujtott
szolgaltatdsokkal kapcsolatban felmeriilé miikodési koltségek, kiilondsen az igénybevett
szolgaltatasok és a karbantartas koltségei, a bérleti dijak, valamint a személyi, az anyag-,
a kommunikaciés, az energia- és az adminisztracios koltségek. Miikodési tamogatas
esetében az értékcsokkenés ¢és a finanszirozédsi koltségek olyan mértékben nem
elszdmolhatéak, amilyen mértékben az értékcsokkenés, finanszirozds, vagy az
értékcsokkenéssel, finanszirozassal érintett targyi eszk6zok, immateridlis javak
tekintetében a kedvezményezett beruhazasi timogatasban részesiilt.

C) Az egymillié eurénak megfeleld forintdsszeget meg nem haladd tamogatasok esetében
az el6z0 moddszerek alkalmazdsatdl eltéréen a tamogatas tdmogatasi intenzitasa
meghatarozhat6 az elszamolhato koltségek legfeljebb 80 %-aban is.

5. Téamogatott kijelenti, hogy jelen tdmogatast megel6zden

A-B: a folyd pénziigyi évben, valamint az azt megelézd két pénziigyi év sordn a
részére barmely forrasbol csekély 6sszegii (de minimis) tAmogatasi jogcimen odaitélt
tamogatasok Osszes tamogatastartalma [...] forint volt. Tamogatott tudomasul veszi,
hogy az egy, vagy tobb részletben folyositott tamogatast a tdmogatas odaitélésének
idépontjaban a tamogatdsrol szoldo dontés napjat megel6z6 hoénap utolsdé napjan
érvényes Magyar Nemzeti Bank (www.mnb.hu) altal kozzétett két tizedes
pontossaggal meghatarozott deviza arfolyamon sziikséges atszdmitani.

C: az egyéb allami tamogatdsi jogcimen odaitélt, a tdmogatott tevékenységre,
projektre, vagy vallalkozasra iranyuld allami tamogatasok teljes Osszege [...] forint
volt. Tamogatott tudomasul veszi, hogy az egy, vagy tobb részletben folyositott
tdmogatast a tdmogatas odaitélésének iddpontjdban a timogatasrol szold dontés napjat
megel6z6 honap utolsé napjan érvényes Magyar Nemzeti Bank (www.mnb.hu) altal
kozzétett két tizedes pontossdggal meghatarozott deviza arfolyamon sziikséges
atszamitani.

6. Tamogatott tudomasul veszi, hogy jelen szerz6dés 8/c pontjaban megallapitott
hatariddig a tamogatassal el kell szdmolni. Tamogato kikoti, hogy az elszamolasi
kotelezettséget nem teljesitd szervezet részére Ujabb tamogatas harom évig nem
folyosithato.

sziikséges konkretizalni
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7. Tamogatott tudomasul veszi, hogy amennyiben a kézpénzekbdl nyqjtott tamogatasok
atlathatosagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény szerint valotlan tartalmt
nyilatkozatot tett, és ez az érvénytelenné nyilvanitott dontés alapjan a jelen szerzddés
semmisségét vonja maga utan, koteles a folyositott tdmogatast egy Osszegben, a
folyositas és a visszafizetés idOpontja kozotti idészakra esd, az adozas rendjérol szolo
torvényben meghatarozott késedelmi poétlékkal azonos mértékii kamattal novelten
visszatériteni.

8. Tamogatottnak a tdmogatas 6sszegének felhasznalasarol jelen szerzédés 6. pontjaban
foglaltak szerint elszdmolasi kotelezettsége van.

Az elszamolas modja:

a.) Tamogatott jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezd melléklet szerinti elszamoldasi
nyomtatvany alapjan 0sszesito, teljes kori, a képviseldje altal alairt elszdmolast, valamint
a tamogatasi cél megvalosulasardl szoveges szakmai beszamolot készit.
Tamogatott az elszamoldsi nyomtatvanyt 3 példanyban, a szakmai beszamolot 1
példanyban koteles eljuttatni Tamogato részére jelen szerzodés 8/c pontjaban feltlintetett
elszamolasi hatariddig.

b.) Tamogatott az elszdmoldshoz az alabbi dokumentumokat koteles csatolni:
Pénziigyi beszamolé:

A ,, ... évben nem szocidlis ellatasként nyujtott, céljellegli 6onkormanyzati tamogatas
felhasznéldsdnak pénziigyi elszamoldsa” cimi elszdmoldsi nyomtatvany értelemszerti
kitoltése - a Tamogatott felelds vezetdjének alairasat, valamint bélyegzdjének lenyomatat
(tovabbiakban: cégszeri alairds) tartalmazza - harom példanyban, amely dokumentum a
www.kecskemet.hu oldalrol letdlthetd.

A Téamogatott nevére kiallitott szamviteli bizonylatok (szdmla, megbizasi szerz6dés,
kikiildetési rendelvény, bérszamfejtd lapok) zaradékolt, sorszadmozott, alairdssal és
bélyegzdvel hitelesitett masolatait koteles benyujtani hdrom példanyban, mely
bizonylatok mellékleteként a kifizetést igazold bizonylatok hiteles masolatait is sziikséges
csatolni az alabbiak szerint:

Zaradékolas: a tamogatasi szerzodés szamanak feltiintetése az eredeti bizonylaton az alabbi
megjegyzéssel: ,, ...l szdmu tamogatasi szerz0dés terhére elszamolva”.
Amennyiben Tamogatott egy bizonylatot tobb tdmogatashoz szdmol el, abban az
esetben a zaradéknak tartalmaznia kell, hogy melyik szdmua szerzédéshez mekkora
Osszeget kivan elszamolni. A zaradéknak tartalmaznia kell tovabba a cégszerli alairast
IS.

Hitelesités: az eredeti szamviteli bizonylatok ¢és azok kifizetését igazold bizonylatok
masolatainak ,,Az eredetivel mindenben megegyezd hiteles masolat” megjegyzéssel
torténd ellatdsa, amely hitelesitésnek tartalmaznia kell keltezést, tovabba cégszerti
alairast is.

Sorszamozas: a benyujtott szdmviteli bizonylatok madsolata jobb felsé sarkdban azt a
sorszdmot sziikséges feltiintetni, amelyet az elszamolasi formanyomtatvanyon az
elszamolni kivant tétel kapott, tovabba a bizonylatokat ennek a sorszdmozéasnak
megfelelden kell sorba rendezni.

Szamviteli bizonylatok és kifizetést igazolé bizonylatok:
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Szamla: Téamogatott benyujtott zaradékolt és hitelesitett szamla masolathoz kdteles csatolni

a vonatkozd kiadasi pénztarbizonylat hitelesitett masolatat, a banki atutaldssal
teljesitett bizonylat mogé pedig a vonatkoz6 bankkivonat hitelesitett mdasolatat a
teljesitett tétel megjeldlésével.

Megbizasi szerzédés: amennyiben a megbizott nem szamlaképes, abban az esetben a feladat

ellatdsara Tamogatottal megkotott megbizdsi szerzddés tekinthetd szamviteli
bizonylatnak, ennek zaradékolasa és a masolat hitelesitése fentiecknek megfelelden
sziikséges. A kifizetés igazolasdhoz kiadédsi pénztarbizonylat, vagy bankkivonat
hitelesitett masolatanak csatoldsa sziikséges a teljesitett tétel megjeldlésével.

Kikiildetési rendelvény: kikiildetés elszamolasa esetében szamviteli bizonylatnak a

kikiildetési rendelvény tekinthetd, ennek zaradékoldsa €és a masolat hitelesitése
sziikséges, a kifizetést igazold kiadasi pénztarbizonylat, vagy bankkivonat megfeleld
formaban torténd benyujtasaval, valamint a teljesitett tétel megjelolésével egyiitt.
Kikiildetés elszamolasa esetén a Tamogatottnak nyilatkozattal sziikséges igazolni,
hogy a kikiildetés a tdAmogatési cél megvaldsitasa érdekében tortént.

Bér- és szocialis hozzajarulasi ado elszamolasa:

A bérkoltségrdl zaradékolt és hitelesitett mésolatait a havi Osszesité kimutatasnak és a
munkavallalok név szerinti kimutatasdnak, tovabba zaradékolt és hitelesitett
szamfejtési lapok madsolatait, valamint a hitelesitett kifizetést igazold bizonylatok
masolati példanyait — készpénzfizetés esetén — atvevo listdt, vagy kiadasi
pénztarbizonylatot, banki utalds esetén a bankkivonat hiteles masolatat sziikséges
benyujtani a teljesitett tételek megjeldlésével,

Targy idOszaki tamogatas elszdmolasahoz csak azok a szamviteli bizonylatok
elszamolhatoak amelyek fizikai teljesitésének datuma megfelel a Téamogatési
Szerz6dés 1. pontjaban foglalt elszamolasi iddszaknak, fiiggetleniil a pénziigyi
teljesitéstol.

Szakmai beszamolo:

c.)

10.

részletes szakmai beszamolo6 arr6l, hogy a tdmogatasi cél milyen mértékben, milyen
hataridével, hogyan valosult meg cégszerli aldirassal és datummal ellatva egy
példanyban sziikséges benyujtani a pénziigyi beszdmoloval egyiitt.

Tamogatott elszdmolasanak szamszaki ellendrzését Kecskemét Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi Osztalya, szakmai ellenérzését .......... Osztalya végzi.

A tamogatas felhasznalasanak elszamoldasi hatarideje: .......................

Tamogatott tudomasul veszi, hogy a tdmogatis elszdmolasat, a beszerzett targyak,
eszk6zok meglétét Kecskemét Megyei Joglhh Varos Onkormdnyzat Polgarmesteri Hivatala
Ellen6rzési Csoportja az éves ellenérzési tervében foglaltak szerint a helyszinen ellendrizheti.

Tamogatott tudomasul veszi, hogy amennyiben jelen szerzédés 2.), 6.), és 7) pontjaiban
vallaltakat neki felrohatdé okokbol nem teljesiti, ugy a részére atutalt Osszeget, annak — az
atutalas napjatdl szamitott, a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvényben
(tovabbiakban: Ptk.) meghatarozott mértékli — kamataval egyiitt a felszolitas kézhezvételétol
szamitott 15 napon beliil koteles visszafizetni a Témogatdé OTP Bank Nyrt-nél vezetett
11732002-15337544 szamu bankszamlajara. Fizetési késedelme esetén Tamogatott a Ptk.

“ Megfeleld szervezeti egység beirando
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szerinti késedelmi kamatot koteles megfizetni.

11.  Tamogatott a megfelel6 dokumentumok benyujtasaval koteles igazolni, hogy koztartozasa
nincs, illetve azt, hogy a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel Gsszefiiggd
eljarasi szabalyokrol szol6 2011. évi CLXXXI. térvény 39. § (1) és 105. § (1) bekezdésének
megfeleléen az éves beszamoldjat benyujtotta, illetve letétbe helyezte.

12.  Felek megallapodnak abban, hogy az egylittmikodésiik zavartalansaga érdekében
kapcsolattartokat jelolnek ki.

Tamogatod részérdl kapcsolattarto:
beosztasa:
elérhetdsége:

Tamogatott részérdl kapcsolattartod:
beosztasa:
elérhetosége:

13.  Tamogatott kotelezettséget vallal arra, hogy ha a Tamogatd rendelkezésére bocsatott
adataiban valtozas kovetkezik be, akkor azt 15 napon beliil bejelenti Tamogato felé.

14. Tamogatott kijelenti, hogy megfeleld ismeretekkel rendelkezik arrdl, hogy az
onkormanyzati koltségvetésbdl szarmazo tamogatasi pénzeszkoznek jelen szerzédés szerinti
felhasznalasa soran esetlegesen a kdzbeszerzésrol szold 2011. évi CVIIL. tv. (a tovabbiakban:
Kbt.) rendelkezései szerint — kiilonos tekintettel a Kbt. 6. § (1) bekezdés g) pontjara —
kozbeszerzési eljarast kell lefolytatni.

15. Az esetlegesen felmeriild jogvitakkal kapcsolatban szerz6dd felek kikotik hataskorétol
fiiggben a Kecskeméti Torvényszék, illetve a Kecskeméti Jarasbirosag kizardlagos
illetékességét.

A szerzodés 3 eredeti, egymassal teljes egészében megegyez6 példanyban késziilt,
amelyekbol 1 példany Tamogatottnal, 2 példany pedig Tamogatonal marad.

Jelen szerzOdést a felek elolvasas és megértés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt jovahagyolag alairtak.

Kecskemét, ........cooooeviiiiii,

Tamogatott Tamogaté
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