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SZAKMAI-SZAKERTOI VELEMENY

Az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatésaga intézményvezetdi megbizatasanak
ellatdsara 3 palyazat érkezett.

A palyazok:

¢ Dr. Gaszner Andris Ferenc
s Dr. Kellermann Péter

o Dr. Méczar Csaba

A felkért szakértdi bizottsdg jelenlévé tagjai Engert Jakabné a munkaltatéi jogkor
gyakorlgjanak képvisel6je, Mikulasiné Olah Agnes a Szocidlis Igazgatok és Szakemberek
Magyarorszagi Egyesiilete képviseldje, Laszlo Eva a Kozalkalmazotti Tandcs elndke, Dr.
Fischer Laszlé a Magyar Orvosi Kamara Bacs-Kiskun Megyei Terileti Szervezete altal
delegalt tag és Csonka Imre Kecskemét Megyei Jog Viros Jegyzbjének képviseldje.

A bizottsag mindhdrom beérkezett palyazat esetében megallapitotta, hogy jol - felépitett,
komplex anyagokat kaptak kézhez. Mindhdrom pélyazo rendelkezik a palyazatban eldirt
szakképesitéssel, szakmai multjuk, illetve eddigi munkéssaguk is alkalmassa teszi ket a

feladat ellatdsara. ‘ )

i

Mindegyik palydzat tartalmazza a palyazati kiirasban felsorolt, kotelezben csatolandd
meliékleteket.

Szakmai értékelés:
A Bizottsag a Kozgyiilés szamara az alabbi sorrendben javasolja a palyazokat elfogadasra:

1. Dr. Kellermann Péter:

Részletes helyzetelemzést tér elénk az intézmeény szerkezetének, infrastruktirajanak, személyi
feltételeinek 6s tarsadalmi kapesolatainak bemutatdsdval, beleszove az elemzésbe az e
teriileteket érintd jovobeni feladatokat é€s elképzeléseket. A palyazat szakteriiletenként
részletesen bemutatia a szocialis szolgaltatasokat és az azokra vonatkozé fejlesztési
elképzeléseket, nagy hangsulyt fektetve a gyermekjoléti ellatasokra is (bolesode, csalad- és
gyermekjoléti kozpont). A palyazat figyelembe veszi a 2016. januar 1-jét6l bekdvetkezod
jogszabalyvaltozasokat is.

A fejlesztési elképzelések kozdtt szerepel az egészségiigy teriiletén a felnftt €s gyermek

haziorvosi igyeletek integralisa a korhaz stirgdsségi osztalydhoz, a sziirévizsgélatok
megszervezése, a praxisok tilterheltsége miatt azok bovitésének szilkségszerlsege.

Részletesen ismerteti elképzeléseit a szolgaltatasok fejlesztése, a humaneréforras biztositasa,
valamint az intézményi infrastruktira teriiletén sziikséges megvalésitani. Az ¢vodai fogészati
sziirés szervezetté tétele mellett a képzések, tovabbképzések fejlesziését is bovitene,
elsésorban a védéndk és szakdolgozok vonatkozasaban.



A szocialis ellatas teriiletén a bislcsdde-6voda projektet helyezi elStérbe, amely egy rugalmas
rendszerben miikédé szilkséglet szerinti ellatast jelenthet a 0-6 €ves korosztaly szaméara. Az
2016. januar 1-t6] megvalosuld csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas integracidjat
szakmai teamek kialakitisaval latja megoldhatonak.

Az id6sgondozas teriiletén a hétvégi ligyeleti rendszer bevezetését tartja indokoltnak, €s egy
4polo- gondozo telephely létrehozasat a jelenlegi igények alapjan.

A palyazatban a jelenlegi szolgaltatasok bemutatisa mellett a mar jol ismert problémak
feltarasaval Osszegzi azokat a fejlesztési feladatokat, amelyek a tovabbi ecllatas
elengedhetetlen feltételei. A realitdsok titkrében jol és konkrétan fogalmazza meg
elképzeléseit. A jol atgondolt, a realitasok mentén ujként megfogalmazott elképzelések a
palyéazatban jeldlt 2 év idGtartamaban megvalosithatok.

2. Dr. Gaszner Andrds Ferenc:

Jol latia és értékeli az alapellatds elStt allo valtozasokat, kihivasokat. Kiemeli a
szemléletvaltozas fontossagat, az \j alapellatasrol szolo torvény, illetve a Semmelweis terv
altal meghatérozott céloknak és a Svdjci modell tapasztalatal tilkrében. Ebben az
atalakuldsban a meglévd er6forrasokra épitve, a motivacio eszkoztarat alkalmazva, a vezetd
feladatat és koordinacios feleldsségét emeli ki

Kiemelten foglalkozik az alapelldtdssal, mint a helyi tarsadalom igényeit meghatarozo
tényezével. Ebbol kiindulva fogalmazza meg fejlesztési elképzeléseit az egészségligyi
alapelldtasban, elstsorban a prevencidra fektetve nagy hangsilyt, és kiemelten kezelve a
humanerdforras fejlesztését is. A szervezetfejlesztés, képzésfejlesztés mellett a motivacid,
valamint a /j6 munkahelyi légkor, a teljesitmény elismerése, clémenetel biztositasa kiemelt
szempontokat képviselnek a palyizatban. A praXisok miikodési feltételeinek biztositasat, a
varhato véltozasokban a tAmogatasukra és menedzselésiikre helyezi a hangsulyt. Elemzi a
haziorvosok jelenlegi helyzetét, fontos hangsulyt helyez az orvoslas holisztikus miivelésére, a
prevencié rendszerszintli alkalmazasara. A személyre szabott prevencios modell széleskorl
sziiré program, amely jo! illeszthet6 a praxis miik6désébe.

A csalad és gyermekjoléti elldtdsban a hangsulyt a gyermekvédelemben dolgozo szakemberek
munkajara helyezi.

A szervezet belsd struktirajat illetden a célszeriiséget emeli ki és munkatdrsak belso
eréforrasaira épit, és azt fejlesztené.

Palyazata innovativ szellemii, kiemeli a szemléletvaltds sziikségességét, nem valasztja élesen
el egymast6l az egészségiigyi és szocidlis feladatokat, hiszen a kettd egylitt egy egesz.

3. Dr. Moczar Csaba:

Egy jo elméleti alapokra felépitett, a véros egészségligyi és szocidlis teriiletét jol ismerd, kelld
tajékozottsaggal rendelkezd palyazo. Jovébe mutaté elképzelések, a struktiran belilli )
elemek megjelenésén keresztiil mutatja be elképzeléseit, megjeldlve azokat, akikkel

egylittmiikddve latja azt megvaldsithatonak.



Nagy hangsulyt fektet az emberi eréforras fejlesztésre, amelyben kitér az egészségligyl
alapellatis minden szerepldjére. Kiilon kitér az 0 alapellatasi torvényben megfdgalmazott
kihivasokra. Ugyancsak tartalmazza a palydzat a targyi eszkozokre vonatkozé fejlesztési
elképzeléseket (épiiletek, praxisok miiszerezettsége, stb.). Bemutatja a szocialis alapellatas
fejlesztésére vonatkozo elképzeléseket és a fejlesztésekbe bevonhato forrasokat.

Az intézmény miikodését érinté elképzeléseket részletes elemzi, hatdrozott elképzelése van az
intézményi struktirén belill kialakitandé munkacsoportokrol.

Palyazatéban részletesen bemutatja Kecskemét varos jelenlegi egészségiigyi helyzetét, ezen
belil a viros egészségligyl alapellatasat, a felnétt hazi- és gyermekorvosi rendelok
humaneréforras helyzetét. Felvazolja az idedlis praxismodellt és praxiskdzosséget, amelynek
bevezetésével komplexebb ellatast lehetne biztositani a varos lakoi szdmara. Az ligyeleti
ellatés terén a parhuzamossigok megsziintetését tartja fontosnak, és kiemeli a Bacs-Kiskun
Megyei Korhazzal és a Repiilé Korhazzal valé jo egylttmikodés jelentéségét. A védénodi
szolgalatnal a primer prevenciéra helyez nagy hangsulyt, és a felvilagosité munkét,
egészségnevelést kiemelt feladatként kezeli. Fontosnak tartja a héziorvosok koézotti szakmai
kaposolat erésitését. A haziorvosi rendeldk targyi feltételeinek javitésara és a miiszerezettseg
megujitasara vonatkozoan. O is hangstlyozza a szlrdvizsgalatok fontossagit, a prevencié
szilkségességét.

Az ellatisokba egyéb szervezetek bevonasat, vj eclemek, belsd szervezeti egységek
létrehozasat tartja fontosnak, mindenkire épitve kiilénbozd egylittmiikodéseket kialakitva
tervezi. Ertékelends a haziorvosok, gyermekorvosok tovabbképzésének a tdmogatasa, illetve

az orvosok aktivabb bevondsa a tudomanyos munkdaba.
. .
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A szocialis ellatdssal kapcsolatban hangsilyozza a prevenciot, a féréhelyek boviteset, a targyi
feliételek biztositasat. Az iddsellatas teriiletén kiemelten foglalkozik a demens betegek ellatasi
problémajaval, amelyek komoly terhet jelentenek a beteg szlikebb és tagabb kormyezetére is.
Fontosnak tartja a jelzérendszer j6 miikodését az idésgondozas €s a gyermekvédelmi rendszer

esetében is.

Kecskemét, 2015. oktober 30.

.............................

Dr. Fischer Laszld




