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ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyitilése
Esélyteremtési Bizottsag
2016. marcius 21-i iilésére

Targy: Az Egészségiigyi és Szocialis Munkacsoport létrehozasa
Tisztelt Bizottsag!

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata kiemelt fontossagli, vérosstratégiai
jelentdségli teriiletnek tartja az egészségiigyi, valamint a szocidlis és gyermekjoléti ellatas
minél magasabb szakmai szinvonalon torténd biztositasat a varos és vonzaskorzete polgarai
szdmara. Az emlitett szakteriiletek vonatkozdsdban ugyanakkor jelentds jogszabalyi
valtozasok kovetkeztek, illetve kovetkeznek be napjainkban, amelyek befolyasoljak az
egészségiigyl, a szocidlis és a gyermekjoléti ellatds struktirdjat, feladatait és lehetdségeit
varosunkban is.

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytlése Esélyteremtési Bizottsag a 2/2014. (X1.10) EtB.
szamu hatarozataval fogadta el iigyrendjét, amelynek 3. pontja szerint: ,, 4 bizottsag egyes
feladatainak szakertoi véleményezése, dontései vegrehajtasanak szervezése, ellendrzése
celjabol munkacsoportot, vagy szakeértoi testiiletet hozhat létre. A munkacsoport, vagy
szakeértoi testiilet osszetételére, mitkodésére nem vonatkoznak a Kozgyiilés szerveként miikodo
bizottsagokra megallapitott szabalyok, a munkacsoportra, vagy szakértoi testiiletre
onkormanyzati hataskor nem ruhazhato at, tagjai tiszteletdijban, juttatisban nem részesiilnek.
A munkacsoport, vagy szakértoi testiilet tagjait, feladatait a bizottsag hatdarozatban allapitja

2

meg.
Az emlitett dgazati jogszabalyi valtozasok, valamint az iigyrend 3. pontjanak figyelembe
vételével javaslom az Egészségiigyi és Szocialis Munkacsoport létrehozéasat a hatarozat-

tervezetben foglaltak szerint.

Tajékoztatom a Tisztelt Bizottsagot, hogy a felallitandd munkacsoportba felkért személyek
nem kérték a személyliket érintd ligy zart tilésen valo targyaldsat.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy az eldterjesztésben foglaltak alapjan a hatarozat-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.

Kecskemét, 2016. februar 22.

Engert Jakabné
bizottsagi elnok



Hatarozat-tervezet

/2016. (111.21.) EtB. sz. hatarozat
Az Egészségiigyi és Szocialis Munkacsoport létrehozasa

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgylilése Esélyteremtési Bizottsag megtargyalta Engert
Jakabné bizottsagi elnok 3306-9/2016. szamu elbterjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1. A bizottsag Egészségiigyi és Szocialis Munkacsoportot hoz létre. Az Egészségiigyi és
Szocialis Munkacsoport vezetdje és tagjai:

vezetd: Dr. Gaszner Andrés
tagok: Engert Jakabné
Dr. Pancz¢l Gyula
Toth Katalin
Dr. Moéczar Csaba
Dr. Kékonyiné Dr. Kanitz Edit
Zsikla Agnes
Dr. Olah Laszlo
Oravecz Agnes
Riczu Péter
Nagy Szilvia
Sz6kéné Kopping Rita
Toédor Norbert

2. Az Egészségligyi és Szocialis Munkacsoport feladatait a hatarozat melléklete tartalmazza.

Hataridd: értelemszertien
Felelds: Engert Jakabné bizottsagi elndk



a.... /2016. (111.21.) EtB. sz. hatdrozat mellékiete

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Esélyteremtési Bizottsag
Egészségiigyi és Szocialis Munkacsoportjanak feladatai

1. A bizottsag feladatkorébe tartozo iigyekben a munkacsoport véleményezi:

e az egészségiigyi alapellatas, valamint a szocialis és gyermekvédelmi ellatdsok
korszertsitésével kapcsolatos javaslatokat,

e a szocialis szolgéltatastervezési koncepcio elkészitésére és feliilvizsgalatara
vonatkozo6 eldterjesztéseket,

e a helyi esélyegyenldségi program elkészitésére és feliilvizsgalatara vonatkozo
eléterjesztéseket,

o a telepiilési egészségterv elkészitésére ¢&s feliilvizsgalatira vonatkozo
eldterjesztéseket.

2. A munkacsoport a bizottsag véleménvyezési feladatkorébe tartozo 1. pont szerinti
feladatok megvalosuldsat nyomon koveti, amelynek eredményérol beszamol a
bizottsagnak, sziikség esetén javaslatot fogalmaz meg.




