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Nyilatkozat
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
TOP-6.2.1-15, 4 csoportos bolcséde épitése Homokbanyan

cimld tamogatasi kérelmének Kecskemét Megyei Jogu Varos Integralt Terileti Programjaban
meghatdarozott kritériumoknak térténé megfeleltethetGségérél.

Alulirott Falu Gyorgy, Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgylilése Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és
Agrar Bizottsaganak elndke az alabbiak szerint igazolom a cimben jelzett tdmogatasi kérelemnek
Kecskemét Megyei Jogu Varos Integralt Teriileti Programjaban meghatarozott teriileti kivalasztasi
kritériumokhoz t6rténd illeszkedését.

Kecskemét Megyei Jogu Varos altal megadott teriileti kivalasztasi kritériumok:

Sorszam Kritérium megnevezése Az illeszkedés magyarazata

ITS célokhoz torténd illeszkedés:

A tervezett 4 csoportos bolcsGde épitése a
Homokbanyan  cimld  projekt  céljai
megfelel6en illeszkednek Kecskemét
Megyei Jogu Varos Integralt
Teleplilésfejlesztési Stratégidjanak (ITS) Sc3
stratégiai céljdhoz, amely a hagyomanyaira
biszke, jol képzett, Ujdonsdgokra nyitott,
megujuldképes és befogadd tarsadalom
erdsitését (Megujulo varos) kivanja elérni.
llleszkedés az ITS céljaihoz és a vonatkozé | Emellett a projekt célja megfelel6en
indikatoraihoz illeszkedik az Sc4 stratégiai célhoz is, amely
Kecskemét térségi szerepkorének
bévitését, magas szintl koz- és lzleti
szolgdltatasok  fejlesztését, kulturalis
szerepkorének bdévitését, élhet6 és vonzé
varosi milié kialakitasat (Elhet varos)
fogalmazza meg.

A jelzett stratégiai célok mellett, a
tervezett beruhazas illeszkedik a Tc4 és
Tc6 tematikus célkitlizésekhez is. A projekt
eleget tesz a Tc4 tematikus cél
elvardsainak, amely tobbek kozott a
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munkavallalast, a tdrsadalmi befogadast, a
szegénység elleni kiizdelmet, az
egészségmeglrzést, a csaladok
tdmogatasat, a helyi kot6dést elGsegitd, a
gyermek- és fiatalkort tdmogatod
szolgdltatasok és infrastrukturak
fejlesztését, a kozszolgaltatdsok erGsitését
fogalmazza meg. Hasonldan fontos, hogy a
projekt elGsegiti, tdmogatjia a Tc6
tematikus cél teljesilését, hiszen
hozzajarul a varosképet és a
lakékornyezetet folyamatosan meguijitd, az
épitett kornyezet értékeire figyel6 fejl6dé
telepiilés képének erdsitéséhez.

A tervezett beruhdzids a Homokbdnya
varosrészt is magdba foglalé nyugati
laké6v varosfejlesztési korzet céljahoz is
jol illeszkedik, hiszen a varosfejlesztési
korzetben Jfunkcidgazdag vdrosi
alcentrumok kialakitdsaval, lakotertileti és
kézlekedési fejlesztésekkel a koérzet belsé
terlileti kohéziéjanak és 6ndllo
karakterének erdsitése, kérnyezetbardt és
innovdcié-orientdlt lako- és vdllalkozoi
kérnyezetet létrehozdsa” tervezett.

A _vonatkozé _indikatorokhoz t6rténd
illeszkedés:

A Homokbanya teriiletén, a Kvarc utcaban
az MSZE 24210-1 szabvanyban
meghatdrozott elGirasok szerint épllé Uj,
Kb. 700 m2 hasznos alapteriletd, 4
csoportos bolcséde  éplilet  kialakitasa
el6segiti a TOP-6.2.1-15 felhivas keretében
kimeneti indikdtorként meghatarozott
»ujonnan létrehozott, 0-3 éves gyermekek
elhelyezését biztosité férGhelyek szama”
indikator kecskeméti teljesiilését.

Hozzajarulas a belsd terileti
kiegyenlit6déshez

A projekt keretében megépitend6 Uuj, 4
csoportos bolcsédeépiilet egy tobb évtized
Ota alulhasznositott barnamezds teriileten
kerdl kialakitasra. Ez a beruhazds nem csak
a Homokbanya, mint vdrosi alkdzpont
kialakitasat segiti, de hozzajarul a varosrész
szolgdltatasi  kinadlatdnak  bdvitéséhez,
valamint a telepiléskép javitdsdhoz is. A
fejlesztés eredményeként a varosrész
megitélése javul, ezen keresztil pedig az Uj




alkozpont fejlettsége és a lakdkornyezet
mindsége kozeliteni fog mas varosrészek
tdrsadalmi, gazdasagi szinvonalahoz.

Az Uj bolcséde kialakitasaval lehetGség
mutatkozik Ujabb fiatal csaladok
Homokbdanyadra torténé betelepedésére,
amely hosszabb tavra biztosithatja a
varosrész fiatalos korOsszetételét. Az Uj
intézmény pedig erdsitheti a tarsadalmi
kapcsolatok kiépllését és a helyi identitas
novelését.

A fejlesztési lehetGség hatast gyakorolhat a
helyi épit6ipar megrendelés-allomanydra,
ezen keresztll pedig a varos gazdasagi
teljesitményének novelésére. A
kialakitandd 0j bolcs6éde elGsegitheti a
fiatal anyukdk/apukak munkaer6piacra
torténd gyorsabb visszatérését, javitva
ezzel nem csak a varosrész fiatal
csaladjainak jovedelmi helyzetét, hanem a
varos egészének gazdasagi fejl6dését is.

5 Hozzdjarulds a belsé tarsadalmi

’ kiegyenlitédéshez
4, Hozzdjarulds a gazdasagi novekedéshez
5. Hozzajarulds a munkahelyteremtéshez

Az Uj bolcsédei beruhdzds az épités
fazisban munkat teremthet a helyi
épitGipari vallalkozok szdmdra, novelve
munkavallaldik létszamat. Ezt kovetSen
pedig az intézmény mikodtetése, a
nevelési feladat ellatdsa Uj munkavallalok
alkalmazasat  teszi  szlikségessé. A
homokbdnyai bolcs6de  megépitésével
lehet6ség mutatkozik a fiatal anyukak
munkaerdépiacra torténd gyors
visszatérésére, amely elGsegitheti a varos —
amugy is sz(kdés — munkaerd kinalatanak
béviilését.

Kecskemét, 2016. aprilis 26.

Falu Gyorgy
bizottsagi elnok

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és Agrar Bizottsag
A Szervezeti Mkddési Szabalyzat szerint
értékelésre kijelolt szervezeti egység vezetdje




