Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyiilésének
25/2016. (XII.15.) 6nkormanyzati rendelete

Az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasok
feltételrendszerérél

Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyilése az Alaptérvény 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskorében, a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1., 4.,
7-8., 10-11. és 13-17. pontjaiban meghatarozott feladatkorében eljarva, Kecskemeét
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyllésének a Koézgyllés és Szervei
Szervezeti és Mikodeési Szabalyzatardl szold 4/2013.  (I11.14.) oOnkormanyzati
rendelete 2. mellékletének 1.4.1. pontja alapjan az Esélyteremtési Bizottsag,
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyllésének a Koézgyiilés és
Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szolé 4/2013. (11.14.) dnkormanyzati
rendelete 2. mellékletének 2.4.1. pontja alapjan az Ertékmegérzési Bizottsag,
Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyilésének a Koézgyllés és
Szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarol sz6lo 4/2013. (I1.14.) dnkormanyzati
rendelete 2. mellékletének 3.4.1. pontja alapjan a Fejlesztési, Kornyezetvédelmi és
Agrar Bizottsag, Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata Kdzgyllésének a
Kbézgyllés és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szolo 4/2013. (11.14.)
onkormanyzati rendelete 2. mellékletének 4.4.3. pontja alapjan a Jogi és Ugyrendi
Bizottsag, Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylilésének a
Kozgyllés és Szervei Szervezeti és Mikodeési Szabalyzatardl szolo 4/2013. (11.14.)
onkormanyzati rendelete 2. mellékletének 5.4.1. pontja alapjan a Varosstratégiai és
Pénzligyi Bizottsag, valamint Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Kbézgyllésének a Kozgyllés és Szervei Szervezeti és Mikoddési Szabalyzatardl szolo
4/2013. (1l.14.) dnkormanyzati rendelete 2. mellékletének 6.4.1. pontja alapjan a
Varosrendezési és Varosuzemeltetési Bizottsag és a Miniszterelnokség
Tamogatasokat Vizsgald Irodaja véleményének kikérésével a kovetkezbket rendeli
el:

1. Altalanos rendelkezések és
az egyes tamogatasi kategoriakra vonatkozé k6zos szabalyok

1. §

A rendelet hatalya kiterjed az onkormanyzat altal — nem szocialis ellatasként —
nyujtott, az Eurdpai Unié mikodésérdl szold szerzédés (a tovabbiakban: EUMSZ)
107. cikkének (1) bekezdése értelmében allami tamogatasnak mindsul6, nem
normativ, fejlesztési, vagy mikddési célra a Eurdpai Gazdasagi Térség terlletén
székhellyel rendelkez6 vallalkozasok részére biztositott tamogatasra.

2. §

(1) E rendelet alapjan a mindenkori koltségvetés terhére vissza nem téritendd
tamogatasok nyujthatok.



(2) E rendelet alapjan kedvezményezett vallalkozas gazdasagi jellegl
tevékenységéhez

a) altalanos csekély 6sszegl — de minimis- tamogatas,
b) k6zszolgaltatasi de minimis tdmogatas,
c) képzési tamogatas,

d) hatranyos helyzeti munkavallalok segitésével foglalkozé6 személyek
koltségeinek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas,

e) a megvaltozott munkaképességl munkavallalok foglalkoztatasaval jard
tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas,

f) sportlétesitményekre és multifunkcionalis szabadid6s létesitményekre
nyujtott tamogatas,

nyujthato.
3. §

(1) E rendelet alkalmazasaban
1. a beruhazas megkezdésének napja:

a) épitési munkak esetén: az épitési napldba torténd elsé bejegyzés, vagy az
epitésre vonatkozo elsé visszavonhatatlan kotelezettségvallalas idépontja,

b) targyi eszk6zok és immateridlis javak beszerzése esetén: a vallalkozas
altali elsé jogilag kotelez6 érvénylinek tekintett megrendelés, ha ez nem all
rendelkezésre, az arra vonatkozéan megko6tott jogilag kotelezé érvénylinek
tekintett szerz6dés l|étrejottének a napja, az el6zetes megvaldsithatdsagi
tanulmanyok kivételével, mindezek hianyaban pedig a beruhazé altal
alairassal igazolt atvételi nap az elsé beszerzett gép, berendezés, anyag,
vagy termeék szallitasat igazoldé okmanyon,

c) létesitmény felvasarlasa esetén a felvasarlas idépontja,

d) vegyes esetben: az a)-c) alpontok kdzil barmelyik két alpont egytttes
megvalosulasa esetén az a nap, amelyikre korabban kerdlt sor,

azzal, hogy nem tekintend6 a beruhazas megkezdésének a szamvitelrdl sz6lé 2000.
évi C. térvény (a tovabbiakban: Sztv.) alapjan a beruhazasi koltségre aktivalhato
elbkészitd6 munkak koltségének felmerulése, valamint a foldterllet megvasarlasa,
amennyiben az nem képezi a beruhazas elszamolhato koltséget;

2. allami tamogatas: az Eurdpai Unié mikddésérél szold szerz6dés (a
tovabbiakban: EUMSz) 107. cikk (1) bekezdése szerinti tamogatas vagy csekély
0sszegu tamogataskent



a) az Eurdpai Unid mikodésérél szolé szerz6dés 107. és 108. cikkének a
mez6gazdasagi agazatban nyujtott csekély Osszegl tamogatasokra valo
alkalmazasarél szo6l6, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet
(HL L 352., 2013.12.24., 9. 0.) (a tovabbiakban: 1408/2013/EU bizottsagi
rendelet) 3. cikke,

b) az Eurdpai Unié mikodéseérdl szblo szerzédés 107. és 108. cikkének az
altalanos gazdasagi érdek( szolgaltatast nyujtdo vallalkozasok szamara
nyujtott csekély 0sszegl tamogatasokra valé alkalmazasardl szolo, 2012.
aprilis 25-i 360/2012/EU bizottsagi rendelet (a tovabbiakban: 360/2012/EU
bizottsagi rendelet) 2. cikke (HL L 114., 2012.4.26., 8. 0.),

c) az Eurdpai Unid6 mikodésérdl szold szerz6dés 107. és 108. cikkének a
halaszati és akvakultura- agazatban nyujtott csekély 6sszegl tamogatasokra
val6 alkalmazasarol szo6lo, 2014. junius 27-i 717/2014/EU bizottsagi rendelet
(HL L 190., 2014.06.28., 45.0.) 3. cikke, vagy

d) az Eurdpai Unié mikodésérél szélo szerzddés 107. és 108. cikkének a
csekély 0sszegl tamogatasokra valo alkalmazasardl szolo, 2013. december
18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352., 2013.12.24., 1. 0.) (a
tovabbiakban: 1407/2013/EU bizottsagi rendelet) 3. cikke

alapjan nyujtott tamogatas;

3. atlathaté formaban nyujtott tamogatas: olyan tdmogatas, amelynél el6zetesen,
kockazatértékelés nélkul kiszamithatd a brutté tamogatastartalom;

4. bérkoltség: az érintett munkahely vonatkozasaban a tamogatas
kedvezményezettije altal ténylegesen fizetenddé teljes 0Osszeg, amely egy
meghatarozott idészakban magaban foglalja az ad6zas elétti bruttd bért, a kotelezb
jarulékokat, mint példaul a tarsadalombiztositasi jarulékot, valamint a
gyermekgondozas és a szulégondozas koltségét;

5. brutté tdmogatasi intenzitas: a tamogatastartalom és a projekt elszamolhaté
koltségeinek aranya szazalékos formaban kifejezve;

6. csoportmentességi rendeletek: a Szerz6dés 107. és 108. cikke
alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategéridknak a bels6é piaccal
O0sszeegyeztethetévé nyilvanitasarol szolé 2014. janius 17-i 651/2014/EU bizottsagi
rendelet (a tovabbiakban: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet), az Eurdpai Unid
muakodéserdl szold szerz6dés 107. és 108. cikkének alkalmazasaban a
mez6gazdasagi €s az erdészeti agazatban, valamint a vidéki térségekben nyujtott
tamogatasok bizonyos kategdriainak a bels6é piaccal 0sszeegyeztethetének
nyilvanitasarol szold, 2014. junius 25-i 702/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 193.,
2014.7.1., 1—75. 0.), és az Eurdpai Unié mikddésérdl szolo szerzédés 107. és 108.
cikke alkalmazasaban a halaszati és akvakultura-termékek eldallitasaval,
feldolgozasaval és forgalmazasaval foglalkoz6 vallalkozasok szamara nyujtott
tamogatasok bizonyos fajtainak a belsé piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasardl



szolo, 2014. december 16-i 1388/2014/EU bizottsagi rendelet (HL L 369,
2014.12.24., 37—63. 0);

7. diszkont kamatlab: az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami
tamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tamogatasi térképrél szold
37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Atr.) 2. § 3. pontja szerinti
kamatlab;

8. egy és ugyanazon vallalkozas: valamennyi vallalkozas, amelyek kozott az
alabbi kapcsolatok legalabb egyike fennall:

a) valamely vallalkozas rendelkezik egy masik vallalkozas részvényesei vagy
tagjai szavazati joganak tobbségével,

b) valamely vallalkozas jogosult kinevezni vagy elmozditani egy masik
vallalkozas igazgatasi-, iranyitasi- vagy fellgyeleti testilete tagjainak
tobbséget,

c) valamely vallalkozas jogosult meghataroz6 befolyast gyakorolni valamely
masik vallalkozas felett az utobbi vallalkozassal kotott szerz6dés alapjan
vagy az annak alapitd okirataban vagy tarsasagi szerzédésében
meghatarozott rendelkezésnek megfeleléen,

d) valamely vallalkozas, amely részvényese vagy tagja egy masik
vallalkozasnak, az adott vallalkozas egyéb részvényeseivel vagy tagjaival
kotott megallapodas szerint egyedul ellenérzi az emlitett vallalkozas
részvényesei, vagy tagjai szavazati joganak tobbségeét,

e) valamely vallalkozas, amely az a)-d) alpontban emlitett kapcsolatok
barmelyikével egy vagy tobb masik vallalkozason keresztul rendelkezik;

9. elsédleges mez6gazdasagi termelés: a terméfold és az allattenyésztés az

Eurépai Unié6 mikodéserél szolo szerz6dés (a tovabbiakban: EUMSz) |.
mellékletében felsorolt termékeinek termelése az ilyen termékek jellegét
megvaltoztatd tovabbi mlveletek végrehajtasa nélkul;

10. elszamolhatdé koltség: az egyes tamogatasi kategéridkra az unidés allami
tamogatasi szabalyokban e cimen meghatarozott koltségek kore;

11. hatranyos helyzetli munkavallalo: olyan munkavallald, aki

a) az el6zd hat honapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban;
vagy

b) 15 és 24 év kozotti; vagy

c) nem szerzett kdzépfoku végzettséget vagy szakképesitést (az oktatas
egységes nemzetkdzi osztalyozasi rendszerének 3. szintje), vagy nappali

tagozatos tanulmanyait legfeliebb két éve fejezte be, és még nem allt
rendszeres, fizetett alkalmazasban; vagy

d) 50. életévét betoltotte; vagy



e) egy vagy tobb eltartottal egyedul él6 felnbtt; vagy

f)  olyan agazatban vagy szakmaban dolgozik, amelyben a nemek kdzotti
megoszlasban mutatkozé kuldnbség legalabb 25%-kal meghaladja a
gazdasagi agazatokra 0sszességeében jellemzé atlagos kulonbséget, és az
alulreprezentalt nemhez tartozik, vagy

g) a nemzetiségek jogairdl szélo 2011. évi CLXXIX. térvény szerinti
nemzetiséghez tartozik, és szakmai, nyelvi képzésre vagy szakmai
tapasztalatszerzésre van sziksége a tartds foglalkoztatasra vald esélyének
noveléséhez;

12. hivatasos csapat: olyan sportvallalkozas, amely hivatasos sportol6t alkalmaz;

13. hivatasos sportolé: olyan sportolé, aki jovedelemszerzési céllal,
foglalkozasszerllen vagy mas modon, ellenszolgaltatas fejében folytat
sporttevékenységet, amely soran a sportolé részére nyujtott kompenzacio
meghaladja a részvételi koltségeket és az a sportold jovedelmének jelentds részet
teszi ki, fuggetlendl attdl, hogy a sportold és az érintett sportvallalkozas kotott-e
munka-, vagy mas, munkavégzésre iranyuld szerz6édést. Nem mindslil
kompenzacionak a sportrendezvényen vald részvételhez kapcsoldédd utazasi és
szallaskoltségek megtéritése;

14. immaterialis javak: fizikai vagy pénzugyi formaban nem megjelen6 eszkozok,
mint példaul szabadalom, licencia, know-how vagy egyéb szellemi tulajdon;

15. Kkis- és kozépvallalkozas (a tovabbiakban: KKV): a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet |. mellékletében meghatarozott vallalkozas;

16. megvaltozott munkaképességi munkavallalo: barmely olyan személy, aki:

a) a magyar jog szerint megvaltozott munkaképességl munkavallalo, vagy

b) aki olyan hosszan tarté fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi
karosodassal él, amely kalonb6zb akadalyok fellépése mellett korlatozhatja
az adott személy teljes, hatékony és mas munkavallalokkal egyenl6
szerepvallalasat a munkakornyezetben;

17. mezdbgazdasagi termék: az EUMSZ I. mellékletében felsorolt termékek, a
halaszati és akvakultura-termékek piacanak k6zds szervezésérdl, az 1184/2006/EK
és az 1224/2009/EK tanacsi rendelet médositasarol, valamint a 104/2000/EK tanacsi
rendelet hatalyon kivul helyezésérél szélo, 2013. december 11-i 1379/2013/EU
parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 354., 2013.12.28., 1. 0.) (a tovabbiakban:
1379/2013/EU parlamenti és tanacsi rendelet) |. mellékletében felsorolt halaszati és
akvakultura-termékek kivételével;

18. mezbgazdasagi termék feldolgozasa: mezdégazdasagi terméken végrehajtott
barmely mivelet, amelynek az eredményeként keletkezd termék szintén
mez6gazdasagi terméknek mindsul, kivéve a mezdgazdasagi Uzemben végzett, az
allati vagy novényi eredetli termék elsé értékesitését elbékészitd tevékenységet;

19. mezdbgazdasagi termék forgalmazasa: a mezb6gazdasagi termék értékesitési
célu birtoklasa vagy kiallitasa, megvételre valo felkinalasa, leszallitasa vagy egyéb
modon  torténé forgalmazéasa, kivéve az els6dleges termel6 részérdl a



viszonteladoknak vagy feldolgozdknak torténé elsd értékesitést, valamint a termék
elsG értékesitését elbkészitd tevékenyseégeket; az elsédleges termeld részérdl a
végs6 fogyasztoknak torténd eértékesitést csak akkor kell forgalomba hozatalnak
tekinteni, amennyiben az e célra elkulonitett helyiségben torténik;

20. multifunkcionalis szabadid6s |étesitmény: tobbfunkcids jellegl, kulondsen
kulturalis és szabadidOs szolgaltatasokat nyujté szabadidbs létesitmény, kivéve a
szabadid6parkokat és a szallodai létesitményeket;

21. mikodési eredmény: a beruhazas Sztv. 3. § (4) bekezdés 5. pontja szerinti
hasznos élettartama alatti diszkontalt bevételek és diszkontalt mikodési koltségek
(ide értve a személyi jellegi raforditdsokat, anyagkodltségeket, szerzddéses
szolgaltatasokat, a tavkozlés, az energia és a karbantartas koltségeit, bérleti dijakat,
adminisztracidos koltségeket, kivéve az olyan értékcsokkenési és a finanszirozasi
koltségeket, amelyeket beruhazasi tamogatasbol mar fedeztek) kozotti kulonbség, ha
ez a kuldnbség pozitiv;

22. nehéz helyzetben lévé vallalkozas: valamely vallalkozas akkor minésul nehéz
helyzetben lévdnek, ha

a) részvénytarsasag vagy korlatolt felel6sségl tarsasag esetében, ha a
vallalkozas névértéken fellli befizetést is magaban foglald jegyzett tokéjének
tébb mint a felét felhalmozott veszteségei miatt elvesztette, kiléondsen, ha a
felhalmozott veszteségeknek sajat forrasnak mindsulé elembdl torténd
levonasakor a jegyzett téke felét meghaladd negativ eredmény keletkezik,

b) kozkereseti tarsasag, betéti tarsasag, kd6zdos vallalat, egyesiulés, egyéni
cég esetében, ha a vallalkozas a sajat tékéjének tobb mint felét felhalmozott
veszteségei miatt elvesztette,

c) olyan vallalkozas, amely ellen kollektiv fizetésképtelenségi eljaras indult,
vagy ellene a csdOdeljarasrol és a felszamolasi eljarasrél szold 1991. évi
XLIX. torvény alapjan hitelez6i kérelmére kollektiv fizetésképtelenségi eljaras
indithato,

d) kis- és kozépvallalkozasok kivételével olyan vallalkozas, amely esetében
az el6z6 két évben a konyv szerinti idegen t6ke és sajat téke aranya
meghaladta a 7,5-et és a kamatok, adozas és értékcsokkeneési leiras elbtti
eredménnyel szamolt kamatfedezeti rata kevesebb volt 1,0-nél,

e) A kevesebb, mint harom éve létez6 kis- és kdzépvallalkozast csak a c)
pont szerinti feltétel fennallasa esetén kell nehéz helyzetben l|évének
tekinteni;

23. referencia alapkamatlab: az Eurdpai Bizottsag altal az egyéves bankkozi
kinalati kamatlab alapjan meghatarozott mérték, amely az egyéni referencia
kamatlab, a diszkont kamatlab és a visszafizettetési kamatlab szamitasanak alapja;

24. sajat forras: a kedvezményezett altal a projekthez igénybe vett, allami
tamogatast, valamint az Eurdpai Unid intézményei, Ugynodkségei, k6zos vallalkozasai
vagy mas szervei altal kozpontilag kezelt, a tagallam ellendrzése ala kozvetlenul
vagy kdzvetve nem tartozé unios finanszirozast nem tartalmazé forras;



25. sulyosan hatranyos helyzetl munkavallalé: olyan munkavallalo, aki
a) legalabb 24 honapja nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban, vagy

b) legalabb 12 hénapja nem Aallt rendszeres, fizetett alkalmazasban, és a
hatranyos helyzeti munkavallalo meghatarozasanal felsorolt b)—g)
kategoriak valamelyikébe tartozik;

26. tamogatasi intenzitas: a tamogatastartalom és az elszamolhaté koltségek
jelenértékének hanyadosa szazalékos formaban kifejezve;

27. tamogatastartalom: a beruhazé részére ugyanazon elszamolhatd koltségek
vonatkozasaban, akar tobb forrasbdl odaitélt allami tamogatasnak az Atr. 2.
mellékletében meghatarozott modszer alapjan szamitott 0sszege;

28. targyi eszk6z: olyan eszkdzok, amelyek feldlelik a foldterlletet, épuleteket,
Uzemeket, gépeket és berendezéseket;

29. védett foglalkoztatas: olyan vallalkozasnal torténd foglalkoztatas, ahol az
alkalmazottak legalabb 30%-a megvaltozott munkaképességu;

(2) A rendeletben nem szabalyozott kérdésekben az 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet, a 360/2012/EU bizottsagi rendelet, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet és az
Atr. rendelkezései alkalmazandok.

(3) A kedvezményezett koteles a tamogatassal kapcsolatos okiratokat és
dokumentumokat a tdmogatasi dontés napjatdl szamitott tiz évig megbrizni, és a
tamogatd ilyen iranyu felhivasa esetén azokat bemutatni. A csekély 06sszegl
tamogatasokrél az Eurdpai Bizottsag kérésere 20 munkanapon belul informaciot kell
szolgaltatni.

(4) Nem itélhet6 meg tamogatas
a) a 8-9. § szerinti tamogatas kivételével azon szervezet részére, amely az
Eurdpai Bizottsag tamogatas visszafizetésére kotelez6 hatarozatanak nem

tett eleget,

b) a 8. § szerinti tamogatas kivételével a nehéz helyzetben Iévd
vallalkozasok részére,

c) a palyazati felhivas altal meghatarozott kizar6 ok fennallasa esetén.

(5) Nem itélheté meg
a) az 1379/2013/EU rendeletben meghatarozott akvakultura-termékek
termeléséhez, feldolgozasahoz és értékesitéséhez a 7-9. § szerinti

tamogatas,

b) els6dleges mezbgazdasagi termeléshez a 7-9. § szerinti tamogatas



C) tamogatas mezbgazdasagi termékek  feldolgozasaban es
forgalmazasaban tevékeny vallalkozasok részére, amennyiben

ca) a tamogatas 6sszege az elsédleges termelbktdl beszerzett vagy
érintett vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy
mennyisége alapjan kerul rogzitésre,

cb) amennyiben a tamogatas az elsédleges termeléknek torténd teljes
vagy részleges tovabbitastdl fugg.

d) tdmogatas exporttal kapcsolatos tevékenységekhez, ha az exportalt
mennyiségekhez, értékesitési halozat kialakitasahoz és mukodtetéséhez,
vagy az exporttevékenységgel 0sszefuggésben felmerltlé egyéb folyd
kiadasokhoz kozvetlenul kapcsolodik,

e) az import aruk helyett hazai aru hasznalatatél figgé tamogatas,
f) tamogatas olyan feltétellel, amely az unids jog megsértését eredményezi,

g) a 2010/787/EU tanacsi hatarozat hatalya ala tartozé versenyképtelen
szénbanyak részére a 4-7. § és 9. § szerinti tamogatas.

(6) A 651/2014/EU bizottsagi rendelet alapjan tamogatas — a 6. § szerinti tdmogatas
kivételével — csak akkor itélhetd6 meg, ha a kedvezményezett még a projekt
megkezdése elbtt a tamogatasi kérelmét a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 6. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott kotelezé tartalmi elemekkel irasban benyujtotta. A
tamogatasi kérelem formanyomtatvany a rendelet 1. mellékletét képezi.

(7) Azonos vagy részben azonos azonosithaté elszamolhato koltség esetében az e
rendelet szerinti tamogatas abban az esetben halmozhaté mas, helyi, regionalis,
allamhaztartasi vagy unids forrasbdl szarmazé allami tdmogatassal, ha az nem vezet
a csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jévahagyo
hatarozataban meghatarozott legmagasabb tamogatasi intenzitas tullépéséhez.

(8) Az e rendelet szerinti tamogatas kulonb6zé azonosithatdé elszamolhatd
koltségek esetében halmozhaté mas, helyi, regionalis, allamhaztartasi vagy unios
forrasbdl szarmazo allami tamogatassal.

(9) Az egy projekthez igénybe vett 6sszes tamogatas - fuggetlendl attél, hogy annak
finanszirozasa unids, orszagos, regionalis vagy helyi forrasbdl térténik - tamogatasi
intenzitdsa nem haladhatja meg az iranyadd unids allami tdmogatasi szabalyokban
meghatarozott tamogatasi intenzitast vagy tamogatasi 6sszeget.

(10) A 8-9. § szerinti, azonosithatd elszamolhaté koltségekkel nem rendelkezé
tamogatas barmely egyéb, azonosithaté elszamolhaté koltségekkel rendelkezd allami
tamogatassal halmozhaté. Az azonosithatd elszamolhaté koltségekkel nem
rendelkez6 tdmogatas a csoportmentességi rendeletekben és az Eurdpai Bizottsag
jévahagyé hatarozataban meghatarozott legmagasabb teljes finanszirozasi
hatarértékig barmilyen mas, azonosithatd elszamolhato koltségekkel nem rendelkezé
allami tamogatassal halmozhato.



(11) A tamogatas tamogatasi intenzitasanak kiszamitasa soran valamennyi
felhasznalt szamadatot az adok vagy illetékek levonasa el6tt kell figyelembe venni.
Ha a tamogatast a vissza nem téritendé tamogatastdl eltéré formaban nyujtjak, a
tamogatas 0sszegének a tdmogatastartalmat kell tekinteni.

(12) A tobb részletben kifizetett tamogatast a tdmogatasi dontés idépontja szerinti
értékre kell diszkontalni az Atr. 2.§ 3. pontja szerinti diszkont kamatlab
alkalmazasaval.

(13) Ha a tamogatas nyujtasa az unios allami tamogatasi szabalyok értelmében az
Eurdpai Bizottsag elbzetes jovahagyasatdl fugg, a tamogatas az Eurdpai Bizottsag
joévahagyé hatarozatanak meghozatalat kovetéen fizethetd ki.

(14) Az Atr. 18. § (2) bekezdés a) pontja szerint el6zetesen be kell jelenteni az
Eurdpai Bizottsag részére az egyedi tamogatast, ha a tamogatas 6sszege:

a) a4. § hatalya ala tartozé tamogatas esetén projektenként meghaladja a
2 millié eurénak megfeleld forintdsszeget,

b) az 5. § hatalya ala tartozdé tamogatas esetén vallalkozasonként és
évenként meghaladja az 5 millié eurénak megfelel forintésszeget,

c) a 6. § hatalya ala tartozé tamogatas esetén vallalkozasonként és
évenként meghaladja a 10 milli6 eurénak megfelel forintdsszeget,

d) a 7. § hatalya ala tartozd beruhazasi tamogatas esetén projektenként
meghaladja a 15 milli6 eurénak vagy 0sszkoltség tekintetében az 50 millio
euronak  megfelel6  forintdsszeget, mikddési tamogatas esetén
létesitményenként az évente 2 millié eurénak megfelel6 forintdsszeget.

(15) A rendelet hatalya ala tartoz6 tamogatas kizardélag atlathatdé formaban
nyujthaté. Az elszamolhatd  koltségeket vildgos, konkrét és  aktualis
dokumentumokkal kell alatamasztani.

(16) A tamogatast nyujté adatot szolgaltat a Tamogatasokat Vizsgaloé Iroda, mint az
allami tdmogatasok eurdpai unios versenyszempontu vizsgalataért felelés szervezet
részére a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel céljabdl e
rendelet hatalya ala tartozo, 500 000 eurénak megfeleld forintdsszeget meghaladé
tamogatasokrél. Az adatszolgaltatast a tamogatast nyujté az Atr. 18/A-18/D. §-ai
szerint teljesiti.

(17) E rendelet alapjan

a) hatranyos helyzetl munkavallalék segitésével foglalkozd személyek
koltségeinek  ellentételezéséhez  nyujtott  tamogatas,  megvaltozott
munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasaval jard tobbletkdltségek
ellentételezéséhez  nyujtott  tamogatas,  sportlétesitményekhez  és
multifunkciondlis szabadidés létesitményekhez nyujtott tdmogatas esetén
2021. junius 30-ig,



b) csekély 6sszegli tamogatas esetén 2021. junius 30-ig,
c) kdzszolgaltatasi csekély dsszegli tdAmogatas esetén 2019. junius 30-ig

lehet tamogatasi dontést hozni.

2. Képzési tamogatasra vonatkoz6 szabalyok

4. §

(1) A képzési tamogatas tamogatasi intenzitdisa nem haladhatia meg az
elszamolhato koltségek 50%-at.

(2) A képzési tamogatas elszamolhato koltségei

a) az oktatdk személyi jellegll koltségei, azokra az orakra vonatkozoan,
amikor az oktatdk részt vesznek a képzésen,

b) az oktatok és a képzésben résztvevdk kdzvetlenll a képzési projekthez
kapcsolodd muikodési koltségei, kulondsen utikdltség, kozvetlenul a
projekthez kapcsolodé anyagok és fogyoeszk6zok, valamint az eszk6zok és
berendezések értékcsokkenése kizarolag képzeési projekt keretében torténd
hasznalatuk mértékeig,

c) a képzési projekthez kapcsolddo tanacsadas koltségei,

d) a képzésben résztvevék személyi jellegl raforditasai és az altalanos
kozvetett koltségek — adminisztracids koltségek, bérleti dij, rezsi koltségek —
azokra az orakra vonatkozdan, amikor a képzésben résztvevok részt
vesznek a képzésen,

e) a képzésben résztvevé megvaltozott munkaképességlii munkavallalok
minimalisan szukséges szallaskoltsége.

(3) A tdmogatasi intenzitas az elszamolhato koltségek legfeljebb 70%-aig ndvelhetd

a) a megvaltozott munkaképességli vagy hatranyos helyzeti
munkavallaloknak nyujtott képzés esetén 10 szazalékponttal,

b) a kdzépvallalkozasnak nyujtott tamogatas esetén 10 szazalékponttal,
c) kisvallalkozasnak nyujtott tAmogatas esetén 20 szazalékponttal.
(4) Nem nyujthatd képzési tamogatas a kotelezd nemzeti képzési elbirasoknak valo

megfeleléshez, valamint tamogatott beruhazas esetén a beruhazas alapvet6
mikodtetéséhez szikséges képzéshez.



3. Hatranyos helyzetlii munkavallalok segitésével foglalkozé személyek
koltségeinek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

5.§

(1) A hatranyos helyzetii munkavallalok segitésével foglalkozé személyek
koltségeinek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas tamogatasi intenzitdsa nem
haladhatja meg az elszamolhaté kodltségek 50%-at.

(2) A tamogatas elszamolhato koltségei

a) a hatranyos helyzetii munkavallalok segitésével foglalkozé személyek
foglalkoztatdsahoz kapcsoldédd koltségek kizardlag a segités ideje alatt,
legfeljebb a hatranyos helyzetli munkavallalo felvételét kdveté 12 hdnapig,
sulyosan hatranyos helyzeti munkavallalé esetében 24 hénapig,

b) a hatranyos helyzetli munkavallalok segitésével foglalkozé személyek
képzeési koltségei.

(3) A segitségnyujtas olyan intézkedésekbdl all, melyek tamogatjak a hatranyos
helyzetid munkavallalé autondémiajat és alkalmazkodasat a munkahelyi kornyezethez,
segitséget nyujtanak a tarsadalmi és adminisztrativ eljarasokhoz, valamint
megkonnyitik a munkaltatoval valé kommunikaciot és a konfliktusok kezelését.

4. Megvaltozott munkaképességii munkavallalék foglalkoztatasaval jaré
tobbletkoltségek ellentételezéséhez nyujtott tamogatas

6.§

(1) A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasaval jaré
tobbletkodltségek ellentételezéséhez nyujtott tdmogatas tdmogatasi intenzitasa nem
haladhatja meg az elszamolhaté koéltségek 100 %-at.

(2) A tamogatas elszamolhat6 koltségei

a) a helyiségek atalakitasanak koltségei,

b) a megvaltozott munkaképességl munkavallalok segitésével foglalkozo
szemeélyek foglalkoztatasahoz kapcsolddd koltségek kizardlag a segités ideje
alatt, valamint ezen segité személyek képzesi koltsegei,

C) a megvaltozott munkaképességl munkavallalé altali hasznalatra
alkalmassa tétel érdekében

ca) a berendezések atalakitasanak, beszerzésének, és

cb) az atalakitott vagy segitség nyujtasara alkalmas technoldégiai
felszerelések, valamint a szoftverek beszerzésének és
ervényesitésének

olyan koltségei, melyek azon felll jelentkeznek, amelyek akkor merulnének

fel, ha a kedvezményezett nem megvaltozott munkaképességi
munkavallaldkat foglalkoztatna,



d) a megvaltozott munkaképességli munkavallaldk munkahelyre és
munkaval kapcsolatos tevékenységek helyszinére torténd szallitasahoz
kozvetlenul kapcsolddod koltsegek,

e) a megvaltozott munkaképességli munkavallalé altal rehabilitaciora
forditott 6rak bérkoltsége,

f)  a védett foglalkoztatast biztositdo kedvezményezett esetében

fa) a termel6egység létrehozasanak, uzembe helyezésének vagy
korszerUsitésének koltségei, és

fb) kozvetlenul a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasabdl eredd adminisztracios és szallitasi koltségek.

5. Sportlétesitményekhez és multifunkcionalis szabadidés létesitményekhez
nyujtott tamogatas

7.§

(1) A sportlétesitményekhez és multifunkcionalis szabadid6s létesitményekhez
nyujtott tamogatas

a) beruhazasi tamogatasként sportlétesitmény és multifunkcionalis
szabadidds létesitmény épitéséhez, bévitéséhez vagy korszerisitéséhez;

b) mikdodési tamogatasként sportlétesitmény mikodéséhez
nyujthato.
(2) A tamogatott sportlétesitmény, multifunkcionalis szabadid6és létesitmény
épitésével, bdvitésével vagy korszerisitésével, valamint mikodtetésével,
uzemeltetésével valo megbizas odaitélése soran atlathaté es

megkulonboztetésmentes mddon, a kozbeszerzési szabalyok figyelembevételével
kell eljarni.

(3) A tdmogatott sportlétesitményhez, multifunkcionalis szabadidés Iétesitményhez
a felhasznaldk szamara atlathatdé és megkllonboztetésmentes modon kel
hozzaférést biztositani. A beruhazasi koltségeket legalabb 30 %-ban finanszirozé
vallalkozas a tamogatott létesitményt kedvezdbb feltételek mellett hasznalhatja,
amennyiben e feltételeket nyilvanossa teszik.

(4) A tamogatott sportlétesitmény nem allhat egyetlen hivatasos sportold vagy

hivatasos csapat kizardlagos hasznalataban. A I|étesitményt az éves iddbeli
kapacitas legalabb 20 %-aban mas hivatasos vagy amatér sportolénak vagy
csapatnak kell hasznalnia.

(5) Amennyiben a tamogatott sportlétesitményt egyidejlleg tébb hasznalé veszi
igénybe, a (4) bekezdés alkalmazasaban az idébeli kapacitas megfeleld hanyadat
kell figyelembe venni.

(6) Amennyiben a tamogatott sportlétesitményt hivatasos csapat hasznalja, a
hivatasos csapat esetében alkalmazott dijszamitasi feltételeket nyilvanossa kell
tenni.



(7) Beruhazasi tamogatas esetében a tamogatas 6sszege nem haladhatja meg az
elszamolhatd koltségek és mikodési eredmény kozotti kulonbséget.

(8) A mikodési eredmény mértékeét
a) megalapozott elérejelzések alapjan kell meghatarozni és elézetesen, vagy
b) visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utélag
kell levonni az elszamolhato koltségekbdl.

(9) MUkodeési tamogatas esetében a tamogatas nem haladhatja meg a relevans
id6szakban keletkez6 mikodési veszteséget.

(10) A mikodeésbél szarmazd veszteség Osszegét el6zetesen, megalapozott
elérejelzések alapjan kell megallapitani.

(11) A (9) bekezdésben meghatarozottak teljesitése — a (10) bekezdéstdl eltéréen —
visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utélag is biztosithaté.

(12) Az egymillié euronak megdfelel6 forintdsszeget meg nem haladd tamogatasok
esetében az (7)-(11) bekezdésekben meghatarozott modszerek alkalmazasatol
eltéréen is meghatarozhatd, azzal, hogy a tamogatas tamogatasi intenzitasa nem
haladja meg az elszamolhaté kdltségek 80 %-at.

(13) A beruhazasi tdamogatas elszamolhaté koltségei a targyi eszkdézok és
immaterialis javak beruhazasi koltségei.

(14) A mikodési tamogatas elszamolhatd koltségei a sportlétesitmény altal nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatban felmerilé miakodési koltségek, kuldnésen az
igénybevett szolgaltatasok és a karbantartas koltségei, a bérleti dijak, valamint a
személyi, az anyag-, a kommunikacios, az energia- €s az adminisztracios koltségek.

(15) MUkodési tamogatas esetében az értekcsOkkenés és a finanszirozasi
koltségek olyan mértékben nem elszamolhatéak, amilyen meértékben az
értékcsokkenés, finanszirozas, vagy az értékcsokkenéssel, finanszirozassal érintett
targyi eszk6zok, immaterialis javak tekintetében a kedvezményezett beruhazasi
tamogatasban részesitilt.

6. A csekély dsszegli tamogatas

8.§

(1) Az egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsulé vallalkozasok részére az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet hatalya ala tartozd, Magyarorszagon odaitélt
csekély 6sszegl tamogatas brutté tamogatastartalma nem haladhatja meg a 200 000
euronak, kozuti kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgaltatas fejében végz6, egy és
ugyanazon vallalkozasnak mindsulé vallalkozasok esetén a 100 000 eurdnak
megfelel6 forintdsszeget, figyelembe véve az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3.
cikk (8) és (9) bekezdését.

(2) A tamogatas odaitélése soran az adott pénzlgyi évben, valamint az el6z6 két
pénzugyi év alatt odaitélt csekély 6sszegl tamogatasok brutté tamogatastartalmanak
Osszegét kell figyelembe venni.

(3) Az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 1. cikk (2) bekezdésében foglaltak
kivételével nem lehet kedvezményezett az a vallalkozas, amely az igényelt



tamogatast az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 1. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott kivételek szerint hasznalna fel.

(4) Hitel vagy kezességvallalas formajaban nyujtott tamogatas esetén - az
1407/2013/EU bizottsagi rendelet 4. cikk (3) bekezdés a) pontja szerinti esetben -
nem lehet kedvezményezett az a vallalkozas, amelyet kollektiv fizetésképtelenségi
eljaras ala vontak vagy hitelez6i kérelemre kollektiv fizetésképtelenségi eljaras ala
lenne vonhatd, valamint az a nagyvallalkozas, amely B-hitelminésitésnek megfelel6
helyzetnél rosszabb helyzetben van.

(5) Nem nyujthatdé tamogatdas a  kozuti  kereskedelmi  arufuvarozast
ellenszolgaltatasert végz6 vallalkozas részeére teherszallitd jarma vasarlasara.

(6) A tamogatas a csekeély 6sszegl kozszolgaltatasi tamogatassal a 360/2012/EU
bizottsagi rendeletben meghatarozott felsé hatarig halmozhaté. A tamogatas mas
csekély 0sszegl tamogatasokrdl szolo rendeleteknek megfelel6en nyujtott csekély
O0sszegl tamogatassal az (1) bekezdésben meghatarozott fels6é hatarig halmozhato.

(7) A tamogatas nem halmozhaté azonos elszamolhatd koltségek vagy azonos
kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami tamogatassal,
ha az igy halmozott 6sszeg meghaladna a csoportmentességi rendeletekben vagy az
Eurdpai Bizottsag jovahagyo hatarozataban meghatarozott legmagasabb tamogatasi
intenzitast vagy 0sszeget.

(8) A kedvezményezettnek az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 5. cikk (1)
bekezdése figyelembevételével - az ott meghatarozott feltételek teljesitésének
megallapitasara alkalmas mddon - nyilatkoznia kell a részére a tamogatas
odaitélésének évében és az azt megel6z6 két pénzugyi évben nyujtott csekély
O0sszegl tamogatasok tamogatastartalmardl. A nyilatkozat formanyomtatvany jelen
rendelet 2. mellékletét képezi.

(9) A tamogatast nyujté irasban tajékoztatja a vallalkozast a tamogatas bruttd
tamogatasi egyenértékben kifejezett Osszegérdl és arrdl, hogy az csekély
O0sszeglinek mindsll. Az igazolas formanyomtatvany jelen rendelet 3. mellékletét
képezi.

7. A csekély osszegl kozszolgaltatasi tamogatas

9.§

(1) Egy vallalkozas részére a 360/2012/EU bizottsagi rendelet hatalya ala tartozé
csekély Osszegl kozszolgaltatasi tdmogatas bruttd tamogatastartalma — az adott
pénzugyi évben, valamint az azt megel6z6 két pénziugyi év alatt odaitélt csekély
0sszegl (de minimis) tdmogatasok tekintetében — nem haladhatja meg az 500 000
euronak megfeleld forintdsszeget.

(2) Nem lehet kedvezményezett az a vallalkozas, amely a tamogatast a
360/2012/EU bizottsagi rendelet 1. cikk (2) bekezdésében meghatarozott kivételek
szerint hasznalna fel.

(3) A tdmogatas nem halmozhatd azonos elszamolhat6 koltségek vonatkozasaban

nyujtott allami tdmogatassal, ha az igy halmozott Osszeg meghaladna a
csoportmentességi  rendeletekben vagy az Eurdpai Bizottsag jovahagyd
hatarozataban meghatarozott legmagasabb tamogatasi intenzitast vagy 0sszeget.



(4) A 360/2012/EU bizottsagi rendelet hatalya ala tartozé csekély 6sszegl (de
minimis) tdamogatas mas csekély 6sszegl (de minimis) tamogatasrol szo6lé rendelet
szerinti csekély 0sszegl (de minimis) tamogatassal csak az 500.000 euronak
megfelel6 forintdsszegig halmozhato.

(5) A tamogatas nem halmozhatd ugyanazon kdzszolgaltatashoz kapcsolédé mas
ellentételezéssel, fuggetlenul attél, hogy ez az ellentételezés unidés versenyjogi
értelemben vett allami tamogatasnak mindsul-e.

(6) A kedvezményezettnek nyilatkoznia kell a részére a tamogatas odaitélésének
évében és az azt megel6z6 két pénzugyi évben nyujtott csekély Osszegi
tamogatasok tamogatastartalmarol. A nyilatkozat formanyomtatvany jelen rendelet 4.
mellékletét képezi.

(7) A tamogatast nyujté irasban tajékoztatja a vallalkozast a tamogatas bruttd
tamogatasi egyenértékben kifejezett 0sszegeérél és arrol, hogy az kozszolgaltatasi
csekély dOsszegl tamogatasnak mindsul. Az igazolas formanyomtatvany jelen
rendelet 5. mellékletét képezi.

8. A tamogatasok jogcimei, forrasa
10.§
(1) A 2.§(2) bekezdés a) pontja szerinti tdmogatas az alabbi célokra nyujthaté:

1. kdzérdeki informaciok megjelentetése,
2. turizmusmarketing tevékenység, turisztikai palyazatok benyujtasanak
tamogatasa,
. idegenforgalmi kinalat és feltételrendszer fejlesztése,
. kulturalis események, programok megrendezése,

. turisztikai szakmai rendezvények, valamint programok,

3
4
5
6. turisztikai, kulturalis, gazdasagi kiadvanyok megjelentetése,
7. kornyezetvédelmi programok,
8. egészségugyi programok,
9. civil programok,
10. bnmegeldzési célu kezdemeényezeés, programok,
11. ifjusagi programok,
12. Kodaly Orokség program keretében:

a) zenei egyuttesek programtamogatasa,

b) egyéb mivészeti mihelyek programtamogatasa,
13. versenysport, élsport tamogatasa,
14. raszoruld vagy hatranyos helyzetli csoportok részére vagy erdekében

szervezett programok tamogatasa,



15. a varos bora kivalasztasahoz szakmai kutatasok, felmérések, tanulmanyok
tamogatasa,

16. szakmai el6adasok, forumok tamogatasa.

(2) A 2. §(2)bekezdés b) pontja szerinti tamogatas az alabbi célokra nyujthato

a) kozérdekl informacidok megjelentetése,

b) egészsegugyi programok,

c) civil programok,

d) kérnyezetvédelmi programok,

e) binmegelbzési célu kezdeményezés, programok,

f) ifjusagi programok.

(3) A 2. § (2) bekezdés c) pontja szerinti tamogatas
a) vallalkozasok részére munkavallaldik képzéséhez, oktatasahoz,

b) munkaeré-piaci beilleszkedést vagy Ujra-beilleszkedést segité képzési,
oktatasi programok céljara nyujthato.

4) A 2. § (2) bekezdés d) pontja szerinti tdmogatas hatranyos helyzeti
munkavallaldk segitése koltségeinek ellentételezésére nyujthatd.

(5) A 2. § (2) bekezdés e) pontja szerinti tamogatas megvaltozott munkaképességi
munkavallaldk foglalkoztatasaval jard tobbletkdltségek ellentételezésére nyujthato.

(6) A 2. § (2) bekezdés f) pontja szerinti tamogatas az alabbi célokra nyujthato:
a) szabadidé- és sportlétesitmények kialakitasa, fejlesztése,
b) sportlétesitmények mikodtetése.

11.§

Az 6nkormanyzat altal nyujtandé tamogatasok pénzigyi fedezetét az dnkormanyzat
mindenkori koltségvetése tartalmazza.

9. A tamogatas odaitélése, nyujtasa, folyositasa, a tamogatasi
szerzddés
12.§
(1) A palyazati kiirasrol, benyujtott palyazatokrél, valamint palyazaton kivdl

beérkezett egyedi kérelmekrél a kozgyllés, a bizottsagok, és a polgarmester
donthetnek.

(2) A palyazat, valamint az egyedi kérelem benyujtasaval egyidejlleg a tamogatast
igényl6 koteles



a) nyilatkozatot csatolni a kdzpénzekbdl nyujtott tamogatasok

atlathatosagarol sz6lé 2007. évi CLXXXI. torvény 6.§-a alapjan vele szemben

esetlegesen fennallé &sszeférhetetlenségrdl, kizaré okrél, vagy azok

hianyardl, valamint

b) nyilatkozni a 2. és 4. melléklet szerinti tartalommal
ba) a 2.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti esetben arrdl, hogy az
egy és ugyanazon vallalkozas ,de minimis” jogcimen és mas
azonos elszamolasi koltségek tekintetében szerzett allami
tamogatasainak 0sszege a megel6z6 két pénzugyi évben és a
folyamatban lev6 pénzigyi évben nem haladja meg a 200 000
eurot, vagy
bb) a 2. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben arrdl, hogy az
egy és ugyanazon vallalkozas ,de minimis” jogcimen és mas
azonos elszamolasi koltségek tekintetében szerzett allami
tamogatasainak 0sszege a megel6z6 két pénziugyi évben és a
folyamatban levé pénzlgyi évben nem haladja meg az 500 000
eurot.

(3) A csekély Osszegl tamogatast a tamogatasi szerz6dés megkotésének
id6pontjaban kell odaitéltnek tekinteni.

13.§
A tamogatasi szerzédésnek tartalmaznia kell:

1. a tamogatdo megnevezését, székhelyét, képviselbje nevét, adoszamat,
€s aszervezet statisztikai kodjat,

2. a tamogatott nevét, cimét, levelezési cimét, addészamat, vagy
megnevezesét, székhelyét, cégjegyzékszamat, képviseldje nevéet és
bankszamlaszamat,

3. atamogatas nyujtasarol szél6 hatarozat szamat,

4.  atamogatasi 0sszeg fedezetét biztosito elbiranyzat szamat,

5. Altaldnos gazdasagi érdek( szolgaltatast nyujtd vallalkozas esetén a
kormanyzati funkcidt,

6. azegyes igényelt tamogatas nyujtasanak feltételeit,
7. atamogatasi célt,
8. atamogatasi 6sszeget,

9. a tamogatott elszamolasi kotelezettségére vonatkozd részletes



szabalyokat, az elszamolas hataridejét,
10. a szerz6désszegés jogkdvetkezmeényeire vonatkozé felhivast,

11. a 12.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti nyilatkozat valotlansaga esetére
iranyado jogkovetkezmeényrdl sz6l6 tajékoztatast,

12. a tamogatdé és a tamogatott részeérdl kijelolt kapcsolattartd nevét,
beosztasat, telefonszamat, lehetéség szerint fax szamat, e-mail cimét,

13. a tamogatott adatvaltozas bejelentési kotelezettségérél szélo
tajékoztatast,

14. tamogatas kategoriajat az 1407/2013/EU bizottsagi rendeletre, a
360/2012/EU bizottsagi rendeletre, a 651/2014/EU bizottsagi rendelet
megfelel6 cikkére annak pontos cimével és az Eurdpai Kozdsség Hivatalos
Lapjaban valé kihirdetésére torténd hivatkozassal,

15. atadmogatas tamogatastartalmat,
16. atadmogatas folydsitasanak rendjét,
17. atadmogatas intenzitasat,

18. az elszamolhato6 koltségek korét,
19. a sajat forras mértékeét,

20. a rendelet 3. § (16) bekezdés szerinti adatszolgaltatasrol szoélo
tajékoztatast,

21. a tamogatott vallalkozas részére eldirt kotelezettségként, hogy a
tdmogatashoz kapcsolédd minden iratot a tamogatas nyujtasat koveté 10
evig koteles megdrizni, és az donkormanyzat vagy az Eurdpai Bizottsag ilyen
iranyu felhivasa esetén koteles azokat bemutatni,

22. a szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a 651/2014/EU
bizottsagi rendelet, az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet, A 360/2012/EU
bizottsagi rendelet, valamint a targyhoz kapcsolodoé egyéb jogszabalyok
vonatkozo rendelkezései az iranyadoak.

14.§
(1) A tamogatasi szerzdést a Polgarmesteri Hivatal késziti el6.
(2) A tamogatott koteles igazolni, hogy koztartozasait maradéktalanul megfizette
vagy a hatdésag koztartozasanak atutemezését engedélyezte. A tobb részletben

torténé tamogatas-folydsitas esetén a szikséges igazolasokat az elsé részlet
medfizetése elbtt kell benyujtani, a tovabbi részletek az igazolasok megujitasa nélkul



folyosithatok. Ha ugyanazon vallalkozas részére az adott évben ujabb tamogatas
kerul megallapitasra, a koztartozas-mentességet nem kell ismét igazolni.

(3) A tdmogatasi szerzddést a polgarmester irja ala.
15.§

A tamogatas a koltségvetés elfogadasa utan és csak akkor folyosithatd, ha a
tamogatott az el6z6 évi tamogatasi 0sszegekkel elszamolt, azokat a tamogatasi
szerz6désben megijeldlt célokra forditotta.

10. Tamogatasi szerz6dés modositasa
16.§

(1) A tdmogatasi szerz6dés modositasara a felhasznalas célja és az elszamolasi
hataridé vonatkozasaban kerulhet sor, egy alkalommal, a tamogatott elszamolasi
hataridé lejarta el6tt benyujtott irasbeli kérelmére.

(2) A médositasrél — a (3) bekezdésben meghatarozott kivételekkel —, feltéve, hogy
ezt a palyazati kiiras lehetbveé teszi, az elbiralé dont.

(3) Alapitvanyi forras atadasa esetén a tamogatasi szerz6dés, egyéb tamogatott
szervezetek esetén a tamogatas céljanak mikodési és felhalmozasi célok kozotti
modositasarol a kdozgyllés dont.

11 Elszamolas a tamogatasokkal
17.§

(1) Az onkormanyzat altal tamogatasban részesul6 vallalkozasok szamara a
tamogatasi szerz6désben szakmai és pénzugyi szamadasi kotelezettséget kell el6irni
a részukre juttatott dsszegek rendeltetésszeri felhasznalasarol.

(2) A szerz6désben megallapitott hataridéig a tamogatas felhasznalasardl el kell
szamolni, ellenkez6 esetben a tamogatas Ptk. szerinti késedelmi kamattal novelt
O0sszegét az elszamolasra el6irt hataridét kdveté 15 napon belul az dnkormanyzat
szamlajara vissza kell fizetnie.

(3) Az elszamolasok végs6 hatarideje a tamogatas folydsitasat kdvetd év januar 15.
napja. A rendezvények, programok megvaldsitasahoz adott tamogatas esetében
azok lebonyolitasat, megvalositasat kovetd 30 napon belll kell elszamoilni.

(4) Az elszamolasi kotelezettséget nem teljesité vallalkozasok részére ujabb
tamogatdas harom évig nem  folydsithatd. Az elszamolasi  hataridé
meghosszabbitasanak ideje alatt ujabb tamogatas nem nyujthato.



(5) A tamogatasi 6sszegek tamogatasi szerz6désenkénti elszamolasa, kulon e célra
rendszeresitett, egységes elszamolasi formanyomtatvany alkalmazasaval torténik. A
szakmai ellendrzés tényét rogziteni kell.

(6) A tamogatott részére tamogatasi program keretében nyujtott tamogatashoz
kapcsolédoé minden iratot a legutolsé tamogatas odaitélésének idépontjatdl szamitott
10 évig meg kell 6rizni.

(7) Amennyiben a tamogatott a tamogatast vagy egy részét jogosulatlanul vette
igénybe, azt nem a megjeldlt célra hasznalta fel, vagy a tamogatas igényléséhez
valétlan adatot szolgaltatott, ugy a jogosulatlanul igénybevett tamogatasi 0sszeg
visszafizetése irant kell intézkedni.

(8) A tamogatas elszamolasat, a beszerzett targyak, eszkdézok meglétét a
Polgarmesteri Hivatal a helyszinen ellendrizheti. Amennyiben a helyszini vizsgalat az
elszamolas soran kézolt adatoktol eltéré adatokat tar fel, a tdmogatott a tdmogatas
O0sszegét koteles visszafizetni.

12 . Zaro6 rendelkezések
18.§

(1) Ez a rendelet 2017. januar 1. napjan Iép hatalyba és a (2) bekezdésben foglalt
kivétellel 2021. junius 30. napjan hatalyat veszti.

(2) A 2. § (2) bekezdés b) pontja, a 10. § (2) bekezdése, a 12. § (2) bekezdés b)
pont bb) pontja, a 13. § 5. pontja valamint a 13. § 14. pontjaban ,a 360/2012/EU
bizottsagi rendeletre” szdvegrész 2019. junius 30. napjan hatalyat veszti.

19.§

A rendelet hatalybalépését megel6z6en megkotott tamogatasi szerzédések
modositasara a 2016. december 31. napjan hatalyos rendelkezések iranyadoak.

20.§

E rendelet

a) 10. § (1) bekezdése az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet,

b) 10. § (2) bekezdése a 360/2012/EU bizottsagi rendelet,

c) 10. § (3)-(6) bekezdése a 651/2014/EU bizottsagi rendelet I. és Il. fejezete,
valamint 31., 34., 35. és 55. cikkének
hatalya ala tartoz6 tamogatast tartalmaz.



21.§
Hatalyat veszti Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgylilésének az

europai unids versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasok feltételrendszerérél
sz6l6 14/2014. (VI1.12.) 6nkormanyzati rendelete.

Kecskemét, 2016. december 15.

Szemereyné Pataki Klaudia sk. Dr. Hatar Maria sk.
polgarmester jegyz6
ZARADEK:

A rendelet kihirdetése a mai napon a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan valé
kifiggesztéssel megtortént.

Kecskemét, 2016. december 15.

Dr. Hatar Maria sk.
jegyzo



