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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
ALPOLGARMESTERE

31.161-2/2016./

ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilésének
Ertékmegdrzési Bizottsaga
2016. december 12-én tartandé tilésére

Targy:Palyazatkiirasa a Ciroka Babszinhaz intézményvezet6i feladatainak ellatasara

A Cirdka Babszinhaz intézményvezetdjének megbizasa 2017. julius 31. napjan lejar. A
megiiresedo allashelyre palyazatot kell kiirni.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a mellékelt — 31.161-1/2016. szamu kozgytilési
eldterjesztést Kecskemét Megyei Jogl Varos Onkorményzata Kozgyiilésének a Kozgytilés
¢s Szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarol szolo 4/2013. (I1.14.) onkormanyzati

rendeletének 2. melléklet 2.4.1. pontja alapjan véleményezni sziveskedjen.

Kecskemét, 2016. december 8.

Mak Kornél
alpolgarmester

............. /2016. (XII. 12.) EmB. szamu hatarozat

Targy: Palyazat kiirasa a Ciroka Babszinhazintézményvezetoi feladatainak ellatasara
Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilése Ertékmegérzési Bizottsag
megtargyalta Mak Kornél alpolgarmester 31.1461-1/2016. szamu el6terjesztését és az alabbi

hatarozatot hozta:

A bizottsag az eldterjesztésben foglaltakat a kozgyiilés szamara elfogadasra javasolja.



Kecskemét Megyei Jogu Varos
Alpolgarmestere

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyitilése
2016. december 15-én tartando iilésére

Targy: Palyazat kiirasa a Ciroka Babszinhaz intézményvezetéi feladatainak
ellatasara

Az el6terjesztést készitette:  Frittman Julianna
Huménpolitikai Csoport

Kezelési megjegyzés: Hatarozat-tervezet

Dontési valtozatok szdma: 1

Mellékletek: Palyazati felhivas a Ciroka Babszinhaz intézményvezet6i feladatainak ellatasara
Véleményezésre megkapta:

Egyéb szervezet:

Kiils6 szakérto:

Megtargyalta: Ertékmegérzési Bizottsag ...../2016. (XII. 12.)EmB. sz. hatarozat

Torvényességi észrevételem nincs:

Dr. Hatar Maria
jegyzé



KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
ALPOLGARMESTERE

31.161-1/2016. sz.

ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilésének
2016. december 15-én tartando iilésére

Targy: Palyazatkiirasa a Ciroka Babszinhaz intézményvezetoi feladatainak ellatasara

A Cirdka Babszinhaz intézményvezetdjének megbizasa 2017. jalius 31. napjan lejar.

Az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatdsi szabalyairdl sz6lo
2008. évi XCIX. torvény (tovabbiakban: Emtv.) 39. § (2) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a
vezetd feladatainak ellatasara palyazatot kell kiirni.

Az Emtv. 39. § (4) bekezdése értelmében a szakmai munka folyamatossaga érdekében a
palyazatot a munkaltatéi jogkor gyakorldja legaldbb hat honappal a hatarozott idejl
jogviszony megsziinése elott hirdeti meg. A palyazat benyujtasanak hatarideje a kozzétételtol
szamitott harminc nap.

Az intézmény koltségvetési szervként milkodd eldado-miivészeti szervezet, melynek
vezetéjével a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény vezetd allasu
munkavallalokra vonatkozd rendelkezései alkalmazdsdval munkaviszonyt kell 1étesiteni az
Emtv. 39. §-a alapjan.

A palyazati felhivast a munkaltatoi jogkor gyakorloja irja ki és koteles azt megjelentetni a
minisztérium honlapjan. Ezt kovetden a palyazati felhivast a varos honlapjan is kozzétessziik.
A kozzététel napjanak a minisztérium honlapjan valo megjelenést kell tekinteni.

A palyazat kiirdsaval kapcsolatos rendelkezéseket és a palyazati feltételeket az Emtv. 39. § (5)
bekezdése hatarozza meg, mely szerint: ,,A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell a vezet6i
munkakor betoltésének feltételeit, a javadalmazast, a munkaviszony kezdd és befejezd
idépontjat, a munkadba 1épés napjat, az eléado-miivészeti szervezet éves koltségvetésének
tervezett 0 eldiranyzatait, valamint a fenntartd altal meghatarozott, igy kiilondsen az eléado-
miivészeti szervezet éves koltségvetésének tervezett fo elGiranyzatait, valamint a fenntartd
altal meghatarozott, igy kiilonosen az el6ado-miivészeti szervezet miivészi arculatival,
miivészeti vezetésének moddjaval, teljesitménymutatoival,a foglalkoztatassal kapcsolatos,
megfeleld t4jékoztatast kell nyljtani a palyazd szamara a szervezetrdl, beleértve annak
aktualis gazdasagi helyzetét is.”



A beérkezo palyazatok véleményezésére az Emtv. 39. § (6) bekezdése alapjan a munkaltatoi
jogkdr gyakorldja szakmai bizottsagot kér fel ennek tagjai:

- a Szinhazmiivészeti bizottsag négy,

- aminiszter egy,

- a Cirdka Babszinhaz kozalkalmazotti tanacsanak egy,
- areprezentativ szervezet egy, tovabba

- akozgytlés két képviseldje.

Javasolom a Tisztelt Kozgytilésnek engem és Horcsok Imre bizottsdgi elndkot kérje fel a
szakmai bizottsagba.

A szakmai bizottsag tagjai kozremiikodésiikért dijazasban nem részesiilnek, de igazolt
koltségeik megtéritésére jogosultak.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, dontson arrol, hogy:

1) Az Emtv. alapjan a Cirdka Babszinhaz intézményvezet6i feladatainak ellatasara a
hatarozat-tervezet melléklete szerinti palyazati felhivast kozzéteszi az Emberi
Erdforrasok Minisztériuma honlapjan, valamint Kecskemét Megyei Jogli Véros
internetes honlapjan.

2.) A beérkez6 palyazatok véleményezésére az Emtv. 39. § (6) bekezdése szerinti szakmai
bizottsagot hozza létre.

Tajékoztatom a Tisztelt Kozgytilést, hogy én ésHorcsok Imre bizottsagi elndk hozzajarultunk
a személytinket érintd {igy nyilvanos iilésen torténd targyalasahoz.

Kecskemét, 2016. december 8.

Mak Kornél
alpolgarmester



Hatarozat-tervezet

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytilése
............. /2016. (X1I. 15.) hatarozata

Targy: Palyazat Kiirasa a Ciréka Babszinhaz intézményvezetéi feladatainak ellatasara

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytilése megtargyaltaMak Kornél alpolgarmester31.161-
1/2016. szamu el6terjesztését és az alabbi hatarozatot hozta:

1.) A kozgytlés gy dont, hogy a CirokaBabszinhazintézményvezetdifeladatainak ellatasara
2017. augusztus 1. napjatol 2022. julius 31. napjaig tartd hatarozott idGtartamra
palyazatot ir ki a hatarozat melléklete szerint és azt kozzéteszi az Emberi Erdforras
Minisztériuma honlapjan, valamint Kecskemét Megyei Jogi Varos honlapjan. Felkéri
Mak Kornél alpolgarmestert a palyazati eljarassal 6sszefliggd feladatok ellatasara.

Hataridé: 2017. januar 20.
Felelés: Mak Kornél alpolgarmester

2.) A kozgytlés a Ciroka Babszinhaz intézményvezet6i feladatainak ellatasarabeérkez6
palyazatok véleményezésére szakértdi bizottsagot hoz létre, melynek tagjai
- aSzinhdzmiivészeti bizottsag négy,

a miniszter egy,

aCiroka Babszinhaz kozalkalmazotti tanacsanak egy,

a reprezentativ szakszervezet egy, tovabba

a kozgytlés képviseletében Mak Kornél alpolgdrmester és Horcsok Imre bizottsagi
elnok.

Hatarido: azonnal
Felelos: Mak Kornél alpolgarmester



PALYAZATI FELHIVAS

Kecskemét Megyei Jogh Viaros Kozgylilése palyazati felhivast tesz kozz¢é a Ciréka
Babszinhaz (6000 Kecskemét, Budai u. 15.) intézményvezetdi (igazgatoi) feladatainak
ellatasara.

A vezetoi feladatkor betoltésével jaro 1ényeges feladatok:

- a babszinhazi tarsulat és az intézmény egyszemélyi felelds vezetdjeként biztositja az
intézmény rendeltetésszeri miikodését,

- felelés az intézmény finanszirozasi egyensulyanak megoOrzéséért, az ésszeri ¢€s
takarékos gazdalkodasért, a koltségvetési eldiranyzat betartasaért,

- gyakorolja az intézményben foglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatoi jogokat,

- gondoskodik a kecskeméti babos szinjatszds hagyomanyainak &poldsardl, az
intézmény kézonségkapcsolatainak erdsitésérdl, a latogatottsag novelésérol,

- egyittmikodik a hazai és nemzetkézi kulturdlis intézményekkel, szakmai
szervezetekkel, szovetségekkel,

- torekszik a fenntartdi koltségvetési tamogatast kiegészitd palyédzati és szponzori
hozzéjarulasok megszerzésére, novelésére,

- képviseli az intézményt a fenntartd6 dnkorményzat, valamint a hatésagok eldtt.

Az eloado-miivészeti szervezet jogallasa, a gazdalkodasaval Kapcsolatos informaciok:

Gazdasagi szervezettel nem rendelkezé6 Onkormanyzati, koltségvetési szerv. A Cirdka
Béabszinhaz gazdalkodéasaval 0sszefiiggd pénziigyi-, gazdasagi feladatokat az Intézmény- ¢€s
Piacfenntartd Szervezet latja el, melynek részleteit egyiittmiikodési megallapodas tartalmazza.

A Ciroka Babszinhaz koltségvetésének fobb eloiranyzatai:

2016. év:

Bevételek: Intézmény miikodési bevételei ezer Ft-ban

Allami tAmogatas: 60.700 eFt
Onkormanyzati tAmogatas: 9.113 eFt
Kiadasok: Személyi juttatasok 51.803 eFt
Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis
hozzajarulasi ado 13.796 eFt
Dologi kiadasok 49.674 eFt
beruhazasok 0 Ft
2016. évi 8 orara szamitott allashelyek szama: 25 16
ebbdl: szakmai 18 16

intézménylizemeltetési 7 16



Az eloado-miivészeti szervezettel szemben tamasztott teljesitménvmutatok:

- a misorterv gazdagitasaval torekedjen a kecskeméti babszinjatszas hagyomanyainak
megorzésére, a miivészeti szinvonal emelésére,

- torekedjen az elért fizetd nézdszam megorzésére, lehetéség szerinti emelésére,

- forditson kiemelt figyelmet a széles korosztalyt feloleld miisorpolitika kidolgozasara,

- torekedjen a hazai és nemzetkdzi szervezetekkel minél jobb egyiittmiikodésre, a
nemzetkdzi jelenlét megerdsitésére,

- gondoskodjon arrdl, hogy a nagyteremben ¢és a kisteremben egyiittesen évadonként
legalabb négy bemutatodt tartson,

- repertoarja kialakitasa soran kezelje kiemelten a kortars és klasszikus magyar
szerzOk miveinek bemutatasat,

- sikeres palyazati feltételek és dontések esetén keriiljon tovabbra is megrendezésre a
Magyarorszagi Babszinhazak Orszagos Talalkozdja,

- gondoskodjon a kozonségkapcsolatok folyamatos erdsitésérol, fejlesztésérol.

A munkakor betoltésének feltétele:

- cselekvoképesseg,

- buntetlen el6élet,

- szakirdnyt fels6foka végzettség: fels6fokti oktatdsi intézményben szerzett, az
intézmény alaptevékenységének megfeleld diploma, vagy oklevél, vagy jogasz, vagy
kozgazdasz oklevéllel tanusitott végzettség,

- legaldbb 6téves szakmai gyakorlat,

- avezet6i munkakor munkaviszony keretében lathato el,

- a munkaviszony a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény vezet6i allasa
munkavallalokra vonatkoz6 rendelkezései alkalmazasaval az eldaddo-miivészeti
szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szold 2008. évi
XCIX. térvény (tovabbiakban: Emtv.) 39. §-a alapjan jon 1étre.

A munkakor betoltésének idétartama:
A munkaviszony 2017. augusztus 1. napjatél - 2022. julius 31.napjaigtarté hatarozott
idétartamra szol.

Bérezés és egyéb juttatasok:

A munkabér Osszege a felek kozotti megegyezéssel keriil megallapitasra, figyelemmel az
Emtv. 39/A. §-aban foglaltakra.



A palyazatnak tartalmaznia kell:

- apalyazo szakmai onéletrajzot,

- iskolai és szakmai végzettséget igazold bizonyitvany masolatat,

- 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,

- nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy a palyazokéri-e zart {ilés tartasat,

- Dbeleegyez0 nyilatkozat arrol, hogy a palyazat tartalma a megbizon és a szakmai
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel is kozolhetd,

- nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy vele szemben az Emtv. 41. § (2) bekezdése
szerinti 0sszeférhetetlenség nem all fenn,

- nyilatkozatot vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

- az intézmény vezetésére, gazdasidgos ¢és hatékony milkddésére, menedzselésére
vonatkozd konkrét vezetdi elképzeléseket.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma honlapjan tortént kozzétételt kovetd 30 nap

A palyazat benyujtiasanak helye:
Kecskemét Megyei Jogii Varos Polgarmesteri HivatalaHumanszolgaltatasi Iroda 6000
Kecskemét, Kossuth tér 1. I. em. 16.

A palyazat benyujtiasinak médja:
A palyazatot zart boritékban ,,Palyazat a Cir6kaBabszinhaz intézményvezet6i feladatainak
ellatasara” megjeloléssel 1 példanyban kell benytjtani.

A palyazat kiirdja a palyazati kiirassal kapcsolatban a konzultacié lehetdségét biztositja.
A paélyazat elkészitéséhez tajékoztatast LadicsMonika, a Humanszolgaltatdsi Iroda
vezetdjenyujt az érdeklddéknek. (6000 Kecskemét, Kossuth tér 1. tel.: 76/513-524)

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat koveto elso testiileti {ilés idopontja.




