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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS POLGARMESTERE

Iktatoszam: 7054-4/2017.
ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgyiilése

2017. janius 22-én tartando iilésére

Targy: A munkaerodpiaci mobilitast elosegito lakasfejlesztéssel kapcsolatos elokészitési
feladatokrol sz6l6 dontés meghozatala

Tisztelt Kozgyiilés!

A munkaeropiaci mobilitast el6segité munkasszallas épitéséhez nyujthato tamogatasrol szolo
23/2017. (1. 3.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Kormanyrendelet) alapjan 2017. majus 16.
napjan megjelent a Program Utmutaté a ,,Munkasszallasok kialakitdsa” kozponti munkaerd-
piaci program keretében nyujtott tamogatisrol (tovabbiakban: Utmutatd), mely a helyi
onkormanyzatok, valamint dnkormanyzati tarsulasok részére biztosit timogatasi konstrukciot
munkasszallas épitéséhez, vagy munkasszallas céljabol igénybe vehetd ingatlan feltjitasahoz.
A tdmogatasi kérelmet a székhely szerint illetékes kormanyhivatal felé sziikséges benyujtani,
annak tdmogatasarol a foglalkoztataspolitikaért felelds miniszter dont.

A program szempontjabol a munkasszallas fogalma a kovetkezd: munkasszallas a tamogatott
tulajdonat képezo olyan szallashely, amely lakohelyiségenként legalabb egy, a — tAmogatottal
szerzOdési jogviszonyban all6 — munkaadoval munkaviszonyban 1évé olyan maganszemély
elhelyezésére szolgal, akinek nincs lakohelye azon a telepiilésen, ahol a munkahelye van. A
munkasszalldson kizarolag olyan személy helyezhetd el, aki munkaviszonyban all azon
munkaadok valamelyikével, amelyekkel a helyi 6nkormanyzat, vagy dnkormanyzati tarsulés
megallapodast kotott a munkavallaloik adott munkésszallason torténd elhelyezésérol.

Tamogatas minimum 80 f6 munkavallald elszallasolasara alkalmas munkasszallas
kialakitdsahoz nytjthato6.

A tamogatasra jogosultsag részletes feltételei:

o A tamogatas iranti kérelem benyujtasanak sziikséges megel6znie a beruhazas
megkezdését.
o Tamogatott a beruhazasi koltségek legalabb 40%-at sajat forrasbol biztositja, melyet

képviseld-testiileti hatarozattal, vagy a képviseld-testiilet felhatalmazasa alapjan
polgarmesteri nyilatkozattal igazol. Sajat forrasként nem szdmolhato el a fel(jitando
ingatlan megvasarlasanak koltsége, épités esetén a telekvasarlas koltségei, valamint az
allamhaztartas kozponti alrendszerébdl kapott mas koltségvetési tamogatas.



Anyagi biztositékként sziikséges benyujtani az eldleggel torténd elszdmolas
elfogadasaig szolo, a tamogatott fizetési szamldjara vonatkozd, a tdmogatd javara
sz0lo beszedési megbizas benyujtdsara vonatkozd felhatalmazo nyilatkozatot. A
megvalositast kovetéen pedig a 10 évig tartd kotelez6 fenntartdsi idészakra
vonatkozban a tdmogatd javara sziikséges bejegyezni a tdmogatott tulajdonaban 1évo
ingatlanokra terhelt jelzalogjogot, melynek mértéke az elnyert tdmogatasi Osszeg
150%-a.

A tamogatottnak rendelkeznie kell az épitendé munkasszallas terveivel (melyekbdl
egyértelmilen megallapithatd, hogy az megfelel a jogszabilyban meghatarozott
feltételeknek).

Tamogatott koteles a beruhazast a hatdsagi szerz0dés megkotését kovetd 3 honapon
beliil megkezdeni és feljitds esetén 1 €ven beliil, ) épités esetén 2 éven beliil
befejezni.

Tamogatott szerzodést kot a munkaaddval annak érdekében, hogy a munkaadd a
tamogatassal 1étrehozott munkdasszallason szallasolja el a mobilitasi problémakkal
érintett munkavallaloit.

A Kormanyrendelet 2. § (4) bekezdése alapjan ,,a munkaado kotelezettséget vallal
arra, hogy

a) olyan személlyel létesit hatarozatlan idejii, vagy legalabb egy évre szolo hatarozott
idejii munkaviszonyt,

aa) akit allaskeresoként tartanak nyilvan, vagy

ab) akinek allando lakohelye és a munkavégzés helye legalabb 50 km-re talalhato
egymdastol, vagy a koztiik lévo utvonalon tomegkozlekedési eszkoz nem jar, és

ac) akinek nincs a tamogatas folyositasanak idépontjaban sajat tulajdonu lakasa, vagy
lakasra vonatkozo haszonélvezeti joga a munkavégzés helyén, vagy olyan telepiilésen,
amelynek a munkavégzés helyétol valo tavolsaga nem éri el az 50 km-t, és

b) az a) pontban meghatarozott feltételekkel rendelkezo, valamint a mar
alkalmazasaban allo, és az a) pont ab) és ac) alpontjaban meghatarozott feltételekkel
rendelkezo munkavallaloit a tamogatassal létrehozott munkadsszallason szalldasolja el.”
A tamogatasban részesiilo onkormanyzat bérleti szerzodést kot azzal a munkaadoval,
melynek munkavallaléi a munkasszallast igénybe veszik. Vallalja tovabba, hogy a
munkdésszallast a beruhdzas befejezésétdl (iizembe helyezés idopontjatol) szamitott 10
¢vig mukaodteti.

Tamogatott vallalja, hogy a munkdasszallds mikddtetése céljabol legalabb 4 6
allaskeresot alkalmaz. 80 férdhelyesnél nagyobb munkasszallas kialakitasa esetén 20
férohelyenként legalabb egy fovel sziikséges novelni az alkalmazasra keriild
allaskeresok szamat.

A tamogatas nyujtasanak mérlegelése soran fontos szempont, hogy a barnamezds beruhazasok
prioritast élveznek, tehat elsésorban épiilet felajitas taimogatandé.

A projekt célja:

Kecskeméten az elmult idészakban egymas hatdsat kdlcsondsen erdsitd, elsésorban lakossag
megtartd, a gazdasdgi novekedést eldtérbe helyezd fejlesztések zajlottak. Ennek
eredményeként a munkaerd noveléséhez a szallashely kapacitas bdvitése valt sziikségesseé,
melynek alkalmas helyszine a homokbanyai laktanyak felujitasa eredményeként megvaldosulo
munkdésszallok kialakitésa.



A Homokbanyan talalhaté un. ,sarga legénységi épilletek” koziil harom épiilet
felijitasanak eredményeként megvalosithaté az Utmutatd eldirasainak megfeleléen a
munkdsszallo kialakitasa. Ezek egyiittes hasznos alapteriilete kb. 7.500 m? melyekben 3,
illetve 8 {6 elhelyezésére alkalmas lakasok alakithatoak ki a nem iizleti célu kézosségi,
szabadidos  szallashely-szolgaltatasrol szolo 173/2003. (X. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Kormanyrendelet) 2. szamu mellékletének VI. fejezetében foglaltaknak — mint
minimum kovetelményeknek — megfeleléen. A munkdasszallass — KIK-FOR Kft. altal
elkészitett — koncepciotervei jelenleg is rendelkezésre &llnak, melyek ugy kertltek
kidolgozasra, hogy amennyiben a kotelezé 10 évig tartd fenntartasi idészakot kdvetden az
onkormanyzat nem kivan tovabb munkdsszallot lizemeltetni, azokbol lakasok keriilhetnek
kialakitasra. Tekintettel arra, hogy a beruhazas olyan felgjitasra iranyul, mely tevékenység
nem ¢pitési engedély koteles, igy a tamogatdsi kérelem benytjtasahoz kiviteli tervek
elkészitésére van sziikség, aminek részét képezi a részletes koltségvetés is. A tamogatasi
kérelem tovabbi mellékletei: munkasszallas kialakitasa sziikségességének és a munkasszallas
térség foglalkoztatasi helyzetére gyakorolt hatasait bemutatd tanulmany, tovabba a
Kormanyrendelet 2. § (4) bekezdésében meghatarozott tartalommal a térség munkaadoival
kotott szerzodés.

A tamogatas osszege és folydsitasa

A tamogatds maximalis mértékének megallapitasdra az alabbi két szempont egyiittes
figyelembevétele alapjan keriil sor:

egy m?-re juto fajlagos koltség:
e munkdsszallas épitése esetén: maximum 280.000,-Ft,

o munkdsszallas céljabol igénybe vehetd ingatlan felgjitasa esetén: maximum 200.000,-
Ft.

egy munkasszallasi férohely kalkulalt kéltsége:
e munkasszallas épitése esetén: maximum 2.800.000,-Ft,
e munkdsszallas céljabol igénybe vehetd ingatlan felgjitdsa esetén: maximum
2.000.000,- Ft.

Az 6nkorményzatot mint Afa alanyt, a palyazatban megjeldlt tevékenységgel kapcsolatban
felmertilt koltségekhez kapcsolddoan az Afara vonatkozdan adodlevonasi jog illeti meg, ennek
megfelelden a tAmogatés nettd6 modon keriil elszamoldsra.

A tamogatas intenzitdasa: 60%
A tamogatas terhére 100% eldleg nyujthato.

A tdmogatds részben, vagy egészben visszatéritendd, vagy vissza nem téritendd formaban,
kozponti munkaerd-piaci program keretében nyujthat6 az alabbiak szerint:

a) visszatéritendo, illetve részben visszatéritendo, vagy vissza nem téritendd tamogatds
nyujthato:

e 1) ingatlan ¢épitéséhez, vagy meglévl ingatlan felujitdsdhoz sziikséges épitési
koltségekhez,

e aberuhazas céljat szolgdld 0j targyi eszkdzok beszerzéséhez,



b) vissza nem téritendd tamogatdas nyujthato az a) pontban jelzett koltségekhez, vagyis
az 0 ingatlan épitéséhez, vagy meglévd ingatlan felujitdsahoz sziikséges épitési
koltségek tekintetében,

c) visszatéritendd tamogatds nyujthato a b) pont szerinti, a beruhazas céljat szolgalo uj
targyi eszk6zok beszerzéséhez.

A pontos koltségek meghatarozasa a kiviteli tervek elkésziiltét kdvetden hatarozhatdé meg,
ezért ezt kovetden adhaté meg a pontos Onerd mértéke, mely a Magyarorszag gazdasagi
stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. térvény 10 §-ban foglaltaknak megfelel6 eljaras alapjan
keriil biztositasra, ennek érdekében a kozgylilés soron kovetkezd rendes iilésére eldterjesztés
késziil.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. szeptember 30.

idépontjatol szadmitott maximum 3 honapon belil meg kell kezdeni és felujitds esetén
maximum 1 éven beliil be kell fejezni.

A KIK-FOR Kft. kozremikodése a projekt elokészitésében, a koncepcidtervek
kidolgozéasaban, valamint az lizemeltetés soran is jelentdsen segiti a fejlesztés rendeltetésszerii

fenntartasat.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, a fenti eldterjesztést megtargyalni €s a mellékelt hatarozat-
tervezet szerinti dontését meghozni sziveskedjen.

Kecskemét, 2017. jhanius 14.

Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester



HATAROZAT-TERVEZET

Kecskemét Megvei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
....2017. (V1. 22.) hatarozata

A munkaerépiaci mobilitast elosegité lakasfejlesztéssel kapcsolatos el6készitési
feladatokrol sz6l6 dontés meghozatala

Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgylilése megtargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 7054-4/2017. iktatoszdmu eldterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A kozgylilés egyetért azzal, hogy meg kell vizsgdlni a munkaerdpiaci mobilitast
elosegitd lakasfejlesztéssel kapcsolatos tdmogatasi kérelem benytjtasanak lehetoségét,
egyben felhatalmazza Szemereyné Pataki Klaudia polgérmestert, hogy a palyazati
dokumentacid elokészitése érdekében a sziikséges eljarasokat lefolytassa, azok
eredményeként megkdtendd szerzOdéseket aldirja, tovabba amennyiben a fejlesztés
megvaldsitdsahoz az Onerd biztositasa érdekében hitel felvétele sziikséges, annak
érdekében az eldkészitd tevékenységeket ellassa.

Hatarido: értelemszeriien
Felel6s: Szemereyné Pataki Klaudia polgdrmester



