/2017. (IX......) VPB. szamu hatarozat melléklete

Munkamegosztasi megallapodas

Ezen megallapodas az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 10. § (4a) bekezdése, az
allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 9. § (5)
- (5a) bekezdései, tovabba a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellendrzésérdl szo616 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet alapjan jott 1étre

egyrészrol:

az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga Szegedi Tudomanyegyetem
Hazorvosi Oktaté Kozpontja (Kecskemét, Piaristak tere 7., képviseli Dr. Kellermann Péter
foigazgatd féorvos), mint gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv, (tovabbiakban:
Egészségiigyi €és Szocialis Intézmények Igazgatdsaga);

masrészrol:

az Oszirézsa Idéskoruak Gondozohaza (Kecskemét, Nyiri ut 77/A, képviseli Seprenyiné
Fodor Aniko intézményvezetd); mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv
(tovabbiakban: Oszirdzsa Gondozohaz)

kozott az alabbi tartalommal:

1. Felek a munkamegosztasi megallapodast Kecskemét Megyei Jogi Véros Onkorményzata
Kozgytlése 489/2009.(XI1.17.) KH.szamu hatarozataban foglaltaknak megfeleléen kotik
meg, melyben a kézgytilés kijelolte az Egeszségiigyi ¢s Szocialis Intézmenyek Igazgatosagat,
mint gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szervet az Oszirozsa Gondozohaz, mint
gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv gazdalkodasi feladatainak
ellatasara.

A Felek Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzatinak iranyitasi korébe tartozod
intézmények, melyek a gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési Szerv
gazdalkodasi feladatainak ellatasara kotik a megallapodast.

2. Az egyiittmiikodés célja a hatékony, gazdasagos, a jogszabalyban eldirtak szerinti
gazdalkodas biztositasa, a Felek szakmai 6nalloésdganak csorbitasa nélkiil.

3. Az Oszirdzsa Gondozohaz koltségvetésérdl a kozgytilés az éves koltségvetési rendeletében
dont. Az Oszirdzsa Gondozohaz altal ellatott feladatok fedezetéiil a kozgyiilés altal
jovahagyott koltségvetésben meghatdrozott eldirdnyzatok szolgalnak, amelyeket az
Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosiga az Oszirozsa Gondozohaz érdekében
hasznal fel.

4. Az Oszirbzsa Gondozohaz koteles feladatai ellatasarol, munkafolyamatai megszervezésérol
oly moédon gondoskodni, hogy az eldirdnyzatok gazdasagos, hatékony, takarékos
felhasznalasa biztositott legyen.



5. Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosdga a megallapodasban részletezett
feladatok ellatasa érdekében gazdasagi szervezete ligyrendjébe beépiti jelen megallapodasban
rogzitett feladatokat.

Jelen munkamegosztasi megallapodas a Felek Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak
mellékletét képezi.

Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatésaga és az Oszirdzsa Gondozohaz
kozosen felelések a munkamegosztids megszervezéséért és végrehajtasaért.

7. Jelen munkamegosztasi megallapodasban rogzitett, ellatando feladatok az aldbbiak:

7.1 koltségvetés tervezeése, elkészitése,

7.2 pénzkezeléssel és pénzellatassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

7.3. eldiranyzatok szamviteli nyilvantartasa, modositasa, felhasznalésa,

74. kotelezettségvallaldas, pénziigyi ellenjegyzés, szakmai teljesitésigazolas,
érvényesités és utalvanyozas

7.5. fokonyvi és analitikus nyilvantartasok,

7.6. informacidaramlas, informacioszolgaltatds, pénziigyi beszamolok, havi/ id6szaki
elszamolasok elkészitése,

7.7. pénziigyi és szamviteli rend betartdsanak folyamatos nyomon kdvetése,

7.8. személyi juttatdsokkal és a munkaerdvel vald gazdalkodas szabalyai

7.9. mikodtetés, vagyonkezelés, targyi eszkoz felujitas, beruhdzas,

7.10. palyazatok benyujtasa, elszdmoldasa.

7.11. belsd kontroll.

7.1. Koltségvetés tervezése, elkészitése

Az Oszirdzsa Gondozohaz felelds a koltségvetéshez szolgaltatott adatok valodisagaért, ezeket
egyezteti az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosagaval, melyek Osszesitése és
feldolgozasa alapjan az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosidga elkésziti a
koltségvetést €s a beszamolot.

A tervezés soran kiemelt feladat a személyi juttatdsok, valamint a Iétszdm eldiranyzat
tervezéséhez sziikséges adatok rendelkezésre bocsatasa az Egészségiigyi és Szocidlis
Intézmények Igazgatdsaga részére.

Az Egészségligyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga felelds a tervezési feladatok hataridore
torténd, az eldirdsoknak megfeleld lebonyolitasaért, a szamviteli eldirasok betartasaért, illetve
betartatasaért.

Az Oszirbzsa Gondozohdz az Onkormanyzattol, tovabba az Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatosagatol kapott informaciok, dokumentumok alapjan elkésziti a sajat
koltségvetési tervjavaslatat, kozremiikodik az elemi koltségvetés elkészitésében, illetve részt
vesz az onkormanyzat altal lefolytatasra keriilo tervtargyalason. Az Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatosaga feladata az Oszirozsa Gondozohaz elemi koltségvetésének elkészitése
az Oszirozsa Gondozohéz javaslata alapjan.



7.2. Pénzkezeléssel és pénzellatassal kapcsolatos feladatok ellatasa

Az Oszirdzsa Gondozohaz sajat pénzforgalmi szamlaval rendelkezik, melynek pénzforgalmat az
Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatésaga bonyolitja. A pénzmozgisok a
szamlavezetd pénzintézet altal, az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatdésagahoz
kihelyezett termindlon keresztiil torténnek. A pénzforgalmi szdmla feletti jogosultsagot az
Egészségligyi €s Szocialis Intézmények Igazgatdosaga Pénzkezelési szabalyzata tartalmazza.

Az Oszirdzsa Gondozohdaz a  folyamatos miikodés  feltételeinek  biztositisdhoz
készpénzellatmanyt igényelhet, melynek Osszegét az Egészségiigyi ¢és Szocialis Intézmények
Igazgatdsaga gazdasagi vezetdje az ellatando feladatok, illetve a biztonsagos tarolas feltételeit
egylittesen szem el6tt tartva a Pénzkezelési szabalyzat mellékletében rogzit. A felvett
készpénzellatméannyal a Pénzkezelési szabalyzatban meghatarozott médon szamol el.

Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga biztositja az Oszirdzsa Gondozohaz
irasbeli igénylése alapjan az Egészségligyi ¢és Szocialis Intézmények Igazgatdsaga
hazipénztaraban 1évé Oszirozsa Gondozohaz elkiilonitett pénzkészletébdl, a készpénz ellatmany
Osszegét ¢és elvégzi az ellaitmany elszamoltatdsat. Az ellatmany Osszege a Pénzkezelési
szabalyzat melléklete szerint keriil megallapitasra, mely sziikség esetén modosithato.

Az Egészségligyi ¢és Szocialis Intézmények Igazgatésaga hazipénztarabol készpénzben
teljesithetd kifizetések esetén a Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata Kozgytilésének
Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkorményzata 4ltal irAnyitott koltségvetési szervek
héazipénztarabol készpénzben teljesitheté kiadasok eseteinek megallapitasarol szold 3/2013.
(IL.14.) onkormanyzati rendelete alapjan kell eljarni, amelyet a Pénzkezelési szabalyzatban
rogziteni sziikséges.

7.3. El6iranyzatok szamviteli nyilvantartasa, modositasa, felhasznalasa

Az Oszirbzsa Gondozoéhaz az elSirdnyzatok felhasznalasarol — a szakmai feladatellatas
fliggvényében — éves iitemtervet és havi likviditasi tervet készit, melyet az Egészségiigyi és
Szocialis Intézmények Igazgatésaga tovabbit az Onkormanyzat részére. Az ¢év kozben
szilkségessé valo elSiranyzat modositast az Oszirdzsa Gondozohdz vezetdje egyezteti az
Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga gazdasagi igazgatojaval, aki azt
ellenjegyzés utan tovabbitja az onkormanyzatnak.

Az Oszirdzsa Gondozohaz vezetbje a sajat hataskorti eldiranyzat atcsoportositast egyezteti az
Egészségligyi €s Szocialis Intézmények Igazgatosaga gazdasagi igazgatojaval, aki azt
ellenjegyzés utan tovabbitja az onkormanyzat felé.

Az Oszirézsa Gondozohaz vezetSje az intézmény miikodéséhez sziikséges elSirdnyzat
tobbletigényét egyezteti az Egészségligyl ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatdsaga gazdasagi
igazgatojaval, aki azt ellenjegyzés utan tovabbitja az dnkormanyzat felé.

Az Oszirdzsa Gondozohaz vezetSje az intézmény miikodéséhez kapcsolodd bevételi tobblet
felhasznalasara iranyul6 kérelmét jelzi az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga
gazdasagi igazgatojanak, aki azt ellenjegyzés utan tovabbitja az dnkormanyzat felé.



A kozgytlési dontést igényld eldiranyzatok modositasara a mindenkori koltségvetési rendelet
szerinti szabalyok az iranyadok.

7.4. Kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, érvényesités, utalvanyozas és szakmai
teljesités igazolasa

A koltségvetés felhasznaldsaval kapcsolatos jogkorok gyakorlasi rendje az alabbiak szerint
torténik:

Kotelezettségvallalasra az Oszirdzsa Gondozohaz vezetdje jogosult a személyi juttatasok és az
azokhoz kapcsolodo jarulékok, egyéb kozterhek, a dologi kiadasok, a beruhdzas, feltjitas
vonatkozasdban az Egészségiigyi ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatésiga gazdasagi
igazgatojanak eldzetes pénziigyi ellenjegyzése utan, a koltségvetésben szerepld eldiranyzatok
erejéig.

Az Oszirézsa Gondozéhaz kiadasi elSirdnyzatai terhére véllalt kotelezettség esetén a
kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére az Egészségiigyi €s Szocialis Intézmények
Igazgatdsaga gazdasagi igazgatdja, vagy az altala irdsban kijeldlt személy végzi, a belsod
szabalyzatban meghatarozottak szerint.

A szakmai teljesités igazolasat az Oszirdzsa Gondozohaz vezetdje vagy az altala irasban kijelolt
személy végzi.

Az érvényesitési feladatokat az Egészségligyi és Szocialis Intézmények Igazgatdsdga gazdasagi
igazgatd altal irasban kijelolt személy végzi, a belsd szabalyzatban meghatarozottak szerint.

A kiadasok teljesitésének, bevételek beszedésének, elszamolasanak elrendelésének
utalvanyozasat az Oszirdézsa Gondozohaz vezetbje, vagy az altala irasban kijelolt személy végzi,
a belsd szabalyzatban meghatarozottak szerint.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok tovabbi szabdlyozasa sziikséges a fenti kereteken
beliil a helyettesités, az Osszeférhetetlenségi helyzetek és a jogkorok tartalma tekintetében. A
szabalyozas elkészitésére a jelen megallapodas aldirdsatél szamitott 30 napon beliill az
Egeszségligyi és Szocialis Intezmények Igazgatosaga kotelezett. A szabalyzatban ki kell térni az
Oszirdzsa Gondozohaz jogkéreinek gyakorlasara is, melynek soran az Oszirdzsa Gondozohaz
irasban informaciot szolgaltat arrol, hogy mely — az altala vezetett intézménynél kézalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott — személy jogosult atruhazott jogkdrben kotelezettségvallalasra,
utalvanyozasra, valamint kik jogosultak szakmai teljesitésigazolasra.

7.5. Fokonyvi és analitikus nyilvantartasok

A fokonyvi konyvelési feladatokat az Egészségiligyl €s Szocidlis Intézmények Igazgatdsaga
székhelyén a gazdasagi igazgatd altal kijelolt igyintéz6 latja el. A konyvelés teljességért és
valodisagaért az Egészségligyl ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatosdga gazdasagi igazgatdja
felelds. Az Oszirozsa Gondozohazhoz érkezé bizonylatokat az iigyintézé legkésébb a kovetkezd
munkanapon koteles atadni az Egészségiigyi €s Szocialis Intézmények Igazgatdsaga részére.

A szamvitel részét képezd fokonyvi és analitikus nyilvantartasokat az Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatdsaga székhelyén dolgoz6 iigyintézd vezeti.
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Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga vezeti az Oszirdzsa Gondozohaz alabbi
nyilvantartésait:

- eldiranyzat nyilvantartasat,

- foglalkoztatottak bérét, egyéb juttatdsait érinté nyilvantartasat személyenkénti

részletezésben,

- targyi eszkdzok teljes korh analitikajat,

- kotelezettségvallalas nyilvantartésat,

- kovetelések, kotelezettségek analitikajat,

- eldlegek analitikdjat,

- szigorl szdmadasu bizonylatok analitikajat,

- azonositas alatt all6 tételek analitikajat,

- afentiekben fel nem sorolt mérlegsorokat alatamasztd analitikakat

- bankkivonatok analitikajat.

Az analitikus nyilvantartasokbol készitett feladasok folyamatat az Oszirézsa Gondozohaz belsé
szabalyzata rogziti.

7.6. Informaciéaramlas, informacioszolgaltatas, pénziigyi beszamolok, havi/iddszaki
elszamolasok elkészitése

Az informacidaramlas az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatésaga és az Oszirdzsa
Gondozohaz kozott az alabbiak szerint torténik:

A jogszabalyokban eldirt informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitése, a tovabbitast
megel6z0 adategyeztetés, adatgylijtés az Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatdosiga
feladata. Az Oszirozsa Gondozohaz kételes azon dokumentumokat, nyilvantartasokat vezetni —
azokat rendelkezésre bocsatani — melyek lehetdvé teszik az Egészségiigyi €és Szocialis
Intézmények Igazgatdsaga alabbi informacidszolgaltatasat:

A pénziigyi jellegli informacidszolgéltatas fobb teriiletei:
- azelemi koltségvetés,
az éves koltségvetési beszamolokhoz, zarszamadashoz szolgaltatott adatok,
havi pénzforgalmi jelentések, gyorsjelentések
- negyedéves mérlegjelentések.

Ezen informéciok teljeskoriségéért, tovabba a pénziigyi beszamoldk, havi elszdmoldsok
elkészitéséért az Oszirdzsa Gondozohaz vezetdje, illetve az Egészségiigyi és Szocialis
Intézmények Igazgatdsdga gazdasagi szervezetének vezetdje tartozik feleldsséggel. A felsorolt
személyek feleldssége kiterjed tovabba a szolgaltatott adatok valodisdgara, a szamviteli
szabalyzatokkal €s a statisztikai rendszerrel valo tartalmi egyezdségre is.

Az Egészségiigyi ¢és Szociadlis Intézmények Igazgatosaga gazdasagi igazgatdja koteles
targyhonapot koveté honap 15. napjaig az Oszirdzsa Gondozohdz vezetdjének a koltségvetési
eléiranyzatairol — kotelezettségvallaldssal terhelt koltségvetési eldiranyzatairdl is — és azok
felhasznalasarol is pénzforgalmi informaciot szolgaltatni.

Az Oszirdzsa Gondozohdz vagyoni pénziigyi helyzetével kapcsolatos kényvvezetési,
nyilvantartdsi adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettség teljesitése az Egészségligyi €s
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Szocialis Intézmények Igazgatosiga feladata. Az Oszirdzsa Gondozohaz beszamolojat az
Egészségiigyi €s Szocialis Intézmények Igazgatdsaga késziti el.

A beszamol6 szdveges részének:

- az elvégzett szakmai feladatok ismertetését az Oszirozsa Gondozohaz vezetSje koteles
elkészitenti,

- a pénziigyi teljesitésrél szolo tajékoztatdt az Egészségiigyi €és Szocidlis Intézmények
Igazgatosaga gazdasagi vezetdije és az Oszirozsa Gondozohaz egyiittmikddve késziti,

- a maradvany kimutatds indoklasa az Oszirozsa Gondozohaz kozremiikodésével az
Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga feladata.

A szakmai jelleghi statisztikai és egyéb jelentések elkészitéséért és tovabbitasaért az Oszirozsa
Gondozohaz vezetdje felelds.

Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga koteles egyiittmiikodni az Oszirdzsa
Gondozohaz szabalyzatainak feliilvizsgalataban és akutalizalasaban.

7.7. Pénziigyi és szamviteli rend betartasanak folyamatos nyomon kovetése

Az Oszirdzsa Gondozohazba érkezd szamla jogossagat az intézményvezetd elbiralja, és ha jogos,
alairja, majd behozza az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatdsag titkarsagara.

A beérkezett szamlat az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga alkalmazasadban
allo igazgatasszervezd koordinator beiktatja és elkésziti az atado jegyzéket, melyet az dgazati
koordinatornak tovabbit.

Az 4gazati koordinator a sziikséges mellékletekkel a szamlat felszereli és jogositds utdn a
konyvelésnek atadja.

A szamla érvényesitését és konyvelését kovetden a kiadasi utalvanylap ellenjegyzése utan a
szamla kikiildésre keriil az Osziroézsa Gondozohéazba az intézményvezetd altali utalvanyozasra.
Utalvanyozas utan a szamlat az Oszirozsa Gondozohiazbél behozzak és utalas céljabol a
pénziigyi csoporthoz kertil.

Amennyiben a szallitéi szdmla az Egészségiligyi és Szocidlis Intézmények Igazgatdosadga cimére
érkezik, igy az iktatds megeldzi a szamla intézményvezetdi jogositasat.

Az ellatottak a téritési dijat és a tovabbszamlazott gydgyszert készpénz befizetéssel teljesitik,
melyrdl a szamlat az Oszirozsa Gondozohaz allitja ki.

7.8. Személyi juttatasokkal és a munkaerodvel valo gazdalkodas szabalyai

A képviselO-testiilet altal jovahagyott személyi juttatdsokkal és az azokhoz kapcsolddo jarulékok
¢€s egyeéb kozterhek eldirdnyzataival az Oszir6zsa Gondozohdz intézményvezetdje rendelkezik.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével ¢€s megsziintetésével kapcsolatos Ttligyintézes
(kinevezési okirat, atsorolds, munkaszerzédés, megbizdsi dij, jogviszony megsziintetése,
elszamolé-lap elkészitése), valamint az aldirt okiratoknak a Magyar Allamkincstir Megyei
Igazgatosagahoz torténd tovabbitasa az Egészségligyi és Szocialis Intézmények Igazgatdsiga
feladata. A  munkaiigyi dokumentumok  aldirasa az  Oszirozsa  Gondozohaza
intézményvezetdjének feladat- és jogkore.



Jogviszony létesitése esetén az Oszirozsa Gondozohaz vezetdje, mint munkaltatd az alkalmazast
megel6zé honap 15-ig, de legkésObb a munkabaallast megel6z6 5. napjaig koteles az
Egészségiigyi €és Szocialis Intézmények Igazgatdsaga ,,munkaiigy helyben nyomtatvanyt”
kitolteni és ezzel egyidében az alkalmazni kivant munkavallal6 adatait megkiildeni a munkatigyi
csoport részére.

Munkaviszony megsziinésekor a munkavallo altal beadott kérelem elbiralasat illetve munkaltatoi
dontést kovetden azonnal koteles bekiildeni az alairt dokumentumokat, amely alapjan a
munkatigyi csoport intézkedik a munkaviszony megsziintetésérol a torvényi eldirasoknak
megfelelden.

Az Egészségligyi ¢€s Szocidlis Intézmények Igazgatdésaga figyelemmel kiséri a soros
elorelépoket, illetve intézkedik azok atsorolasardl valamint a jogszabalyi valtozasoknak
megfelelden a sziikséges kinevezés-modositdsokat eldkésziti.

Atsorolas, munkakor valtozas esetén az Oszirozsa Gondozohiz vezetéje, vagy az altala
megbizott személy a sziikséges informacidkat a hatalybalépést megel6zd honap 15-ig atadja az
Egeszségligyi ¢s Szocialis Intézmények Igazgatosaga részere

Az Oszirozsa Gondozohaz vezetSje a munkaiigyi csoport altal magadott hataridére adatot
szolgaltat a nem rendszeres bérek, valamint a munkabol tavollévok (szabadsag, betegség)
szamfejtéséhez. Szabadsag esetén a targyhot kovetd masodik napon, betegség miatti tavollét
esetén, a dolgozo jelentése alapjan azonnal e-mailen jelzik a keresd képtelenség tényét az
Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosiaga munka és tb ligyintézdje felé, aki ez
alapjan a Magyar Allamkincstdrhoz megteszi a sziikséges bejelentést.

Az Oszirdzsa Gondozohaz vezetdje kikiildetés esetén a kikiildetési rendelvényt a megfeleld
dokumentumokkal egyiitt a kikiildetést kovetd két munkanapon beliil eljuttatja az Egészségiigyi
¢és Szocialis Intézmények Igazgatosaga részére.

Megbizasos jogviszony, valamint szellemi tevékenység szamla ellenében torténd kifizetéshez
kapcsolodd megbizasi szerzodés esetén az Oszirdzsa Gondozohidz vezetdje a megbizas
teljesitésének megkezdését megeldzden egyeztet a gazdasagi igazgatdval a fedezet rendelkezésre
allasarél. Ezt kovetden az Oszirdzsa Gondozohaz vezetdje adatot szolgiltat, hogy az
Egészseégligyl €s Szocialis Intézmények Igazgatosdga elkészithesse a megbizasi szerzddést,
melyet a megbizott aldirdsa eldtt ellenjegyez az Egészségligyi és Szocialis Intézmények
lgazgatosaga gazdasagi igazgatoja. Kifizetésre csak az ellenjegyzés és az Oszirdzsa Gondozohéz
szakmai teljesités igazoldsa utan keriilhet sor. Megbizdsos jogviszony bérszamfejtését az
Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatésaga munka- és tb ligyintézoje végzi.

7.9. Miikodtetés, vagyonkezelés, targyi eszkoz felujitas, beruhazas

Az Oszirdézsa Gondozohaz feladatai:
- gondoskodik a munkaerd foglalkoztatasarol, szervezi, iranyitja a foglalkoztatottak
munkajat,
- jogosult a ra bizott vagyont hasznalni, koteles gondoskodni annak védelmérdl,
- Jelzi az Egészségiigyi ¢€s Szocialis Intézmények Igazgatésaga gazdasagi szervezete
fele, mely vagyontargy milyen mértékli felujitdsra szorul, figyelembe véve a
koltségvetésben jovahagyott eldiranyzatat,



- jelzi az Egészségiigyi ¢és Szocialis Intézmények Igazgatésaga gazdasagi szervezete
felé beruhazasi sziikségletét, figyelemmel a koltségvetésében jovahagyott
eldiranyzatara,

- statisztikai jelentések elkészitése,

- leltarozassal kapcsolatos feladatok ellatasaban kozremiikddik a leltarozasi szabalyzat
szerint.

Az Egészségligyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga gazdasagi szervezetének feladatai:

- a szamvitel keretén beliil ellatja a konyvelési feladatokat, megallapitja az intézmény
szamviteli rendjét, az Oszirozsa Gondozdhazra vonatkozéan elkiilonitett szamviteli
nyilvantartést vezet.

- gondoskodik az Oszirézsa Gondozohaz iizemeltetésérél és tervszerli karbantartasi
feladatairol,

- bankszamla és pénztar kezelése,

- KIRA rendszer alkalmazasaval ellatja a bér- ¢s munkatigyi feladatokat,

- szamlazassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga és az Oszirozsa Gondozoéhaz kiilon-
kiilon felelnek az altaluk vezetett intézmény rendelkezésére bocsatott dnkormanyzati vagyon
rendeltetészserli hasznalataért és allaganak megdrzéséért.

Az Oszirbzsa Gondozohaz koteles betartani az Snkormanyzat vagyongazdalkodasarol szolo
19/2013.(V1.27.) szamu oOnkormanyzati rendeletében foglaltakat, tovabba a feleseges
vagyontargyak selejtezésérdl szOl6 szabalyzatdban ¢€s a leltarozasi ¢€s leltarkészitési
szabalyzataban meghatarozott eldirasokat.

7.10. Palyazatok benyujtasa, elszamolasa

Az Oszirdzsa Gondozohaz — az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga gazdasagi
szervezetének vezetGjével torténd elézetes egyeztetés alapjan — jogosult onalldan palyazatot
beadni. A palyazat beadasakor az Oszirdzsa Gondozohaz koteles Kecskemét Megyei Jogii Varos
Onkorményzat Kozgyiilesenek 283/2011. (IX.15.) KH. hatarozata mellekletét képezé Kecskemét
Megyei Jogh Varos Onkormanyzata Pélyazati Keretszabalyzatban meghatarozottak alapjan
eljarni.

Amennyiben a palydzatban pénziigyi kihatasu kotelezettségvallalas is sziikséges, akkor ehhez az
Egészségligylr és Szocialis Intézmények Igazgatdésaga gazdasagi igazgatdjanak pénziigyi
ellenjegyzése is sziikséges.

A nyertes palyazat megvalositasa az Oszirdzsa Gondozohaz feladata és kotelezettsége.
A pélyazat szakmai teljesitésével az Oszirozsa Gondozohaz tartozik elszamolni, a pénziigyi

elszamoléast az Egészségligyl és Szocidlis Intézmények Igazgatésdga gazdasagi igazgatdja
koteles elokésziteni €s elvégezni, melyhez az Oszirdzsa Gondozohaz segitséget nyujt.



7.11. Belso kontroll

Az Oszirozsa Gondozohaz vezetdje az Oszirdzsa Gondozohaz vonatkozasaban koteles a belsd
kontrollrendszer keretében kialakitani, miikddtetni és fejleszteni a kontrollkdrnyezetet, az integralt
kockazatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az informacios €és kommunikacids rendszert,
tovabba a monitoring rendszert. Az Oszirozsa Gondozohaz vezetéje a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl szoldo 370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet 1.
mellékletében meghatarozottakkal —Gsszhangban koteles irasban  értékelni a  kialakitott
kontrollrendszer mindségét.

Az Egészségligyi és Szocialis Intézmények Igazgatdsaga belsd ellendrzési tevékenysége kiterjed
az Oszirozsa Gondozohaz valamennyi tevékenységének a vizsgalatira. Az Egészségiigyi és
Szocialis Intézmények Igazgatdsdga belsé ellendrzése kockazatelemzésen alapuld éves ellendrzési
terv alapjan valosul meg, a fuggetlenitett, szakképzettseggel rendelkezé belsd ellenr munkatars
alkalmazasaval. Az Oszirozsa Gondozohaz vezetdje javaslatot tesz az ellenérzend teriiletekre.

Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosiga és az Oszirdzsa Gondozohaz kozotti
egyiittmiikddést, tajékoztatast, informacioaramlast az Egészségiigyi €s Szocidlis Intézmények
Igazgatdsaga folyamatosan biztositja. Az Oszirdzsa Gondozohaz vezetdjének feladata a vezetdi
ellendrzés.

8. Jelen Munkamegosztasi megallapodas 2017. oktober 1. napjan 1ép hatalyba. A 2013. julius 1-
jén kelt megallapodas 2017. oktober 1. napjan hatalyat veszti.

Kecskemét, 2017. ...
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