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ELOTERJESZTES

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorméanyzata Kozgytilésének
2017. december 14-i iilésére

Targy: Dontés a Katona Jozsef Szinhaz intézményvezetéi feladatainak ellatasarol

Kecskemét Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytilése 191/2017. (IX. 21.) hatérozata alapjan
palyazatot hirdetett a Katona Jozsef Szinhdz intézményvezetdi feladatainak ellatasara.

A palyazati felhivas — figyelemmel a jogszabalyi rendelkezésre — az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma internetes oldalan 2017. szeptember 25. napjan keriilt kozzétételre.

A palydzat benyljtasdnak hatdridejét az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma honlapjan vald
megjelenést6l szamitott 30 munkanapban jelolte meg a testiilet, mely hataridén beliil Cseke Péter
nyujtotta be palyazatat.

Az eléado-miivészeti szervezet vezetdjének valasztasara iranyul6 palyazati eljarasrol és a munkakor
betoltésének szabalyairdl szolo 155/2017. (VI. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet) 4. § (1) bekezdése alapjan a munkaltatoi jogkor gyakorldja a palyazatok véleményezésére
szakmai bizottsagot kér fel. A Korm. rendelet 5. § (3) bekezdése értelmében tdmogatottnak azt a
palyazatot kell tekinteni, amely a jelen 1évé bizottsagi tagok tobbségének tamogatd szavazatat
megkapta.

A szakmai bizottsag 2017. november 21-én {iilésezett, irasba foglalt véleménye - a palyazat
értekelése és a szavazas eredménye - jelen eldterjesztés mellékletét képezi.

A Korm. rendelet 8. § (1) bekezdésének a) és b) pontja alapjan a vezetd munkakorének ellatasaval
szakiranyl felsOfoktl végzettséggel és legalabb Otéves szakmai gyakorlattal vagy legalabb
haroméves eldado-miivészeti szervezetben szerzett vezetdi gyakorlattal rendelkezd személy bizhatod
meg.

A Korm. rendelet 8.§ (2) bekezdése értelmében szakiranyu felséfoku végzettségnek mindsiil a
felsdfokt oktatasi intézményben szerzett, az intézmény alaptevékenységének megfeleld felsdfokt
végzettség és szakképzettség, vagy jogasz, vagy kozgazdasz szakképzettség. A Korm. rendelet 8. §
(4) bekezdése értelmében szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely eldadd-miivészeti szervezetnél,
a szervezet alaptevékenységének megfeleld és ahhoz kozvetleniil kapcsolddd munkakorben,
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorben eltdltott 1d6.
Vezet6i gyakorlatnak mindsiil a valamely eléado-miivészeti szervezetnél vezetdi vagy magasabb
vezetdi munkakorben, vagy e feladatkrben munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban eltoltott
1d6.

A palyazati anyag attekintése soran megallapitast nyert, hogy a palyazé megfelel a magasabb
vezetdi beosztas ellatasdnak jogszabaly altal eloirt, illetve a palyazati felhivasban szerepld
feltételeknek.



A Munka Torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) és az eldado-
miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasardl szold 2008. évi XCIX. torvény
39. § (1) bekezdése alapjan a koltségvetési szervként miikodd vagy az Mt. hatalya ald tartozo,
allami vagy oOnkormanyzati fenntartas, nyilvantartdsba vett eldado-miivészeti szervezetnél a
munkaltatd vezetdjével az Mt. vezetd allast munkavallalokra vonatkozd rendelkezései
alkalmazasaval munkaviszonyt kell 1étesiteni.

Javaslom, hogy a kozgylilés az intézményvezetd havi munkabérét bruttd 713.300 Ft-ban hatarozza
meg.

A pélyazati anyag Kecskemét Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytilésének a Kozgyiilés és
Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szo16 4/2013. (11.14.) 6nkormanyzati rendelete 36. §
(12) bekezdése alapjan a frakcidvezetok és az érintett bizottsag tagjai részére masolatban atadasra
kertilt.

A benyujtott palyazat eredeti példanya a Polgarmesteri Hivatal K6zosségi Kapcsolatok Osztalyan
megtekinthetd.

A pélyazoé a palyazati kiirdsban szerepld nyilatkozatok aldirdsdval nem kérte a személyét érintd ligy
zart iilésen torténo targyalasat.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy sziveskedjen az eldterjesztésben foglaltakat megtargyalni és az
intézményvezetd személyérdl donteni.

Kecskemét, 2017. november 21.

Mak Kornél
alpolgarmester



HATAROZAT - TERVEZET

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
../[2017. (X11. 14.) hatarozata
Dontés a Katona Jézsef Szinhaz intézményvezet6i feladatainak ellatasarol

Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgyiilése megtargyalta Mak Kornél
alpolgarmester 18542-20/2017. szamu elGterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Kecskemét Megyei Jog Varos Onkormanyzata Kozgyiilése Cseke Pétert valasztja meg a
Katona Jozsef Szinhaz intézményvezetdjének, aki feladatat 2018. augusztus 1-jétél 2023.
januar 31-ig tartd hatarozott idejii munkaszerz6dés keretében latja el.

2. A kozgylilés felkéri Szemereyné Pataki Klaudia polgarmestert a munkaltatoi intézkedések
megtételére.

Hataridé: azonnal
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester



