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KECSKEMET MEGYEI JOGU VAROS
POLGARMESTERE
Tktatoszam: 6.389-22/2019.

ELOTERJESZTES
Kecskemét Megyei Joga Varos Kozgyiilése
2019. aprilis 25-i iilésére

Targy: Eves ellendrzési jelentés ¢és éves dsszefoglalod ellendrzési jelentés 2018, évrél

Tisztelt Kozgyiilés!

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl szoto 370/2011. (XL
31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.} 48. §-a szerint:
WAz allamhaztartasért  felelos  miniszter  dltal  kézzétett  modszertani  utmutalo
Jigyvelembevételével elkészitett éves ellendrzési jelentés, illetve dsszefoglalo éves ellendrzési
Jelentés az alabbiakat tartalmazza: ‘

a) a belsé ellendrzés dltal végzelt tevékenység bemutatasa dnértekeles alapjan az alabbiak

szerint:

aa) az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok feljesitésének értékelése;

ab) a bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegitd és akaddlyozo tényezdk bemutatasa;

ac) a tandacsado tevékenység bemutatdsa;

b) a belsd konmtrollrendszer mikidésének értckelése ellendrzési tapasztalatok alapjin az

alabbiak szerint: '

ba) a belsd kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasigossaganak, hatékonysdagdnak és

eredményességének ndvelése, javitdsa érdekeben tett fontosabb javasiatok;

bb) a belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése;

¢} az intézkedési tervek megvalositasa.”
A Bkr. 49. § (1) bekezdése szerint: ,, Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd
ellendrzési vezeld felells, amelyet jovahagydasra megkiild a kliségvelési szerv vezetdjének.”
A Bkr. 49. § (3a) bekezdése szerint: |, 4 polgarmester a targyévre vonatkozo éves ellendrzési
Jelentést, valamint a helyi onkormdnyzat dltal alapitott kéliségvetési szervek éves ellendrzési
Jelentései alapjan készitelt éves osszefoglalo ellendrzési jelentést - a targyévet kivetden, o
zarszamadasi rendelettervezelttel egyidejiileg - a képviseld-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.”

- A belso ellendrzési vezetd altal elkészitett ¢ves ellendrzési jelentés, valamint az intézmények

altal elkészitett éves ellendrzési jelentésekbdl Osszedllitott éves Osszefoglald ellendrzési
jelentds, az allamhaztartasért felelés miniszter altal kiadott utmutato, valamint Kecskemét
Megyei Jogi Viros Polgirmesteri Hivatalidnak Belsé Ellenérzési Kézikonyve elbirdsainak
figyelembevételével késziilt. '



A fenti rendelkezések alapjan eldterjesztem:

» Kecskemét Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatalanak éves ellentrzési jelentését
2018. évrol, valamint

» az intézmények éves ellendrzési jelentései alapjan Osszedllitott éves Osszefoglald
eliendrzési jelentést 2018, évrél. '

Kérem a Tisztelt Kozgyllést, hogy az elGterjesztést megtargyalni, és a jelentéseket jovahagyni
sziveskedjen. '

Kecskeinét, 2019. marcius 29.




HATAROQOZAT-TERVEZET

Kecskemét Megyei Jogi Viros Onkormanyzata Kozeviilése ..../2019. (IV.25.) hatarozata
Eves ellendrzési jelentés és éves Osszetoglald ellendrzési jelentés 2018, évrol

Kecskemét Megyei Jogil Varos Kozgy(lése meglargyalta Szemereyné Pataki Klaudia
polgarmester 6.389-22/2019. szamu elSterjesztését, és az alabbi hatarozatot hozta:

A kdzgyllés Kecskemét Megyei Jogd Viaros Polgiarmesteri Hivataldnak 2018. évi ellentrzési
jelentését, valamint az intézmények éves ellendrzési jelentései alapjan dsszeallitott 2018. évi
Osszefoglald ellendrzési jelentést az 1-3. mellékletek szerint jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelds: Szemereyné Pataki Klaudia polgarmester



Kecskemét Megyei Joga Viros Onkormanyzata Kézgyiilése ..../2019. (IV. 25.)
~hatirozatinak 1. sz. meléklete -

KECSKI::MET MEGYEI JOGU I{A’R oS
' POLGARMESTERI HIVATALANAK
EVES ELLENORZESI JELENTESE 2018. EVROL

Vezetoi dsszefoglalé

Akéltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérol sz6l6 370/2011. (XI1.
31.) Korm. rendelet meghatarozza az éves ellenérzési jelentés elkészitését és annak tartalmi
kévetelményeit. Az éves ellendrzési jelentés clkészitésénél figyelembe vettiik az
Allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatoban foglaltakat
valammt a hazai és nemzetkozi belsd ellendrzési standardokat.

Az éves ellenorzési jelentés elkészitésének célja, hogy atfogd képet adjunk Kecskemét Megyei
Joga Varos Onkorményzatanak képviseld testiilete, illetve vezetdi részére
- a belsd ellentrzési rendszer mikodésérdl,
- aflggetlen belsé ellenorzés 2018. évi feladatellatasarol,
- illetve a belsd ellendrzések soran 2018. évben tett belsé ellenéri ajanlasok, javaslatok
hasznosulasardl, nyomon kévetésérdl.

Kecskemét - Megyei Jogu Viaros Polgarmesteri Hivatalanak Ellendrzési Csoportja
(tovabbiakban: Ellentrzési Csoport) szervezeten beliili elhelyezkedese biztositotta a belso
ellendrzés szervezeti fliggetlensegét. ‘
Az Ellendrzési Csoport tevékenyseégét a jegyzonek kozvetleniil alarendelten, az ellendrzéseket
befolyastél mentesen, a vonatkozé jogszabalyok, a nemzetkdzi és magyarorszagi standardok,
az allamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett utmutatdk és a jegyzd altal jovahagyott
Belsé Ellenérzési Kézikdnyv szerint végezte.

I. A BKr. 48. §-a alapjan a belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatisa

A beszamolasi id0szakban az alabbi jogszabdlyi normék, mddszertani (itmutatok és standardok
képezték az ellendrzési tevékenység végzésének alapjat:

- az allamhaztartasrd] sz616 2011. évi CXCV. térvény (Aht.),

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény (Motv.),

- a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellenorzésérsl szolo
. 370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.),

_ az allamhaztartasért felelés miniszter altal kbzzétett modszertani utmutatok,

- abelso ellendrzés hazai és nemzetkdzi standardjai,

- gyakorlati utmutatok a standardok alkalmazasahoz,

- Kecskemét Megyei Jogl Viros Polgarmesteri Hivatalanak Belsé Ellenoérzési

Kézikdnyve,
- Kecskemét Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatalanak ellen6rzési nyomyonala.

A belst ellenérzés a miikodési folyamatokat elemezte abbdl a szempontbdl, hogy a vezetdk
altal Iétrehozott, a kockazatok kezelésére szolgald kontrollok megfeleldségét értékelje. Tlyen
kontrollok tébbek kozott példaul a szabalyzatok, a hatas-, és felel@sségi korok, a szervezeti



tagolodas, a végrehajtasi, ellendrzési és jovahagydsi funkciok kiilénvalasztasa, a vezetdi
kontrollok, az informaciészolgaltatds, a monitoring, az informatikai kontrollok. A belsd
ellendrzés a milkodési, tevékenységi folyamatokbol indul ki, mikdzben Onmaga is egy
kontrollfolyamatot képez a koltségvetési szerv belsd kontrollrendszerében.

A belst ellen6rzési folyamat legfobb elemei, 1épései a kovetkezdk:

1. Tervezés (elokészités, kockazatelemzes, fetkésziilés)

2. Végrehajtas (ellendrzésre valo felkésziilés, ellendrzés lebonyolitasa)

3. Nyomon kovetés (intézkedési tervek véleményezése, intézkedések végrehajtasanak -
nyomon kévetése, utdellendrzés).

A belsé ellendrzés kiterjedt mind a kdzpontilag kiadott jogszabélyok, iranyelvek és eljarasok
betartdsinak ellendrzésére, mind a koltségvetési bevételek és kiadasok, valamint a koltségvetési
szervek tevékenysége gazdasdgossaganak, hatékonysdganak és eredményességének
vizsgalatara az dllamhaztartisi gazdalkodas megbizhatosaga €s atlathatosaga érdekében.

Az Ellendrzési Csoport 2018. €vi ellentrzési tevékenysége kiterjedt:

a Polgarmesteri Hivatalra;

az Onkormanyzat iranyitasa ala tartozod koltségvetési szervekre
koéztulajdonban 4llé 6nkormanyzati gazdasagi tarsasagokra;

az 6nkormanyzat kiltségvetésébdl célielleggel tamogatott szervezetekre;
telepiilési nemzetiségi dnkormanyzatokra. :

VVVVY

1

Az ellendrzés tipusat tekintve szabalyszertségi, penzugy1 ¢s rendszerellen0r7esek keriiltek
végrehajtasra.

Az Ellendrzési Csoport: i

» a jogszabalyoknak ¢s belsd szabalyzatoknak valé megfelelést, valamint
gazdasagossagot, hatékonysagot és eredményességet vizsgalva megallapitasokat és
ajanlasokat fogalmazott meg a polgarmester, a jegyzd, valamint az ellendrzott
szervezetek szamadra; .

» nyomon kévette az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

» az Onkormanyzat intézményeinél foglalkoztatott belsd ellendrok részére szakmal_
segitséget nyujtott;

» 2018. évi tevékenységét a vonatkozd jogszabalyok, a belsd ellenorzem standardok, a
moddszertani utmutatdk, a belsé ellendrzési vezetd altal kidolgozott modszertani
segédletek, valamint a jegyzé altal jovahagyott Belso Ellen6rzési Kézikonyv szermt
végezte;

» az ellendrzott szervezet céljai elérése erdekeben rendszerszemleletu megkdzelitéssel és
mobdszeresen értékelte, illetve fejlesztette az ellendrzott szervezetek kockazatkezelési,

* ellendrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysagat,

Az Ellendrzési Csoport ellendrzési tevékenységének 2018. évi fontosabb teljesitmény
mutatoinak alakuldsat az alabbi tablazat szemlélteti.

Ellen6rzések szdma ‘ ' 19
Megallapitasok szama (db) 656
Kiemelt megallapitasok szama (db)* 118
Kiemelt megallapitasok %-os aranya 15%
Az e’lleh('irzést kovetd felmérés atlagos 98.8%
eredménye




*Kiemelt jelentdséglinek mindsii] a megallapitis, ha olyan tényre mutat ra, amely megakaddalyozza, hogy valamely
tevékenység, funkcid vagy szervezeti egység alapvetden eleget tegyen legfontosabb céljainak és célkitlzéseinek,
_ vagy olyan helyzetet tar fel, amelyben a szervezet kockazati kitettsége jelentds. Ide tartozhat az eljarasrend
nyilvanvald megszegése, a jogszabdlyi, illetve helyi rendelkezések be nem tartasa, az olyan altalanosan bevetl
gyakorlat szandékos figyelmen kivill hagydsa, amellyel a szervezet jelentds koltségmegtakaritast érhetne el vagy
hatékonyabban mikddhetne. A kiemelt Jelentose"u megdllapitisok azonnali intézkedést igényelnek a vezetés
részérdl. : ‘

Megéﬂapftésok szama 2018.

. Kiemelt

Attagos, vagy |

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljes1tesenek ertekelese (Bkr. 48. § a)
pont aa) alpont)

Viiay A tarevévre vonatkozo éves ellendrzési tery teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Kecskemét Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak kockézatelemzése alapjan Ssszedllitott
2018. évi ellendrzési tervét Kecskemét Megyei fogd Viaros Onkormanyzata Kozgyiilése
277/2017. (XII. 14.} hatarozatival hagyta jéva.

A tervezés magaban foglalta a‘ kockazatelemzést megeldzd eldkészité lépéseket, valamint
magat a kockazatelemzést.

A kockazatelemzés kiterjedt a Polgarmesteri Hivatal folyamataira, valamennyi intézményre,
valamint a koéztulajdonban allé dnkorményzati gazdasdgi tarsasagokra. Ev_k('izben tovabbi
kockéazatelemzés késziilt az allami tdmogatasok, valamint az 6nkorményzat koltségvetésébodl
céljelleggel nyujtott tamogatasok ellendrzését megelozéen az ellendrzendd szervezet
kivalasztasa céljabal. |

A 2018. évben megvalosult ellendrzések adatait a 2. sz. melléklet tartalmazza.

A 2018. évi ellendrzést tervben szereplé 15 ellendrzésbdl valamennyi megvaldsult, 4 ellenérzés
soron kiviil sziikségessé valt, igy Osszesen 19 ellendrzés valosult meg 2018, évben. A 19
ellendrzés Gsszesen 32 szervezetet érintett.

A nemzetiségi dnkormanyzatoknal 7 ellenérzést végzett az Ellendrzési Csoport.

Az eredeti ellendrzési tervhez képest a kovetkezé terven feliili ellenérzések valtak 2018. évben
sziikségessé: :



1. Kecskemét Megyei Jogu Viaros Polgarmesteri Hivatalaban a 2018.évi orszaggy(ilési
képviseld valasztas pénzigyi elszamolasanak vizsgalata.

2. Intézmény- és Piacfenntartdé Szervezetnél gépjarmlvek hasznalata, védbeszkozok
juttatasa, munkaer-gazdalkodas, helypénzszedés cllcnorzese kézérdek bejelentes
alapjan.

3. Intézmény- ¢és Piacfenntartd Szervezetnél kozérdek(i bejelentd hatarozatlan idejl
kozalkalmazotti jogviszonyanak munkaltaté altali rendkivili felmentéssel tirténd
megszintetésének vizsgalata. '

4, A 2018. évi allami tamogatdsok alapjaul szolgalo adatok megalapozottsaganak -
C . vizsgalata a Corvina Ovodanal, a Ferenczy Ida Ovodanal, ¢s a Kdlmén Lajos Ovodanal.

- A Polgarmesteri Hivatalban 5, intézményekben 8, gazdasagi tarsasagoknal 5, tamogatott
szervezeteknél 1 (amely 14 tadmogatottat érintett) ellendrzést folytatott le az Ellendrzési
Csoport.

Az ellenbrzésekre forditott kapacitas megoszlasat ellendrzdtt szervezetenként a kovetkezd
dlagram mutatja:

A kapacitas megoszlasa ellenormtt
szervezetenként

Gazdaség:
tarsasagok 36%

. Tamogatott
szervezetek 9%

Az ellenérzések tipusa szerint az Ellenrzési Csoporc 8 szabalyszerliségi, 1 pénziigyi, és 10
rendszerel lenorzest végzett. :

Az ellendrzések szamat tekintve és a felhasznalt revizori napokat figyelembe véve a targyévben
is nagy hangsulyt kaptak a rendszerellenérzések. A rendszerellenérzés a hatalyos jogszabalyi
terminologianak megfeleléen a legtagabb hatékort ellenérzési tipus, amely tartalmazza a




szabalyszer(iségi, a pénziigyi és a teljesitmény ellendérzés elemeit, modszereit is. Elénye, hogy
egyidejﬁleg' ~ egy ellenbrzés keretében — meghatarozott teriiletekre és a vezetdi kontrollok
megfelelosegere dsszpontositva érvényesiti a szabdlyszerliségi, valamint a teljesitmény-
ellendrzés jellemzdit. Atfogo tevékenység, ezért hosszi a felkésziilési és vizsgalati idd, komoly
szakértelmet igényel. Kreativitast, megfelelé szakmai ismereteket és gyakorlatot, valamint
rendszerszemléletet kdvetel.

Revizori napok ellendrzési
tipusonkénti megosziasa

# rendszerellencdrzés
# szabdlyszeriiségi

W pénzigyi

Az ellenérzések fontosabb megaillapitiasai, kovetkeztetései és javaslatai, a belsé
kontrollrendszer szabalyszeriiségének, a gazdasigossignak, hatékonysignak és
eredményességnek nivelése, javitisa érdekében tett fontesabb javaslatok

Kockdzatelemzés  alapjin kivdlasztort  intézményeknél, intézményegységeknél, illetve
telephelyeiken a 2017, évi dllami timogatds alapjdul szolgdlé intézményi mutatészamok
ellendrzése . ‘

Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérol sz616 2016. évi XC. torvény 2. melléklete
alapjan egyes koznevelési feladatok tamogatasa elszamolasdnak szabalyszerliségét vizsgélta az
ellendrzés a térvényben meghatérozott kapesolodd agazati Jogszabalyok figyelembevételével a
Corvina Ovodanal, a Ferenczy Ida Ovodandl, és a Kalman Lajos Ovodanal.

Mindharom ellenbrzitt szervezetnél a vizsgalt jogeimek esetén az intézmény 4ltal szolgéltatott
adatokat a vezetett nyilvantartasok, dokumentumok aldtamasztottak, az ellenérzés altal vizsgalt
analitikus nyilvantartasok vezetése attekinthetd, rendezett volt,

Cirdka Babszinhdz ga ;dalkodas: rendszerének ellendrzése

A Cir6ka Babszinhaz gazdasagi feladatait munkamegosztasi mcgallapodas alapjan 2015. Juhus
1-t61 az Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet latja el.

Az ellendrzés hianyossagot allapitott meg tobbek kozott a belsé ellendrzés ellatasa, a fizetési
fokozatok megallapitiasa, a szamviteli-, pénziigyi szabalyozas, a koltségvetési beszadmold

* alatdémasztasa leltarral, az elszamolasra kiadott elélegek, munkabér elélegek nyilvantartasa, a

szigoru szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasa, a beszerzések teriiletén.
A fellelt hianyossagok oka tdbbek kozott, hogy a vizsgalt idészakban az Intézmény- ¢s

“Piacfenntartd Szervezetnél gyakori volt a gazdasigi vezetd, konyveld és belsé ellendr

személyének a véltozasa. A magas foku fluktuicio a szinvonalas munkavégzést akadalyozta,
mely elsdsorban a szabalyozds, a vezetdi és a munkafolyamatokba épitett ellendrzés
hianyossigaiban nyilvanult meg. :



Hirds Agaora Nonprofit Kft. gazddlkoddsi rendszerének ellendrzése, utoellendrzés

Az ellenérzés elsésorban a tarsasig miikddésének szabalyozottsagat, a gazdalkodast, a belsé
kontrollrendszert vizsgalta. Az ellendrzés kiemelt jelentoségli megallapitasokat tett szigori
szamadasti bizonylatok, bérbeaddsi tevékenység elszamoldsa, pénzkezelési tevékenység
témakorékben. Az eilen6rzés tobbek kozott atlagos jelentéségi hlanyossagokat fogalmazott
meg a belsd kontrollrendszer kialakitasa teriiletén.

Katona Jozsef Szinhdz gazdalkoddsi rendszerének ellendrzése, utoellendrzés

A 21.501-11/2015. Ggyiratszam( ellendrzési jelentés javaslataira készitett intézkedési tervben
szerepld feladatokat részben valositotta meg az-intézmény.

Az ellendrzés kiemelt jelentoségli hianyossagot az utalvanyozas, ¢s a megblza51 szerzddések
teriiletén allapitott meg. Atlagos jelentéségii hidnyossagok sziilettek tobbek kozott a belsd
ellenérzés, szabalyozottsag, szamviteli elszamolasok, kimutatisok, kotelezettségvallalds,
pénztédr, pénzkezelés teriiletén. Az ellenérzétt 1ddszakban a belsd ellendrzést feladatok
ellatdsdban Gsszesen tobb mint egy évet meghaladdan volt kimaradé id6szak. Az intézmény
belsd €llendrzési feladatait az Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet kiteles ellatni.

“Hirés Sport Nonprofit Kft. gazdilkoddsi rendszerének ellendrzése, urdellendrzés

Jelen ellenérzés utéellendrzése részeként Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatalanak Ellenérzési Csoportja az 1373/2016. sz. ellenérzés soran megallapitott, meg nem
valdsult intézkedési terv pontjainak végrehajtasat vizsgalta, A tarsasig az intézkedési tervet
végrehajtotta.

Az €l6z6 ellendrzést kdvetben a tarsasagnal a szamviteli, pénziigyi teriilet jelentds fejlodésen
esett at, valamint hatékony belsé ellendrzést mikddtetnek.

Kiemelt jelentdségii megallapitas sziiletett a beszerzések, és a munkaerd gazdalkodas teriletén.

AIPA Alfoldi Iparfejlesztési Nonprofit Kozhasinu Kft.gazddlkoddsi rendszerének ellendrzése
Az ellendrzés keretében elstsorban a szamviteli tevékenység, a szabalyozottsag, a 2017. évrél
sz0lo éves beszadmolo kerdilt attekintésre. Az ellendrzés szamviteli teriileten atlagos jelentéségi
hianyossagokat llapitott meg, amelyek tSbbek kdzott a vagyoni értékii jogok nyilvantartasat,
a koveteléskezelést, a szabdlyozottsagot, a kiegészitd mellékletet érintetick.

Kecskeméti Televizio Nonprofit Kft.gazddlkoddsi rendszerének ellendrzése, utoellenorzés

Az utéellendrzés soran Kecskemét Megyei Jogti Varos Polgarmesteri Hivatala Ellendrzési
Csoportja altal keszitett 21.524-11/2015. iktatészama ellentrzési jelentés javaslataira
megfogalmazott intézkedési terv végrehajtésa keriilt attekintésre. A javaslatok tGbbsége
megvalosult,

Az ellenOrzés 16bbek kozott atlagos jelentdségl hié.nyosségokat fogalmazott meg a szigoru
szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasaval, a teljesités igazolasokkal, kozszolgaltatasi
tevekenység elszamolasaval, beszerzésekkel kapcsolatosan. '

A tarsasag Onkoltségszamitasi szabalyzattal nem rendelkezett, azonban a szamviteli
nyilvantartas, a szamlarendben kialakitott utokalkulacios ¢s tizemkodok lehetoséget teremtettek
arra, hogy a miisorok gazdasagossaga egyedileg is megallapithato legyen.

Kecskemét Megyei Jogu Vires Polgarmesteri Hivatalindl a beruhdzdsok elszamoldsinak
‘utdellendrzése '

Az ellendrzés soran a 2017. évi ellendrzés javaslatai alapjan megtett intézkedések keriiltek
felilvizsgalatra. Az ellendrzés a vizsgdlt folyamat tovabb1 modositasara, pontositasara
fogalmazott meg javaslatokat.




Az onkormdnyzat  kiltségvertésébol  nyiijtott  tamogatdsok _ rendeltetés  szerinti

felthasznalasanak ellenorzése

Varosi Tamogatdasi Program

Kecskemét Megyei Jogh Varos Onkormanyzata 2017. évi kdltségvetésének varosi timogatisi
program eldiranyzata terhére, 10 szervezet, illetve maganszemély részére ny(jtott timogatas
elszamolasanak szabilyszeriiségét vizsgalta az ellendrzés, a tamogatasi szerzodésekben
meghatarozott feltételek figyelembevételével.

Vizsgalt tamogatott szervezetek: Hirds Ejtéernyés ¢és Holégballon Sportegyesiilet,
Gondoskodasbol Jeles Szocialis Szovetkezet, [dések Romai Katolikus Otthona Alapitvany,
Zoldpedal Egyesiilet, Tollas Emese (maganszemély), Ulrich Gabor (maganszemély),
Tihzzomancmivészek Magyar Téarsasaga, Szinészek az Ifjusagért Alapitvany, Kecskemét-
Hetényegyhazi Sport Club, Nyitott Szemmel - a Dél-alfoldi Régié Gyermekeiért — Egyesulet.

A pénziigyi elszamolas vizsgalata alapjan a 10 tamogatottbo] 8 tamog,atottnal nem merult fel a
tamogatasi céltol eltéro felhasznalas.

A Zoldpedal Egyesiilet a vizsgalat ideje alatt visszafizette a 200.000 Ft tdmogatas Gsszegét
kamattal ndvelten, mivel a tAmogatast nem hasznalta fel. 3,
A Kecskemét-Hetényegyhazi Sport Club az 1.900.000 forint tamogatasi dsszegb6l nem szamolt
el 69.505 forinttal, amelyet a vizsgdlat ideje alatt kamattal novelten visszafizetett.

A Nyitott Szemmel - a Dél-alféldi Régio Gyermekeiért — Egyesiilet részére tiz, szerzédeésben
rogzitett cél megvalositasdhoz kifizetett timogatasok felhasznalasat, pénziigyi elszdmolésat
vizsgalta az ellendrzés. A tdmogatott négy tdmogatas esetében az elszamolast a hatarido jelentos
tallépésével teljesitette, tovabbi négy tamogatas esetében a tamogatott nem igazolta a
tamogatasi célnak megfeleld felhasznalast. A tamogatasi szerzddésekben vatlalt kotelezettsép —
miszerint tAmogatott kotelezettséget vallalt arra, hogy a tamogatast kizarélag a régzitett célra
hasznalja fel - bemutatasdnak hianya, valamint az elszamolasi kételezettségnek hataridon beliili
teljesitésének elmaraddsa miatt a tamogatdsi szerz0dés alapjan a tamogatotial visszafizetési
. kotelezettseg terheli. '

- Minden tdmogatasi szerzOdés egyfrtelmivé teszi az elszdmolas elmaradasa esetén
alkalmazando tovabbi 1épéseket, illetve azok hianyat: ,, Tamogato kikoti, hogy az elszamolasi
kételezettséget nem teljesitd szervezet részére Ujabb tamogatas harom évig nem folyodsithat6.”

Kecskeméti Foglalkoztatasi Nonprofit Kfi., a Kecskeméti Animacios Filmgyarto es Forgalmazo
Kft.. az SOS Gyermekfalu Magyarorszagi Alapitvanya, valamint a Kecskeméti Kreativ
Tudaskozpont Kozalapitvany részére nvujtott tamogatasok elszamolasanak vizsgdlata

Az elszamolist alatdmasztd bizonylatokon a ziradékolas a timogatasi szerzédéseknek
megfelelden keriiltek feltiintetésre. A pénziigyi elszamolisok vizsgalata alapjan nem meriilt fel
a tAmogatasi céloktdl eltérd felhasznélas. A tamogatottak fotdkkal, atvételi elismervényekkel,
szallitdlevelekkel, meghivokkal, arajanlatokkal, szerzodeésekkel, stb. igazoltak a tamogatasi
célok megvaldsulasat.

Kecskemét Megyei Jogu Viros Polgiarmesteri Hivataldnal a 2017. évi kiltségvetési beszdmolo
és annak aldtamaszidsdinak ellendrzése '

Az ellendrzés a 2017. évi koltségvetési beszamolot, annak alatimasztasat szolgalo leltart,
tovdbba szoréprobaszerien a fokonyvi és analitikus konyvelést vizsgalta, mely
eredményeképpen a vizsgalt folyamat fejlesztése érdekében javaslatokat fogalmazott meg.




Kecskeméti Katona Jozsef Muzeum gazddlkodtisi rendszerének ellenériése, uroellenidrzés

A muzeum, gazdaségi besoroldsa alapjan sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetesi szerv. Gazdasagi feladatait 2015, julius 1. napjatok az Intézmény- és Piacfenntartd
Szervezet latja el.

Az LAllami Szamvevészék ellendrzésének ]avaslata:ra az inlézmény altal késziteil intézkedési
terv megvalositasanak ellenérzésérdl” cimii Kecskemét Megyei Jogh Varos Polgarmesteri
Hivatala Ellenérzési Csoportja altal készitett ellentrzési jelentés javaslataira a mzeum
intézkedési tervet készitett. Az Ellendrzési Csoport altal megéllapitott hianyossagok -
megszintetése, illetve az intézkedési terv végrehajtasa a gazdalkodasi, szémviteli, pénziigyi
terlileten részben valdsult meg, a szakmai teriileten a korabban feltart hianyossdgokat
megsziintettek. Az ellendrzés az ismételten eldforduld hidnyossagokat kiemelt jelentéséglinek
minositetie. Tovabbi hidnyossagokat allapitott meg az ellendrzés tobbek kozott a beszerzések,
szamvitel, pénziigy, fedezetigazolds, belsd ellen6rzés, oOnkoltségszamitas, {izemanyag
elszamolas teriileten.

Kecskeméti Termostar Hioszolgaltato Kft. gazdalkoddsi rendszerének ellendrzése

Az ellenbrzés soran a szabalyozottsag, a belsé ellenérzési rendszer, a 2016. évi mérleg
alatimasztasa, szigorll szamadast nyomtatvanyok, lizletszabalyzat, a Hirds Z6ld Energia Kft.
2016. évi mérlege, valamint a kozzétételi kotelezettség témakorsk keriltek szardprobaszerii
vizsgalatra. Az cllenérzés atlagos jelentdségli hianyossagokat allapitott meg, javaslatot a
szigoru szamadast nyomtatvanyok nyilvantartasaval kapcsolatosan fogalmazott meg.

Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosdga Szegedi Tudomdnyegyetem Héziorvosi
Oktato Kizpontia gazdilkoddsi rendszerének ellendrzése, utdellendrzés

Az utbellenorzés soran Kecskemét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Ellenoérzési
Csoportja altal készitett 12.962-14/2013. iktatészamu ellendrzési jelentés pénzkezelési
szabalyzatra vonatkozd javaslatainak végrehajtasa keriilt attekintésre. Az intézmény az
intézkedési tervben szerepld feladatokat végrehajtotta.

Az ellenérzés soran a leltarozas, letétkezelés, szabilyozottsag, penzkezeles beszerzések,
készletgazdalkodas keriilt attekintésre. Az ellendrzott teriiletet az ellen6r megfelelonek
mindsitette.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol szolo 1997. évi XXXI torveény 104. § (1)
bekezdése alapjan a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet ellatod
intézmény fenntartGja ellendrzi €s évente egy alkalommal értékeli- a gazdalkodas
szabalyszerliségét €s hatékonysagat. A jogszabalyi eldirdsnak megfelelve jelen ellenbrzes az
intézmény szervezetén beliil mikddé Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal Osszefiiggd
gazdalkodasi feladatok szabalyszerliségét, hatékonysagat vizsgalta. Az ellenér az ellendrzott
teriiletet megfeleldnek mindsitette.

Az Eurdpai Unids forrdssal timogatott fejlesztések megvaldsitisa, a tdmogatott fejlesytési
feladatok lebonyolitasinak, elszamoldsdnak ellenorzése Kecskemét Megyei Jogu Viros
Poledrmesteri Hivatala Palyazathezelési és Kizheszerzési Osgtalydndl
Az Eurdpai Unids tamogatasok 2018. évi ellenbrzése sordn az alabbi prOJektek keriiltek
kivalasztasra:

1. Helyi identitas és kohézid er051tese Kecskeméten TOP-6.9.2-16-KE1-2017-00001

2. Szolnoki ut felijitasa TOP-6.1.5-16-KE 1-2017-00002

3. Munkaerdmobilitast el6segitd munkassza]las kialakitdsa Kecskemeten BKM/01/1299-

32/2018.

Az ellen6rzés vizsgalta: -




- az elnyert és az igénybe vett tamogatds Osszegének Osszehasonlitisat, az eltérés
indokainak feltarasaval;

- atamogatas igénybevételének tervezett és tényleges iitemezését;

- a kifizetési kérelmek jogosultsaganak vizsgalatit; a fejlesztési  feladatok
megvalositasanak timogatasi szerzédésben rogzitett litemezés szerinti teljesitését;

- a tervezett idobeli litemezésto]l valo eltérés esetén a bejelentés, szerzddésmodositas
" kezdeményezését.
Az ellenorzes a vizsgalt teriiletet megfeleldnek mindsitette.

Kecskemét Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata és Polgdrmesteri Hivatala 2017, oktdber 15.
- 2018. oktéber 15. kozotti iddszak kizheszerzési tevékenységének rendszerellendriése

Az ellenbrzés soran hat eljards szaroprobaszer( vizsgalatira keriilt sor. Kiilsd szakértd
megallapitotta, hogy a kizbeszerzési szabilyzat megfelelt a jogszabalyi eléirasoknak. Ot cljaras
esetében az ajanlattételi - felhivasok ¢és dokumenticid megfeleltek a jogszabalyi
rendelkezéseknek. Harom eljardsnal az eljarasi cselekménnyel kapcsolatos megallapitast
fogalmazott meg a kiilso szakértd.

A Corvina dvoda’rg_i[. a_Ferenczy Ida Ovoddndl, és a Kilmdn Lajos Ovoddndl a 2018. évi
dllami rdimogatds alapjdul szolgdld intézményi mutatoszimok ellendrzése

Magyarorszag 2018. évi kodzponti kéltségvetésérol szold 2017. évi C. torvény 2. melléklete
alapjan egyes koznevelési feladatok tAmogatasa elszdmolasanak szabélyszer(iségét, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 21/B. §-a
alapjan az ingyenes €s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés 2018 elsd tiz honapjara
vonatkozé elszamolasinak szabalyszerliségét vizsgalta az ellendrzés a  torvényekben
meghatarozott kapcsolédd agazati jogszabalyok figyelembevételével. Az elszamolas és az
- ellenbrzés adatai k6zott minimalis eltérés mutatkozott.

Kecskemét Megyet Jogu Viros Polgdrmesteri Hwatala Ga;dalkodau Os;gllzan a 2018. évi
orszagevilési képviseldvalasztds pénziigyi vizsgdlata

A 2018. évi orszaggyllési képviseldvalasztas pénziigyi tervezése, elszamolasa szabalyszerlen
tortént. A pénziigyi elszamoldst dokumentumokkal, bizonylatokkal alatdimasztottak.

Intézmény- és Piacfenntartd Szervezetnél a gépjarmiivek hasgndlata, védieszhizik juttatdsa,
munkaerd-gazdilkodds, helypénzszedés szabilyozottsdgdnak, miikodésének soron kiviili
vizsgdalata

Az ellenorzes kiemelt jelentdségi hlanyossagot fogalmazott meg a gépjdrmiivek hasznilata, a
belsé ellendrzés, a helypénz- és bérletértékesités, valamint a pénzkezelés teriiletén. Atlagos
jelentdségli hianyossagok sziilettek a munkaer-gazdalkodas, illetménykiegészités teriiletén, -
Az ellendrzés a hidnyossagok megsziintetésére tizendt javaslatot fogalmazott meg, amelybél
két javaslat azonnali megvaldsitasat kérte. Az ellendrzés soran biintetd-, szabalysértési-,
kartéritési-, illetve fegyelmi eljards meginditasira okot add cselekmény, mulasztas vagy
hianyossag gyantja meriilt fel, amelyre az ellenérzés Kecskemét Megyei Jogli Viros
Jegyz6jének, valamint az Intézmény- és Piacfenntarté Szervezet vezetdjének figyelmét azonnal
felhivta.

Intézmény- és Piacfenntarto Szervezetnél kozalkalmazotti jogviszony munkaltaté dltali
rendkiviili felmentéssel torténd megsziintetésének soron kiviili ellendrzése

Az ellenérzés felhivta az intézményvezetd figyelmét, hogy ‘a panaszokrol és a kdzérdeki
bejelentésekrol szolo 2013. évi CLXV. torvény 3. § (2) bekezdése szerint ,.4 panaszost vagy a
kizérdekii bejelentdt - a (4) bekezdésben foglaltak kivételével - nem érheti hatrény a panasz
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vagy a kozérdekii hefjelentés megtétele miait .

YI/b Az ellendrzések_sordan biintetd-, szabalysériési, kdrtéritési, illetve fegyelmi elidrds
meginditasara okot ado cselekmeény, mulasztas vagy hidnyvossdg gvantja kapcsan tett jelentések
szdma és rovid dsszefoglaldsa ,

Az ellenorzések soran biintetd-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegvelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja egy. ellendrzés
esetében meriilt fel, amelyre az ellendrzés Kecskemét Megyei Jogu Véros Jegyzéjének,
valamint az Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet vezetdjének figyelmét azonnal felhivta.

1/2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet elosegité és akaddlyozd tényezok bemutatiasa (Bkr.
48. § a) pont ab) alpont)

A végrehajtott ellendrzésekrdl késziilt ellenérzési jelentések megallapitasaira az ellenorzétt
szervezetek 8 ellendrzés sordn észrevételt tettek. Az észrevételek tobbségeét nem fogadta el,
néhany észrevételt részben fogadott el az ellendrzés vizsgalatvezetdje.

Az ellenbrzés munkafolyamatait az EllenGrzési Kézikdnyv részletesen szabalyozza. A
dokumentaciok a Kézikonyvben meghatarozott iratmintdk alapjan késziiltek. Az iratmintak
szabdlyszerli alkalmazasghoz ellenérzé listdk allnak rendeikezésre, amelyek hasznalata
maradéktalanul biztositja az alkalmazando standardok, és az allamhaztartasért felelds
minisztérium altal kiadott modszertani itmutatok betartasat.

Az ellendrék munkavégzésének mindsitése az ellendrzott szervezetek részérdl kiallitott felmérd
lap segitségével rendszeresen megtorténik. Hat ellendrzés soran az ellenérzott nem toliotte ki a
az értékeld lapot, ebbdl négy ellendrzésnél kiemelt jelentdségl megéllapitasokat fogalmazott
meg az ellendrzes, A beérkezett értékeld lapok adatai szerint, az adhaté maximalis pontszambal
tlagosan 98,8 %-os mindsitést ért el éves szinten a csoport. A mindsités kimagaslénak -
értékelhetd, ha figyelembe vessziik azt a tényt, hogy ellenérzéttek 4ltal kialakitott véleményt

_jelez, valamint azt a revizori munkdra gyakran jellemzé helyzetet, hogy az ellenorok és az
ellendrzottek érdekei, allaspontjai eltéroek lehetnek adott témakorokben.

I'2/a) A belsé ellendrzési egyvséglek) humdanerdforras-elldtottsiga
A belsé ellendrék a jogszabalyokban eldirt képesitési, képzettségi kévetelményeknek
megtelelnek, az el6irt szakmai gyakorlattal rendelkeznek.

A belsd ellendrzési vezetd 2018. évre képzesi tervet készitett, amelynek megvalosulasaként,

illetve a folyamatos szakmai tovabbképzés érdekében a belsd ellenérok  szakmai

tovabbképzéseken vettek részt. :

E szakmaisag erOsitését — a belso ellendrisk 2009. év végétdl indulod kotelezd regmztramcgat és -
vizsgaztatasat — szolgaljak az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. torvény 70. § (4)

bekezdéseben, valamint a koltségvetési szervnél belsd ellendrzési tevékenységet végzdk

nyilvantartasarol és kotelez6 szakmai tovabbképzésérodl szolo, valamint a koltségvetési szervek

vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsd kontrollrendszer témaja tovabbképzésérdl szold

28/2011. (VIIL 3.) NGM rendelet 7. §-dnak elbirdsai, mely kote]ezettseget teljesitve 2018.
évben 2 16 tett eleget a kitelezd belsd ellendri tovabbképzésnek.

A belsd ellendrzés szakmai jellege abban is megmutatkozik, hogy a belso ellenérék

mérlegképes konyveldi regisztracioval rendelkeznek.
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F2/b) A belsd ellendrzési coysde és a helsd  ellendrok  szervezeti és  fumkciondlis

figgetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. §-a alapjan), az

Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjan) :
A belsd ellendri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozasok bemmafasa és a belsd ellendrzés
vegrehaitasdl akadalyvozo iénvezok _
Abels6 ellenbrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadé tevékenység, melynek
soran ellatasra keriilnek a belsé ellendrzés céljai elérése érdekében a belso ellendrzési feladatok.
Kecskemét Megyei Jogli Varos Polgarmesteri Hivatalaban a jegyzének kozvetlenill alarendelt
szervezeti egységként az Ellendrzési Csoport litja el a belsé ellendrzési feladatokat,
funkcionalis fiiggetlensége biztositott, az Ellendrzési Csoport 6nalldan jar el, kiilondsen az
alabbiak tekintetében:

» az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési modszerek alapjén és soTon
kiviili ellendrzések figyelembevételével;
az ellendrzési program elkészitése és végrehajlasa,
az ellenérzési modszerek kivalasztasa;
kovetkeztetések €s ajanlasok kidolgozdsa, ellendrzési jelentés elkesmtese
a belsd ellendr bizonyossagot add ellenbrzési és a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett belséd ellendrzési standardokkal
dsszhangban 1évo tandcsadasi tevékenységen kiviil mdés tevékenység végrehajtasaba
nem vonhato be.

\,_. \7’ ‘ Y

A belsé ellendrzési vezetd és a belsod ellendrok nem vettek részt a Polgdrmesteri Hivatal,
valamint az 6nkorményzat operau’v miikddésével kapcesolatos feladatok ellatasaban, kiilondsen
az alabbiakban:

a Polgarmesteri Hivatal mukodesevel kapcsolatos dontések meghozatalaban;

a Polgarmesteri Hivatal barmely végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységében;
pénziigyi tranzakciok kezdeményezésében, jovahagvasaban, kotelezettségvallalasban a
belsd ellendrzési egységre vonatkozdkon kivil; '

a szervezet barmely, nem a belsd ellenérzési egység altal alkalmazott munkatarsa
tevékenységének iranyitasaban, kivéve, ha a munkatars szakértoként segitette a belso
ellendriket;

belsd szabalyzatok elkészitésében a belsd ellendrzésre vonatkozokon kiviil;
intézkedési terv elkészitésében a bels6 ellendrzésre vonatkozokon kiviil.
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A belsd ellentrzési vezetd €s a belso ellenérok esetében nem fordult eld Gsszeférhetetlenség az
ellendrzétt szervek tekintetében.

A belst ellenérzés végrehajtasat akadalyozd tényezdk, valamint a belsd ellendri jogokkal
kapcsolatos korlatozasok nem meriiltek fel.

2e) Az ellenorzések nyilvaniaridsa

-~ A belsé ellendrzési vezeld a Bkr. 22. és 50. §-a szerint nyilvantartast vezet az elvégzett

elienérzésekrsl, gondoskodik az  ellenérzési  dokumentumok - megérzésérdl, illetve a
dokumentumok és adatok szabdalyszerii, biztonsagos tarolasarol.

I/2/d) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
A monitoring rendszer részeként a belsé ellentrzés nyomon koveti a szervezet céljainak
megvalositasat. A targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer
azt a célt szolgalja, hogy a Polgarmesteri Hivatal megvaldsitsa a kovetkezd 16 célokat:
a) a tevékenységeket (mitveleteket) szabalyszerlien, valamint a megbizhatd gazdalkodas
elveivel (gazdasagossag, hatékonysig és eredményesség) 6sszhangban hajtsa végre;
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b) teljesitse az elszamolasi kotelezettségeket;
¢) megvédje a szervezet erbforrasait a veszleségektdl (karoktol) és a nem rendeltetésszeri
hasznalattol.

Az Ellendrzési Csoport 6 célja segitségnytjtas a kockazatkezelési, a kontroll és az iranyitési
folyamatok hatékonysaganak néveléséhez, ezaltal a szervezeti célok megvalositasahoz.

Az Ellenérzési Csoport kiemelt figyelmet fordit az alabbi terliletek, folyamatok ellenérzésére:

» koztulajdonban 4ll6 6nkorményzati gazdasdgi tarsasagok rendelkezésére allo
erbforrasokkal vald gazdalkodasa, a vagyon megbvasa, gyarapltasa az elszamolasok,
beszamolok megbizhatosaga;

» az Oonkormanyzat koltségvetésebdl céljelleggel juttatott tamogatasok felhasznalasa;

» abelsd kontrollrendszer mikddése; '

» koézbeszerzések:

~ az Eurdpai Unids forrassal megvaldsulo fejlesztési feladatok, valamint a kdltségvetési
eldirdnyzatok teljesitése;

~ allami tamogatas alapjaul szolgalo intézményi mutatészamok;

~ eszkozdkkel és forrasokkal valo gazdalkodas.

" 1/3. A tanacsad6 tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
" A belsd ellenérok a bizonyossagot add tevékenységen til Kecskemét Megyei Jogu Varos

Polgarmesteri Hivatala Belsd Ellenérzési Kézikényvének megfeleléen tanacsadd
tevékenységet végeztek a kivetkezd témakorokben:

- talkompenzacio;

- controlling;

- lizleti terv; ‘

- tamogatasok elszamolasa, tamogatasi szerzddések;

- adozas.

I1. A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjin
(Bkr. 48. § b) pont)

I1/1 A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének; gazdasagossigianak, hatékonysaganak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. §
b) pont ba) alpont)

A jegyz6 Kecskemét Megyei Jogu Viaros Polgarmester] Hivatala miikodésének folyamatéra €s
sajatossagaira tekintettel kialakitotta, muikddtette ¢s fejlesztette a szervezet belsd
kontrolirendszerét, valamint az annak részét képezd belsd ellendrzést. A belsé kontrollok
kialakitasa soran a jegyzd figyelembe vette az dllamhéztartasért felelds miniszter altal kozzétett
allamhaztartasi belsé kontroll standardokban, valamint modszertani tmutatokban foglaltakat.
A belso kontrollrendszer tartalmazza mindazon . elveket, eljarasokat és bels6é szabalyzatokat,
melyek * alapjan a Polgarmesteri Hivatal érvényesiti a feladatai ellatasara szolgald
eldirdnyzatokkal, létszimmal és a vagyonnal vald szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és
eredményes gazdilkodds kovetelményeit. A belsd kontrollrendszer fejlesztése soran figyelembe
vette a killso ellendrzést €s belsO ellendrzést végzo szervek dltal megfogalmazott ajanlasokat és,
javaslatokat.

A belsé ellendrzés végrehajtasa soran a belso ellendrzés a szervezet belsd kontrollrendszerének
javitasa érdekében javaslatokat tett, de a javaslatok végrehajtasa, vagy mas intézkedések
kezdeményezése kizdrdlag a vezetdk feleldsségr kirébe tartozik.
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11/2 A belsé kontrollrendszer it elemének értékelése (Bkr. 48. § b) pont bb) alpont)

A Polgarmesteri Hivatal belsé kontrollrendszere mind az 6t elemének mikédése megteleld, a
belsd ellendrzés Kecskemeét Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalaban végzett ellendrzései
soran kiemelt jelentdség hidnyossdgot nem allapitolt meg. :

II. Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ¢) pont)

Az ellendrzési folyamat zarasaként az ellendrzott szerv,. szervezeti egységek az Ellendrzési
Csoport jelentésel alapjan- minden esetben clkészitettek intézkedés: terviiket. A tervek
tartalmaztak a sziikséges intézkedések leirdsat, az azokért felelos személyek és vonatkozo
hataridék megjelolését. Az intézkedési tervekben foglaltak végrehajtdsaért az ellendrzott
egység vezetdje, illetve az altala kijelolt személy a felelds. Az ellenbrzott szervezet vezetdje az
intézkedéesi tervben meghatdrozott egyes feladatok végrehajtasarol minden esetben beszamolt
a jegyz0, €s a belso ellenorzési vezetd részére.

A belsé ellenbrzési vezetd a beszamolok alapjan nyilvantartast vezet, amellyel a belséd
ellendrzési jelentésekben tett megallapitisokat, javaslatokat, a vonatkozo intézkedési terveket
és azok végrehajtasat nyomon koveti.

Az Ellendrzési Csoport altal 2018. évben elvégzett ellendrzések kiterjedtek az eldzé
ellendrzések altal tett javaslatok megvaldsulasanak vizsgalatara is.

Kecskemét, 2019, aprilis 8.

dLQ‘ﬂ . “@ Ci
4 3 r r L] '
Onodiné Takacs Erika

belsd ellendrzési vezetod



Kecskemnet Megyel J0gu Varos Unkorranyzata Kbrgyoisse
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Kecskemét Megyel Jogt Véros Polgdrmester] Hivatala
Eltendreési Csoportja dltal 2018, évben végrett elfendradsek

ellenbrzds (interji, rovancaclds, szemle, mintavétel, tdteles vizspilat).
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I . .
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Rilmn Lajos Ovoda galap ghnak ellanfrzdse 11 2018.01.05 | 2013.01.05 készlidsére.
: ] ) Az intézkeddyi lervet
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Sw;g;;::;‘;“"’m' goellon 0180615 | 20160615 2018.06.13,
; o
?:::;-kodisbél Jeles Szocidlis 2018:66.20 | 2018.06.26 2018.06:28
fj‘:“{':v'::'“" Katolikus Othona 2015.06.14 | 20130637 | Nem voltszikséy | 2015.07.05 |
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g képviseld vélaszths eliendrzdy )
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Keeskemét Megyei Jogi Varos Onkorminyzata Kozgyiilése .../2019. (IV. 25)
hatiarozatinak 3. sz. melléklete .

AZ INTEZMENYEK EVES ELLENORZESI JELENTESEI
ALAPJAN OSSZEALLITOTT EVES OSSZEFOGLALO
ELLENORZESI JELENTES 2018. EVROL

Bevezetd

Kecskemét Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgyiilése 104/2017. (V. 25.) hatérozata
~alapjan 2018. €vben az intézmények az alabbiak szerint lattak el belsd ellendrzési feladataikat:

1. gesztor: Ferenczy 1da Ovoda ellatja a
Corvina Ovoda, a
Kélmén Lajos Ovoda, és a
Kecskeméti Planetarnium belso cllendrzési feladatait is

2. gesztor: Intézmeny- és Piacfenntarto Szervezet ellatja a
Cirdka Babszinhaz, a
Katona Jézsef Szinhaz, a
Kecskeméti Katona Jozsef Mlzeum, és a
Kecskeméti Varosrendészet belso ellendrzési feladatait is

3. geszfor: Egészségligyi ¢s Szocidlis Intézmények Igazgatosiaga Szegedi
Tudomanyegyetem Haziorvosi Oktaté Kézpontja ellatja az
Oszirodzsa [doskortak Gondozohaza belso ellendrzési feladatait 1s

4. _ Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar.

A gesztor intézmények latjak el a belsé ellendrzési feladatokat, és megallapodas alapjan a
hozzajuk rendelt intézmények belséd ellendrzési feladatait is.

Az intézményvezetdk az elkészitett vezetdi tsszefoglalokban jelezték, hogy az ellendrzések
hozzéjarultak ahhoz, hogy az ellendrzést kovetd iddszakban a felmeriil6 hibakat elkeriiljék, és

~ezéltal tevékenységiik még szabdalyszeriibbé valiék. A belsd ellendrzés betsltdtie azon
funkciojat, hogy megallapitisokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabdlyoknak és a
belsd szabilyzatoknak valo megfelelés, gazdasagossag, hatékonysdg és eredményesség
vizsgalatit kovetden. A javaslatok, ajinlasok segitették a jogszabalyok, feladatok
értelmezését, tmutatast adtak a jovore vonatkozoan. Az ellendrik tamogatd, segité szandéko
ellendrzéseikkel, tanicsadd tevékenységiikkel az intézmények szamdara hozzaadott értéket
jelentettek. '

A belsé ellenérdk a 2018. évi belsd ellendrzési terveket — a stratégiai tervekkel 6sszhangban —
a kiadasok ¢és bevételek minden intézményi teriiletét lefedd kockazatelemzésekre épitették. A
tervek Osszeallitasanal figvelembe vették az intézmények vezetéi altal kialakitott
kockazatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskorsket, feladatokat illetden
szamitanak a belsd ellendrzés bizonyossagot add tevékenységére.

Az ellendrzések szamat tekintve €s a felhasznalt revizori napokat figyelembe véve targyévben

1



a szabalyszerliségi ellenérzések keriiltek elStérbe. Az intézmények belst ellendrei altal
végzett ellendrzések teljesitése ellentrzési tipusonként az alabbiak szerint alakult:

Revizori napok ellenérzési
tipusonkénti megoszlasa

uto rendszer

. 3% / o

Ferenczy Ida Ovoda

A belss ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa

A Ferenczy Ida Ovoda, mint gesztor intézmény egyiittmilkddési megallapodast kotstt a
Corvina Ovodéval, a Kalman Lajos Ovodaval, valamint a Kecskeméti Planetariummal a belsé -
ellendrzési tevékenység ellatasara. A kinevezett belsé ellendr ennek megfeleléen végezte
feladatait.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teliesitésének értékelése

A belsé ellendr a 2018, évi ellendrzési tervet — a stratégiai tervvel dsszhangban — a kiadasok
és bevételek minden intézményi teriiletét lefedd kockézatelemzésre épitette. A terv
Gsszeallitasanal figyelembe vette az intézményvezetd és a gazdasagi vezetd altal kialakitott
kockédzatossdgi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskordket, feladatokat illetden
szamitanak a belsd ellendrzés bizonyossagot add tevékenységére.

A Ferenczy Ida Ovoda 2018. évi belsé ellendrzési terve teljesitésre kertilt az alabbiak szerint.

Lefolytatasra keriiltek a Ferenczy Ida Ovoda székhelye, a Matis Kalman Utcai Ovoda, a
Szabadkai Utcai Ovoda, a Juhasz Utcai Ovoda és a Kecskeméti Belvarosi Zrinyi llona
Altalanos Iskola Magyar Ilona Altaldnos Iskoldja telephelyeket érinté allami tamogatas
elszamolas alapjaul szolgalé, tovabba a Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Tlona Altalanos Iskola és
a Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Ilona Altalanos Iskola I1. Rékocezi Ferenc Altaldnos Iskol4ja
telephelyek vonatkozdsdban az allami tdmogatds igénylés alapjaul szolgald intézményi
gyermekétkeztetés nyilvantartasa targyaban kiirt vizsgalatok. _
Megvalésult az Arpadvarosi Ovoda és a Hosszli Utcai Ovoda telephelyeken az irattarozas,
iratkezelés szabalyszerliségének belso ellendrzései.

Az intézményben a targyévben soron kiviili, illetve terven feliili bels6 ellendrzés nem tortént.
A megvalosult vizsgilatok szabalyszerliségi ellendrzesek voltak.
A 2018. évi belso ellendrzések lefolytatiasa soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve



fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hmnyossag gyanu_]anak
feltarasa nem fordult elo.

A bizonyossdgot _add tevékenységet eldsegitd- ds  akaddlvozo _tényvezdk bemutaidsa [a
kaltségveiési szervek belsd konirolirendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011,
(XT1.31.) kormanvrendelet (tovabbiakban: Bkr)} 48. § a) pont ab) alpont]

1 16 belso ellendr a targyévben az intézmény, valamint az egylittmiikédési megallapodasokkal
érintett intézmények belso cllendrzési feladatait is ellatta.

A bels6 ellendr kdzgazdasagi szakiranyl diplomaval,’ valamint mérlegképes konyveldi
végzettséggel rendelkezik, koételezd szakmai tovabbképzése a jogszabalyban elbirtaknak
megfeleléen folyamatos, rendelkezik a jogszabalyban eldirt engedéllyel.

A belso ellendr helye a szervezeti hierarchiaban megfelelé. Funkcionalis fliggetlensége a Bkr.
19. §-aban elbirtaknak megfeleléen biztositott. A belsd ellendr tekintetében — a Bkr. 20. §-
aban meghatarozottak szerint — dsszeférhetetlenség nem allt fenn.

Az ellendrzések lefolytatasa soran a belsé ellendrt a dokumentéaciékhoz és az ellenérzottekhez
valo hozzaférési jogosultsagaiban nem akadélyoztdk, munkavégzéséhez a sziikséges
feltételeket biztositottak. _

A belsd ellenér a lefolytatott eljarasal soran kdvette az intézmény belsd ellendrzési
kézikényvének iratmintait, szabalyait. Az ellendrzési jelentések megallapitasait az érintett
szervezeti egységek vezet6éi elfogadtak. A jelentések megfeleltek az elbirasoknak,
megvalosithato, érdemi ajanlasokat ¢s javaslatokat tartalmaztak.

A belsé ellendr az elvégzett ellendrzésekrd] nyilvantartast vezet és gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megOrzésérdl, melynek szabdlyozdsat a belsé ellendrzési kézikonyv
tartalmazza. .
Az ellenérzések tervezésénél kiemelt cél, hogy az ellenérzési pontok, folyamatok
mikodésével kapesolatosan megfeleld informaciot kapjanak, ennek érdekében-az iranyitasi s
ellendrzési rendszerben a gyengeségek hatasait figyelemmel kisérik. A stratégiai tervvel
dsszhangban, rendszeres 1dOkozdnkeént attekintik, hogy a feladatok ellatasa mely szervezeti
keretek mellett a legcélszerlibb, ¢és a feladatkor boviilése, illetve a feladatok mennyiségi
novekedése esetén a sziikséges intézkedéseket megteszik.

A tandcsado tevékenység bemutatdasa (Bkr. 48. § a) pont ac} alpont)

2018. évben tobb esetben végzett a belsd ellendr szobeli tanicsadoi tevékenységet. Az ilyen
jellegli kérdések leginkabb a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak.
Elofordultak megkeresések az allami tamogatds alapjaul szolgdlé mutatészamok
szamitasaval, a gyermekek intézménybe vald felvételével, az intézményi étkezések
dokumentaltsdgaval, valamint az irattarozasi-, iratkezelési-, és a személyiigyi nyllvantartasok
vezetésével kapcesolatban is. :

A belso kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapaszialatok alapidn (Bkr, 48.8
b) pont)

A belsé kontrollrendszer szabdlyszertiségének, eazdasdgossdgdnak, hatékonysdednak és
eredmeényességének ndvelése, javitasa érdekében tetl ft mtosabb javasiatok (Bkr 48. § h} pont

baj alpont)

Az intézményben a lefolytatott belsé ellendrzések alkalmaval kiemelt kategoriaba tartozéd
megallapitasok, kévetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazodtak meg,-a h1anyossag0t
mutato megallapitasok atlagos jelentdségii megallapltasoknak mindsiilnek.

Az dllami tamogatds elszamolds alapjaul szolgdlé intézményi mutatdszimok témdjiban



megvalosult ellendrzések alapvetd célja a hatdlyos jogszabalyok betartasanak vizsgalata volt.-
A belsd ellenérzés a Ferenczy Ida Ovoda sze¢khelye, a Matis Kalman Utcai Ovoda, a
Szabadkai Utcai Ovoda, a Juhasz Utcai Ovoda és a Kceskeméti Belvarosi Zrinyi llona
Altalanos Iskola Magyar Ilona Altalinos Iskolaja 2017. évi allami tamogatasokkal vald
elszamolasait vizsgalta.

Az ovodai nevelésben részesiilo ;:yermekek szama tekintetében a szolgaltatott, és a tény
adatok Osszevetésekor eltérés nem mutatkozott.

A szOroprobaszer(l ellendrzés soran hianyossagot mutatdé megdllapitds nem fogalmazddott
meg. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleldek, atlathatdak, rendezettek voltak.

Az intézményben az ellendrzés teriileteit 6sszességében a belsé ellendr ,,megfelelének™ itélte,
mivel minden tekintetben megfelelé belsé kontrollokkal rendelkeznek.

Az Arpadvéarosi Ovodéanal és a Hosszi Utcai Ovodanal ]efolytatasra keriilt az irattarozas,
iratkezelés szabalyszeriiségének ellendrzése.

A Ferenczy Ida Ovoda Tratkezelési és Ugyintézési Szabalyzata kiterjed valamennyi szervezeti
egységre, melyben részletesen meghataroztadk mindazokat a feladatokat, amelyek az
iratkezeléssel és az irattarozassal osszefiiggnek. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok
megfeleléek, atlathatoak, rendezettek voltak.

Az ellendrzés teriileteit a belso ellendr dsszességében  korlatozottan megfelelének™ értékelte,
mivel a legtdbb tekintetben megfelelé kontrollokkal rendelkeznek, és  elfogadhato
teljesitményt mutatnak.

- A Keeskeméti Belvérosi Zrinyi Ilona Altalanos Iskola és a Kecskeméti Belvarosi Zrinyi Tlona
Altalanos Iskola II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskoldja telephelycket érintette az dllami
tamogatds igénylés alapjaul  szolgdlo  intézményi  gyermekétkeztetés nyilvantartdsanak
vizsgalata.

A szuroprébaszerii ellenorTes soran h1anyossag0t mutaté megallapitas nem fogalmazodott
meg. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleloek, atlathatoak, rendezettek voltak.
Az ellendrzott teriiletek vonatkozdsaban a megallapitdsok arra utalnak, hogy a belséd
ellenérzési pontok, folyamatok rendszerét mindkét telephelyen megfeleléen mikddtetik,
illetve nyomon kovetik.

A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr 48.§ b} pont bb) alpont)

A belso ellenér megallapitasait, kdvetkeztetéseit minden ellendrzése folyaméan megvitatta az
ellenérzottekkel. Tapasztalatai szerint ez mitkédoképes eljaras, hiszen igy az ellenérzottnek
lehetdsége van azok tisztdzasdra, nézete kifejtésére, illetve biztosftva van afeldl, hogy a
tényeket ne lehessen félreérteni vagy félreértelmezni.

Vizsgalatai alkalmaval, a belsé kontrollrendszer szabalyszer(iségének és hatckonysaganak
novelése érdekében arra hivta fel az érintettek figyelmét, hogy tobb ellendrzési pontot
iktassanak be munkavégzésiik menetebe -melyek alkalmazasaval nyomon Kkovethetébbek a
feladatmegoldasok. :

Az intézmény kialakitott kontrollkomyezeteben vildgos a szervezeti struktura, egyértelmiek a
felelosségi, hataskéri viszonyok és feladatok, meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezct
minden szintjén, és atlathatd a huménerdforras-kezelés.

Az intézmény mitkddését befolydsold kockazatokat meghataroztak és felméﬂék, a
kockazatkezelés folyamata rogzitésre keriilt.

A szervezeti egységek szintjén alkalmazott irdnyelvek és eljarasok hatékonyak voltak.

Az intézmeényben kialakitott informaciés rendszer biztositotta a kommunikaciéd feltételeit, a
belsé és kiilsé informaciok megfeleld idében torténd eljutdsat a munkatarsakhoz, illetve az
adott szervezethez.




Az intézkedesi tervek megvalositasa (Bir 48. § ¢) pont)

2018. évre vonatkozdan a lefolytatott belsod ellendrzések ellendrzési jelentésének javaslataira
minden esetben készilt intézkedési terv, melyeket eljuttattak a belsé ellenérhoz.

Az cllendrzésckhez Kkapcsolodd lejart hatarideji intézkedések megvaldsuldsarol sz6lo
beszamolokat az intézmény szervezeti egységei elkészitették ¢és  megkildték az
intézményvezetd, valamint a belso ellendrzés részére. Ebben az iddszakban végre nem hajtott
intézkedés nem volt. '

Kecskeméti Planetarium

A belsd ellendrzés dltal végzett tevékenyseéy bemututasa

A Kecskeméti Planetarium egyiittm{ikadési megallapoddst kotstt a Ferenczy Ida Ovodéval a
belsé ellendrzési feladatok kdzos ellatdsa céljabdl, ennek megfelelden a Ferenczy Ida Ovoda
vezetje dltal kinevezett belsd ellenor végezte a Kecskeméti Planetanum belsé ellen6rzési
feladatait.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok telfesitésének értékelése. -

A belsé ellenér a 2018, évi ellentrzési tervet — a stratégiai tervvel 8sszhangban — a kiadasok
‘és bevételeck minden intézményi teriiletét lefedd kockazatelemzésre épitette. A terv
Osszeallitasanal figyelembe vette az intézményvezetd és a gazdasigi vezets altal kialakitott
kockazatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskordket, feladatokat illetden
szamitanak a belsé ellendrzés bizonyossagot add tevékenységére.

A Kecskeméti Planetarium 2018, évi bels6 ellenOrzési terve teljesitésre keriilt, miszerint
megvalosultak a személyligyi nyilvantartdsok, valamint a belépdjegyekkel kapcsolatos
elszamolasok, nyilvantartidsok, dokumentaciok kezelésének szabalyszerisége témajh belsd
ellendrzések.

Az intézményben, a targyévben soron kiviili, 1lletve terven feliili bels§ ellendrzés nem tortént.
A megvalosult vizsgalatok pénziigyi, illetve szabalyszeriiségi ellendrzések voltak.

A 2018. évi belso ellendrzés lefolytatdsa sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hlanyossag gyantjanak
feltarasa nem fordult eld.

A bizonyossdgot add tevékenységet elbsegité és akaddlyozo tényezdk bemutatdsa (Bkr 48. §
) pont abj alpont)

A belsd ellenér helye a szervezeti hierarchidban megfeleld. Funkcionalis fiiggetlensége
biztositott, ami a belsé ellendrzési kézikdnyvben szervezeti abra formajaban bemutatasra
kerlilt. A belsé ellenér tekintetében - a Bkr. 20. §-aban meghatarozottak szerint —
Osszeférhetetlenség nem allt fenn. Az ellendrzések lefolytatasa soran a belsd ellendrt a
dokumentaciokhoz és az ellenérzottekhez  valo  hozzaférési  jogosultségaiban nem
akadalyoztdk. A belsd ellendr lefolytatott eljardsai sordn kovette az intézmény belsd
ellendrzési kézikdnyvének iratmintait, szabalyait. ‘
Az ellendrzési jelentések megallapitasait az ellendrzétt elfogadta. A jelentések megfeleltek az
elbirasoknak, megvaldsithatd, érdemi ajanlasokat és javaslatokat tartalmaztak.

A belsd ellendr az elvégzett ellendrzésekrél nyilvantartast vezetett és gondoskodott az
ellendrzési dokumentumok megdrzésérl, melynek szabélyozasat a belsé ellenSrzési
kézikényv tartalmazza. :

A tandesadd tevékenység bemutatasa (Bkr 48. § a) pont ac) alpont)
A 2018. évben tibb esetben végzett a belso ellenor szdbeli tandcsadoi tevékenységet. Az ilyen




jellegh kérdések leginkabb a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak, és
elofordultak megkeresések a személyligyi nyilvantartasok vezetésével kapcsolatban is.

A belsd kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alupjan (Bkr 48.§
b) pont)

A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiséuének, cazdasdeossaganak, hatékonvsdednak s
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. 8 b) pont
ba) alpont) ‘

Az intézményben a lefolytatott belso ellendrzések alkalmdval kiemelt kategoridba tartozo
megéllapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazddtak meg.

Az éves tervnek megfeleléen megvaldsult a személyiigyi nyilvantartéasok szabdlyszeriiségének
vizsgdalata. A vizsgalt dokumentumok, nyilvéantartasok megfeleldek, atlathatoak, rendezettek
voltak. Hianyossagot mutaté megéllapitids nem fogalmazédott meg. Az ellendrzési jelentéshen
kozolt megallapitasok nem utalnak gyenge pontokra az alkalmazott iranyelvekben és
eljarasokban.

Lefolytatasra kerilt az intézmény dltal értékesitett  belépijegyek elszamolasdanak,
nyilvantartasanak, kezelésének pénziigyi és szabalyszeriségi ellenbrzése.

A szuréprobaszerii vizsgalat sordn a bels6 ellendrzés azt tapasztalta, hogy az eladott jegyek
nyilvantartasat jegyaranként, megfeleléen vezetik, azok adatai a megfeleld bevételi
pénztarbizonylatok, valamint a hozzdjuk csatolt dokumentumok adataival megegyeznek.
Hianyossagot mutaté megallapitas nem fogalmazodott meg.

A belsd kontrollrendszer Ot elemének értékelése (Bkr. 48.§ b) pont bb) alpont)

A belsé ellendér megallapitasait, kovetkeztetéseit az ellendérzés folvaméan megyvitatta az
ellendrzéttekkel. Tapasztalatai szerint ez milk6doképes eljards, hiszen igy az ellendrzéttnek
lehetésége van azok tisztdzasdra, nézete kifejtésére, illetve biztositva van a feldl, hogy a
tényeket ne lehessen félreérteni vagy félreértelmezni. Vizsgdlata alkalmaval, a belsé
kontrollrendszer szabélyszerliségének és hatékonysaganak novelése érdekében arra hivta fel
az ¢rintettek figyelmét, hogy tébb ellendrzési pontot iktassanak be munkavégzésitk menetébe,
melyek alkalmazasdval nyomon kdvethetébbek a feladatmegoldasok.

A belsé szabalyozasi elemek &sszhangban voltak a jogi szabalyozassal. Az intézmény
tevékenységeében, gazdalkodasdban rejlé kockazatokat felmérték, az egyes kockazatokkal
kapcsolatban sziikséges intézkedéseket, azok nyomon kovetésének modjat meghataroztak.

Az alkalmazott iranyelvek €s eljarasok altalaban hatékonyak voltak, az ellendrzott teritleteken
a vizsgalt id6szakban megfeleléen mikodtek, legteljebb olyan gyengeségek fordultak elo,
amelyeket a szokdsos munkafolyamatok mellett korrigalni tudtak a vezetés beavatkozasa
nélkiil. A bels6 kontrolleljarasok a legtébb tekintetben megfeleltek az elvarasoknak és a
‘szabélyozasoknak a mikddésbeli hibak megeldzése és feltarasa, kijavitasa tekintetében.

Az intézkedési tervek megvalositisa (Bkr. 48. § ¢) poni)

2018. évre vonatkozdan a lefolytatott bels6 ellenérzések soran hidnyossigot mutatd
megallapitas nem fogalmazodott meg. Az el6z6 évrdl athtiz6do, lejart hataridejit intézkedések
megvaldsuldsardl sz616 beszamoldt az illetékes munkatars elkészitette, és megkiildte az
intézményvezetd, valamint a belsé ellendrzés részére. Ebben az idészakban végre nem hajtott
intézkedés nem volt. : : :




Corvina Ovoda

A belsd ellendrzés dital végzett tevékenység bemulatdsa

A Corvina Ovoda egyiittmiikodési megallapodast kotdtt a Ferenczy Ida Ovodaval, a
beszamolasi idészakban a Ferenczy Ida Ovoda vezetdje dltal kinevezett belsé ellenér végezte
az intézmény belsé ellendrzést feladatait.

Az évey ellenorzési tervhen foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsd ellendr a 2018. évi ellendrzési tervet — a stratégiai tervvel &sszhangban ~ a kiadasok
és bevételek minden intézményi teriiletét lefedd kockazatelemzésre épitette. A terv
Osszedllitasanal figyelembe vette az intézményvezetd és a gazdasigi vezetd altal kialakitott
kockazatossagi rangsort, valamint azt, hogy milven kérdéskordket, feladatokat illetden
szamitanak a belsé ellendrzés bizonyossdgot add tevékenységére.

A Corvina Ovoda 2018. évi belso ellendrzési terve teljesitésre keriilt az alabbiak szerint.

Lefolytatisra keriiltek a Corvina Ovoda székhelye, az 1. sz. Martirok Uti Ovoda, a 2. sz
Martirok Uti Ovoda, az 1. sz. Katonatelepi Ovoda, a 2. sz. Katonatelepi Ovoda, a Matkoi
Ovoda, valamint a Kecskeméti Corvin Matyas Altalanos Iskola Kertvarosi Altalanos Iskolaja
telephelyek vonatkozasaban az allami tamogatas clszamolasdhoz, tovabba a Kecskeméti
Corvin Matyas Altaldnos Iskola Mathiasz Janos Altalanos Iskoldja és a Kecskeméti Corvin
Mityas Altalanos Iskola Hunyadi Janos Altalanos Iskoldja telephelyeket érintd, az allami
tamogatas igénylés alapjaul szolgdlé intézmeényi gyermekeétkeztetés nyilvantartasa targyaban
kiirt vizsgalatok.

Megvalosultak a gazdasagi hivatalban a'selejtezési és leltarozasi tevékenységek lefolytatisa
szabalyszer(iségének, valamint az Ifjusag Uti Ovoda és a Ceglédi Uti Ovoda telephelyeken a
személyligyi nyilvantartasok szabdlyszerliségének belséd ellendrzései.

Az intézményben, a targyévben soron kiviili, illetve terven feliili bels6 ellenbrzés nem tortént.
A megvalosult vizsgalatok szabdlyszer(iségi tipusu ellendrzések voltak.

A 2018. évi belst ellendrzések lefolytatdsa soran biintetd-, szabalysértési, kartenteSl illetve
fegyelmi eljaras meginditdsara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuJanak
feltarasa nem fordult el6.

A bizonvossagot ado tevékenységet eldsegito és akaddlyvozd (ényezdk bemutatdsa (Bkr 48. §
a) pont ab) alpont)

A belso ellenor helye a szervezeti hierarchiaban megfelelo Funkcionalis fuggetlensége
biztositott, ami a belsd ellendrzési kézikényvben szervezeti &bra formdjaban bemutatasra
keriilt. A belsé ellendr tekintetében — a Bkr. 20. §-aban meghatirozottak szerint —
osszeférhetetlenség nem allt fenn. Az ellendrzések lefolytatisa sordn a belsé ellendrt a
dokumentaciokhoz ¢és az ellendrzottekhez vald hozzaférési  jogosultsagaiban nem
akadalyoztak. A belsd ellenér az intézménynél lefolytatott eljarasai soran kovette az
intézmény belsé ellendrzési kézikdnyvének iratmintait, szabalyait.

Az ellendrzési jelentések megallapitasait az ellendrzitt elfogadta. A jelentések megfeleltek az
eldirasoknak, megvalosithatd, érdemi ajanlasokat és javaslatokat tartalmaztak.

A belsd ellendr az elvégzett ellendrzésekrél a nyilvantartast vezette és gondoskodott az
ellendrzési dokumentumok megorzésér6l, melynek szabalyozasat a bels6é ellendrzési
kézikdnyv tartalmazza. ‘




A tandesadd tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

A 2018. évben tibb esetben végzett a belsd ellendr szobeli tanacsaddi tevékenységet. Az ilyen
jellegli kérdések leginkabb a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak.’
El6fordultak megkeresések az allami  tdmogatias. alapjaul  szolgdld " mutatészamok
szamitasaval, a gyermekek intézménybe vald felvételével, az intézményi étkezések
dokumentaltsagaval, valamint az irattarozasi-, iratkezelési-, és a személyiigyi nyilvantartasok
vezetésével kapcsolatban is.

¢

A belsd komrollrend.szer mukodesenek ériékelése ellendrzési tapasztalatok alapian (Bkr 48.§
b) pont)

A belsé kontrollrendszer .szabdlyszerﬁségének, gazdasdgossdgdnak, hatékonysdgdnak és
eredmeényessegének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javasilatok (Bkr 48. § b) pont
ba) alpont) . ‘ .

Az intézményben a lefolytatott belsd ellenérzések alkalmaval kiemelt kategériaba tartozd
megallapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazodtak meg, a hianyossagot
mutatdé megallapitasok atlagos jelentségli megallapitasoknak minésiilnek.

Az dllami tamogatas elszamoldsahoz a hatdlyos jogszabdlyok betartasanak vizsgalatai soran —
a Corvina Ovoda székhelye, az 1. sz. Martirok Uti Ovoda, a 2. sz. Martirok Uti Ovoda, az 1.
sz. Katonatelepi Ovoda, a 2. sz. Katonatelepi Ovoda, a Matkéi Uti Ovoda és a Kecskeméti
Corvin Matyas Altalanos Iskola Kertvarosi Altalanos Iskol4ja telephelyek vonatkozasaban —a
belsé ellendr az alabbi megallapitasokat tette.
Az ovodai nevelésben részesiild gyermekek szama tekintetében a szolgdltatott, és a tény
adatok Osszevetésekor eltérés nem mutatkozott, Az dvodai, valamint az iskolai étkeztetést
igénybevevd gyermekek adatait megfelelden nyilvantartjdk, a létszdmadatokat a hatdlyos
jogszabalyokban eld6irtak alapjan Osszesitik. Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetést a jogszabalyokban eldirtak szerint, a megfeleld nyilatkozatok leadasat
“kovetden biztositjdk. FEzen iratok a szrdprobaszer(i vizsgalat soran, minden ellenérzott
esetben rendelkezésre alltak, azokat rendezetten, kdnnyen visszakereshetd rendszerben
taroljak. Az ellendrzés soran vizsgilt felvételi és mulasztasi naplok, valamint az egyéb
nyillvantartdsok attekinthetoek, rendezettek voltak.

Az intézmény gazdasagi szervezeténcl megvalosult a selejtezési és a leltarozasi tevékenységek
lefolytatasanak szabdlyszeriisége témaban tervezett vizsgalat. Az intézményben a selejtezési
és a leltarozasi tevékenységek lefolytatasanak eljarasrendje megfeleléen szabalyozott. A
szuroprdobaszerii ellendrzés soran hianyossagot mutatd megallapitds nem fogalmazdédott meg.
Az ellendrzési jelentésben kdz6lt megallapitasok nem utalnak gyenge pontokra az alkalmazott
iranyelvekben és eljarasokban.

Az Ifjasag Uti Ovoda és a Ceglédi Uti Ovoda telephelyeken lefolytatasra keriilt a személyiigyi
nyilvantariasok szabalyszeriisége témaban tervezett ellendrzés. A tavollétek havi jelentésében,
a szabadsagok nyilvantartasaiban, valamint a jelenléti iveken szerepl6 adatok szuroprobaszeru
Osszevetése sordn eltérés nem fordult elo.

A vizsgélt dokumentumok, nyilvantartasok megfeleloek, atlathatoak, rendezettek voltak.

A Kecskeméti Corvin Mityas Altalanos Iskola Mathissz Janos Altalanos Iskolaja és a
Kecskeméti Corvin Matyas Altalanos Iskola Hunyadi Janos Altalanos Iskolja telephelyeket
erintette az dllami tamogatdas igénylés alapjaul szolgdlo intézményi gyermekétkeztetés
nyilvantartasanak vizsgdlata. A szOréprobaszeri ellen6rzés sordn hianyossagot mutato
megallapitds nem fogalmazddott meg. A  vizsgdlt dokumentumok, nyilvantartasok



megfeleldek, atlathatoak, rendezettek voltak.

Az intézményben az ellendrzés teriileteit dsszességében a belso ellendr ,megfelelének™ itélte,
mivel minden tekintetben megfeleld belsd kontrollokkal rendelkeznek.

A belsd kontrolirendszer 6t elemének ériékelése (Bkr. 48.8 b) pont bb) alpont)

A bels6 cllendr megallapitasait, kdvetkeztetéseit minden ellendrzése folyaman megvitatta az
ellendrzitiekkel vizsgalatai alkalmaval, a belsé kontrolirendszer szabélyszeriiségének ¢és
hatékonysdganak novelése érdekében arra hivta fel az érintettek figyelmét, hogy tobb
ellendrzési pontot iktassanak be munkavégzésiik menetébe, melyek alkalmazasaval nvomon
kovethetobbek a feladatmegoldasok. Az odvoda kialakitott szabélyzatai, folyamatai
biztositottdk a rendelkezésre allo forrasok szabalyszer(l, szabdlyozott, gazdasagos, hatékony
és eredményes felhasznalasat. Azonositottak a miikodési kdrnyezet, valamint a belsd
kontrollrendszer kockazatait, a kockazati szempontok figyelembevételével felmérték az egyes
kockazatok mértékét, a kockazatkezelés folyamatat meghatiroztik. Az intézményben
kialakitott informécios rendszer biztositotta a kommunikacié feltételeit, a belsé és kiilsé
informaciok megfelelé idében torténd eljutasat az adott szervezethez, személyhez. A bels6
kontrollrendszer kulcsfontossagi elemel az ellendrzott terilleteken a vizsgdlt id6szakban
folyamatosan makodtek.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § ¢) pont)

2018. évre vonatkozéan a lefolytatott bels$ ellendrzések ellenbrzési jelentésének javaslataira
minden esetben készilt intézkedési terv, melyeket eljuttattak a belsé ellendrhdz. Az
ellenorzésekhez  kapcsolodd  lejart  hatdridejii, intézkedések megvaldsulasarol  sz6l6
beszamolOkat az intézmény szervezeti egységei clkészitették ¢és megkiildték az
intézményvezetd, valamint a belsd ellenbrzés részére. Ebben az idészakban végre nem hajtott
intézkedés nem volt.

Kilman Lajos Ovoda

A belsé ellendrzés daltal végzeil tevékenység bemutatdsa

A Ferenczy Ida Ovoda mint gesztor intézmény vezetdje a Kalman Lajos Ovoda vezetojével,
mint hozzarendelt intézménnyel egyiittmikodési megallapodast kétstt a belsd ellendrzési
feladatok ellatasara.

Az éves ellendrzési tervhen foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellenér a 2018. évi ellendrzési tervet — a stratégiai tervvel 6sszhangban — a kiadasok
és bevételek minden intézményi teriiletét lefedd kockazatelemzésre épitette. A terv
Osszeallitasanal figyelembe vette az intézményvezetd és a gazdasigi vezetd altal kialakitott
- kockdzatossagi rangsort, valamint azt, hogy milyen kérdéskordket, feladatokat illetéen
szamitanak a bels6 ellendrzés bizonyossagot adé tevékenységére.

A Kélman Lajos Ovoda 2018, évi bels ellendrzési terve az a]ébbiak szerint keriilt teljesitésre.

Lefolytatasra keriiltek a Kalman Lajos Ovoda székhelye, az Egyetértés Utcai Ovoda, a Bird
Lajos Utcai Ovoda és a Kecskeméti Bolyai Janos Gimnazium telephelycket érintd allami
tamogatas elszdmolds alapjanl szolgald, tovabba a Kecskeméti Kodély Zoltan Enek-zenei
Altalanos Iskola és a Kecskeméti Vasarhelyi P4l Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti
Iskola Méricz Zsigmond Altalanos Iskolja telephelyek vonatkozasaban. az allami tAmogatas
igénylés alapjaul szolgald intézményi gyermekétkeztetés nyilvantartasa targydban kiirt



vizsgalatok.
Megvalosult a Széchenyi Sétanyi Ovoda és a Pajtas Utcai Ovoda telephelyeken az irattarozas,
iratkezelés szabalyszeriiségének belsd ellendrzése. :

Az intézményben, a targyévben soron kiviili, illetve terven feliili belsd ellendrzés nem tortént.
A megvalosult vizsgalatok szabalyszeriiségi tipust ellen6rzések voltak.

A 2018. évi belsé ellendrzések lefolytatasa soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljarads meginditasara okot ado cselekmeny, mulasztds vagy hidnyossag gyandjanak
feltarasa nem fordult el6.

A bizonyossdgot adé tevékenységet elSsegitd és akaddlyozé tényezék bemutatdsa (Bkr. 48. §
a} pont ab) alpont)

A Kélman Lajos Ovoda belsé ellendrzési feladatait 2018. évben cgyiittmikadési
megallapodas keretében a Ferenczy Ida Ovoda kinevezett belsé ellendre latta el.

A belsd ellenérzés funkcionalis fliggetlensége biztositott volt, tevékenységét az-
intézményvezetének kozvetleniil alarendelve végezte. A belsé ellendr tekintetében - a Bkr. 20.
§-aban meghatdrozottak szerint - sszeférhetetlenség nem allt fenn.

Az ellendrzések lefolytatasa soran a belsé ellendrt a dokumentacidkhoz és az ellenOrzittekhez
vald hozzaférési jogosultsidgaiban nem akadalyoztik. Az ellendr és az ellendérzétt szervezeti
egységek kozotti koordinacié és kommunikdcio megfelelé volt, az ellendrzési Jelentesek
megallapftasait az érintett szervezeti egység vezetdje elfogadta.

A belsd ellendr az elvégzett ellendrzésekrdl, a Bkr. szerinti nyilvantartist vezette és
gondoskodott az ellenorzési dokumentumok megorzeésérol.

A tandcesado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

A 2018. évben tObb esetben végzett a belso ellendr szébeli tanacsadoi tevékenységet. Az ilyen
jellegti kérdések leginkabb a jogszabalyok valtozasaira, azok értelmezésére iranyultak,
Eléfordultak megkeresések az allami = tdmogatas alapjaul szolgélé mutatdszamok
szamitasaval, a gyermekek intézménybe vald felvételével, az intézményi étkezések
dokumentaltsagaval, valamint az irattdrozasi-, iratkezelési-, és a s7emelyugy1 nyilvantartasok
vezetesevel kapcsolatban is.

A belsd kontrollrendszer mitkidésének értékelése ellendrzési tapasztalaiok alapian (Bkr 48.§
b) pont)

A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak, hatékonysdgdnak és
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javasiatok (Bkr, 48. § b) pont
ba} alpont)

Az intézményben a lefolytatott belso ellendrzések alkalmaval kiemelt kategoriaba tartozd
megallapitasok, kovetkeztetések, illetve javaslatok nem fogalmazédtak meg, a hidnyossagot
mutatd megallapitasok atlagos jelentdségli megallapitdsoknak mindsiilnek.

Az allami tdmogatds elszamolasahoz a hatalyos jogszabalyok betartasanak vizsgalatai sordn —
a Kélman Lajos Ovoda székhelye, az Egyetértés Utcai Ovoda, a Biré Lajos Utcai Ovoda és a
Kecskeméti Bolyai Janos Gimnazium telephelyek vonatkozasiban — a belso ellendr az alabbi
megallapitasokat tette.

Az 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szama tekintetében a szolgaltatott €s a tény
adatok Gsszevetésekor eltérés nem mutatkozott. Az o6vodai, valamint az iskolai étkeztetést
igénybevevd gyermekek adatait megfelelden nyilvantartjak, a létszamadatokat a hatdlyos
jogszabélyokban eléirtak alapjan osszesitik. A gyermekeket a téritési dij-kedvezményre vald
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jogosultsagot alatamasztéo dokumentumaik alapjan a hatalyos jogszabalyokban elbirt
ingyenes, vagy 50%-os kedvezménnyvel étkezd kategdridkba megfelelden besoroljak. Az
ingyenes vagy kedvezményes intézményi gvermekétkeztetést a jogszabalyokban cldirtak
szerint, a megfeleld  nyilatkozatok leadasat kovetben biztositjak. Ezen iratok a
szOroprobaszer(l vizsgalat soran, minden ellenérzott esetben rendelkezésre alltak, azokat
rendezetten, kdnnyen visszakeresheld rendszerben taroljak.

Az ellendrzés soran vizsgalt felvételi s mulasztasi naplok, valamint az egyéb nyilvantartasok
attekinthetdek, rendezetiek voltak. A szUroprobaszer(i ellendrzés soran hidnyossagot mutatd
megallapitds nem fogalmazdodott meg.

Az ellenorzott teriiletek vonatkozasaban a megallapltasok arra utalnak, ho gy a belso
ellendrzési pontok, folyamatok rendszerét minden telephelyen megfeleléen mukddtetik,
illetve nyomon kovetik. :

A Széchenyi Sétanyi Ovoda és a Pajtas Utcai Ovoda telephelyeken megvaldsult az
irattarozas, iratkezelés szabdlyszeriisége témaban tervezett cllendrzés. Az ovodakban
tobbnyire a szabalyozasnak megfelelben végzik az iratkezelést és az irattarozast.

Hidnyossag az iktalokdnyv vezetésével, az iktatasi bélyegzd hasznalataval, az iratok iktatasi
adattartalmanak teljeskori feltiintetésével, valamint az irattari terv szerinti iigykordkbe
toérténd besorolassal kapesolatosan fordultak elé. A vizsgalt dokumentumok, nyilvantartasok
megfeleloek, atlathatéak, rendezettek voltak.

Az ellenbrzott teriiletek vonatkozadsdban a megallapitasok arra utalnak, hogy a belsé
ellenérzési pontok, folyamatok rendszerét tOGbbségében igen, de nem minden esetben
mikadtetik, illetve kdvetik nyomon megfelelden.

A Kecskeméti Kodaly Zoltin Enek-zenei Altalanos Iskola és a Kecskeméti Vasarhelyi Pal
Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola Moricz Zsigmond Altalanos Iskoldja
telephelyeket érintette az allami  tamogatds . igénylés alapjaul  szolgdlo  intézményi
gvermekétkeztetés nyilvantartasanak vizsgalata.

Az iskolai étkeztetést igénybe vevd tanutok adatait megfeleléen nyilvantarjak, a
létszamadatokat a hatalyos jogszabalyokban elbirtak alapjan dsszesitik.

A gyermekeket a téritési dijkedvezményre vald jogosultsdgot alatimasztdé doKumentumaik
alapjan a hatalyos jogszabalyokban eldirt jogeimekbe megfelelden besoroljak.

Az ingyenes és kedvezményes étkeztetésben résztvevo gyermekek szamanak megallapltasanal
egy 16 — figgetleniil attél, hogy tobbszori étkezésben is részt vesz — csak egy létszamként és
egy jogeimen szerepel. Az igényjogosultsag szempontjabdl egy & létszamnak helyesen azt a
tanul6t szamitjak, akinek naponta legalabb a déli, tobbfogasos meleg foétkezés biztositott.

A szﬁréprébaszert’i ellendrzés soran hianyossagot mutatdé megallapitdis nem fogalmazddott
meg. :

Az ellenbrzes teriileteit a belsd ellendrzés Osszességében ,,mcgfclclonek” {télte, mivel minden
tekintetben megfeleld belsé kontrollokkal rendelkeznek.

A belsd kontrollrendszer it elemének értckelése (Bkr 48.8 b} pont bb} alpont)

A belsd kontrollrendszer tartalmazta mindazon elveket, eljardsokat és belsé szabalyzatokat,
amelyek alapjan a szervezetek érvényesitik a feladataik ellatasara szolgalo eldiranyzatokkal,
létszdammal és a vagyonnal vald szabalyszerl, gazdasigos, hatékony és eredményes
gazdalkodas kovetelményeit. :

A kontrollkdrnyezetet a belsé szabalyzatok, utasitdsok rendszere alkotja, melyek az
-intézmenynél kiépliltek. A szervezeti célok elérése érdekében az alapvetd feladatok irasban
rogzitésre kerliltek, a feladat és felelosségi kordk, az egyes szervezeti egységek. funkcidja
szabalyozott. A kontrollkémyezet véltozasanak kovetéseként a szabalyzatok folyamatos
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aktualizalasa sziikséges.

A kockazati szempontok figyelembevételével felmérték az egyes kockazatok mértékét, a
kockézatkezeles folyamata rogzitésre keriilt, azok nyomon kévetésének maodjat
meghataroztak.

Az intézményben — a jogszabdlyban eloirtaknak megfeleléen — a szervezeten beliili
kontrolltevékenységeket  kialakitottak, melyeket az eljarasrendeket szabalyozé  belsd
dokumentumokban régzitettek. A kontrolltevékenységek fontos megjelenési formdaja az
alairdsi jogosultsagok gyakorlasa, mely a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités,
teljesitésigazolas, utalvanyozas folyamataban jelenik meg. A kialakitott informacios rendszer
" a szervezet sajatossagaindl fogva biztositotta a megfelelé informaciok megfelelé id6ben
torténd eljutasat a szervezeti egységhez, személyhez. A szervezeten beliili kommunikacid
biztositott volt. '

A belsé kontrollrendszer. miikodésérol valo intézményen beliili beszamoltatasnak nem volt
kiilén nevesitett belsé foruma, de a Bkr. szerint az éves beszamold mellékletében az
intézmények vezetdi évente nyilatkoztak a belsd kontrollrendszer vonatkozd elbirdsainak
betartasarol.

Az intézkedesi tervek megvalositasa (Bkr, 48. § ¢) pont)

2018. évre vonatkozoan a lefolytatott belso ellendrzések cllendrzési jelentésének javaslataira
minden esetben késziilt intézkedési terv, melyeket eljuttattak a belsé ellendrhoz.

Az ellenbérzésekhez kapcsolédd lejart hataridejlii intézkedések megvaldsulasardl szolo
beszamoldkat az intézmény szervezeti egységei elkészitették és megkiildték az
intézmeényvezeld, valamint a belsd ellendrzés részére. Ebben az id6szakban végre nem hajtott
intézkedés nem volt.

Intézmény- és Piacfenntarto Szervezet

A bels6 ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa

Az Intézmény- &s Piacfenntarté Szervezet - mint gesztor intézmény - sajéat belsé ellendrzési
tevékenysége mellett 2018. évben ellatta a Cirdka Babszinhaz, a Kecskeméti Katona Jozsef
Mizeum, a Kecskeméti Varosrendészet, valamint a Katona Jozsef Szmhaz belsd ellenorze31
feladata1t

A bels6 ellendrzés engedélyezett 1étszama (gesztor intézmény eseten) 2 £6, melybdl: 1 6
belsd ellendrzési vezetd és 1 16 belso ellendr.

Belsd ellendrzési feladat jogviszony szerinti 1étszamanak alakulasa

2017.10.03-t0] az Intézmény- és Piacfenntarté Szervezet megb1za51 szerzodés alapjan (KATA
melléktoglalkozasa, részmunkaidds, 0,5 t0) belsé ellenorrel latja el az 6t intézmény belsd
ellendrzési tevékenységét. Az intézmény folyamatosan hirdeti a kozigallas.gov.hu weboldalon
a betdltetlen belso ellendri allast a belst ellendri feladatellatas hatékonysaga céljabol,

A 2018. évi belsd ellenérzési tervben szerepld 2 ellendrzés megvaldsult, elmaradt vizsgalat
nem Vvolt. A 2018, évi belséd ellenorzési terv 1 O bels6é ellenér figyelembevételével keriilt
meghatarozasra.

Az éves ellendrzési iervben foglall feladatok teljesitésenck értékelése
(A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése az alabbiak szerint alakult:
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engedélyek
felilvizsgalatin,
igény szerinti

Ellendirzés cime, tirgya Ellendéirzés | Ellentrzés Javaslatok Intézkedés Megallapitas
' célja tipusa,
megvalosulisa
Ellendrzése cime: Ellenorzés Pénziigyi Javaslat: Intézkedés: Megallapitas:
A Nagybani Piac bevétel célja: cllendrzés, - clekuonikus, 1 dokumentaltan | A belsé pénziigyi
elszamolasanak vizsgalata | Meggy6zodni | Soron kiviili ‘S’fi:::l‘t/m téreént kockazatokhoz
Ellendrzése targya: arrol, hogy a rendsaer (bilntetd kapcsotddd
A Nagybani Piac bevétel | Nagybani Piac bevezelése s feljelentés) folyamatok, rend
elszamoldsi rendjének, bevétel miilkodterése; kialakitasa,
gyakorlatinak elszamolisa a A mikodtetése €s a
pénziigyi kritériumok jogszabalyi I-],CIypcmsmdcs \ belsd kontrollok
s

megvaldsulésa, eléirasoknak bérletértékesitds nem
megfeleldsége megfelelben folyamatanak megfelelésége.
szempontjabol tdrténd 6riénik-e. szabalyorisa.
ellendrzése ,
Ellendirzése cime: Ellen§rzés Pénziigyi Javaslat: Intézkedés: Megillapitais:
Gépjarmiivek magancélu | célja: ellentrzés, - inyilvintartas | dokumentaltan | A gépjarmiivek
hasznalatanak vizsgilata Meggydzidni | Soron kiviili i‘;‘;z‘l]’:‘;}“i:jk torént igényhevételének
Ellenérzése targya: - arrél, hogy az sunbilyzat szintii | és hasznalatanak
A gépjarmilvek magancéli | intézménynél részletes. szabalyzata nem
hasznalatanak vizsgélata, |a gépjarmivek atiekintheld megfeleld.
az esetleges felmeriild magancél mOdO_" mmn " A

L e . . . meghatarozasat ) . .
magancélik hasznalatbol hasznilata az - a maganedli személygépjarmil
-ereddh kiltségek kimutatdsa | eldirdsok  és hasznalat hasznélati
megfteleldsége belsé megtéritését engedélyek
szempontjabol torténd . | szabalyzat ]_‘ma"’zm alapjan feliilvizsgalata
ellendrzése. alapjan személygépjamii indokolt.

megfeleld-e. hasznalati

modositiasat,

Tervtol valo eltérések indokliasa ellendérzési tipusonként
Szabalvszeriségl ellendrzések

Tervezett ellendrzés szam: 1 db, tényleges teljesités 0 db.

Az eltérés oka: a tervezett ellendrzés helyett a Kecskemét Megyei Jogh
intézkedésként  kijelolt

Polgarmesteri

Pénziigyi ellendrzések

Hivatala Ellendrzési
ellendrzések keriiltek lefolytatdsra.

Csoportja  altal

Tervezett ellendrzés szam: 1 db, tényleges teljesités 2 db.

Az eltérés oka: a tervezett ellenbrzés helyett a Kecskemet Megyei Jogu
Csoportja  altal

Polgarmesteri

Rendszerellendrzések

Hivatala.
ellendrzések kerliltek lefolytatasra.

Ellen6rzési

Tervezett ellenorzés szam: 0 db, tényleges teljesités 0 db.
Tanacsadoi tevékenység

0 esetben tortént.

intézkedésként

Varos
belso

Varos

kijelolt  belséd

A 2018. évi bels6 ellenorzési tervben szerepld l1étszam kapacitas elegendd volt a tervezett
ellentrzések lefolytatasahoz. ‘

A . Nagybani Piac bevétel elszamolasanak vizsgalata™ ellenérzés soran biintetd eljaras
meginditasara okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyantja merilt fel. Az
intézmény igazgatdja maradéktalanul  intézkedett a bilintetd -eljards meginditasara a Bécs-
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‘Kiskun Megyei Rendér-Fékapitanysagon, valamint Kecskemét Megyei Jogh Viros
Polgarmesteri Hivatala részére tajékoztatast adott a biintetd eljaras meginditasaval
kapcsolatosan. '

A bizonyossdgot ado tevékenységet elbsegito és akadalyozo tényezok bemutatasa (Bkr. 48. §
at pont ab) alpont)

A belso ellendrzés munkafolyamatait, az ellendrzési munka szakaszaihoz tartozo feladatokat,
lépéseket, a belsd ellendrzési kézikonyv részletesen szabalyozza. Az utmutatok, belsd
ellendrzési iranyelvek, a BEMAFOR-on keresztiil érkezd ajanlasok figyelembevételével,
folyamatos kontrol! alapjan a munkavégzést megkonnyitd, segité anyagok felhasznaldsra
keriilnek. A belsd ellentrzést tevékenység munkajat 2018. évben varatlan esemény nem
akadalyozta. A belsd ellenorzeési tevékenységet akadalyozd tényezd nem volt.

A belsé ellendrzési tevékenység lefolytatasa mindig az érintett szervezeti egységek
egylittmiikodésével, tolyamatos kommunikacioval és egveztetéssel térténik. Az ellendrzési
megallapitasok megvitatidsa az ellendrzott egylittmikddésével torténik. A 2018. évi belsd
ellenérzesi jelentésekben tett ellendrzési mega]lapltasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban
sem érkezett irdsbeli észrevétel.

- Osszeférhetetlenség a 2018. évi belsd ellenérzés soran nem meriilt fel.

172/1) Az ellendrzések nyilvantartasa

A belsd ellendrzési vezeld az elvégzett ellenbrzésekrdl a Bkr. 22, és 50. §. szennti
nyilvantartast vezet, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok megérzésérol,
illetve a dokumentumok és adatok szabalyszer(i, biztonsagos tarolasarol.

A tandcsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
A belso ellendrzés tanacsadoi tevékenységet nem végzett 2018, évben.

A belsd kontrollrendszer miikédésének ériékelése ellendrzési tapasztalatok alapian (Bkr. 48.§
b) pont . _ ' ‘

A belsd kontrollrendszer szabdlvszeriiségének, gazdasdgossdsanak, hatékonysdgdanak és
credményességenek novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)

A belsé kontrollrendszer ot elemenek értékelése (Bkr. 48.¢ b) pont bb} alpont)

Az ellendrzések fontosabb megallapitasai, kbvetkeztetései és javaslatai:

Az ellendrzések sordn a belsé szabalyozok/dokumentumok aktualizalasanak, mieldbbi
modositasanak sziikségességét kiemelt jelentdségii megallapitasként szerepelt. '
Az ellenGrzések sordn elsésorban a szabalyszeriiség ndvelése érdekében tortént javaslat tétele.
A Bkr. értelmében a kdzzétett utmutatdé €s a tartalmi kovetelmények betartasdval az
intézményben megtértént az ellenérzési jelentésekben tett megdllapitasok, javaslatok,
intézkedési tervek nyilvantartasa.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és bels6 szabalyzatokat,
amelyek alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatasara szolgald ecldiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal vald szabdlyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes
gazdalkodas kovetelményeit.

Kontrollkornyezet

Az intézmény hatalyos SZMSZ-¢ tartalmazza a szervezeti struktirat, az egyes szervezeti
egységek feladat- és hataskorét, a szervezeti abrat, illetve a jogszabalyban -elbirt kotelezd
elemeket. A célkitiizések teljesiilésének mérésére a szervezetek:

e

-» mikddtetik a folyamatba épitett elozetes, utdlagos é€s vezetdi ellendrzési rendszert,
> egyértelmiien szabalyozzdk a vezetdi hataskoroket és felelOsséget,
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~ alkalmazzak a vezetdi elszamoltathatosag rendszerét.

A miikidéshez, gazda]kodashoz sziikséges szabalyzatok rendelkezésre dllnak, az eldirasok
alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek.

Az SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmii, a. munkakéri lefrasokkal és a belsd
szabalyozokkal Osszhangban all, a felelosségi korok,. hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A belsé szabalyzatok, mkodési- és eljarasi rendek tartalmazzak a
folyamatokat és a hozza kapesolodd dokumentéltsag elemeit. A humaén-er6forras ga/dalkodas
a lehetdségek tiikrében keriilt kialakitasra.

Kockazatkezelési rendszer ‘

Az intézmény hatalyos . Kockazatkezelési szabalyzata” alapjan mukddteti a kockazatkezelési
rendszerét. Azonositottak a szervezet tevékenységében rejld kockazati tényezoket, felmérték a
kockazatok bekdvetkezésének valdszinliségét és hatasat, kidolgoztak a kockazati Iépéscket.
Az intézmény miikddésében rejlé kockazatos teriiletek kivalasztasa érdekében a
kockazatkezelés, azaz objektiv  kockazatelemzési © modszer valamennyi folyamat
vonatkozdsaban nem kerilt alkalmazasra. Az intézmény célkitlizéseinek elérése érdekében
kialakitasra keriiltek azok az eljarasok, eszkozok, mechanizmusok, amelyek eldsegitik a
célkitlizéseinek elérését. '
Kontrolltevékenységek :

Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van a folyamatba épitett
elozetes, utdlagos €s vezetdi ellenbrzés. A megeldzd, feltard, €s helyrehozo kontrollok
szigorian €s megbizhatéan mikddnek, A bels szabalyzatokban munkakori leirasokban a
feladat- és felelossegl koroket meghataroztak.

Informdcios és kommunikdcios rendszer _

A kialakitott informacios és kommunikacios rendszer ~ vezetdi utasitasok, értekezletek,
munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra, hogy a megfeleld informaciok a
megfeleld idoben eljutnak az illetékes dolgozohoz, illetve szervezeti egységhez.

Papiralapu iktatdsi rendszert mikdodtet az intézmény, a feladatokhoz igazoddan eltérd
informacidos adattartalommal. A rendszer a feladatellatassal kapcsolatos dokumentélas
kdvetelmeényének eleget tesz.

- Monitoring

Megfeleloen miikddik az intézmény tevékenységének, a célok mcgvalosltasanak nyomon
kovetését biztositdé rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosuld
folyamatos és eseti nyomon kdvetésb6l, valamint az operativ tevekenysegektol fuggetleni]
miik6dd belsod ellendrzésbol all.

Fejleszteni célszerti a belsd jelentéstételi rendszer mikodtetését, a szilkséges feltételek
megteremtésével, a kiilonbozd teriileteken alkalmazando, ugyanakkor egymassal szinkronban
1évd indikatorok kidolgezasaval.

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr 48. § ¢) pont)
A belsd ellendrzés altal tett javaslatokra dokumentalt intézkedési terv késziilt. 2018. évben
intézkedések végrehajtasanak elmaradasa nem volt.

Katona Jozsef Szinhaz

A belsd ellendrzés alial végzetl tevékenység bemulatdsa _

2018. évben az Intézmény- és Piacfenntarté Szervezet mellékfoglalkozasi, részmunkaidds
belsd ellendrrel latta el a Katona Jozsef Szinhaz belséd ellenérzési tevékenységét. Az
Intézmény- ¢és Piacfenntarté Szervezet és a Katona Jozsef Szinhdz egylittmilkddési
megallapodast kotétt a belsé ellendrzési feladatok ellatasara.

A 2018. évi belsd cllendrzési tervben 2 ellendrzeés szerepelt, ebbdl 2 ellendrzés keriilt
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lefolytatasra, elmaradt vizsgalat nem volt. A 2018. évi belsé ellenérzési terv 1 16 belsé ellenér
figyelembevételével kerlilt meghatarozasra.

Az -éves ellendrzési tervhen foglalt feladatok teljesitésének ériékelése
A targyévre vonatkozo, éves ellendrzési terv teljesitése az alabbiak szerint alakult:

Elienérzés cime, Ellendrzés célja | Ellenfrzés Javaslatok | Intézkedés | Megallapitds
targya tipusa, ‘
megvalosulisa
Ellendrzés cime: Ellendrzés Szabdlyszeriiségi | Javaslat: | Intézkedés: | Megallapitas:
Munkakéri lefrasok célja: ellendrzés, . 0db - Az intézmény
vizsgalata Meggydzddni Tervezett altal
Ellenérzés tdrgva: Az | arrol, hogy az foglalkoztatottak
eldirasok szerinti eléirasok . rendelkeznek
szabalyos miikédési szerinti munkakdri
feltételek, belsé rendelkezésre leirdssal.
szabalyozorendszerének | dllnak-e a
vizsgalata. foglalkoztatottak
esetén a
munkakdri
' leirasok.
Ellenérzése cime: Ellenérzés Pénziigyi Javaslat: .| Intézkedés: | Megallapitis:
Munkaidd célja: ellenérzés, 0db - - Az
nyilvantartdsok Meggy6zbdni Tervezett ’ inlézményben
ellendrzése arrdl, hogy a : ‘ rendelkezésre all
Ellendrzése targya: A | munkaidd © | a munkaidd
munkaidd nyilvantartasok nyilvantartas.
nyilvantartasok eldirasok
megiétének és szerinti
megleleldségének megfelelden
vizsgalata. kertlnek
vezetésre,
rendelkezésre
allnak-e.

Az cellendrzések soran blintetd-, szabalysértési-, kartéritési, illetve = fegyelmi eljaras
meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija nem meriilt fel.

A bizonyossdgot adié tevékenvségel eldsegitd és akaddlyvozo iényezdk bemutatasa (Bkrv 48. &
a) pont ab) alpont) :

A belso ellentrzés funkciondlis fuggetlensége a Bkr. 19.§-dban elbirtaknak megfelelden
biztositott volt, tevékenysegét az intézményvezetonek kozvetleniil alarendelve végezte. A
belst ellendr tekintetében - a Bkr. 20. §-dban meghatarozottak szerint - Osszeférhetetlenség
nem allt fenn. A belsé ellendrzési tevékenység munkajat- 2018, évben varatlan esemény nem
akadalyozta. A bels6 ellendrzési tevékenységet akadalyozdé tényezé nem volt.

A belsé ellendrzési tevékenység lefolytatdsa mindig az érintett szervezeti egységek
egyiittmikddésével, folyamatos kommunikécibval és egyeztetéssel tortént. A 2018. évi belsd
ellendrzési jelentésekben tett ellendrzési megallapitasokra egyik ellendrzéssel kapcsolatban
sem érkezett irasbeli €szrevétel.

A belsd ellendrzési vezetd az elvégzett ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. §. szerinti
nyilvantartast vezet, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok megdrzésérdl,
itletve a dokumentumok és adatok szabdlyszerli, biztonsigos tarolasarol.

A tandcsadd tevékenvség bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
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2018. évben a belsd ellendrzés nem végzett tanacsaddi tevékenységet.

A belsd kontrollrendszer mszk('jdé.vének ertekelese ellenorzesi tapasztalatok alapian (Bkr. 48.§
b) pont :

A belsé komro!lrendszer szabalyszerifségének, gazda,sagossaganak halekonvsaganak és
eredménvessegenek nivelése, javitasy érdekeben et fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
baj alpont)

Az ellendrzések soran a be]so szabédlyozok/dokumentumok  aktualizalasanak, miclébbi
modositasanak sziikségessége kiemelt jelentseégli megallapitasként szerepelt.

Az ellenérzési jelentésben foglalt javaslatrol, illetve az intézkedésrdl, azok megvalositasanak
helyzetérol a jogszabalyi eléirasoknak megfeleld nyilvantartas késziilt.

Az ellendrzések soran elsésorban a szabalyszerliség nivelése €rdekében 16rtént javaslat tétele
(Szabalyzatok / dokumentumok kiegészitése, modositasa). :

A Bkr értelmében a kozzétett utmutatd és a tartalmi kovetelmények betartdsaval az
intézményben megtortént az ellendrzési jelentésekben tett megallapitasok, javaslatok,
intézkedési tervek nyilvantartasa.

A nyilvantartasi rendszerben az ellendrzésck alapjdn megtett intézkedések végrehajtasa
nyomonkévethetd. |

A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48.§ b) pont bb)} alpont)

A belsd kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat,
amelyek alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatdsdara szolgald elbiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal vald szabdlyszerli, gazdasagos, hatékony ¢€s eredményes
gazdalkodas kovetelményeit. ' : |
Kontrolikérnyezet

Az intézmény hatilyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti strukturat, az. egyes szervezetl
egységek feladat- és hataskorét, a szervezeti abrat, illetve a jogszabalyban eldirt kotelezd
clemeket. A célkitlizések teljesiilésének mérésére a szervezetek:

A

» miukdodtetik a folyamatba épitett elozetes, utdlagos és vezetoi ellenérzési rendszert,

ks

» egyértelmilien szabalyozzak a vezetoi hataskdroket és felelGsséget,
» alkalmazzak a vezet6i elszdmoltathatosag rendszerét.

A mikodéshez, gazddlkodashoz szitkséges szabdlyzatok rendelkezésre Allnak, az eldirasok
alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek.

Az SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmil, a munkakori leirasokkal és a belso
szabalyozdkkal Osszhangban all, a felelosségi korok, hataskori viszonyok €s feladatok
cgyértelmiiek. A belsé szabalyzatok, mikodési- és eljarasi rendek tartalmazzdk a
folyamatokat és a hozza kapesol6dd dokumentaltsag elemelt A human-erdforras gazdalkodas
a lehetdségek tikkrében keriilt kialakitasra.

Kockazatkezelesi rendszer

Az intézmény hatdlyos ,,Kockazatkezelési szabalyzata™ alapjan miikddteti a kockazatkezelési
rendszerét. Azonositottak a szervezet tevékenységében rejlo kockazati tényezoket, felmérték a
kockazatok bekovetkezésének valoszinlséget €s hatasat, kidolgoztak a kockazati Iépéseket.
Az intézmény miikédésében rejld kockazatos teriiletek kivalasztasa érdekében a
kockdzatkezelés, azaz objektiv kockéazatelemzési modszer valamennyi folyamat
vonatkozasaban nem keriilt alkalmazasra. Az intézmény célkitiizéseinek elérése érdekében
kialakitasra keriiltek azok az eljarasok, eszk6zOk, mechanizmusok, amelyek elosegitik a
célkitiizéseinek elérését.

Kontrolltevékenysegek : - ‘

. Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van a folyamatba épitett
clozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A megel6zd, feltard, és helyrehozo kontrollok
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szigoritan €s megbizhatéan mikddnek. A belsd szabalyzatokban, munkakéri leirasokban a
feladat- és feleldsségi kirdket meghataroztik.

Informdcics és kommunikacids rendszer

A kialakitott informaciés és kommunikdciés rendszer — vezetdi utasitasok, értekezletek,
munkamegbeszelések, szabélyzatok sth. —. alkalmas arra, hogy a megfeleld informaciok a
megfeleld id6ben eljutnak az illetékes dolgozéhoz, illetve szervezeti egységhez.

Szamitogépes iktatdsi rendszert mikddtet az intézmény, a feladatokhoz igazodéan eltéré.
informécios adattartalommal. A rendszer a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalds
kévetelmeényének eleget tesz,

Monitoring

Megfeleléen miikodik az intézmény tevékenységénck, a célok megvalositasanak nyomon
kovetéset biztosité rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvaldsulo
folyamatos €s eseti nyomon kdvetésbél, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetlentil
© mikddod belsé ellenérzésbol all. ‘
Fejleszteni célszeril a beisd jelentéstételi rendszer mitkddtetését, a sziikséges feltételek
megteremtésével, a kiilénbozo teriileteken alkalmazando, ugyanakkor egymassal szinkronban
- 1év0 indikétorok kidolgozasaval. , '

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr 48. § ¢) pont)

A belsd ellenSrzés dltal nem tortént olyan javaslat megtétele, amely intézkedési tervben vald
teljesitést igényel 2018. évben. Lejart hataridej(i végre nem hajtott intézkedés egy volt, az
SZMSZ médositdsa, amely a modositott intézkedési terv szerint 2019, junius 30-ig valosul
meg.

Ciréka Babszinhiz

A belsd ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa

2018. ¢vben az Intézmény- és Piacfenntarté Szervezet - mint gesztor intézmény - latta el a
Cirdka Babszinhaz belsd ellendrzési feladatait.

A 2018. €évi belsé ellendrzési tervben 2 ellenérzés szerepelt, ebbdl 2 ellendrzés keriilt
lefolytatasra, minden tervezett ellen6rzés megvaldsult. A 2018. évi bels6 ellenérzési terv 1 15
bels6 ellendr figyelembevételével keriilt meghatarozasra.

Az éves ellendrzési tervben foglall feladatok teliesitésének éridkelése
A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése az alabbiak szerint alakult:

.

Ellenérzés cime, tirgya |  Ellenérzés célja | Ellenérzés Javaslatok | Intézkedés | Megallapitis
‘ " | tipusa,
megvalosulisa

Ellentrzése cime; Ellendrzés célja; Szabalyszeriiségi | Javaslat: | Intézkedés: | Megallapitds:

| Szamviteli politika és a | Meggydzddni arrél, | ellendrzés, 0db - A szamviteli
kapcsolodd kotelezéen | hogy a szamviteli Tervezett politika, a

| elkészitendd levékenység a pénzkezelési és
szabalyzatok jogszabalyi gazdalkodasi
Ellendrzése targya: elbirdsok szerinti szabalyzat,
A Szamviteli politika és | megfelelen valamint a
a ktelezoen orténik-e, bizonylati rend
elkészitendd az eldirasoknak
szabdlyzatok vizsgilata, : meglelel.
Ellendrzése cime: Ellenérzés célja: Pénziigyi Javaslat: | Intézkedés: | Megallapitas;
Az intézmény Meggydzddni arrdl, | ellendrzés, O db - Valamennyi
kikiildetéseinek hogv a kikiildetések | Tervezett - kikiildetés
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ellendrzése elszamolasa a ‘ ' elszamolasa
Ellenérzése targva: vonatkozd megfeleld volt.
Az intézmény 2018. évi | szabalyok,
kik{ldetés elairasok
elszamolasamnak betartasaval
eldirasok szerinti megfelelén torténik-

| vizsgdalata, e.

A belsd ellendrzés lefolytatdsa soran blntetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ado cselekmeny, mulasztas vagy hianvossag gyantjanak feltarasa
nem fordult ei6.

A bizonyossdgot add levékenységel eluseg;to és akada[yozo tényezok bemultaldasa (Bkr 48. §
a) pont ab) alpont) : :

A belsd ellendrzési tevékenység munkajat 2018: évben a belsd ellendrzési tevékenységet
akadalyozoé tényezo nem volt. . :

A Dbelsé ellenorzési tevékenység lefolytatasa az érintett  szervezeti egységek
egylittmiikodésével, folyamatos kommunikacioval és egyeztetéssel tortént. Az ellendrzési
megallapitisok megvitatasa az ellenérzott egyiittmikodésével tortént. A 2018, évi belséd
ellendrzési jelentésben tett ellendrzési megallapitasokra nem érkezett irasbeli észrevétel.

A belsd ellendrzés funkcionalis fiiggetlensége a Bkr. 19.§-dban elbirtaknak megfeleléen
biztositott volt, tevékenységét az intézményvezetének kozvetlenill aldrendelve végezte. A -
belsé ellendr tekintetében - a-Bkr. 20. §-dban meghatirozottak szerint - dsszeférhetetlenség.
nem allt fenn. A belsO ellenérzési vezetd az elvégzett ellendrzésekrol a Bkr. 22. és 50. §.
szerinti nyilvantartast - vezet, valamint gondoskodik az ellendrzeési dokumentumok
megorzésérol, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerdl, biztonsagos tarolasarol. '
Az ellenbrzés tevékenységének tovabbfejlesztését a folyamatosan valtozo, és boviild
feladatok, ¢s azoknak valé megfelelés hatarozza meg.

A belsd ellendrzés fokozatosan vezeti be, egésziti ki, a Bkr. altal clmrt ellendrzési tipusok, és
-mobdszerek alkalmazasat, a jogszabalyl valtozasok, feﬂesztesek gyakorlati megvaldsitasit, a
BEMAFOR altal kiildott ajanlasok beépitését.

A tandcsado tevékenység bemutatdasa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
2018. évben a belso ellendrzés nem végzett tandcsadoi tevékenységet.

A belsd kontrollrendszer miikodésének érickelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§
b} pont)

A belsé kontrollrendszer szabalyszerusegenek gazdasdgossaganak, . hatékonysdgdanak _és
eredmeényességeének nove!ese javitasa érdekében iett fontosabb javaslatok (Bkr 48. § b) pont
ba) alpont)

A belsd kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr 48.8 b) pont bb) alpont)

Az ellendrzések fontosabb megallapitésai, kévetkeztetései és javaslatai:

Az ellenérzések soran a belsd szabdlyozok/dokumentumok aktualizaldsanak, mieldbbi
modositasanak sziikségességét kiemelt jelentdségl megallapitasként szerepelt.

Az ellendrzési jelentésekben foglalt javaslatrol, illetve az intézkedésekrél, azok
megvalositasanak helyzetéro! a jogszabalyi elirasoknak megfeleld nyilvantartas keszilt.

Az ellendrzések soran elsésorban a szabalyszerlség niévelése érdekeében torteént javaslat tétele
(Szabdlyzatok / dokumentumok kiegészitése, modositasa). :

A belsd kontrollrendszer tartaimazza mindazon elveket, eljarasokat és belsoé szabalyzatokat,
amelvek alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatasira szolgdld eldiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal vald szabdalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes

19




gazdalkodas kdvetelményeit.

Kontrollkérnyezet : .
Az intézmény hatdlyos SZMSZ-¢ tartalmazza a szervezeti struktirdt; az egyes szervezeti
egységek feladat- és hataskorét, a szervezeti abrat, illetve a jogszabalyban elsirt kotelezd
clemeket. A célkitiizések teljestilésének mérésére a szervezetek:

~ miikddtetik a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert,

~ cgyértelmiien szabélyozzak a vezetdi hataskoroket és felelosséget,

» alkalmazzak a vezetdi elszamoltathatosag rendszerét.
A miikédéshez, gazdalkodashoz szikséges szabalyzatok rendelkezésre allnak, az eléirasok
alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek.
Az SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyérlelmi, a munkakori leirdsokkal €s a belsé
szabalyozokkal Osszhangban 4all, a felelosségi kordk, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A belsé szabalyzatok, mikoddési- és eljarasi rendek tartalmazzak a
folyamatokat és a hozza kapcsolodé dokumentaltsag elemeit. A humaén-er6forras gazdalkodas
a lehetdségek titkrében keriilt kialakitasra.
Kockazatkezelési rendszer _ _
Az intézmény hatalyos ,Kockézatkezelési szabalyzata™ alapjan miikddteti a kockazatkezelési
rendszerét. Azonositottak a szervezet tevékenységében rejlé kockazati tényezdket, felmérick a
kockazatok bekdvetkezésének valoszinliségét és hatsat, kidolgoztak a kockazati lépéseket.
Az intézmény milkodésében rejlé kockazatos teriiletek kivalasztisa. érdekében a
kockazatkezelés, azaz objektiv kockazatelemzési modszer valamennyi  folyamat
vonatkozasaban nem keriilt alkalmazasra. Az intézmény célkitlizéseinek elérése érdekében
kialakitasra keriltek azok az eljarasok, eszkézok, mechanizmusok, amelyek elOsegitik a
célkitlizéseinek elérését.
Kontrolltevékenységek
Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozdan biztositva van a folyamatba épitett
elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A megel6zd, feltard, és helyrehozo kontrollok
szigoruan €s megbizhatéan mikddnek. A belsd szabdlyzatokban, munkakdri leirdsokban a
feladat- és feleltsségi koroket meghataroztak. -
Informdcios és kommunikdacios rendszer
A kialakitott informacios és kommunikacids rendszer — vezetdi utasitasok, értekezletek,
munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra, hogy a megfelelé informacidk a
megfeleld idoben eljutnak az illetékes dolgozohoz, illetve szervezeti egységhez.
Papiralapt iktatdsi rendszert muikodtet az intézmény, a feladatokhoz igazoddan eltérd
informdacids adattartalommal. A rendszer a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalas
kovetelményének eleget tesz. | :
Monitoring ,
- Megtelelden mikddik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon
kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvaldsuld
folyamatos és eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektol fliggetleniil
mikods belso ellendrzésbdl all. )
Fejleszteni célszerli a belsé jelentéstételi rendszer mikodtetését, a szilkséges feltételek
megteremtésével, a killénbdzo teriileteken alkalmazandd, ugyanakkor egymassal szinkronban
1év6 indikatorok kidolgozasaval.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ¢) pont) :
A belsd ellendrzés altal tett javaslatokra dokumentalt intézkedési terv nem késziilt. 2018.
évben lejart hataridejli, végre nem hajtott intézkedés nem volt.
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Kecskeméti Katona Jozsef Mizeum

A belsd ellendrzés dltal végzelt tevékenvség bemutatdsa

2018. évben az Intézmény- és Piacfenntartd Szervezet - mint gesztor intézmény - latta el a
Kecskeméti Katona Jozsef Muzeum bels6 ellendrzési feladatait. -

A 2018. évi belst ellendrzési tervben 2 ellendrzés szerepelt, mindkét ellendrzés megvalosult.
A 2018. évi belsd ecllendrzési terv 1 16 belsé ellendr figyelembevételével kerilt

meghatarozasra.

Az éves ellendrzési tervben foglall feladatok telfesitésének eriekelése

A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése az alabbiak szerint alakult:

Ellenérzés cime, Ellenérzés célja | Ellendrzés Javaslatok | Intézkedés | Megillapitds
targya tipusa,
megvalésuldsa
Ellenérzése cime: Ellentrzés célja: |Szabalyszeriiségi | Javaslat: | Intézkedés: | Megillapitas:
Szamviteli politika és a | Meggy6zddni ellendrzés, 0 db - A szamviteli
kapcsolédo kételezben | arrdl, hogy a Tervezett politika,
elkészitendd szamviteli pénzkezelési
szabalyzatok tevékenység a és
Ellenérzése tdrgya: Jogszabalyi gazdalkodasi
A szamviteli politika és | eldirasok szerinti szabélyzata,
a kotelezden - megfeleléen valamint
elkészitendd torténik-e. bizonylati
szabalyzatok rendje az
vizsgdlata, -eldirasok
szerint
megfeleld.

Ellendrzése cime: Ellendrzés célja: | Pénziigyi Javaslat: |Intézkedés: | Megillapitis:
Asatasok, régészeti Meggy6zidni ellendrzes, 0db - Valamennyi
szakfeliigyeletek arrol, hogy az Tervezett régészeti
munkaidényilvantartisa | dsatasokon és jellegii
és a hozzajuk régészeti , munkakérben
kapesolddd munkabér | szakfelligyeleteken foglalkoztatott
elszamolds ellenérzése | a munkaid6- rendelkezett
Ellendrzése targya; nyilvantartasok szabalyosan
Asatasok, régészeld vezetésénél és kitdltott, alairt
szakfeligyeletek elszamolasanal a jelenlét fvvel,
munkaidg- vonatkozé munkakéri
nyilvantartisa és szabalyok, leirassal,
a hozzajuk kapcsolddd | elbirdsok betartasa
munkabér elszamolas | megfeleldn
ellendrzés torténik-e.

A belsO ellentrzés lefolytatdsa sordn blintetd-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljards meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantjanak feltarasa
nem fordult elo. ' '

A bizonyossdgat add tevékenységet elésegitd és akaddlyozd ténvezdk bemutatdsa (Bkr. 48. §
a) pont ab) alpont)

A belsd ellendrzési tevékenység munkajat 2018. évben a belsé ellendrzési tevékenységet
akadalyozo tényezd nem volt.

A belsd ellenOrzési tevékenység lefolytatisa az érintett szervezeti egységek
egylittmitkdésével, folyamatos kommunikacioval €s egycztetéssel tortént. Az ellendrzési
megallapitdsok megvitatdsa az ellendrzott egylittmitkddésével tortént. A 2018. évi bels6d
ellentrzési jelentésben tett ellendrzési megéilapitésokra nem érkezett irasbeli észrevétel.

A belsod ellendrzés funkciondlis fliggetlensége a Bkr. 19.§-dban eldirtaknak megfelelden
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biztositott volt, tevékenységet az intézményvezetdnek kdzvetlenill aldrendelve végezte. A
belsd ellendr tekintetében - a Bkr. 20. §-dban meghatdrozottak szerint - Gsszeférhetetlenség
nem allt fenn. A bels6 ellendrzési vezetd az elvégzett ellendérzésekrol a Bkr. 22. és 50. §.
szerinti nyilvantartdst vezet, valamint gondoskodik az ellendrzési dokumentumok
" megorzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszeri, biztonsdgos tarolasarol.

A tandcsado tevekenység bemutatasa (Bkr 48.-§ a) pont ac) alpont)
2018. évben a belso ellendrzés nem végzett tanacsadodi tevékenységet.

A belsd kontrollrendszer mitkodésének éridkelése ellendrzési tapaszialatok alapjdan (Bkr 48.§
b) pont

A belsé kontrollrendszer szabdlvszertiségének,_ gazdasdgossdgdnak, hatékonysdganak és
. eredményességének névelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr 48. § b) pont
ba) alpont) '

A belsé kontrollrendszer it elemének értckelése (Bkr. 48.§ b) pont bb) alpont)

Az ellendrzések sordn a belsd szabalyozok/dokumentumok aktualizalasanak, mieldbbi
modositasanak sziikségessége kiemelt jelentdségli megallapitisként szerepelt.

A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd szabélyzatokat,
amelyek alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatasara szolgédld eldiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal valoé szabdlyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes
gazdalkodas kovetelményeit. :
Kontrollkornyezet

Az intézmény hatdlyos SZMSZ-e tartalmazza a szervezeti strukturdt, az egyes szervezeti
egységek feladat- és hataskorét, a szervezeti abrat, illetve a jogszabalyban el6irt kotelezd
elemeket. A célkitiizések teljesiilésének mérésére a szervezetek:

S

» milkodtetik a folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert,

s

¥ egyeértelmilen szabalyozzak a vezetdi hataskoroket és felelosséget,

b

> alkalmazzak a vezetdi elszamoltathatosig rendszerét.

A mukodéshez, gazdalkodashoz szitkséges szabalyzatok rendelkezésre allnak, az elmraqok
alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek.

Az SZMSZ alapjan a szervezeti struktara egyerte]mu a munkakori leirdsokkal és a belsé
szabalyozdkkal Osszhangban 4all, a felelsségi korok, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiiek. A bels§ szabalyzatok, milkddési- és eljarasi rendek tartalmazzak a
folyamatokat és a hozza kapcsolodd dokumentaltsag elemeit. A human-erdforrds gazdalkodas
a lehetdségek tiikrében kerlilt kialakitdsra.
Kockdazatkezelési rendszer

Az intézmény hatalyos ,,Kockazatkezelési szabalyzata™ alapjan muikddteti a kockazatkezelési
rendszerét. Azonositottak a szervezet tevékenységében rejlo koekazati tényezoket, felmeérték a
kockazatok bekdvetkezésének valosziniiségét €s hatasat, kidolgoztak a kockazati lépéseket.
Az intézmény mukodésében rejlé  kockadzatos teriiletek kivalasztasa érdekében a
kockazatkezelés, azaz objektiv kockazatelemzési modszer valamennyi - folyamat
vonatkozasaban nem keriilt alkalmazasra. Az intézmény célkitlizéseinek elérése érdekében
kialakitasra keriiltek azok az eljarasok, eszkdézok, mechanizmusok, amelyek elosegitik a .
celkithizéseinek elérését.

Kontrolltevékenységek

Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van a folyamatba épitett
elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A megelozd, feltard, és helyrehozd kontrollok
szigortan é€s megbizhatéan mikédnek. A belsé szabalyzatokban, munkakdri leirasokban a
feladat- és felelosségi kordket meghataroztak.

Informacios és koemmunikdcios rendszer
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A kialakitott informacids ¢s kommunikacios rendszer — vezetdi. utasitisok, értekezletek,
munkamegbeszélések, szabalyzatok stb. — alkalmas arra, hogy a megfelelé informdacidk a
megfeleld 1d6ben eljuinak az illetékes dolgozodhoz, illetve szervezeti egységhez.

Iktatasi rendszert mikddtet az intézmény, a feladatokhoz ipazoddan eltérd informécids
adattartalommal. A rendszer a feladatellatissal kapcsolatos dokumentalas kovetelményének
cleget tesz.

Monitoring , :

Megfeleléen ‘'miikddik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitisanak nyomon
kovetését biztosito rendszer, mely az operativ ' tevékenységek keretében megvaldosulo
folyamatos €s eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektol fuggetlentl
miik&do belso ellendrzésbal all.

Fejleszteni célszerli a belsé jelentéstételi rendszer mikodtetését, a szlikséges feltételek
megteremtésével, a kiilonbozo teriileteken alkalmazando, ugyanakkor egymassal szinkronban

lévo md:katorok kidolgozasaval.

Az intezkedesi tervek megvalositasa (Bkr. 48, § ¢) pont)

A belso ellendrzés dltal tett javaslatokra dokumentalt intézkedési terv nem késziilt.

Kecskemeéti Varosrendészet

A belsd ellendrzés dlial végzett tevékenvséa bemutatdsa

2018. évben az Intézmény- és Piacfenntartdé Szervezet - mint gesztor intézmény - latta el a
Kecskeméti Varosrendészet belsé ellendérzési feladatait.
A 2018. évi belsd ellendrzési tervben 2 ellendrzés szerepelt, melyek megvalosultak. A 2018.
¢vi belso ellendrzési terv 1 16 belsd ellendr figyelembevételével keriilt meghatarozasra.

Az éves ellenGrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv- teljesitése az alabbiak szerint alakult:

Ellenérzés célja

Megallapitas

Ellenérzés cime, tArgya Ellenérzés |Javas- | Intéz-
o tipusa, latok | kedés
megvalé-
suldsa
Ellendirzése cime: Belsé Ellendrzés célja: Szabaly- Javas- | Intéz- | Megallapitas: Az
kontrollrendszer Meggyézédni arrdl, hogy a szerliségi lat: kedés: | intézmény belsd
kialakitasanak és belsé kontrollok ellendrzés;, |0 db - kontrollrendszeréne
milkédésének vizsgalata kialakitasanak és Tervezett k kialakitasa és
Ellendrzése targya: Az miikddésének vizsgalata a mitkddtetése
eldirasok szerinti belsd belsé szabalyozottsagon megteleld.
kontrollok, ' keresztitl megfeleld-e.
szabalyozottsag és ' i
szabalyzatok
megfeleldségének
vizsgalata.
Ellenbrzése cime: Ellenérzés célja: Pénziigyt Javasl | Intéz- | Megallapitas: Az
Pénzkezelés rendje Meggybzddni arrél, hogy az | ellendrzés, |at: kedés: | intézményben
(parkoldautomatdk esetén) | eldirasokkal, belsod Tervezett 0db |- pénzkezelési rendje
" | pénzkezelési szabdlyzatban | parkoléautématak
meghatarozottakkal esefén
dsszhangban térténik —e a szabalyozottsag és
penzkezelés rendjének, gyakorlati rend
gyakorlatdnak megvalositasa. szintjén megfeleld.
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A hizonyessdgot adé tevékenységet eldsegitd és akaddlyozo tényezdk bemutatdsa (Bkr 48, §
a) pont ab) alpont) _
A belsé ellendrzési tevékenység munkdjat 2018. évben a belsd ellendrzési tevékenységet -
akadalyozo tényezd nem volt.

A belsd ellen6rzési tevékenység lefolytatasa . az érintett szervezeti egységek
egylittmuksdésével, folyamatos kommunikacidval és egyeztetéssel tortént. Az ellenbrzési
megallapitasok megvitatasa az ellendrzott egyiittmiikddésével tortént. A 2018, évi belsd
ellendrzeési jelentésben tett ellendrzési megallapitdsokra nem érkezett irasbeli észrevétel.

A belsd ellendrzés funkcionalis fliggetlensége a Bkr. 19.§-dban elbirtaknak megfeleléen
biztositott volt, tevékenységét az intézményvezetonek kdzvetlenill alarendelve végezte. A
belsd ellendr tekintetében - a Bkr. 20. §-aban meghatarozottak szerint - dsszeférhetetlenség
nem allt fenn. A belsé ellenérzési vezetd az elvégzett ellenbrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. §.
szerinti nyilvantartast vezet, valamint gondoskodik az ellenérzési dokumentumok
megdrzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszeri, biztonsagos tarolasarol.

A tandesadd tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
2018. évben a belsd ellendrzés nem végzett tanicsadoi tevékenységet.

A belsd kontrollrendszer mitkideésének értékelese ellendrzesi tapaszialatok aldpjdn (Bkr. 48.§
b) pont
A belsd kontrollrendszer szabdlyszertiségének, gazdasdagossaganak, hatékonvsaganak és
eredményességének névelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont) .
A belsd kontrollrendszer ot elemének ériékelése (Bkr. 48.§ b) pont bb) alpont)
Az ellendrzések soran elsésorban a szabalyszer(iség novelése érdekében tortént javaslat tétele.
A belsO kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsé szabalyzatokat,
amelyek alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatasara szolgalo eléiranyzatokkal,
létszammal és a vagyonnal vald szabalyszeril, gazdasagos, hatékony és eredményes
gazdalkodas kdvetelményeit.
Kontrollkbrnyezet
Az intézmény hatdlyos SZMSZ-¢ tartalmazza a szervezeti struktirat, az egyes szervezeti
" egysegek feladat- és hataskorét, a szervezeti abrat, illetve a jogszabalyban el6irt kotelezd
elemeket. A célkitiizések teljesiilésének mérésére a szervezetek:

# miukodtetik a folyamatba épitett elozetes, utdlagos s vezet6i ellenérzési rendszert,

%

> egyértelmlen szabdlyozzik a vezetdi hataskordket és feleldsséget,

e,

# alkalmazzak a vezetdi elszamoltathatosag rendszerét.

A mikddéshez, gazdalkodashoz sziikséges szabalyzatok rendelkezésre dllnak, az el6irasok
alapjan folyamatosan frissitésre keriilnek. ' |

Az SZMSZ alapjan a szervezeti struktira egyértelmil, a munkakdri leirdsokkal és a belséd
szabalyozdkkal &sszhangban all, a feleldsségi kordk, hataskori viszonyok és feladatok
egyértelmiek. A belsé szabélyzatok, mik&ddési- és eljarasi rendek tartalmazzak a
folyamatokat és a hozza kapcsol6dd dokumentaltsag elemeit. A human-eréforras gazdalkodas
a lehetOségek tiikrében kertilt kialakitasra.

Kockazatkezelési rendszer

Az intézmény hatalyos ,,Kockazatkezelési szabalyzata” alapjan mikddteti a kockazatkezelési
rendszerét. Azonositottédk a szervezet tevékenységében rejld kockazati tényezdket, felmérték a
kockazatok bekovetkezésének valosziniiségét és hatasat, kidolgoztak a kockazati 1épéseket.
Az intézmény mukddésében rejlo  kockazatos terliletek kivdlasztasa érdekében a
kockéazatkezelés, azaz objektiv kockézatelemzést modszer valamennyi folyamat
vonatkozdsaban nem keriilt alkalmazasra. Az intézmény célkitlizéseinek elérése érdekében
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kialakitasra keriiltek azok az eljarasok, eszkodzok, mechanizmusok, amelyek elosegitik a
célkitiizéseinek elérését.

Kontrolltevékenységek

Az intézmény valamennyi tevékenységére vonatkozoan biztositva van a folyamatba épitett
elozetes, utdlagos €s vezetdi ellenorzés. A megelézd, feltard, €s helyrehozé kontrollok
szigorhan ¢s megbizhatoan miikddnek. A belsd szabalyzatokban, munkakon leirdsokban a
feladat- €s feleldsségi koroket meghataroztak.

Informacios ¢s kommunikdcios rendszer

A kialakitott informacids €s kommunikacios rendszer — vezetdl utasitasok, értekezletek,
- munkamegbeszélések, szabalyzatok stb., — alkalmas arra, hogy a megfeleld informaciok a
megfeleld idében eljutnak az illetékes dolgozohoz, illetve szervezeti egységhez.

Elektronikus iktatasi rendszert mikodtet az intézmény, a feladatokhoz igazoddan eltérd
informacios adattartalommal. A rendszer a feladatellatassal kapesolatos dokumentalas
kovetelményének eleget tesz.

Monitoring .

Megfelelden miikodik az intézmény tevékenységének, a célok megvaldsitdsanak nyomon
kovetését biztositd rendszer, mely az operativ tevékenységek keretében megvalosulé
folyamatos €s eseti nyomon kdvetésbol, valamint az operativ tevékenységektdl fliggetleniil
miikdé belsd ellendrzésbol all. '

Fejleszteni célszerli a belsé jelentéstételi rendszer mikddtetését, a szlikséges feltételek
megteremtésével, a kiilonbozo terlileteken alkalmazando, ugyanakkor egymassal szinkronban
I1évo indikatorok kidolgozasaval. -

Az intézkedési tervek megvaldsitasa (Bkr. 48. § c) pont)
A belsé ellenorzés altal tett javaslatokra dokumentalt intézkedési terv nem késziilt.

Egészségiigyi és Szocidlis Intézmények Igazgatosaga Szegedi Tudomanyegyetem
Hdziorvosi Oktaté Kézpontja

A belsi ellendrzés dlial végzelt tevékenység bemulatasa

Az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga (tovabblakban ESZIT) belsé
ellenérzési  egysége a belsd  ellendrzési tevékenység kozos ellatasara  vonatkozo
egyiittmiikodési megallapodisnak megfelelden ellatta az Oszirdzsa ldéskoriak Gondozohéza
belso ellenodrzesi feladatait is.

Az éves ellendrzési tervhen foglalf feladatok teljesitésének értékelése

Az ESZII tekintetében 2018. évre 11 ellendrzést tervezett a belsd ellendrzés, helyettilk 14
ellendrzést hajtott végre, melyb6l 1 ellendrzés az elz6 évrol huzodott at, 3 ellendrzés a soron
kiwviili kapacitas terhére keriilt végrehajtasra, valamint 2 ellenérzés athazodott 2019-re.

Soron kiviilinek tervezett kapacitds terhére 3 ellendrzést végzett az intézmény belsd
ellendrzése. Ezek: az anyagszdmadasi flzetek ellendrzése, az iizemeltetési csoport
folyamatainak ellenérzése, valamint a népegészségiigyi helyi kapacitas fejlesztése,
egészségfejlesztési iroda kialakitasa és milkddtetése Kecskeméten cimii palyazat
ellenérzése. '

A végrehajtott ellendrzések az alabbiak voltak:
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Ellenérzés cime/ targya

Ellenérzés célja

2

2017, évrol Athuzddod

A selejtezés  folyamatinak,
dokumentacidéjanak
ellendrzése.

Annak megallapitdsa, hogy a selejtezés a jogszabalyl elbirasoknak,
valamint a belsé szabdlyzaloknak meglelelen tértént-e. A selejtezés
dokumentaldsa hidnytalanul rendelkezésre dll-e, a dokumentumok
kitsltése meglelel-e az eldirasoknak.

2018-ban elvégzett ellendrzések

Az anyagszamadasi fiizetek
ellenérzése

Annak megallapitdsa, hogy az anyapszamadasi filzetek kitdltése
meglelel-e az erre vonatkozo eljardsrendeknek, valamint a Jog:_wabalyl
eldirasoknak.

A korabbi ellentrzések
utoellendrzése

Annak megdllapitasa, hogy a korabbi kiilsd és belsé ellenérzések
soran feltart hidnyossagok potlasa, és a hibak kijavitasa megtériént-e,

- ez megftelel-e a térvényi eldirasoknak.

Az ESZII kinyvelési
bizonylatainak ellen6rzése

Annak megallapitasa, hogy a kinyvelési bizonylatok a jogszabilynak
meglelelnek-e, az utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités
megfelelden tortént-e.

Az ESZII egyes
szabilyzatainak ellendrzése

Annak megallapitisa, hogy az intézmény %zabalyzatal
megfelelnek-e az intézmény mukodesenek valamint a jogszabalyi
eloirasoknak.

ESZII 2017. évi
beszamoldjanak ellenfrzése

Annak megallapitasa, hogy az ESZII 2017. éves beqzamolqandk
dsszedllitisa soran érvényesiiliek- e a szamviteli alapelvek.
Rendelkezésre allnak-¢ a mérleg adatait alatamaszté dokumentumok,

elvégezték-e a szilkséges egyeztetéseket,

A jogszabdlyvaltozasok
hatasai az ellatotti
dokumentaciora az
Iddsgondozo Szolgalatnal

Annak megallapitasa, hogy a vizsgalt szolgaltatasok mikbdése
megfelel-e a jogszabalyi eldirasoknak. Az ellatotti dokumentumok,
nyilvantartasi rendszerek megfelelden lekbvették-e az elmalt idoszak
Jjogszabalyi valtozasait,

A pénz és értékkezelés
ellendérzése a szervezeti
egységeknél

Annak megallapitasa, hogy az intézmény telephelyein a pénztarak a
pénzkezelési szabalyzatnak megfelelden miikddnek-e, valamint a
készpénz bevételek és kiaddsok nyilvantartisa megfelel6-e.

Egyes szocialis szolgaltatisok
elszamoldsi rendszerének, '
dokumentacidjanak
ellendrzése a Margaréta

Otthonban.

Annak megallapitasa, hogy a vizsgzilt szolgaltatasok mikodése
megfelel-ea jogszabdlyi eldirasoknak.

Az eszkozkezelés ellendrzése

Annak megéailapitasa, hogy az eszkézkezelés a jogszabalyi eldirasoknak,
valamint az intézmény belsd szabalyzatainak megfelelden zajlik-e,
rendelkezésre dllnak-e a megfeleld alapbizonylatok.

Az itzemeltetési csoport
folyamatainak ellendrzése

Annak megéllapitasa, hogy az iizemeltetési csoport folyamatai a

| jogszabalyi eléirdsoknak, valamint az intézmény belsd szabalyzatainak

megfelelden zajlanak-e, megfelelden illeszkednek-e az intézmény
mikodéséhez, rendelkezésre allnak-e a megfeleld alapbizonylatok.

A keretgazdilkodas
folyamatdnak ellenérzése

Annak megdllapitasa, hogy a keretgazdalkodas folyamata a jogszabadlyi
eldirdsoknak, valamint az intézmény belsé szabalyzatainak megfeleléen
torténik-e,

2019, évre athuzodo ellendrzések

Az ESZII 2018. évi elsd féléves
besziamoléjanak ellendrzése

Annak megallapitasa, hogy az ESZII 2018. évi elst féléves
beszamoldjanak dsszedllitasa soran érvényesiiltek-e a szamviteli
alapelvek. Rendeikezésre allnak-e a mérleg adatait alatimasztd
dokumentumok, elvégezték-e a szitkséges egyeztetéseket.

A népegészségiigyi helyi
kapacitas fejlesztése,
Egészségfejlesztési Iroda
Kialakitisa és miikidtetése
Kecskeméten cimii palyazat
ellendrzése

Annak megallapitasa, hogy a palyazati dokumentacio, kirﬁutatésok,
elszamolasok, a palyazati itmutaténak, illetve a jogszabdlyoknak
megfeleléen késziilnek-e.
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Az ellendrzések soran bilintet-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja nem meriilt fel.

A bizonyossdgol ado tevekenuse;{et elose;,_o és akaddlyozo tényezdk bemutaiasa (Bkr 48 8
a) pont ab) alpont) :

A belsé cllendrzési feladatot 1 6 foallasban, végezte. Ezen feliil 2018. szeptember 24-t6] 1 £6
belso ellendr, napi 6 déraban allt munkaba, és 1 0 kiils6 szolgaltaté keriilt bevonasra kapacitas
kiegészités céljabdl, valamint az Gsszeférhetetlenségi esetek kikiiszobolésére heti 18 oraban,
akik rendelkeztek a feladat eliata‘sahoz sziilkséges szaktuddssal, valamint a kotelezd
regisztracioval. '

A belsé ellendr olyan vezetdi szintnek tartozott beszamolasi kotelezettscgge] a szervezeten
beliil, amely lechetévé tette a belsd ellendrzési tevékenységet végzd szamara feladatai
teljesitését. A belsé ellendrzés hatokdrénck meghatdrozdsa, a vizsgalat lefolytatisa és a
jelentéstétel kiils6 befolyastdl mentesen tortént.

Sem az ¢ves terv végrehajtasa soran, sem a soron kivilli ellenérzések tekintetében nem mertilt
fel dsszeférhetetlenség, igy emiatt nem kellett ellendrzést elhagyni.

‘A Bkr. altal eldirt ellendri jogok maradéktalanul biztositva voltak a 2018. évben, korlatozo
tényezdk nem meriiltek fel. - .

Az ellenrzések nyilvantartdsa a jogszabalyban elbirtaknak megfeleléen tortént. Az
ellendrzési tevékenység fejlodését segitette el6 a tanacsadéd tevékenység rendszeres, hatékony
alkalmazasa, és a belsé ellendrzési vezetd folyamatos tovabbképzése. Az ellendrzési
tevékenység fejlesztését szolgélta a jogszabalyvaltozasok nyomon kovetése, a folyamatosan
megjelend modszertani ajanlasok, Gtmutatok hasznalata, valamint ezek adaptildsa az
intézményi sajatossagoknak megfelelden.

A tandesado tevékerység bemutatdasa (Bkr 48, § a) pont ac) alpont)

A belso ellen6rzési egység feladatai kozott a tervezettnek megfelelden nagy hangsulyt kapott
a tanacsado tevékenység. Ez nagyban hozzijarult ahhoz, hogy a belsé ellendrzés munkdja
valéban hozzaadott értéket teremtsen, és segitse az intézmény milkodését. Az intézménynél a
tanacsado tevékenység széban tortént. A tanacsadoi feladatok szdma magas volt, de tekintettel
arra, hogy koziilik sok csak egy-egy napot, illetve néhany érat vett igénybe, az alabbi
tablazatban csak a jelentdsebb, nagyobb iddigényli tandcsaddi tevékenységeket mutatjuk be:

’I‘argy < Eredmény -

A Jo,g,szabalyvaltozasok attekintése a  szervezeti egység
vezetbkkel, a sziikséges valtozasok beépitése a feladatellatas
soran keletkezd dokumentumokba.

Tanicsadas a szomalls szolgallalaqokat
érintd jogszabdlyi viltozasok alkalmazasardl

Téritési dijakkal
tanacsadas

Az év soran eléforduls, a szokdsostél eltérd- téritési dij
megallapitasokkal kapcsclatos segitségnyujtds a szervezeti
egysegeknek (jogszabaly értelmezések, kiilonleges jovedelmi
helyzetek  esetén  segitségnyijtas a . téritési  dij
megallapitisaban).

kapcsolatos folyamatos

Tandcsadds az intézmény szabilyzatainak
jogszabalyvaltozasok miatti atdolgozasaval

Segitségnyijtas a szabilyzatok feliilvizsgalataban, valamint az
1j szabalyzatok véleményezése,

kapcsolatban _

Tandcsadds az intézmény munka- és | Janudr 1-t81 0j munkavédelmi tandesaddval kotott szerzédest

tiizvédelmi jellegii szabalyzataival | az intézmény. A vele valé folyamatos kapcsolattartas,

kapcsolatban informacidszolgaltatas, valamint egyezietés eredményeképpen
uj munka- és tizvédelmi jellegil szabalyzatok késziiltek,

Kordbbi  évek  alatt  felhalmozédott | A selejt elszallitdsdnak megszervezésével, valamint a

selejtmennyiség felszamolasaval kapcsolatos
tanacsadas

sziikséges dokumentaciés rend kialakitisaval kapcsolatos

segitségnynjtas.
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A belsé kontrollrendszer mitkgdesének ériékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan (Bkr. 45.§
bj pont o
A belsé _kontrollrendszer szabdlyszertiségének, gazdasdgossdaganak, hatékonysdgdnak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr 48. § b) pont
baj ulpont)
Az intézménynél a belsé kontroll rendszer fejlesztése érdekében tett legfontosabb 1épések
nem az egyes vizsgalatokban, hanem a tanacsadd tevékenység keretében Sltottek testet. A
 belsé kontroll rendszer szabélyszeriiségének, gazdasdgossaganak, hatékonysiganak és
eredményességének javitdsdhoz nagymértékben hozzajarultak az egyes ellenérzések soran tett
javaslatok 1s, azonban kiemelt szerepilk volt a tanacsadd tevékenység keretében kialakitott
cljardsrendek és elszamolasi rendszerek bevezetésének.

A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48.§ b) pont bb) alpont)
Kontrollkornyezet: az intézmény a belsé kontroll kézikényv alkalmazasaval fogja Ossze a
belsd kontroll rendszer kialakitiasa ¢és mikodtetése érdekében kialakitott rendszereket,
intézkedéseket, és elkészitett szabalyzatokat. A kézikdonyv hasznalata atlathatdéva teszi a
kontrollrendszerrel kapcsolatos szabalyozasokat, intézkedéseket.

Integralt kockdzatkezel€si rendszer: kockézatkezelési szabalyzatot évente felﬁlvizsgélja az
intézmény, és aktualizalja az intézményi kockazati térképet. A belsé ellendrzési egység ezt
figyelembe véve tervezi meg kovetkezo évi ellendrzési tevékenységét.
Kontrolltevékenységek: az intézmény minden vezetdjének kotelessége és felelbssége az altala
vezetett (iranyitott), feliigyelt szervezeti egység vagy folyamat, rendszer mikodésének
ellendrzése €s az eldirdstdl eltérd gyakorlat megsziintetése, vagy a megsziintetést segitd
javaslatok megtétele. E feladat ellatasdnak eszkoze a belsé kontrollrendszer részét képezo, a
. koltségvetési szerv vezetdje dltal torvényi kotelezettség alapjan kialakitott folyamatba épitett,
~elbzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés, amelynek helyben alkalmazott modszereit az adott
folyamat jellegétol, tartalmatol fliggben a felsé vezetés iranymutatdsait figvelembe véve a
folyamatgazdak hataroztdk meg. Az intézmény folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és
vezetdi ellendérzés rendszerét, valamint a kialakitott ellendrzési nyomvonalait a FEUVE
szabdlyzat tartalmazza.

Informécid és kommunikdcid: az intézmény olyan hatékony informacios és kommumkdaos
szabalyozast alkalmaz, amely magédban foglalja a kdltségvetési szerven beliili, illetve a kiilsd
partnerekkel folytatott horizontalis és vertikilis kommunikacio alapveté szabalyait, valamint
tartalmazza az irasbeli és szobeli kommunikaciés modszereket. Az alkalmazandd eljarasokat
az Informaeids és kommunikacids szabalyzat tartalmazza.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): a folyamatos monitoring lényegében beépiil az
intézmények normalis, ismétlddd, mindennapi muk&deési tevékenységeibe, magaban foglalva
a vezetés rendszeres feliigyelet-ellato, ellendrzd tevékenységét, valamint mas miiveleteket,
amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre feladatkoriik ellatasa keretében. A fentieken kiviil,
a vezetést timogatja a hatékony monitoring megvaldsitasaban a bels6 ellenérzés is.

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48, § ¢) pont)

A belsd ellendrzés altal javasolt intézkedések mindegyike megvaldsult, melyhez hozzajarult,
hogy azokat gyakran még ez egyes ellendrzések lezarasat megelézéen elvégezték, amihez az
ellenérok  segitséget nyujtottak tandcsadas keretében. Az ellendrzéseket kévetden
végrehajtandé intézkedésekhez intézkedési tervek késziiltek, melyek nyomon kovetése a
Nemzetgazdasagi Minisztérium altal, 2013. januarban kiadott atmutatd szerinti formdaban
tortént meg. - :
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Oszirdozsa Idoskoriak Gondozohaza

A belsd ellendrzés dltal végzelt tevékenység hemutatdsa

Az Egészségligyi ¢és Szocialis Intézmények lgazgatdsaga belsé ellendrzési egysége a belsd
ellendrzési tevékenység kozos ellatdsira vonatkozd egylittmikodési megallapodasnak
megfeleléen ellatta az Oszirdzsa Idéskortiak Gondozohdza belsd ellenérzési feladatait is.

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok reljesitésénck ériékelése

2018. évre 5 ellenérzést tervezetl a belsd ellendrzés, melyek megvalosultak. Terven feliili
ellenérzés a soron kivili kapacitas terhére nem tortént, el6zd évrdl athiizodéd ellendrzés nem
volt. A bels6 ellendrzési egység a korabbi évekhez hasonléan nagy hangsalyt fektetctt a
tanacsadoi tevékenység ellatasara.

A végrehajtott ellendrzések az alabbiak voltak:

Ellendrzés cime/ targya Ellen(’irzés célja
Annak megallapitasa, hogy a kordbbi kulsé és beiso eliendrzések soran
A |§0rﬂb!?' e’llenﬁrzések feltart hianyossagok potlasa, és a hibak kijavitasa megtériént-¢, ez
utoellendrzése megfelel-e a térvényi eldirasoknak.
Az ellitotti anyagok, “Annak megallapitasa, hogy az idéskoriiak atmeneti ellatasa szolgaltatas

dokumenticios rend,

nyilvantartasok ellendrzése _miikddése megfelel-e a jogszabalyi eldirasoknak,

Annak megallapitasa, hogy az
Oszirozsa [déskornak Gondozohaza 2017. éves beszémolqanak
ellendrzése osszeallltaqla qoran ervenyeq’u]lek ea s'zamw‘tell alapelvek.

_ Rendelkezésre allnak-e a mérleg adatait alatamaszto dokumentumok,
elvégezték-e a szikséges egyezteléseket.
Annak megallapitasa, hogy az intézmény szabalyzatai megfelelnek-e
az intézmény milkidésének, valamint a hatalyos jogszabalyi

2017. évi beszamolé

Az Oszirdzsa Idéskoriak

Gondozohaza szabalyzatainak
eldirasoknak.

ellen6rzése

Annak megallapitasa, hogy az Oszirézsa ldéskordak
A pénz és értékkezelés Gondozdhdzandl a pénztar a pénzkezelési szabalyzatnak megfeleléen
ellendrzése miikddik-g, valamint a készpénz bevételek és kiadasok nyllvantartasa

megfelel6-e.

Az ellenbrzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossig gvanija nem mertilt fel.

A bizonyossdgot ado tevékenységet elsegitd és akaddlyozo ténvezdk bemutatdsa (Bkr. 48. §
a) pont ab) alpont) : '

A belso ellendr olyan vezetdi szintnek tartozott beszamolasi kotelezettséggel a szervezeten
beliil, amely lehetévé tette a belsd ellendrzési tevékenységet végzd szamdara feladatai
teljesitését. A belsd ellendrzés hatokorének meghatdrozéasa, a vizsgdlat lefolytatisa és a
jelentéstétel kiilso befolydstol mentesen tortént.

Sem az éves terv végrehajtasa soran, sem a soron kiviili ellendrzések tekintetében nem meriikt
fel Gsszeférhetetlenség, igy emiatt nem kellett ellenérzést elhagyni.

A Bkr. altal el6irt ellendri jogok maradéktalanul b17t051tva voltak a 2018. evben korlatozé
tényezOk nem meriiltek fel.

Az ellenbérzések nyilvantartasa a jogszabalyban elbirtaknak megfeleléen tortént. Az
ellen6rzési tevékenység fejlédését segitette elé a tanicsadd tevékenység rendszeres, hatékony
alkalmazasa, ¢s a bels6é ellendrzési vezetd folyamatos tovabbképzése. Az ellendrzési

29



tevékenység fejlesztését szolgalta a jogszabalyvaltozasok nyomon kovetése, a folyamatosan
megjelend modszertani ajanlasok, utmutatok hasznalata, valamint ezek adaptalasa az
intézményi sajatossagoknak megfelelden.

A tandesadd tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
A belsé ellendrzési egység tevékenysépei kdzstt a tervezettnek megfelelden nagy hangsilyt
kapott a tanacsadd tevékenység. Bz nagyban hozzéjarult ahhoz, hogy a belsé cllendrzés
munkéaja valdban hozzaadott értéket teremtsen, és segitse az intézmény miikddésél. Az
intézménynél a tanacsadod tevékenység szdban tortént. A tanacsaddi feladatok szama magas
. volt, de tekintettel arra, hogy mindkét intézmény gazdalkodasi tevékenységét az ESZII latja
el, szabalyzataik jelentds része koz0s, valamint a tandcsado tevékenység sok esetben a vezeldi
¢értckezleteken zajlott, ahol mindkét intézmény vezetdi egyszerre részt vettek, az mem
valaszthato kiilon egyértelmilen a két intézmény tekintetében. Az Oszirdzsa Iddskoruak
Gondozohdzat is érintd tandcsado tevékenységek az alabbiak voltak:

Targy o . _Eredmény

Tanacsadas a szocialis szolgdltatasokat A Jogszabalyvaltozasok attekintése a szervezeti egység
érintd jogszabalyi viltozasok alkalmazasarol | vezetékkel, a sziikséges valtozasok beépitése a feladatellatas
soran keletkezé dokumentumokba.

Téritési dijakkal kapcsolatos folyamatos Az év soran el6forduld, a szokasostdl eltérd téritési dij
tandcsadas megallapitasokkal kapesolalos segitségnyiijtas a szervezeli
egységeknek (jogszabaly értelmezések, kilénleges jovedelmi
helyzetek esetén segitségnyiijtas a téritési dij
megallapitasaban).

Tan4csadds az intézmény szabélyzatainak Segitségnyujtas a szabalyzatok feliilvizsgalataban, valamint az
jogszabalyvaltozdsok miatti Atdolgozasival | j szabalyzatok véleményezése. -
kapcsolatban

A belsé kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapaszialatok alapjan (Bkr. 48.§
b} pont)

A belsé kontrollrendszer szabalwzerus*e,qenek gazdasdgossdganak, hatékonysaganak ¢és
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javasiatok (Bkr. 48. § b) ponz
ba) alpont) f :
Az intézménynél a belsd kontroll rendszer fejlesztése érdekében tett legfontosabb 1épésck
nem az egyes vizsgialatokban, hanem a tandcsadd tevékenység keretében Oltéttek testet. A
belsé kontroll rendszer szabalyszeriiségének, gazdasdpgossiganak, hatékonysdganak és
eredményességének javitasahoz nagymértékben hozzdjarultak az egyes ellendrzések soran tett
javaslatok is, azonban kiemelt szerepitk volt a tanacsadé tevekenyseg keretében kialakitott
eljarasrendek és elszamolasi rendszerek bevezetésének.

A belsé kontrollrendszer ot elemének ériékelése (Bkr 48.¢ b) pont bb) alpont)
Kontrollkérnyezet: az ESZII a belsé kontroll kézikdnyv alkalmazaséval fogja dssze a belsd
kontroll rendszer Kkialakitasa és mikddtetése érdekében kialakitott rendszereket,
intézkedéseket, és elkészitett szabalyzatokat, melyek az Oszirdzsa Id6skoriak Gondozohazara
is kiterjednek. A kézikényv hasznalata’ atlathatova teszi a kontrollrendszerrel ‘kapesolatos
szabalyozéasokat, intézkedéseket.

Integralt kockazatkezelési rendszer: kockdzatkezelési szabdlyzatot ‘évente felulvrzsgalja az
intézmény, és aktualizdlja az intézményi kockézati térképet. A belsé ellenbrzési egység ezt
figyelembe véve tervezi meg kdvetkezo évi ellendrzési tevékenységét.
Kontrolltevékenységek: az ESZIl és az intézmény minden vezetdjének kotelessége és
feleldssége az altala vezetett (irdnyitott), feliigyelt szervezeti egység vagy folyamat, rendszer
mikkodésének ellenérzése és az elSirdstol eltéré gyakorlat megsziintetése, vagy a
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megsziintetést segité javaslatok megtétele. E feladat ellalasénak eszkdze a belsd
kontrollrendszer részét képezd, a koltségvetési szerv vezetdje altal térvényi kotelezettség
alapjan kialakitott folyamatba épitett, elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés, amelynek
helyben alkalmazott modszereit az adott folvamat jellegétdl, tartalmatol fiiggéen a felsd
vezetés iranymutatdsait figyelembe véve a folyamatgazdak hataroztdk meg. Az intézmény
folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés rendszerét, valamint a kialakitott
~ellendérzési nyomvonalait a FEUVE szabalyzat tartalmazza.

Informacié és kommunikdcid: az intézmény olyan hatékony informacios és kommunikacios
szabalyozast alkalmaz, amely magaban foglalja a kdltségvetési szerven belil, illetve a kils6
partnerekkel folytatott horizontalis és vertikalis kommunikacié alapvet6 szabalyait, valamint
tartalmazza az irdsbeli és szébeli kommunikaciés modszereket. Az alkalmazand¢ eljarasokat
az Informaciés €s kommunikacios szabélyzat tartalmazza.

Nyomon k&vetési rendszer (monitoring): a folyamatos monitoring lényegében beépiil az
intézmények normalis, ismétlédéd, mindennapi mikddést tevékenységeibe, magaban foglalva
a vezetds rendszeres feliigyelet-ellato, ellendrzd tevékenységét, valamint mds miiveleteket,
amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre feladatkoriik ellatasa keretében. A fentieken kivil,
a vezetést tamogatja a hatékony monitoring megvaldsitasaban a belsé ellen6rzés is.

Az intézkedési tervek megvalésitdsa (Bkr. 48. § c) pont)

A belsé ellenorzés altal javasolt intézkedések mindegyike megvaldsult, melyhez hozzajarult
hogy azokat gyakran még ez egyes ellendrzések lezarasat megeldzéen elvégezték, amihez az
ellendrok  segitséget nyujtottak tanacsadas keretében. Az ellendérzéseket kovetden
- végrehajtando intézkedésekhez intézkedési tervek késziiltek, melyek nyomon kévetése a
Nemzetgazdasigi Minisztérium altal, 2013. januirban kiadott utmutatd szerinti formaban
tortént meg. '

Bacs-Kiskun Megyei Katona Jozsef Konyvtar

A belsd ellendrzés dital végzett tevékenység bemutatdsa

- Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A Konyvtar 2018, évi ellendrzési tervében 6sszesen 60 nap belsd ellenéri kapacitast tervezett ‘
- melybdél 48 napot belsd ellendrzésekre, 10 napot egyéb belsd ellendri tevékenység végzésre, 2
napot pedig képzésre irdnyzott eld. A tényleges ellendrzési iddfelhaszndlis 42 %. Az Osszes
ellendrzésre tervezett 48 napbdl az éves belsé ellendrzési munkatervvel egyezden 43 napivolt
a terv szerinti, és 5 nap a soron kivilli ellenérzésekre fordithatd id6. A ténylegesen elvégzett
ellendrzések szama 1 db terv szerinti ellenOrzés. Az elmaradt ellendrzések szama 3 db
tervszerinti ellendrzés és 1 db soron kiviili ellenérzés. Az elmaradt ellendrzések indoka a
~ belsd ellendr betegsége, majd halala.

Az ellendrzesi tevékenységet 1 6 kiilsé megbizott végezte 2018. 1V. negyedévében, aki az
eloirt szakmai képzettséggel, és gyakorlattal rendelkezik. Regisztracios kotelezettségének
eleget tett, a belso ellendri tevékenységet folytatok nyilvéntartasaban szerepel.

A bels6 ellenor tevékenységét a Bkr.-nek megielelden végezte.

A bels6é ellendrzés funkciondlis és szervezeti fliggetlensége mind szabalyzatilag, mind
ténylegesen biztositva volt, 0Osszeférhetetlenség nem meriilt fel, dokumentacidhoz/
ellenérzotthoz vald hozzaférésnek nem volt akadalya. A belsé cllenér a vizsgalatok
megkezdésekor a hatilyos belsd ellenérzési kézikonyv szerinti  Osszeférhetetlenség
nyilatkozatot az intézményvezetés részére atadta, dokumentilasa az ellendrzési mappaban
megtortént.

Az cllenérzések tervezésénél az elvégzett dnellendrzések alapjan a vonatkozé Bkr. szerinti
tartalmi kévetelményeket a belsé ellendr betartotta: az ellendrzési tervek az NGM atmutatoval
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€s a konyvtari ellendrzési stratégiaval Osszhangban késziiltek, kockazatelemzéssel
alatamasztottak. Az ellenorzési fokusz kijelolésénél a konyvtari vezetéssel folytatott interja
alapjan a szakmai stratégiat, és a vezetés elvarasait is figyelembe vették,

Az elvégzett terv szerinti ellendrzések bemutatdsa:

Az ellendrzés cime, targya: | Cél:
I. A 2017. évi beszamol6 | Annak megallapitisa, hogy a 2017. évi intézményi beszdmold
készitése mérlege a jogszabalyoknak megfelelden késziilt-e el.
Pénziigyi ellendrzis
Terv szerinti ellenirzes

Fébb megallapitasok az alabbiak voltak: "

A vizsgalt idszakra vonatkozéan a BKM Katona Jézsef Konyvtar rendelkezett a szamvitelrél
sz0l6 2000. évi C. torvény és az dllamhaztartas szamvitelérdl szold 4/2013. (1. 11.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Ahsz.) altal el6irt, a gazdasagi tevekenyseget meghatarozo
szabalyzatokkal. Az intézmény az Ahsz. 50. § ( 1) bekezdésének megfeleléen elkészitette
szamviteli politikdjat, amely a vizsgalt 2017. évi éves koltségvetési beszamoléra vonatkozdan -
2017. januar 1-t8] volt hatalyos. A szamviteli politika részeként kialakitottak a leltarozasi és
leltarkészitési szabalyzatot, az értékelési szabalyzatot, az énkoltségszamitasi szabalyzatot és a
pénzkezelési szabalyzatot. Az intézmény az Ahsz. 30/A. § a) pontjaban meghatarozott, illetve
a szamviteli politikdban megjel6lt idopontra (februar 25.) elkészitette a 2017. évi éves
koltségvetési beszamolojat. A beszdmolé mérlegének egyes sorai a {0kényvi kivonat
megfeleld szamldival egyezGséget mutattak. A merlegtetelek alatamaulasa megfelelt az Ahsz.
22.§ (1) pontjaban foglaltaknak.

2018. évi belsd ellendrzés bintetd, kartéritési, fegyelmi eljards meginditasanak
kezdeményezésére okot add mulasztast, hianyt nem tart fel, biintetd, szabalysértési,
kartéritési, illetve fegyelmi eljaras kezdeményezése ezért nem tértént, :

A bizonyossagot ado tevékenységet eldsegitd és akaddlvozd tenyezok bemutatasa (Bkr 48§
a) pont ab) alpont)

A belsé ellendrzés funkciondlis és szervezeti ﬁiggetlensége biztositva  volt,
Osszeférhetetlenség nem meriilt fel, dokumentacidhoz, ellendrzétthdz vald hozzaférésnek nem
volt akadalya. A jelentésekrdl, az ellenérzést koveté intézkedésekrdl az eldirt szakmai
utmutatd szerinti nyilvantartas vezetése megtortént. '

A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)
A belsé ellendr a targyidOszakban sem irasbeli, sem szobeli felkérés alapjan - kiilén
tandcsadoi szerzodes alapjan - tandcsadoi tevékenységet nem végzett.

A belsé kontrollrendszer mitkidésének ériékelése ellendrzési tapaszialatok alapjan (Bikr 48.§
b) pont) :
A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdagdnak, hatékonysdgdnak és
eredménvességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § b) pont
ba) alpont)
Belsd kontrollrendszer szabalyszerliségének javitisa érdekében a. vizsgalati megallapltasok
alapjan tett bels6 ellendri javaslatok az alabbiak voltak:

1.) Az intézménynél a kontrollkdrnyezetet érintden egyes belséd szabdlyzatoknal voltak .

tapasztalhatok hianyok, vagy pontatlansigok a’ beszamold elézé részeiben leirtak
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miatt. Ezért a belsd ellenbrzés a szabélyzati eldirasok modositasat, ill. kiegészitését
javasolta, :

2.) A kontrolltevékenységek koziil az egyes adategyeztctésck elmaradasa miatt tart fel az
ellendrzés kontrollhidnyt, és folyamatos egyeztetések végzését javasolta,

A belsd kontrollrendszer it eleménck értékelése (Bkr. 48.§ b) pont bb) alpont)

A kontrolikdrnyezetet érintden a szabdlyzati aktualizalasok végzése folyamatos.
Kontrolltevékenység végzése: A kontrollokat érintdé megallapitasokat a belsd kontroll
szabalyzat és az ellendrzési nyomvonalak atdolgozasanak hidnya miatt tett a belsd ellenérzés
2017. évben, a kapcsolodo intézkedések végrehajtasa 2018. évi hataridére athizodtak.,
Kockazatfelmérés és kezelés: A tervezés megalapozasara a kockdzat értékelés a
mindségbiztositasi  rendszerrel  Osszhangban  lévé O - feliilvizsgalt -
nyomvonalthoz/folyamatokhoz igazodva tértént. Kockazatfelméréseket, értékeléscket évente
rendszeresen végeznek. A Konyvtar a belsé kontroll szabalyzat szerinti kockazati
nyilvantartast elkészitette, ami tartalmazza a kockazatok leirasat és kezelési modjat, 2018 ban
a Bkr. véltozashoz igazodo szabalyzat és nyilvantartds médositasa megtortént.

Az informaciés rendszer irdsban szabdlyozott, mikodése enneck megfelels. A Konyvtar
vezetése a monitoring rendszert folyamatosan mukodteti, eseti és- folyamatos nyomon
kovetéssel. Alkalmazott eszkdzei a beszdmolasi rendszer, az intézkedések nyomon
kovetésének rendszere €s a belsé ellenérzés. A szervezeti célok megvaldsitasanak
monitoringja’ erds. A monitoring alapjat képez6 kontrollmutatok a szabélyzatban ki vannak
jelolve. ~ :

Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ¢) pont)

Intézkedési tervet a Kényvtar 2018. évben nem készitett, mert a vegrehajtott ellendrzés
megallapitasai alapjan intézkedési terv, illetve az azt kovetd beszamolo készitésére nem volt
szitkség. A belsd ellenér a kiadott intézkedésekrdl évenkénti bontisban az eldirt intézkedési
nyilvantartast vezeti. '




